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CLAVE CONVOCATORIA: | 2024/DIFCIAC/1 | coDIGOPLAZA: | G052/D05208 | FECHA REUNION: |

RESUMEN DE PUNTUACIONES POR APARTADOS DEL BAREMO

1. FORMACION 8
CANDIDATAS/OS 0.1 ADECUA*CION ACADEMICA E 2. DOCENCIA 3. INVESTIGACION 4. LIDERAZGO ANV P CIIRS TOTAL
PERFIL (*) PROFESIONAL PREFERENTES
(APELLIDOS Y NOMBRE) INVESTIGADORA
Si/NO hasta 3 puntos hasta 11 puntos hasta 11 puntos hasta 11 puntos hasta 2 puntos hasta 2 puntos hasta 40 puntos
Maria Rosario Martin Ruano si 1,87 11 11 9,65 2 2 37,52
EL/LA PRESIDENTE/A DE LA COMISION EL/LA SECRETARIO/A
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