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RENOVACION DE LA ACREDITACION DE TiTULOS OFICIALES:

INFORME DEFINIVO DE LA COMISION DE EVALUACION DE TITULACIONES.

Titulo: Master Universitario en Estudios Latinoamericanos
Universidad: Universidad de Salamanca
Fecha de Emisidn: 16 de septiembre de 2024

Recibida la solicitud del Consejo de Universidades, ACSUCYL ha procedido a elaborar el informe de
evaluacidn para la renovacién de la acreditacion del Titulo oficial arriba citado en el marco establecido por
el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, y de acuerdo con los criterios y
metodologias de evaluacidn recogidos en la "Guia del proceso general de evaluacion" y en el "Manual de
Evaluacién" establecidos por ACSUCYL. Ambos documentos han sido elaborados de acuerdo con los
protocolos de evaluacion establecidos conjuntamente por las agencias de calidad universitaria, conforme a
los "Criterios y Directrices para el aseguramiento de la calidad en el Espacio Europeo de Educacién
Superior" y segun lo estipulado en el art 34. del Real Decreto 822/2021.

La evaluacion se ha realizado de forma colegiada por la Comisidn de Evaluacidn de Titulaciones de
ACSUCYL, con el asesoramiento de los Comités de Evaluacién de Rama de Conocimiento y el Comité
Externo que ha realizado la visita a la Universidad.

Conforme al procedimiento establecido y como indica la normativa vigente, ACSUCYL remitié a la
Universidad una propuesta de Informe emitida por la Comisidon de Evaluacion de Titulaciones, a la que la
Universidad ha podido presentar alegaciones.

Analizada la documentacion y valoradas las alegaciones, en su caso, remitidas por la Universidad,
considerando los criterios de evaluacion recogidos en el Manual de Evaluacién anteriormente mencionado,
la Comisién de Evaluacién de Titulaciones de ACSUCYL emite el presente Informe de Evaluacion.

VALORACION GLOBAL DEL TiTULO: FAVORABLE.

CONSIDERACIONES QUE SUSTENTAN ESTA VALORACION:

La Comisiéon de Evaluacién de Titulaciones de ACSUCYL ha comprobado que el Plan de estudios se esta
llevando a cabo de acuerdo con la ultima version de la Memoria verificada. No obstante, a continuacién se
detallan los principales requerimientos y/o recomendaciones de mejora a considerar para el adecuado
desarrollo del Titulo:

Se debe asegurar el despliegue de las asignaturas de acuerdo con la memoria verificada.
- Se debe asegurar que las guias docentes incorporen la informacidn acorde a la memoria verificada.
Se debe realizar anualmente y de manera sistematica la revision y mejora del titulo, dejando

evidencia a través de los informes de seguimiento y los planes de mejora.
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Se debe asegurar que el trabajo Fin de Master se corresponda a los criterios y especificaciones
establecidos, asi como que la profundidad se corresponda a la carga de trabajo asignada de 30
ECTS.

Se deben implantar mecanismos que permitan estudiar la satisfaccién de los empleadores con los
egresados.

Se deben analizar las causas de la escasa demanda y tomar las medidas que se estimen pertinentes.
Se recomienda analizar las causas y tomar las medidas oportunas para mejorar la satisfaccién de los
estudiantes con el plan de estudios y con el calendario de exdmenes y las actividades de
evaluacion.

- Se recomienda introducir las mejoras necesarias en el modelo de evaluacién de la actividad
docente para poder ser certificado en el marco del Programa DOCENTIA.

DESGLOSE DE VALORACIONES POR DIMENSIONES Y CRITERIOS DE EVALUACION

1. DESARROLLO DEL PLAN DE ESTUDIOS

El programa formativo estd actualizado y el plan de estudios se ha desarrollado conforme a las
condiciones establecidas en la memoria verificada.

1.1. Vigencia del interés académico, cientifico y profesional del Titulo

Estandares:

1-El perfil de egreso definido por el cardcter, orientacion y competencias del titulo, asi como su despliegue en
el plan de estudios, mantiene su relevancia y estd actualizado segtn los requisitos de su disciplina, los avances
cientificos y tecnoldgico.

2-El perfil de egreso del titulo es adecuado a las necesidades de la sociedad y a los requisitos del ejercicio de
actividades de cardcter profesional (en su caso, los establecidos para una profesion con atribuciones
profesionales reguladas).

Valoracion Global: 1.1. Vigencia del interés académico, cientifico y profesional del Titulo

. No procede/Sin
Sin . P L. Se alcanza Se supera
., informacién No se alcanza . Se alcanza
valoracién - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacidn de la Valoracién:
El Perfil de egreso es relevante y esta actualizado y se puede considerar adecuado a las necesidades

de la sociedad.

La recomendacion incluida en el informe de la primera renovacién de la titulacion referida a la
necesidad de llevar a cabo acciones para ampliar la nueva matricula sigue siendo pertinente. Incluso
teniendo en cuenta que en la modificacion sustancial aprobada por ACSUCYL en 2023 se reduce la
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oferta a 30 plazas (aplicado a partir del curso 2023-2024), los datos de nueva matricula de los tres
ultimos cursos evaluados siguen estando muy por debajo, en concreto 17, 13 y 15 en los cursos
2022-2023, 2021-2022, 2020-2021 respectivamente.

Se recomienda seguir analizando las causas para plantear las medidas oportunas, mas alla de la
mejora de la informacidon publica del titulo. Durante la visita, se indica la intencion de atraer a
alumnado procedente de paises anglosajones, cabe considerar que tiene también un margen de
mayor atraccidon, como se sefiala en otros subcriterios, en otras areas de las ciencias sociales y
juridicas distintas de la ciencia politica o en el ambito de las ciencias econédmicas. De hecho, esta es
una cuestion que se sefiala en la encuesta de satisfacciéon del PDI como sugerencia (mejora de la
interdisciplinariedad, del caracter internacional de los estudios o dar mas cabida a areas distintas de
la Ciencia Politica).

Esta titulacion o similar solo se oferta, ademas de |la Universidad de Salamanca, en la Universidad de
Barcelona, en la Universidad Complutense de Madrid o en la Universidad de Granada siendo
distintivo de la Universidad de Salamanca su Instituto Iberoamericano. Se recomienda realizar un
analisis sobre la falta de atractivo que se refleja en la baja matricula de estudiantes con titulacidon de
origen en las areas indicadas.

1.2. Implantacion y Gestion académica del programa formativo

Estdndares:
Procesos de acceso y admision

1-Los requisitos de acceso establecidos por la Universidad se han cumplido correctamente en el titulo, y se ha
respetado el numero de plazas ofertadas en la memoria verificada.

2-Los criterios de admision se han aplicado correctamente, permitiendo que los estudiantes tengan el perfil de
ingreso adecuado para iniciar estos estudios.

Normativas de permanencia y transferencia y reconocimiento de créditos:

3-La normativa académica de permanencia establecida por la Universidad se ha aplicado correctamente al
titulo.

4-La normativa de transferencia y reconocimiento de créditos se ha aplicado de forma adecuada, teniendo en
cuenta las competencias adquiridas por los estudiantes y las competencias a adquirir en el titulo.

Planificacion docente:

5-La implantacion del plan de estudios y la organizacion del programa se ha desarrollado a través de una
planificacién docente conforme a la estructura de maédulos, materias y/o asignaturas recogida en la memoria
verificada.

6-La implantacién, en su caso, del programa de estudios simultaneo (titulo doble) se ha desarrollado
conforme a las memorias verificadas de cada titulo y cumpliendo los estandares de gestion académica de
cada titulo (reconocimiento, planificacion,...)

Coordinacion docente:

7- La coordinaciéon ha sido adecuada para facilitar el trabajo previsto del estudiante y coherente con la
adquisicién de competencias prevista, en lo referente a:

- Coordinacidn docente en cada asignatura (secuenciacion de las actividades formativas tedricas y practicas,
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los contenidos y los sistemas de evaluacién) y entre asignaturas (en cada curso académico y en cursos
sucesivos).

- En su caso, coordinacion de los programas de movilidad, coordinacién de las practicas externas,
coordinacién para la imparticion de un mismo titulo en varios centros.

Curso de Adaptacion al Grado:
8- La implantacion, en su caso, del curso de adaptacion se ha desarrollado conforme a la memoria verificada.
Criterios de extincion:

9-Se han garantizado los derechos de los estudiantes afectados, en su caso, por la extincion de un titulo
anterior que ha dado origen al actual.

Valoracion Global: 1.2. Implantacion y Gestidon académica del programa formativo

No procede/Sin
. - Se alcanza Se supera
. ., informacién No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracién - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacién de la Valoracién:
Tal y como se ha indicado en el subcriterio anterior, la recomendacidn incluida en el informe de la

primera renovacion de la titulacidn referida a la necesidad de llevar a cabo acciones para ampliar la
nueva matricula sigue siendo pertinente, incluso teniendo en cuenta que en la modificacion
sustancial aprobada por ACSUCYL en 2023 se reduce la oferta a 30 plazas.

Se ha observado una correcta aplicacién de los criterios de admisién procediendo la mayoria de los
egresados de estudios de ciencia politica (grado o licenciatura) y, en segundo lugar, de estudios de
filologia hispanica. Son escasos los perfiles de ingreso que se corresponden a otras areas de las
ciencias sociales y juridicas.

En la modificacion sustancial del 27/04/2023 se incorpord una entrevista como criterio de admisién
para los estudiantes que no tienen como lengua materna la lengua de imparticién del master.

Se ha aplicado la normativa de permanencia correctamente.
Se ha aplicado correctamente la normativa de reconocimiento de créditos.

En el ya citado informe de la primera renovacién de la acreditacién, se recomendaba que se
revisaran los criterios de evaluacion y los recursos de las guias docentes y que se incluyera la guia
docente del TFM. Esta recomendacién se ha cumplido, pero, en relacién con las guias docentes del
curso 2022-2023 que se incluyen en la pagina web, se identifican los siguientes aspectos a revisar:

1. En algunas asignaturas la relacion de competencias que incluyen no coincide con las
competencias incluidas en la memoria verificada (por ejemplo, "Literatura latinoamericana en su
contexto social").

2. Un nimero considerable de asignaturas incluyen "competencias transversales" cuya existencia
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no esta prevista en la memoria verificada.

3. Otras asignaturas (por ejemplo, "Integracién latinoamericana"), no incluyen los porcentajes de
baremacién de las distintas actividades de evaluacion en la calificacidn final.

4. Algunas asignaturas mencionan la existencia de un examen pero no se establece el modo de su
calificacion.

Se debe asegurar el despliegue de las asignaturas acorde con la memoria verificada y respetar la
informacién en la elaboracién de las guias docentes, aplicando correctamente la asignacion de
competencias e indicando todos los contenidos necesarios, especialmente, los referidos a las
actividades de evaluacién y su reflejo ponderado en la evaluacién de la materia.

La valoracion que hacen los estudiantes de algunos aspectos relevantes (organizacidén del plan de
estudios, practicas, organizacion de examenes, ...) presenta margen de mejora. Se recomienda
analizar las causas y tomar las medidas oportunas para mejorar la satisfaccidon de los estudiantes
con el plan de estudios.

El reducido nimero de estudiantes de nuevo ingreso hace inviable que se puedan ofertar todas las
asignaturas optativas que constituyen el titulo, lo que es motivo de insatisfaccion para algunos
estudiantes. Ello refuerza la recomendacion de adoptar medidas que hagan posible un aumento del
numero de estudiantes de nuevo ingreso.

2. TRANSPARENCIA Y SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE CALIDAD

El titulo ofrece informacidn publica adecuada para todos los grupos de interés sobre las
caracteristicas del programa formativo y dispone de procesos que garantizan, de forma eficaz, la
calidad y la mejora continua de la titulacidn, analizando las recomendaciones de los informes de
evaluacidn e incorporando a la planificacion y desarrollo del titulo las propuestas derivadas de los
mismos.

2.1. Informacion publica del Titulo

Estdndares:

1-Los responsables del titulo publican informacion suficiente, relevante y comprensible sobre el programa
formativo y su desarrollo (véase como referencia “Tabla de informacion publica”).

2-La informacion publica sobre el titulo es objetiva, estd actualizada y es coherente con la memoria
verificada.
3-La informacion necesaria para la toma de decisiones de los estudiantes y otros agentes de interés esta

facilmente accesible.

4-Las guias docentes ofrecen informacion relevante y estdn disponibles antes del periodo de preinscripcion
(véase como referencia “Tabla de informacion publica”).
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Valoracion Global: 2.1. Informacion publica del Titulo

No procede/ Sin
informacién
suficiente

Se alcanza
parcialmente

Se supera

Se alcanza
excelentemente

. ., No se alcanza
Sin valoracion

X

Justificacién de la valoracion:

El contenido de las guias docentes no se ajusta a la informacidn recogida en la memoria verificada.
Se debe asegurar que las guias docentes incorporan la informacién acorde a la memoria verificada.

La inclusién de las guias docentes de todas las asignaturas en un Unico documento pdf es poco
amigable. El formato en la web especifica del titulo resulta mucho mejor. Se recomienda replicar en
la web institucional la forma de presentar las guias docentes de las asignaturas que ofrece la propia
web.

Se recomienda ampliar la informacion de los profesores incluyendo publicaciones o resultados de
investigacion.

2.2 Sistema de garantia interna de calidad (SGIC)

Estandares:

1-El SGIC se ha desplegado de manera adecuada para evaluar y mejorar la calidad de todos los procesos
implicados en el titulo.

2-El SGIC facilita el procedimiento de seguimiento del titulo (y, en su caso, renovacion de la acreditacion), y se
utiliza para la toma de decisiones en los procedimientos de actualizacion (y, en su caso, modificacion).

3-El SGIC garantiza la recogida y andlisis continuo de informacion y datos objetivos de los resultados y
satisfaccion de los grupos de interés.

4-El SGIC dispone de procedimientos adecuados para atender las sugerencias, quejas y reclamaciones.

Valoracion Global: 2.2. Sistema de garantia interna de calidad (SGIC)

Sin valoracion

No procede/ Sin
informacién
suficiente

No se alcanza

Se alcanza
parcialmente

Se alcanza

Se supera
excelentemente

X

Justificacién de la valoracion:

El SGIC del titulo corresponde al SGIC de la Universidad de Salamanca aprobado por Consejo de
Gobierno en 2015, que permite la evaluaciéon y mejora continua del titulo. Los procedimientos del
SGIC permiten la recogida de informacion de los aspectos relevantes del titulo, si bien el SGIC del
titulo se encuentra parcialmente implantado.

El desarrollo del procedimiento de renovacion de la acreditacion se ha realizado de acuerdo al SGIC
del titulo, en particular a los procesos descritos en el documento “Resumen de los procesos de
seguimiento y renovacion de la acreditacion de titulaciones de grado y masteres universitarios afio
2023 (curso 2023-2024)”. Se recomienda realizar una revision sistematica del SGIC y su
actualizaciéon teniendo en cuenta que data del 2015.
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De acuerdo con la informacidn aportada el titulo no cuenta con una Comisién de Calidad del Titulo
(CCT). En el caso de este titulo lleva a cabo sus funciones la Comisidn de Coordinacion.

Asimismo, de la informacién aportada se desprende que el titulo ha elaborado un unico informe de
seguimiento que abarca el andlisis de varios afos académicos (2017-2018 al 2020-2021). En
consecuencia, el titulo no realiza un seguimiento anual donde se analicen los resultados de cada
curso académico obtenidos en base a la informacién disponible, identificando los puntos fuertes y
las propuestas de mejora cada curso académico. Se debe realizar anualmente y de manera
sistematica la revision y mejora del titulo, dejando evidencia a través de los informes de
seguimiento y los planes de mejora.

Anualmente y de manera sistematica se realiza la recogida de datos e indicadores del titulo con
base a los procedimientos del SGIC. La Unidad Técnica de Calidad coordina la generacién de estos
datos e indicadores por curso académico. Los indicadores obtenidos se ponen a disposicién de los
responsables de la titulacidn para su andlisis.

El titulo dispone con periodicidad anual de encuestas satisfaccion de los estudiantes con el
programa formativo siendo la ultima aportada en la documentacién la del curso 2022-2023 con una
participacién del 45%.

Cada dos afios se realiza un estudio de satisfaccion de los estudiantes con la actividad docente del
profesorado que recoge resultados de satisfaccion a nivel de asignatura y profesor. Los ultimos
resultados disponibles son del curso 2021-2022 y una participacién del 81%.

Se realizan encuestas de satisfaccidn al profesorado con el titulo con periodicidad bienal, siendo del
curso 2021-2022, con una participacion del 67%.

Se dispone para el personal de gestion administracion y servicios de un estudio de satisfaccion a
nivel de Centro con periodicidad bienal. En el curso 2022-2023 la participacidn alcanza un 34%.

El SGIC del titulo cuenta con el procedimiento de estudios de satisfaccion de egresados, que se
realizan a los tres afios de haberse titulado y con una periodicidad bienal. La dltima encuesta se
aplicé en 2023 a los egresados de la promociéon 2019-2020, con una participacién del 26% (5
respuesta de 19 posibles).

La implantacidon de los estudios de egresados y para el personal de gestion, administracién y
servicios dan respuestas a requerimientos realizados en el Informe de la primera renovacién de la
acreditacion del julio 2018.

El titulo no dispone a lo largo del periodo evaluado de informacion sobre la satisfaccion de los
empleadores. Se deben implantar mecanismos que permitan estudiar la satisfaccion de los
empleadores con los egresados.

No se aporta informacién sobre el estudio de la satisfaccidon de los estudiantes con la movilidad.
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Se recomienda a la Universidad que introduzca las mejoras necesarias en su modelo de evaluacién
de la actividad docente para poder ser certificado en el marco del Programa DOCENTIA. En la
situacion actual, el proceso de evaluacion de la actividad docente que realiza la Universidad no
garantiza suficientemente la calidad de la evaluacion que se efectia del profesorado.

De acuerdo al SGIC, el titulo tiene un procedimiento de sugerencias y reclamaciones institucional, a
través de la pagina web de la universidad y la del Centro, que genera el correspondiente informe
institucional de las quejas y sugerencias, lo que se valora positivamente. Durante el periodo
evaluado no se han recibido quejas o sugerencias por este canal.

Por otra parte, la Comisiéon permanente del titulo dispone de un buzdn de quejas y sugerencias. En
el periodo de evaluacidn se recibieron 2 sugerencias por este canal que fueron tramitadas y
tomadas en cuenta.

23 Evolucion del titulo a partir de los informes de evaluacion externa

Estandares:

1-Los responsables del titulo han analizado los requerimientos y recomendaciones contenidas en los informes
externos de evaluacion, y en su caso los ha incorporado a la planificacion y desarrollo del titulo.

2-Las actuaciones desarrolladas en respuesta a los informes de evaluacion han sido efectivas para la mejora
del titulo.

Valoracidon Global: 2.3. Evolucién del titulo a partir de los informes de evaluacion externa

No procede/Sin
. L. Se alcanza Se supera
. ., informacién No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracién - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacién de la valoracién:
Se ha dado respuesta a la mayoria de las recomendaciones contendidas en los informes de

evaluacidon externa. Sin embargo, las acciones llevadas a cabo no han sido suficientemente
efectivas, como es el caso de las guias docentes que en la actualidad adolecen de graves
deficiencias. Ademas, en el caso del nimero de plazas de nuevo ingreso, sigue aprecidndose una
baja matricula y la reduccién de la oferta de plazas a 30 a partir del curso 2023-2024 no ha resuelto
ese problema. Se deben analizar las causas de la escasa demanda y tomar las medidas que se
estimen oportunas.

Se recomendd la pertinencia de mantener una Comisién de Coordinacién académica y una
Comisién de Calidad por separado. Esta cuestidn se encuentra actualmente en estudio.

Se recomendd aumentar la informacidn del programa en la web.

Se deben tomar las medidas necesarias para solventar estas cuestiones que se corresponden a
requerimientos de procesos de evaluacién anteriores.

Avda. Real Valladolid s/n. Monasterio del Prado. 47014 Valladolid Tel.: +34 983 411 743 info@acsucyl.es www.acsucyl.es

Péagina 8 de 14



K
%E Junta de
Castillay Leon

ACU

3. RECURSOS HUMANOS Y DE APOYO

El titulo dispone de los recursos humanos, materiales y de apoyo comprometidos en la memoria
verificada, y estos recursos son adecuados para asegurar que los estudiantes adquieren las
competencias previstas en el plan de estudios.

3.1 Personal académico

Estdandares:

1-El personal académico es suficiente y dispone de la dedicacion adecuada para el desarrollo del programa
formativo considerando las caracteristicas del titulo (entre otros: numero de estudiantes, modalidades
docentes).

2-El personal académico que imparte docencia en el titulo reune el nivel de cualificacion académica requerido
para el titulo, dispone de la experiencia docente, investigadora y/o profesional adecuada, y es coherente con
los compromisos incluidos en la memoria verificada.

3-La actividad docente del profesorado se evalua, el profesorado actualiza su formacion docente y se implica
en iniciativas de innovacion docente, teniendo en cuenta las caracteristicas del titulo.

Valoracion Global: 3.1. Personal académico
El Titulo cuenta con profesorado suficiente y su cualificacion y experiencia es la adecuada teniendo

en cuenta las caracteristicas del plan de estudios, las modalidades de imparticion y las
competencias que deben alcanzar los estudiantes.

No procede/Sin
. P L, No se Se alcanza Se supera
. ., informacién . Se alcanza
Sin valoracion . alcanza parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacidn de la valoracion:
El personal académico es suficiente. La plantilla estd compuesta por 22 docentes, en su totalidad

doctores (100 %), de los cuales el 91 % es PDI permanente.

El personal académico dispone de la cualificacion académica y experiencia docente, investigadora o
profesional adecuada.

El 85% del profesorado presenta evaluacién de su actividad docente.
Su participacién en formacion docente y en proyectos de innovacién es adecuada.

El personal académico destaca como un punto fuerte de la titulacion.

3.2 Recursos de apoyo para el aprendizaje

Estandares:

1-Los recursos materiales e infraestructuras (entre otros: aulas, bibliotecas, laboratorios) puestos al servicio
del programa formativo son suficientes y adecuados, teniendo en cuenta los compromisos y caracteristicas del

titulo (entre otros: numero de estudiantes, modalidades docentes) y cumplen, en su caso, las regulaciones en
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materia de seguridad y medioambiente.

2-El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente y adecuado, teniendo en
cuenta los compromisos y caracteristicas del titulo (entre otros: numero de estudiantes, modalidades docentes
presencial, semi presencial y a distancia.)

3-Los servicios de apoyo (entre otros: orientacion académica y profesional, apoyo social) responden al proceso
de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes, son accesibles y conocidos.

Valoracion Global: 3.2. Recursos de apoyo para el aprendizaje

No procede/Sin
. L. Se alcanza Se supera
. ., informacién No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracién - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacidn de la valoracion:
A partir de la informacion presentada en el autoinforme y de la obtenida en la fase de la visita de

este proceso puede concluirse que los recursos materiales e infraestructuras al servicio del

programa formativo son suficientes y adecuados.

La valoracion de los grupos de interés con los mismos es adecuada.

4. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

El titulo ha alcanzado los resultados previstos en la memoria verificada, en lo que respecta a
competencias a adquirir por los estudiantes, indicadores de rendimiento académico, satisfaccion,
insercién profesional y proyeccion exterior, en coherencia con los recursos implicados y el entorno
social.

4.1. Consecucion de los resultados de aprendizaje previstos

Estdndares:

1-Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados con la adquisicion de competencias han sido
analizados, satisfacen los objetivos del programa formativo, son coherentes con el perfil de egreso
contemplado en la memoria verificada y se corresponden con el nivel del MECES (Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacidon Superior) de la titulacion.

2-Las actividades formativas y su metodologia de ensefianza-aprendizaje son adecuadas para la adquisicion
de las competencias previstas.

3-Los sistemas de evaluacion aplicados se corresponden con los comprometidos, se ajustan a los objetivos del
programa formativo y permiten una valoracion adecuada de los resultados de aprendizaje.
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Valoracion Global: 4.1. Consecucion de los resultados de aprendizaje previstos

No procede/Sin
. . Se alcanza Se supera
. ., informacién No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracion - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacién de la Valoracién:
Las evidencias de evaluacién valoradas muestran que las actividades formativas y su metodologia

de ensefianza-aprendizaje son adecuadas para la adquisicion de las competencias previstas. En el
informe externo de la primera renovacién de la acreditacion se recomendaba la revisién de los
criterios de evaluacién y los recursos de las guias docentes y que se incluyera la guia docente del
TFM. Esta recomendacion ha sido atendida en su mayor parte aunque, en relacidon con las guias
docentes del curso 2022-2023, se han recogido aspectos de mejora en el subcriterio 1.2.

Se sefialan a continuacién algunas sugerencias sobre la asignatura del Trabajo Fin de Master (TFM)
dada la relevancia de este trabajo(30 ECTS) sobre el total del créditos del Master:

Asi del andlisis de los trabajos propuestos como evidencias, se puede observar una amplia
diferencia en la muestra, entre otras cosas en la extensién de estos trabajos: de los 6 TFM
presentados como evidencias, 4 superan ampliamente el nimero maximo de palabras establecido
en la normativa (25.000-33.000 palabras). Ademas, se observa en varios de ellos una organizacion
bibliografica que no se corresponde con criterios académicos.

Ni en la guia docente, ni en la normativa vigente se obtienen una clara informacion sobre el
contenido de los TFM o sobre los diferentes tipos de trabajos que se pueden realizar. Se
recomienda la elaboracion de orientaciones sobre el tipo de trabajo que pueden desarrollar, mas
alla de los criterios que se establecen en la guia docente para su evaluacion y también de las
caracteristicas formales que se describen en la normativa para la presentacién y defensa del TFM.

Se debe asegurar que el TFM se corresponda a los criterios y especificaciones existentes, asi como
que la profundidad se corresponda a la carga de trabajo asignada de 30 ECTS.

La organizacion de talleres para la realizacién de los TFM se debe incluir en la guia docente del TFM
con una calendarizacidn y con la correspondiente carga de trabajo en horas.

Finalmente, como se ha indicado, se debe asegurar la informacion de la memoria verificada en la
elaboracidn de las guias docentes: asignacién de competencias y contenidos, las actividades de
evaluacidn y su reflejo ponderado en la evaluacién de la materia.

La satisfaccion de los estudiantes con el calendario de examenes y de actividades evaluables
muestra resultados mejorables. Se recomienda analizar las causas y tomar las medidas que se
estimen pertinentes.
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4.2. Evolucion de los indicadores del Titulo

Estdndares:

1-La evolucion de los indicadores de nuevo ingreso y las tasas de rendimiento, de abandono, de graduacion y
de eficiencia del titulo son coherentes con la memoria verificada.

2-Los indicadores reflejan resultados congruentes con la gestion y los recursos puestos a disposicion del titulo,
y adecuados al dmbito temdtico y a las demandas sociales de su entorno.

Valoracion Global: 4.2. Evolucion de los indicadores del Titulo

Sin valoracion:

No procede/Sin
informacion

No se alcanza

Se alcanza
parcialmente

Se alcanza

Se supera
excelentemente

suficiente

X

Justificacién de la valoracion:

Los valores de los indicadores pueden considerarse adecuados, con la excepcion del numero de
estudiantes matriculados que sigue resultando inferior a lo previsto

Se recomienda tomar las medidas oportunas para revisar y mejorar estas desviaciones

4.3. Insercion laboral

Estandar:

1-Los valores de los indicadores de insercion laboral de los egresados del titulo son coherentes con el contexto
socioecondmico y profesional del titulo.

Valoracion Global: 4.3. Insercion laboral

No procede/Sin
. L. Se alcanza Se supera
. ., informacién No se alcanza . Se alcanza
Sin valoracién - parcialmente excelentemente
suficiente
X

Justificacién de la valoracion:

La universidad realiza un estudio de insercidn laboral adecuado. Sin embargo, la baja respuesta en
un conjunto tan pequefio de egresados limita la formulacidn de conclusiones representativas. Se
recomienda valorar acciones para tener un mayor grado de respuesta en este estudio.

Los indicadores disponibles son satisfactorios.

44. Satisfaccion de los agentes implicados

Estandar:

1-La satisfaccion de los estudiantes, de los egresados, del profesorado y, en su caso, el personal de apoyo a la
docencia, asi como de otros grupos de interés, ha sido analizada, se demuestra adecuada y, en su caso, se
adoptan medidas para su mejora.
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Valoracion Global: 4.4. Satisfaccion de los agentes implicados

Sin valoracion

No procede/Sin
informacién

No se alcanza

Se alcanza
parcialmente

Se alcanza

Se supera
excelentemente

suficiente

X

Justificacién de la valoracion:

Se dispone de resultados de satisfaccion de los estudiantes, de los egresados, del profesorado vy, en
su caso, el personal de apoyo a la docencia, asi como de otros grupos de interés. Se identifican
algunas decisiones asociadas al analisis de los resultados, por ejemplo, el hecho de que una
asignatura optativa, Reforma Del Estado Y Descentralizacién Politica En América Latina, que
mostraba sostenidamente un bajo porcentaje de evaluacion y muy baja puntuacién en las
encuestas de satisfaccion de estudiantes se ha eliminado en la modificacién de 2022.

En la visita se ha puesto de manifiesto la existencia de cierta insatisfaccién porque el titulo no
incluya la realizacidn de “practicas” en instituciones que complementen la formacion recibida, asi
como un distanciamiento al mundo laboral. Se recomienda analizar las causas de esta insatisfaccién
Yy, en su caso, tomar las medidas que se estimen oportunas.

Siguiendo las recomendaciones de la anterior renovacion de la acreditacidn, se han puesto en
marcha mecanismos para recoger y analizar la satisfaccidn a todos los grupos de interés. Los
indicadores son positivos. En el caso del PTGAS, se recomienda recoger datos especificos para el
titulo.

No se dispone de informacion sobre los empleadores. Se debe implantar un sistema que permita
recabar la percepcién de los empleadores.

4.5. Proyeccion exterior del Titulo

Estandares:

1-Los estudiantes participan en programas de movilidad desplazdndose a otras universidades nacionales o
internacionales, y el titulo recibe estudiantes procedentes de otras universidades, en coherencia con las
previsiones de la memoria verificada y las caracteristicas del titulo.

2-El profesorado y, en su caso, el personal de apoyo a la docencia, participa en programas de movilidad,
desplazdndose a impartir docencia a otras universidades nacionales e internacionales y profesores
procedentes de otras universidades imparten docencia en el titulo.

3-El titulo mantiene convenios de colaboracion con instituciones nacionales e internacionales.

Valoracion Global: 4.5. Proyeccidn exterior del Titulo

No procede/Sin

Sin valoracion

informacién
suficiente

No se alcanza

Se alcanza
parcialmente

Se alcanza

Se supera
excelentemente
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Justificacidn de la valoracion:
Existe movilidad de estudiantes y el master tiene firmados acuerdos suficientes para dar respuesta

a las necesidades de movilidad.

5. VALORACION DEL PLAN DE MEJORA

Valorar el andlisis realizado por el Titulo en el Plan de Mejora incluido en el Autoinforme. En esta
valoracion se tendrdn en cuenta los siguientes aspectos:

- Relacion entre las dreas de mejora previstas y las fortalezas y debilidades detectadas.

- Congruencia entre el Plan de Mejora y las valoraciones y conclusiones incluidas en el resto del
Autoinforme.

- Nivel de definicion de los objetivos que se persiguen en los proximos afios, y las acciones previstas
para alcanzarlos.

- Especificacion de responsables, calendario e indicadores de seguimiento de las acciones
disefiadas.

Valoracion global del Plan de Mejora:
En términos generales, el Plan de mejora cumple los requisitos formales en la definicién de las

acciones de mejora (identificacion de objetivos y de responsables, calendario de desarrollo e
indicadores de seguimiento). Sin embargo, no se abordan suficientemente acciones de mejora para
ampliar la matricula (elemento importante ya que condiciona la oferta de asignaturas optativas),
teniendo en cuenta la falta de efectividad de algunas de las acciones llevadas a cabo, mas alla de
buscar una mayor difusion mediatica y en redes de la titulacidn, porque no abordan la mejora de la
interdisciplinariedad que aparece repetidamente entre las sugerencias que se emiten en las
encuestas de satisfaccion del PDI.

Tampoco se analiza suficientemente el resultado de las encuestas de insercion laboral ni la
insatisfaccion por la ausencia de “practicas en instituciones” o la percepcién de distanciamiento del
mundo laboral que perciben algunos estudiantes y egresados.

Se recomienda abordar todos los aspectos de mejora que recogen los distintos informes de
evaluacion.

En Valladolid, a 16 de septiembre de 2024

D. Enrique Amezua San Martin

Presidente de la Comision de Evaluacion de Titulaciones
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