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Apellidos y nombre: Alarcón Bravo de Rueda, Percy Orestes 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Contratado Doctor 

  
  
DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - ORGANIZACIÓN DE LA EMPRESA Y 
RELACIONES LABORALES 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO SINDICAL I 

GRADO EN TRABAJO SOCIAL - DERECHO DEL TRABAJO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO SINDICAL I 

  
  
INVESTIGACIÓN  

Grupo de Investigación  

No constan  

  
  
Proyectos  

No constan  

  
Programas de doctorado  

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

  
  
  
GESTIÓN  

Cargos académicos  

No constan  
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Apellidos y nombre: Baz Rodríguez, Jesús 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  
  
DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - DERECHO DEL TRABAJO, NUEVAS 
TECNOLOGÍAS Y DERECHOS DIGITALES LABORALES 

GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS - DERECHO LABORAL 

GRADO EN GESTIÓN DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS - DERECHO DEL TRABAJO 

DOBLE GRADO EN GESTIÓN DEL TURISMO Y EN GESTIÓN DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPR - DERECHO DEL TRABAJO 

  
  
INVESTIGACIÓN  

Grupo de Investigación  
Investigador Principal del Grupo de Investigación: Derecho, Trabajo y Protección Social. Digitalización, globalización y cambios socio-
demográficos (DERTRAB) 

Lineas de investigación:   
- Estatuto de los Trabajadores del siglo XXI. (Estatuto trabajadores, normativa laboral) - Derechos fundamentales en las relaciones 
laborales.(Derechos fundamentales, constitución laboral, trabajo, empleo) - Inteligencia artificial y trabajo(IA, gestión a 

  
  
  
  
Proyectos  
Desplazamiento intracomunitario de trabajadores entre Portugal y España. Implicaciones en las regiones de centro de Portugal y 
Castilla y León 

  
  
Programas de doctorado  

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

  
  
  
GESTIÓN  

Cargos académicos  

No constan  
 



USAL. MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES. Fac. Derecho. Perfil del CV 
del PDI. Curso 2023-2024. 

Página 4 de 18 
 

 

  
Apellidos y nombre: Baz Tejedor, José Antonio 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  
  
DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN DERECHO - DERECHO SINDICAL 

DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - DERECHO SINDICAL 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN DERECHO/GRADO EN CRIMINOLOGÍA - DERECHO SINDICAL 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - EL DERECHO DEL TRABAJO: 
PRESUPUESTOS CONCEPTUALES Y TRANSFORMACIONES 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - LA CONSTITUCIÓN Y LOS DERECHOS 
FUNDAMENTALES LABORALES 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - PROTECCIÓN ADMINISTRATIVA Y 
JUDICIAL DE LOS DERECHOS LABORALES 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO LABORAL 
INTERNACIONAL Y DE LA UNIÓN EUROPEA 

DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - DERECHO SINDICAL 
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO LABORAL INTERNACIONAL Y DE LA UNIÓN 
EUROPEA 

  
  
INVESTIGACIÓN  

Grupo de Investigación  

Investigador del Grupo de Investigación: DERECHO, EMPRESA Y RELACIONES LABORALES (DERLAB) 

Lineas de investigación:   
- Empresas multinacionales, responsabilidad social y derechos laborales fundamentales - Redes empresariales y derechos laborales 
individuales y colectivos - Descentralización productiva, condiciones laborales y responsabilidad - Aplicación en la empresa d 

  
Investigador del Grupo de Investigación: Derecho, Trabajo y Protección Social. Digitalización, globalización y cambios socio-
demográficos (DERTRAB) 

Lineas de investigación:   
- Empresas multinacionales, responsabilidad social y derechos laborales fundamentales - Redes empresariales y derechos laborales 
individuales y colectivos - Descentralización productiva, condiciones laborales y responsabilidad - Aplicación en la empresa d 

Proyectos  

La construcción transnacional del Derecho del Trabajo: de la pirámide a la red. La contribución española 
La diligencia debida de las empresas en materia de derechos humanos laborales. Impacto de la regulación europea y relevancia para 
España 

Programas de doctorado  

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTADO DE DERECHO Y GOBERNANZA GLOBAL (R.D.99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - Tutor 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

  
GESTIÓN  

Cargos académicos  

Dtor. Adjunto MU Derecho del trabajo y relaciones laborales 

SECRETARIO/A COMISIONES DE MÁSTER - MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORAL 

VOCAL COMISIONES DE GRADO - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - FACULTAD DE CIENCIAS  
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Apellidos y nombre: García Trascasas, María Ascensión 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Escuela Universitaria 

  
  
DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - LAS NORMAS INTERNACIONALES DE 
TRABAJO Y LA OIT 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA - GESTIÓN ADMINISTRATIVA LABORAL 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA - PRÁCTICAS EXTERNAS 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA - TRABAJO FIN DE MÁSTER 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DEL TRABAJO II 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DEL TRABAJO II 

  
  
INVESTIGACIÓN  

Grupo de Investigación  

No constan  

  
  
Proyectos  
La diligencia debida de las empresas en materia de derechos humanos laborales. Impacto de la regulación europea y relevancia para 
España 

  
  
Programas de doctorado  

No constan  

  
  
GESTIÓN  

Cargos académicos  

PRESIDENTE/A COMISIONES DE MÁSTER - MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
VOCAL COMISIONES DE GRADO - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - FACULTAD DE 
CIENCIAS  

Dtor. Máster Tipo 1 MU Gestión administrativa 
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Apellidos y nombre: Hernández de Luz, José Luis 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  
DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - SINDICATOS, NEGOCIACIÓN Y 
CONFLICTOS COLECTIVOS 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - PROTECCIÓN ADMINISTRATIVA Y 
JUDICIAL DE LOS DERECHOS LABORALES 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - PRÁCTICAS DE DERECHO DEL 
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL 
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - PRÁCTICAS DE DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - AUDITORÍA LABORAL Y DE SEGURIDAD SOCIAL 

  
  
INVESTIGACIÓN  

Grupo de Investigación  

No constan  

  
  
Proyectos  

No constan  

  
Programas de doctorado  

No constan  

  
  
GESTIÓN  

Cargos académicos  

VOCAL COMISIONES DE MÁSTER - MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES 
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Apellidos y nombre: Martín Hernández, María Luisa 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  
  
DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO - POLÍTICAS PÚBLICAS PARA EL EMPLEO 
FEMENINO 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 
Y NUEVAS FORMAS DE TRABAJO 
MU PROFESOR E.S.O. Y BACHILLERATO, FORM. PROF. Y E. IDIOMAS - CONTENIDOS DE LA ESPECIALIDAD DE FORMACIÓN 
Y ORIENTACIÓN LABORAL (I) 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DE LA PREVENCIÓN 
DE RIESGOS LABORALES I 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES I 

  
  
INVESTIGACIÓN  

Grupo de Investigación  

Investigador del Grupo de Investigación: DERECHO, EMPRESA Y RELACIONES LABORALES (DERLAB) 

Lineas de investigación:   
- Empresas multinacionales, responsabilidad social y derechos laborales fundamentales - Redes empresariales y derechos laborales 
individuales y colectivos - Descentralización productiva, condiciones laborales y responsabilidad - Aplicación en la empresa d 

Proyectos  

La construcción transnacional del Derecho del Trabajo: de la pirámide a la red. La contribución española 
Protocolo de detección, atención e intervención para mujeres en situación de riesgo de exclusión social y sinhogarismo desde una 
perspectiva integral e interseccional 
La diligencia debida de las empresas en materia de derechos humanos laborales. Impacto de la regulación europea y relevancia para 
España 

Programas de doctorado  

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - Tutor 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - Tutor 

  
  
  
GESTIÓN  

Cargos académicos  

No constan  
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Apellidos y nombre: Martín Vales, Priscila 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Ayudante Doctor 

  
  
DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - PROTECCIÓN ADMINISTRATIVA Y 
JUDICIAL DE LOS DERECHOS LABORALES 

GRADO EN INGENIERÍA CIVIL - PREVENCIÓN, SEGURIDAD Y SALUD 

GRADO EN INGENIERÍA EN GEOINFORMACIÓN Y GEOMÁTICA - PREVENCIÓN, SEGURIDAD Y SALUD 
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO LABORAL INTERNACIONAL Y DE LA UNIÓN 
EUROPEA 

  
  
INVESTIGACIÓN  

Grupo de Investigación  

Investigador del Grupo de Investigación: DERECHO, EMPRESA Y RELACIONES LABORALES (DERLAB) 

Lineas de investigación:   
- Empresas multinacionales, responsabilidad social y derechos laborales fundamentales - Redes empresariales y derechos laborales 
individuales y colectivos - Descentralización productiva, condiciones laborales y responsabilidad - Aplicación en la empresa d 

  
  
  
  
Proyectos  
La diligencia debida de las empresas en materia de derechos humanos laborales. Impacto de la regulación europea y relevancia para 
España 

  
  
Programas de doctorado  

No constan  

  
  
GESTIÓN  

Cargos académicos  

VOCAL COMISIONES PERMANENTES DE DEPARTAMENTO DERECHO DEL TRABAJO Y TRABAJO SOCIAL 

Vocal Comité Empresa PDI Laboral - Ávila 
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Apellidos y nombre: Morato García, Rosa María 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Contratado Doctor 

  
  
DOCENCIA (titulación y asignatura) 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS DE LA UNIÓN EUROPEA - POLÍTICAS DE LA UNIÓN EUROPEA 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - FLEXIBILIDAD Y DINÁMICA DE LA 
RELACIÓN LABORAL 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO 
I 

GRADO EN TRABAJO SOCIAL - DERECHO DEL TRABAJO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO I 

  
  
INVESTIGACIÓN  

Grupo de Investigación  

Investigador del Grupo de Investigación: DERECHO, EMPRESA Y RELACIONES LABORALES (DERLAB) 

Lineas de investigación:   
- Empresas multinacionales, responsabilidad social y derechos laborales fundamentales - Redes empresariales y derechos laborales 
individuales y colectivos - Descentralización productiva, condiciones laborales y responsabilidad - Aplicación en la empresa d 

  
  
  
  
Proyectos  

La construcción transnacional del Derecho del Trabajo: de la pirámide a la red. La contribución española 
La diligencia debida de las empresas en materia de derechos humanos laborales. Impacto de la regulación europea y relevancia para 
España 

  
  
Programas de doctorado  

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - Tutor 

  
  
  
GESTIÓN  

Cargos académicos  

VOCAL COMISIONES DE MÁSTER - MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES 

SECRETARIO/A COMISIONES PERMANENTES DE DEPARTAMENTO DERECHO DEL TRABAJO Y TRABAJO SOCIAL 

Secretario Dpto. Derecho Trabajo y Trabajo Social 
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Apellidos y nombre: Moreno de Vega Lomo, Fernando 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  
  
DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - PROBLEMAS DEL SISTEMA DE 
PROTECCIÓN SOCIAL 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DE LA SEGURIDAD 
SOCIAL I 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO SINDICAL II 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL I 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO SINDICAL II 

  
  
INVESTIGACIÓN  

Grupo de Investigación  
Investigador del Grupo de Investigación: Derecho, Trabajo y Protección Social. Digitalización, globalización y cambios socio-
demográficos (DERTRAB) 

Lineas de investigación:   
- Estatuto de los Trabajadores del siglo XXI. (Estatuto trabajadores, normativa laboral) - Derechos fundamentales en las relaciones 
laborales.(Derechos fundamentales, constitución laboral, trabajo, empleo) - Inteligencia artificial y trabajo(IA, gestión a 

  
  
  
  
Proyectos  

No constan  

  
Programas de doctorado  

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - Tutor 

  
  
  
GESTIÓN  

Cargos académicos  

VOCAL COMISIONES DE MÁSTER - MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES 
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Apellidos y nombre: Morgado Panadero, Purificación 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  
  
DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - FLEXIBILIDAD Y DINÁMICA DE LA 
RELACIÓN LABORAL 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA - GESTIÓN ADMINISTRATIVA LABORAL 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - ECONOMÍA LABORAL 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DE LA SEGURIDAD 
SOCIAL II 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - ECONOMÍA LABORAL 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL II 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO I 

  
  
INVESTIGACIÓN  

Grupo de Investigación  
Investigador del Grupo de Investigación: Derecho, Trabajo y Protección Social. Digitalización, globalización y cambios socio-
demográficos (DERTRAB) 

Lineas de investigación:   
- Estatuto de los Trabajadores del siglo XXI. (Estatuto trabajadores, normativa laboral) - Derechos fundamentales en las relaciones 
laborales.(Derechos fundamentales, constitución laboral, trabajo, empleo) - Inteligencia artificial y trabajo(IA, gestión a 

  
Proyectos  
Protocolo de detección, atención e intervención para mujeres en situación de riesgo de exclusión social y sinhogarismo desde una 
perspectiva integral e interseccional 

Programas de doctorado  

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - Tutor 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

  
  
GESTIÓN  

Cargos académicos  

Decano Fac. de Ciencias Sociales  

VOCAL COMISIÓN DE DOCTORADO Y POSTGRADO DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 

PRESIDENTE/A COMISIONES DE GRADO - GRADO EN TRABAJO SOCIAL - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 

PRESIDENTE/A COMISIONES DE GRADO - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - FACULTAD DE CI 

PRESIDENTE/A COMISIONES DE GRADO - GRADO EN COMUNICACIÓN Y CREACIÓN AUDIOVISUAL - FACULTAD DE CIENCI 

PRESIDENTE/A COMISIONES DE GRADO - GRADO EN SOCIOLOGÍA - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 

PRESIDENTE/A COMISIONES DE GRADO - GRADO EN ANTROPOLOGÍA - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 

PRESIDENTE/A COMISIONES ESTATUTARIAS DE CENTRO - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 
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Apellidos y nombre: Nevado Fernández, María José 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  
  
DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN DERECHO - DERECHO DEL TRABAJO 

DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - DERECHO DEL TRABAJO 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - TRABAJO E IGUALDAD EFECTIVA DE 
MUJERES Y HOMBRES 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DEL TRABAJO II 

DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - DERECHO DEL TRABAJO 

DOBLE TITULACIÓN GRADO DE TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN Y DERECHO - DERECHO DEL TRABAJO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DEL TRABAJO II 

  
  
INVESTIGACIÓN  

Grupo de Investigación  

Investigador del Grupo de Investigación: DERECHOS Y LIBERTADES EN LA SOCIEDAD ACTUAL 

Lineas de investigación:   
- Violencia y Mujer - Migraciones, derechos y género - Protección internacional de derechos - Garantías constitucionales de los 
derechos - Protección penal de los derechos y libertades - Derechos sociales y empleo en la economía global - Políticas pública 

Proyectos  

DESINFORMACIÓN, ODIO Y POLARIZACIÓN: LA AFECTACIÓN DE DERECHOS Y LIBERTADES DE PERSONAS VULNERABLES 

  
  
Programas de doctorado  

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - Tutor 

  
  
  
GESTIÓN  

Cargos académicos  

No constan  
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Apellidos y nombre: Polo Sánchez, María Cristina 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  
  
DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN DERECHO - DERECHO DEL TRABAJO 

DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - DERECHO DEL TRABAJO 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN DERECHO/GRADO EN CRIMINOLOGÍA - DERECHO DEL TRABAJO 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO - MUJER Y RELACIONES LABORALES 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - PROBLEMAS DEL SISTEMA DE 
PROTECCIÓN SOCIAL 

DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DEL TRABAJO I 

DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - DERECHO DEL TRABAJO 

DOBLE TITULACIÓN GRADO DE TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN Y DERECHO - DERECHO DEL TRABAJO 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DEL TRABAJO I 

  
  
INVESTIGACIÓN  

Grupo de Investigación  
Investigador del Grupo de Investigación: Derecho, Trabajo y Protección Social. Digitalización, globalización y cambios socio-
demográficos (DERTRAB) 

Lineas de investigación:   
- Estatuto de los Trabajadores del siglo XXI. (Estatuto trabajadores, normativa laboral) - Derechos fundamentales en las relaciones 
laborales.(Derechos fundamentales, constitución laboral, trabajo, empleo) - Inteligencia artificial y trabajo(IA, gestión a 

  
  
  
  
Proyectos  

No constan  

  
Programas de doctorado  

No constan  

  
  
GESTIÓN  

Cargos académicos  

VOCAL COMISIONES PERMANENTES DE DEPARTAMENTO DERECHO DEL TRABAJO Y TRABAJO SOCIAL 
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Apellidos y nombre: Ramos Martín, Raúl David 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Asociado 

  
  
DOCENCIA (titulación y asignatura) 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - ORGANIZACIÓN DE LA EMPRESA Y 
RELACIONES LABORALES 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DE LA PREVENCIÓN DE 
RIESGOS LABORALES I 
DOBLE TITULACIÓN GR. EN GESTIÓN DE PYMES/GR. EN REL. LABORALES Y REC. HUMAN - DERECHO DE LA PREVENCIÓN DE 
RIESGOS LABORALES II 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA QUÍMICA - ANÁLISIS Y CONTROL DE RIESGOS EN LA INDUSTRIA QUÍMICA 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA INDUSTRIAL - FUNDAMENTOS DE DERECHO DE LA EMPRESA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES I 
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO LABORAL INTERNACIONAL Y DE LA UNIÓN 
EUROPEA 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - DERECHO DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES II 

  
  
INVESTIGACIÓN  

Grupo de Investigación  
Investigador del Grupo de Investigación: Derecho, Trabajo y Protección Social. Digitalización, globalización y cambios socio-
demográficos (DERTRAB) 

Lineas de investigación:   
- Estatuto de los Trabajadores del siglo XXI. (Estatuto trabajadores, normativa laboral) - Derechos fundamentales en las relaciones 
laborales.(Derechos fundamentales, constitución laboral, trabajo, empleo) - Inteligencia artificial y trabajo(IA, gestión a 

  
  
  
  
Proyectos  
Desplazamiento intracomunitario de trabajadores entre Portugal y España. Implicaciones en las regiones de centro de Portugal y 
Castilla y León 

  
  
Programas de doctorado  

No constan  

  
  
GESTIÓN  

Cargos académicos  

No constan  
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Apellidos y nombre: Sanguineti Raymond, Wilfredo Alberto 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Catedrático de Universidad 

  
  
DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - INTRODUCCIÓN A LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - ECONOMÍA POLÍTICA II: MACROECONOMÍA Y CRECIMIENTO 

GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - HACIENDA PÚBLICA 

GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - INSTITUCIONES Y DERECHO DE LA UNIÓN EUROPEA 

GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - TEORIA POLÍTICA CLÁSICA Y MODERNA 

GRADO EN DERECHO - DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO 

GRADO EN DERECHO - DERECHO DEL TRABAJO 

GRADO EN DERECHO - DERECHO DE SUCESIONES 

GRADO EN DERECHO - CONTRATACIÓN MERCANTIL, TÍTULOS VALORES Y VALORES NEGOCIABLES 

GRADO EN DERECHO - DERECHO PROCESAL CIVIL 

GRADO EN DERECHO - DERECHO SINDICAL 

GRADO EN DERECHO - DERECHO ECLESIÁSTICO DEL ESTADO 

GRADO EN DERECHO - DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 

GRADO EN DERECHO - COMPETENCIA Y PROPIEDAD INTELECTUAL 

GRADO EN CRIMINOLOGÍA - TEORÍA DEL DELITO 

GRADO EN CRIMINOLOGÍA - PSICOLOGÍA JURÍDICA 

GRADO EN CRIMINOLOGÍA - PREVENCIÓN Y TRATAMIENTO PSICOLÓGICOS 

GRADO EN CRIMINOLOGÍA - POLÍTICA CRIMINAL 

DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - DERECHO DEL TRABAJO 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN DERECHO/GRADO EN CRIMINOLOGÍA - DERECHO DEL TRABAJO 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - EL DERECHO DEL TRABAJO: 
PRESUPUESTOS CONCEPTUALES Y TRANSFORMACIONES 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - LA CONSTITUCIÓN Y LOS DERECHOS 
FUNDAMENTALES LABORALES 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN COOPERACIÓN INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO - GLOBALIZACIÓN Y DESARROLLO 

DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - DERECHO DEL TRABAJO 

  
INVESTIGACIÓN  

Grupo de Investigación  

Investigador del Grupo de Investigación: DERECHO, EMPRESA Y RELACIONES LABORALES (DERLAB) 

Lineas de investigación:   
- Empresas multinacionales, responsabilidad social y derechos laborales fundamentales - Redes empresariales y derechos laborales 
individuales y colectivos - Descentralización productiva, condiciones laborales y responsabilidad - Aplicación en la empresa d 

Proyectos  

La construcción transnacional del Derecho del Trabajo: de la pirámide a la red. La contribución española 
La diligencia debida de las empresas en materia de derechos humanos laborales. Impacto de la regulación europea y relevancia para 
España 

Programas de doctorado  

Prog. Doctorado: ESTADO DE DERECHO Y GOBERNANZA GLOBAL (R.D.99/2011) - DirectorTesis 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - Tutor 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 
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GESTIÓN  

Cargos académicos  

Dtor. Máster Tipo 2 MU Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales 

Dtor. Dpto. Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

IP del Proyecto (N1) de Refª. PID2023-146443NB-I00 La diligencia debida de las empresas en materia d 

IP del Proyecto (N1) de Refª. PID2019-104809GB-I00 La construcción transnacional del Derecho del Tra 

PRESIDENTE/A COMISIONES DE MÁSTER - MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORAL 

VOCAL COMISIONES ESTATUTARIAS DE CENTRO - FACULTAD DE DERECHO 

PRESIDENTE/A COMISIONES PERMANENTES DE DEPARTAMENTO DERECHO DEL TRABAJO Y TRABAJO SOCIAL 

Dirección II SEMINARIO INTERNACIONAL 'DILIGENCIA DEBIDA Y DERECHOS HUMANOS LABORALES: EXPERIENCIAS Y 
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Apellidos y nombre: Sastre Ibarreche, Rafael Ramón 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Profesor Titular de Universidad 

  
  
DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN DERECHO - DERECHO SINDICAL 

DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - DERECHO SINDICAL 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN DERECHO/GRADO EN CRIMINOLOGÍA - DERECHO SINDICAL 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - SINDICATOS, NEGOCIACIÓN Y 
CONFLICTOS COLECTIVOS 

DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - DERECHO SINDICAL 

DOBLE TITULACIÓN GRADO DE TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN Y DERECHO - DERECHO SINDICAL 

GRADO EN SOCIOLOGÍA - SINDICATOS Y RELACIONES DE TRABAJO EN ESPAÑA 

GRADO EN SOCIOLOGÍA - SINDICATOS Y RELACIONES DE TRABAJO 

  
  
INVESTIGACIÓN  

Grupo de Investigación  
Investigador del Grupo de Investigación: Derecho, Trabajo y Protección Social. Digitalización, globalización y cambios socio-
demográficos (DERTRAB) 

Lineas de investigación:   
- Estatuto de los Trabajadores del siglo XXI. (Estatuto trabajadores, normativa laboral) - Derechos fundamentales en las relaciones 
laborales.(Derechos fundamentales, constitución laboral, trabajo, empleo) - Inteligencia artificial y trabajo(IA, gestión a 

  
  
  
  
Proyectos  

No constan  

  
Programas de doctorado  

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - Tutor 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

  
  
  
GESTIÓN  

Cargos académicos  

No constan  
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Apellidos y nombre: Vivero Serrano, Juan Bautista 

Departamento: Derecho del Trabajo y Trabajo Social 

Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Categoría: Catedrático de Universidad 

  
  
DOCENCIA (titulación y asignatura) 

GRADO EN DERECHO - DERECHO SINDICAL 

GRADO EN DERECHO - DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

DOBLE TITULACIÓN GRADOS: DERECHO/CIENCIA POLÍTICA Y ADMON. PÚBLICA - DERECHO SINDICAL 

DOBLE TITULACIÓN GRADO EN DERECHO/GRADO EN CRIMINOLOGÍA - DERECHO SINDICAL 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES - EL DERECHO DEL TRABAJO: 
PRESUPUESTOS CONCEPTUALES Y TRANSFORMACIONES 

DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - DERECHO SINDICAL 

DOBLE TITULACIÓN DEL GRADO EN ADM. Y DIRECC. DE EMPRESAS Y DERECHO - DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

DOBLE TITULACIÓN GRADO DE TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN Y DERECHO - DERECHO SINDICAL 

  
  
INVESTIGACIÓN  

Grupo de Investigación  

Investigador Principal del Grupo de Investigación: DERECHO, EMPRESA Y RELACIONES LABORALES (DERLAB) 

Lineas de investigación:   
- Empresas multinacionales, responsabilidad social y derechos laborales fundamentales - Redes empresariales y derechos laborales 
individuales y colectivos - Descentralización productiva, condiciones laborales y responsabilidad - Aplicación en la empresa d 

  
  
  
  
Proyectos  

La construcción transnacional del Derecho del Trabajo: de la pirámide a la red. La contribución española 
La diligencia debida de las empresas en materia de derechos humanos laborales. Impacto de la regulación europea y relevancia para 
España 

  
  
Programas de doctorado  

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - Tutor 

Prog. Doctorado: ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD(R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - CodirectorTesis 

Prog. Doctorado: ADMINISTRACIÓN, HACIENDA Y JUSTICIA EN EL ESTADO SOCIAL (R.D. 99/2011) - DirectorTesis 

  
  
  
GESTIÓN  

Cargos académicos  

IP del Proyecto (N1) de Refª. PID2023-146443NB-I00 La diligencia debida de las empresas en materia d 

MIEMBRO COMITÉ EDITORIAL DE LA REVISTA (Q1) Trabajo y Derecho. Nueva revista de actualidad y relacio 

IP del Proyecto (N1) de Refª. PID2019-104809GB-I00 La construcción transnacional del Derecho del Tra 

 


