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ACTA DE LA COMISION EVALUADORA
BOLSA DE TRABAJO

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION

— Art. 26 del Reglamento de Concursos de PDI en Régimen Laboral —

Nombre de la Bolsa de Trabajo: Profesor Sustituto de Medicina Legal y Forense
Area de conocimiento: Medicina Legal y Forense
Departamento: Ciencias Biomédicas y del Diagnéstico

Fecha de publicacion de la convocatoria:  27/09/2023

REUNIDOS LOS MIEMBROS DE LA COMISION EVALUADORA, nombrados por Acuerdo del Consejo de Departamento de fecha 27/09/2023 , conforme a
lo establecido en el Procedimiento Extraordinario de Convocatorias Especificas para la creacién de Bolsas de Trabajo, aprobado por la Comisién Permanente
del Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca de fecha 24 de marzo de 2022, se constituye en este acto la Comisidon Evaluadora que ha de
examinar las solicitudes de incorporacidn a la Bolsa de Trabajo arriba indicada.

Y para que asi conste, firman la presente Acta los miembros reunidos en Salamanca ,a 27 de noviembre de 20 23

RODRIGUEZ SANCHEZ JUAN Firmado digitalmente por RODRIGUEZ

PRESIDENTE (Director/a Departamento): Juan Antonio Rodriguez Sanchez Fdo.: | ANTONIO- 248944557 SANCHEZ JUAN ANTONIO - 24894552
SECRETARIO (profesor/a més joven de los propuestos del drea): Ana Maria Vaquero Campos Fdo.:

Firmado por: ANA MARIA VAQUERO CAMPOS
VOCAL 12: Julian Noriega de Castro Edo.:
VOCAL 22 : Mercedes Martinez Ledn Fdo.: A ——
VOCAL 32: Andrés Framifian de Miguel Fdo.:

Fi rmado por FRAM NAN DE M GUEL ANDRES -
***3553** el dia 27/11/2023 con un
certificado emtido por AC FNMI

Usuari os Fi rmado por NORI EGA DE
CASTRO JULI AN - DN
**%2322** el dia
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| NOMBRE DE LA BOLSA DE TRABAJO:

Profesor Sustituto de Medicina Legal y Forense

Fecha de la reunién:

27/11/2023

VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO ESTABLECIDO EN LA CONVOCATORIA

- ANEXO | de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril) -

Examinadas las solicitudes aceptadas y tras la aplicacién del Baremo especifico para las plazas de Profesor Asociado, conforme a los criterios acordados por esta Comisidn, los miembros acuerdan* las valoraciones resefiadas en el siguiente cuadro:

DOCENCIA
CURRICULUM VITAE (10/2 - TOTAL hasta 5 puntos) (TOTAL
hasta 2,5)

INVESTIGACION
(TOTAL hasta 2,5)

La ponderacion de la investigacion tendra en cuenta los

siguientes aspectos:

PERFIL

(TOTAL hasta

10)
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| NOMBRE DE LA BOLSA DE TRABAJO: Profesor Sustituto de Medicina Legal y Forense Fecha de la reunién: 27/11/2023

RESUMEN DE PUNTUACIONES OBTENIDAS CONFORME AL BAREMO APLICADO

CANDIDATOS CURRICULUM VITAE (h:s?:zh;(/ﬂ:ﬁo) INVESTIGACION PERFIL TOTAL
(APELLIDOS Y NOMBRE) (hasta 5 puntos) (TOTAL hasta 2,5 puntos) (hasta 2,5 puntos) (hasta 10) (max. 20 puntos)
Garcia Sanchez, Esther 2,515 0,75 0,22 10 13,485
Jiménez Criado, Carlos 2,18 0 0,182 0 2,362

(*) En caso de que algiin miembro de la Comision no esté conforme con alguna o todas las valoraciones realizadas no firmard esta parte del acta y expresara su voto particular en documento adjunto a este acta.

EL PRESIDENTE DE LA COMISION EL SECRETARIO EL VOCAL PRIMERO EL VOCAL SEGUNDO EL VOCAL TERCERO
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ACTA DE LA COMISION EVALUADORA

BOLSA DE TRABAJO
ORDEN DE PRELACION
Nombre de la Bolsa de Trabajo: Profesor Sustituto de Medicina Legal y Forense
Area de conocimiento: Medicina Legal y Forense
Departamento: Ciencias Biomédicas y del Diagndstico
Fecha de publicacién de la convocatoria: 27/09/2023

De conformidad a lo establecido en el articulo 15.2 de la Resolucidn de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril), por la que se aprueba el Reglamento de Concursos para la
provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios en régimen de interinidad, contratacidon en régimen de derecho laboral y para la provisidon urgente de plazas por vacantes sobrevenidas de personal
docente e investigador, y sus posteriores modificaciones, esta Comisién ha resuelto establecer el presente ORDEN DE PRELACION de los candidatos presentados a la BOLSA DE TRABAJO arriba indicada,
por el siguiente orden de puntuacién:

O:IQen NOMBRE Y APELLIDOS PUNTUACION O:IQen NOMBRE Y APELLIDOS PUNTUACION
1 Esther Garcia Sanchez 13,485 7
2 Carlos Jiménez Criado 2,362 8
3 9
4 10
5 11
6 12

La incorporacion a la BOLSA DE TRABAJO de los aspirantes propuestos se realizard de conformidad con lo establecido en los articulos 26.2 y 27 del vigente Reglamento de Concursos de
Personal Docente e Investigador contratado en Régimen Laboral de la Universidad de Salamanca.

Los candidatos en cuya puntuacion figura "NO APTO", lo son por no adecuarse su perfil a esta Bolsa de Trabajo o por no cumplir alguno de los requisitos exigidos en la convocatoria.

Contra la presente propuesta de prelacion, los candidatos admitidos podran interponer reclamacion ante el sefior Rector Magnifico, en el plazo maximo de diez dias a partir de la publicacién de la
presente acta.

En Salamanca ,a 27 de noviembre de 20 23
EL PRESIDENTE, EL SECRETARIO,

RODRIGUEZ SANCHEZ  Firmado digitalmente por

RODRIGUEZ SANCHEZ JUAN
JUAN ANTONIO - ANTONIO - 248944557
248944557 Fecha: 2023.11.27 13:45:46 +01'00'

Firmado por: ANA MARIA VAQUERO CAMPOS
27/11/2023 14:14
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