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Universidad de Salamanca

CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA BOLSA DE EMPLEO DE PDI

CLAVE CONVOCATORIA: https://sede.usal.es/tablon/anuncio/10928/ | CATEGORIA: Profesor/a Sustituto/a | FECHA REUNION: 28 de julio de 2026
RESUMEN DE PUNTUACIONES POR APARTADOS DEL BAREMO
. 1. FORMACION .
CANDIDATAS/OS O ':'EE‘;ILIJ_A(*C)'ON IN/-:/CE/-\S%II'ECI\EAAI(I;A(\) EA 2. DOCENCIA 3. INVESTIGACION 4. LIDERAZGO :ﬁéggg?ﬁﬁ_ PrgéhlflesllzTr\l()T?zs TOTAL
(APELLIDOS Y NOMBRE)
si/NO hasta 11 hasta 9 hasta 9 hasta 1 hasta 4 hasta 6 hasta 40 puntos
CRESPO PENAS, SERGIO RAUL si 1,42 1,42
CUEVAS PEREZ, YINET ELIZABETH Si 3,46 0,48 0,98 0,01 0,54 5,47
ESPINOSA GARCIA, MARIA DEL AMOR si 2,85 0,30 1,69 0,03 1,92 6,79
ESTEBAN LOPEZ, LUCIA si 1,11 1,00 2,11
FLORIS, MARCO ELIA Si 2,90 0,65 0,12 3,67
GARCIA GARCIA, CRISTINA si 2,19 0,04 0,02 3,60 5,85
MADRIGAL SANCHEZ, IRENE si 1,50 1,50
MARTINEZ LUQUERO, MARIA DEL CARMEN Si 2,92 1,76 0,65 0,04 0,38 5,38 11,13
MORALES SANCHEZ, CELIA si 3,23 0,09 0,43 3,08 4,00 10,83
NIETO SOBRINO, MARIA Si 2,35 7,09 4,94 0,48 4,00 18,86
PALOMERO SIERRA, BLANCA Si 3,72 0,66 4,14 0,04 0,85 9,41
PANIAGUA CANUTO, LAURA si 3,49 1,08 0,16 0,10 2,00 4,83 11,66
SANCHEZ FUENTES, JUAN MANUEL Si 2,67 4,00 6,67
SANCHEZ GIL, ALBA si 2,42 0,19 2,53 0,22 5,36
SANCHEZ GOMEZ, VICTORIA CAROLINA Si 5,76 0,88 7,50 0,27 1,00 5,30 20,71
WOBBEKING SANCHEZ, SILVIA si 2,46 1,04 1,03 4,53

(*) La valoracion del perfil no sera tenida en cuenta para el computo final de la puntuacion obtenida (max. 40 puntos), sino solamente a efectos de la adecuacion del aspirante al perfil de la Bolsa convocada

EL/LA PRESIDENTE/A DE LA COMISION

JENARORIO
CRISTINA -
13766028E

Firmado digitalmente por
JENARO RIO CRISTINA -
13766028E

Fecha: 2026.07.28
08:56:21 +02'00"

EL/LA SECRETARIO/A

Fi rmado por ARI AS GONZALEZ VI CTOR BENI TO -
dia 28/ 07/2026 con un
certificado emtido por AC FNMI Usuari os

***3565**

el

7,de8



eOUBWE(ES 8P PEPISISAIUN

6/ 8 reulbed

eoURWE(RS ‘G00LE ‘T "WNU ‘SBaNdST ap Olled - 91UBWEdIUNII03|3 OpeLLl 0JusWwnaod

euibed ew!

| US UQIoBWIOJUI ] BP0l 18A apand 0luawinoop a1sa eled Sajuellll ;T UalSiXg

ne

1|

ratsamsevensasssonsss. oo, o IR NP MRV
d17€¢30 J0r6¢CTTRTEPIVYBEL09EGCEPI9DC.d08¢/.8 DOINIANDOA A |

VNiVERSiDAD Universidad de Salamanca
* D SALAMANCA CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA BOLSA DE EMPLEO DE PDI

ACTA DE LA COMISION DE SELECCION | BOLSA DE EMPLEO DE PDI - PROFESOR/A SUSTITUTO/A

RESULTADO FINAL DE LAS PUNTUACIONES OBTENIDAS POR LOS CANDIDATOS EN CADA UNO DE LOS APARTADOS DEL BAREMO Y ORDEN DE PRELACION
— Articulo 9 del Reglamento de Concursos para la contratacion urgente y temporal de profesorado por vacantes accidentales, bajas sobrevenidas y situaciones docentes de urgencia (BOCyL nim. 152/2024, de 6 de agosto) —
Convocatoria: | ps://sede.usal.es/ I 10/10928/ |Fecha resolucién convocatoria: ° ICalegorl’a plaza_Bolsa de Empleo: Profesor/a Sustituto/a
Denominacién de la Bolsa de Empleo: PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO EN EL AMBITO DE LA EDUCACION
Area / Especialidad de conocimiento: PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO
Departamento: PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICOS
De conformidad a lo establecido en el articulo 9 del Reglamento de Concursos para la contratacion urgente y temporal de profesorado por vacantes accidentales, bajas sobrevenidas y situaciones docentes de urgencia, esta Comision de Seleccién ha resuelto establecer el
siguiente ORDEN DE PRELACION de los candidatos, por orden de las puntuaciones obtenidas. Los candidatos considerados aptos seran incluidos en la correspondiente Bolsa de Empleo.
NUMERO ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION APTO | NO APTO NUMERO ORDEN
1 SANCHEZ GOMEZ, VICTORIA CAROLINA 20,71 APTO 14 ESTEBAN LOPEZ, LUCIA 2,1 NO APTO
2 NIETO SOBRINO, MARIA 18,86 APTO 15 MADRIGAL SANCHEZ, IRENE 1,50 NO APTO
3 PANIAGUA CANUTO, LAURA 11,66 APTO 16 CRESPO PENAS, SERGIO RAUL 1,42 NO APTO
4 MARTINEZ LUQUERO, MARIA DEL CARMEN 11,13 APTO 17 GUERRA FRANCO, KIRA NO PERFIL NO APTO
5 MORALES SANCHEZ, CELIA 10,83 APTO
6 PALOMERO SIERRA, BLANCA 9,41 APTO
7 ESPINOSA GARCIA, MARIA DEL AMOR 6,79 APTO
8 SANCHEZ FUENTES, JUAN MANUEL 6,67 APTO
9 SANCHEZ GIL, ALBA 5,36 APTO
10 GARCIA GARCIA, CRISTINA 5,85 APTO
11 CUEVAS PEREZ, YINET ELIZABETH 5,47 APTO
12 WOBBEKING SANCHEZ, SILVIA 4,53 NO APTO
13 FLORIS, MARCO ELIA 3,67 NO APTO

Como consecuencia de la anterior valoracion, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 9.3 del Reglamento antes mencionado, esta Comisién de Seleccion ha resuelto hacer las siguientes valoraciones totales por orden de puntuacion e incorporar de modo priorizado al/los candidatos
considerados aptos a la bolsa de empleo de la especialidad de acuerdo con lo establecido en los articulos 10 y 11 del Reglamento. Se recuerda que todos los candidatos seran Aptos excepto en dos supuestos: 1) porque no cumple el perfil o, en su caso, el requisito de la plaza
0 2) porque no alcanza la puntuacién minima fijada para profesores sustitutos en los criterios especificos de la especialidad.

Contra la presente propuesta de valoracion, los candidatos admitidos a este procedimiento podran interponer reclamacion ante el sefior Rector Magnifico, en el plazo de diez dias a partir de la publicacion de la misma.

En Salamanca, a fecha EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A
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