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EL/LA PRESIDENTE/A DE LA COMI

ON

s CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA BOLSA DE EMPLEO DE PDI
| CLAVECONVOCATORIA |  CATEGORIA: Profesor/a Sustituto/a | FECHA REUNION: | 25
RESUMEN DE PUNTUACIONES POR APARTADOS DEL BAREMO

CANDIDATAS/OS ek ggigmglm ngggﬁgf g 2. DOCENCIA 3. INVESTIGACION 4. LIDERAZGO :éégélsvlg’r:ﬁ pfgég:s&orsés TOTAL

(APELLIDOS Y NOMBRE) INVESTIGADORA ,
si/NO hasta 11 hasta 9 hasta 9 hasta 1 hasta 4 hasta 6 hasta 40 puntos
ABELLA RODRIGUEZ, CARLA Si 5,34 1,29 1,65 0,30 0,25 8,83
ABRIGO CIARROCCA, VALENTINA si 160 0,00 0,18 L $00, . o 2,87
BELMONTE GIL, ARIADNA si 3,26 020, = | - 228 =T ol Faa s s 5,71
CALVENTE GARCIA, LAURA Si 3,41 0,05 0,10 3,56
CORES ANTEPAZO, CELIA si 512 1,17 59 0,50 Y IoAeE] NN NNy
FRAMENT DIAZ, MAGALI TERESA si 2,34 0,27 0,50 0,04 0,08 Tk 323
INGELMO PEREZ, ANDREA ISABEL si 3,21 0,20 2,05 T b B Gl A, G 546
LOPEZ SERRANO, LUCIA si 5,60 3,87 8,05 0,66 1,10 6,00 25,28
MALAFAIA FRANIONI DE ABREU, JANE No e S T o &
MOLINA VALERO, CARLOS si 408 5,48 3,00 i 05 | 200 15,06
MORILLAS ARQUES, JAVIER si 3,40 1,20 1,48 T Tl TR syt s
|PEREZ LIVIANOS, PABLO ALFONSO No = s S 7 T ; 7
SAMITIER PEREZ, LUCIA si 328 1,92 o2l 010 = . AA b TR ol *F 555
SANCHEZ CABRERA, ALEJANDRO si 4,33 2,04 570 e 015 3 o3 | 12 |
SCARLAT, SONIA No e ; = T
TEJERO MARIN, ANA i BT 2,18 BT i B 1 i B
VALLE SANCHEZ, M* ROSA si e L ey ul [ g Tt e Ea [ 613
s I = R N - 4= - it A R i !
- - N . ~ : Rl S| Ut L b - o b C SRR

S b LS i
L (*) La valoracién del perfil no seré tenida en cuenta para el cémputo final de la puntuacion obtenida ( i o . - . 103 0 la & cuacion del aspirante al perfil de la Bolsa convocada

EL/LA SECRETARIO/A
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Universidad de Salamanca

CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA BOLSA DE EMPLEO DE PDI

ACTA DE LA COMISION DE SELECCION | BOLSA DE EMPLEO DE PDI - PROFESOR/A SUSTITUTO/A

RESULTADO FINAL DE LAS PUNTUACIONES OBTENIDAS POR LOS CANDIDATOS EN CADA UNO DE LOS APARTADOS DEL BAREMO Y ORDEN DE PRELACION
— Articulo 9 del Reglamento de Concursos para la contratacion urgente y temporal de profesorado por vacantes accidentales, bajas sobrevenidas y situaciones docentes de urgencia (BOCyL nim. 152/2024, de 6 de agosto) —

Convocatoria: | Fecha resolucion convocatoria: I 22 de mayo de 2026 ICategorla plaza_Bolsa de Empleo: ]Profuocla Sustituto/a

Denominacién de la Bolsa de Empleo: Filologia Inglesa: Literatura

Araa / Especialidad de conocimiento Fllologla Inglesa

Depanamenlo Filologia Inglesa = - - :

De conformidad a lo establecido en el articulo 9 del Reglamento de Concursos para la contratacién urgente y temporal de profesorado por vacantes accidentales, bajas sobrevenidas y situaciones docentes de urgencia, esta Comisién de Seleccién ha resuelto
establecer el siguiente ORDEN DE PRELACION de los candidatos, por orden de las puntuaciones obtenidas. Los candidatos considerados aptos seréan incluidos en la correspondiente Bolsa de Empleo

NUMERO ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION APTO | NO APTO NUMERO ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION APTO | NO APTO
! i S 2528 Apto 14 Abrigé Clarrocca, Valentina 287 —
2 Tejero Marin, Ana 16,23 e e —— S ——
B 3 Molina Valero, Carlos 15,06 Amo"—' TEr— = —
> 4 Cores Antepazo, Celia g 13;39 Apto T T e e Bl e s T - —— .
5 Séanchez Cabrera, Alejandro 13,29 e 3B FEENTE = SUS | -
6 Abella Rodriguez, Carla i 8,83 Apto K 5 B E——
¥ S Morilas Arques, Javier 738 i o= I T — l; SE——
8  |Valto sénchez, w+ Rosa &1 Apto e B R P O T _' — -
s Belmonte Gil, Ariadna Tt e, 571 ol | ] —————— .i:ﬁ - —
10 Samitier Pérez, Lucia T it 5,55 Apto R R e A L L L i — €| SE—
1 Ingelmo Pérez, Andrea Isabel = ;'43 No apto Ty =5 5 Wi. - =. S —|
ET 12 Calvente Garcia, Laura —3’-;»7- No apto B =) g vy e . : | — il
i 173 ;mmm Diaz, Magali Teresa 3,23 No apto == - T - ! _— LR
SUEIES SR ———

Como consecuencia de la anterior valoracién, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 9.3 del Reglamento antes mencionado, esta Comision de Seleccion ha resuelto hacer las siguientes valoraciones totales por orden de p:rm gk @ incorporar de modo priorizado alflos
candidatos considerados aptos a la bolsa de empleo de la especialidad de acuerdo con lo establecido en los articulos 10 y 11 del Reglamento. Se recuerda que todos los candidatos serdn Aptos oxcepto o (ia stos: 1
requisito de la plaza o 2) porque no alcanza la puntuacién minima fijada para profesores sustitutos en los criterios especificos de la especialidad.

Contra la presente propuesta de valoracion, los candidatos admitidos a este procedimiento podrén interponer reclamacion ante el sefior Rector Magnifico, en el plazo de diez dias a partir de la publicacién de la misma.

En Salamanca, a fecha

22 Joitle o025

EL/LA PRESIDENTE/A

VO L

EL/LA SECRETARIO/A

B =

i ner

{il 2, en su caso, el
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