503 VERS: Universidad de Salamanca
‘BTIS\IZ‘{\L/AIAS;\%%R CONCURSO DE ACCESO PARA LA CONTRATACION DE PDI LABORAL

| Clave de convocatoria: | 2025/D/LD/MD/7 |C(’)digo de plaza: | GO042F/NDF4215 | Fecha reunion: | 08/05/2025

RESUMEN DE PUNTUACIONES POR APARTADOS DEL BARERMO

. 1. FORMACION -
CANDIDATOS e ADECUAE:ION ACADEMICAE 2.DOCENCIA |3.INVESTIGACION| 4.LIDERAZGO SACINRLD) & NI TOTAL
PERFIL (*) INVESTIGADORA PROFESIONAL PREFERENTES
(APELLIDOS Y NOMBRE)
Si/NO hasta 7 puntos hasta 7 puntos hasta 7 puntos hasta 1 punto hasta 14 puntos hasta 4 puntos hasta 40 puntos
Nieto Ratero, Alvaro Si 3,738 3,42 4,3 0,15 1 3 15,608
Torres Delgado, Francisco de Si 3,1 01 0,25 0 14 2 19,45
EL/LA PRESIDENTE/A DE LA COMISION EL/LASECRETARIO/A
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VNiVERSiDAD Universidad de Salamanca
P SALAMANCA CONCURSO DE ACCESO PARA LA CONTRATACION DE PDI LABORAL

ACTA DE LA COMISION DE SELECCION | PROFESOR ASOCIADO

ORDEN DE PRELACION Y PROPUESTA DE PROVISION

- Articulo 17 del Reglamento de Concursos de Acceso para la contratacion de Profesor Asociado, Profesor Ayudante Doctor y Profesor Permanente Laboral (BOCyL n'm. 152/2024, de 6 de Agosto) -
Convocatoria: 2025/D/LD/MD/7 Fecha Resolucién Convocatoria: 11/02/2025 Categoria de la plaza: Profesor Asociado (4 Horas)
Cédigo plaza: GO42F/NDF4215 Bolsa de Empleo:
Area/ Especialidad de conocimiento: | Teoria e Historia de la Educacién
Departamento: Teoria e Historia de la Educacién
Centro: Fac. Ciencias de la Educacién
Perfil de la plaza: Teoria e Historia de la Educacién.

De conformidad a lo establecido en el articulo 17 del Reglamento de Concursos de Acceso para la contratacién de Profesor Asociado, Profesor Ayudante Doctor y Profesor Permanente Laboral, esta
Comisién de Seleccion ha resuelto establecer el siguiente ORDEN DE PRELACION de los candidatos a la plaza arriba mencionada, por orden de las puntuaciones obtenidas. Los candidatos considerados
aptos seran incluidos en las correspondientes bolsas de empleo si asi lo hubieran solicitado en el modelo de solicitud inicial de participacion en el presente concurso publico.

NUMERO ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION| APTO (SI/NO) | | NUMERO ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION| APTO (SI/NO)
1 Torres Delgado, Francisco de Borja de 19,45 Si
2 Nieto Ratero, Alvaro 15,608 Si

Como con§ecuencia de la anterior valoracion, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 17.2.a del Reglamento antes mencionado, esta Comisidn de Seleccién ha resuelto hacer la PROPUESTA DE
PROVISION DE LA PLAZA objeto del presente proceso de seleccidn, al concursante con mayor puntuacion:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE PUNTUACION

Francisco de Borja de Torres Delgado 30946540V 19,45

y, en su defecto, al/los candidatos considerados aptos por orden de puntuacion.

El candidato propuesto dispondra de un plazo maximo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la resolucion del Rectorado por la que se apruebe la propuesta elevada por la Comisién de
Seleccién en el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica de la USAL, para formalizar el correspondiente contrato laboral.

Contra la presente propuesta de provision, los candidatos admitidos al concurso publico podran interponer reclamacion ante el sefior Rector Magnifico, en el plazo de diez dias a partir de la publicacion de la misma.

En Salamanca,afecha 08/05/2025 EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A
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