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ACTA DE LA REUNION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DE
PTGAS FUNCIONARIO DE 27 DE JUNIO DE 2025

El viernes dia 27 de junio de 2025 a las 10:00 horas, comienza la reuniéon extraordinaria
de la Junta de Personal Técnico, de Gestion, de Administracion y Servicios, en la Sala de
reuniones n° 2, del Edificio calle Traviesa, con la asistencia de los siguientes miembros:

e Noclia Munoz Zazo, Presidenta (CCOQO)

e Miryam Belén Martin Garcia, Secretaria (CCOQO)
e Francisco Javier Martin Torres(CCOOQO)

e Santos Vega de Blas (CCOO)

¢ Ana Maria Blanco Encinas (CCOO)

e José Antonio San Venancio Sanchez (CCOO)

e José Manuel Cagigas Garcia (Delegado (CCOO)
e Pedro Pablo Manjon Hierro (CIBIA-USAL)

e Luis Alberto Sanchez Avila (CIBIA-USAL)
e Manuel Sentenac Merchan (CIBIA-USAL)

e AngelB. Escudero Curto (CIBIA-USAL)

e José Manuel Marcos Marcos (STECYL)

e Alegria Alonso Gonzalez (UGT)

e Maria del Mar Rodriguez Paradela (UGT)

e Alberto Julian Estébanez Ruiz (Delegado CSIF)

Delegaciones de voto:

e Yolanda Aparicio Rubio (CSIF) en Noelia Mufioz Zazo (CCOO) con sentido del voto
e Elena Vicente Hernandez (STECYL) en José Manuel Marcos Marcos (STECYL)

e Sebastian Bautista Caballero (STECYL) en Jos¢ Manuel Marcos Marcos (STECYL

¢ Maria Concepcion Pérez Nogueiras (UGT) en Alegria Alonso Gonzalez (UGT)
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Orden del dia de la reunién:

1. Informe y toma de acuerdos en su caso sobre la propuesta de
modificacion parcial de la Relacion de Puestos de Trabajo de PTGAS
funcionario, remitida desde Gerencia con fecha 25 de junio de 2025.

2. Informe y toma de acuerdos en su caso, en relacién a la ultima
propuesta de convocatoria de pruebas selectivas para el acceso a la Escala
Auxiliar Administrativa remitida desde Gerencia.

Informe y toma de acuerdos en su caso sobre la propuesta de modificacién
parcial de la Relacién de Puestos de Trabajo de PTGAS funcionario, remitida
desde Gerencia con fecha 25 de junio de 2025

Tras analizar la ultima propuesta de modificacion recibida en el 6rgano, se somete a votacion:
Votos a favor: 3 STECYL, 1 CIBIA, 1 CSIF

Votos en contra. 1CIBIA

Resto de votos, abstenciones (6 CCOO, 2 CIBIA, 3UGT)

A continuacion manifiestan su sentido del voto varios grupos:

CCOO manifiesta que no se ha procedido de forma adecuada. Se trataba inicialmente
de una reforma “expres”, y finalmente ha adquirido otra dimensién. Afade que no
todos los servicios han sido informados de la misma manera sobre la reforma, para
que pudieran transmitir sus necesidades de personal, y que finalmente no ha sido una
reforma a coste cero.

UGT quiere que conste que en la comision permanente se insistié la subida de nivel
de la plaza del Centro de Documentacion Europea, y que finamente no se ha
accedido. Recalca que se ha ido extendiendo la modificacion de la RPT segun las
presiones recibidas.

STECYL indica que no es la RPT deseada, pero que mejora ciertos puestos. Solicita
que se empiece a trabajar ya en el estudio de la RPT en su globalidad para modificarla
lo antes posible.

Se acuerda:
- Remitir informe favorable por mayoria simple a la propuesta.
- Recordar que la propuesta debe incorporar su correspondiente memoria
econdémica.
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2. Informe y toma de acuerdos en su caso, en relacion a la ultima propuesta de
convocatoria de pruebas selectivas para el acceso a la Escala Auxiliar Administrativa
remitida desde Gerencia.

Tras analizar la propuesta recibida, se acuerda:

- Remitir informe favorable por asentimiento a la propuesta de convocatoria.

- Solicitar que todos los miembros del tribunal calificador (titulares y suplentes)
sean nombrados entre Personal Técnico, de Gestion y Administracion y

Servicios funcionario de la Universidad de Salamanca, y no entre PDL

- Solicitar que se corrija la redaccion de los siguientes puntos:
“.por las que se aprueban las Ofertas de Empleo Publico de PTGSA funcionario de la
Universidad de Salamanca para los afios 2022,2023” (Anadir afio 2024)

Tema 7. “...Objetos cualitativos” (Sustituir por objetivos)

Se levanta la sesion a las 10:45 horas.

Secretaria
Miryam Belén Martin Garcia
Ve Be
Noelia Mufioz Zazo

Presidenta



