Identificador : 1500784 Fecha: 01/06/2026
ol ¥ GOBIERNG  HINISTERID
-
[

q DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION

a ¥ UNIVERSIDADES

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Salamanca Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales| 37010081

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Veterinaria

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Veterinaria por la Universidad de Salamanca

NIVEL MECES SOLICITA ADSCRIPCION AL NIVEL 3DEL MECES

3 S

RAMA DE CONOCIMIENTO CAMPO DE ESTUDIO CONJUNTO
Ciencias de la Salud Veterinaria No

CSV: 997714606195380632858085 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA VICTORIA MARTIN CILLEROS Coordinadora de Titulaciones de Grado
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

BERTA MARIA GUTIERREZ RODILLA Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JULIO LOPEZ ABAN Coordinador Titulo Grado en Veterinaria

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Patio de Escuelas, 1, 12 planta 37008 Salamanca 663168920
E-MAIL PROVINCIA FAX
vic.docencia@usal .es Salamanca

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, sin perjuicio de lo dispuesto en otra

normativa que ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Salamanca, AM 29 de septiembre de 2025
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, CAMPO DE ESTUDIO, MENCIONES/ESPECIALIDADESY OTROSDATOS

Fecha: 01/06/2026

BASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Veterinaria por la No Ver Apartado 1:
Universidad de Salamanca Anexo 1.
RAMA

CienciasdelaSalud

CAMPO DE ESTUDIO

Veterinaria

AGENCIA EVALUADORA

Agenciaparala Calidad del Sistema Universitario de Castillay Ledn

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Salamanca

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

014

Universidad de Salamanca

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

300

93

24

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

15

162

6

1.4-1.9 Universidad de Salamanca

1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
37010081 Facultad de Ciencias Agrariasy S No
Ambientales

1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias Agrariasy Ambientales

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

90

NUMERO TOTAL DE PLAZAS

NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

450

0
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IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULOY CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY DE
INNOVACION DOCENTE

OBJETIVOS FORMATIVOS

1.3.0bjetivos formativos

1.3.1. a) Principales objetivos formativos del titulo

Los estudios de Grado en Veterinaria por la Universidad de Salamanca estan disefiados para formar a los estudiantes con las competencias necesa-
rias para desempefiar funciones de responsabilidad en la atencién de salud de los animales y sus repercusiones en la salud humana en clinica veteri-

naria (animales de compafiia, produccién, exéticos y silvestres), en centros de investigacion y desarrollo, como docentes en diversos niveles educati-
vos, en la gestion de explotaciones ganaderas, el control de calidad e higiene de alimentos, y en la consultoria de areas relacionadas con la sanidad
animal y la salud publica. Todo ello, siempre desde un enfoque fundamentado en valores esenciales de compromiso y responsabilidad ética con el bie-
nestar animal, asi como en el respeto y cuidado del medio ambiente durante el ejercicio de su labor profesional.

El Grado en Veterinaria proporciona una sélida comprension de los fundamentos tedricos y habilidades practicas que aseguren que los graduados
puedan analizar, formular y resolver problemas veterinarios con rigor cientifico y precision, considerando siempre la legislacién sanitaria vigente y el
concepto "Una sola Salud" (One Health) que integra la salud humana, animal y ambiental.

Este Grado fomenta la iniciativa, la creatividad, la toma de decisiones y el pensamiento critico en la resolucién de problemas clinicos, productivos y de
salud publica, asi como la capacidad de comunicar eficazmente conocimientos y soluciones técnicas en el ambito de la veterinaria.

Por otro lado, este Grado desarrolla en los futuros profesionales la capacidad critica y la responsabilidad ética, asi como el respeto a los derechos de
los animales y al medio ambiente, trabajando en favor del progreso y el desarrollo del entorno socioeconémico, a la vez que protegiendo el medioam-
biente, promoviendo la aplicacién de principios veterinarios responsables y sostenibles en el ejercicio profesional alineado con los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible.

En este contexto, la formacion de los futuros profesionales veterinarios se orientara segun la norma ECI 233/2008 los siguientes objetivos principales:

1. El control de la higiene, la inspeccion y la tecnologia de la produccién y elaboracién de alimentos de consumo humano desde la produccién primaria
hasta el consumidor.

2. La prevencion, diagnostico y tratamiento individual o colectivo, asi como la lucha contra las enfermedades de los animales, sean considerados estos
individualmente o en grupo, particularmente las zoonosis.

3. El control de la cria, manejo, bienestar, reproduccion, proteccién, y alimentacion de los animales, asi como la mejora de sus producciones.
4. La obtencién en condiciones 6ptimas y econémicamente rentables de productos de origen animal y la valoracion de su impacto ambiental.

5. Conocimiento y aplicacion de las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas en todos los &mbitos de la profesion veterinaria y de la sa-
lud publica, comprendiendo las implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en transformacion.

6. Desarrollo de la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades relacionadas con el trabajo en equipo,
con el uso eficiente de los recursos y en gestion de calidad.

7. ldentificacion de riesgos emergentes en todos los &mbitos de la profesion veterinaria

Donde ademas se plantean los siguientes objetivos generales:

Proporcionar una formacion soéliday equilibrada en los distintos campos de |a Veterinaria, abordando sus fundamentos tedricos, metodol 6gicos y aplicados, con

una perspectiva histérica de su desarrollo y su evolucion hacia un enfoque integral de la salud.
Desarrollar en los estudiantes la capacidad de reconocer lainterconexion entre la salud animal, la salud humana en los distintos ambientes, asi como €l papel
esencia del veterinario en la prevencion de zoonosis y en la seguridad de los aimentos.

Fomentar en el estudiantado un interés genuino por el aprendizaje de la V eterinaria, promoviendo su capacidad para estudiar y aprender de manera auténoma, y

ayudandoles a reconocer y valorar sus aplicaciones en contextos, como laclinica, la zootecnia, lainvestigacion, la administracion pablicay laindustria alimenta

ria

Formar veterinarios generalistas con una base sdlida de conocimientos tedricos y préacticos, con competencias practicas en el manejo de técnicas de diagndstico,
tratamiento y prevencion, asi como metodologias propias de la disciplina, asegurando su capacidad para analizar, formular y resolver problemas veterinarios en
distintos contextos.
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. Promover valores éticos en €l gercicio profesional, incluyendo el bienestar animal, €l respeto alos derechos fundamentales, la equidad y la no discriminacion,
asi como la conciencia medioambiental en la aplicacion de la medicina veterinaria.
. Facilitar el acceso a estudios de especializacion y formacion continua en &reas avanzadas de la veterinaria o disciplinas afines, ofreciendo una base académica
que favorezcalainvestigacion y lainnovacion.
1.3.1.b) Objetivos formativos de las menciones o especialidades
No procede

1.3.2. En su caso, estructuras curriculares especificas y justificacion de sus objetivos
No procede

1.3.3. En su caso, Estrategias metodolégicas de innovacion docente especificas y justificacion de sus objetivos
No procede

Identificador : 1500784 Fecha: 01/06/2026

ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY ESTRATEGIASMETODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS

PERFILES DE EGRESO

consultar final del apartado 1.2

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS Si

PROFESION REGULADA: Veterinario
RESOLUCION Resolucion de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007
NORMA Orden ECI/333/2008, de 13 de febrero, BOE de 15 de febrero de 2008

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

CO01 - Reconocer los principios de la estadisticay la biometria en el andlisis de datos relevantes paralas ciencias veterinarias.
ECI/333/2008 Biometriay estadistica aplicados alas ciencias veterinarias. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Explicar lainfluencia de factores fisicos y quimicos de |os procesos biol égicos que se aplican en la préctica veterinaria.
ECI/333/2008 Bases fisicas y quimicas de los procesos bioldgicos y sus aplicaciones alas ciencias veterinarias. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CO03 - Comprender larelacién entre la morfologia, bionomiay sistemética de animalesy vegetales de interés veterinario con su
impacto en sanidad animal y biodiversidad. ECI/333/2008 Morfologia, bionomiay sistemética de los animalesy vegetales de
interés veterinario. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO04 - Describir laestructura de la célula eucariota animal y su organizacion en diferentes tejidos, érganosy sistemas en especies de
interés veterinario. ECI/333/2008 Estructura de la célula eucariota'y su organizacion en tejidos y érganos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CO5 - Interpretar |os mecanismos de la comunicacion y excitabilidad celular como base para comprender |os fenémenos
fisiolégicos, patologicosy laterapéutica veterinaria. ECI1/333/2008 Excitabilidad y comunicacién celular. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CO06 - Analizar lamorfologia, topografiay estructura de los érganosy sistemas de distintas especies animales, para aplicaciones
veterinarias. ECI/333/2008 Morfologia, topografiay estructura de los 6rganos y sistemas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO07 - Explicar € funcionamiento y regulacion de los aparatos y sistemas corporales, y su contribucion ala homeostasis en
diferentes especies de animales. ECI/333/2008 Funcionamiento y regulacion de los aparatos 'y sistemas corporales. Homeostasis.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CO08 - Describir €l desarrollo ontogénico, explicar las anomalias congénitas en las distintas especies y proponer aplicaciones de la
embriologia en laclinicaveterinaria. . ECI/333/2008 Desarrollo ontogénico, anomalias congénitas y aplicaciones de laembriologia
TIPO: Conocimientos o contenidos

CO09 - Identificar las bases moleculares y genéticas de |os procesos biol dgicos, 10s principios basicos de |a biotecnol ogia genética
y de lagenética de poblacionesy aplicarlos para prevenir laenfermedad y mejorar los caracteres productivos de los animales de
interés veterinario y su integracion en el metabolismo de los animales en la préctica veterinaria. ECI/333/2008 Bases moleculares
y genéticas de | os procesos biol 6gicos. Principios bésicos de la biotecnol ogia genéticay de la genética de poblaciones. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C10 - Describir las caracteristicas etnol égicas y productivas de los animales domésticos y explicar como afecta a manejo de
los animalesy disefiar estrategias de manejo. ECI/333/2008 Caracteristicas etnol6gicas y productivas, con especial referencia a

manejo. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C11 - Comprender los fundamentos y alteraciones del comportamiento animal y del proceso de domesticacion y disefiar estrategias
de mangjo paramejorar lasalud, € bienestar y la produccion en los animales. ECI/333/2008: Bases del comportamiento animal y
del proceso de domesticacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

C12 - Identificar los microorganismos y paréasitos que afectan alos animales, asi como aquellos con aplicacion industrial,
biotecnol dgica o ecolégicay explicar como influyen en la salud animal y sus aplicaciones industriales. . ECI/333/2008 Estudio de
los microorganismos y parésitos que afectan alos animalesy de aquellos que tengan una aplicacion industrial, biotecnoldgica o
ecoldgica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C13 - Fundamentar las bases 'y aplicaciones técnicas de |a respuestainmunitariay Ejecutar técnicas basadas en |a respuesta
inmunitaria, como vacunas, diagndstico inmunol 6gico para mejorar la salud de los animales. ECI/333/2008 Bases y aplicaciones
técnicas de larespuestainmune. TIPO: Conocimientos o contenidos

C14 - Describir los conceptos fundamental es de la nosologia y 1os mecanismos de la enfermedad considerando las alteraciones
generales de laestructuray funcion de células, tejidos, rganos y sistemas. ECI/333/2008 Nosologia. Descripcion y patogeniade las
ateraciones generales de la estructuray funcion de las células, tejidos, 6rganosy sistemas. TIPO: Conocimientos o contenidos

C15 - Reconocer |os principios éticos fundamentales que rigen la profesion veterinaria dirigidos a la toma de decisiones clinicas
y profesionales teniendo en cuenta los valores democréticos y ODS. ECI/333/2008 Principios éticos de la profesion veterinaria.
TIPO: Conocimientos o contenidos

C16 - Conocer la normativay la reglamentacion veterinaria en los &mbitos de medicina animal, produccion animal, seguridad
alimentariaincluyendo la actividad pericial en el contexto nacional y dela Union Europea teniendo en cuentalos valores
democréticosy ODS. ECI/333/2008 Normativay reglamentacion veterinaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

C17 - Conocer los principios en bienestar y de proteccion animal, y de bioética para aplicarla en los distintos contextos en todas las
especies de animales. ECI/333/2008 Bienestar y proteccion animal. Bioética. TIPO: Conocimientos o contenidos

C18 - Aplicar los conceptos bésicos de gestion empresarial y mercadotecnia de ambito general y adaptado al contexto veterinario
con criterios de sostenibilidad y val ores democréticos. ECI/333/2008 Marketing y gestion empresarial de dmbito general y
veterinario. TIPO: Conocimientos o contenidos

C19 - Aplicar los métodos, procedimientos y técnicas de exploracién clinica, incluyendo pruebas de laboratorio, diagnostico por
imagen y otras tecnologias. Conocer los principios de la radiobiologiay radioproteccidn, como herramientas parala evaluacién
delasaludy la deteccidn, caracterizacion y seguimiento de las enfermedades en animales terrestres y acuicolas. ECI/333/2008
Métodos y procedimientos de exploracién clinica, técnicas diagndsticas complementarias y su interpretacion. Diagnostico por
imagen y radiobiologia. ECI/333/2008 |ctiopatol ogia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C20 - Comprender los mecanismos generales de lesién celular, inflamacion, necrosisy reparacion tisular, y correlacionar 1os
distintos tipos de lesiones macroscopicas y microscopicas con |os procesos patol 6gicos subyacentes'y su reconocimiento a partir
de necropsias. ECI/333/2008 Necropsia. Reconocimiento y diagnostico de los distintos tipos de lesiones y su asociacion con los
procesos patol 6gicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C21 - Explicar las bases farmacol 6gicas generalesy los distintos tipos de farmacos, en el contexto de la terapéutica veterinaria.
ECI/333/2008 Bases farmacol gicas generaes y estudio de los distintos tipos de drogas. TIPO: Conocimientos o contenidos

C22 - Analizar los fundamentos clinicos para el establecimiento de un diagnéstico y |a seleccion de tratamientos médicos,
quirurgicos o higiénico-dietéticos, asi como el manejo de enfermedades esporadicas que afecten a colectivos animales terrestres y
acuicolas. ECI/333/2008 Estudio clinico del individuo enfermo y de | os tratamientos médicos, quirdrgicos o higiénico-dietéticos
que requiera, asi como de las enfermedades esporédicas que afecten a colectivos. Diagnostico. ECI/333/2008 I ctiopatologia. T1PO:
Conocimientos o contenidos

C23 - Discriminar las diferentes técnicas quirdrgicas que se usan en veterinaria, asegurando laasepsiay € mangjo pre, intra
y postoperatorio en todas las especies de animales. ECI/333/2008 Técnicas quirlrgicas utilizadas en veterinaria. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C24 - Evaluar laadministracion de anestesia, analgesiay las técnicas de reanimacion animal, analizado su aplicacion en diversas
situaciones quirdrgicas veterinarias. ECI/333/2008 Anestesia'y reanimacion animal. TIPO: Conocimientos o contenidos

C25 - Aplicar los principios de lafarmacoterapia para seleccionar tratamientos adecuados, considerando la especie animal, la
enfermedad especifica con criterios de seguridad, uso responsable, manejo de resistencias, eficaciay eficiencia econémica.
ECI1/333/2008 Farmacoterapia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C26 - Comprender la reproduccion natural, las enfermedades y cuidados asociados ala reproduccion, parto y puerperioy las
técnicas de reproduccion asistida aplicables en el ambito veterinario. ECI/333/2008 Reproduccion, parto y puerperio: Cuidadosy
enfermedades. Reproduccion asistida. T1PO: Conocimientos o contenidos

C27 - Reconocer y analizar los toxicos naturales y de sintesis, en el ambito de la toxicologia animal en animalesterrestresy
acudticosy los toxicos en e ambiente. ECI/333/2008 Identificacion y estudio de los toxicos naturales y de sintesis. Toxicologia
animal y medioambiental. ECI/333/2008 I ctiopatologia TI1PO: Conocimientos o contenidos
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C28 - Analizar la epidemiologia de las enfermedades animales transmisibles y esporadicas en poblaciones de animales terrestres
0 acudticos. ECI/333/2008 Transmisién y mantenimiento de las enfermedades y métodos de estudio de las enfermedades en las
poblaciones. ECI/333/2008 Ictiopatol ogia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C29 - Aplicar los principios y estrategias de diagnostico y lucha contra las enfermedades infecciosas y parasitarias de interés
veterinario en todas las especies animales incluyendo las acuicolas aplicando criterios de bioseguridad. ECI/333/2008
Enfermedades infecciosas y parasitarias de interés veterinario incluyendo su diagnostico y lucha. ECI/333/2008 Ictiopatol ogia.
TIPO: Conocimientos o contenidos

C30 - Explicar laimportanciade las zoonosis en salud publica, su impacto en la sociedad considerando lavision Unasolasalud y
sostenibilidad. ECI1/333/2008 Zoonosisy Salud Publica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C31 - Evaluar los principios y estrategias parala promocion de la salud en colectividades animales incluyendo los animales
silvestres que optimice el rendimiento bajo criterios sociales, éticos y sanitarios con la perspectiva Una sola salud. ECI/333/2008
Promocion de lasalud en los colectivos animales, incluidos |os animales silvestres, con el fin de obtener el maximo rendimiento
economico de unaformasocial, éticay sanitariamente aceptables. TIPO: Conocimientos o contenidos

C32 - Interpretar |las medidas técnicas y reglamentacion para la prevencion, control y erradicacion de las enfermedades de animales
terrestresy acuéticosy proponer estrategias de bioseguridad en diferentes escenarios de sanidad animal. ECI/333/2008 Mediadas
técnicas y reglamentos parala prevencion, control y erradicacion de las enfermedades animales. TIPO: Conocimientos o contenidos

C33 - Analizar las bases de |la cria de animales terrestres y acuicolas, incluyendo sistemas tradicionales y actuales considerando su
sostenibilidad alargo plazo. ECI/333/2008 Bases de la produccién animal: Sistemas tradicionales y actuales. TIPO: Conocimientos
o contenidos

C34 - Entender las materias primas empleadas para la alimentacion de los animales, su produccion agrondmicao industria y
conservacion, sostenibilidad, asi como las consecuencias parala salud humana. ECI/333/2008 Materias primas parala alimentacion
animal: Caracteristicas, producciény conservacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

C35 - Aplicar los principios de la nutricion animal para elaborar dietas que satisfagan los requerimientos nutricionales y formulas
de piensos concentrados en diferentes especies y sistemas de produccion de manera sostenible. ECI/333/2008 Bases de la nutricion
animal, formulacion de racionesy fabricacion de piensos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C36 - Relacionar los fundamentos de la genética para planificar cruzamientos, estrategiasy procedimientos reproductivos que
mejoren la produccién, salud y bienestar de los animales'y sean sostenibles. ECI1/333/2008 A plicaciones genéticas a programas de
mejoray salud. Estrategias'y procedimientos reproductivos aplicados a la produccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

C37 - Disefiar instalaciones ganaderas 'y protocol os de higiene ambiental que optimicen la produccion, el bienestar y lasalud de los
animales. ECI/333/2008 Fundamentos de instal aciones ganaderas e higiene ambiental. TIPO: Conocimientos o contenidos

C38 - Incorporacién de la va oracion econdmica en |os procesos de produccién y comercializacidn. Optimizar recursos para
consolidar laviabilidad alargo del tiempo de las producciones con animales. ECI/333/2008 Economiadel proceso productivo y
comercializacion. Desarrollo sostenible. TIPO: Conocimientos o contenidos

C39 - Conocer las bases y desarrollo de la produccidn animal acuicola. ECI1/333/2008 La acuicultura. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C40 - Establecer los componentes y caracteristicas bromatol 6gicas de los alimentos. ECI/333/2008 Componentes 'y caracteristicas
delos alimentos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C41 - Comprender los procesos tecnol 6gicos de obtencidn, conservacion y transformacion de los alimentos como base para
garantizar su calidad e inocuidad. ECI/333/2008 Procesos tecnol 4gicos de obtencion, conservacion y transformacion de los
alimentos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C42 - Detectar cambios, ateraciones y adulteraciones que pueden encontrarse en los productos alimenticios. ECI/333/2008
Cambios, alteracionesy adulteraciones que pueden sufrir. TIPO: Conocimientos o contenidos

C43 - Interpretar |os criterios sanitarios, bases legales y protocolos de control aplicables alainspeccidn, manipulacion y
tratamientos de alimentos, dirigidos a asegurar la seguridad alimentariay la salud humana. ECI/333/2008 Criterios sanitarios y
bases |egales de lainspeccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

C44 - Inspeccionar de acuerdo con las regul aciones vigentes ante mortem, y post mortem de los animales de abasto, los
establecimientos en |os que se procesan 0 amacenan alimentosy los productos de origen animal. ECI/333/2008 Inspeccién
veterinaria ante y post mortem. Inspeccidn de establecimientos y productos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C45 - Comprender y contextualizar los codigos de buenas précticas higiénicas, andlisis de peligros y puntos de control criticos
(APPC): Control de manipulacion y tratamientos de los alimentos. Seguridad Alimentariay Salud Publica. ECI/333/2008
Buenas précticas higiénicas, andlisis de peligros y puntos de control criticos. Control de manipulacién y tratamientos. Seguridad
Alimentariay Salud Publica. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C46 - Andlizar € riesgo alimentario: determinar, gestionar y comunicar los riesgos. Investigar, y comunicar brotes de
toxinfecciones alimentarias. ECI/333/2008 El andlisis de riesgo alimentario: Determinacidn, gestion y comunicacion del riesgo. La
investigacion de brotes de toxi-infecciones alimentarias. TIPO: Conocimientos o contenidos

CA7 - Interpretar ladinamicay demografia de las toxinfecciones en |a cadena alimentaria aplicando principios de epidemiologia
y diagnostico y Planificar sistemas de seguimiento y vigilancia. ECI/333/2008 Dinamicay demografiade lainfecciony la
intoxicacion. Epidemiologiay diagnéstico. Sistema de seguimiento y vigilancia TIPO: Conocimientos o contenidos

C48 - Comprender el método cientifico y la construccién del conocimiento en las ciencias biosanitarias. ECI1/333/2008 Trabajo fin
de grado: Materiatransversal cuyo trabajo se realizard asociado a distintas materias. TIPO: Conocimientos o contenidos

C49 - Conocer los contextos historicos y sociales que han configurado y configuran los saberesy la profesién veterinaria, asi como
larelevancia de laenfermedad animal y las zoonosis como determinantes sociohistéricos. ECI/333/2008 Trabajo fin de grado:
Materiatransversal cuyo trabajo se realizara asociado a distintas materias. TIPO: Conocimientos o contenidos

C50 - Adquirir las nociones basicas de |a documentacion biosanitaria, gestion de datos e identificar las peculiaridades del lenguaje
y laterminologia de las ciencias biomédicas, incluyendo su origen y estructura. ECI/333/2008 Trabajo fin de grado: Materia
transversal cuyo trabajo se realizard asociado a distintas materias. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Diagnosticar, prevenir y tratar eficazmente enfermedades en diversas especies animales de interés veterinario, aplicando
técnicas avanzadas y conocimiento de las enfermedades rel evantes T1PO: Competencias

COMO2 - Demostrar destreza en larealizacion de procedimientos clinicos, quirdrgicosy de laboratorio, garantizando la aplicacion
seguray éticade las técnicas TIPO: Competencias

COMO3 - Gestionar explotaciones ganaderas, implementando programas de sanidad animal, optimizacion de la produccion y
bienestar animal, considerando sistemas extensivos e intensivos TIPO: Competencias

COMO04 - Aplicar principios de bienestar animal en todas |as facetas de la produccion y cuidado animal, promoviendo précticas
éticas y sostenibles TIPO: Competencias

COMO5 - Controlar lacalidad e higiene de los alimentos de origen animal, realizando inspeccionesy aplicando la normativa
vigente para garantizar la salubridad de los alimentos TI1PO: Competencias

COMO6 - Comprender y aplicar el concepto One Health, identificando y previniendo zoonosis, y colaborando de forma
multidisciplinar, para abordar desafios de salud publicay ambiental TIPO: Competencias

COMO7 - Manejar las bases de investigacion cientifica para posteriormente poder continuar con estudios de doctorado TIPO:
Competencias

COMO8 - Andlizar y resolver problemas complejos en profesion veterinaria mediante |a aplicacion del método cientificoy €l
pensamiento critico en précticas preprofesionales en forma de rotatorio clinico independiente en entornos reales, abarcando
medicina-cirugia, produccion animal y seguridad alimentaria; en hospital es veterinarios, clinica ambulante, granjas, plantas pilotos,
establecimientos veterinarios, mataderos, empresas y organismos externos veterinarios o afines. TIPO: Competencias

COMO09 - Comunicar informacion técnicay cientifica de manera clara, concisay efectiva, tanto oralmente como por escrito,
adaptandose a diferentes audiencias TIPO: Competencias

COM 10 - Colaborar eficazmente en equipos multidisciplinares, demostrando liderazgo, empatiay respeto por las diversas opiniones
y entornos profesionales TIPO: Competencias

COM11 - Andizar informacién compleja, sintetizar datos relevantes y tomar decisiones informadas en situaciones de incertidumbre
0 presion TIPO: Competencias

COM 12 - Demostrar adaptabilidad a nuevos entornos y situaciones, asi como autonomia en el aprendizaje continuo y latomade
decisiones profesionales TIPO: Competencias

COM13 - Actuar con rigor ético y responsabilidad profesional en todas las intervenciones, respetando los principios de bienestar
animal, sostenibilidad, valores democraticos, las normativas legales y deontol gicas de la profesion. TIPO: Competencias

COM14 - Mostrar conciencia, compromiso y valores democraticos con €l impacto socia y ambiental de la actividad veterinaria,
contribuyendo a desarrollo sostenibley al bienestar de la sociedad TI1PO: Competencias

COM15 - Manifestar conocimiento y préctica de |los principios y metodologias de la veterinaria, asi como la adquisicion de las
destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo. TIPO: Competencias

HABOL - Aplicar técnicas estadisticas y de biometria el disefio, andlisis e interpretacién de datos biol 6gicos, clinicos o
epidemiol 6gicos en estudios vinculados alas ciencias veterinarias, garantizando la validez de | os resultados en contextos de
investigacion o practica profesional veterinariaen contexto multidisciplinar. TIPO: Habilidades o destrezas

HABO2 - Aplicar los conocimientos en fisica, quimicay bioquimica en la comprension de los procesos biol6gicos en la
enfermedad, diagndstico y terapéutica animal, crianza e inspeccion de alimentos TIPO: Habilidades o destrezas

HABO3 - Establecer Cruzamientos, estrategias'y procedimientos reproductivos que mejoren la produccion, salud y bienestar de los

animales a partir de las bases genéticas de |os procesos bioldgicos y de la transmision de la herencia de caracteres productivos y
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predisposicién a enfermedades y considerando las razas o estirpes productivas dentro de |as especies animales de interés veterinario
TIPO: Habilidades o destrezas

HABO4 - Disefiar estrategias de intervencion veterinaria orientadas a bienestar animal, fundamentadas en criterios cientificos

etol gicos, bioéticos, legales, democraticos y econémicos, considerando tanto la prevencién y diagnéstico de enfermedades como
la aplicacion de medidas de proteccidn en diversos entornos productivos, urbanos o silvestres considerando criterios econémicosy
gestién empresarial sostenibles. TIPO: Habilidades o destrezas

HABO5 - Ejecutar procedimientos de exploracidn clinica en animales de diferentes especies incluidas |as acuicol as, integrando
conocimientos de fisiopatol ogia, técnicas de diagndstico por imagen, radiobiologiay radioproteccion, pruebas de laboratorio y
nuevas tecnologias. TIPO: Habilidades o destrezas

HABO6 - Emitir juicios diagndsticos fundamentados sobre hallazgos clinicos, anatomopatol 6gicos y de laboratorio, integrando
conaocimientos de anatomia, histologia, citologia, embriologia, fisiologia subyacentes sobre enfermedades inflamatorias,
degenerativas, neoplasicas o infecciosas que afectan a érganos y tejidos animales TI1PO: Habilidades o destrezas

HABO7 - Disefiar y gjecutar planes terapéuticos individualizados y colectivos, seleccionando farmacos, tratamientos quirdrgicos,
0 higiénico-dietéticos segiin el diagndstico clinico, laespeciey e contexto sanitario, aplicando principios de farmacologia,
farmacoterapia, cirugia, anestesiologia veterinariay uso responsable de medicamentos. TIPO: Habilidades o destrezas

HABO8 - Aplicar protocolos de manejo reproductivo y sanitario en animales, incluyendo el diagndstico, seguimiento y asistencia
al parto y puerperio, asi como el uso de técnicas de reproduccion asistida, con €l fin de mejorar la salud reproductiva, la eficiencia
productivay €l bienestar animal TIPO: Habilidades o destrezas

HABO9 - Analizar laaparicion, distribucién y factores de riesgo de las enfermedades por téxicos, formulando estrategias eficaces
de prevencion, vigilanciay control TIPO: Habilidades o destrezas

HAB10 - Disefiar eimplementar estrategias de prevencion y control de enfermedades infecciosasy parasitarias, incluyendo
zoonosis, mediante el diagndstico, lavacunacion y la aplicacion de normativas sanitarias, para salvaguardar la salud animal,
humanay ambiental vision Una solasalud y sostenibilidad ambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB11 - Evaluar los sistemas de produccion animal y acuicola, tradicionalesy actuales, interpretando los principios de
bioseguridad, control ambiental, sanidad y sostenibilidad, para proponer mejoras que garanticen la eficiencia, la calidad alimentaria
y €l respeto a medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB12 - Formular raciones adecuadas a cada especie y sistema de produccion, aplicando criterios bromatol égicos, de calidad y
salubridad de las materias primas, conservacion y fabricacidn de piensos, considerando factores de riesgo, sostenibilidad y criterios
éticos, legales y econémicos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB13 - Optimizar €l uso de instalaciones ganaderas y protocolos de higiene ambiental para maximizar la produccion, el bienestar
y lasalud de los animales terrestres y acuéticos con criterios de viabilidad econémicaalo largo del tiempo considerando los
sistemas de produccién, los factores de riesgo, la sostenibilidad y los criterios éticos, socialesy economicos. TIPO: Habilidades o
destrezas

HAB14 - Identificar alteraciones, contaminacionesy adulteraciones en productos alimentarios mediante €l uso de técnicas de
inspeccién, muestreo y andlisis, evaluando su impacto sobre la seguridad alimentariay adoptando medidas correctoras segdn los
esténdares normativos teniendo en cuenta los procesos tecnol 6gicos de obtencidn, conservacion y trasformacion de alimentos.
TIPO: Habilidades o destrezas

HAB15 - Gestionar |0s riesgos sanitarios asociados a consumo de alimentos, interpretando criterios legales, periciales, sanitariosy
epidemioldgicos, y aplicando sistemas de vigilanciay trazabilidad para prevenir infecciones, intoxicacionesy crisis aimentarias en
el dmbito de lasalud publica. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB16 - Aplicar procedimientos integrados de inspeccion ante mortem, y post mortem de los animales de abasto, asi como en
| os establ ecimientos de procesamiento, distribucién y almacenamiento de los productos de origen animal. TIPO: Habilidades o
destrezas

HABL17 - Aplicar, hacer seguimiento y desarrollar buenas précticas higiénicasy de Andlisis de Peligros y Puntos de Control Critico
(APPCC) en lainspeccion de mataderos, industrias alimentarias, distribuidoras y puntos de venta de acuerdo con lalegislacion
nacional y de laUnion Europea T1PO: Habilidades o destrezas

HAB18 - Establecer procedimientos que aseguren la seguridad de los alimentos: investigacion, estudio epidemiol dgico,
comunicacion del riesgo, seguimiento y vigilancia. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB19 - Realizar necropsias sisteméticas en animales de interés veterinario, describiendo con precision los hallazgos
macroscopicos y relacionandolos con posibles causas de muerte. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB20 - Interpretar preparaciones histopatol dgicas, diferenciando entre tejidos normales'y patolégicos y emitiendo un juicio
diagnostico basico. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB21 - Integrarse en la préactica profesional veterinaria (clinica, produccion animal o seguridad alimentaria) participando en el
diagndstico, tratamiento y prevencion de enfermedades en condiciones reales, aplicando normas deontol gicas, de bioseguridad y
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gestion de residuos con autoeval uacion de las competencias atendiendo a valores democraticos y sostenibilidad. TIPO: Habilidades
0 destrezas

HAB22 - Desarrollar la capacidad paraformular una pregunta de investigacion y mostrar destrezas bésicas paraincorporarse ala
gjecucion de un proyecto de investigacion en € dmbito veterinario de acuerdo con lalegislacion vigente y defender publicamente
los resultados integrando los conocimientos adquiridos T1PO: Habilidades o destrezas

HAB23 - Integrar la perspectiva histéricay social en lacomprension criticay reflexiva sobre larealidad actual de la profesion
veterinariay sus fundamentos cientificos. TIPO: Habilidades o destrezas

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOSDE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admisién de estudiantes

3.1.1. Requisitos de acceso

Perfil de ingreso recomendado:

Este Grado esta dirigido, preferentemente, a aquellas personas que hayan cursado el bachillerato de Ciencia y Tecnologia, en la modalidad de Cien-
cias de la Salud, con buenos conocimientos de Biologia, Fisica, Matematicas y Quimica. También se recomienda tener:

Conocimientos del idiomainglés para el manejo de bibliografia especializada.

Manejo de lainformética (manejo bésico de procesadores de texto, hojas de célculo, bisqueda de informacion y elaboracion de presentaciones)
Capacidad de adaptacién a entornos cambiantes de nuevos conocimientos.

Habito de trabajo y de dedicacion al estudio, asi como actitud de servicio social.

Sensibilidad hacia el mundo animal, su bienestar y conexién con la salud humana

No estan previstas condiciones o pruebas de acceso especiales para matricularse en el presente Grado. El procedimiento de acceso a las ensefian-

zas universitarias of|<:|ales de Grado sera eI establemdo en Ia normat|va estatal y autonom|ca wgente eﬁfiﬂfﬁewe%&deﬁteyefgafﬁea—z/%e%—deﬁ

La informacién general sobre el proceso de matriculacién en un grado en la USAL se puede consultar en https://www.usal.es/acceso-grados .

En aquellos casos en que la lengua materna de los estudiantes no sea el espafiol, se debe acreditar un nivel B2 en el Marco Comin Europeo de Refe-
rencia para Lenguas (MCERL). El alumnado que haya cursado Bachillerato en espafiol y acceda a través de la prueba de Acceso a la Universidad Es-
pafiola se considerara acreditado su nivel de espafiol.

En el caso de estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo, se aplicara lo dispuesto en el articulo 21 del Real Decreto 534/2024. Ade-
mas, la Universidad de Salamanca dispone de servicios de apoyo y asesoramiento para evaluar sus necesidades y establecer pautas de actuacion
adecuadas.

3.1.2.Procedimiento y criterios de admision

No estan previstas condiciones o pruebas de acceso especiales para matricularse en el presente Grado.
3.2CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos cur sados en centr os de for macion profesional de grado superior
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0
DESCRIPCION

3.2.Criterios para el reconocimiento y transferencias de créditos

Se aplicaran los criterios que se exponen en el Articulo 10 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el
que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su ca-
lidad, y el Reglamento sobre reconocimiento y transferencia de créditos en la Universidad de Salamanca, aprobado
por el Consejo de Gobierno de 24 de marzo de 2023 y modificado en la sesion ordinaria del 30 de abril de 2024:
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3.2.1 Reconocimiento de ECTS cursados en Ensefianzas Oficiales Universitarias:
N° minimo de ECTS reconocidos: se reconoceran lo estipulado en normativa vigente

N° maximo ECTS reconocidos: se reconoceran lo estipulado en normativa vigente (de asignaturas basicas equiva-
lentes procedentes de otros &mbitos de conocimiento)

3.2.2 Reconocimiento de ECTS cursados en Enseflanzas Superiores Oficiales no Universitarias:

N° minimo de ECTS reconocidos: 0 N° maximo de ECTS reconocidos: 0

3.2.3 Reconocimiento de ECTS cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional y/o en Titulos universitarios

no oficiales:
N° minimo de ECTS reconocidos: 0

N° méaximo ECTS reconocidos: 0

3.2.4 Reconocimiento de ECTS cursados en otras actividades académicas o universitarias:

N° minimo ECTS reconocidos: 0

N° maximo ECTS reconocidos: 6 (solo podra reconocerse créditos pertenecientes a asignaturas optativas y con
coherencia académica)

Los criterios generales, la normativa y los formularios sobre el reconocimiento y transfe-
rencia de ECTS en la USAL estén en: https://www.usal.es/files/acceso/reconocimien-
tos/usal_reglamento_reconocimiento_y_transferencia_de_creditos_2024_30_04.pdf

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

3.3. Procedimientos para la organizacion de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

-La movilidad se efectuara a través de convenios de mowlldad que seran acordes con lo dlctado enla
normativa de movmdad académica |nternamonal de estudiantes de Ia USAL, aprebada 0 prob

En el Servicio de Relaciones Internacionales de la Universidad de Salamanca se encuentra disponible toda la informacién sobre movilidad dirigida a
estudiantes, https://rel-int.usal.es/es/. No obstante, se resumiran los puntos basicos del procedimiento:

BECAS ERASMUS: solicitud de la beca, matricula de las pruebas de idioma o justificacion linguistica, realizacién de las pruebas de idioma o compro-
bacién de las justificaciones linguisticas, publicacién de los resultados de examenes o listados de justificacion documental, publicacién de los listados
de seleccionados en los centros, realizacion de los OLA por parte de los seleccionados, comprobacion y firma de los OLA por el coordinador Erasmus.

BECAS SICUE: solicitud de la beca, acuerdo académico verificado por los coordinadores SICUE, certificado de llegada, certificado fin de estancia.
Movilidad académica (especificidades del Grado en Veterinaria)

La movilidad académica del Grado en Veterinaria presenta particularidades derivadas de la elevada carga de formacién practica obligatoria, especial-

mente en el mbito clinico y de la sanidad animal, asi como de los requisitos establecidos por la normativa europea para el reconocimiento profesional.

En este sentido, la movilidad de los estudiantes se planifica de forma que no comprometa la adquisicién de las competencias clinicas y profesionales
exigidas para el ejercicio de la profesion veterinaria. Por ello, no todas las asignaturas del plan de estudios son susceptibles de ser cursadas en movi-
lidad, especialmente aquellas que incluyen précticas clinicas presenciales, rotatorios hospitalarios o actividades formativas vinculadas a instalaciones
especificas (hospital veterinario universitario, granjas docentes o centros de inspeccién sanitaria).

La Universidad fomentara la movilidad preferentemente con facultades de Veterinaria de universidades extranjeras acreditadas, en particular aquellas
que cumplan los estandares de calidad establecidos por la European Association of Establishments for Veterinary Education (EAEVE) o cuenten con
reconocimiento equivalente.

Previo al inicio de la estancia, el Acuerdo de Estudios sera evaluado y aprobado por la Comisién Académica del Grado en Veterinaria, garantizando la
correspondencia entre los contenidos, competencias y carga practica de las asignaturas a cursar en destino y las del plan de estudios de origen. Uni-
camente se autorizaran estancias que permitan asegurar el cumplimiento integro de los resultados de aprendizaje del titulo.

Procedimiento de acogida de estudiantes en movilidad entrante

La Universidad dispone de un procedimiento especifico de acogida para los estudiantes procedentes de otros centros nacionales o internacionales que

realicen estancias de movilidad en el Grado en Veterinaria.

Dicho procedimiento incluye:

Asignacion de un coordinador académico de movilidad del Grado en Veterinaria, responsable de la supervision académicadel estudiante entrante.
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. Sesioninformativainicial en la que se explican la estructura del plan de estudios, las normas de funcionamiento de las précticas clinicas y las condiciones de ac-
ceso alas instalaciones docentes (hospital veterinario, granjas, laboratorios).

. Integracion del estudiante en los grupos docentes y précticos existentes, teniendo en cuenta los limites de aforo, y los criterios de seguridad y bienestar animal.

. Seguimiento académico durante la estanciay apoyo administrativo através de la Oficina de Relaciones Internacionales.

. El acceso a précticas clinicas estara condicionado ala disponibilidad de plazas, al cumplimiento de los requisitos de formacion previay ala adecuacion del nivel
competencial del estudiante, garantizando en todo momento la calidad docente y la seguridad de las actividades précticas.

Fecha: 01/06/2026

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.1SINNIVEL 1

NIVEL 2: Introduccion alaveterinaria

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Basesdel conocimiento cientifico e Historia dela Veterinaria

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C49 - Conocer los contextos histéricos y sociales que han configurado y configuran los saberesy la profesion veterinaria, asi como
larelevancia de la enfermedad animal y las zoonosis como determinantes sociohistéricos. ECI/333/2008 Trabajo fin de grado:
Materiatransversal cuyo trabajo se realizara asociado a distintas materias. TIPO: Conocimientos o contenidos

C48 - Comprender €l método cientifico y la construccién del conocimiento en las ciencias biosanitarias. ECI1/333/2008 Trabajo fin
de grado: Materiatransversal cuyo trabajo se realizard asociado a distintas materias. TIPO: Conocimientos o contenidos

Competencias

COMO7 - Mangjar las bases de investigacion cientifica para posteriormente poder continuar con estudios de doctorado TI1PO:

COMOQ9 - Comunicar informacion técnicay cientifica de manera clara, concisay efectiva, tanto oralmente como por escrito,
adaptandose a diferentes audiencias TIPO: Competencias

C50 - Adquirir las nociones basicas de la documentacién biosanitaria, gestion de datos e identificar las peculiaridades del lenguaje
y laterminologia de las ciencias biomédicas, incluyendo su origen y estructura. ECI/333/2008 Trabgjo fin de grado: Materia
transversal cuyo trabajo se realizard asociado a distintas materias. TIPO: Conocimientos o contenidos

HAB22 - Desarrollar la capacidad paraformular una pregunta de investigacion y mostrar destrezas basicas paraincorporarse ala

€jecucion de un proyecto de investigacion en e @mbito veterinario de acuerdo con lalegislacion vigente y defender pablicamente
los resultados integrando |os conocimientos adquiridos T1PO: Habilidades o destrezas

HAB23 - Integrar la perspectiva histéricay socia en lacomprension criticay reflexiva sobre larealidad actual de la profesion
veterinariay sus fundamentos cientificos. TIPO: Habilidades o destrezas
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NIVEL 2: Formacién Basica Comun

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

CAMPO DE ESTUDIO

Basica

30|Veterinaria

ECTSNIVEL2

93

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

27 30 30
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Anatomia veterinariall

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fisiologia ll

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fisiopatologia veterinaria

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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NIVEL 3: Genética

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Histologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Microbiologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Parasitologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Bioestadistica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Bioética,.Bienestar animal, Medicin

alegal y Gestion veterinaria

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Biologia celular

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Bioquimicall

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Bioquimicall e Inmunologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Embriologiay Anatomia Veterinari

al

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Etnologiay Etologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fisiologia |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Fecha: 01/06/2026

CO01 - Reconocer los principios de la estadisticay la biometria en el andlisis de datos relevantes para las ciencias veterinarias.
ECI/333/2008 Biometriay estadistica aplicados a las ciencias veterinarias. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Explicar lainfluencia de factores fisicos y quimicos de los procesos biol égicos que se aplican en la practica veterinaria.
ECI/333/2008 Bases fisicas y quimicas de los procesos bioldgicos y sus aplicaciones alas ciencias veterinarias. TIPO:
Conocimientos o contenidos
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CO03 - Comprender larelacion entre lamorfologia, bionomiay sistemética de animales y vegetales de interés veterinario con su
impacto en sanidad animal y biodiversidad. ECI/333/2008 Morfologia, bionomiay sistemética de los animalesy vegetales de
interés veterinario. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO04 - Describir laestructura de la célula eucariota animal 'y su organizacion en diferentes tejidos, érganosy sistemas en especies de
interés veterinario. ECI/333/2008 Estructura de la célula eucariota'y su organizacion en tejidosy érganos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CO05 - Interpretar |os mecanismos de la comunicacion y excitabilidad celular como base para comprender |os fendmenos
fisioldgicos, patolégicosy laterapéutica veterinaria. ECI/333/2008 Excitabilidad y comunicacién celular. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CO06 - Analizar lamorfologia, topografiay estructurade los 6rganos y sistemas de distintas especies animales, para aplicaciones
veterinarias. ECI/333/2008 Morfologia, topografiay estructura de los 6rganos y sistemas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO07 - Explicar € funcionamiento y regulacion de los aparatos y sistemas corporales, y su contribucion ala homeostasis en
diferentes especies de animales. ECI/333/2008 Funcionamiento y regulacion de los aparatos y sistemas corporales. Homeostasis.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CO08 - Describir el desarrollo ontogénico, explicar |as anomalias congénitas en las distintas especies y proponer aplicaciones dela
embriologiaen laclinicaveterinaria. . ECI/333/2008 Desarrollo ontogénico, anomalias congénitas y aplicaciones de la embriologia
TIPO: Conocimientos o contenidos

CQ9 - Identificar las bases moleculares y genéticas de los procesos biol égicos, |os principios basi cos de la biotecnol ogia genética
y de la genética de poblacionesy aplicarlos para prevenir la enfermedad y mejorar los caracteres productivos de los animales de
interés veterinario y su integracion en el metabolismo de los animales en la préctica veterinaria. ECI/333/2008 Bases moleculares
y genéticas de | os procesos biol dgicos. Principios bésicos de la biotecnologia genética y de la genética de pablaciones. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C10 - Describir las caracteristicas etnol6gicas y productivas de los animales domésticos y explicar como afecta al manejo de
los animalesy disefiar estrategias de manejo. ECI/333/2008 Caracteristicas etnoldgicas y productivas, con especia referencia al
manejo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Comprender los fundamentosy alteraciones del comportamiento animal y del proceso de domesticacion y disefiar estrategias
de mangjo paramejorar lasalud, el bienestar y la produccion en los animales. ECI/333/2008: Bases del comportamiento animal y
del proceso de domesticacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

C12 - Identificar los microorganismosy parésitos que afectan alos animales, asi como aquellos con aplicacion industrial,
biotecnol 6gica o ecolégicay explicar como influyen en la salud animal y sus aplicaciones industriales. . ECI/333/2008 Estudio de
los microorganismos y parasitos que afectan alos animalesy de agquellos que tengan una aplicacion industrial, biotecnolégicao
ecoldgica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C13 - Fundamentar las bases'y aplicaciones técnicas de la respuestainmunitariay Ejecutar técnicas basadas en la respuesta
inmunitaria, como vacunas, diagndstico inmunol 6gico para mejorar lasalud de los animales. ECI/333/2008 Bases y aplicaciones
técnicas de la respuestainmune. TI1PO: Conocimientos o contenidos

C14 - Describir los conceptos fundamental es de la nosologia y los mecanismos de la enfermedad considerando |as alteraciones
generales de la estructuray funcion de células, tejidos, 6rganosy sistemas. ECI/333/2008 Nosologia. Descripcion y patogenia de las
alteraciones generales de la estructura'y funcion de las células, tejidos, 6rganosy sistemas. TIPO: Conocimientos o contenidos

C15 - Reconocer los principios éticos fundamental es que rigen la profesion veterinaria dirigidos a la toma de decisiones clinicas
y profesionales teniendo en cuenta los val ores democréticos y ODS. ECI/333/2008 Principios éticos de la profesion veterinaria.
TIPO: Conocimientos o contenidos

C16 - Conocer lanormativay lareglamentacion veterinaria en los &mbitos de medicina animal, produccion animal, seguridad
alimentariaincluyendo la actividad pericial en el contexto nacional y de la Unién Europea teniendo en cuenta los valores
democréticosy ODS. ECI/333/2008 Normativay reglamentacion veterinaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

C17 - Conocer los principios en bienestar y de proteccién animal, y de bioética para aplicarla en los distintos contextos en todas las
especies de animales. ECI/333/2008 Bienestar y proteccién animal. Bioética. TIPO: Conocimientos o contenidos

C18 - Aplicar los conceptos bésicos de gestion empresarial y mercadotecnia de &mbito general y adaptado al contexto veterinario
con criterios de sostenibilidad y valores democraticos. ECI/333/2008 Marketing y gestion empresarial de ambito general y
veterinario. TIPO: Conocimientos o contenidos

C29 - Aplicar los principios y estrategias de diagnostico y lucha contra las enfermedades infecciosas y parasitarias de interés
veterinario en todas las especies animales incluyendo las acuicolas aplicando criterios de bioseguridad. ECI/333/2008
Enfermedades infecciosas y parasitarias de interés veterinario incluyendo su diagndéstico y lucha. ECI/333/2008 | ctiopatol ogia.
TIPO: Conocimientos o contenidos
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C36 - Relacionar los fundamentos de la genética para planificar cruzamientos, estrategias y procedimientos reproductivos que
mejoren la produccion, salud y bienestar de los animales y sean sostenibles. ECI/333/2008 A plicaciones genéticas a programas de
mejoray salud. Estrategias y procedimientos reproductivos aplicados a la produccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

C38 - Incorporacion de la valoracién econdmica en los procesos de produccion y comercializacion. Optimizar recursos para
consolidar laviabilidad alargo del tiempo de las producciones con animales. ECI/333/2008 Economiadel proceso productivoy
comercializacién. Desarrollo sostenible. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Diagnosticar, prevenir y tratar eficazmente enfermedades en diversas especies animales de interés veterinario, aplicando
técnicas avanzadas y conocimiento de las enfermedades relevantes TIPO: Competencias

COMO2 - Demostrar destreza en larealizacion de procedimientos clinicos, quirdrgicosy de laboratorio, garantizando la aplicacién
seguray éticade las técnicas TIPO: Competencias

COMO3 - Gestionar explotaciones ganaderas, implementando programas de sanidad animal, optimizacion de la produccién y
bienestar animal, considerando sistemas extensivos e intensivos TIPO: Competencias

COMO4 - Aplicar principios de bienestar animal en todas |as facetas de la produccién y cuidado animal, promoviendo précticas
éticas y sostenibles TIPO: Competencias

COMO6 - Comprender y aplicar el concepto One Health, identificando y previniendo zoonosis, y colaborando de forma
multidisciplinar, para abordar desafios de salud publicay ambiental TIPO: Competencias

COMO7 - Mangjar |as bases de investigacion cientifica para posteriormente poder continuar con estudios de doctorado TIPO:
Competencias

COM11 - Analizar informacién compleja, sintetizar datos relevantes y tomar decisiones informadas en situaciones de incertidumbre
0 presién TIPO: Competencias

COM 13 - Actuar con rigor ético y responsabilidad profesional en todas las intervenciones, respetando los principios de bienestar
animal, sostenibilidad, valores democréticos, las normativas legales y deontol égicas de la profesion. TIPO: Competencias

COM14 - Mostrar conciencia, compromiso y valores democréticos con el impacto socia y ambiental de la actividad veterinaria,
contribuyendo a desarrollo sostenibley a bienestar de la sociedad TI1PO: Competencias

HABOL - Aplicar técnicas estadisticas y de biometria el disefio, andlisis e interpretacion de datos biol 6gicos, clinicos o
epidemiol 6gicos en estudios vinculados alas ciencias veterinarias, garantizando la validez de os resultados en contextos de
investigacion o préctica profesional veterinaria en contexto multidisciplinar. TIPO: Habilidades o destrezas

HABO5 - Ejecutar procedimientos de exploracion clinica en animales de diferentes especies incluidas las acuicol as, integrando
conaocimientos de fisiopatol ogia, técnicas de diagndstico por imagen, radiobiologiay radioproteccion, pruebas de laboratorio y
nuevas tecnologias. TIPO: Habilidades o destrezas

COM15 - Manifestar conocimiento y préctica de los principios y metodologias de la veterinaria, asi como la adquisicion de las
destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo. TIPO: Competencias

HABO2 - Aplicar los conocimientos en fisica, quimicay bioquimica en la comprension de los procesos biol6gicos en la
enfermedad, diagndstico y terapéutica animal, crianza e inspeccion de alimentos TIPO: Habilidades o destrezas

HABO3 - Establecer Cruzamientos, estrategias'y procedimientos reproductivos que mejoren la produccion, salud y bienestar de los
animales a partir de las bases genéticas de |os procesos biol6gicos y de la transmision de la herencia de caracteres productivos y
predisposicién a enfermedades y considerando las razas o estirpes productivas dentro de |as especies animales de interés veterinario
TIPO: Habilidades o destrezas

HABO4 - Disefiar estrategias de intervencion veterinaria orientadas a bienestar animal, fundamentadas en criterios cientificos

etol gicos, biogticos, legales, democraticos y econémicos, considerando tanto la prevencién y diagnéstico de enfermedades como
la aplicacion de medidas de proteccidn en diversos entornos productivos, urbanos o silvestres considerando criterios econémicosy
gestién empresarial sostenibles. TIPO: Habilidades o destrezas

HABO6 - Emitir juicios diagndsticos fundamentados sobre hallazgos clinicos, anatomopatol 6gicos y de laboratorio, integrando
conocimientos de anatomia, histologia, citologia, embriologia, fisiologia subyacentes sobre enfermedades inflamatorias,
degenerativas, neoplasicas o infecciosas que afectan a rganos y tejidos animales TIPO: Habilidades o destrezas

HAB10 - Disefiar eimplementar estrategias de prevencion y control de enfermedades infecciosasy parasitarias, incluyendo
zoonosis, mediante el diagnéstico, la vacunacion y la aplicacion de normativas sanitarias, para salvaguardar la salud animal,
humanay ambiental vision Una solasalud y sostenibilidad ambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB13 - Optimizar €l uso de instalaciones ganaderas y protocolos de higiene ambiental para maximizar la produccion, el bienestar
y lasalud de los animales terrestres y acuéticos con criterios de viabilidad econdmicaalo largo del tiempo considerando los
sistemas de produccién, los factores de riesgo, la sostenibilidad y los criterios éticos, socialesy economicos. TIPO: Habilidades o
destrezas

HAB14 - Identificar alteraciones, contaminaciones y adulteraciones en productos alimentarios mediante el uso de técnicas de

inspeccion, muestreo y andlisis, evaluando su impacto sobre la seguridad alimentariay adoptando medidas correctoras seguin los
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estandares normativos teniendo en cuenta los procesos tecnol 6gicos de obtencion, conservacién y trasformacion de alimentos.
TIPO: Habilidades o destrezas

HAB20 - Interpretar preparaciones histopatol gicas, diferenciando entre tejidos normales y patol6gicos y emitiendo un juicio
diagndstico basico. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB21 - Integrarse en la préctica profesiona veterinaria (clinica, produccion animal o seguridad alimentaria) participando en el
diagndstico, tratamiento y prevencion de enfermedades en condiciones reales, aplicando normas deontol 6gicas, de bioseguridad y
gestion de residuos con autoeval uacion de las competencias atendiendo a valores democraticos y sostenibilidad. TIPO: Habilidades
0 destrezas

NIVEL 2: Ciencias Clinicasy Sanidad Animal

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

105

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12 24 18
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
21 15 15

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Anatomia patoldgica veterinaria |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Patologia médico-veterinariall

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Patologia quirargica l

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Patologia quirtrgicall

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Propedéutica veterinaria

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Radiologia y Diagnéstico por imagen

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Toxicologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Zoonosis, Epidemiologiay Medicina Preventiva

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Anatomia patologica veterinariall

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Anestesiologiay Fundamentos de C

irugia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Enfermedades infecciosas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

20/ 58

[}
Q
s
o
o
o
.0
o
©
o
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
@
8
3]
o
2
®
(@]
>
o
(&}
L
(72}
)
Q
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
©
o)
2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
o)
o)
S
@
©
Ioe)
I
1)
©
o
I5s)
152!
©
)
—
©
o
©
<
-
N~
~
[
>
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=997714606195380632858085

e

Epl. ¥ GOBERND MINISTERIC .
3 o DEESPARIA DE CIENCIA, INMOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Enfer medades parasitarias

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Farmacologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Farmacologia clinica veterinaria

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Obstetriciay Patologia delareprod

uccion

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Patologia médico-veterinaria |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 9 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO02 - Explicar lainfluencia de factores fisicos y quimicos de |os procesos biol égicos que se aplican en la préctica veterinaria.
ECI/333/2008 Bases fisicas y quimicas de los procesos bioldgicos y sus aplicaciones alas ciencias veterinarias. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C14 - Describir los conceptos fundamental es de la nosologia y los mecanismos de la enfermedad considerando |as alteraciones
generales de la estructuray funcion de células, tejidos, 6rganosy sistemas. ECI1/333/2008 Nosologia. Descripcion y patogenia de las
alteraciones generales de la estructura'y funcion de las células, tejidos, 6rganosy sistemas. TIPO: Conocimientos o contenidos

C19 - Aplicar los métodos, procedimientosy técnicas de exploracion clinica, incluyendo pruebas de laboratorio, diagndstico por
imagen y otras tecnologias. Conocer los principios de la radiobiologiay radioproteccién, como herramientas para la evaluacion
delasaludy ladeteccion, caracterizacion y seguimiento de las enfermedades en animales terrestres y acuicolas. ECI/333/2008
Métodos y procedimientos de exploracidn clinica, técnicas diagnosticas complementarias y su interpretacion. Diagnostico por
imagen y radiobiologia. ECI/333/2008 Ictiopatologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C20 - Comprender los mecanismos generales de lesion celular, inflamacion, necrosisy reparacion tisular, y correlacionar los
distintos tipos de lesiones macroscopicas y microscopicas con |0s procesos patol 6gicos subyacentes y su reconocimiento a partir
de necropsias. ECI/333/2008 Necropsia. Reconocimiento y diagnostico de los distintos tipos de lesiones y su asociacion con los
procesos patol 6gicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C21 - Explicar las bases farmacol 6gicas generalesy los distintos tipos de farmacos, en el contexto de |a terapéutica veterinaria.
ECI1/333/2008 Bases farmacol dgicas generales y estudio de los distintos tipos de drogas. TIPO: Conocimientos o contenidos

C22 - Andlizar los fundamentos clinicos para el establecimiento de un diagndstico y la seleccidn de tratamientos médicos,
quirdrgicos o higiénico-dietéticos, asi como el manejo de enfermedades esporadicas que afecten a colectivos animales terrestres y
acuicolas. ECI/333/2008 Estudio clinico del individuo enfermo y de los tratamientos médicos, quirlrgicos o higiénico-dietéticos
que requiera, asi como de las enfermedades esporadicas que afecten a colectivos. Diagnéstico. ECI/333/2008 | ctiopatologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C23 - Discriminar las diferentes técnicas quirdrgicas que se usan en veterinaria, asegurando laasepsiay el manegjo pre, intra
y postoperatorio en todas |as especies de animales. ECI/333/2008 Técnicas quirlrgicas utilizadas en veterinaria. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C24 - Evaluar la administracion de anestesia, analgesiay las técnicas de reanimacion animal, analizado su aplicacion en diversas
situaciones quirdrgicas veterinarias. EC1/333/2008 Anestesiay reanimacion animal. TIPO: Conocimientos o contenidos

C25 - Aplicar los principios de la farmacoterapia para seleccionar tratamientos adecuados, considerando la especie animal, la
enfermedad especifica con criterios de seguridad, uso responsable, manejo de resistencias, eficaciay eficiencia econémica.
ECI/333/2008 Farmacoterapia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C29 - Aplicar los principios y estrategias de diagnostico y lucha contra las enfermedades infecciosas y parasitarias de interés
veterinario en todas las especies animales incluyendo las acuicolas aplicando criterios de bioseguridad. ECI/333/2008
Enfermedades infecciosas y parasitarias de interés veterinario incluyendo su diagnostico y lucha. ECI/333/2008 Ictiopatol ogia.
TIPO: Conocimientos o contenidos

C26 - Comprender la reproduccion natural, las enfermedades y cuidados asociados ala reproduccién, partoy puerperioy las
técnicas de reproduccion asistida aplicables en el ambito veterinario. ECI1/333/2008 Reproduccion, parto y puerperio: Cuidadosy
enfermedades. Reproduccion asistida. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C27 - Reconocer y analizar los toxicos naturales y de sintesis, en €l ambito de latoxicologiaanimal en animalesterrestresy
acudticosy los toxicos en el ambiente. ECI/333/2008 Identificacion y estudio de los toxicos naturales y de sintesis. Toxicologia
animal y medioambiental. ECI/333/2008 I ctiopatologia TIPO: Conocimientos o contenidos

C28 - Analizar la epidemiologia de las enfermedades animales transmisibles y esporadicas en poblaciones de animales terrestres
0 acuéticos. ECI/333/2008 Transmision y mantenimiento de las enfermedades y métodos de estudio de las enfermedades en las
poblaciones. ECI/333/2008 Ictiopatol ogia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C30 - Explicar laimportanciade las zoonosis en salud publica, su impacto en la sociedad considerando lavision Unasolasalud y
sostenibilidad. ECI1/333/2008 Zoonosisy Salud Publica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C31 - Evaluar los principios y estrategias parala promocion de la salud en colectividades animales incluyendo los animales
silvestres que optimice el rendimiento bajo criterios sociales, éticos y sanitarios con la perspectiva Una sola salud. ECI/333/2008
Promocion de lasalud en los colectivos animales, incluidos |os animales silvestres, con el fin de obtener el maximo rendimiento
economico de unaformasocial, éticay sanitariamente aceptables. TIPO: Conocimientos o contenidos

C32 - Interpretar las medidas técnicas y reglamentacion para la prevencion, control y erradicacion de las enfermedades de animales
terrestresy acuéticosy proponer estrategias de bioseguridad en diferentes escenarios de sanidad animal. ECI/333/2008 Mediadas
técnicas y reglamentos parala prevencidn, control y erradicacion de las enfermedades animales. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Diagnosticar, prevenir y tratar eficazmente enfermedades en diversas especies animales de interés veterinario, aplicando
técnicas avanzadas y conocimiento de las enfermedades rel evantes T1PO: Competencias

COMO2 - Demostrar destreza en larealizacion de procedimientos clinicos, quirdrgicosy de laboratorio, garantizando la aplicacion
seguray éticade las técnicas TIPO: Competencias

COMO6 - Comprender y aplicar e concepto One Health, identificando y previniendo zoonosis, y colaborando de forma
multidisciplinar, para abordar desafios de salud publicay ambiental TIPO: Competencias

COMO8 - Analizar y resolver problemas complejos en profesion veterinaria mediante la aplicacion del método cientificoy €l
pensamiento critico en practicas preprofesionales en forma de rotatorio clinico independiente en entornos reales, abarcando
medicina-cirugia, produccion animal y seguridad alimentaria; en hospitales veterinarios, clinicaambulante, granjas, plantas pilotos,
establecimientos veterinarios, mataderos, empresas y organismos externos veterinarios o afines. TIPO: Competencias

COMO09 - Comunicar informacion técnicay cientifica de manera clara, concisay efectiva, tanto oralmente como por escrito,
adaptandose a diferentes audiencias TIPO: Competencias

COM 10 - Colaborar eficazmente en equipos multidisciplinares, demostrando liderazgo, empatiay respeto por las diversas opiniones
y entornos profesionales TIPO: Competencias

COM11 - Analizar informacion compleja, sintetizar datos relevantes y tomar decisiones informadas en situaciones de incertidumbre
0 presion TIPO: Competencias

COM13 - Actuar con rigor ético y responsabilidad profesional en todas las intervenciones, respetando |os principios de bienestar
animal, sostenibilidad, valores democraticos, las normativas legales y deontol 6gicas de la profesion. TIPO: Competencias

HABO5 - Ejecutar procedimientos de exploracion clinica en animales de diferentes especies incluidas las acuicol as, integrando
conaocimientos de fisiopatol ogia, técnicas de diagndstico por imagen, radiobiologiay radioproteccion, pruebas de laboratorio y
nuevas tecnologias. TIPO: Habilidades o destrezas

HABO4 - Disefiar estrategias de intervencion veterinaria orientadas a bienestar animal, fundamentadas en criterios cientificos

etol bgicos, bioéticos, legales, democraticos y econémicos, considerando tanto la prevencién y diagnéstico de enfermedades como
la aplicacion de medidas de proteccion en diversos entornos productivos, urbanos o silvestres considerando criterios econémicosy
gestion empresaria sostenibles. TIPO: Habilidades o destrezas

HABOG - Emitir juicios diagnosticos fundamentados sobre hallazgos clinicos, anatomopatol égicosy de laboratorio, integrando
conocimientos de anatomia, histologia, citologia, embriologia, fisiologia subyacentes sobre enfermedades inflamatorias,
degenerativas, neoplasicas o infecciosas que afectan a érganosy tejidos animales T1PO: Habilidades o destrezas

HABOQY - Disefiar y gjecutar planes terapéuticos individualizados y colectivos, sel eccionando farmacos, tratamientos quirdirgicos,
0 higiénico-dietéticos segiin € diagndstico clinico, laespeciey el contexto sanitario, aplicando principios de farmacologia,
farmacoterapia, cirugia, anestesiologia veterinariay uso responsable de medicamentos. TIPO: Habilidades o destrezas

HABOS - Aplicar protocolos de manejo reproductivo y sanitario en animales, incluyendo el diagndstico, seguimiento y asistencia
al parto y puerperio, asi como €l uso de técnicas de reproduccion asistida, con €l fin de mejorar la salud reproductiva, la eficiencia
productivay el bienestar animal TIPO: Habilidades o destrezas

HABO9 - Analizar laaparicion, distribucién y factores de riesgo de las enfermedades por toxicos, formulando estrategias eficaces
de prevencion, vigilanciay control TIPO: Habilidades o destrezas

HAB10 - Disefiar eimplementar estrategias de prevencion y control de enfermedades infecciosasy parasitarias, incluyendo
zoonosis, mediante el diagnéstico, la vacunacion y la aplicacion de normativas sanitarias, para salvaguardar la salud animal,
humanay ambiental vision Una sola salud y sostenibilidad ambiental. TIPO: Habilidades o destrezas
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HAB19 - Realizar necropsias sistemédticas en animales de interés veterinario, describiendo con precision los hallazgos
macroscopicos y relacionandolos con posibles causas de muerte. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB20 - Interpretar preparaciones histopatol ogicas, diferenciando entre tejidos normales y patol 6gicosy emitiendo un juicio
diagndstico basico. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Produccién Animal

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Alimentacion animal

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Nutricién animal

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Produccién animal |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Produccién animal |1

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Programas de mejora animal

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CQ9 - Identificar las bases moleculares y genéticas de los procesos biol égicos , |os principios basi cos de |a biotecnol ogia genética
y de la genética de poblacionesy aplicarlos para prevenir la enfermedad y mejorar los caracteres productivos de los animales de
interés veterinario y su integracion en el metabolismo de los animales en la préctica veterinaria. ECI/333/2008 Bases moleculares
y genéticas de | os procesos biol dgicos. Principios bésicos de la biotecnol ogia genética y de la genética de pablaciones. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C33 - Andlizar las bases de la cria de animales terrestres y acuicolas, incluyendo sistemas tradicionales y actuales considerando su
sostenibilidad alargo plazo. ECI/333/2008 Bases de la produccién animal: Sistemas tradicionalesy actuales. TIPO: Conocimientos
o contenidos

C34 - Entender |as materias primas empleadas para la alimentacion de los animales, su produccidn agronémica o industrial y
conservacion, sostenibilidad, asi como las consecuencias parala salud humana. ECI/333/2008 Materias primas para la alimentacion
animal: Caracteristicas, produccion y conservacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

C35 - Aplicar los principios de la nutricién animal para elaborar dietas que satisfagan los requerimientos nutricionales y férmulas
de piensos concentrados en diferentes especiesy sistemas de produccién de manera sostenible. ECI/333/2008 Bases de la nutricién
animal, formulacion de racionesy fabricacion de piensos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C36 - Relacionar los fundamentos de la genética para planificar cruzamientos, estrategias y procedimientos reproductivos que
mejoren la produccion, salud y bienestar de los animales y sean sostenibles. ECI/333/2008 Aplicaciones genéticas a programas de
mejoray salud. Estrategias y procedimientos reproductivos aplicados a la produccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

C37 - Disefiar instalaciones ganaderas y protocol os de higiene ambiental que optimicen la produccion, el bienestar y lasalud de los
animales. ECI/333/2008 Fundamentos de instal aciones ganaderas e higiene ambiental. TIPO: Conocimientos o contenidos

C38 - Incorporacion de la valoracién econdmica en los procesos de produccion y comercializacion. Optimizar recursos para
consolidar laviabilidad alargo del tiempo de las producciones con animales. ECI/333/2008 Economiadel proceso productivo y
comercializacién. Desarrollo sostenible. TIPO: Conocimientos o contenidos

C39 - Conocer las bases y desarrollo de la produccién animal acuicola. ECI1/333/2008 La acuicultura. TIPO: Conocimientos o
contenidos
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COMO3 - Gestionar explotaciones ganaderas, implementando programas de sanidad animal, optimizacion de la produccion y
bienestar animal, considerando sistemas extensivos e intensivos TIPO: Competencias

COMO4 - Aplicar principios de bienestar animal en todas las facetas de la produccion y cuidado animal, promoviendo préacticas
éticas y sostenibles TIPO: Competencias

COM 14 - Mostrar conciencia, compromiso y valores democréticos con el impacto social y ambiental de la actividad veterinaria,
contribuyendo a desarrollo sostenibley a bienestar de la sociedad TIPO: Competencias

HABO3 - Establecer Cruzamientos, estrategias'y procedimientos reproductivos que mejoren la produccion, salud y bienestar de los
animales a partir de las bases genéticas de |os procesos biol6gicos y de la transmision de la herencia de caracteres productivos y
predisposicién a enfermedades y considerando las razas o estirpes productivas dentro de |as especies animales de interés veterinario
TIPO: Habilidades o destrezas

HABO8 - Aplicar protocolos de manejo reproductivo y sanitario en animales, incluyendo el diagndstico, seguimiento y asistencia
a parto y puerperio, asi como el uso de técnicas de reproduccion asistida, con el fin de megjorar la salud reproductiva, la eficiencia
productivay € bienestar animal TIPO: Habilidades o destrezas

HABL11 - Evaluar los sistemas de produccion animal y acuicola, tradicionales y actuales, interpretando los principios de
bioseguridad, control ambiental, sanidad y sostenibilidad, para proponer mejoras que garanticen la eficiencia, la calidad alimentaria
y €l respeto a medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB12 - Formular raciones adecuadas a cada especie y sistema de produccion, aplicando criterios bromatol égicos, de calidad y
salubridad de las materias primas, conservacion y fabricacion de piensos, considerando factores de riesgo, sostenibilidad y criterios
éticos, legalesy econémicos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB13 - Optimizar €l uso de instalaciones ganaderas y protocolos de higiene ambiental para maximizar la produccion, el bienestar
y lasalud de los animales terrestres y acuéticos con criterios de viabilidad econdmicaalo largo del tiempo considerando los
sistemas de produccién, los factores de riesgo, la sostenibilidad y los criterios éticos, socialesy economicos. TIPO: Habilidades o
destrezas

NIVEL 2: Higiene, Tecnologiay Seguridad Alimentaria

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3 12
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Ciencia de los alimentos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Higieney seguridad alimentaria

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Inspeccion y control alimentario

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Tecnologia de los alimentos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C16 - Conocer lanormativay lareglamentacion veterinaria en los &mbitos de medicina animal, produccion animal, seguridad
alimentaria incluyendo la actividad pericial en el contexto nacional y de la Unién Europea teniendo en cuenta los valores
democréticosy ODS. ECI/333/2008 Normativay reglamentacion veterinaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

C40 - Establecer los componentes y caracteristicas bromatol égicas de los alimentos. ECI/333/2008 Componentes y caracteristicas
delos alimentos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C41 - Comprender los procesos tecnol 6gicos de obtencion, conservacion y transformacion de los alimentos como base para
garantizar su calidad e inocuidad. ECI/333/2008 Procesos tecnol gicos de obtencion, conservacion y transformacion de los
aimentos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C42 - Detectar cambios, ateraciones y adulteraciones que pueden encontrarse en los productos alimenticios. ECI/333/2008
Cambios, ateracionesy adulteraciones que pueden sufrir. TIPO: Conocimientos o contenidos

CA43 - Interpretar |os criterios sanitarios, bases legales y protocolos de control aplicables alainspeccidn, manipulacion y
tratamientos de alimentos, dirigidos a asegurar la seguridad alimentariay la salud humana. ECI/333/2008 Criterios sanitarios y
bases legales de lainspeccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

C44 - Inspeccionar de acuerdo con las regul aciones vigentes ante mortem, y post mortem de |os animales de abasto, 1os
establecimientos en los que se procesan o almacenan alimentos y los productos de origen animal. ECI/333/2008 Inspeccion
veterinaria ante y post mortem. Inspeccién de establecimientos y productos. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C45 - Comprender y contextualizar los codigos de buenas préacticas higiénicas, andlisis de peligros y puntos de control criticos
(APPC): Control de manipulacion y tratamientos de los alimentos. Seguridad Alimentariay Salud Publica. ECI/333/2008
Buenas précticas higiénicas, andlisis de peligros y puntos de control criticos. Control de manipulacién y tratamientos. Seguridad
Alimentariay Salud Piblica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C46 - Analizar € riesgo alimentario: determinar, gestionar y comunicar los riesgos. Investigar, y comunicar brotes de
toxinfecciones alimentarias. ECI/333/2008 El andlisis de riesgo alimentario: Determinacidn, gestion y comunicacion del riesgo. La
investigacion de brotes de toxi-infecciones alimentarias. TIPO: Conocimientos o contenidos

CA47 - Interpretar ladindmicay demografia de |as toxinfecciones en la cadena alimentaria aplicando principios de epidemiologia
y diagndstico y Planificar sistemas de seguimiento y vigilancia. ECI/333/2008 Dinamicay demografiade lainfecciony la
intoxicacion. Epidemiologiay diagndstico. Sistema de seguimiento y vigilancia TIPO: Conocimientos o contenidos

COMO5 - Controlar lacalidad e higiene de los alimentos de origen animal, realizando inspeccionesy aplicando la normativa
vigente para garantizar la salubridad de los alimentos TI1PO: Competencias

COMO6 - Comprender y aplicar e concepto One Health, identificando y previniendo zoonosis, y colaborando de forma
multidisciplinar, para abordar desafios de salud publicay ambiental TIPO: Competencias

COMO09 - Comunicar informacion técnicay cientifica de manera clara, concisay efectiva, tanto oralmente como por escrito,
adaptandose a diferentes audiencias TIPO: Competencias

COM13 - Actuar con rigor ético y responsabilidad profesional en todas |as intervenciones, respetando |os principios de bienestar
animal, sostenibilidad, valores democraticos, las normativas legales y deontol 6gicas de la profesion. TIPO: Competencias

COM15 - Manifestar conocimiento y préctica de los principios y metodologias de la veterinaria, asi como la adquisicion de las
destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo. TIPO: Competencias

HABO2 - Aplicar los conocimientos en fisica, quimicay bioquimica en la comprension de los procesos biol6gicos en la
enfermedad, diagndstico y terapéutica animal, crianza e inspeccion de alimentos TIPO: Habilidades o destrezas

HAB14 - Identificar alteraciones, contaminacionesy adulteraciones en productos alimentarios mediante el uso de técnicas de
inspeccion, muestreo y andlisis, evaluando su impacto sobre la seguridad alimentariay adoptando medidas correctoras seguin los
estandares normativos teniendo en cuenta los procesos tecnol 6gicos de obtencion, conservacién y trasformacion de alimentos.
TIPO: Habilidades o destrezas

HAB15 - Gestionar 10s riesgos sanitarios asociados a consumo de alimentos, interpretando criterios legales, periciales, sanitariosy
epidemiol dgicos, y aplicando sistemas de vigilanciay trazabilidad para prevenir infecciones, intoxicacionesy crisis aimentarias en
el dmbito de lasalud publica. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB16 - Aplicar procedimientos integrados de inspeccion ante mortem, y post mortem de los animales de abasto, asi como en
los establecimientos de procesamiento, distribucion y almacenamiento de los productos de origen animal. TIPO: Habilidades o
destrezas

HAB17 - Aplicar, hacer seguimiento y desarrollar buenas précticas higiénicasy de Andlisis de Peligros y Puntos de Control Critico
(APPCC) en lainspeccion de mataderos, industrias alimentarias, distribuidoras y puntos de venta de acuerdo con lalegislacion
nacional y de la Unién Europea T1PO: Habilidades o destrezas

HAB18 - Establecer procedimientos que aseguren la seguridad de los alimentos: investigacion, estudio epidemiol dgico,
comunicacion del riesgo, seguimiento y vigilancia. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Précticas Académicas Exter nas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

24

NIVEL 3: Rotatorio clinico

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Précticas Externas

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

12

NIVEL 3: Rotatorio en Higiene, Seguridad y Control Alimentario

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

6

NIVEL 3: Rotatorio en Produccién y Sanidad Animal

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

6

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TIPO: Conocimientos o contenidos

C15 - Reconocer los principios éticos fundamental es que rigen la profesion veterinaria dirigidos a la toma de decisiones clinicas
y profesionales teniendo en cuenta los valores democréticos y ODS. ECI/333/2008 Principios éticos de la profesion veterinaria.

C17 - Conocer los principios en bienestar y de proteccién animal, y de bioética para aplicarla en los distintos contextos en todas las
especies de animales. ECI/333/2008 Bienestar y proteccién animal. Bioética. TIPO: Conocimientos o contenidos

C18 - Aplicar los conceptos bésicos de gestion empresarial y mercadotecnia de &mbito general y adaptado al contexto veterinario
con criterios de sostenibilidad y valores democraticos. ECI/333/2008 Marketing y gestion empresarial de anbito genera y
veterinario. TIPO: Conocimientos o contenidos

C19 - Aplicar los métodos, procedimientos y técnicas de exploracién clinica, incluyendo pruebas de laboratorio, diagnostico por
imagen y otras tecnologias. Conocer |os principios de la radiobiologiay radioproteccidn, como herramientas parala evaluacién
delasaludy la deteccidn, caracterizacion y seguimiento de las enfermedades en animales terrestres y acuicolas. ECI/333/2008
Métodos y procedimientos de exploracién clinica, técnicas diagndsticas complementarias y su interpretacion. Diagnostico por
imagen y radiobiologia. ECI/333/2008 |ctiopatol ogia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C20 - Comprender los mecanismos generales de lesion celular, inflamacion, necrosisy reparacion tisular, y correlacionar los

distintos tipos de lesiones macroscdpicas y microscopicas con |os procesos patol 6gicos subyacentes y su reconocimiento a partir
de necropsias. ECI/333/2008 Necropsia. Reconocimiento y diagnostico de los distintos tipos de lesiones y su asociacion con los
procesos patol dgicos. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C22 - Analizar los fundamentos clinicos para el establecimiento de un diagndstico y la seleccidn de tratamientos médi cos,
quirdrgicos o higiénico-dietéticos, asi como el manejo de enfermedades esporédicas que afecten a colectivos animales terrestres y
acuicolas. ECI/333/2008 Estudio clinico del individuo enfermo y de | os tratamientos médicos, quirdrgicos o higiénico-dietéticos
que requiera, asi como de |as enfermedades esporadicas que afecten a colectivos. Diagndstico. ECI/333/2008 Ictiopatologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C23 - Discriminar las diferentes técnicas quirdrgicas que se usan en veterinaria, asegurando laasepsiay € mango pre, intra
y postoperatorio en todas las especies de animales. ECI/333/2008 Técnicas quirlrgicas utilizadas en veterinaria. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C24 - Evaluar laadministracion de anestesia, analgesiay |las técnicas de reanimacién animal, analizado su aplicacién en diversas
situaciones quirdrgicas veterinarias. ECI/333/2008 Anestesiay reanimacién animal. TIPO: Conocimientos o contenidos

C25 - Aplicar los principios de lafarmacoterapia para seleccionar tratamientos adecuados, considerando la especie animal, la
enfermedad especifica con criterios de seguridad, uso responsable, manejo de resistencias, eficaciay eficiencia econémica.
ECI/333/2008 Farmacoterapia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C29 - Aplicar los principios y estrategias de diagnostico y lucha contra las enfermedades infecciosas y parasitarias de interés
veterinario en todas | as especies animales incluyendo las acuicolas aplicando criterios de bioseguridad. ECI/333/2008
Enfermedades infecciosas y parasitarias de interés veterinario incluyendo su diagnéstico y lucha. ECI/333/2008 | ctiopatol ogia.
TIPO: Conocimientos o contenidos

C26 - Comprender la reproduccion natural, las enfermedades y cuidados asociados ala reproduccion, parto y puerperioy las
técnicas de reproduccion asistida aplicables en el @mbito veterinario. ECI1/333/2008 Reproduccién, parto y puerperio: Cuidadosy
enfermedades. Reproduccion asistida. TIPO: Conocimientos o contenidos

C27 - Reconocer y analizar los toxicos naturales y de sintesis, en €l ambito de latoxicologiaanimal en animales terrestresy
acudticosy los toxicos en el ambiente. ECI/333/2008 Identificacion y estudio de los toxicos naturales y de sintesis. Toxicologia
animal y medioambiental. ECI/333/2008 I ctiopatologia TIPO: Conocimientos o contenidos

C28 - Analizar la epidemiologia de las enfermedades animales transmisibles y esporadicas en poblaciones de animales terrestres
0 acuéticos. ECI/333/2008 Transmision y mantenimiento de las enfermedades y métodos de estudio de las enfermedades en las
poblaciones. ECI/333/2008 Ictiopatol ogia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C30 - Explicar laimportanciade las zoonosis en salud publica, su impacto en la sociedad considerando lavision Una solasalud y
sostenibilidad. ECI1/333/2008 Zoonosisy Salud Publica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C31 - Evauar los principios y estrategias parala promocion de la salud en colectividades animales incluyendo |os animales
silvestres que optimice el rendimiento bajo criterios sociales, éticos y sanitarios con la perspectiva Una sola salud. ECI/333/2008
Promocidn de la salud en |os colectivos animales, incluidos |os animales silvestres, con el fin de obtener el méximo rendimiento
economico de unaformasocial, éticay sanitariamente aceptables. TIPO: Conocimientos o contenidos

C32 - Interpretar las medidas técnicas y reglamentacion parala prevencion, control y erradicacion de las enfermedades de animales
terrestresy acuéticosy proponer estrategias de bioseguridad en diferentes escenarios de sanidad animal. ECI/333/2008 Mediadas
técnicas y reglamentos parala prevencidn, control y erradicacion de las enfermedades animales. TIPO: Conocimientos o contenidos

C33 - Analizar las bases de la cria de animales terrestres y acuicolas, incluyendo sistemas tradicionales y actuales considerando su
sostenibilidad alargo plazo. ECI/333/2008 Bases de la produccién animal: Sistemas tradicionales y actuales. TIPO: Conocimientos
o contenidos

C34 - Entender las materias primas empleadas para la alimentacion de los animales, su produccion agrondmica o industria y
conservacion, sostenibilidad, asi como las consecuencias parala salud humana. ECI/333/2008 Materias primas parala alimentacion
animal: Caracteristicas, producciény conservacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

C35 - Aplicar los principios de la nutricion animal para elaborar dietas que satisfagan los requerimientos nutricionales y formulas
de piensos concentrados en diferentes especies y sistemas de produccion de manera sostenible. ECI/333/2008 Bases de la nutricion
animal, formulacion de racionesy fabricacion de piensos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C36 - Relacionar los fundamentos de la genética para planificar cruzamientos, estrategiasy procedimientos reproductivos que
mejoren la produccién, salud y bienestar de los animales'y sean sostenibles. ECI1/333/2008 A plicaciones genéticas a programas de
mejoray salud. Estrategias'y procedimientos reproductivos aplicados a la produccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

C37 - Disefiar instalaciones ganaderas 'y protocol os de higiene ambiental que optimicen la produccion, el bienestar y lasalud de los
animales. ECI/333/2008 Fundamentos de instal aciones ganaderas e higiene ambiental. TIPO: Conocimientos o contenidos

C38 - Incorporacién de la valoracion econdmica en |os procesos de produccidn y comercializacién. Optimizar recursos para
consolidar laviabilidad alargo del tiempo de las producciones con animales. ECI/333/2008 Economiadel proceso productivo y
comercializacion. Desarrollo sostenible. TIPO: Conocimientos o contenidos

C39 - Conocer las bases y desarrollo de la produccidn animal acuicola. ECI1/333/2008 La acuicultura. TIPO: Conocimientos o
contenidos
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C40 - Establecer los componentes y caracteristicas bromatol 6gicas de los alimentos. ECI/333/2008 Componentes 'y caracteristicas
delos aimentos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C41 - Comprender los procesos tecnol 6gicos de obtencidn, conservacion y transformacion de los alimentos como base para
garantizar su calidad e inocuidad. ECI/333/2008 Procesos tecnol dgicos de obtencion, conservacion y transformacion de los
alimentos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C42 - Detectar cambios, ateraciones y adulteraciones que pueden encontrarse en los productos alimenticios. ECI/333/2008
Cambios, alteraciones y adulteraciones que pueden sufrir. TIPO: Conocimientos o contenidos

C43 - Interpretar |os criterios sanitarios, bases legales y protocolos de control aplicables alainspeccidn, manipulacion y
tratamientos de alimentos, dirigidos a asegurar |a seguridad alimentariay la salud humana. ECI/333/2008 Criterios sanitarios y
bases |egales de lainspeccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

C44 - Inspeccionar de acuerdo con las regul aciones vigentes ante mortem, y post mortem de los animales de abasto, los
establecimientos en |os que se procesan 0 amacenan alimentosy los productos de origen animal. ECI/333/2008 Inspeccién
veterinaria ante y post mortem. Inspeccidn de establecimientos'y productos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C45 - Comprender y contextualizar los codigos de buenas précticas higiénicas, andlisis de peligros y puntos de control criticos
(APPC): Control de manipulacion y tratamientos de los alimentos. Seguridad Alimentariay Salud Publica. ECI/333/2008
Buenas précticas higiénicas, andlisis de peligros y puntos de control criticos. Control de manipulacién y tratamientos. Seguridad
Alimentariay Salud Piblica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C49 - Conocer los contextos histéricos y sociales que han configurado y configuran los saberesy la profesion veterinaria, asi como
larelevancia de laenfermedad animal y las zoonosis como determinantes sociohistéricos. ECI/333/2008 Trabajo fin de grado:
Materiatransversal cuyo trabajo se realizara asociado a distintas materias. TIPO: Conocimientos o contenidos

C46 - Analizar € riesgo alimentario: determinar, gestionar y comunicar los riesgos. Investigar, y comunicar brotes de
toxinfecciones alimentarias. ECI/333/2008 El andlisis de riesgo alimentario: Determinacidn, gestion y comunicacion del riesgo. La
investigacion de brotes de toxi-infecciones alimentarias. TIPO: Conocimientos o contenidos

CA47 - Interpretar ladindmicay demografia de |as toxinfecciones en la cadena alimentaria aplicando principios de epidemiologia
y diagnéstico y Planificar sistemas de seguimiento y vigilancia. ECI/333/2008 Dinamicay demografiade lainfecciony la
intoxicacion. Epidemiologiay diagndstico. Sistema de seguimiento y vigilancia TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Diagnosticar, prevenir y tratar eficazmente enfermedades en diversas especies animales de interés veterinario, aplicando
técnicas avanzadas y conocimiento de las enfermedades relevantes T1PO: Competencias

COMO2 - Demostrar destreza en larealizacion de procedimientos clinicos, quirdrgicosy de laboratorio, garantizando la aplicacién
seguray éticade las técnicas TIPO: Competencias

COMO3 - Gestionar explotaciones ganaderas, implementando programas de sanidad animal, optimizacion de la produccion y
bienestar animal, considerando sistemas extensivos e intensivos TIPO: Competencias

COMO04 - Aplicar principios de bienestar animal en todas las facetas de la produccion y cuidado animal, promoviendo practicas
éticas y sostenibles TIPO: Competencias

COMOS5 - Controlar lacalidad e higiene de los alimentos de origen animal, realizando inspecciones y aplicando la normativa
vigente para garantizar la salubridad de los alimentos TIPO: Competencias

COMO06 - Comprender y aplicar el concepto One Health, identificando y previniendo zoonosis, y colaborando de forma
multidisciplinar, para abordar desafios de salud publicay ambiental TIPO: Competencias

COMO8 - Andlizar y resolver problemas complejos en profesion veterinaria mediante |a aplicacion del método cientificoy el
pensamiento critico en practicas preprofesionales en forma de rotatorio clinico independiente en entornos real es, abarcando
medicina-cirugia, produccion animal y seguridad alimentaria; en hospitales veterinarios, clinicaambulante, granjas, plantas pilotos,
establecimientos veterinarios, mataderos, empresas y organismos externos veterinarios o afines. TIPO: Competencias

COMOQ9 - Comunicar informacion técnicay cientifica de manera clara, concisay efectiva, tanto oralmente como por escrito,
adaptandose a diferentes audiencias TIPO: Competencias

COM10 - Colaborar eficazmente en equipos multidisciplinares, demostrando liderazgo, empatiay respeto por las diversas opiniones
y entornos profesionales TIPO: Competencias

COM11 - Andlizar informacién compleja, sintetizar datos relevantes y tomar decisiones informadas en situaciones de incertidumbre
o presion TIPO: Competencias

COM12 - Demostrar adaptabilidad a nuevos entornosy situaciones, asi como autonomia en el aprendizaje continuo y latomade
decisiones profesionales TIPO: Competencias

COM13 - Actuar con rigor ético y responsabilidad profesional en todas las intervenciones, respetando los principios de bienestar
animal, sostenibilidad, valores democréticos, las normativas legales y deontol égicas de la profesion. TIPO: Competencias
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COM14 - Mostrar conciencia, compromiso y valores democraticos con €l impacto socia y ambiental de la actividad veterinaria,
contribuyendo a desarrollo sostenibley al bienestar de la sociedad TI1PO: Competencias

HABO1 - Aplicar técnicas estadisticas y de biometria el disefio, andlisis e interpretacion de datos biol dgicos, clinicos o
epidemiol dgicos en estudios vinculados a las ciencias veterinarias, garantizando la validez de los resultados en contextos de
investigacion o practica profesional veterinaria en contexto multidisciplinar. TIPO: Habilidades o destrezas

HABO5 - Ejecutar procedimientos de exploracion clinica en animales de diferentes especies incluidas las acuicolas, integrando
conocimientos de fisiopatol ogia, técnicas de diagndstico por imagen, radiobiologiay radioproteccion, pruebas de laboratorio y
nuevas tecnologias. TIPO: Habilidades o destrezas

COM15 - Manifestar conocimiento y practica de |los principios y metodologias de la veterinaria, asi como laadquisicién de las
destrezas y competencias descritas en |os objetivos generales del titulo. TIPO: Competencias

HABO3 - Establecer Cruzamientos, estrategias'y procedimientos reproductivos que mejoren la produccion, salud y bienestar de los
animales a partir de las bases genéticas de |os procesos bioldgicos y de la transmision de la herencia de caracteres productivos y
predisposicién a enfermedades y considerando las razas o estirpes productivas dentro de |as especies animales de interés veterinario
TIPO: Habilidades o destrezas

HABO4 - Disefiar estrategias de intervencion veterinaria orientadas al bienestar animal, fundamentadas en criterios cientificos

etol 6gicos, bioéticos, legales, democréticos y econdmicos, considerando tanto la prevencion y diagnéstico de enfermedades como
la aplicacion de medidas de proteccion en diversos entornos productivos, urbanos o silvestres considerando criterios econémicosy
gestion empresarial sostenibles. TIPO: Habilidades o destrezas

HABO6 - Emitir juicios diagndsticos fundamentados sobre hallazgos clinicos, anatomopatol 6gicos y de laboratorio, integrando
conaocimientos de anatomia, histologia, citologia, embriologia, fisiologia subyacentes sobre enfermedades inflamatorias,
degenerativas, neoplasicas o0 infecciosas que afectan a érganos y tejidos animales TI1PO: Habilidades o destrezas

HABO7 - Disefiar y gjecutar planes terapéuticos individualizados y colectivos, seleccionando farmacos, tratamientos quirdrgicos,
0 higiénico-dietéticos segiin el diagndstico clinico, laespeciey e contexto sanitario, aplicando principios de farmacologia,
farmacoterapia, cirugia, anestesiologia veterinariay uso responsable de medicamentos. TIPO: Habilidades o destrezas

HABO8 - Aplicar protocolos de manejo reproductivo y sanitario en animales, incluyendo el diagndstico, seguimiento y asistencia
a parto y puerperio, asi como €l uso de técnicas de reproduccion asistida, con el fin de megjorar la salud reproductiva, la eficiencia
productivay € bienestar animal TIPO: Habilidades o destrezas

HABO9 - Analizar laaparicion, distribucién y factores de riesgo de las enfermedades por téxicos, formulando estrategias eficaces
de prevencion, vigilanciay control TIPO: Habilidades o destrezas

HAB10 - Disefiar eimplementar estrategias de prevencion y control de enfermedades infecciosasy parasitarias, incluyendo
zoonosis, mediante el diagndstico, lavacunacion y la aplicacion de normativas sanitarias, para salvaguardar la salud animal,
humanay ambiental vision Una solasalud y sostenibilidad ambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB11 - Evaluar los sistemas de produccion animal y acuicola, tradicionales y actuales, interpretando los principios de
bioseguridad, control ambiental, sanidad y sostenibilidad, para proponer mejoras que garanticen la eficiencia, la calidad alimentaria
y €l respeto a medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB12 - Formular raciones adecuadas a cada especie y sistema de produccion, aplicando criterios bromatol égicos, de calidad y
salubridad de las materias primas, conservacion y fabricacidn de piensos, considerando factores de riesgo, sostenibilidad y criterios
éticos, legalesy econémicos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB13 - Optimizar €l uso de instalaciones ganaderas y protocolos de higiene ambiental para maximizar la produccion, el bienestar
y lasalud de los animales terrestres y acuéticos con criterios de viabilidad econdmicaalo largo del tiempo considerando los
sistemas de produccién, los factores de riesgo, la sostenibilidad y los criterios éticos, socialesy economicos. TIPO: Habilidades o
destrezas

HAB14 - Identificar alteraciones, contaminaciones y adulteraciones en productos alimentarios mediante el uso de técnicas de
inspeccion, muestreo y andlisis, evaluando su impacto sobre la seguridad alimentariay adoptando medidas correctoras seguin los
estandares normativos teniendo en cuenta los procesos tecnol 6gicos de obtencion, conservacién y trasformacion de alimentos.
TIPO: Habilidades o destrezas

HAB15 - Gestionar |0s riesgos sanitarios asociados a consumo de alimentos, interpretando criterios legales, periciales, sanitariosy
epidemiol gicos, y aplicando sistemas de vigilanciay trazabilidad para prevenir infecciones, intoxicacionesy crisis alimentarias en
el dmbito de lasalud publica. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB16 - Aplicar procedimientos integrados de inspeccidn ante mortem, y post mortem de los animales de abasto, asi como en
| os establ ecimientos de procesamiento, distribucién y almacenamiento de los productos de origen animal. TIPO: Habilidades o
destrezas

HABL17 - Aplicar, hacer seguimiento y desarrollar buenas précticas higiénicasy de Andlisis de Peligros y Puntos de Control Critico
(APPCC) en lainspeccion de mataderos, industrias alimentarias, distribuidoras y puntos de venta de acuerdo con lalegislacion
naciona y de la Unidn Europea T1PO: Habilidades o destrezas
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HAB18 - Establecer procedimientos que aseguren la seguridad de los alimentos: investigacion, estudio epidemiol dgico,
comunicacion del riesgo, seguimiento y vigilancia. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB19 - Realizar necropsias sistemédticas en animales de interés veterinario, describiendo con precision los hallazgos
macroscopicos y relacionandolos con posibles causas de muerte. T1PO: Habilidades o destrezas

HABZ20 - Interpretar preparaciones histopatol dgicas, diferenciando entre tejidos normales y patol6gicosy emitiendo un juicio
diagndstico bésico. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB21 - Integrarse en la préactica profesional veterinaria (clinica, produccion animal o seguridad alimentaria) participando en el
diagndstico, tratamiento y prevencion de enfermedades en condiciones reales, aplicando normas deontol 6gicas, de bioseguridad y
gestion de residuos con autoeval uacion de las competencias atendiendo a valores democraticos y sostenibilidad. TIPO: Habilidades
0 destrezas

NIVEL 2: Trabajo de Fin de Grado

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C14 - Describir los conceptos fundamental es de la nosol ogia y 1os mecanismos de la enfermedad considerando |as alteraciones
generales de la estructuray funcion de células, tejidos, 6rganosy sistemas. ECI/333/2008 Nosologia. Descripcion y patogeniade las
alteraciones generales de la estructuray funcién de las células, tejidos, rganosy sistemas. TIPO: Conocimientos o contenidos

C17 - Conocer los principios en bienestar y de proteccion animal, y de bioética para aplicarla en los distintos contextos en todas las
especies de animales. ECI/333/2008 Bienestar y proteccion animal. Bioética. TIPO: Conocimientos o contenidos

C20 - Comprender los mecanismos generales de lesién celular, inflamacion, necrosisy reparacion tisular, y correlacionar 1os
distintos tipos de lesiones macroscopicas y microscopicas con los procesos patol 6gicos subyacentes'y su reconocimiento a partir
de necropsias. ECI/333/2008 Necropsia. Reconocimiento y diagnostico de los distintos tipos de lesiones y su asociacion con los
procesos patoldgicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C21 - Explicar las bases farmacol 6gicas generalesy los distintos tipos de farmacos, en el contexto de la terapéutica veterinaria.
ECI/333/2008 Bases farmacol gicas generaesy estudio de los distintos tipos de drogas. TIPO: Conocimientos o contenidos

C22 - Andlizar los fundamentos clinicos para el establecimiento de un diagndstico y la seleccidn de tratamientos médicos,
quirdrgicos o higiénico-dietéticos, asi como el manejo de enfermedades esporéadicas que afecten a colectivos animales terrestres y
acuicolas. ECI/333/2008 Estudio clinico del individuo enfermo y de los tratamientos médicos, quirdrgicos o higiénico-dietéticos
que requiera, asi como de las enfermedades esporédicas que afecten a colectivos. Diagnéstico. ECI/333/2008 I ctiopatologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C24 - Evauar la administracion de anestesia, analgesiay las técnicas de reanimacion animal, analizado su aplicacion en diversas
situaciones quirdrgicas veterinarias. EC1/333/2008 Anestesiay reanimacion animal. TIPO: Conocimientos o contenidos

C25 - Aplicar los principios de lafarmacoterapia para seleccionar tratamientos adecuados, considerando la especie animal, la
enfermedad especifica con criterios de seguridad, uso responsable, manejo de resistencias, eficaciay eficiencia econémica.
ECI/333/2008 Farmacoterapia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C29 - Aplicar los principios y estrategias de diagnostico y lucha contra las enfermedades infecciosas y parasitarias de interés
veterinario en todas las especies animales incluyendo las acuicolas aplicando criterios de bioseguridad. ECI/333/2008
Enfermedades infecciosas y parasitarias de interés veterinario incluyendo su diagnostico y lucha. ECI/333/2008 Ictiopatol ogia.
TIPO: Conocimientos o contenidos

C27 - Reconocer y analizar los toxicos naturales y de sintesis, en el ambito de la toxicologia animal en animalesterrestresy
acuéticosy los téxicos en el ambiente. ECI1/333/2008 Identificacion y estudio de los toxicos naturales y de sintesis. Toxicologia
animal y medioambiental. ECI/333/2008 I ctiopatologia TI1PO: Conocimientos o contenidos
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C28 - Analizar la epidemiologia de las enfermedades animales transmisibles y esporadicas en poblaciones de animales terrestres
0 acuéticos. ECI/333/2008 Transmisién y mantenimiento de las enfermedades y métodos de estudio de las enfermedades en las
poblaciones. ECI/333/2008 Ictiopatol ogia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C30 - Explicar laimportancia de las zoonosis en salud publica, su impacto en la sociedad considerando lavisién Una solasalud y
sostenibilidad. ECI/333/2008 Zoonosis y Salud Publica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C31 - Evaluar los principios y estrategias parala promocion de la salud en colectividades animales incluyendo los animales
silvestres que optimice el rendimiento bajo criterios sociales, éticos y sanitarios con la perspectiva Una sola salud. ECI/333/2008
Promocidn de la salud en |os colectivos animales, incluidos |os animales silvestres, con el fin de obtener el méximo rendimiento
econdmico de unaformasocial, éticay sanitariamente aceptables. TIPO: Conocimientos o contenidos

C32 - Interpretar |las medidas técnicas y reglamentacion para la prevencion, control y erradicacion de las enfermedades de animales
terrestresy acuéticosy proponer estrategias de bioseguridad en diferentes escenarios de sanidad animal. ECI/333/2008 Mediadas
técnicas y reglamentos parala prevencidn, control y erradicacion de las enfermedades animales. TIPO: Conocimientos o contenidos

C33 - Andlizar las bases de la cria de animales terrestres y acuicolas, incluyendo sistemas tradicionales y actuales considerando su
sostenibilidad alargo plazo. ECI/333/2008 Bases de la produccién animal: Sistemas tradicionalesy actuales. TIPO: Conocimientos
0 contenidos

C35 - Aplicar los principios de la nutricion animal para elaborar dietas que satisfagan los requerimientos nutricionales y formulas
de piensos concentrados en diferentes especies y sistemas de produccion de manera sostenible. ECI/333/2008 Bases de |a nutricion
animal, formulacion de racionesy fabricacion de piensos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C36 - Relacionar los fundamentos de la genética para planificar cruzamientos, estrategias y procedimientos reproductivos que
mejoren la produccion, salud y bienestar de los animales y sean sostenibles. ECI/333/2008 A plicaciones genéticas a programas de
mejoray salud. Estrategias y procedimientos reproductivos aplicados a la produccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

C37 - Disefiar instalaciones ganaderas y protocol os de higiene ambiental que optimicen la produccion, el bienestar y lasalud de los
animales. ECI/333/2008 Fundamentos de instal aciones ganaderas e higiene ambiental. TIPO: Conocimientos o contenidos

C38 - Incorporacién de la val oracion econdémica en los procesos de produccidn y comercializacién. Optimizar recursos para
consolidar laviabilidad alargo del tiempo de las producciones con animales. ECI/333/2008 Economia del proceso productivo y
comercializacion. Desarrollo sostenible. TIPO: Conocimientos o contenidos

C39 - Conocer las bases y desarrollo de la produccién animal acuicola. ECI/333/2008 La acuicultura. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C41 - Comprender los procesos tecnol 6gicos de obtencion, conservacion y transformacion de los alimentos como base para
garantizar su calidad e inocuidad. ECI/333/2008 Procesos tecnol gicos de obtencion, conservacion y transformacion de los
aimentos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C42 - Detectar cambios, alteracionesy adulteraciones que pueden encontrarse en |os productos alimenticios. ECI/333/2008
Cambios, ateracionesy adulteraciones que pueden sufrir. TIPO: Conocimientos o contenidos

C43 - Interpretar los criterios sanitarios, bases legales y protocolos de control aplicables alainspeccion, manipulacion'y
tratamientos de alimentos, dirigidos a asegurar la seguridad alimentariay la salud humana. ECI/333/2008 Criterios sanitariosy
bases legales de la inspeccidon. TIPO: Conocimientos o contenidos

C44 - Inspeccionar de acuerdo con las regul aciones vigentes ante mortem, y post mortem de |os animales de abasto, 10s
establecimientos en los que se procesan 0 almacenan alimentos y los productos de origen animal. ECI/333/2008 Inspeccion
veterinaria ante y post mortem. Inspeccion de establecimientos y productos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C45 - Comprender y contextualizar |os cédigos de buenas préacticas higiénicas, andlisis de peligros y puntos de control criticos
(APPC): Control de manipulacion y tratamientos de los alimentos. Seguridad Alimentariay Salud Pdblica. ECI/333/2008
Buenas practicas higiénicas, andlisis de peligros y puntos de control criticos. Control de manipulacion y tratamientos. Seguridad
Alimentariay Salud Pdblica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C49 - Conocer los contextos historicos y social es que han configurado y configuran los saberesy la profesién veterinaria, asi como
larelevancia de laenfermedad animal y las zoonosis como determinantes sociohistéricos. ECI/333/2008 Trabajo fin de grado:
Materiatransversal cuyo trabajo se realizara asociado a distintas materias. TIPO: Conocimientos o contenidos

C46 - Andlizar € riesgo alimentario: determinar, gestionar y comunicar los riesgos. Investigar, y comunicar brotes de
toxinfecciones alimentarias. ECI/333/2008 El andlisis de riesgo alimentario: Determinacidn, gestion y comunicacion del riesgo. La
investigacion de brotes de toxi-infecciones alimentarias. TIPO: Conocimientos o contenidos

CA7 - Interpretar la dinamicay demografia de | as toxinfecciones en la cadena alimentaria aplicando principios de epidemiologia
y diagnostico y Planificar sistemas de seguimiento y vigilancia. ECI/333/2008 Dinamicay demografiade lainfecciony la
intoxicacion. Epidemiologiay diagndstico. Sistema de seguimiento y vigilancia TIPO: Conocimientos o contenidos

C48 - Comprender €l método cientifico y la construccion del conocimiento en las ciencias biosanitarias. ECI/333/2008 Trabajo fin
de grado: Materia transversal cuyo trabajo se realizard asociado a distintas materias. TIPO: Conocimientos o contenidos

0
0
a
o
o
c
kel
o
I
M
5
B2
c
(=
S
«
[
o
o)
(2]
=
)
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
o
L
@
)
el
[¢)
o)
c
Q
o
@
S
=)
S
@
o)
el
o)
)
=
)
o
=
=
c
o
Qo
e}
[
S
=
=
o
>
]
0
e}
S
@
0
e}
N
™
©
=}
@
I}
0
[}
—
©
=}
©
<
-
N~
~
[N
>
>
[0}
O

34 /58



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=997714606195380632858085

3 Identificador : 1500784 Fecha: 01/06/2026
[ -4
< ""Q S?Eémi’ glfmclféﬂgg_wmvﬁuéu
a a ¥ UNIVERSIDADES

COMO04 - Aplicar principios de bienestar animal en todas las facetas de la produccion y cuidado animal, promoviendo practicas
éticas y sostenibles TIPO: Competencias

COMO6 - Comprender y aplicar e concepto One Health, identificando y previniendo zoonosis, y colaborando de forma
multidisciplinar, para abordar desafios de salud publicay ambiental TIPO: Competencias

COMO7 - Mangjar las bases de investigacion cientifica para posteriormente poder continuar con estudios de doctorado TI1PO:
Competencias

COMO8 - Andlizar y resolver problemas complejos en profesion veterinaria mediante |a aplicacion del método cientificoy €l
pensamiento critico en practicas preprofesionales en forma de rotatorio clinico independiente en entornos real es, abarcando
medicina-cirugia, produccion animal y seguridad alimentaria; en hospitales veterinarios, clinicaambulante, granjas, plantas pilotos,
establecimientos veterinarios, mataderos, empresas y organismos externos veterinarios o afines. TIPO: Competencias

COMOQ9 - Comunicar informacion técnicay cientifica de manera clara, concisay efectiva, tanto oralmente como por escrito,
adaptandose a diferentes audiencias TIPO: Competencias

COM10 - Colaborar eficazmente en equipos multidisciplinares, demostrando liderazgo, empatiay respeto por las diversas opiniones
y entornos profesionales TIPO: Competencias

COM11 - Andlizar informacién compleja, sintetizar datos relevantes y tomar decisiones informadas en situaciones de incertidumbre
0 presion TIPO: Competencias

COM12 - Demostrar adaptabilidad a nuevos entornos 'y situaciones, asi como autonomia en el aprendizaje continuo y latomade
decisiones profesionales TIPO: Competencias

COM 13 - Actuar con rigor ético y responsabilidad profesional en todas las intervenciones, respetando los principios de bienestar
animal, sostenibilidad, valores democréticos, las normativas legales y deontol égicas de la profesion. TIPO: Competencias

COM 14 - Mostrar conciencia, compromiso y valores democréticos con el impacto social y ambiental de la actividad veterinaria,
contribuyendo a desarrollo sostenibley a bienestar de la sociedad TI1PO: Competencias

HABO1 - Aplicar técnicas estadisticas y de biometria el disefio, andlisis e interpretacion de datos biol dgicos, clinicos o
epidemiol 6gicos en estudios vinculados a las ciencias veterinarias, garantizando la validez de |os resultados en contextos de
investigacion o practica profesional veterinaria en contexto multidisciplinar. TIPO: Habilidades o destrezas

HABOS - Ejecutar procedimientos de exploracion clinica en animales de diferentes especies incluidas las acuicolas, integrando
conocimientos de fisiopatol ogia, técnicas de diagndstico por imagen, radiobiologiay radioproteccion, pruebas de laboratorio y
nuevas tecnologias. TIPO: Habilidades o destrezas

C50 - Adquirir las nociones basicas de la documentacidn biosanitaria, gestion de datos e identificar las peculiaridades del lenguaje
y laterminologia de las ciencias biomédicas, incluyendo su origen y estructura. ECI/333/2008 Trabajo fin de grado: Materia
transversal cuyo trabajo se realizard asociado a distintas materias. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM15 - Manifestar conocimiento y préctica de los principios y metodologias de la veterinaria, asi como la adquisicion de las
destrezas y competencias descritas en |os objetivos generales del titulo. TIPO: Competencias

HABO2 - Aplicar los conocimientos en fisica, quimicay bioquimica en la comprension de los procesos biol6gicos en la
enfermedad, diagndstico y terapéutica animal, crianza e inspeccion de alimentos TIPO: Habilidades o destrezas

HABO7 - Disefiar y gjecutar planes terapéuticos individualizados y colectivos, seleccionando farmacos, tratamientos quirdrgicos,
0 higiénico-dietéticos seglin € diagndstico clinico, laespeciey el contexto sanitario, aplicando principios de farmacologia,
farmacoterapia, cirugia, anestesiologia veterinariay uso responsable de medicamentos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB10 - Disefiar e implementar estrategias de prevencion y control de enfermedades infecciosasy parasitarias, incluyendo
zoonosis, mediante el diagndstico, lavacunacion y la aplicacion de normativas sanitarias, para salvaguardar la salud animal,
humanay ambiental vision Una solasalud y sostenibilidad ambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HABL11 - Evaluar los sistemas de produccion animal y acuicola, tradicionales y actuales, interpretando los principios de
bioseguridad, control ambiental, sanidad y sostenibilidad, para proponer mejoras que garanticen la eficiencia, la calidad alimentaria
y €l respeto a medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB12 - Formular raciones adecuadas a cada especie y sistema de produccion, aplicando criterios bromatol égicos, de calidad y
salubridad de las materias primas, conservacion y fabricacidn de piensos, considerando factores de riesgo, sostenibilidad y criterios
éticos, legalesy econémicos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB13 - Optimizar €l uso de instalaciones ganaderas y protocolos de higiene ambiental para maximizar la produccion, el bienestar
y lasalud de los animales terrestres y acuéticos con criterios de viabilidad econdmicaalo largo del tiempo considerando los
sistemas de produccién, los factores de riesgo, la sostenibilidad y los criterios éticos, socialesy economicos. TIPO: Habilidades o
destrezas

HAB14 - Identificar alteraciones, contaminacionesy adulteraciones en productos alimentarios mediante el uso de técnicas de
inspeccion, muestreo y andlisis, evaluando su impacto sobre la seguridad alimentariay adoptando medidas correctoras segiin los
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estandares normativos teniendo en cuenta los procesos tecnol 6gicos de obtencion, conservacién y trasformacion de alimentos.
TIPO: Habilidades o destrezas

HAB15 - Gestionar |0s riesgos sanitarios asociados a consumo de alimentos, interpretando criterios legales, periciales, sanitariosy
epidemiol 6gicos, y aplicando sistemas de vigilanciay trazabilidad para prevenir infecciones, intoxicacionesy crisis alimentarias en
el dmbito de lasalud publica. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB18 - Establecer procedimientos que aseguren la seguridad de los alimentos: investigacion, estudio epidemiol égico,
comunicacién del riesgo, seguimiento y vigilancia. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB21 - Integrarse en la practica profesional veterinaria (clinica, produccion animal o seguridad alimentaria) participando en €
diagnostico, tratamiento y prevencién de enfermedades en condiciones reales, aplicando normas deontol gicas, de bioseguridad y
gestion de residuos con autoeval uacion de las competencias atendiendo a val ores democréticos y sostenibilidad. TI1PO: Habilidades
0 destrezas

HAB22 - Desarrollar la capacidad para formular una pregunta de investigacion y mostrar destrezas basicas paraincorporarse ala
€jecucion de un proyecto de investigacion en e @mbito veterinario de acuerdo con lalegislacion vigente y defender pablicamente
los resultados integrando los conocimientos adquiridos T1PO: Habilidades o destrezas

HAB23 - Integrar la perspectiva histéricay socia en lacomprension criticay reflexiva sobre larealidad actual de la profesion
veterinariay sus fundamentos cientificos. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Optativas
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 63

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45 18

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Alergologia en veterinariay salud global
4.1.1.1.1 Datos Basicosdel Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Gestion de pastos
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Gestion veterinaria de ganader ias extensivas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Industria alimentaria de productos

de origen animal

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Investigacion con or ganismos modificados genéticamente

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Microbiotay microbioma en Veterinaria

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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NIVEL 3: Modelos biol6gicos de experimentacion

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Nutricién animal aplicada

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Ontogeniay filogenia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Proyectos ganader os

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Técnicas de genética molecular y biotecnologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Alimentacion, Sostenibilidad y Salu

d humana

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Vacunas e Inmunoindustria

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Veterinaria en zool6gicosy centros

derecuperacion

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Certificacion de productos de origen animal

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Cirugia experimental

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Ecologia y gestion de la dehesa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fisiopatologia de animales exdticos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Ganaderia ecolégica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Ganaderias alter nativas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Genémicay mejora de precision

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO03 - Comprender larelacién entre la morfologia, bionomiay sistemética de animalesy vegetales de interés veterinario con su
impacto en sanidad animal y biodiversidad. ECI/333/2008 Morfologia, bionomiay sistemética de los animalesy vegetales de
interés veterinario. TIPO: Conocimientos o contenidos

TIPO: Conocimientos o contenidos

CO7 - Explicar €l funcionamiento y regulacion de los aparatos y sistemas corporales, y su contribucion alahomeostasis en
diferentes especies de animales. ECI/333/2008 Funcionamiento y regulacion de los aparatos y sistemas corporales. Homeostasis.

CO08 - Describir el desarrollo ontogénico, explicar las anomalias congénitas en las distintas especies y proponer aplicaciones de la
embriologia en la clinica veterinaria. . ECI/333/2008 Desarrollo ontogénico, anomalias congénitas y aplicaciones de la embriologia
TIPO: Conocimientos o contenidos

CQ9 - Identificar las bases moleculares y genéticas de los procesos biol égicos , |os principios basi cos de la biotecnol ogia genética
y de la genética de poblacionesy aplicarlos para prevenir la enfermedad y mejorar los caracteres productivos de los animales de
interés veterinario y su integracion en el metabolismo de los animales en la préctica veterinaria. ECI/333/2008 Bases moleculares
y genéticas de | os procesos biol dgicos. Principios bésicos de la biotecnol ogia genética y de la genética de pablaciones. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C10 - Describir las caracteristicas etnol 6gicas y productivas de los animales domésticos y explicar como afectaa manejo de
los animalesy disefiar estrategias de mangjo. ECI/333/2008 Caracteristicas etnol 6gicas y productivas, con especial referenciaal
manejo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C12 - Identificar los microorganismosy parésitos que afectan alos animales, asi como aquellos con aplicacion industrial,
biotecnol 6gica o ecolégicay explicar como influyen en la salud animal y sus aplicaciones industriales. . ECI/333/2008 Estudio de
los microorganismos y parasitos que afectan alos animalesy de agquellos que tengan una aplicacion industrial, biotecnolégicao
ecoldgica. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C13 - Fundamentar las bases y aplicaciones técnicas de la respuestainmunitariay Ejecutar técnicas basadas en la respuesta
inmunitaria, como vacunas, diagndstico inmunol dgico para mejorar la salud de los animales. ECI/333/2008 Bases y aplicaciones
técnicas de la respuestainmune. TIPO: Conocimientos o contenidos

C14 - Describir los conceptos fundamental es de la nosologia y 1os mecanismos de la enfermedad considerando |as alteraciones
generales de la estructuray funcion de células, tejidos, 6rganosy sistemas. ECI/333/2008 Nosologia. Descripcion y patogeniade las
alteraciones generales de la estructuray funcién de las células, tejidos, rganosy sistemas. TIPO: Conocimientos o contenidos

C16 - Conocer lanormativay lareglamentacién veterinaria en los ambitos de medicina animal, produccion animal, seguridad
adimentariaincluyendo la actividad pericial en el contexto nacional y de la Union Europea teniendo en cuentalos valores
democréticosy ODS. ECI/333/2008 Normativay reglamentacion veterinaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

C17 - Conocer los principios en bienestar y de proteccién animal, y de bioética para aplicarla en los distintos contextos en todas las
especies de animales. ECI/333/2008 Bienestar y proteccién animal. Bioética. TIPO: Conocimientos o contenidos

C23 - Discriminar las diferentes técnicas quirdrgicas que se usan en veterinaria, asegurando laasepsiay el manegjo pre, intra
y postoperatorio en todas las especies de animales. ECI/333/2008 Técnicas quirlrgicas utilizadas en veterinaria. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C24 - Evauar la administracion de anestesia, analgesiay las técnicas de reanimacion animal, analizado su aplicacion en diversas
situaciones quirdrgicas veterinarias. EC1/333/2008 Anestesiay reanimacion animal. TIPO: Conocimientos o contenidos

C31 - Evaluar los principios y estrategias parala promocion de la salud en colectividades animales incluyendo |os animales
silvestres que optimice el rendimiento bajo criterios sociales, éticos y sanitarios con la perspectiva Una sola salud. ECI/333/2008
Promocion de la salud en los col ectivos animales, incluidos los animales silvestres, con €l fin de obtener e méximo rendimiento
econdmico de unaformasocial, éticay sanitariamente aceptables. TIPO: Conocimientos o contenidos

C33 - Analizar las bases de la cria de animales terrestres y acuicolas, incluyendo sistemas tradicionales y actuales considerando su
sostenibilidad a largo plazo. ECI/333/2008 Bases de la produccién animal: Sistemas tradicionales y actuales. TIPO: Conocimientos
o contenidos

C34 - Entender |as materias primas empleadas para la alimentacion de los animales, su produccién agronémica o industrial y
conservacion, sostenibilidad, asi como las consecuencias parala salud humana. ECI/333/2008 Materias primas para la alimentacién
animal: Caracteristicas, produccion y conservacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

C35 - Aplicar los principios de la nutricién animal para elaborar dietas que satisfagan los requerimientos nutricionales y férmulas
de piensos concentrados en diferentes especiesy sistemas de produccién de manera sostenible. ECI1/333/2008 Bases de la nutricién
animal, formulacion de racionesy fabricacion de piensos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C36 - Relacionar los fundamentos de la genética para planificar cruzamientos, estrategias y procedi mientos reproductivos que
mejoren la produccion, salud y bienestar de los animalesy sean sostenibles. ECI/333/2008 Aplicaciones genéticas a programas de
mejoray salud. Estrategias y procedimientos reproductivos aplicados a la produccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

C37 - Disefiar instal aciones ganaderas y protocolos de higiene ambiental que optimicen la produccion, €l bienestar y lasalud delos
animales. ECI/333/2008 Fundamentos de instal aciones ganaderas e higiene ambiental. TIPO: Conocimientos o contenidos

C38 - Incorporacién de la valoracién econdémica en los procesos de produccion y comercializacion. Optimizar recursos para
consolidar laviabilidad alargo del tiempo de las producciones con animales. ECI/333/2008 Economiadel proceso productivo y
comercializacién. Desarrollo sostenible. TIPO: Conocimientos o contenidos

C40 - Establecer los componentes y caracteristi cas bromatol 6gicas de los alimentos. ECI/333/2008 Componentes'y caracteristicas
delos aimentos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C41 - Comprender los procesos tecnol 6gicos de obtencion, conservacion y transformacion de los alimentos como base para
garantizar su calidad e inocuidad. ECI/333/2008 Procesos tecnol 6gicos de obtencion, conservacion y transformacion de los
alimentos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C43 - Interpretar |os criterios sanitarios, bases legales y protocolos de control aplicables alainspeccidn, manipulacion y
tratamientos de alimentos, dirigidos a asegurar la seguridad alimentariay la salud humana. ECI/333/2008 Criterios sanitarios y
bases |egales de lainspeccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

C45 - Comprender y contextualizar los codigos de buenas précticas higiénicas, andlisis de peligrosy puntos de control criticos
(APPC): Control de manipulacion y tratamientos de |os alimentos. Seguridad Alimentariay Salud Publica. ECI/333/2008
Buenas précticas higiénicas, andlisis de peligros y puntos de control criticos. Control de manipulacion y tratamientos. Seguridad
Alimentariay Salud Publica. TIPO: Conocimientos o contenidos

C46 - Analizar € riesgo alimentario: determinar, gestionar y comunicar |os riesgos. Investigar, y comunicar brotes de
toxinfecciones alimentarias. ECI1/333/2008 El andlisis de riesgo alimentario: Determinacién, gestion y comunicacion del riesgo. La
investigacion de brotes de toxi-infecciones aimentarias. TIPO: Conocimientos o contenidos

C48 - Comprender €l método cientifico y la construccion del conocimiento en las ciencias biosanitarias. ECI/333/2008 Trabajo fin

de grado: Materia transversal cuyo trabajo se realizard asociado a distintas materias. TIPO: Conocimientos o contenidos
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COMOL1 - Diagnosticar, prevenir y tratar eficazmente enfermedades en diversas especies animales de interés veterinario, aplicando
técnicas avanzadas y conocimiento de las enfermedades relevantes TI1PO: Competencias

COMO2 - Demostrar destreza en larealizacion de procedimientos clinicos, quirdrgicosy de laboratorio, garantizando la aplicacion
seguray éticade las técnicas TIPO: Competencias

COMO3 - Gestionar explotaciones ganaderas, implementando programas de sanidad animal, optimizacion de laproduccién y
bienestar animal, considerando sistemas extensivos e intensivos TIPO: Competencias

COMO04 - Aplicar principios de bienestar animal en todas |as facetas de la produccion y cuidado animal, promoviendo précticas
éticas y sostenibles TIPO: Competencias

COMO5 - Controlar lacalidad e higiene de los alimentos de origen animal, realizando inspeccionesy aplicando la normativa
vigente para garantizar la salubridad de los alimentos TI1PO: Competencias

COMO06 - Comprender y aplicar el concepto One Health, identificando y previniendo zoonosis, y colaborando de forma
multidisciplinar, para abordar desafios de salud publicay ambiental TIPO: Competencias

COMO7 - Mangjar |as bases de investigacion cientifica para posteriormente poder continuar con estudios de doctorado TIPO:
Competencias

COMO8 - Andlizar y resolver problemas complejos en profesion veterinaria mediante |a aplicacion del método cientificoy el
pensamiento critico en précticas preprofesionales en forma de rotatorio clinico independiente en entornos reales, abarcando
medicina-cirugia, produccion animal y seguridad alimentaria; en hospital es veterinarios, clinica ambulante, granjas, plantas pilotos,
establecimientos veterinarios, mataderos, empresas y organismaos externos veterinarios o afines. TIPO: Competencias

COM11 - Analizar informacién compleja, sintetizar datos relevantes y tomar decisiones informadas en situaciones de incertidumbre
0 presién TIPO: Competencias

COM 12 - Demostrar adaptabilidad a nuevos entornos y situaciones, asi como autonomia en el aprendizaje continuo y latomade
decisiones profesionales TIPO: Competencias

COM13 - Actuar con rigor ético y responsabilidad profesional en todas las intervenciones, respetando |os principios de bienestar
animal, sostenibilidad, valores democréticos, las normativas legales y deontol égicas de la profesion. TIPO: Competencias

COM 14 - Mostrar conciencia, compromiso y val ores democréticos con el impacto socia y ambiental de la actividad veterinaria,
contribuyendo a desarrollo sostenibley & bienestar de la sociedad TIPO: Competencias

HABO5 - Ejecutar procedimientos de exploracion clinica en animales de diferentes especies incluidas las acuicol as, integrando
conaocimientos de fisiopatol ogia, técnicas de diagndstico por imagen, radiobiologiay radioproteccion, pruebas de laboratorio y
nuevas tecnologias. TIPO: Habilidades o destrezas

COM15 - Manifestar conocimiento y préctica de los principios y metodologias de la veterinaria, asi como la adquisicion de las
destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo. TIPO: Competencias

HABO2 - Aplicar los conocimientos en fisica, quimicay bioquimica en la comprension de los procesos biol6gicos en la
enfermedad, diagndstico y terapéutica animal, crianza e inspeccion de alimentos TIPO: Habilidades o destrezas

HABO3 - Establecer Cruzamientos, estrategias'y procedimientos reproductivos que mejoren la produccion, salud y bienestar de los
animales a partir de las bases genéticas de |os procesos biol6gicos y de la transmision de la herencia de caracteres productivos y
predisposicién a enfermedades y considerando las razas o estirpes productivas dentro de |as especies animales de interés veterinario
TIPO: Habilidades o destrezas

HABO4 - Disefiar estrategias de intervencion veterinaria orientadas a bienestar animal, fundamentadas en criterios cientificos

etol gicos, biogticos, legales, democraticos y econémicos, considerando tanto la prevencién y diagnéstico de enfermedades como
laaplicacion de medidas de proteccidn en diversos entornos productivos, urbanos o silvestres considerando criterios econémicosy
gestién empresarial sostenibles. TIPO: Habilidades o destrezas

HABO6 - Emitir juicios diagndsticos fundamentados sobre hallazgos clinicos, anatomopatol 6gicos y de laboratorio, integrando
conocimientos de anatomia, histologia, citologia, embriologia, fisiologia subyacentes sobre enfermedades inflamatorias,
degenerativas, neoplasicas o infecciosas que afectan a rganos y tejidos animales TIPO: Habilidades o destrezas

HABO7 - Disefiar y gjecutar planes terapéuticos individualizados y colectivos, seleccionando farmacos, tratamientos quirdrgicos,
0 higiénico-dietéticos segiin el diagndstico clinico, laespeciey e contexto sanitario, aplicando principios de farmacologia,
farmacoterapia, cirugia, anestesiologia veterinariay uso responsable de medicamentos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB10 - Disefiar eimplementar estrategias de prevencion y control de enfermedades infecciosasy parasitarias, incluyendo
zoonosis, mediante el diagndstico, la vacunacion y la aplicacion de normativas sanitarias, para salvaguardar la salud animal,
humanay ambiental vision Una solasalud y sostenibilidad ambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB11 - Evaluar los sistemas de produccion animal y acuicola, tradicionalesy actuales, interpretando los principios de
bioseguridad, control ambiental, sanidad y sostenibilidad, para proponer mejoras que garanticen la eficiencia, la calidad alimentaria

y €l respeto a medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas
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HAB12 - Formular raciones adecuadas a cada especie y sistema de produccion, aplicando criterios bromatol égicos, de calidad y
salubridad de las materias primas, conservacion y fabricacidn de piensos, considerando factores de riesgo, sostenibilidad y criterios
éticos, legalesy econémicos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB13 - Optimizar €l uso de instalaciones ganaderas y protocolos de higiene ambiental para maximizar la produccion, el bienestar
y lasalud de los animales terrestres y acuéticos con criterios de viabilidad econdmicaalo largo del tiempo considerando los
sistemas de produccién, los factores de riesgo, la sostenibilidad y los criterios éticos, socialesy economicos. TIPO: Habilidades o
destrezas

HAB14 - Identificar alteraciones, contaminacionesy adulteraciones en productos alimentarios mediante el uso de técnicas de
inspeccion, muestreo y andlisis, evaluando su impacto sobre la seguridad alimentariay adoptando medidas correctoras seguin los
estandares normativos teniendo en cuenta los procesos tecnol 6gicos de obtencion, conservacién y trasformacion de alimentos.
TIPO: Habilidades o destrezas

HAB15 - Gestionar |0s riesgos sanitarios asociados a consumo de alimentos, interpretando criterios legales, periciales, sanitariosy
epidemiol gicos, y aplicando sistemas de vigilanciay trazabilidad para prevenir infecciones, intoxicacionesy crisis alimentarias en
el dmbito de lasalud publica. TIPO: Habilidades o destrezas

HABL17 - Aplicar, hacer seguimiento y desarrollar buenas practicas higiénicasy de Andlisis de Peligros y Puntos de Control Critico
(APPCC) en lainspeccion de mataderos, industrias alimentarias, distribuidoras y puntos de venta de acuerdo con lalegislacion
nacional y de laUnion Europea T1PO: Habilidades o destrezas

HAB22 - Desarrollar la capacidad para formular una pregunta de investigacion y mostrar destrezas bésicas paraincorporarse ala
gjecucion de un proyecto de investigacion en el ambito veterinario de acuerdo con la legislacion vigente y defender publicamente
los resultados integrando |os conocimientos adquiridos TIPO: Habilidades o destrezas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 2

42 ACTIVIDADESY METODOL OGIAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

4.2. Actividades y metodologias docentes

Teniendo en cuenta los resultados que se espera obtener en cada asignatura, las actividades y metodologias de este grado se especifican en la si-
guiente tabla.

Tabla 7. Actividades y metodologias docentes

Tipologia Descripcion

Actividades introductorias (dirigidas por el profesor)

1. Actividades introductorias Dirigidas atomar contacto y recoger informacion de los alumnosy presentar la asignatura.
Actividades tedricas (dirigidas por el profesor)

2. Sesion magistral Exposicion de los contenidos de la asignatura.

3. Eventos cientificos Asistenciaa conferencias, aportacionesy exposiciones, con ponentes de prestigio.

Actividades précticas guiadas (dirigidas por el profesor)

4. Précticasen el aula Formulacién, andlisis, resolucion y debate de un problema o gjercicio, relacionado con latemética de laasigna
tura,

5. Précticas en laboratorios, disecciones, consultas, quiréfanos Ejercicios précticos con material de laboratorio.

6. Précticas en aulainforméticas Ejercicios précticosatravésdelas TIC.

7. Précticas de campo Salidas a entornos reales (granjas, clinicas, laboratorios, etc.).

8. Précticas de visualizacion Ejercicios de identificacion visual de objetos o preparaciones

9. Practicum Estancias supervisada en |as instalaciones de la universidad o en centros profesionaes

10. Précticas externas Estancias supervisadas en centros profesional es externos.

11. Seminarios Trabajo en profundidad sobre un tema. Ampliacién de contenidos de sesiones magistrales.

12. Exposiciones Presentacion oral por parte de los alumnos de un tema o trabajo (previa presentacion escrita).

13. Debates Actividad donde dos 0 més grupos defienden posturas contrarias sobre un tema determinado.

Atencién personalizada (dirigida por el profesor)
14. Tutorias Tiempo atender y resolver dudas de los alumnos (individuales o colectivas)
15. Actividades de seguimiento on-line Interaccion atravésdelas TIC.

Actividades précticas auténomas (sin el profesor)

16. Preparacion de trabajos Estudios previos: busqueda, lecturay trabajo de documentacion.

17. Resolucion de problemas Ejercicios relacionados con |latemética de la asignatura, por parte del alumno.

18. Estudio de casos Planteamiento de un caso donde se debe dar respuesta ala situacion planteada.

19. Foros de discusion A través de las TIC, se debaten temas relacionados con el &mbito académico y/o profesional.

METODOL OGIASDOCENTES
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4.2. Actividades y metodologias docentes

Teniendo en cuenta los resultados que se espera obtener en cada asignatura, las actividades y metodologias de este grado se especifican en la si-
guiente tabla.

Tabla 7. Actividades y metodologias docentes

Tipologia Descripcion

Actividades introductorias (dirigidas por el profesor)

1. Actividades introductorias
Actividades tedricas (dirigidas por el profesor)
2. Sesion magistral

3. Eventos cientificos

Actividades précticas guiadas (dirigidas por el profesor)

4. Précticasen el aula

5. Précticas en laboratorios, disecciones, consultas, quiréfanos

6. Précticas en aulainforméticas

7. Précticas de campo

8. Précticas de visualizacion

9. Practicum

10. Précticas externas

11. Seminarios

12. Exposiciones

13. Debates

Atencién personalizada (dirigida por el profesor)
14. Tutorias

15. Actividades de seguimiento on-line
Actividades précticas auténomas (sin el profesor)
16. Preparacion de trabajos

17. Resolucién de problemas

18. Estudio de casos

19. Foros de discusion

Dirigidas atomar contacto y recoger informacion de los alumnosy presentar la asignatura.

Exposicion de los contenidos de la asignatura.

Asistencia a conferencias, aportaciones y exposiciones, con ponentes de prestigio.

Formulacién, andlisis, resolucion y debate de un problema o gjercicio, relacionado con latemética de laasigna-

tura,

Ejercicios précticos con material de laboratorio.

Ejercicios précticosatravésdelas TIC.

Sdlidas a entornos reales (granjas, clinicas, laboratorios, etc.).

Ejercicios de identificacion visual de objetos o preparaciones

Estancias supervisada en |as instalaciones de la universidad o en centros profesionaes
Estancias supervisadas en centros profesionales externos.

Trabajo en profundidad sobre un tema. Ampliacién de contenidos de sesiones magistrales.
Presentacion oral por parte de los alumnos de un tema o trabajo (previa presentacion escrita).

Actividad donde dos 0 més grupos defienden posturas contrarias sobre un tema determinado.

Tiempo atender y resolver dudas de los alumnos (individuales o colectivas)

Interaccion através delas TIC.

Estudios previos: bisqueda, lecturay trabajo de documentacion.
Ejercicios relacionados con latemética de la asignatura, por parte del alumno.
Planteamiento de un caso donde se debe dar respuesta a la situacion planteada.

A través de las TIC, se debaten temas relacionados con el ambito académico y/o profesional.

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

4.3.Sistemas de evaluacion

La Guia Académica del Grado, elaborada por el centro y revisada por la Comisién de Calidad del Titulo, pondra a disposicion de los estudiantes los
sistemas de evaluacion de cada asignatura (pruebas de evaluacion, criterios de evaluacion y de calificacion, etc.) antes del comienzo de cada curso
académico.

De forma genérica, para todo el Grado se propone un sistema de evaluacién continua, formativa y sumativa, cuyos instrumentos basicos utilizados pa-
ra obtener evidencias que permitan valorar la adquisicion de los resultados de aprendizaje propuestos.

La evaluacion de las Practicas Externas del Grado en Veterinaria sera continua, formativa y orientada a la adquisicién de los resultados de aprendizaje
previstos en las asignaturas de rotatorio eompetencias. El sistema de evaluacién valorara tanto el desempefio profesional del estudiante como su ca-
pacidad de reflexion, integracion de conocimientos y responsabilidad ética. Se utilizaran los siguientes instrumentos de evaluacion: Informe del tutor
externo, informe del tutor académico, porfolio reflexivo elaborado por el estudiante. Las Practicas Académicas Externas se evaluaran por una comision
de profesores adscritos a la facultad o tengan docencia en ella excluyendo los tutores. La calificacion final se obtiene mediante rabrica conforme a cri-
terios previamente establecidos y conocidos por el estudiantado, definidos en la guia docente de cada una de las asignaturas de practicas externas.
Para todo ello, se seguira lo estipulado en el Reglamento de Practicas Académicas Externas de los estudiantes de la Universidad de Salamanca vigen-
te: https://secretaria.usal.es/boletines/consulta/files/6600-P16_Reglamento_Practicas_Externas_Usal.pdf .

—El Trabajo de Fin de Grado seréa evaluado por un trlbunal mediante rabrica en un acto de de—
fensa publlca pubheameﬁtede acuerdo con Ia normatNa del Centro, que serd y-seré& acorde con la normativa aprobada por la Universidad de Sala-
manca por profesores adscritos a la facultad o impartan en el titulo excluyendo a los que participen en la tutela. En la Tabla 8. se recopilan los siste-
mas de evaluacion.

Tabla 8.Sistemas de evaluacion
Pruebas Escritas
1. Prueba escrita con respuestas de eleccién mditiple
2. Prueba escrita de preguntas cortas.

3. Prueba escrita de preguntas de desarrollo
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4. Resolucion de gjercicios o problemas.

Pruebas Orales

5. Pruebaoral

6. Presentaciones en plblico

Pruebas Précticasy Clinicas

7. Prueba préctica presencial, Observacion del desempefio.
8. Evaluacion Clinica Objetiva Estructurada (ECOE).
TrabajoseInformes

9. Informe de précticas

10. Trabajos 0 memorias

Sistemas de Seguimiento y Autoevaluacion

11. Rubricas de resultados de aprendizaje

12. Porfolio, autoinformes

4.4 ESTRUCTURAS CURRICUL ARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROSRECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2026

Ver Apartado 7: Anexo 1.
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

7.2 Procedimiento de adaptacion

No procede

7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO | ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE http://qualitas.usal .es/docs/SGIC_Grados%20y
%20MU_2015_ y_Anexo_Evidencias_CG20150326.pdf

8.2 INFORMACION PUBLICA

8.2. Medios para lainformacion publica

El medio principal de informacién puablica del plan de estudios sera la web institucional del Grado. Esta contara con la informacién que la Agencia pa-
ra la Calidad del Sistema de Castilla y Leén, ACSUCyL, requiere actualmente para superar con éxito los procesos de renovacion de acreditacion de
los titulos y que puede consultarse en ACSUCYL 2021, Il. Manual de evaluacion (https://www.acsucyl.es/web/es/programas-evaluacion/renova-
cion-acreditacion-titulos-universitarios.html)

. Presentacion.

. Competencias.

. Perfil deingreso.

. Acceso, preinscripcion, admision y matricula
. Apoyo y orientacion.

- Reconocimiento y transferencia de créditos.
. Plan de estudios.

. GuiaAcadémica

. Salidas académicasy profesionales.

. Indicadores de calidad e informes externos.
. Becas, ayudas a estudioy alamovilidad.

. Normativa

8.3 ANEXOS
Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Coordinador Titulo Gradoen  |JULIO LOPEZ ABAN

Veterinaria

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Cl Licenciado Méndez Nieto &/ | 37007 Salamanca Salamanca

n

EMAIL FAX

jlaban@usal .es
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REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrectora de Estudios de BERTA MARIA GUTIERREZ RODILLA

Grado y Calidad

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Patio de Escuelas, 1, 12planta 37008 Salamanca Salamanca

EMAIL FAX

vic.docencia@usal .es

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas ala solicitud: Anexo 1.
SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Coordinadorade Titulaciones |MARIA VICTORIA MARTIN CILLEROS

de Grado

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Patio de Escuelas, 1, 12planta 37008 Salamanca Salamanca

EMAIL FAX

titulos.grado@usal .es

INFORME PREVIO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Informe previo de la Comunidad Auténoma: Ver Apartado Informe previo de la Comunidad Auténoma: Anexo 1.
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Apartado 1: Anexo 6
Nombre:1. Justificacion del titulo_segundas al egaciones.pdf
HASH SHA1 :1AEC744D401542611FC043578C9F6BF530939213

Codigo CSV :993912502764727724810061
Ver Fichero: 1. Justificacion del titulo_segundas al egaciones.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4. Planificacion de |as ensefianzas con subsanacion_segundas al egaciones.pdf
HASH SHA1 :9F23E31796CC3E7F327560570F1C7FF5D139B56D

Caodigo CSV :994811118546140100506004
Ver Fichero: 4. Planificacion de las ensefianzas con subsanacion_segundas al egaciones.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5.1 Personal academico_segundas al egaciones.pdf
HASH SHA1:757E9142DD4C36B9A4F0762B3E12CDCDBCCASE4E

Codigo CSV :994116937378631270350116
Ver Fichero: 5.1 Personal academico_segundas alegaciones.pdf
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Apartado 5: Anexo 2
Nombre :5.2 Otros recursos humanos_segundas al egaciones.pdf
HASH SHA1:B35611B2BB7C4384DF90A 72111B7E6AFD1EA2229

Caodigo CSV :994127003885357359525347
Ver Fichero: 5.2 Otros recursos humanos_segundas al egaciones.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6. Recursos materiales e Infraestructuras_Con segundas al egaciones.pdf
HASH SHA1 :047CB406AA 1A 766696652AAEDDD95FD1311FC38E

Caodigo CSV :994805396457497212900429
Ver Fichero: 6. Recursos materiales e Infragstructuras_Con segundas al egaci ones.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre:7.1 Calendario de implantacion_segundas alegaciones.pdf
HASH SHA1 :E595F38C42034410977C39399B38A 7DB6CF5C669

Caodigo CSV :994175855985657704388878
Ver Fichero: 7.1 Calendario de implantacion_segundas al egaciones.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre :CONVENIOS.pdf
HASH SHA1 :176A0C1D19371030F8CDA863D75F8F99170CA0C3

Caodigo CSV :994801132021642575062108
Ver Fichero: CONVENIOS.pdf
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1.2. Justificacion del titulo
1.2.1. Justificacion del interés académico, cientifico, profesional y social del titulo e incardinacién
en el contexto de la planificacidn estratégica de la universidad o del sistema universitario de
la Comunidad Auténoma.

La Ley de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias (Ley 44/2003) establece que Corresponde a los Licenciados,
ahora Graduados y Graduadas, en Veterinaria el control de la higiene y de la tecnologia en la produccién y
elaboracion de alimentos de origen animal, asi como la prevencién y lucha contra las enfermedades animales,
particularmente las zoonosis, y el desarrollo de las técnicas necesarias para evitar los riesgos que en el hombre
pueden producir la vida animal y sus enfermedades.

Asimismo, la Orden ECI 333/2008, de 13 de febrero, establece una serie de competencias alrededor de tres
grandes bloques (1. Ciencias clinicas y sanidad animal; 2. Produccion animal; y 3. Higiene, tecnologia y
seguridad alimentaria), que habilitan para el ejercicio de la profesién en muy diversos campos. El Grado en
Veterinaria por la Universidad de Salamanca esta disefiado y tiene como objetivo formar al estudiantado para
capacitarlo en las competencias necesarias para el desarrollo de la profesion recogidas en esta reglamentacion.

La profesidn presenta una elevada tasa de insercion laboral. De acuerdo con los ultimos datos proporcionados
por el INE (2019), la tasa de empleo de quienes se graduaron en Veterinaria es del 88,1%, con una tasa muy
parecida tanto en mujeres (88,3%) como en hombres (87,6%).

El mercado veterinario europeo muestra un crecimiento constante, con mas de 328.000 profesionales en activo
y una proporcion de 42 veterinarios por cada 100.000 habitantes. Segun el informe de la Federacidn Veterinarios
Europeos (FVE, 2023), el 67% trabaja en el sector privado, especialmente en clinicas de animales de compaiiia
(71%), mientras que el sector publico, la docencia, la investigacién y la industria absorben un volumen
significativo del resto. Ademas, el 36% de los veterinarios europeos tiene una segunda ocupacién, siendo la
higiene alimentaria y la investigacién algunos de los campos complementarios mas frecuentes, lo cual pone de
manifiesto la versatilidad y multidisciplinariedad del perfil veterinario.

Por otro lado, European Veterinarians in Education, Research and Industry (EVERI, 2022) destaca que la demanda
de veterinarios en la industria farmacéutica, alimentaria y biotecnoldgica estd en expansion. Los veterinarios
desempefian papeles clave en investigacion y desarrollo, farmacovigilancia, regulacion, control de calidad,
produccién y comunicacion cientifica en sectores como la sanidad animal, la seguridad alimentaria y la salud
publica. Estas funciones requieren una formacién robusta en ciencia veterinaria combinada con competencias
transversales (IT, economia, gestion, comunicacion), y se deben enmarcar en el enfoque “Una sola salud” (“One
Health”), que integra salud animal, humana y ambiental. Esta tendencia evidencia nuevas oportunidades de
empleo fuera del ejercicio clinico tradicional

Finalmente, las publicaciones mas recientes (EVERI, 2022; FEVE, 2023) alertan sobre el riesgo de escasez de
veterinarios en sectores clave, especialmente en zonas rurales y en servicios oficiales. A su vez, el relevo
generacional y el aumento de la especializacidn profesional proyectan una necesidad estructural de nuevos
titulados capacitados para afrontar desafios en salud publica, bienestar y produccion animal sostenible. En este
sentido, la implantacion del Grado en Veterinaria por la Universidad de Salamanca responde a dos
determinantes claros: una demanda regional no totalmente cubierta y una necesidad estratégica de formar
profesionales que puedan responder a las necesidades actuales y futuras del mercado europeo.

El Grado en Veterinaria se incardina de forma orgdnica en el Plan Estratégico de la Universidad de Salamanca,
reforzando su liderazgo en el drea de Ciencias de la Salud y Bioeconomia. Asimismo, el titulo se alinea con la
Estrategia de Especializacion Inteligente (RIS3) de Castilla y Ledn, contribuyendo directamente al eje de
competitividad del sector agroalimentario y a la modernizacién de la industria carnica. La Universidad de
Salamanca asume este titulo como una pieza clave para completar su ecosistema formativo, conectando la
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investigacion basica en biotecnologia con la aplicacién clinica y la salud publica, bajo un enfoque transversal de
seguridad alimentaria.

1.2.2. Interés Clinico-Tecnolégico.

La propuesta de establecer un Grado en Veterinaria por la Universidad Salamanca no solo responde a una
demanda social y profesional creciente, sino que se fundamenta en una serie de ventajas estratégicas y sinergias
Unicas que hacen a Salamanca y las provincias donde existen campus de nuestra universidad un enclave idéneo
para la formacion de futuros profesionales veterinarios.

Dada la ubicacién y las infraestructuras existentes en Salamanca, como el Centro Internacional de Transportes
(CIT) con recinto aduanero, asi como la presencia de un relevante ecosistema de industria

alimentaria de proyeccidn nacional e internacional, donde destaca la Denominacidn de Origen “Guijuelo”, un
Grado en Veterinaria permitiria la formacién de expertos en la sanidad animal y en higiene, inspeccién y
control de productos de origen animal asociados tanto aseeiada al movimiento de animales, material genético
como a su transformacién y comercializacidn y productos de origen animal. Esto es relevante para el control de
enfermedades y zoonosis. La vigilancia veterinaria en puntos de entrada y salida es fundamental para prevenir
la propagacion de enfermedades contagiosas. La inspeccion y certificacidon de productos carnicos, lacteos y otros
derivados animales que transitan por el CIT garantizarian la calidad y seguridad para el consumidor final.
Asimismo, los futuros veterinarios aprenderian regulacion y buenas practicas para asegurar el bienestar de los
animales durante su traslado y manejo, aspecto de creciente importancia social.

La presencia de la Escuela Nacional de Policia en Avila, donde se cursa el Grado en Estudios Policiales por la
Universidad de Salamanca, con su cercania y la posibilidad de convenios, representa una oportunidad Unica para
la especializaciéon veterinaria en ambitos de seguridad y defensa. La veterinaria militar y la relacionada con las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado son esenciales en el mantenimiento de la salud y el bienestar de los
animales de servicio (perros policia, caballos), la inspeccion de alimentos para el personal militar y policial,
sanidad alimentaria y ambiental y la bioseguridad en contextos operativos. Un Grado en Veterinaria por la
Universidad de Salamanca podria ofrecer mdédulos o especializaciones en este campo y supondria una
importante salida profesional. En el dmbito forense y peritajes, la formaciéon veterinaria es vital en la
investigacion de delitos relacionados con animales (maltrato, trafico de especies...) y en la identificacidon de
riesgos zoondsicos que puedan afectar a la seguridad ciudadana. Por Ultimo, los veterinarios juegan un papel
destacado en la respuesta a desastres naturales o emergencias que involucren animales, asi como en la
proteccion civil y la salud publica.

La solidez cientifica del titulo se sustenta en la trayectoria de grupos de investigacion de excelencia de la USAL.
Unidades de Investigacién reconocida de la Junta de Castilla y Leén (UIC) 079 y 317. Grupos de investigacién
Reconcido (GIR) de la USAL: Alimentos: Produccion, Elaboracién y Caracterizacion, Enfermedades Zoondsicas y
One Health'/ Enfermedades Zoondsicas y una sola Salud, Enfermedades Infecciosas y Tropicales (E_INTRO). La
titulacidn se beneficiara de sinergias directas con centros de referencia como el Instituto de Biologia Funcional
y Gendmica (IBFG), Instituto de Investigacion Biomédica de Salamanca IBSAL reconocido por el Instituto de Salud
Carlos lll. Centro de Estudios Ambientales y Dinamizacién Rural (CEADIR), Centro de Investigacion de
Enfermedades Tropicales de la Universidad de Salamanca (CIETUS) y el Servicio de Experimentacion Animal
(NUCLEUS), garantizando que el alumnado se forme en un entorno de vanguardia investigadora. La
interdisciplinariedad esta asegurada mediante la participacion de departamentos con alta produccion cientifica
en las areas de Medicina, Farmacia y Biologia, lo que permitird desarrollar lineas de investigacion
interdisciplinares desde el inicio de la implantacién del titulo.

1.2.3. Situacidon de la Veterinaria en Espaia y su entorno.
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El sector industrial veterinario en Espafia ha movido 33.455 millones de euros en 2023 y supone un 2,29 % del
PIB del pais. Ademas de los animales de renta, se da cobertura a mds de 15 millones de mascotas entre perros
y gatos y otras especies, con un 49 % de hogares con mascota (AMAVAC, 2024). Esto hace que el Grado de
Veterinaria tenga un atractivo importante. De acuerdo con los datos del Ministerio de Ciencia, Innovacién y
Universidades se observa un incremento de estudiantes matriculados en el Grado en Veterinaria en Espafia,
pasando de 9.570 durante el curso 2022-2023 a 9.842 durante el ultimo curso del que se disponen datos (2023-
2024). A pesar de que en Espafia hay 36.989 veterinarios colegiados, existe la posibilidad de trabajar en toda la
Unidn Europea. Ademas, segun la conferencia de Decanos, el total de egresados en Espafia es de 1.450
estudiantes y casi un 13 % de ellos son extranjeros, que no ejercen luego en Espaia.

1.2.4. Interés para el Campus Universitario de la Universidad de Salamanca y la Comunidad
Autonoma de Castilla y Leon.

La implantacién de un Grado en Veterinaria por la Universidad de Salamanca se justifica plenamente por la
singularidad agroganadera de las provincias de implantacién de la USAL (Salamanca, Avila y Zamora), sobre todo
por la demanda no satisfecha de profesionales especializados y las sinergias estratégicas que podria generar con
la actual oferta académica e investigadora de la USAL.

Salamanca se distingue por su marcada vocacién agroganadera y alberga una de las mayores cabafas ganaderas
de Espaina. El Mercado Nacional de Ganados de Salamanca, uno de los mds importantes del pais, es un claro
reflejo de esta realidad. La provincia, caracterizada por su ecosistema de dehesa, demanda una gestion
veterinaria especializada para el ganado extensivo, la sanidad de la fauna silvestre y la prevencion de
enfermedades zoondsicas.

Esta sdlida base ganadera ha propiciado el desarrollo de una importante industria agroalimentaria (sector
carnico, lacteo...), que requiere constantemente profesionales veterinarios para el control de calidad, la
seguridad alimentaria, la inspeccidn y la gestién de explotaciones. La fuerte presencia ganadera y el caracter
eminentemente rural de Salamanca, y de Castilla y Ledn en general, generan una demanda constante y critica
de veterinarios especializados en producciéon animal, sanidad, reproduccion y control de explotaciones. La
atencion veterinaria en estas zonas es determinante no solo para el ganado, sino también para los animales de
compainia en el ambito rural y la fauna silvestre.

Este entorno ofrece un marco idéneo para la formacién practica, con la disponibilidad de una extensa red
ganadera, laboratorios de sanidad animal y un amplio potencial para establecer convenios con empresas
agroalimentarias, explotaciones ganaderas y clinicas de animales pequefios y grandes. El sector agroalimentario
es estratégico para Castilla y Ledn, y la veterinaria es un pilar esencial en toda su cadena de valor. Este hecho
facilita el apoyo institucional de entidades como la Junta de Castilla y Ledn, las Diputaciones y los Ayuntamientos
donde tiene campus la USAL.

Un Grado en Veterinaria en la USAL podria proporcionar profesionales altamente cualificados para este sector
clave, impulsando su modernizacion, eficiencia y sostenibilidad.

La implantacion de esta titulacidon contribuiria significativamente al desarrollo sostenible, la salud publica y el
equilibrio territorial. Daria respuesta a la realidad socioeconémica del entorno y a la vocaciéon cientifica e
investigadora de la USAL en el dmbito biosanitario.

La demanda de veterinarios con un perfil actualizado y especializado sigue siendo constante, con una buena tasa
de empleabilidad en la profesién, como lo demuestran las ofertas de empleo que publican regularmente los
Colegios Oficiales de Veterinarios de las tres provincias. El Grado en Veterinaria es una titulacion con una alta
nota de corte y numerosas solicitudes a nivel nacional y un interés cada vez mayor de estudiantes
internacionales europeos.
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Ademas, Salamanca ocupa una posicién estratégica como punto medio entre varias universidades donde se
imparte el Grado en Veterinaria, facilitando el acceso a estos estudios para estudiantes de un area geografica
mas amplia. Esto contribuiria a la retencidén de talento en la provincia y en la comunidad, evitando el éxodo de
estudiantes y futuros profesionales a otras regiones al ofrecer una alternativa mas cercana.

La oferta de 90 plazas de nuevo ingreso se fundamenta en un analisis equilibrado entre la alta demanda social y
profesional detectada en el sector agropecuario de Castilla y Ledn y la capacidad operativa de la Universidad de
Salamanca para garantizar la excelencia formativa. Esta cifra permite un equilibrio dptimo entre la alta demanda
social y la disponibilidad de espacios en la Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales, asi como en las
instalaciones cedidas mediante convenio por la Diputacion de Salamanca, destacando 4,5 hectareas contiguas a
la Escuela de Capacitacion Agraria, hasta el momento en el que ya se disponga de la Facultad de Veterinaria. En
cuanto a infraestructuras, el centro optimiza al inicio el uso de sus cuatro aulas principales (con capacidad para
entre 50 y 168 estudiantes) mediante turnos escalonados de mafana, destinando la franja de tarde al uso de
sus cinco laboratorios docentes (de 30 a 40 plazas), seminarios y aulas de informdatica. A esto se suman
instalaciones singulares clave para el enfoque aplicado del titulo, como la Granja Docente, la Planta Piloto, el
animalario y las futuras salas de diseccion y necropsias.

Respecto a las practicas externas, la viabilidad esta garantizada mediante 18 convenios ya en vigor con entidades
colaboradoras, una red que crecera progresivamente. Finalmente, en el ambito de recursos humanos, el titulo
dispone de un claustro inicial de 42 profesores, complementado con un plan de 20 nuevas contrataciones
escalonadas. Esta dotacidn asegura una ratio estudiante/profesor dptima para garantizar la calidad de la
docencia tedrica, practica y clinica exigida en esta titulacion.

1.2.5. Referentes externos

Esta memoria cumple con los minimos establecidos en la Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del
Consejo de 7 de septiembre de 2005, segun la que la formacién de veterinario comprenderad, en total, por lo
menos cinco afios de estudios tedricos y practicos a tiempo completo.

La presente memoria se ha elaborado siguiendo las directrices marcadas por la Resolucién de 17 de diciembre
de 2007 de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, por la que se aplica el Acuerdo de
Consejo de Ministros de 14 de diciembre de 2007, por el que se establecen las condiciones a las que deberan
adecuarse los planes de estudio conducentes a la obtencién de titulos que habiliten para el ejercicio de la
profesion regulada de Veterinario (BOE 305, 21 de diciembre de 2007/22016, pag: 52850-52851.

Ademas, sigue las directrices y cumple los requisitos de la Orden ECI/333/2008 de 13 de febrero por la que
se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el
ejercicio de la profesidn de Veterinario (BOE 40, 15 de febrero de 2008 /2675, pag: 8355-8357).

También ha sido un referente el Libro Blanco del Titulo de Grado en Veterinaria, elaborado por la
Conferencia de Decanos, y financiado por la Agencia Nacional de Evaluacidn de la Calidad y Acreditacidn
(ANECA).

Para su elaboracidn se han consultado, ademas, los planes de estudios de todas las universidades del pais
que ofrecen dicho Grado:

Universidad Alfonso X el Sabio: https://www.uax.com/titulaciones/grado-en-veterinaria

Universidad Auténoma de Barcelona: https://www.uab.cat/web/estudiar/listado-de-grados/informacion-
general-1216708258897.html?param1=1263367158989

Universidad de Caceres: https://veterinaria.unex.es/titulaciones/1006/#tab-presentation
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Universidad Catdlica de Valencia: https://www.ucv.es/oferta-academica/facultades/facultad-de-veterinaria-
y-ciencias-experimentales/grado-en-veterinaria

Universidad CEU Cardenal Herrera: https://www.uchceu.es/estudios/area-veterinaria

Universidad Complutense de Madrid: https://www.ucm.es/gradovet/

Universidad de Cérdoba: https://www.uco.es/docencia/grados/grado-en-veterinaria

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria: https://www.vet.ulpgc.es/formacion/grado-en-veterinaria/
Universidad de Ledn: https://www.unileon.es/estudiantes/oferta-academica/grados/grado-en-veterinaria
Universidad de Lleida: https://doblegrauvetcpa.udl.cat/es/

Universidad de Murcia: https://www.um.es/

Universidad de Santiago de Compostela: https://www.usc.gal/gl/centro/facultade-veterinaria

Universidad de Zaragoza: https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=130

Entre las referencias internacionales consultadas destacan los planes de estudio de I'Ecole Nationale
Vétérinaire d’Alfort (ENVA), https://www.vet-alfort.fr/ que cuenta entre sus docentes a una egresada de la
USAL y la Universidad de Utrecht https://www.uu.nl/en/organisation/faculty-of-veterinary-
medicine/research/genetics-and-reproduction/veterinary-genetics, con un enfoque “One Health” y centro
lider en investigacidn e innovacidén en los Paises Bajos.

Igualmente se ha contado con el asesoramiento y participaciéon de profesionales del ambito, acudiendo
expresamente por invitacion a las reuniones de elaboracidn de este plan de estudios el secretario de la
Academia de Ciencias Veterinarias de Castilla y Ledn (AVETCYL) y Vicepresidente de la Asociacion Mundial de
Historia de la Medicina Veterinaria, asi como un académico correspondiente de la AVETCYL:

1.2.6. Referentes internos

El Vicerrectorado de Docencia y Estudios de Grado ha creado una comisién para el nuevo grado, en la cual se
integraron representantes departamentos universitarios que podria estar implicados en la docencia del
Grado, los decanos de las facultades de Biologia, Medicina, Farmacia y Ciencias Agrarias y Ambientales, la
vicedecana de Docencia y Calidad de la Facultad de Farmacia; el Servicio de Experimentaciéon Animal, con
representacion estudiantil (estudiante de Biologia, dos estudiantes de Medicina y una de Farmacia),
vicerrectora de Ordenacion y Profesorado, vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad, en coordinacion con
el Director Académico de Docencia y Calidad y la Coordinadora de Titulaciones de Grado de la USAL. De esta
comision emand una subcomisién encargada especificamente del plan de estudios en el que se encontraron
todos los veterinarios que forman parte del PDIl y del PTGAS de la Universidad y otros miembros de la comisién
(decanos, vicedecanos, expertos en ciencias biomédicas y en ciencias clinicas, expertos en zoonosis y en la
perspectiva “One Health”, asi como una estudiante).

Esta subcomisién ha mantenido una comunicacidn constante tanto de manera presencial, como a través del
correo electrdnico, con el objetivo de disefiar un nuevo plan académico acorde con los estandares de calidad
y las necesidades actuales. Posteriormente se solicitd el aval docente de los Departamentos Universitarios
implicados. El proyecto se envié al Rectorado de la Universidad de Salamanca y tras su exposicidn publica y
los informes favorables preceptivos de la Comisiéon de Docencia, la Comisidn de Profesorado y la Comision
Econdémica delegadas del Consejo de Gobierno fue aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad
de Salamanca en su sesion 25 de septiembre de 2025.

En definitiva, el Grado en Veterinaria por la Universidad de Salamanca se presenta como un proyecto
plenamente pertinente, viable y de alto valor estratégico. Su disefio no solo cumple estrictamente con el rigor
normativo de la Orden ECI/333/2008, sino que nace con una clara vocacién de servicio al territorio de Castilla
y Ledn y se posiciona con competitividad en los planos nacional e internacional. A nivel nacional, el titulo se
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alinea con los estandares de calidad de la Conferencia de Decanos de Veterinaria de Espafia, mientras que,
en el ambito internacional, nace con la vocacion de cumplir los criterios de la European Association of
Establishments for Veterinary Education (EAEVE), asegurando la movilidad y excelencia de sus egresados bajo
el enfoque transversal One Health.

1.3.1.3) Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las ensefanzas

El Grado en Veterinaria por la Universidad de Salamanca formara profesionales sanitarios altamente cualificados
y versatiles, con una sélida base cientifico-sanitaria y un profundo conocimiento de la Medicina Veterinaria. Los
egresados estaran preparados para abordar los complejos desafios de la salud animal, la salud publica y la
sostenibilidad medioambiental, actuando con rigor cientifico, responsabilidad ética y una visidn integral.

Mas alla de la formacidn generalista, la posibilidad de cursar itinerarios permitira a los egresados desarrollar un
perfil especializado en areas de alta relevancia para el contexto actual de la profesion.

Al concluir sus estudios, el veterinario egresado de la USAL serd un profesional capaz de:

Ejercer la clinica veterinaria de forma integral: Diagnosticar, prevenir y tratar enfermedades en una
amplia gama de especies, incluyendo animales de compafiia, de produccién, exdticos y silvestres.
Poseera sdlidas habilidades practicas en técnicas de diagndstico, tratamiento y prevencidn.

Contribuir activamente a la sanidad y produccidn animal: Desempefiar funciones de responsabilidad en
la gestidon de explotaciones ganaderas, garantizando la sanidad animal, optimizando la produccién y
promoviendo el bienestar animal en sistemas extensivos e intensivos.

Garantizar la salud publica y la seguridad alimentaria: Ejercer un papel fundamental en el control de
calidad e higiene de alimentos de origen animal, la inspeccién alimentaria y la prevencidn de zoonosis.
Comprendera la interconexién entre la sanidad animal, la salud humana y la salud medioambiental,
aplicando la nocién "Una sola Salud" (One Health) y la legislacion sanitaria vigente.

Participar en la investigacion, desarrollo e innovacidn. Integracién en centros de investigacion y
desarrollo, aplicando rigor cientifico para formular, analizar y resolver problemas veterinarios, con
capacidad para continuar su formacién académica en estudios de pestgrade doctorado.

Desarrollar una carrera docente o de consultoria: Estar capacitado para la ensefianza en diversos
ambitos educativos o para ofrecer consultoria especializada en medicina animal, produccidon animal
sanidad animal y-salud publica y seguridad alimentaria, demostrando su capacidad para comunicar
eficazmente conocimientos y soluciones técnicas.

1.3.1.b) En su caso, actividad profesional regulada habilitada por el titulo

La obtencidn del Grado en Veterinaria permite ejercer la profesion regulada de Veterinario en todas sus
vertientes tal y como establece la Ley 44/2003 de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias.

Sigue las directrices y cumple los requisitos de la Orden ECI/333/2008 de 13 de febrero por la que se
establecen los requisitos para la verificacidn de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio
de la profesion de Veterinario (BOE 40, 15 de febrero de 2008 /2675, pag: 8355-8357).
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ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA 11/12/2025

Una vez revisado el Informe provisional de verificacion emitido por la Comision de Evaluacion de
Titulaciones de ACSUCYL, se exponen las alegaciones pertinentes en relacion con cada uno de los
criterios sefalados. El ejercicio de reflexion derivado de este proceso sin duda contribuye a mejorar la

calidad del plan de estudios propuesto.

CRITERIO 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL
TITULO

Se debe justificar el nimero de plazas solicitado en funcién de los recursos disponibles y previstos en la memoria.

El nimero de plazas de nuevo ingreso solicitado para el Grado se ha establecido tras un analisis detallado y

coherente de los recursos humanos, materiales y de infraestructuras disponibles y previstos (ver tablas 14 y 15).

En relacién con las infraestructuras docentes, el centro dispone de cuatro aulas con capacidad entre 50 y 165
estudiantes cada una. Estas aulas se utilizan de manera eficiente para atender a cuatro cursos académicos mediante
una planificacion horaria escalonada, con docencia en horario de manana de 8:00 a 11:00 horas para un curso y
de 11:00 a 14:00 horas para otro. Esta organizacion permite absorber el nimero de estudiantes previsto sin

comprometer la calidad de la docencia teorica ni la disponibilidad de espacios.

En cuanto a los recursos para la formacion practica, dichas aulas se utilizaran por las tardes en horario igualmente
escalonado. Ademas, el titulo cuenta con cuatro laboratorios docentes, con capacidades comprendidas entre 30 y
40 plazas. Asi como cinco seminarios, y varias aulas de informatica, de reuniones o trabajo en equipo lo que
posibilita el desarrollo de practicas en grupos reducidos, conforme a las metodologias docentes previstas en el
plan de estudios. A estos recursos se suman instalaciones singulares de especial relevancia para el titulo, como la
Granja Docente de la Escuela de Capacitacion Agraria, la Planta Piloto de Tecnologia de los Alimentos de la
Escuela Politécnica Superior de Zamora, Animalario, sala de diseccion y necropsias que permiten la realizacion

de practicas especificas y refuerzan el caracter aplicado y profesionalizante del Grado.

En relacion con las practicas externas, el titulo cuenta con 19 convenios establecidos con entidades colaboradoras
y 23 en proceso, lo que asegura una oferta suficiente y diversificada de plazas para la realizacion de esta actividad
formativa. Esta red de convenios permite atender de manera holgada las necesidades derivadas del numero de
plazas de nuevo ingreso solicitado, garantizando que todo el estudiantado pueda realizar las practicas externas en
condiciones adecuadas y con una tutela eficaz, tanto académica como profesional. Se espera que el numero de

convenios vaya aumentando anualmente.
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Respecto a los recursos humanos, el Grado dispone de un claustro formado por aproximadamente 70 profesores,
con perfiles académicos y profesionales adecuados a las materias impartidas, ademas de con 19 contrataciones
escalonadas. Este nlimero garantiza una ratio estudiante/profesor claramente favorable, situada en torno a valores
Optimos para un titulo con un elevado componente practico, permitiendo una atencion adecuada al estudiantado,
la correcta imparticion de docencia tedrica y practica, asi como la tutorizacion y el seguimiento académico
previstos. Asimismo, la memoria contempla la disponibilidad del profesorado necesario conforme avance la

implantacidn progresiva del titulo.
En la memoria hay dos apartados numerados como 1.3.1.a):
* “Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las ensefianzas”.

* “Principales objetivos formativos del titulo”. Son distintos, pero no reflejan los siete objetivos/competencias

generales de la Orden ECI/333/2008. Deben redactarse teniendo en cuenta lo establecido en la Orden ECI.

Revisada la memoria, el apartado “Principales objetivos formativos del titulo”, lleva la numeracion 1.3.1.a) y

“Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las ensefianzas el 1.3.4.a).

En la seccion 1.3.1.a) “Principales objetivos formativos del titulo”, se han incorporado de forma textual los

objetivos profesionales que recoge la Orden ECI/333/2008.
Se deben revisar algunos perfiles de egreso que estan incompletos:

a) En el perfil 4.0 debe indicarse “estudios de doctorado” (los 300 ECTS confieren competencias de master segun

RD 822/2021).

En la seccion 1.3.4.a) Se ha cambiado el término «posgrado» por «doctorado» para ajustarse a un titulo MECES3.
b) En el perfil 5.0, la referencia a “consultoria en sanidad animal y salud ptblica” se debe

ampliar al conjunto de aptitudes y competencias propias de una profesion regulada.

En la seccion 1.3.4.a), en el perfil 5°, dentro de la consultoria, se ha ampliado a todas las aptitudes y competencias

propias de la profesion (medicina animal, produccidon animal y seguridad alimentaria) Orden ECI/333/2008.

CRITERIO 2.- RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Se describen 49 conocimientos (C1-C49), 24 habilidades (HAB1-HAB24) y 14 competencias (COM1-COM14).
Aunque en general coinciden con la Orden ECI/333/2008, existen discrepancias y omisiones que exigen revision
completa para asegurar que todas las competencias de la Orden quedan correctamente expresadas. En el caso de
que se quiera realizar una nueva redaccion de las competencias, se debe aportar una tabla que relaciones los

nuevos resultados de aprendizaje incorporados con los de la Orden ECI/333/2008.

Se ha revisado la redaccion de los resultados de aprendizaje, indicando a continuacidon de cada uno de
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los diferentes conocimientos su relacion con el correspondiente en la Orden ECI/333/2008:

Se han completado o rectificado frases que les faltaba algin elemento clave como “gendmica de
poblaciones”, “poblaciones animales”, “animales silvestres” “Inspeccion veterinaria ante y
29 C¢

postmortem”, “APPCC” “determinacion, gestion y comunicacion”, “investigar y comunicar el riesgo”,

“intoxicaciones”

Se han hecho explicitos algunos conocimientos que no quedaban bien definidos con un punto especifico
“Normativa y Reglamentacion Veterinaria” C 16 “Bienestar animal” C 17, Competencia de
“Necropsia” C 20, “Cuidados” “Parto puerperio” C 26, “La acuicultura” C 39 “practicas
preprofesionales/rotatorio” y “TFG* C 48, C 49, C 50, HAB 21, HAB 22, HAB 23, COMP_10 a
COMP 15

En cuanto a ictiopatologia se ha optado por explicitar en los conocimientos o contenidos C_19, C 22,
C 27,C 28,C 29,C 32,C 33 0 C 39 en aspectos de produccion animal, sanidad y patologia ligados
a los animales acuaticos que engloban peces, moluscos, crustaceos y otros animales mas alla de los

peces. En algunas se ha optado por aludir a “todas las especies de animales” o “animales de interés

99 ¢¢ 99 ¢

veterinario” “animales” “acuicultura” para ser lo mas especifico posible.

También se han explicitado aspectos como sostenibilidad, bioproteccion, vision “una sola salud”, uso

responsable de medicamentos, multidisciplinaridad, comunicacion TIC,

Se ha elevado de nivel la habilidad relativa a buenas practicas higiénicas y APPCC. Se ha explicitado
la enfermedad de los animales acuicolas. Se han eliminado dos habilidades repetidas. Se han incluido
dos habilidades relacionadas con la integracion de los conocimientos durante las practicas profesionales

externas y el trabajo Fin de Grado.

Los valores democréaticos y objetivos de desarrollo sostenible son considerados de manera transversal
pues estan embebidos en los valores constitucionales, la legislacion derivada y en el proceder de nuestros
profesores y estudiantes desde hace muchos afios. No obstante, se han explicitado en aquellos
contenidos-conocimientos, habilidades y competencias en que no habia énfasis en particular: C 15,
C 16, C 18, C 30, C 34, C 48, C 49, HAB 4, HAB 10, HAB 11, HAB 12, HAB 13, HAB 21,
COM_4,COM _6,COM 13,COM 14

CRITERIO 3.- ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
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Se debe revisar la informacion sobre movilidad que es genérica y no especifica del Grado en Veterinaria. Tampoco

se describe el procedimiento de acogida de estudiantes procedentes de otros centros por lo que se debe detallar.

En el punto 3.3. se han afiadido parrafos que recogen las particularidades de movilidad especificas para

el grado haciendo hincapié en:
e Las necesidades de practicas clinicas obligatorias de los estudiantes de una profesion regulada.
e Los limites de aforo de los espacios, determinados por la seguridad y por el bienestar animal.

e Tomando EAEVE como garante de estandares europeos de calidad a la hora de seleccionar los

centros de intercambio.

Se ha descrito el procedimiento de acogida de estudiantes.

CRITERIO 4.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
Se deben revisar los valores discordantes existentes entre el texto y las tablas: la tabla 2 y la tabla 3 no concuerdan
con lo indicado en el texto. En este se detallan 84 ECTS de formacioén bésica y en las tablas 75 ECTS. Se debe

ajustar al valor correcto (75 ECTS) y mantener coherencia en todo el documento.

En el texto introductorio a la tabla 2 (4.4.1.) se ha corregido: donde ponia “84 ECTS”, pone “75 ECTS”

(lo que coincide con ambas tablas).

El plan de estudios reune los requisitos necesarios, pero en la mayoria de las asignaturas no figuran asociadas

competencias, destrezas o resultados de aprendizaje. Este aspecto se debe subsanar.

Se ha incluido en cada modulo una tabla para cada asignatura ademas de, los semestres en que se imparte
los créditos totales, y la tipologia, los Conocimientos; Habilidades; Competencias; Métodos docentes,
Métodos de evaluacion y ODS asociados. Ademas, se ha incluido el nimero de horas totales, las horas
teoricas, y las horas practicas segun el tamafio del grupo de los estudiantes (n=30-15-5-3) para

actividades practicas. También se han incluido bloques de contenidos por asignaturas.

La planificacion debe adaptarse a lo regulado en la Orden ECI/333/2008, que establece los modulos minimos

exigidos. Entre otros aspectos, se deben corregir los siguientes:

— La Orden ECI establece los siguientes modulos minimos: Formacion basica comun (83 ECTS), Ciencias
Clinicas y Sanidad Animal (105), Produccion Animal (30), Higiene, Tecnologia y Seguridad Alimentaria
(22) y Practicas Tuteladas y TFG (30). El plan propuesto no se estructura por médulos e incluye nueve

materias sin incorporar explicitamente la Formacion Basica Comun, que se debe afiadir.
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En el punto 4.1.2 “Plan de estudios detallado”, se ha reestructurado el plan de estudios ajustandolo a los
modulos minimos establecidos por la norma ECI 333/2008. (La Tabla 5. Plan de estudio detallado por

materias pasa a ser Tabla 5. Plan estudios detallado por modulos)

Se ha incluido en cada modulo una tabla para cada asignatura ademas de, los semestres en que se imparte
los créditos totales, y la tipologia, los Conocimientos; Habilidades; Competencias; Métodos docentes,
Métodos de evaluacion y ODS asociados. Ademas, se ha incluido el nimero de horas totales, las horas
tedricas, y las horas practicas segun el tamafio del grupo de los estudiantes (n=30-15-5-3) para

actividades practicas. También se han incluido bloques de contenidos por asignaturas

El Modulo 1 utiliza como base lo anteriormente titulado como Materias 1. Se recogen 4 asignaturas de
lo anteriormente denominado Materia 2. Ademas. recoge dos asignaturas de la antes llamada Materia 4.
Finalmente se toma dos asignaturas del antiguo Mddulo 2: Ciencias Clinicas y Sanidad Animal.

— La materia 3 (Ciencias Clinicas y Sanidad Animal) suma 78 ECTS (tabla 4.1.2), por debajo del minimo de
105 ECTS establecido en la Orden ECL.

En la nueva distribucion por médulos, el de Ciencias Clinicas y Sanidad Animal tiene 105 créditos

ECTS. El médulo 2 recoge las tablas de la materia 3 de la primera version y se integran tres asignaturas

de la anterior Materia 4 sobre enfermedades transmisibles

— En la materia 5 (Produccion Animal, 36 ECTS), la asignatura “Nutricion y Ciencia de los Alimentos” no
especifica si aborda alimentos humanos o animales. Si se refiere a alimentos destinados al consumo humano,
deberia incluirse en la materia 6 (Higiene, Tecnologia y Seguridad Alimentaria); si es de animales, debe

denominarse “Nutricion Animal”.

Se trata de una nutricion animal, por lo que se cambia el nombre. Ademas se separa la “Nutricion animal
y ciencia de los alimentos” en dos asignaturas denominadas “Nutricion animal” y “Ciencia de los
alimentos”.

— Las Practicas Tuteladas no recogen las competencias especificas de la Orden ECI. Se deben incluir

expresamente en la planificacion.

En la Tabla 5. “Plan estudios detallado por modulos”, en el moédulo 5 destinado a las practicas
académicas externas, se han incluido las directrices establecidas por la orden ECI 333/2008. Se han
incluido las horas y el tamafio de los grupos y planificacion

— Enlatabla 3 se listan las asignaturas basicas, pero no se precisan los campos de estudio a los que pertenecen.

Se debe completar esta informacion.

En la tabla nimero 3 se ha modificado la expresion “ambitos de conocimiento” por la nueva locuccion
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de “campos de estudio” y se ha especificado para cada una de las asignaturas.

— La asignatura Parasitologia (tabla 3) se debe adscribir al ambito de Veterinaria, conforme a la Orden ECI.

Se ha adscrito Parasitologia al campo de estudio de Veterinaria
— En el listado de formacion basica falta contenido sobre Principios éticos de la profesion veterinaria,
Normativa y Reglamentacion Veterinaria, Bienestar y Proteccion Animal, Bioética, y Marketing y gestion

empresarial (general y veterinaria). Ademas, Bioestadistica deberia figurar como asignatura basica.

La reestructuracion del plan de estudios por médulos ajustados a la orden ECI 333/2008 ha contemplado

incluir entre la “Formacion basica comun” las asignaturas que tienen esos resultados de aprendizaje:

Texto recogido en norma ECI Asignatura

Principios éticos de la profesion Bioética, Deontologia y Bienestar animal
veterinaria

Normativa y reglamentacion veterinaria Medicina legal y Gestion Veterinaria

Bienestar y proteccion animal Bioética, Deontologia y Bienestar animal

Bioética Bioética, Deontologia y Bienestar

animal
Marketing y Gestion empresarial Medicina legal y Gestion Veterinaria

Bioestadistica aparece ya dentro del modulo de formacion basica comun siguiendo la orden ECI
— Si la materia 3 se considera equivalente al médulo “Ciencias Clinicas y Sanidad Animal”, se deben incluir

todos los contenidos previstos en la Orden ECI.

En la reestructuracion del plan de estudios por modulos ajustados a la orden ECI 333/2008 se ha
contemplado esta indicacion.

— La materia 7 debe denominarse “Practicas Académicas Externas”, conforme al RD 822/2021.

Se ha ajustado el término conforme al RD 822/2021 Que es recogido en el Modulo 5. Practicas
Académicas Externas.

— La asignatura Alimentacion (materia 5) debe denominarse “Alimentacion Animal”.

Se ha cambiado la denominacion “Alimentacion” por “Alimentacion animal”.

— La asignatura Farmacologia clinica debe denominarse “Farmacologia Clinica Veterinaria”.
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Se ha cambiado la denominacion “Farmacologia clinica” por “Farmacologia clinica Veterinaria”.
— Se debe revisar la adscripcion de resultados de aprendizaje a materias, ya que algunos no guardan relacion

directa.

En la reestructuracion del plan de estudio por modulos ajustados a la orden ECI 333/2008 se ha
contemplado esta indicacion y se han adscrito los resultados de aprendizaje a los moddulos
correspondientes.

— Se deben corregir erratas, como la discrepancia entre la tabla 2 (75 ECTS) y el texto del apartado 4.1.1 (84
ECTS).

Se ha corregido dicha discrepancia y se han mantenido los 75 ECTS correctos

Estructura temporal y secuenciacion:
— La asignatura Zoonosis, Epidemiologia y Medicina Preventiva se debe impartir después de Enfermedades

Infecciosas y Parasitologia, que aportan los conocimientos previos necesarios.

La asignatura Zoonosis, Epidemiologia y Medicina Preventiva ha pasado al semestre 6 después de
enfermedades infecciosas y Parasitologia (semestre5). Produccion animal I ha pasado al semestre 3,

puesto que no requiere conocimientos previos.

Organizacion docente y grupos:

No se informa sobre la organizacion de grupos de teoria, laboratorio, campo o practicas externas. Se debe detallar
el nimero y tamafio de grupos, dada la naturaleza practica del titulo y la necesidad de adecuar espacios y personal.
Se debe incluir una tabla con las horas presenciales por asignatura, indicando el niimero y tamafio de grupos en

las asignaturas con carga practica.

Se ha incluido en cada modulo una tabla para cada asignatura con el numero de horas totales, las horas
tedricas, y las horas practicas segun el tamafio del grupo de los estudiantes (n=30-15-5-3) para

actividades practicas.

Sistemas de evaluacion (apartado 4.3):
La tabla 8 es demasiado sucinta y no detalla los sistemas de evaluacion de Practicas Académicas Externas ni del

Trabajo Fin de Grado. Se debe ampliar con la informacion correspondiente.

Se ha trasladado la informacion sobre la evaluacion del Trabajo de Fin de Grado a la seccion de sistemas

de evaluacion (anteriormente estaba tras la materia correspondiente).
Se ha incorporado un texto sobre el sistema de evaluacion de las practicas académicas externas.

La tabla 8 ha sido ampliada
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Fichas de asignatura:
Se debe aportar mayor informacion sobre cada asignatura, incluyendo un breve contenido a desarrollar,

actividades formativas, sus metodologias docentes, sistemas de evaluacion y carga en ECTS.

Se ha incluido en cada asignatura de formacion basica y obligatoria los contenidos de manera suscinta.
Se han incluido para todas las asignaturas los Conocimientos; Habilidades; Competencias; Métodos
docentes; Métodos de evaluacion; y ODS que les son afines. También se ha incluido la carga de ECTS

especificando las horas totales presenciales las teoricas y los grupos de practicas

Coordinacion académica:
Aunque la informacion general es adecuada, se debe revisar la siguiente incoherencia: se menciona la Facultad de
Ciencias como organo responsable, pero en el apartado 1.1 se indica la Facultad de Medicina como centro. Se

debe aclarar este aspecto.

En el apartado 1.1. y en el punto 4.1.3 se ha corregido el 6rgano responsable de la organizacion
académica del Grado y en ambos consta ahora “Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales” que sera

responsable en tanto se constituya la Facultad de Veterinaria.

No se describe el sistema de coordinacion de las Practicas Académicas Externas ni las responsabilidades de los

tutores, que se deben incluir en la memoria.

El apartado 4.1.3. se ha completado con el sistema de coordinacioén de practicas académicas externas en

el que constan: coordinador de practicas, tutores académicos y tutores externos.

CRITERIO 5.- PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
No se aprecia dedicacion preferente del profesorado al titulo: la mayoria del PDI permanente dedica 1-4,5 ECTS

(salvo Estadistica, 6). Se debe contar con un corpus docente propio con una mayor dedicacion.

Con el sistema de contratacion previsto (se ha afiadido en la Tabla 12 en la memoria), la titulacion
contard con profesores con una dedicacion plena o casi plena al nuevo grado. Esté prevista la creacion
de una Facultad de Veterinaria y un Departamento de Veterinaria propios, con personal dedicado al

titulo.

El apartado 5.1.2 indica que se contara con 70 profesores (tabla 9). La tabla 10 detalla profesorado por area de

conocimiento:

En la tabla 9 se especifica que el profesorado es el disponible en el momento de la realizacion de la
memoria, que sigue siendo el mismo en la actualidad. En la tabla 10 se afiaden ademas el profesorado

que se incorporara de acuerdo con el plan de contratacion con perfil docente especifico veterinario y
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dedicacion plena al Grado en Veterinaria.
1. Suficiencia: no puede valorarse porque no se informa de los grupos previstos. Como se ha indicado, se debe
aportar el detalle de los grupos previstos de teoria y practica para poder realizar el calculo del encargo docente

real.

Se ha afiadido una tabla con los grupos y sus tamafios en cada asignatura, como puede observarse en la

Tabla 5

2. Adecuacion por areas y cobertura: faltan o es insuficiente el profesorado para las areas especificas de
Veterinaria:

— Anatomia y Anatomia Patologica Comparadas (asignaturas de 1°) no consta ningin profesor asignado a
dichas areas.

— Medicina y Cirugia Animal: participacion en 12 asignaturas / 81 ECTS con dotacion insuficiente.

— Sanidad Animal: un profesor para cuatro asignaturas lo que se considera insuficiente.

— Farmacologia, Fisiologia y Toxicologia

Ademas, se debe revisar la dotaciéon de profesorado de Areas como Sanidad Animal (23 ECTS) ya que se

considera insuficiente. Bioquimica debe impartir 12 ECTS con 7 ECTS disponibles y sin plan de contratacion.

En el caso de Embriologia y Anatomia Veterinaria (1.0, 9 ECTS), se indica que unicamente contara con dos

profesores (24 h. cada uno).

Se han revisado las Tablas 10 y 12, indicando en las mismas el profesorado que se contratara y se han

revisado los créditos disponibles

Tampoco se justifica la adecuacion de algunos perfiles (p. ¢j., Quimica — Higiene de los Alimentos), ni las

trayectorias del profesorado que avalen su adecuacion

La Universidad de Salamanca tiene control sobre los perfiles de los docentes de cada especialidad de
conocimiento, por ejemplo los quimicos de la especialidad de la tecnologia de los alimentos tienen
trayectorias especificas docentes, investigadoras y profesionales en tecnologia de los alimentos. Esto
es applicable a todas las especialidades de conocimiento de la Universidad de Salamanca. En el portal
de investigacion de la Universidad de Salamanca esta disponble la informacion del perfil de todo el

profesorado de cada area (https://produccioncientifica.usal.es/investigadores) y se dispone de criterios

especificos por area de conocimiento (https://www.usal.es/criterios-especificos-por-area-de-

conocimiento)
Existen asignaturas a las que no se las ha asignado profesorado, por lo que debe revisarse esta cuestion.

Se han revisado las Tablas 10 y 12, indicando en las mismas el profesorado que se contratara
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También se deben completar las areas sin profesorado (p. €j., Fisiologia y Toxicologia) y, en su caso, incluir un

plan de contratacion.
Se han revisado las Tablas 10 y 12, indicando en las mismas el profesorado que se contratara

La tabla 11 (por departamentos) aporta la situacion académica, area y ECTS del profesorado, pero se debe

completar con el encargo real derivado (teniendo en cuenta los grupos previstos):

En dicha Tabla se indican los ECTS disponibles del docente. El encargo real derivado es competencia

de los departamentos y se asigna de forma anual.

La tabla 12 recoge la prevision de contratacion (19 docentes; 9 en areas no dotadas en la USAL), pero no define
perfiles. Se debe incorporar esta informacion detallando los perfiles a contratar y las fechas en las que se realizaran

dichas contrataciones.

La universidad de Salamanca dispone de unos baremos especificos, aprobados en el consejo de
Departamento de cada area, donde se indica el perfil, requisitos y méritos que ademads se adaptan a la

plaza que salga a convocatoria. Se aplicaran dichos baremos tal y como se especifica en la memoria.
En la tabla 12 aparece las fechas de contratacion por especialidad de conocimiento

Se deben indicar los méritos docentes del profesorado no acreditado y los méritos de investigacion del profesorado

no doctor.

El tnico profesor asociado no doctor (especialidad de Tecnologia de los alimentos) tiene experiencia
docente en procesos de la industria alimentaria (Grado en Ingenieria Agroalimentaria) una trayectoria

investigadora desde 2020 reflejada en 10 articulos y 1 capitulo de libro y un indice H 7
Se debe presentar un plan detallado en el que se incluya el profesorado que participara en la rotacion clinica.

En los ultimos dos parrafos del punto 5.1.3. se indica el plan detallado del profesorado que participara

en la rotacion clinica.

En cuanto al personal de apoyo se considera insuficiente. Faltan previsiones de contratacion para los

laboratorios, planta piloto, instalaciones clinicas, cria de ganado menor, hospital veterinario y otras.

Se incluye en la memoria la Tabla 13 en la cual se indica el personal de apoyo del que se dispone, asi como el que

se va a incorporar, con la cualificacion requerida

Considerando la amplia contratacion prevista se debe incorporar un compromiso explicito que garantice la
disponibilidad de recursos suficientes para la incorporacion del personal necesario, tanto académico como de

apoyo a la docencia.
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La universidad de Salamanca manifiesta su compromiso explicito para garantizar la disponibilidad de
recursos suficientes para la incorporacion del personal necesario, tanto académico como de apoyo a la

docencia.

CRITERIO 6.- RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS,
PRACTICAS Y SERVICIOS

En el momento de la solicitud, el titulo no cuenta con instalaciones propias y se prevé construir una nueva Facultad
de Veterinaria. Hasta el curso 2029/2030 se utilizaran las instalaciones de las Facultades de Farmacia, Medicina,
Biologia y Enfermeria. Se debe indicar donde se impartiran las clases tedricas, numero de aulas disponibles, y el
numero de grupos tedricos y practicos con los que se contard. En cuatro afios podria haber mas de 360 estudiantes
matriculados en el Grado, por lo que debe especificarse mediante un cronograma la organizacion de grupos, asi
como justificar la suficiencia de espacios en los cuatro primeros cursos. Para evaluar la suficiencia y adecuacion
se debe presentar un cuadro de disponibilidad de espacios con: asignaturas (teoria/practica), lugares asignados y

uso compartido con otras titulaciones.

Considerando que la Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales tiene la posibilidad en el proximo
curso de trasladarse a su nuevo edificio, se aprovecharan las instalaciones para desarrollar ahi el Grado
en Veterinaria hasta la construccion de su propia Facultad, sin necesidad de compartir con otras
titulaciones. El nimero de grupos se encuentra detallado en cada asignatura (Tabla 5) y en las Tablas

14 y 15 la capacidad de aulas

Se presenta una prevision de dotacion (aulas, sala de diseccion, simulacion clinica, microscopia, necropsias,
laboratorios), pero si un anexo de planificacion con capacidades vinculadas al n° de plazas y adecuacion al plan

de estudios. Se debe subsanar esta cuestion.

En la Tabla 14 y 15se especifican los espacios que se utilizaran asi como la capacidad en cada uno de

los lugares.

En el punto 7.1, Tabla 17 se indica por semestres y cursos la ubicaciones de los estudiantes del Grado

a lo largo de los cuatro primeros afios de implantacion.

En cuanto a las Practicas Externas:
— Se debe aclarar el procedimiento para asegurar los tres tipos de rotatorios obligatorios de la Orden ECI.
— Se deben proporcionar los sistemas de organizacion y como se desarrollaran las tres asignaturas de Practicas

Externas, incluyendo mecanismos de coordinacién y estructura de evaluacion.

En la Tabla 5, en cada asignatura de practicas externas, se ha especificado los sistemas de evaluacion y
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resultados de aprendizaje. La coordinacion se detalla en el punto 4.1.3 en sistemas de coordinacion

académica

— Se deben incluir los convenios o declaraciones de intenciones con las entidades en las que se desarrollaran
las Practicas Externas.

— Se debe aportar una tabla en la que se indique de forma detallada las entidades en las que se realizaran las
Practicas Externas y el nimero de estudiantes que se compromete a tutorizar por curso académico cada

entidad.

En la Tabla 16 en la memoria se indican los convenios con empresas ya establecidos. La universidad
de Salamanca tiene una amplia experiencia en practicas externas asociadas a convenios en Grados

Biosanitarios, estos convenios son dinamicos y su asignacion es anual.

Teniendo en cuenta el ambicioso plan de dotacion de infraestructuras previsto, nueva construccion de la Facultad
de Veterinaria y de la Clinica/Hospital Veterinario para el desarrollo de las practicas, se debe incorporar un
compromiso explicito que garantice la disponibilidad de recursos suficientes para poder hacer frente a la

implantacion efectiva de las ensefianzas en los plazos previstos.

La universidad de Salamanca manifiesta su compromiso explicito para garantizar la disponibilidad de

recursos suficientes para poder hacer frente a la implantacion efectiva de las ensefianzas.

RECOMENDACIONES

CRITERIO 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TiTULO

La justificacion se apoya en “ventajas estratégicas y sinergias” (recinto aduanero, proximidad de la ENP en Avila,
base ganadera) que se considera correcta. Se recomienda potenciar dicha justificacion incluyendo el ecosistema

de industria alimentaria (p. €j., D.O. “Guijuelo”), por su relevancia para higiene, inspeccion y control alimentario.

Se ha incluido en la justificacién dicha recomendacion

CRITERIO 2.- RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

No se citan de forma explicita y estructurada los ODS ni los valores democraticos (igualdad, justicia,
participacion, derechos humanos) en conocimientos, habilidades o competencias. Solo aparece una mencién en
COM14 (“impacto social y ambiental...”). Se aluden valores éticos, deontoldgicos y de bienestar animal (C15,
C16, COMO04, COM13). Se recomienda integrar los ODS y los valores democraticos de forma explicita en los
Resultados de Aprendizaje.

Se han incorporado de manera transversal a través de contenidos y conocimientos, habilidades y

competencias especificas tanto los valores democraticos como objetivos de desarrollo sostenible
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especialmente por su caracter transversal —educacion de calidad (ODS 4)— y otros especificos como
hambre cero (ODS 2), salud y bienestar (ODS 3), educacion de calidad (ODS 4), agua limpia y
saneamiento (ODS 6), trabajo decente y crecimiento economico (ODS 8), produccion y consumo
responsables (ODS 12), accion por el clima (ODS 13) vida submarina (ODS 14), vida de ecosistemas
terrestres (ODS 15) y alianzas para lograr los objetivos (ODS 17). En cada asignatura se indica

igualmente los ODS en los que se incide

ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA 27/04/2026

En respuesta al informe provisional de verificacion de titulo universitario oficial de evaluacion favorable
condicionado, emitido por la Comision de Evaluacion de Titulaciones de ACSUCYL con fecha 27 de
abril de 2026, respecto a la propuesta de Memoria de Verificacion del titulo de Grado en Veterinaria,
desde la Comsion Académica de esta titulacion deseamos, en primer lugar, agradecer el exhaustivo

trabajo de revision realizado.

Las observaciones indicadas en su informe resultan de gran valor para garantizar la maxima calidad y
rigor del futuro plan de estudios. En atencion a su requerimiento de correccion de los incumplimientos
detectados presentamos a continuacion las alegaciones y la justificacion detallada de las modificaciones

implementadas en la nueva version de la memoria.

CRITERIO 4.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se deben corregir los incumplimientos detectados en la planificacion de las ensefianzas, en particular
los relativos a la adecuacion del plan de estudios a los modulos y créditos minimos establecidos en la
Orden ECI/333/2008, garantizando especialmente el cumplimiento en la Formacion Basica Comun y

en el modulo de Ciencias Clinicas y Sanidad Animal.

Atendiendo puntualmente a su requerimiento de adecuacion a la Orden ECI/333/2008, el plan de estudios ha

sido redisefiado, quedando estructurado de la siguiente manera:

—  Modulo 0 de Introduccion (Nuevo): Se ha incorporado al plan de estudios el Modulo 0 de Introduccion, de
nueva creacion, que incluye la asignatura Bases del Conocimiento Cientifico e Historia de la Veterinaria.
Dado que en la Orden ECI se establecen unos modulos de caracter minimo, la Comision Académica del titulo

ha considerado fundamental la inclusion de este modulo introductorio, ya que permite al estudiante conocer
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las bases del método cientifico, familiarizarse con la terminologia veterinaria y profundizar en las dimensiones
sociales e historicas de la profesion y de la relacion de los animales con las poblaciones humanas. Ademas, a
través de esta materia, el alumnado adquiere las competencias de iniciacion a la investigacion (estructura del
trabajo cientifico, busquedas bibliograficas, etc.) que son propias de un titulo de nivel MECES 3, garantizando
asi una formacion acorde con las exigencias actuales del Grado.

Modulo de Formacion Basica Comun: Se ha reestructurado de manera profunda para garantizar que esté
formado tnica y exclusivamente por asignaturas de tipologia basica y que incluyan todas las competencias
asignadas en la Orden ECI a este mddulo. En su configuracion final, consta de 15 asignaturas que suman un
total de 93 ECTS, superando ampliamente el minimo exigido de 83 ECTS.

Modulo de Ciencias Clinicas y Sanidad Animal: Atendiendo a su requerimiento especifico sobre este
apartado, ha sido reorganizado y conformado por 16 asignaturas, siendo todas ellas de tipologia obligatoria.
El médulo suma un total de 105 ECTS en el que se incluyen todas las competencias de este modulo
establecidas en la Orden ECI/333/2008.

Modulo de Produccion Animal: Queda estructurado en 5 asignaturas, todas de tipologia obligatoria,
conformando un total de 30 ECTS (lo que se alinea perfectamente con el minimo exigido por la normativa),
en los que el estudiantado adquirira todas las competencias que incluye este bloque en la orden ECI.
Moédulo de Higiene, Tecnologia y Seguridad Alimentaria: Integrado por 4 asignaturas de tipologia
obligatoria. En este modulo se imparten un total de 24 ECTS, superando en 2 ECTS lo establecido por la
Orden ECI/333/2008, y con todas las competencias del bloque.

Practicas Académicas Externas y Trabajo Fin de Grado (TFG): Se consolidan con un peso de 30 ECTS en
su totalidad, en estricto cumplimiento con la Orden ECI/333/2008.

En la siguiente tabla se especifica las asignaturas que integran cada modulo.

Tipo de
Asignatura

Modulo

N° de
créditos
ECTS

Asignaturas (ECTS)

Formacion
Basica (FB)

Formacion
Basica Comuin

93

— Anatomia veterinaria II (6 ECTS)

— Bioestadistica (6 ECTS)

— Bioética y Bienestar animal, Medicina Legal y Gestion
Veterinaria (6 ECTS)

— Biologia celular (6 ECTS)

— Bioquimica I (6 ECTS)

— Bioquimica II e Inmunologia (6 ECTS)

— Embriologia y Anatomia Veterinaria I (9 ECTS)

— Etnologia y etologia (6 ECTS)

— Fisiologia I (6 ECTS)

— Fisiologia II (6 ECTS)

— Fisiopatologia veterinaria (6 ECTS)

— Genética (6 ECTS)

— Histologia (6 ECTS)

— Microbiologia (6 ECTS)

— Parasitologia (6 ECTS)

Obligatorias
(OB)

Introduccion a
la veterinaria

— Bases del conocimiento cientifico e Historia de la veterinaria (3
ECTS)
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Ciencias
clinicas y
sanidad animal

105

Anatomia patologica veterinaria I (6 ECTS)
Anatomia patologica veterinaria II (3 ECTS)
Anestesiologia y Fundamentos de Cirugia (6 ECTS)
Enfermedades infecciosas (9 ECTS)

Enfermedades parasitarias (9 ECTS)

Farmacologia (6 ECTS)

Farmacologia clinica veterinaria (6 ECTS)
Obstetricia y Patologia de la reproduccion (6 ECTS)
Patologia médico-veterinaria I (9 ECTS)

Patologia médico-veterinaria IT (9 ECTS)

Patologia quirurgica I (6 ECTS)

Patologia quirargica II (6 ECTS)

Propedéutica veterinaria (6 ECTS)

Radiologia y Diagnostico por imagen (6 ECTS)
Toxicologia (6 ECTS)

Zoonosis, Epidemiologia y Medicina Preventiva (6 ECTS)

Produccion
animal

30

Alimentacion animal (6 ECTS)
Nutricion animal (3 ECTS)
Produccién animal I (6 ECTS)
Produccién animal IT (6 ECTS)
Programas de mejora animal (9 ECTS)

Higiene,
Tecnologia y
Seguridad
Alimentaria

24

Ciencia de los alimentos (3 ECTS)
Higiene y seguridad alimentaria (6 ECTS)
Inspeccion y control alimentario (9 ECTS)
Tecnologia de los alimentos (6 ECTS)

TOTAL

162

Practicas
Académicas
Externas
(PAE)

24

Rotatorio clinico (12 ECTS)

Rotatorio en Higiene, Seguridad y Control Alimentario (6
ECTS)

Rotatorio en Produccién y Sanidad Animal (6 ECTS)

Optativas (OP) 15

Trabajo Fin de 6
Grado (TFG)
TOTAL 300

Asimismo, se debe asegurar la coherencia interna de la memoria, corrigiendo las discrepancias existentes entre
tablas, texto y tipologia de asignaturas, asi como revisar la correcta adscripcion de las materias y la

consistencia global en la estructura del plan de estudios y en la asignacion de créditos.

Puesto que la restructuracion del plan de estudios ha supuesto cambios, con el objetivo de evitar discrepancias y
mejorar la coherencia y consistencia global, se ha llevado a cabo una revision exhaustiva de la totalidad del

documento de la memoria, con especial énfasis en:

- Cruzar y corregir todas las discrepancias detectadas entre las tablas resumen, el cuerpo del texto y la
tipologia de las asignaturas.

— Revisar meticulosamente la correcta denominacion de las asignaturas, adscripcion de todas las materias a
sus correspondientes modulos, asi como la coherencia global en la estructura del plan de estudios y en el
sumatorio de la asignacion de créditos ECTS.

— Actualizar en cada ficha de asignatura los conocimientos, habilidades y competencias exigidas, asi como los
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métodos docentes y de evaluacion, la alineacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), la
distribucion de las horas de dedicacion requeridas por asignatura y los bloques de contenidos

correspondientes.

Se debe revisar la redaccion de determinadas competencias para garantizar su plena alineacion con
la Orden ECI/333/2008, evitando interpretaciones erroneas. En particular, se sugiere:
*  Reformular la competencia C44, para ajustarla con precision al alcance definido en la Orden.
*  Clarificar la redaccion de HABI6.
*  Adecuar la terminologia de COMO0S, sustituyendo “medicina veterinaria’ por “profesion

veterinaria’”.

En respuesta a dicho requerimiento se ha procedido a realizar una revision exhaustiva de los resultados de
aprendizaje y competencias, procediendo a la reformulacion de los sefialados bajo los criterios de estricta

adecuacion a la norma y claridad expositiva.

De ese modo, de forma especifica en el conocimiento C 44 “Inspeccionar de acuerdo con las regulaciones
vigentes ante mortem, sacrificio y post mortem de los animales de abasto, los establecimientos en los que se
procesan o almacenan alimentos y los alimentos de origen animal. ECI/333/2008 Inspeccion veterinaria ante y
post mortem. Inspeccion de establecimientos y productos”, se ha eliminado la referencia al "sacrificio" como ente
separado de la inspeccion post mortem, y se ha adecuado el término "alimentos" por "productos", ajustando a la

normativa.

En coherencia con la modificacion de la competencia C_44 de la que deriva la HAB16, se ha clarificado esta
habilidad eliminando redundancias y ajustando la terminologia ("productos” en lugar de "alimentos"), mejorando
ademas su articulacion gramatical para evitar cualquier ambigiiedad en la interpretacion del alcance de la

inspeccion.

En relacion con la competencia COM_08, se ha asumido de forma literal y directa la recomendacion de la
Comision, sustituyendo el término "medicina veterinaria" (que circunscribe la competencia a un ambito
estrictamente clinico) por "profesion veterinaria", abarcando asi de manera precisa la totalidad del espectro de

actuacion profesional del egresado, tal y como requiere el espiritu del titulo.

CRITERIO 5.- PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
Se considera necesario reforzar la dedicacion efectiva del profesorado al titulo, incrementando la

ratio de horas-crédito por profesor y revisando la distribucion de la carga docente en determinadas
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asignaturas, donde se detectan asignaciones muy reducidas, con el fin de garantizar una implicacion

adecuada del personal académico.

El afan por incorporar un alto grado de especializacion técnica y clinica derivo en una excesiva atomizacion del
encargo docente en el proyecto inicial. Para subsanar esta situacion y garantizar la implicacion adecuada del
personal, se ha procedido a reducir el nimero total de profesores en algunas asignaturas, aumentando la dedicacion
del profesorado al titulo. Esta optimizacion de la plantilla permite que el profesorado adscrito asuma una mayor
cantidad de créditos ECTS dentro del Grado en Veterinaria, incrementando significativamente la ratio de horas-
crédito por docente y eliminando las asignaciones muy reducidas (inferiores a 1,5 ECTS) que habian sido
detectadas por la Comision. Para que el profesorado adscrito pueda asumir este incremento de créditos en el nuevo
Grado salvaguardando su capacidad investigadora y su régimen legal de dedicacion, las directrices de ordenacion
académica promueven, en articulacion con los Departamentos implicados, el marco propicio para una
reestructuracion de su carga lectiva global. Este planteamiento organizativo prevé la pertinente modulacion de las
obligaciones de estos docentes en otros titulos de la universidad (grados y masteres afines), sentando las bases
institucionales orientadas a garantizar que su dedicacion principal y prioritaria recaiga sobre el Grado en

Veterinaria.

De este modo, se ha procedido a una consolidacion sustancial de la dedicacion del profesorado en areas como
Produccion Animal, Tecnologia de los Alimentos, Genética, Parasitologia y Toxicologia, asi como en disciplinas
especificas de caracter clinico y transversal (tales como Cirugia Experimental, Bases del Conocimiento Cientifico
¢ Historia de la Veterinaria y Alergologia en Veterinaria). Con ello, no solo se da respuesta directa al
requerimiento de incrementar de forma notable la ratio de horas-crédito por profesor, sino que se asegura una
vinculacion prioritaria y continuada de este personal docente con el Grado en Veterinaria, dotando a las

asignaturas implicadas de una mayor cohesion pedagdgica y garantizando una accion tutorial de excelencia.

Asimismo, se debe garantizar la existencia de un nucleo docente con dedicacion suficiente al titulo y

una adecuada cobertura en areas clave.

La coordinacion académica del titulo comparte la vision de que la excelencia de un titulo de Ciencias de la Salud

como Veterinaria requiere un claustro propio, altamente especializado y con dedicacion preeminente.

Si bien la fase inicial de implantacion cuenta con el inestimable respaldo de las areas biomédicas consolidadas en
la Universidad de Salamanca, se ha procedido a actualizar exhaustivamente el Plan de Organizacion de la
Actividad Académica reflejado en la Memoria para demostrar el compromiso de esta universidad con la
cristalizacion de un nucleo docente genuinamente veterinario. Para ello, se han articulado las siguientes medidas

estructurales:
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—  Creacion de Areas de Conocimiento Especificas: Se ha planificado e incluido formalmente en la memoria la
inminente creacion de dos 4reas de conocimiento fundamentales y exclusivas para la titulacion: el Area de
Anatomia y Anatomia Patolégica Comparadas 'y el Area de Medicina y Cirugia Animal. La vertebracion de
estas areas garantiza que las disciplinas troncales de la profesion sean impartidas y coordinadas desde
estructuras académicas con identidad veterinaria y dedicacion plena al grado.

— Plan de contratacion estratégica y escalonada: Para dotar de musculo a este nucleo docente, se ha definido un
plan de contratacion vinculante que contempla la incorporacion progresiva de 20 profesores a tiempo
completo. Este plan, estructurado desde el curso 2026/2027 hasta el 2030/2031, asegura la incorporacion de
perfiles con la titulacion especifica en Veterinaria en figuras de estabilizacion y excelencia (Profesores
Titulares de Universidad, Profesores Permanentes Laborales y Profesores Ayudantes Doctores)

— Refuerzo Profesional para la Docencia Clinica: Garantizar la cobertura en areas clave implica también
asegurar una inmersion clinica de maxima calidad. Por ello, la memoria actualizada precisa que, coincidiendo
con la implantacion del quinto curso (2030/2031) y el inicio de los Rotatorios (Clinico, Produccion y Sanidad
Animal, e Higiene y Seguridad Alimentaria), el nucleo docente permanente se vera reforzado con la
contratacion especifica de 7 Profesores Asociados. Estos profesionales vinculados activamente a Servicios
Veterinarios Oficiales y clinicas u hospitales veterinarios, junto con los 2 ya disponibles, aportaran la vision

aplicada y la actualizacion constante que el ejercicio de la profesion demanda.

Entendemos que la materializacion de estas areas especificas, unida al firme compromiso presupuestario ¢
institucional para la dotacion de estas 20 plazas a tiempo completo y 7 plazas de profesor asociado, responde de
manera inequivoca y garantista a la solicitud de la Comision, dotando al Grado en Veterinaria de un micleo

académico robusto, sostenible y altamente especializado.

Igualmente, se debe completar la informacion relativa al encargo docente del profesorado a
contratar, incluyendo el detalle de horas asignadas en dreas especificas, asi como concretar la
planificacion del profesorado implicado en la rotacion clinica, identificando su asignacion a los

distintos rotatorios.

En respuesta a dicho requerimiento hemos de indicar que en la version inicial del documento, el profesorado a
contratar se incluyd de forma conjunta con el profesorado ya disponible en las Tablas 10 (indicando entre
paréntesis cuando se trataba de una futura contratacion) y 11, correspondientes al detalle general del profesorado.
Entendemos que esta presentacion unificada ha dificultado el andlisis preciso de los recursos humanos reales y la

evaluacion de la viabilidad del plan de contrataciones.

Para solventar esta disfuncion y facilitar una mejor comprension del plan de recursos humanos, se ha procedido a

separar estrictamente ambos perfiles. Las Tablas 10 y 11 reflejan ahora, de manera exclusiva, el profesorado
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disponible. Paralelamente, se han elaborado nuevas tablas especificas desglosadas por area de conocimiento para
detallar las nuevas incorporaciones previstas. Esta informacion se ha reubicado de forma integra en el epigrafe
correspondiente: "5.1.3. Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion". Concretamente,
las nuevas Tablas 12 y 14 exponen de forma pormenorizada los docentes por contratar segin su area de

adscripcion, clarificando los ECTS a impartir y la figura contractual prevista.

En relacion con la planificacion del profesorado implicado en las asignaturas de Practicas Académicas Externas,
el documento detalla de forma exhaustiva su asignacion a los distintos rotatorios. Concretamente, se ha previsto
que para el curso académico 2030-2031, momento de implantacion del "Rotatorio clinico", el "Rotatorio en
Higiene, Seguridad y Control Alimentario" y el "Rotatorio en Produccion y Sanidad Animal", se procedera a la
contratacion de siete Profesores Asociados que se dedicaran exclusivamente a este grado. La estructura formativa
contard, ademas, con el respaldo de un docente a tiempo completo responsable de la coordinacion de las Practicas
Académicas Externas, en colaboracion con los respectivos tutores externos. Esta planificacion queda fielmente
reflejada en las tablas de prevision de contratacion, como la Tabla 14, donde se identifica de manera
pormenorizada la asignacion de los futuros docentes a la carga docente especifica de cada uno de los rotatorios
proyectados, garantizando con ello una cobertura docente altamente especializada, viable y plenamente acorde a

las exigencias clinicas de la titulacion.

CRITERIO 6.- RECURSOS PARA EL. APRENDIZAJE: MATERIALES E
INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS Y SERVICIOS

Se deben corregir los déficits detectados en la planificacion y disponibilidad de infraestructuras,
garantizando de forma acreditable los espacios necesarios para la docencia tedrica y prdctica,
incluyendo la identificacion concreta de aulas, laboratorios y centros de imparticion, asi como la
aportacion de un cuadro detallado de disponibilidad de espacios por asignatura y uso compartido.
Asimismo, se debe asegurar la garantia de disponibilidad efectiva de las infraestructuras previstas,
especialmente aquellas aun no operativas, aportando evidencias que permitan verificar su implantacion

en los plazos establecidos.

Para dar debida justificacion a las modificaciones introducidas en la memoria, procede sefialar que una parte
sustancial de los datos relativos a la disponibilidad y asignacion pormenorizada de los espacios docentes ya se
encontraba recogida en la version inicial del documento, si bien figuraba alojada en el apartado correspondiente
al cronograma de implantacion del titulo, ubicacion que pudiera no haber resultado la mas idonea para su correcta

localizacion y valoracion.

Con el proposito de subsanar esta cuestion estructural y dotar al texto de la maxima trazabilidad y rigor, se ha

procedido a reorganizar y clarificar la informacién, de modo que los servicios, centros de imparticion e
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infraestructuras actualmente disponibles para dar soporte al grado durante el periodo de transicion han quedado
exhaustivamente descritos en el apartado 6, donde se se identifican de manera concreta las aulas, los seminarios,
los laboratorios y los centros de imparticion que daran soporte al grado en su fase inicial, destacando el
aprovechamiento estratégico de las infraestructuras plenamente equipadas existentes en la Facultad de Ciencias
Agrarias y Ambientales, la Escuela Politécnica Superior de Zamora y la Escuela de Capacitacion Agraria.
Asimismo, se ha incorporado un conjunto de cuadros pormenorizados que especifican la capacidad y asignacion
de estos espacios docentes, complementados con un riguroso cronograma de implantacion corregido que desglosa
la disponibilidad y ocupacion exacta por semestre, franja horaria y semanas lectivas a lo largo de los cuatro

primeros afios del titulo, asegurando asi la viabilidad del mismo.

Finalmente, se aportan evidencias de la materializacion del proyecto de infraestructuras para demostrar que el
cronograma de implantacion sea totalmente viable mediante la aportacion documental de la concesion demanial
aprobada por la Diputacion de Salamanca, asi como el derecho de superficie de caracter gratuito cedido por el
Ayuntamiento de Salamanca para la construccion definitiva de la nueva Facultad de Veterinaria y su

correspondiente Hospital Clinico Veterinario.

En relacion con las prdcticas académicas externas, se debe completar la planificacion incorporando
los convenios o compromisos formales con entidades colaboradoras, especificando el numero de plazas
por entidad y asegurando la cobertura de todos los ambitos competenciales, incluidos los rotatorios

obligatorios.

En atencion a las consideraciones formuladas por la comision de evaluacion, se ha procedido a actualizar
exhaustivamente la memoria para detallar la planificacion de las practicas académicas externas, incorporando en
la Tabla 19 la estructuracion de los rotatorios, detallando en la Tabla 20 la relacion precisa de la capacidad de
acogida, la duracion de las estancias y el nimero exacto de estudiantes por rotacion en cada una de las entidades
colaboradoras e instalaciones propias, garantizando de este modo la cobertura integra de todos los ambitos
competenciales correspondientes a los rotatorios obligatorios de Clinica, Higiene, Seguridad y Control

Alimentario, y Produccion y Sanidad Animal.

Asimismo, en la Tabla 21 se han explicitado los compromisos formales mediante la catalogacion de los dieciocho
convenios institucionales actualmente suscritos con administraciones publicas, clinicas privadas y laboratorios.
Cabe sefialar que, en esta revision del documento, se ha procedido a la eliminacioén temporal de ciertas empresas
que figuraban en planificaciones previas; esta modificacion responde estrictamente a un criterio de rigor y
prudencia académica, dado que dichas entidades no han facilitado por el momento el nimero exacto de estudiantes
que podrian acoger, si bien existe la posibilidad de reevaluar sus servicios y formalizar nuevos convenios durante
los préximos cinco afios, garantizando asi una red de colaboracidon 6ptima y en continuo crecimiento para cuando

el estudiantado deba cursar estas asignaturas.
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Igualmente, se debe reforzar la informacion sobre la organizacion, coordinacion y evaluacion de las

practicas externas.

En atencidn a las consideraciones formuladas, se ha procedido a robustecer exhaustivamente el apartado 6.2 de la
memoria, relativo al procedimiento para la gestion de las practicas académicas externas, detallando con precision
su estructura organizativa, sus mecanismos de coordinacioén y su sistema de evaluacion, todo lo cual queda
sistematizado de forma transversal en la nueva Tabla 22 sobre el sistema de gestion, seguimiento y evaluacion. A
nivel organizativo, se ha instituido formalmente la figura del Coordinador de Practicas Externas, quien asumira
la gestion operativa directa de las plazas y rotaciones operando bajo la supervision general de la coordinacion del
Grado. Asimismo, se ha clarificado el modelo de tutorizacion dual, articulado mediante la interaccidén continua
entre un tutor profesional en la entidad colaboradora y un tutor académico, cuya plantilla se vera reforzada con la
contratacion especifica de profesorado asociado con un marcado perfil clinico y asistencial. Por lo que respecta a
la evaluacion, se ha especificado que esta tendra un caracter continuo y formativo, fundamentandose en la
triangulacion de instrumentos objetivos tales como el informe del tutor externo, la valoracion del tutor académico
y el porfolio reflexivo elaborado por el estudiante. Para garantizar la maxima objetividad, la calificacion final sera
otorgada mediante una ribrica publica por una comision evaluadora de la que estaran expresamente excluidos los
propios tutores del alumno. Finalmente, este engranaje consolida el sistema de garantia interna de calidad al
delegar en la Unidad de Evaluacion de la Calidad de la Universidad la aplicacion y el analisis de las encuestas de

satisfaccion, asegurando asi la mejora continua de la actividad formativa.

Finalmente, se debe formalizar e incorporar en la memoria el compromiso institucional de

disponibilidad de los recursos necesarios para la implantacion del titulo.

Para dar debido cumplimiento a las consideraciones formuladas, se ha procedido a actualizar el apartado
correspondiente de la memoria con el fin de evidenciar de manera documental y vinculante el firme compromiso
institucional que garantiza la viabilidad material y economica del titulo. A tal efecto, se ha incorporado
explicitamente la documentacion acreditativa referente a la cesion gratuita del derecho de superficie por parte del
Ayuntamiento de Salamanca, asegurando la disposicion de los terrenos destinados a la edificacion de la futura
Facultad y de la Clinica/Hospital Veterinario. En esta misma linea estratégica, se ha referenciado y anexado la
concesion demanial otorgada por la Diputacion de Salamanca sobre las instalaciones de la Escuela de
Capacitacion Agraria, validando juridicamente el uso de estos espacios para la ubicacion de la Granja Docente y
la Sala de Disecciones. Finalmente, para afianzar la plena sostenibilidad financiera del despliegue de
infraestructuras, se ha integrado en el texto el protocolo de colaboracion suscrito entre la Administracion de la
Comunidad de Castilla y Ledn y la Universidad de Salamanca, instrumento que certifica la dotacion de un plan

extraordinario de inversiones concebido especificamente para sustentar la implantacion estructural y operativa de
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esta nueva ensefianza universitaria.

RECOMENDACIONES

CRITERIO 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL
TITULO

Se recomienda incorporar en el apartado 1.5 de la memoria la justificacion del numero de plazas, ya
desarrollada en la respuesta al requerimiento, con el fin de asegurar su correcta ubicacion en la

estructura de la memoria.

Se acepta la recomendacion de la comision de evaluacion y se procede a integrar la justificacion detallada del
numero de plazas de nuevo ingreso (90 plazas) dentro del cuerpo narrativo de la memoria. No obstante, en aras
de mantener la coherencia estructural y la fluidez del documento oficial, se ha considerado oportuno ubicar el
desarrollo de dicha justificacion en el epigrafe 1.2.4. Interés para el Campus Universitario de la Universidad de
Salamanca y la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledén. La decision de ubicarlo en este apartado, y no
directamente en el punto 1.5, responde a que, en la plantilla de la memoria, la numeracion "1.5" y "1.9" (referente
a las plazas) se circunscribe a las celdas de la Tabla 1. Descripcion del titulo. Insertar un bloque de texto
justificativo y analitico dentro de una tabla de datos basicos romperia el formato estandarizado exigido para el
registro en el RUCT. Ademas, se ha considerado que el epigrafe 1.2.4 es el espacio natural y organico donde la
memoria aborda la capacidad operativa de la Universidad, la disponibilidad de infraestructuras en el campus y la

demanda social del territorio. Es aqui donde la justificacion de las plazas adquiere pleno sentido estratégico.

Se recomienda mejorar la claridad, sintesis y vinculacion estratégica de la memoria, evitando la

reproduccion extensa de normativa.

Se acepta la recomendacion de la comision de evaluacion y se ha modificado el Apartado 3 (Admision,
Reconocimiento y Movilidad) y el Apartado 8 (Sistema Interno de Garantia de la Calidad), procediendo a suprimir

las transcripciones textuales de articulos de leyes organicas y reales decretos reguladores.

Se recomienda incluir una conclusion integradora breve sobre la pertinencia global del titulo.

Se ha atendido la recomendacion de la comision evaluadora mediante la inclusion de una sintesis conclusiva en
el subapartado de referentes internos (Apartado 1.2.6) donde se argumenta formalmente la oportunidad y

viabilidad de implantar este nuevo grado.
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Se recomienda explicitar la conexion del titulo con los planes y estrategias de la Universidad de

Salamanca y de Castilla y Leon.

La recomendacion solicitada por la agencia de calidad se encuentra explicitamente reflejada en el Apartado 1.2.1
(titulado "Justificacion del interés académico, cientifico, profesional y social del titulo e incardinacion en el
contexto de la planificacion estratégica de la universidad o del sistema universitario de la Comunidad
Autonoma"). En este punto se detalla la vinculacion organica del Grado con el Plan Estratégico de la Universidad

de Salamanca y su alineacion directa con la Estrategia de Especializacion Inteligente (RIS3) de Castilla y Ledn

Se recomienda reforzar el énfasis en las fortalezas cientifico-académicas del titulo (grupos de

investigacion, lineas y centros).

El requerimiento de la agencia de calidad se encuentra debidamente atendido y reflejado en el Apartado 1.2.2 de
la memoria, titulado "Interés Clinico-Tecnologico". En este epigrafe se explicita que la solidez cientifica del titulo
se sustenta de manera directa en el potencial de la Universidad de Salamanca en el ambito biosanitario. Para ello,
se destaca formalmente el respaldo académico e investigador de diversas Unidades de Investigacion Reconocidas
(UIC) y Grupos de Investigacion Reconocidos (GIR) de la propia institucion, asi como la colaboracion estratégica
con institutos de investigacion y centros de referencia de vanguardia nacional e internacional en biomedicina,
biotecnologia, zoonosis y medio ambiente. Esta vinculacion garantiza que el alumnado se integre en un entorno

de alta produccion cientifica e interdisciplinariedad desde el inicio de la implantacion del titulo.

La Comision Académica del Grado confia en que esta profunda revision y las modificaciones aportadas den plena
respuesta a las exigencias planteadas por la Comisidon, subsanando todos los condicionantes indicados y

permitiendo asi la verificacion definitiva de este titulo, que nace con una firme vocacion de excelencia académica.
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4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. Estructura basica de las enseflanzas

4.1.1. Resumen del plan de estudios

El Grado en Veterinaria consta de 300 ECTS que se desarrollaran de manera presencial, organizados en
diez semestres a lo largo de cinco cursos académicos (Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del
Consejo, y Real Decreto 822/2021 de Ordenacion de las Ensefianzas Universitarias). En esta titulacidn, el
estudiantado podrd matricularse de hasta 60 ECTS en primera matricula y, a partir del segundo curso,
hasta 12 ECTS adicionales por asignaturas de segunda matricula (total 72 ECTS). En el quinto curso, el
numero maximo a matricular serdn 90 ECTS (sin superar los 60 ECTS de primera matricula).

El plan de estudios se estructura en siete ocho modulos:
Mddulo 0: Introduccidn a la veterinaria.

Moddulo 1: Formacion Basica Comun

Moddulo 2: Ciencias Clinicas y Sanidad Animal

Moddulo 3: Produccion Animal.

Moddulo 4: Higiene, Tecnologia y Seguridad Alimentaria
Modulo 5: Practicas Académicas Externas

Modulo 6: Trabajo Fin de Grado.

Modulo 7: Optativas

En las que se diferencian asignaturas de Formacién basica (FB 75 93 ECTS): que aportan los conocimientos
y habilidades basicos en las ciencias de la salud y veterinaria; obligatorias (OB 2085 162 ECTS) son
asignaturas que incluyen asignaturas propias de la veterinaria y que abarcan todos los aspectos especificos
de la misma, entre ellas se incluyen 105 ECTS que abarcan el mddulo de Ciencias Clinicas y Sanidad
Animal, 30 ECTS de Produccion Animal, 24 ECTS de Higiene, Tecnologia y Seguridad Alimentaria'y 3 ECTS
orientados a la introduccion a la veterinaria; junto con rotatorios de Practicas Académicas Externas (PAE
24 ECTS): dirigidas a la adquisicion de habilidades, destrezas y experiencia en el campo de la veterinaria;
optativas (OP 15 ECTS): orientadas a aumentar y complementar conocimientos, asi como fomentar una
formacién académica universitaria que no tiene que ser precisamente en veterinaria; y Trabajo Fin de
Grado (TFG 6 ECTS): orientado a mostrar las competencias de la profesion veterinaria y la iniciacion a la
investigacion, con arreglo a la siguiente distribucion:
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Tabla 2. Tipologia de las asignaturas, modulo, asignatura y nimero de ECTS del plan de estudios.
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Tipo de
Asignatura

Maddulo

Asignatura (ECTS)

N2 de
créditos
ECTS

Formacion
Basica (FB)

Formacién
Basica Comun

— Anatomia veterinaria Il (6 ECTS)

— Bioestadistica (6 ECTS)

— Bioética y Bienestar animal, Medicina Legal y Gestidn Veterinaria
(6 ECTS)

— Biologia celular (6 ECTS)

— Bioquimica | (6 ECTS)

— Bioquimica Il e Inmunologia (6 ECTS)

— Embriologia y Anatomia Veterinaria | (9 ECTS)

— Etnologia y etologia (6 ECTS)

— Fisiologia | (6 ECTS)

— Fisiologia Il (6 ECTS)

— Fisiopatologia veterinaria (6 ECTS)

— Genética (6 ECTS)

— Histologia (6 ECTS)

— Microbiologia (6 ECTS)

— Parasitologia (6 ECTS)

#5093

Obligatorias
(0B)

Introduccion a
la veterinaria

— Bases del conocimiento cientifico e Historia de la Veterinaria (3
ECTS)

Ciencias
clinicas y
sanidad animal

— Anatomia patoldgica veterinaria | (6 ECTS)

— Anatomia patoldgica veterinaria Il (3 ECTS)

— Anestesiologia y Fundamentos de Cirugia (6 ECTS)
— Enfermedades infecciosas (9 ECTS)

— Enfermedades parasitarias (9 ECTS)

— Farmacologia (6 ECTS)

— Farmacologia clinica veterinaria (6 ECTS)

— Obstetricia y Patologia de la reproduccién (6 ECTS)
— Patologia médico-veterinaria | (9 ECTS)

— Patologia médico-veterinaria Il (9 ECTS)

— Patologia quirdrgica | (6 ECTS)

— Patologia quirdrgica Il (6 ECTS)

— Propedéutica veterinaria (6 ECTS)

— Radiologia y Diagndstico por imagen (6 ECTS)

— Toxicologia (6 ECTS)

— Zoonosis, Epidemiologia y Medicina Preventiva (6 ECTS)

105

Produccién
animal

— Alimentacion animal (6 ECTS)

— Nutricion animal (3 ECTS)

— Produccién animal | (6 ECTS)

— Produccién animal Il (6 ECTS)

— Programas de mejora animal (9 ECTS)

30

Higiene,
Tecnologia y
Seguridad
Alimentaria

— Ciencia de los alimentos (3 ECTS)

— Higiene y seguridad alimentaria (6 ECTS)
— Inspeccion y control alimentario (9 ECTS)
— Tecnologia de los alimentos (6 ECTS)

24

TOTAL

180-162

Practicas
Académicas
Externas (PAE)

— Rotatorio clinico (12 ECTS)
— Rotatorio en Higiene, Seguridad y Control Alimentario (6 ECTS)
— Rotatorio en Produccién y Sanidad Animal (6 ECTS)

24

Optativas (OP)

15

Trabajo Fin de
Grado (TFG)

TOTAL

300
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Grado en Veterinaria. 4. Planificacién de ensefianzas

De los #5 93 créditos ECTS de FB, 39 87 ECTS pertenecen al campo de estudio sen-especificos-del-dmbito-de
conochniente-al que estd adscrito el Grado, Veterinaria.

Tabla 3. Campos de estudio y justificacion de asignaturas de Formacion Bdsica

Asignaturas de Formacion ECTS Campo de Justificacion del campo de estudio de las

Basica estudio asignaturas de Formacidn Basica

Anatomia Veterinaria Il 6 Veterinaria  Los contenidos y resultados de aprendizaje de
esta asignatura son especificos del campo de
estudio al que se adscribe el Grado.

Bioética y Bienestar animal, 6 Veterinaria = Los contenidos y resultados de aprendizaje de

Medicina Legal y Gestion esta asignatura son especificos del campo de

Veterinaria estudio al que se adscribe el Grado.

Biologia Celular 6 Veterinaria  Los contenidos y resultados de aprendizaje de
esta asignatura estan orientados al campo de
estudio del Grado.

Bioquimica | 6 Veterinaria  Los contenidos y resultados de aprendizaje de
esta asignatura estan orientados al campo de
estudio del Grado.

Bioquimica Il e Inmunologia 6 Veterinaria  Los contenidos y resultados de aprendizaje de
esta asignatura estan orientados al campo de
estudio del Grado.

Embriologia y Anatomia 9 Veterinaria  Los contenidos y resultados de aprendizaje de

Veterinaria | esta asignatura son especificos del campo de
estudio al que se adscribe el Grado.

Etnologia y etologia 6 Veterinaria = Los contenidos y resultados de aprendizaje de
esta asignatura estan orientados al campo de
estudio al que se adscribe el Grado.

. logi 6 Uetarinar | i ltadosd lizaied

. } . o al I

Fisiologia | 6 Veterinaria  Los contenidos y resultados de aprendizaje de
esta asignatura son especificos del campo de
estudio al que se adscribe el Grado.

Fisiologia Il 6 Veterinaria = Los contenidos y resultados de aprendizaje de
esta asignatura son especificos del campo de
estudio al que se adscribe el Grado.

Fisiopatologia veterinaria 6 Veterinaria  Los contenidos y resultados de aprendizaje de
esta asignatura son especificos del campo de
estudio al que se adscribe el Grado.

Genética 6 Veterinaria  Los contenidos y resultados de aprendizaje de
esta asignatura estan orientados al campo de
estudio del Grado.

Histologia 6 Veterinaria  Los contenidos y resultados de aprendizaje

3
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Asignaturas de Formacion ECTS Campo de Justificacion del campo de estudio de las
Basica estudio asignaturas de Formacidn Basica

la asignatura Histologia son especificos del
campo de estudio del Grado.

Microbiologia 6 Veterinaria = Los contenidos y resultados de aprendizaje de
esta asignatura son especificos del campo de
estudio al que se adscribe el Grado.

Parasitologia 6 Veterinaria  Los contenidos y resultados de aprendizaje de
esta asignatura son especificos al campo de
estudio del Grado.

Teenoloaiade los.ali c Cionci | o ados.d lizaicd
e . i I I
Toenolog lio e Ciencias Aarariasy Tecnolosiadel
o | X . oc ol o

Todo el Grado se impartira en modalidad presencial y en el idioma espafiol.

(%}
o
Q
o
o
c
Ee]
(8]
©
=
@
£
£
©
«
(]
el
]
2
=
[2]
o
=
e
@®
e
®
©
()
©
=
(&)
@©
o
[}
o
g
©
O
>
o
o
o
0
Q
Q
o
o
c
2
&}
()
o
=]
el
Q
(O]
el
(O]
2
RZ
(%2}
o
=
<
o
(0}
Q<
Q
()
Q
=
=
()
>
s
-
o
o
©
o
Yo
o
o
=
o
<
-
O
<
1o
]
-
=
=
=
[ce]
<
(o]
[o)]
>
[0
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=994811118546140100506004



> VNiVERSiDAD
% D SALAMANCA

Grado en Veterinaria. 4. Planificacién de ensefianzas

Tabla 4. Estructura semestral del plan de estudios.

Semestre 1 Tipo ECTS Semestre 2 Tipo ECTS
Embriologia y Anatomia Veterinaria | FB 9 Anatomia veterinaria Il FB 6
|
Bases del conocimiento cientifico e OB 3 Bioquimica Il e Inmunologia FB 6
Historia de la Veterinaria
Bioquimica | FB 6 Fisiologia | FB 6
Biologia celular FB 6 {amunelogia oB 3
Genética Bioestadistica FB 6 Genética-Bieestadistiea OB-FB 36
Histologia FB 6
Total 30 Total 30
Semestre 3 Tipo ECTS Semestre 4 Tipo ECTS
Fisiologia Il OB-FB 36 Fisiopatologia veterinaria oB 96 ”
FB %
Microbiologia FB 6 Propedéutica veterinaria OB 6 2
Parasitologia FB 6 Ciencia de los alimentos OB 3 §
Etnologia y etologia OB FB 6 Anestesiologia y Fundamentos OB 6 §
de Cirugia E
Bioética y Bienestar animal, oB 6 Produccion animal | EB 6 e
Medicina Legal y Gestion FB Tecnologia-delosalimentos OB E
Veterinaria Produccién El
animaH Z
Ciencia-de los alimentos ©8 3 Nutricién animal o8B 3 §
Total 30 Total 30 §
Semestre 5 Tipo ECTS Semestre 6 Tipo ECTS E
Alimentacién animal OB 6 Anatomia patoldgica veterinaria | OB 96 =
Farmacologia FB-OB 6 Patologia quirurgica | OB 6 2
Enfermedades infecciosas OB 9 Higiene y seguridad alimentaria OB 6 2
Enfermedades parasitarias OB 9  Zoonosis, Epidemiologia y Medicina OB 6 E
Preventiva §
BioéticaDeontologiay-Bienestaranimal OB 36 g
Tecnologia de los alimentos g
Total 30 Total 30 §
[}
Semestre 7 Tipo ECTS Semestre 8 Tipo  ECTS E
Farmacologia clinica veterinaria OB 6 Patologia médico-veterinaria | OB 9 B
Toxicologia OB 6 {nspeceiény-controlalimentarioH OB 3 %
Patologia quirurgica Il OB 6 Produccion animal Il OB 6 g
Inspeccion y control alimentario | OB 69 Obstetricia y patologia de la reproduccién OB 36 =
Etologia g
Anatomia patoldgica veterinaria ll OB 63 Optativa 1 oP E
Obstetricia-y-patologia-dela o8B 6  Optativa 2 oP 3
Optativa 3 oP 3 §
Total 30 Total 30 S
=
Semestre 9 Tip ECTS Semestre 10 Tipo ECTS ‘ﬁ
o &
Patologia médico-veterinaria Il (0]} 69 Rotatorio clinico PAE 12 g
Radiologia y Diagndstico por oB 6 Rotatorio en Higiene, Seguridad y PAE 6 §
imagen Control Alimentario 5
O

5
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Medicinalegaly Gestién oB 6 Rotatorio en Produccién y Sanidad PAE 6
Veterinaria Animal
Programas de mejora animal 0oB 69 Trabajo de fin de grado OB 6
TFG
Optativa 4 OP 3
Optativa 5 OoP 3
Total 30 Total 30
4.1.2. Plan de estudios detallado
Tabla 5. Plan de estudios detallado por médulos

Modulo 0: Introduccion a la veterinaria
Numero de créditos ECTS 3
Tipologia Obligatoria
Organizacion temporal Semestre 1
Modalidad Presencial
Resultados de C_48,C_49,C 50. HAB_22, HAB_23; COM_7,COM_9
aprendizaje
Asignaturas Semestre Créditos Tipologia
Bases del conocimiento cientifico e Historia de la Veterinaria 1 3 Basica
Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Bases del conocimiento cientifico e Historia de 1 3 Obligatoria
la Veterinaria
Conocimientos | Habilidades | Competencias | Métodos Métodos de | ODS

(HAB) (com) docentes evaluacion
C_48,C 49, HAB_22, COM_7, 1,2,3,4,6,7, 1,2,3,56, |17
C_50 HAB_23 CoOM_9 11, 12, 13, 14, 7,9,10,11

15, 16, 18, 19

Horas estudiante
Totales Teoricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3

estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes

(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)

30 20 10
Horas totales carga docente profesorado
50
Bloques de contenidos
e Teoria de la veterinaria y método cientifico.
¢ Lenguaje cientifico y biosanitario
e Documentacién en ciencias biosanitarias.
e Historia de la veterinaria: sistemas, saberes, profesién y sociedad

Modulo 1: Formacion Basica Comun

Numero de créditos ECTS 93
Basica £ Obligateria
Semestres 1, 2, 3, 4 6-8;9

Tipologia

Organizacion temporal

6
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Modalidad Presencial
Resultados de c1,C2cC3C4cC5C6C7C8,CH9C10,C121,C 12,C 13,C 14,
aprendizaje C _15,C _16,C 17,C _18,€21,C 29,32, C 36, C_ 38,48, €49, €50
HAB_1, HAB_2, HAB_3, HAB_4, HAB_5, HAB_6, HAB—7, HAB_10, HAB_13,
HAB_ 14, HAB_ 20, HAB_21, HAB22-HAB—23-
COM_1,COM_2,COM_3,COM_4,-COM_6, COM_7, €c6M-S9, COM_11,
COM_13, COM_14; COM_15
Asignaturas Semestre Créditos Tipologia
Anatomia veterinaria Il 2 6 Basica
Bases-delconocimiento-cientifico-e Historia-de laveterinaria 1 3 Obligateria
Bioestadistica 21 36 Obligateria
Basica
Bioética,-Deontelegia Bienestar animal, Medicina legal y 63 3-6 Obligateria
Gestion veterinaria Basica
Biologia celular 1 6 Basica
Bioquimica l 1 6 Basica
Bioquimica Il e Inmunologia 2 6 Basica
Embriologia y Anatomia Veterinaria | 1 9 Basica
Etnologia y Etologia 83 36 Obligateria
Basica
Farmacelegia 5 6 Basica
Fisiologia | 2 6 Basica
Fisiologia Il 3 36 Obligateria
Basica
Fisiopatologia veterinaria 4 6 Basica
Genética 12 6 Basica
Histologia 2 6 Basica
lnmunelogia 2 3 Obligateria
Medicinalegalygestién-veterinaria 9 6 Obligateria
Microbiologia 3 6 Basica
Parasitologia 3 6 Basica
Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Anatomia veterinaria Il 2 6 Basica
Embriologia y Anatomia Veterinaria | 1 9 Basica
Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de ODS
(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion
C6,C8 HAB_6 COM _1, 1,2,4,5,8,10, 1,2,3,57,9 |3
COM_15 11,12,14,16,19 | 10,11
Horas estudiante
Totales Teoricas (T1) Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
150 100 50

Horas totales carga docente

400

Bloques de contenidos

CSV: 994811118546140100506004 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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e Embriologia general, gametogénesis, fecundacién y diferenciacién de las hojas blastodérmicas.
¢ Anomalias congénitas

¢ Principios de arquitectura corporal, ndmina veterinaria, planos anatémicos y tegumento comun.
¢ Osteologia y artrologia comparada del esqueleto axial y apendicular en las especies domésticas.
* Miologia general y especial, diseccién por planos y biomecanica de la locomocion.

* Organogénesis y anatomia sistematica del aparato cardiovascular, linfatico y cavidad toracica.

¢ Desarrollo embrionario y anatomia comparada del aparato respiratorio y sus anejos.

* Organogénesis y anatomia del aparato digestivo, diferenciacién de estémagos y glandulas anejas.
¢ Desarrollo y anatomia funcional del sistema urinario y de los aparatos reproductores.

¢ Neuroanatomia, desarrollo del tubo neural, sistema nervioso central, periférico y auténomo.

» Estesiologia, organogénesis de los érganos de los sentidos y anatomia topografica y aplicada.

A l s : Cradit Tivoloai
5 ol — — Hictoriadel 1 3 bl
.
{© {HAB) {com) docentes evaluacion
1819
Heoras-totales Feéricas Grupo-de-30 Grupo-de-15 Grupo-de5 Grupo-de3
fa &R estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes

30 20 10
Blogques-de-contenidos

Teoriadel — todociontifico.

I o ciontifi bi o

Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Bioestadistica 21 36 Obligateria-Basica
Conocimientos | Habilidades | Competencias | Métodos Métodos de OoDS
(C) (HAB) (Ccom) docentes evaluacion
Cc1 HAB 1 COM_7, 1,2,4,6, 1,2,3,4,511 | 17
COM_11 14,15, 16,
17,
Horas estudiante
Totales Tedricas (T1) Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupode 15 | Grupode 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
30-60 2040 10-20
Horas totales carga docente
100

Bloques de contenidos

e Estadistica descriptiva, clasificacion de variables, medidas de centralizacion, dispersién y
representacién grafica de datos.
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¢ Fundamentos de probabilidad, modelos de distribucidn tedrica, muestreo estadistico e intervalos de
confianza.

¢ Inferencia estadistica, planteamiento de pruebas de hipdtesis, comparacion de medias, proporciones
y andlisis de la varianza.

¢ Analisis de correlacion, modelos de regresion lineal y aplicacion de software estadistico en la
investigacion biomédica.

Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Bioética, deentelogiay-Bienestar animal, 63 36 Obligateria Basica
Medicina Legal y Gestidon veterinaria
Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de oDS
(C) (HAB) (Ccom) docentes evaluacion
C_15,C 16, HAB—2; COM 4, 1,2,3,4,6,|1,2,3,5,6,7, |17
C 17,C 18 HAB—3; COM_13 7,11,12, 9,10, 11,12
C 38 HAB 4, COM_14 13, 14, 15,
HAB_ 13, 16, 17,
HAB_14, 18,19, 20
HAB 21
Horas estudiante
Totales Tedricas (T1) Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 | Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes | estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
30-60 20 40 1020

Horas totales carga docente

100

Bloques de contenidos

e Principios de bioética veterinaria, ética profesional y toma de decisiones ante conflictos morales.

e Marco legal de la profesidn, cédigo deontoldgico, organizacion colegial y responsabilidad civil y penal.

¢ Bases cientificas del bienestar, fisiologia del estrés, valoracion del dolor y modelo de los cinco

dominios.

¢ Normativa y protocolos de evaluacion del bienestar en animales de granja, experimentacion,
compaiiia y fauna silvestre.

¢ Responsabilidad profesional. Informe pericial veterinario.

* Tanatologia forense, evolucion del cadaver y cronodiagndstico de la muerte.

e Traumatologia forense, valoracion legal de lesiones, asfixias y maltrato.

e Peritacion veterinaria, elaboracion de informes técnicos y defensa judicial.

* Responsabilidad profesional, marco juridico, seguros y lucha contra el intrusismo.

¢ Gestidn de centros veterinarios, plan de empresa y marketing estratégico.

* Recursos humanos, gestion financiera, fiscalidad y prevencion de riesgos.

e Organizacién econdmica y sostenibilidad

Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Biologia celular 1 6 Basica
Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de oDS

(C) (HAB) (com) docentes evaluacion
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C_4,C5 HAB_6 COM_1,COM_7 |1,2,3,56,8 |1,23,567,9 |3
11,12, 13,14, | 10,11
15, 16, 18, 19

Horas estudiante

Totales Tedricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
60 40 20
Horas totales carga docente
100

Bloques de contenidos

e Organizacidn estructural de la célula eucariota, teoria celular y métodos de estudio en microscopia.
e Estructura y dinamica de la membrana plasmadtica, transporte transmembrana y sefializacién celular.
e El citoesqueleto, uniones intercelulares, matriz extracelular y motilidad celular.

e Sistema de endomembranas, trafico vesicular, reticulo endoplasmatico y aparato de Golgi.

e Bioenergética mitocondrial, lisosomas, peroxisomas y ribosomas.

e Ciclo celular, division (mitosis y meiosis) y muerte celular programada.

Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Bioquimica | 1 6 Basica
Bioquimica Il e Inmunologia 2 6 Basica
Conocimientos | Habilidades | Competencias | Métodos Métodos de OoDS
(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion
C2,C9 C 13 | HAB_2, COM_1, 1,2,3,56,8,11, [1,2,3,567,9, 3
HAB_5 COM_7, 12,13, 14, 15,16, | 10,11
COM_15 18, 19
Horas estudiante |
Totales Tedricas (T1) Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
120 80 40
Horas totales carga docente
200

Bloques de contenidos

» Bases moleculares, propiedades del agua, equilibrio acido-base y sistemas amortiguadores bioldgicos.

e Estructura y funcién de los glucidos, monosacaridos, enlaces glucosidicos y polisacaridos complejos.

¢ Naturaleza de los lipidos, acidos grasos, estructura de membranas bioldgicas y lipoproteinas.

e Aminodcidos y proteinas, enlace peptidico, niveles estructurales y relacién estructura-funcion.

e Enzimologia, cinética quimica, mecanismos de catdlisis, coenzimas y regulacién de la actividad
enzimatica.

* Bioenergética y metabolismo de carbohidratos, glucdlisis, ciclo de Krebs y fosforilacion oxidativa.

¢ Metabolismo lipidico, beta-oxidacidn de acidos grasos, cuerpos cetdnicos y biosintesis de lipidos.

¢ Metabolismo de compuestos nitrogenados, ciclo de la urea, nucleétidos e integracion metabdlica
tisular.

¢ Regulacion hormonal del metabolismo

e Alteraciones metabdlicas bdsicas

10
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e Organos linfoides, células del sistema inmunitario, citoquinas y trafico leucocitario.
¢ Inmunidad innata, barreras, inflamacién, sistema del complemento y fagocitosis.
e Antigenos, estructura de inmunoglobulinas, genética y reaccidén antigeno-anticuerpo.

e Complejo mayor de histocompatibilidad, presentacién antigénica y activacién linfocitaria.

* Respuesta adaptativa humoral y celular, tolerancia y memoria inmunoldgica.
¢ Inmunopatologia, hipersensibilidad, diagndstico seroldgico y bases de la vacunacion.

Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Etnologia y Etologia 83 36 Obligateria
Basica

Conocimientos Habilidades | Competencias Métodos Métodos de oDS

(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion

C_3,C_10, HAB 4 coOM_3,cOM 4 |1,2,3,4,5,6,7, 1,2,3,567, 2,3,6,12,

c1 8,11, 12,13, 9,10, 11 13,14, 15

14,15, 16, 19

Horas estudiante

Totales Tedricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en

presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes

(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
30660 2640 1020

Horas totales carga docente

100

Bloques de contenidos

¢ Origen filogenético, domesticacion, concepto de raza y clasificacion taxondmica ganadera.

e Estudio de fanerdptica, morfologia externa, regiones corporales y sistemas de identificacion animal.

e indices zoométricos, valoraciéon morfoldgica y aptitudes funcionales carnica, lechera y trabajo.

¢ Descripcion de estandares raciales, razas autdctonas, cosmopolitas y programas de conservacion.

¢ Etnologia bovina ovino, caprino y porcino, clasificacion racial, prototipos y aptitudes productivas.

® Razas de aves y estirpes de otros animales de explotacion y de compania. Caracterizacién y censos.

¢ Razas equinas, caninas y felinas, morfologia y aptitudes deportivas

¢ Bases neurofisiolégicas, ontogenia de la conducta, determinismo genético y ritmos bioldgicos:
circadianos. Interaccién con el ambiente

conducta.

comportamiento alimentario, agonistica.

enriguecimiento ambiental.

Etologia clinica, diagndstico de problemas de comportamiento, estereotipias, estrésy

Procesos cognitivos, tipos de aprendizaje, condicionamiento cldsico, operante y modificacion de

Organizacién social, jerarquias, sistemas de comunicacién, conducta reproductiva, maternal y

Asienat s Cradi Tioolod
Farmacologla 5 6 Basica
©) {HAB) {comy) docentes evaluacién
€21 HAB/ oML, 5-2375:6:81, | 1253564 |3
12-13;-14;-15;-16; | 516112
18,19
Horas totales Teéricas Grupo-de 30 Grupo-de 15 Grupo-de5 Grupo-de3
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Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Fisiologia | 2 6 Basica
Fisiologia Il 3 36 Obligatoria
Basica
Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos oDS
(C) (HAB) (COM) docentes de
evaluacion
C2C5,C7 HAB 2 coOmMm_1,COM 2, |1,2,3,5,6,8,11, | 1,2,3,5,6 |3
com _7 12,13, 14, 15, 7,9,10, 11,
ComM_15 16, 19 12
Horas estudiante
Totales Teoricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes | estudiantes Estudiantes estudiantes | estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
90120 60 80 3040

Horas totales carga docente

200

Bloques de contenidos

e Fisiologia celular, transporte de membrana, potenciales de accién y homeostasis.
e Organizacién funcional del sistema nervioso, sensibilidad, rganos sensoriales y control motor.
Fisiologia de los receptores. Potencial de accidn. Electromiografia
e Sistema endocrino. Hormonas. Feromonas. Fisiologia y regulacion de las glandulas endocrinas
metabdlicas y-Regulacién de eje hipotalamo-hipofisario.
e Fisiologia sanguinea, eritropoyesis, hemostasia y funciones de las células defensivas. Circulacion.

e Actividad eléctrica cardiaca, ciclo mecdnico, hemodinamica y control de la presion.

e Ventilacidn pulmonar, intercambio de gases, transporte sanguineo y regulacion respiratoria.
¢ Volumenes y capacidades pulmonares. Espirometria
e Funcion renal, osmoregulacion. Filtracion glomerular, funciones tubulares, concentracién de orina'y

equilibrio acido-base.

e Motilidad, secrecién, digestion y absorcion en animales meneogastricosy-rumiantes.

Asignatura Semestre Créditos Tipologia

Fisiopatologia veterinaria 4 96 Obligatoria
Basica

Conocimientos | Habilidades Competencias | Métodos Métodos de OoDS

(C) (HAB) (Ccom) docentes evaluacion

12
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C_14 HAB_5 coM_1 2,3,5,6,8,11, 1,2,3,56,7, |3
12,13, 14, 15, 8,9, 10,11, 12
16, 19
Horas estudiante
Totales Tedricas (T1) Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
90 60 6040 3020
Horas totales carga docente
100

Bloques de contenidos

e Generalidades en Fisiopatologia veterinaria

e Fisiopatologia de la termorregulacién, fiebre, estrés y desequilibrios hidroelectroliticos.

e Trastornos de la serie eritrocitaria, leucocitaria y fisiopatologia de la hemostasia.

e Mecanismos de insuficiencia cardiaca, arritmias, shock y fisiopatologia vascular.

e Fisiopatologia dela-insuficiencia respiratoria, alteraciones del intercambio y ventilacion.

e Fisiopatologia del aparato digestivo. Vémito, diarrea, sindromes de malabsorcion y disfuncién
hepatica.

e Fisiopatologia del sistema nefro-urinario. Alteraciones de la funcién glomerular y tubular,
insuficiencia renal y uremia.

e Fisiopatologia del sistema endocrino y del metabolismo. Disfunciones del eje hipotalamo-hipofisario,
tiroides, adrenales y fisiopatologia del dolor.

e Fisiopatologia del aparato locomotor.

e Fisiopatologia del sistema nervioso.

Asignatura Semestre Créditos Tipologia

Genética 12 6 Basica

Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de OoDS

(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion

C_9,C 36 HAB_3 comM_1,comM_3, |1,2,3,4,5,6,8,(1,2,3,4,5,6,7, | 3
COM_7 11,12, 13, 9,10,11, 12

14,15, 16, 18, 19

Horas estudiante

Totales Tedricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
60 40 20
Horas totales carga docente
100

Bloques de contenidos

e Estructura del ADN, replicacién, transcripcion y traduccion de la informacion. Expresion y regulacion.
e Variaciones del material genético. Mutaciones, variaciones estructurales cromosdmicas, citogenética.
e Herencia mendeliana, interacciones génicas, ligamiento y herencia ligada al sexo.

e Genética de poblaciones, equilibrio de Hardy-Weinberg y fuerzas evolutivas.
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e Genética cuantitativa, varianza fenotipica, heredabilidad y prediccién del valor genético.

e Citogenética veterinaria, estructura cromosdmica, cariotipos y anomalias cromosémicas numéricas.
e Marcadores moleculares, genémica, diagndstico genético y mejora animal aplicada.

Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Histologia 2 6 Basica
Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de ODS
(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion
C4,C6 HAB_6, cCOM_1,COM_2, | 1,2,3,4,5,8,10, | 1,2,3,5,67, 3
HAB_20 CoM_7 11,12,14,16,19 | 9,10,11,12
Horas estudiante
Totales Tedricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) 18 grupos) (30 grupos)
Horas totales Tedricas Grupo de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
(T1) estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
60 40 20

Horas totales carga docente

100

Bloques de contenidos

¢ Tejido epitelial de revestimiento, epitelio glandular, polaridad y uniones celulares.

e Tejido conjuntivo propiamente dicho, adiposo, cartilaginoso y dseo, matriz extracelular.

e Tejido muscular esquelético, cardiaco vy liso, estructura del sarcomero contractil.
¢ Tejido nervioso, neuronas, neuroglia, sinapsis y componentes sanguineos celulares.

e Organografia microscépica de los aparatos digestivo, respiratorio, urinario y endocrino.
e Estructura histoldgica del sistema inmune, tegumento y aparatos reproductores animales.

e Histologia por aparatos y sistemas: sistema nervioso, érganos de los sistemas, drganos de los
sentidos, sistema cardiovascular, endocrino y respiratorio, érganos linfoides y hematopoyéticos,
aparato genital, digestivo y urinario. Piel y anejos

Tioolom

bl ;
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Asienat s Cradi Tivoloat
Medicinaleaal — — 5 e bl -
o
c — () | Habilidad c - Métod Métodosd oDs
{HAB) {com) docentes evaluacion
16,1819
Horas totales Teéricas{T1) | Grupode 30 Grupo-de 15 Grupo-de5 Grupo-de
estudiantes Estudiantes estudiantes |3
estudian
tes
Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Microbiologia 3 6 Basica
Conocimientos Habilidades | Competencias Métodos docentes | Métodos de | ODS
(C) (HAB) (COM) evaluacion
C 12,C 29 HAB_10 COM_1,COM 6, | 1,2,3,5,6, 8, 11, 1,2,3,567, |3
COM _7 12,13, 14,16 9,10,11,12
Horas estudiante |
Totales Tedricas (T1) | Horasen Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
60 40 20

Horas totales carga docente

100

Bloques de contenidos

* Morfologia bacteriana, estructura celular, tincion diferencial y observacién microscépica.
¢ Fisiologia microbiana, metabolismo, nutricidn, curva de crecimiento y cultivo.

* Genética bacteriana, mecanismos de transferencia, mutacion y resistencia antibiética.
¢ Control de microorganismos, esterilizacion, desinfeccidn y pruebas de sensibilidad.

¢ Bacterias de interés veterinario
* Virologia general y veterinaria. Estructura, taxonomia, ciclos de replicacion y patogénesis.
* Micologia veterinaria, caracteristicas de levaduras y mohos de interés veterinario y diagndstico

fungico.
Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Parasitologia 3 6 Basica

15
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Conocimientos | Habilidades Competencias Métodos Métodos de | ODS
(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion
C_12,C_29 HAB_10 cCOM_1,COM_S6, | 1,2,3,5,6,8,11, | 1,2,3,5,67, |3
COM_7 12,13, 14,16 9,10,11, 12
Horas estudiante |
Totales Tedricas (T1) Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
60 40 20
Horas totales carga docente
100

Bloques de contenidos

¢ Relaciones parasito-hospedador, tipos de asociaciones, ciclos bioldgicos y taxonomia.

¢ Protozoologia veterinaria, estructura, biologia y ciclos de protozoos patégenos.

¢ Helmintologia, morfologia y biologia de trematodos y cestodos parasitos.

¢ Nematodos parasitos gastrointestinales, pulmonares, tisulares y sus ciclos vitales.

e Otros parasitos de interés veterinario.

e Artrépodos patdgenos, biologia de insectos, aracnidos y vectores de enfermedades.

e Técnicas de diagndstico parasitoldgico, identificacion morfoldgica y métodos inmunolégicos.

CSV: 994811118546140100506004 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Maddulo 2: Ciencias Clinicas y Sanidad Animal
Numero de créditos ECTS 105

Grado en Veterinaria. 4. Planificacién de ensefianzas

Tipologia Basica/Obligatoria
Organizacion temporal Semestres 3,4,5,6,7,8y9
Modalidad Presencial
Resultados del C 2,C14,C 19,C 20,C 21,C 22,C 23,C 24,C 25,C 26,C 27,C 28,
aprendizaje C_29,C 30,C 31,C _32.HAB_4, HAB_5, HAB_6, HAB_7, HAB_8, HAB_9,
HAB_10, HAB_19, HAB_20.COM_1, COM_2, COM_6, COM_8, COM _9,
COM_10, COM_11,COM_13
Asignaturas Semestre  Créditos Tipologia
Anatomia patologica veterinaria | 6 96 Obligatoria
Anatomia patoldgica veterinaria ll 7 3 Obligatoria
Anestesiologia y Fundamentos de Cirugia 4 6 Obligatoria
Enfermedades infecciosas 5 9 Obligatoria
Enfermedades parasitarias 5 9 Obligatoria
Farmacologia 5 6 Basica
Obligatoria
Farmacologia clinica veterinaria 7 6 Obligatoria
Obstetricia y Patologia de la reproduccién 78 6 Obligatoria
Patologia médico-veterinaria | 8 9 Obligatoria
Patologia médico-veterinaria ll 9 69 Obligatoria
Patologia quirurgica | 6 6 Obligatoria
Patologia quirurgica Il 7 6 Obligatoria
Propedéutica veterinaria 4 6 Obligatoria
Radiologia y Diagndstico por imagen 9 6 Obligatoria
Toxicologia 7 6 Obligatoria
Zoonosis, Epidemiologia y Medicina Preventiva 6 6 Obligatoria
Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Anatomia patoldgica veterinaria | 6 96 Obligatoria
Anatomia patoldgica veterinaria || 7 3 Obligatoria
Conocimientos | Habilidades | Competencias | Métodos Métodos de OoDS
(C) (HAB) (com) docentes evaluacion
C_14,C_20 HAB_6, COM 1, 2,4,5,8,10,11, |1,2,3,5,6,7, |3
HAB_19, COM_2, 12,14, 16, 19 8,9,10,11, 12
HAB_20 CoOM_8
Horas estudiante
Totales Tedricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes | estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
90 60 30

Horas totales carga docente

240

Bloques de contenidos

e Bases de la anatomia patologia, métodos diagndsticos y técnica de necropsia.
e Lesidn celular, degeneraciones, necrosis, apoptosis y adaptaciones tisulares.

17
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e Trastornos hemodinamicos, edema, hemorragia, trombosis, infarto y shock.

e Proceso inflamatorio agudo y crénico, mediadores y reparacidn tisular.

e Malformaciones y neoplasias

¢ Oncologia, biologia tumoral, nomenclatura, clasificacion y vias de metastasis.

e Anatomia patoldgica especial por érganos y sistemas: aparatos respiratorio, digestivo y urinario;
drganos linfoides y hematopoyéticos, 6rganos endocrinos, aparato genital y glandulas mamarias y

aparatos locomotor y nervioso . ;

¢ Correlacién anatomoclinica

Asignatura Semestre Créditos Tipologia

Anestesiologia y Fundamentos de Cirugia 4 6 Obligatoria

Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de ODS

(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion

C_22,C 23, HAB_7 COM_2 2,3,5,11,12, |1,2,3,5,6,7,8, 3

C 24,C_25 14,16,18,19 |9,10,11,12

Horas estudiante

Totales Tedricas (T1) | Horasen Horas en Horas en Horas en

presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes

(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
90 60 6040 3020

Horas totales carga docente

100

Bloques de contenidos

e Anestesia: clases, generalytocal-agentes anestésicos, complicaciones, anestesia en animales de
interés veterinario
e Analgesia, monitorizacién intraoperatoria y reanimacién basica.

e Asepsia, esterilizacion y preparacién quirargica.

e Patologia quirdrgica y cirugia. Cicatrizacion. Infeccion quirldrgica. Técnicas quirurgicas basicas y

fundamentos de cirugia general

e Cuidados perioperatorios

Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Enfermedades infecciosas 5 9 Obligatoria
Conocimientos Habilidades | Competencias | Métodos Métodos de oDS
(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion
C_19,C_29, HAB_7, COM _1, 2,3,5,6,8, 11, 1,2,3,56,7,8, |3
C 32 HAB_10 COM_6, 12,13, 14, 16, 9,10, 11, 12

COM_s, 18, 10

comM-—9
Horas estudiante
Totales Tedricas (T1) Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3

estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
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(3 grupos) | (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
90 60 30
Horas totales carga docente
150

Bloques de contenidos

e Patogenia, clinica y diagndstico de laboratorio laberaterial, toma de muestras, bioseguridad,
prevencion.

+ Enfermedades producidas por virus en animales de interés veterinario produccién-y-compaiia-

¢ Infecciones causadas por bacterias en ganaderia y pequefios animales y su tratamiento y control.

e Patologia producida por bacterias Gram negativas.

e Enfermedades clinicas por micoplasmas, clamidias y rickettsias en especies de interés veterinario.

e Micosis sistémicas, dermatomicosis animales y enfermedades causadas por priones transmisibles.

e Enfermedades transmitidas por vectores y enfermedades emergentes, remergentes y exdticas.

Asignatura Semestre Créditos Tipologia

Enfermedades parasitarias 5 9 Obligatoria

Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos docentes | Métodos de ODS

(C) (HAB) (COM) evaluacion

C_19,C_29, HAB_10 COM_1,COM_S6, | 2,3,5,6,8,11,12, | 1,2,3,5,6,7, 3

C 32 COM_8,COM_9 | 13,14, 16,18,19 8,9, 10,11, 12

Horas estudiante

Totales Tedricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en

presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes

(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)

90 60 30

Horas totales carga docente

150

Bloques de contenidos

e Patogenia, clinica y diagndstico laboratorial, toma de muestras

e Protozoosis digestivas, hematicos y tisulares en animales de granja, domésticos y silvestres

e Trematodosis digestivas, hematicas y sistémicas en animales domésticos.

e Cestodosis fases larvarias y adultas en animales domésticos y silvestres

e Nematodosis gastrointestinales, pulmonares, cardio-respiratorias y tisulares en animales de renta y de
compainia y silvestres.

e Enfermedades causadas por insectos y dcaros parasitos, capacidad vectorial.

e Otras enfermedades parasitarias en animales de interés veterinario

e Control y prevencion de las parasitosis

Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Farmacologia 5 6 Basica
Obligatoria

Conocimientos | Habilidades Competencias Métodos Métodos de oDS
(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion
c 21 HAB_7 COM_1 1,2,3,56,8,11, | 1,2,3,567, |3

12,13, 14,15, 16, | 9, 10, 11, 12

18, 19
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Horas estudiante

Totales Tedricas (T1) Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
60 40 20
Horas totales carga docente
100

Bloques de contenidos

e Farmacocinética general, procesos de liberacién, absorcidn, distribucion, metabolismo y excrecién.
Biodisponibilidad. Farmacodinamia.

e Farmacodinamia, mecanismos de accidn, receptores celulares y relacidon dosis-respuesta.

e Farmacologia del sistema nervioso central, autonomo, periférico y mediadores quimicos.

e Estudio de farmacos cardiovasculares, respiratorios, digestivos, renales y reproductivos y endocrinos.

e Principios de quimioterapia, antibidticos, antivirales, antifingicos y control de pardasitos.

e Antiinflamatorios esteroideos, no esteroideos e inmunomoduladores en la terapia veterinaria.

Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Farmacologia clinica veterinaria 7 6 Obligatoria
Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de ODS
(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion
€24;C 25 HAB_7 COM_1, 2,3,5,11,12,14, | 1,2,3,5,6,7, |3
COM_10, 16, 18, 19 8,9 10,11, 12
COM_13
Horas estudiante
Totales Tebricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
60 40 20
Horas totales carga docente
100

Bloques de contenidos

e Disefio de pautas posoldgicas, regimenes terapéuticos y monitorizacidn de farmacos.

e Legislacidn del medicamento veterinario, tipos de receta y normativa de prescripcién.

e Farmacovigilancia, deteccion de reacciones adversas, toxicidad e interacciones medicamentosas.
e Terapéutica clinica aplicada en pequefios animales y nuevas especies exoticas.

¢ Uso racional en animales de abasto, gestidn de residuos y supresion.

e Fluidoterapia clinica, equilibrio acido-base, nutricion parenteral y terapia del shock.

Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Obstetricia y Patologia de la reproduccion 78 6 Obligatoria
Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de ODS

(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion
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C_26 HAB_8 COM_1, 2,3,5,6,11, 12, 1,2,3,56,7, |2,3
COM_10, 13, 14, 16, 19 8,9, 10,11, 12
COM_13

Horas estudiante

Totales Tebricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en

presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3

estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes

(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)

60 4240 10 1510 3

Horas totales carga docente

130

Bloques de contenidos

e Fisiologia de la reproduccién. Fisiologia de la gestacién. Ciclo estral

e Patologia de la reproduccion de la hembra

e Fisiopatologia del ciclo estral, anestro y control farmacoldgico de la reproduccion.

e Andrologia clinica, patologia genital del macho y valoracién de la fertilidad.

e Patologia obstétrica y puerperal. Diagnédstico de gestacidn, muerte embrionaria y patologia
especifica de la prefiez.

7 y O

¢ Biotecnologias reproductivas, inseminacién artificial y transferencia de embriones en animales.

Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Patologia médico-veterinaria | 8 9 Obligatoria
Patologia médico-veterinaria Il 9 69 Obligatoria
Conocimientos Habilidades | Competencias Métodos Métodos de oDS
(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion
C 19,C 22 HAB_6, COM_1,COM 8 | 2,3,5,6,11,12, 1,2,3,56,7, |3
HAB_7 13,14, 16, 19 8,9,10,11,12
Horas estudiante
Totales Tedricas (T1) | Horasen Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
150 180 110 134 3540 6 7
Horas totales carga docente
482

Bloques de contenidos

e Patologia médica del aparato digestivo, higado, pancreas exocrino y peritoneo.

e Enfermedades del sistema respiratorio, vias altas, parénquima pulmonar y pleura.

e Trastornos cardiovasculares, insuficiencia cardiaca, arritmias y patologia vascular periférica.

¢ Nefrologia clinica, insuficiencia renal, glomerulopatias y enfermedades de vias urinarias.

e Endocrinopatias, diabetes mellitus, disfunciones tiroideas, adrenales y trastornos metabdlicos.
¢ Neurologia clinica, sindromes intracraneales, medulares y patologia del sistema periférico.

e Hematologia clinica, anemias, trastornos de la hemostasia y oncologia médica.

e Dermatologia no infecciosa, alopecias, atopias y enfermedades autoinmunes cutaneas.
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Asignatura Semestre Créditos Tipologia

Patologia quirurgica | 6 6 Obligatoria

Patologia quirurgica Il 7 6 Obligatoria

Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de ODS

(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion

C 22,C23 HAB_7 COM_1,COM_2, | 2,3,5,6,11, 12, 1,2,3,56,7, |3
COM_10, 13,14, 16,19 8,9, 10,11,12
com_13

Horas estudiante

Totales Tedricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en

presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3

estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes

(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)

120 84 30 6 6

Horas totales carga docente

372

Bloques de contenidos

Pl Respuesta-metabdh

OPdtoHoE1+dA d SICIRTATIAS, tHa; caS; O-5StadSta—y a d c

Patologia quirdrgica de la piel, técnicas reconstructivas y cirugia oncolégica.

e Afecciones quirdrgicas del aparato digestivo, higado, bazo y cavidad abdominal.

e Patologia quirdrgica del sistema urogenital, torax y vias respiratorias.

e Fisiopatologia del tejido dseo, fracturas y métodos de resolucion ortopédica.

e Enfermedades articulares, del desarrollo y lesiones de tejidos blandos locomotores.
e Patologia quirurgica del tejido muscular.

e Patologia quirurgica de venas, arterias y sistema linfatico.

e Patologia quirurgica de la columna vertebral y sistema nervioso periférico.

Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Propedéutica veterinaria 4 6 Obligatoria
Conocimientos Habilidades | Competencias | Métodos docentes | Métodos de oDS

(C) (HAB) (COM) evaluacion

C_19,C 22 HAB_5 COM 2 2,3,5,6,8,11,12, |1,2,3,5,6,7,8, | 3

13,14, 15,16,19 | 9,10, 11, 12

Horas estudiante

Totales Tebricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
60 42 1518 3
Horas totales carga docente
150

Bloques de contenidos

e Principios basicos de propedéutica clinica veterinaria

e Métodos de sujecion, anamnesis, exploracidn fisica general y constantes vitales.

e Exploracion clinica del sistema linfatico, piel, mucosas y anejos cutaneos.

e Semiotecnia del aparato respiratorio, exploracidn cardiaca y sistema circulatorio periférico.
e Exploracion funcional del aparato digestivo, higado, cavidad bucal y abdomen.
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e Examen clinico del aparato urinario, sistema reproductor y glandula mamaria.
e Exploracion del sistema nervioso, érganos sensoriales y aparato locomotor.

Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Radiologia y Diagndstico por imagen 9 6 Obligatoria
Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de ODS
(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion
C 2, HAB_5 COM _1, 2,3,5,611,12, 1,2,3,56,7, |3
C 19 COM_2,COM_38, | 14,16, 18,19 8,9, 10,11, 12

COM_9
Horas estudiante
Totales Teoricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3

estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes

(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
60 42 1520 3
Horas totales carga docente
100
Bloques de contenidos
e Fundamentos fisicos de los rayos X, equipos y formacién de la imagen.
e Normativa de proteccién radioldgica, seguridad bioldgica y control dosimétrico personal.
e Protocolos de posicionamiento, calidad de imagen, revelado digital y contrastes.
e Principios fisicos de la ecografia, tipos de sondas y semiologia basica.
e Tomografia computarizada, resonancia magnética y medicina nuclear en el diagndstico.
e Diagndstico radioldgico y ecografico del térax, abdomen y sistema esquelético.
Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Toxicologia 7 6 Obligatoria
Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de | ODS
(C) (HAB) (com) docentes evaluacion
C 27 HAB_9 COM_1,COM 9 | 2,3,5,11,12,14,|1,2,3,5,6, |3

16, 18, 19 7,8,9, 10,
11, 12
Horas estudiante
Totales Tedricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes

(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)

60 40 20

Horas totales carga docente

100

Bloques de contenidos

e Toxicocinética y toxicodinamia, procesos de biotransformacidon, mecanismos de accién y evaluacién de

la toxicidad.

e Diagndstico clinico, toma de muestras, tratamiento general, descontaminacion y uso de antidotos.
e Intoxicaciones por plaguicidas, insecticidas, rodenticidas, herbicidas y de uso agropecuario.
e Contaminacion ambiental, toxicidad por metales pesados, metaloides y gases nocivos.

e Fitotoxicologia, plantas tdxicas, micotoxinas en alimentos y biotoxinas de origen animal.
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e Intoxicaciones medicamentosas, productos domésticos y residuos téxicos en la cadena alimentaria.
¢ Prevencién de las intoxicaciones.

Asignatura Semestre Créditos Tipologia

Zoonosis, Epidemiologia y Medicina Preventiva 6 6 Obligatoria

Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de oDS

(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion

C_28,C_30, HAB_4, COM_6, COM_9, 1,2,3,5,6,8, 1,2,3,5,6,7, 2,3,4

C 31,C 32 HAB_10. COM_10,COM_11 | 11,12,13,14,16 | 8,9,10, 11, 12

Horas estudiante

Totales Tedricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en

presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes | estudiantes (3 Estudiantes estudiantes estudiantes

grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
60 40 20

Horas totales carga docente

100

Bloques de contenidos

e Método epidemioldgico, medidas de frecuencia, asociacién y disefio de estudios sanitarios.

e Bioseguridad en explotaciones, saneamiento ganadero y profilaxis vacunal poblacional.
e Epidemiologia y control de zoonosis bacterianas directas y transmitidas por alimentos.
e Vigilancia y prevencién de zoonosis virales y enfermedades pridnicas transmisibles.

e Control de zoonosis parasitarias transmitidas por vectores, carne o contacto directo.

e Zoonosis y salud publica. Politica sanitaria, redes de vigilancia epidemioldgica y gestion de alertas

sanitarias.

e Medicina preventiva en animales de interés veterinario.

Modulo 3: Producciéon Animal
Numero de créditos ECTS 3330

Tipologia Obligatoria
Organizacion temporal Semestre 3;4,5, 8,9
Modalidad Presencial
Resultados del C 9,616,631, C 33,C 34,C 35,C 36,C 37,C 38,C 39.
aprendizaje HAB_3;HAB—4; HAB_8, HAB_11, HAB_12, HAB_13.

COM_3, COM_4, €coM-9, COM_14
Asignaturas Semestre = Créditos Tipologia
Alimentacion animal 5 6 Obligatoria
Etnologia 3 6 Obligateria
Nutricién animal 4 3 Obligatoria
Produccién animal | 34 6 Obligatoria
Produccién animal Il 8 6 Obligatoria
Programas de mejora animal 9 69 Obligatoria
Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Alimentacién animal 5 6 Obligatoria
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Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de OoDS
(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion
C_ 34 HAB_12 COM_3, 2,3,5,6,7,8, 1,2,3,4,5,6,7, 2,3,6,12,
11,12,13,14, 9,10, 11, 12 13,14, 15
16,17, 18,19
Horas estudiante
Totales Tedricas (T1) Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
60 40 20

Horas totales carga docente

100

Bloques de contenidos

e Andlisis de alimentos, digestibilidad y sistemas de valoracion energética y proteica.

e Caracteristicas de materias primas, forrajes, concentrados, subproductos y aditivos.

e Ingestidn voluntaria y determinacion de necesidades para mantenimiento y produccion.
e Métodos de formulacién de raciones y optimizacidon econémica de dietas.

e Alimentacidn practica del ganado vacuno, ovino y caprino lechero y carnico.

e Manejo alimentario en porcino, avicultura, conejos, animales acuaticos y animales de compaiiia.

Asignatura Semestre Créditos Tipologia

Nutricidn animal 4 3 Obligatoria

Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de ODS

(C) (HAB) (com) docentes evaluacion

C_35 HAB_12 CoM_3 2,3,56,7,8,11,|1,2,3,4,5,6,7, | 2,3,6,12,
12,13, 14, 16, 9,10,11, 12 13,14, 15

17,18, 19

Horas estudiante

25
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Totales Tedricas (T1) | Horasen Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
30 20 10

Horas totales carga docente

50

Bloques de contenidos

e Principios nutritivos, alimentos y destino metabdlico de los nutrientes.

e Fisiologia de la digestion comparada y utilizacion digestiva en monogastricos y rumiantes.

e Sistemas de valoracion del valor nutritivo (energia y proteina) y prediccidn de la ingestidén voluntaria.
e Clasificacion, control de calidad y caracteristicas de materias primas, forrajes y aditivos.
¢ Necesidades nutricionales y formulacién de raciones para especies monogastricas y de compafiia

Asignatura Semestre Créditos Tipologia

Produccidn animal | 34 6 Obligatoria

Produccién animal Il 8 6 Obligatoria

Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de oDS

(C) (HAB) (com) docentes evaluacion

C 33,C 37, HAB 11, COM_3,COM_4 | 2,3,5,6,7,8,11, | 1,2,3,5,6,7,9, | 2,3,6,12,

C 38,C 39 HAB 13 COM_14 12,13, 14, 16, 10,11, 12 13,14, 15

18,19

Horas estudiante

Totales Tedricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en

presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes

(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
120 80 40 40

Horas totales carga docente

200

Bloques de contenidos

e Bases de los sistemas de produccién animal, sostenibilidad y tipologia de las explotaciones.

¢ Alojamiento, higiene, control ambiental y disefio de instalaciones ganaderas.

e Gestidn técnico-econdmica de la empresa ganadera y analisis de indices productivos.

e Gestidn de subproductos, purines, impacto ambiental y normativa de bienestar animal.
e Sistemas de produccién porcina intensiva, extensiva y manejo del ciclo productivo.

e Avicultura industrial de carne y puesta, cunicultura y producciones alternativas.

e Produccion de ganado vacuno lechero, calidad de la leche y manejo del ordefio.

e Produccidn de vacuno de carne, sistemas de cebo y manejo de vacas nodrizas.

e Sistemas de explotacion de pequefios rumiantes (ovino y caprino) y apicultura.
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Asignatura Semestre Créditos Tipologia

Programas de mejora animal 9 69 Obligatoria

Conocimientos | Habilidades Competencias Métodos Métodos de ODS

(C) (HAB) (com) docentes evaluacion

C_9,C_33, HAB_3, CcoOM_3 2,3,5,6,7,8,11, | 1,2,3,4,5,6,7, | 2,3,6, 12,

C_36 HAB_8 12,13,14,16,18 | 9, 10,11, 12 13, 14, 15

Horas estudiante

Totales Teoricas (T1) Horas en Horas en Horas en Horas en

presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes

(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
6090 40 60 2030

Horas totales carga docente

150

Bloques de contenidos

e Fundamentos de genética cuantitativa, modelo infinitesimal y particion de la varianza fenotipica.
e Estimacion de variables genéticas: heredabilidad, repetibilidad y correlaciones genéticas.

e Métodos de valoracion genética de reproductores, indices de seleccidn y metodologia BLUP.

e Prediccidn de la respuesta a la seleccion, factores que afectan al progreso genético e intervalo

generacional.

e Sistemas de apareamiento, gestién de la consanguinidad y aprovechamiento de la heterocigosis en

cruzamientos.

e Disefio y organizacion de programas de cria, nucleos de selecciéon y difusién de la mejora genética.

Méddulo 4: Higiene, Tecnologia y Seguridad Alimentaria
Numero de créditos ECTS

Tipologia

Organizacion temporal

Modalidad

Resultados del aprendizaje

24
Obligatoria

Semestres 3, 4,6, 7 y-8

Presencial

C_16, C_40, C_41, C_42, C_43,C_4a4, C_45, C_46, C_47.
HAB_2, HAB_14, HAB_15, HAB_16, HAB_17, HAB_18.
COM_5, COM_6, COM_9, COM_13, COM_15

Asignaturas Semestre  Crédito Tipologia
s
Ciencia de los alimentos 34 3 Obligatoria
Higiene y seguridad alimentaria 6 6 Obligatoria
Inspeccidn y control alimentario } 7 69 Obligatoria
| = Laki ol g 3 obli :
Tecnologia de los alimentos 46 6 Basica
Obligatoria
Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Ciencia de los alimentos 34 3 Obligatoria
Conocimientos Habilidades | Competencias Métodos Métodos de | ODS
(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion
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C_40,C 42 HAB_2, COM_5, 2,3,5,4,56,11, | 1,2,3,4,5, 2,3,6,12
HAB_14 COM_15 12,13,14,15,16, | 6,7,9, 10,
17,19 11, 12
Horas estudiante
Totales Tebricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
30 20 10

Horas totales carga docente

50

Bloques de contenidos

e Bromatologia descriptiva, composicidn quimica, valor nutritivo y propiedades funcionales de los

componentes de los alimentos.

e Operaciones unitarias, tecnologias de procesado industrial y métodos fisicos y quimicos de

conservacion.

e Mecanismos de alteracion de los alimentos, microbiologia predictiva, vida util y estabilidad del

producto.

e Andlisis sensorial, nuevos alimentos, etiquetado nutricional y gestion de la calidad alimentaria.

Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Higiene y seguridad alimentaria 6 6 Obligatoria
Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de oDS
(C) (HAB) (Ccom) docentes evaluacion
C 45, C 46, HAB_15, COM_5,COM_6, | 2,3,5,4,5,6,11, | 1,2,3,4,5,6,7, | 2,3,6,12
C 47 HAB 18 COM_9 12,13, 14, 15, 9, 10,11, 12
16,17, 18,19

Horas estudiante
Totales Tedricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3

estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes

(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)

60 40 20

Horas totales carga docente

100

Bloques de contenidos

e Fundamentos de higiene y seguridad alimentaria
e Ecologia microbiana, agentes de toxiinfeccion alimentaria y parasitologia de los alimentos.

e Peligros abidticos, residuos de medicamentos, contaminantes ambientales y toxicologia alimentaria.
e Prerrequisitos higiénico-sanitarios, limpieza y desinfeccidn, control de plagas y potabilidad del agua.
¢ Diseflo e implantacion del sistema de Analisis de Peligros y Puntos de Control Critico (APPCC).

e Marco legislativo, organizacién del control oficial y auditorias de los sistemas de autocontrol.

e Analisis del riesgo alimentario, trazabilidad e investigacion epidemioldgica de brotes.

28
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Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Inspeccién y control alimentario + 7 69 Obligatoria
Inspeccidbny-controlalimentario-H 8 3 Obligateria
Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de | ODS
(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion
C_16,C_43, HAB_15, COM_5, 2,3,5,4,56,11, | 1,2,3,4,5, | 2,3,6,12
C_44,C 46 HAB_16, COM_13 12,13, 14,15, 6,7,9, 10,
HAB_17, 16,17, 18,19 11, 12
HAB_18
Horas estudiante
Totales Tedricas (T1) Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
90 60 30

Horas totales carga docente

150

Bloques de contenidos

e Legislacidn, organizacion de los controles oficiales y funciones y responsabilidad del veterinario.
e Inspeccidn y control del bienestar animal durante el transporte, la descarga y el sacrificio.

e Inspeccidn ante mortem, verificacion de la identificacién y de la informacién de la cadena alimentaria.

e Inspeccidn sistematica post mortem, incisiones, palpacidn y toma de muestras oficiales.

e Criterios para el dictamen sanitario, marcado de salubridad y gestién de subproductos y decomisos.

e Inspeccion de establecimientos. Control de manipulacién y tratamientos. Inspeccidn especifica y
patologia de matadero en bovino, ovino, caprino, porcino y equino

e Particularidades de la inspeccién visual y dictamen en aves de corral, lagomorfos y otras especies.

e Control sanitario de la caza silvestre, caza de cria y reses de lidia.

e Inspeccidn de productos de la pesca, moluscos bivalvos, leche cruda, huevos y productos derivados.

Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Tecnologia de los alimentos 46 6 Obligatoria
Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de oDS
(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion
C 41,C 42 HAB_2 COM_5 2,3,5,4,56,11, | 1,2,3,4,5,6, | 2,3,6,12
12,13, 14,15, 16, | 7,9, 10,11, 12
17,19
Horas estudiante
Totales Teoricas (T1) Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
30-60 2040 20 10

Horas totales carga docente

100

Bloques de contenidos
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e Principios de conservacion de alimentos, tratamientos térmicos, bajas temperaturas, deshidratacion y

tecnologias emergentes.
e Tecnologia de la carne y productos carnicos: maduracién de la carne, elaboracién de embutidos,
salazones y derivados.
e Industrias lacteas: tratamientos de la leche, elaboracién de quesos, leches fermentadas, mantequilla

y helados.

e Tecnologia de los productos de la pesca y acuicultura, industrias de conservas vegetales, aceites,
bebidas y ovoproductos.
e Tecnologia de otros alimentos de origen animal

Modulo 5: Practicas Académicas Externas

Numero de créditos ECTS

Tipologia

Organizacion temporal

Modalidad

Resultados del aprendizaje

24

Obligateria Practicas Académicas Externas

Semestre 10

Presencial
C_15,C_17,C_18,C_19,C_20,C_22,C_23,C_24,C_2
C_28,C 29,C€ 30,C 31,C 32,€ 33,C 34,C_35,C_3
C_39,C_40,C_41,C_42,C_43,C_44,C_45,C_46,C_4
HAB_1, HAB_3, HAB_4, HAB_5, HAB_6, HAB_7, HAB
HAB_10, HAB_11, HAB_12, HAB_13, HAB_14, HAB_1

_1
HAB_17, HAB_18, HAB_19, HAB_20, HAB_21.

COM_1, COM_2, COM_3, COM_4, COM_5, COM_6, COM_8, COM_9,
COM_10, COM_11, COM_12, COM_13, COM_14, COM_15

Asignaturas Semestre | Créditos Tipologia
Rotatorio clinico 10 12 Practicas Académicas
Externas
Rotatorio en Higiene, Seguridad y 10 6 Practicas Académicas
Control Alimentario Externas
Rotatorio en Produccion y Sanidad 10 6 Practicas Académicas
Animal Externas
Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Rotatorio clinico 10 12 Practicas
Académicas
Externas
Conocimientos | Habilidades Competencias Métodos Métodos OoDS
(C) (HAB) (COM) docentes de
evaluacion
C_15,C_ 17, HAB_1,HAB—3, | COM_1,COM_2, |1,3,7,8, 3,56,9, |3,64,8,14,15,17
C_19,C_20, HAB_4,HAB_5, | COM_6,COM_8, | 10,11,12, |10,11,12
C_22,C 23, HAB_6, HAB_7, | COM_9, COM_10, | 13, 14, 15,
C_24,C_25, HAB_8,HAB_ 9, | COM_11, 18, 19
C_26,C_27, HAB_10, COM_12,
C_28,C_29, HAB_19, COM_13,

30
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C_31,C_32, HAB_20, COM 14,

C_49 HAB_21 COM_15

Horas estudiante

Totales Tedricas (T1) Horas en Horas en Horas en Horas en

presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 | Grupode 5 | Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes | estudiantes | estudiantes

(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) | (30 grupos)
264 240 264 240

Bloques de contenidos

e Manejo clinico del paciente, historia clinica, exploracidn fisica y diagndstico diferencial.

e Medicina interna de pequefios animales, diagndstico y tratamiento de enfermedades.

e Aplicacién y monitorizacién de anestesia y reanimacion, evaluacidn preanestésica y analgesia.

e Asepsia, esterilizacidn, instrumentacion y asistencia en cirugia de tejidos blandos y ortopedia.

e Técnicas de diagndstico por imagen e interpretacion de radiografia, ecografia y técnicas avanzadas.
e Urgencias: triaje, cuidados intensivos, fluidoterapia y monitorizacién en la hospitalizacion.

e Clinica equina, exploracidn de cojeras, medicina deportiva, cdlicos, reproduccién y cirugia de campo.
e Comunicacidn clinica con el propietario, gestion de historias clinicas, bioética asistencial y

bioseguridad hospitalaria.

Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Rotatorio en Higiene, Seguridad y Control Alimentario 10 6 Practicas
Académicas
Externas
Conocimientos Habilidades Competencias Métodos Métodos de OoDS
(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion
C 18,C 28,C 29, | HAB 1, CcoOmM _5,comMm 8, |1,3,7,8, 3,5,6,10, 11, 2,3,4,6,8,
C 30,C 32,C 38, | HAB 14, COM_9,COM_10, | 10,11, 12, 12 17
C 40,C 41,C 42 | HAB_15, COM_11, 13, 14, 15,
C 43,C 44,C 45, | HAB 16, COM_12, 18,19
C _46,C_47,C_ 49, | HAB_17, COM_13,
HAB_18, COM_14,
HAB_21 COomM_15
Horas estudiante
Totales Teoricas (T1) Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupode 15 | Grupode5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
132120 10 3270 1006 40

Bloques de contenidos

e Practica de la inspeccién veterinaria en mataderos, controles ante y post mortem, evaluacion del

bienestar en el sacrificio y dictamen sanitario de carnes.

e Auditoria de sistemas de autocontrol (APPCC) y prerrequisitos de higiene en industrias alimentarias,
catering y distribucion.

e Control de procesos tecnolégicos, toma de muestras oficial, andlisis bromatolégico y microbioldgico e
interpretaciéon de resultados de laboratorio.

e Actuaciones de control oficial, vigilancia sanitaria, gestion de decomisos, trazabilidad y redaccién de
informes técnico-sanitarios.

31
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Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Rotatorio en Produccidn y Sanidad Animal 10 6 Practicas
Académicas
Externas
Conocimientos | Habilidades | Competencias Métodos Métodos de | ODS
(C) (HAB) (COM) docentes evaluacion
C_18,C_19, HAB_1, COM_1, 1,3,7,8, 10, 3,5,6, 10, 2,3,4,5,8,12,13,
C_20,C_22, HAB_3, COM_3, 11,12,13,14, | 11,12 14,15, 17
C_25,C_26, HAB_4, COM_4, 15,18, 19
C 27,C 28, HAB_5, COM._6,
C 29, C 30, HAB_7, COM_8,
C 31,C 32, HAB_9, COM_9,
C 33,C 34, HAB_10, COM_10,
C_35,C 36, HAB 11, COM_11,
C 37,C 39, HAB 12, COM_12,
C 49 HAB_13, COM_13,
HAB_19, COM_14,
HAB_20, COM_15
HAB 21
Horas estudiante
Totales Teoricas (T1) | Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes | estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
132120 32100 1008 20

Bloques de contenidos

e Medicina preventiva, auditoria de bioseguridad, disefio de programas vacunales y ejecucién de

campafias oficiales de saneamiento ganadero.

e Practica clinica de campo, diagndstico de enfermedades de rebafio, técnicas de toma de muestras,
realizacion de necropsias y uso racional de medicamentos.
e Gestidn zootécnica integral, valoracidn funcional de instalaciones, manejo de la alimentacion, control

reproductivo y evaluacién del bienestar animal.

e Analisis de indices técnico-econdmicos, gestidn de registros ganaderos, trazabilidad y aseguramiento

de la calidad en el sector primario.

Maddulo 6: Trabajo de Fin de Grado
Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Obligateria Trabajo Fin de Grado

Organizacion temporal Semestre 10

Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje = C_14,C_20,C_17,C_21,C_22,C_
C_31,C_32,C_33,C_35,C_36,C_
C_44,C46,C_45,C_46,C_47,C_4

32
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HAB_7, HAB_10, HAB_11, HAB_12, HAB_13, HAB_14, HAB_15,
HAB_18, HAB_21, HAB_22, HAB_23. COM_4, COM_6, COM_7, COM_8,
COM_9, COM_10, COM_11, COM_12, COM_13, COM_14, COM_15

Asignaturas Semestre | Créditos Tipologia
Trabajo Fin de Grado/Master 10 6 Trabajo Fin de Grado
Asignatura Semestre Créditos Tipologia
Trabajo Fin de Grado/Master 10 6 Trabajo Fin de
Grado/Méster
Conocimientos Habilidades Competencias | Métodos Métodos de ODS
(C) (HAB) (com) docentes evaluacion
C 14,C 17,C_20, | HAB_1, COM_4, 1,3,9 10, 6, 10 2,3,4,8, 12,
C 21,C 22,C 24, | HAB_2, COM_56, 14, 15, 16, 13, 14,15, 17
C _25,C 27,C 28, | HAB_5, COoM_7,
C_29,C 30,C_31, | HAB_7, COM_s,
C_32,C_33,C_35, | HAB_10, COM_9,
C_36,C _37,C_38, | HAB_11, COM_10,
C_39,C 41,C_42, | HAB_12, COM_11,
C_43,C_44,C_45, | HAB_13, COM_12,
C_46,C_47,C_48, | HAB_14, COM_13,
C_49,C_50 HAB_15, COM_14,
HAB_18, COM_15
HAB 21,
HAB_22,
HAB_23
Horas estudiante
Totales Tedricas (T1) Horas en Horas en Horas en Horas en
presenciales Grupo 90 Grupos de 30 Grupo de 15 Grupo de 5 Grupo de 3
estudiantes estudiantes Estudiantes estudiantes estudiantes
(3 grupos) (6 grupos) (18 grupos) (30 grupos)
20 20

Horas totales carga docente

Bloques de contenidos

e Planteamiento de la pregunta cientifica, disefio metodoldgico y eleccion de la modalidad:
experimental, revision bibliografica sistematica o caso clinico.

e Busqueda y revisidn bibliografica avanzada, manejo de bases de datos cientificas (PubMed, WOS...) y
uso de gestores de referencias.

e Ejecucion del trabajo, toma de datos en campo, laboratorio o clinica, andlisis estadistico e
interpretacion cientifica de los resultados.

e Redaccidén de la memoria escrita, normas de estilo cientifico, prevencién del plagio y estructura IMRYD
(Introduccién, Métodos, Resultados y Discusién).

e Integracidn transversal de conocimientos veterinarios, discusidn critica comparativa y elaboracién de
conclusiones fundamentadas.

e Técnicas de comunicacién y divulgacion cientifica, disefio de material de apoyo visual y defensa oral
publica ante tribunal.

33
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El Trabajo de Fin de Grado podra ser de investigacidn experimental o de revisidn sistematica de la literatura
y estard asociado atesmédutes las materias del titulo y elaborado bajo la supervisién de uno o varios tutores,
que seran profesores doctores que impartan docencia en el Grado. Todo lo concerniente a su organizacion,
matricula, desarrollo y evaluacidn se atendrd al Reglamento de Trabajos de Fin de Grado de la Universidad
de Salamanca vigente:

https://secretaria.usal.es/boletines/consulta/files/11886-P04 Reglamento TFGDefinitivo.pdf

En el marco de este reglamento, la Facultad de Veterinaria redactara su propio reglamento

para concretar algunos elementos propios organizativos del centro. Todos los profesores que imparten
docencia en la titulacién deben ofrecer lineas de trabajo para los estudiantes y la responsabilidad de la
distribucidn recaerd sobre la coordinacién del titulo. La evaluacion se realizara por un tribunal (en el que
no podra estar el tutor del trabajo) y se llevara a cabo mediante una rubrica publica y conocida.
El trabajo se defendera publicamente-de-acuerdeconlanormativa-del Centroyserdacordecen

aprobada-perta-Universidad-de-Salamanea.

Mddulo 7: Optativas
Numero de créditos ECTS 66 63 ECTS ofertados

Tipologia Optativa
Organizacion temporal Semestre 8,9
Modalidad Presencial

€1,Cc3,C7C8CH9C10,C 12,C_13,C 14,C_16,C_17,C_23,C_24,
Resultados del C_31,€_33,C_34,C_35,C 36,C_37,C_38,C_40,C_41,C _43,C_45,C_46,
aprendizaje C_48. HAB—1, HAB_2, HAB_3, HAB_4, HAB_5, HAB_6, HAB_7, HAB_10,

HAB_11, HAB_12, HAB_13, HAB_14, HAB_15, HAB_17, HAB_22. COM_1,
COM_2, COM_3, COM_4, COM_5, COM_6, COM_7, COM_8, COM_11,
COM_12, COM_13, COM_14, COM_15

Asignaturas Itinerario Semestre Crédi  Tipologia
tos

Alergologia en veterinaria y salud global 3 8 3 Optativa
Alimentacion, Sostenibilidad y Salud humana 3 8 3 Optativa
Certificacion de productos de origen animal 1-2-3* 9 3 Optativa
Cirugia experimental 1* 8 3 Optativa
Ecologia y gestion de la dehesa 2-3* 9 3 Optativa
Estadistica-aplicada-alainvestigacion \eterinaria 123 9 3 Optativa
Fisiopatologia de animales exoéticos 1-3 9 3 Optativa
Ganaderia ecoldgica 2 8 3 Optativa
Ganaderias alternativas 2 8 3 Optativa
Genomica y mejora de precision 1 9 3 Optativa
Gestidn de pastos 2 8 3 Optativa
Gestidn veterinaria de ganaderias extensivas 2 9 3 Optativa
Industria alimentaria de productos de origen 1 8 3 Optativa
animal

Investigacion con organismos modificados 1 8 3 Optativa
genéticamente

Microbiota y microbioma en Veterinaria 1 8 3 Optativa
Modelos bioldgicos de experimentacion 1 8 3 Optativa
Nutricién animal aplicada 2 8 3 Optativa
Ontogenia y filogenia 1-3 8 3 Optativa
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Proyectos ganaderos

Técnicas de genética molecular y biotecnologia

Vacunas e Inmunoindustria

Veterinaria en zooldgicos y centros de

recuperacion

1-2
1-2-3
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Optativa
Optativa
Optativa
Optativa

W w w w

Para facilitar al estudiante el Hospital Clinico Veterinarioeccién de los 15 créditos ECTS de optativas se han

conformado tres itinerarios:

* Itinerario 1: Industria, Investigacion y Tecnologia veterinarias
* Itinerario 2: Sistemas extensivos de produccién
* Itinerario 3: Salud animal, humana y ambiental

Si bien el estudiante tiene total libertad para elegir sus optativas, en el caso de que elija y supere les al
menos 4 asignaturas-el-25%-delos-erédites-ECTFS correspondientes a uno de los itinerarios, esto se verd
reflejado en el suplemento al titulo.

Tabla 6. Listado de asignaturas optativas que podran impartirse.

Asignatura

Alergologia en veterinaria y
salud global

Alimentacién, Sostenibilidad
y Salud humana
Certificaciéon de productos
de origen animal

Cirugia experimental
Ecologia y gestion de la
dehesa

Fisiopatologia de animales
exoticos

Ganaderia ecoldgica
Ganaderias alternativas
Gendmica y mejora de
precision

Gestidn de pastos

Gestiodn veterinaria de
ganaderias extensivas
Industria alimentaria de
productos de origen animal
Investigacion con
organismos modificados
genéticamente

Microbiota y microbioma en
Veterinaria

Modelos biolégicos de
experimentacion

Nutricidn animal aplicada

Conocimientos (C)
C_13

C_40,C_41,C_46
C_16,C_43,C_45

C_17,C_23,C_24
C_33

e
c_7,C14
C_16,C_33
C_10,C_33
C_9,C_36
C_34
C_10,C_33
C_41,C_45
C_9,C_17
C_9,C_12
C_17,C_48
C_35

Habilidades (HAB)
HAB_6, HAB_10

HAB_14, HAB_15
HAB_17

HAB_7, HAB_22
HAB_11

HAB—1HAB-22
HAB_5, HAB_6
HAB_11
HAB_11

HAB_3,

HAB_11, HAB_12
HAB_11

HAB_17

HAB_22

HAB_2, HAB_10
HAB_4, HAB_22
HAB_12

35

Competencias (COM)
COM_1, COM_6

COM_8, COM_11
COM_5, COM_13

COM_2, COM_7
COM_3

COM-—7,COM-8
COM_1

COM_3

COM_3, COM_12
COM_3, COM_7

COM_3,
COM_3, COM_14

COM_5

COM_7, COM_13

COM_1, COM_7
COM_7, COM_13

COM_3
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Ontogenia y filogenia c3,Cs8 HAB_6 COM_15
Proyectos ganaderos C_16,C_37,C_38 HAB_13 COM_3,COM_11
Técnicas de genética C9C12 HAB_2, HAB_22 CoM_7
molecular y biotecnologia
Vacunas e Inmunoindustria C_12,C 13 HAB_10 COM_1, COM_6
Veterinaria en zooldgicos y C_17,C 31 HAB_4, HAB_10 COM_1,COM_4
centros de recuperacién
Métodos docentes Métodos de oDSs
evaluacion
1,2,3,4,5,6,7,8,11,12,13,14,15,16,17,18,19 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 2,3,4,8,12,13,14,15,
10, 11,12 17
Horas totales Tedricas (T1) Grupo de 15

30

estudiantes
20 10

Las optativas se impartiran en grupos maximos de 40 personas

4.1.3. Sistemas de coordinacion académica de la titulacion.
De forma general, la coordinacién académica seguira las Directrices para la coordinacion de titulaciones en
la USAL (aprobado en Consejo de Gobierno de 30/09/2010 y modificado en Consejo Gobierno
22/12/2020):

(https://gestordocumental.usal.es/boletines/consulta/files/10862-

P04 Directrices Coordinacion de Titulaciones.pdf)

El érgano académico responsable de la organizacidon académica de este Grado es la Facultad de Ciencias
Agrarias y Ambientales en tanto se habilita la Facultad de Veterinaria. Y siguiendo las Directrices para la
coordinacién de titulaciones en la USAL (aprobado en Consejo de Gobierno de 30/09/2010 y modificado en
Consejo Gobierno 22/12/2020), las competencias de la coordinacion del Grado se concretan en las
siguientes:

Asegurar el Hospital Clinico Veterinarioaboracion de la guia académica de la titulacion y las guias
docentes de las asignaturas.

Cuidar la coherencia entre asignaturas, evitando la ausencia o el solapamiento de contenidos
significativos en el plan de estudios de la titulacién.

Mantener el equilibrio en la carga global de trabajo y programacién de actividades de evaluacion del
estudiantado en cada semestre y curso.

Facilitar la adecuada modificacidn, seguimiento y renovacidn de acreditacion de la titulacién, asi
como el seguimiento de las acciones de mejora.

Supervisar la actividad propia de los coordinadores de curso, si los hubiere.

Supervisar el registro y custodia de evidencias y de los informes de seguimiento, modificacidn y
reacreditacion de la titulacion, que lleve a cabo el 6rgano administrativo responsable de la titulacion,
en coordinacion con la Unidad de Evaluacidn de la Calidad.

Detectar las necesidades especificas en cuanto a recursos y espacios fisicos.

Detectar necesidades y orientar programas de formacidn del profesorado en materia de revisién de
metodologias docentes, integracion de tecnologia en docencia y en procedimientos de evaluacion
por competencias.
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Fomentar proyectos de innovacion docente entre el profesorado de la titulacion.

El Grado tendrad un Coordinador del Titulo que sera propuesto por el Decanato de la Facultad y sera un
profesor permanente a tiempo completo. Se encargara, entre otras, de las siguientes funciones:

Mantener un contacto permanente, en relacion con la titulacién oficial que coordina, con el érgano
académico y administrativo responsable, la Comision de Docencia, la Comisién Académica, la
Comisién de Trabajos fin de Grado, y la Comisiéon de Calidad de la titulacién, asi como con el
Vicerrectorado competentes en materia de docencia.

Participar en las reuniones de la Comisién de Calidad de la titulacion e informar al profesorado, al
estudiantado y al personal de administracion y servicios del seguimiento de los procesos de calidad.

Cooperar en las tareas asociadas al proceso de seguimiento, modificacién y reacreditacién del titulo,
asi como en el control de los documentos y el seguimiento de las acciones de mejora.

Liderar y participar en la recogida de evidencias y en el cumplimiento del informe de seguimiento,
modificacion y reacreditacién de la titulacion, asi como en el plan de mejora del mismo.

Elaborar, difundir y custodiar los informes generados en las reuniones de coordinacidon ante
cualquier instancia.

Mediar en los conflictos que puedan surgir sobre el desarrollo de las actividades académicas y de
evaluacién de la titulacidn, ejerciendo la capacidad de decision que le reconoce la normativa
universitaria.

Detectar necesidades y disefiar, proponer, programar y solicitar cursos de formaciéon de los
profesores, asi como de los estudiantes de la titulacion.

Mantener contacto permanente con los coordinadores de curso; en particular, se debe tener una
reunion semestral en cada curso.

Mantener contacto con los delegados de curso, cuando éstos lo demanden o cuando los
coordinadores de curso lo propongan.

Colaborar en el disefio y desarrollo de las Jornadas de Acogida de los estudiantes de nuevo ingreso
y en el plan de tutorias.”

La Comision de Calidad del titulo estara formada por el/la coordinador/a de la titulacidn, que actia como
presidente, cinco profesores con docencia en la titulacion (uno de ellos actuard como secretario/a), dos
estudiantes y dos miembros invitados con conocimientos sobre la titulacién, pero no pertenecientes a la
Facultad de Ciencias. Se realizardn al menos dos reuniones por curso de esta comisién. Con funciones:
Velar por el correcto funcionamiento de la titulacién

Realizar y aprobar los informes de seguimiento.
Revisar y aprobar las fichas docentes de cada asignatura.
Recoger informacién y evidencias sobre el desarrollo del programa formativo.
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. Perfil basico del profesorado

5.1.1. Descripcion de la plantilla de profesorado del titulo

La titulacién tendra una plantilla de profesorado de todos los ambitos de conocimiento implicados en su

docencia

5.1.2. Estructura de profesorado

Tabla 9. Resumen del profesorado disponible asignado al titulo (septierrbre-2025 abril 2026)

Categoria Numero
Ccu 1512
PTU 2717
PPL 147
PCD 21
AyB PAD 32
Asociado 32
Asociade 30
€css

Investigador 20
es

Total 7042

ECTS Doctores/as Acreditados/asa Sexenio Quinquenio
figura superior
235 33,5 1512 15 706 54 80 64
5051,5 2617 272 £3-41 99 67
15,5 24,5 127 64 16-7 119
3 21 20 41 40
46 32 12 1 0
95 3 31 2 0 0
250 2 (e} (e}
350 20 e (s}
116,5 65 40 168 164 194 140
121,5 104

Tabla 10. Detalle del profesorado disponible asignado al titulo por dmbitos de conocimiento.

Area o especialidad de conocimiento: Anatomia y Embriologia Humana

Numero de profesores/as
Numero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

2
2
Profesor Permanente Laboral
1
Ontogenia y filogenia, Histelegia
6 3 (carga docente 30 horas)
23,9

Area o especialidad de conocimiento: Ecologia

Numero de profesores/as
Numero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

1
1
Profesor Titular Universidad
1
Ecologia y gestion sanitaria de la dehesa

3 (carga docente 30 horas)

w
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Area o especialidad de conocimiento: Parasitologia

Numero de profesores/as
Numero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

62

62

Catedratico; Profesor Titular Universidad, Profesor Permanente Laboral
62

Parasitologia veterinaria; Enfermedades parasitarias

Z 7,5 (carga docente 125 horas)

40,3

Area o especialidad de conocimiento: Sanidad Animal

Namero-deprofesoresfas

o idos {previstos)
ECTS disponibles (ales)

1424 (ico.27.28 -
28-29)
31

Profesor Asociado 3+3,PrefesorFitular

2

Enf o des tnfocci . Enf itarias: Z s,
i i f jei iva--Rotatorio en Produccion y

Sanidad Animal

23-4.5 1,5 (carga docente 30 horas)

5

Area o especialidad de conocimiento: Biologia celular

Numero de profesores/as
Numero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

86
36
2 Catedratico, 4 Profesor titular
86

Embriologia y Anatomia Veterinaria |, Biologia celular, Histologia,
Modelos biolégicos de experimentacion

15 13,5(carga docente 220 horas)
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Area o especialidad de conocimiento: Histologia

Numero de profesores/as
Numero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

2
2
Profesor Titular Universidad, Profesor Permanente Laboral
2
Histologia

3 (carga docente 50 horas)
3

Area o especialidad de conocimiento: Historia de la Ciencia

Numero de profesores/as
Numero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

3-2
3 2

2
Bases metodoldgicas del conocimiento e Historia de la Veterinaria
3 (carga docente 50 horas)

250

Catedratico, Profesor Titular Universidad, PrefeseorPermanente-taberal

Area o especialidad de conocimiento: Medicina Preventiva y Salud Publica

Numero de profesores/as
Numero de doctores/as

Categorias

Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

51

51

Catedratico, Fitularde UniversidadProfesorContratadoDoctors
ProfesorAsociade

21

Zoonosis, Epidemiologia y Medicina Preventiva

2-1,5 (carga docente 25 horas)

IS

Area o especialidad de conocimiento: Pediatria/Alergologia

Numero de profesores/as
Numero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

41
4-1
Catedratico,ProfesorPermanente LaboralProfesorAsociade
21

Alergologia en veterinaria y Salud Global
3 (carga docente 30 horas)
3 33,6
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Area o especialidad de conocimiento: Cirugia

Numero de profesores/as
Numero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

1
1
Profesor Titular Universidad
1
Cirugia experimental

3 (carga docente 30 horas)

D

Area o especialidad de conocimiento: Produccién animal

Numero de profesores/as

Nimero de doctores/as
Categorias
Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

académico-29-30)
61

Profesor Titular Universidad;-PrefeserAyudanteDoctor,
31

7 7 7

ganaderos;-Gestion veterinaria de ganaderias extensivas
55,5 6 (carga docente 80 horas)

600

3 1434 . rrico-27-28 1 2829 v 1

Area o especialidad de conocimiento: Produccién vegetal

Numero de profesores/as
Numero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

2
2
Profesor Titular Universidad, Profesor contratado doctor
2
Produccidon animal |, Gestion de pastos
4,5 (carga docente 65 horas)

11

Area o especialidad de conocimiento: Tecnologia de los alimentos

Numero de profesores/as
Numero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

32
21
Catedratico, Profesor asociado
2

Tecnologia de los alimentos; Rotatorio en Higiene, Seguridad y Control
Alimentario; Industria alimentaria de productos de origen animal

10-9 + 1,5 (carga docente 150 horas + 60 horas )

[
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Area o especialidad de conocimiento: Estadistica e investigacion operativa

Numero de profesores/as
Numero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

1
1
Profesor Titular Universidad
1
Bioestadistica, Estadistica aplicada a la investigacion Veterinaria

6 (carga docente 100 horas)

o)}

Area o especialidad de conocimiento: Fisiologia

Numero de profesores/as
Numero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

2412 . <phico-26-27)
21

Profesor Permanente Laboral y-PrefeserAyudante Doctor
0

Fisioloegia+ Fisiologia Il. Fisiopatologia veterinaria. Fisiopatologia de
Animales Exdticos

48 7 (carga docente 110 horas)
18-0

Area o especialidad de conocimiento: Toxicologia

Numero de profesores/as
Nimero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

21

21

Profesor Permanente Laboral y-Profesor-Ayudante Doctor
1
Toxicologia

6 (carga docente 100 horas)
6-0
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Grado en Veterinaria. 5.1. Personal académico

Area o especialidad de conocimiento: Inmunologia

Numero de profesores/as
Numero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

2
2
Catedratico, Profesor Titular Universidad
2
Bioquimica Il e Inmunologia

3 (carga docente 50 horas)

IS

Area o especialidad de conocimiento: Genética

Numero de profesores/as
Numero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

53
53
2 Catedratico, Profesor Titular de Universidad
5-3

Genética; Técnicas de genética molecular y biotecnologia;
Gendmica y mejora de precisidon

12 (carga docente 160 horas)

2

Area o especialidad de conocimiento: Medicina

Numero de profesores/as
Numero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

1
1
Profesor Titular de Universidad
1
Investigacién con organismos modificados genéticamente.

3 (carga docente 30 horas)

iy

Area o especialidad de conocimiento: Microbiologia

Numero de profesores/as
Numero de doctores/as

Categorias

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

54
54

2 Catedratico, 2 Profesor Titular de Universidad, PrefesorPermanente
Laboral

54

Microbiologia; Enfermedades infecciosas; Microbiota y microbioma en
veterinaria

40 10,5 (carga docente 155 horas)

46
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VNiVERSiDAD Grado en Veterinaria. 5.1. Personal académico

Area o especialidad de conocimiento: Nutricién y bromatologia

Numero de profesores/as

Nimero de doctores/as

Categorias

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

24 > - >
|'2('1EE:;E;E;E;EEE curso-acancmico 28-29 v 1-contratacion-curse
7 4

Catedratico, Prefesortitular; Profesor Permanente Laboral, 2 Profesor
Ayudante Doctor

74

Higiene y seguridad alimentaria; Inspeccién y control alimentario+;

ncna an on o man O Alimeaen a¥a a anibild

29 11 (carga docente 170 horas)
630

*Pendiente de creacidon

*Pendiente de creacion
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Tabla 11. Detalle del profesorado disponible por Departamento

Departamento de Anatomia e Histologia Humanas

Grado en Veterinaria. 5.1. Personal académico

Profeso | Titulacién Categoria | Areade Doctor Figura mas Quinque Sexenios de Asignaturas Horas Horas Numero | N2 ECTS N2 ECTS
r (1) Conocimiento (Si/No) | alta nios Investigacion impartidas dedic dedicadas maximo | impartidos | im-
Acreditacion docentes adas ala de ECTS | en el titulo | partidos
(si procede) al universida | puede | propuesto | en otros
titulo d impartir titulos (2)
1 Licenciado PPL Anatomia y Si TU 1 Solicitado 1 Ontogenia 'y 15-15 1650 24 1,5 13
en Embriologia Filogenia
Bioquimica Humana
y Biologia
2 Graduado PPL Anatomia y Si 1 Ontogenia 'y 1515 1650 24 1,5 11,1
en Embriologia Filogenia
Enfermeria Humana
3 Licenciado PTU Histologia Si 5 Histologia 1525 1650 24 115 2322
en
Medicina
4 Graduado PPL Histologia Si Histologia 15 25 1650 24 31,5 2322
en Biologia
5 Graduade | PPL Histologia Si Histologia 15 1650 24 1 23
en-Biclogia
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Grado en Veterinaria. 5.1. Personal académico

Departamento de Biologia Animal, Parasitologia, Ecologia, Edafologia y Quimica Agricola

Profesor | Titulacion Categoria | Areade Doctor Figura mas Quing |[Sexenios de Asignaturas impartidas | Hor | Horas Numero N2 ECTS N2 ECTS
conocimiento (si/no) alta de uenio [investigacion as dedicadas | maximo impartidos | impartido
acreditacion s dedi | ala de ECTS en el titulo | s en otros
(si procede) docen cada | Universid | puede propuesto titulos
tes s al ad impartir
titul
o
1 Licenciado Ecologia . 4 Ecologia y gestion 30 1650 24 3 21
. . PTU Si .
en Biologia sanitaria de la dehesa
2 Licenciade Rt Parasitelogia 4 -Parasitelegia; 21 1650 24 1;25 18,5
.
3 Licenciado PPL Parasitologia 0 Parasitologia; 23 1650 24 1254 14,5
en Si Enfermedades 75
Veterinaria parasitarias
4 Licenciade cy Parasitelogia 4 -Parasitelegia; 17 1650 24 1 195
8; , < En
y .
Bioauimi
5 Licenciado cY Parasitelogia 7 -Parasitelogia; 17 1650 24 E 19,5
parasitarias
6 Licenciado PTU Parasitologia 5 Parasitologia; 21 1650 24 12535 17,3
en Si Enfermedades 50
Veterinaria parasitarias
] ] . . i H ; 7 7
7 . : - Parasitelogia . o Parasitologia; 21 1650 24 125 144
£ parasitarias
8 Licenciado PASO3+3 Sanidad Animal 0 Enfermedades 72 180 9 451,5 4,5
en Infecciosas;
Veterinaria Enfermedades
Si Epidemiologiay
Medicina-Preventiva;

Rotatorio en
Produccién y Sanidad
Animal.
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Grado en Veterinaria. 5.1. Personal académico

Departamento de Biologia Celular y Patologia

Profesor Titulacion Categoria | Areade Doctor | Figura mas Quinquenio | Sexenios | Asignaturas Horas Horas Numer | N2 ECTS N2 ECTS
conocimiento (si/no) | altade s docentes de impartidas dedicada | dedicadas o impartido | impartido
acreditacio investiga sal ala maxim senel s en otros
n (si cion titulo Universida | ode titulo titulos
procede) d ECTS propuesto
puede
imparti
r
1 Licenciado Embriologia y
. , PTU Biologia Celular Si 3 2 Anatomia 24-40 1650 24 1,5 15
en Biologia L
Veterinaria |
2 . _ Ernbri -
bieeneiado | ) BiclogiaCelular | Sf 3 5 Anatomia 24 1650 24 15 12
en-Biologla \ o
5 - -
3 L|cer.1C|ad? PTU Biologia Celular Si 6 5 Biologia celular 48 50 1650 24 3 15
en Biologia
43 Licenciado | o, Biologia Celular | Si 6 5 Biologia celular | 48-50 1650 24 3 15
en Biologia
7 - -
> L|cer.1C|ad? CuU Biologia Celular Si 6 5 Histologia 24 25 1650 24 1,5 15
en Biologia
&5 Licenciado | o\, Biologia Celular | Si Histologia 2405 1650 24 1,5 15
en Biologia
#6 Licenciado Modelos
. , Cu Biologia Celular Si 6 6 biolégicos de 24 30 1650 24 153 15
en Biologia . .,
experimentacion
8 Licenciade Moedelos
en PRy Biologia-Celular Si ] 3 bislégicosde 24 1650 24 15 15

10
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Grado en Veterinaria. 5.1. Personal académico

Departamento de Bioquimica y Biologia Molecular

Profeso | Titulacion Categoria Area de Docto | Figura mas Quinquenio | Sexenios de | Asignaturas Horas Horas Nimero | N2 ECTS N2 ECTS
r conocimiento r alta de s docentes investigacié | impartidas dedicad | dedicadasa | maximo impartid impartidos
(si/no) | acreditacion n as al la de ECTS osenel en otros
(si procede) titulo Universida | puede titulo titulos
d impartir propuest
o
1 . . Bioguimicay
- FEE CRE | 1y Biologia Si 3 3 Bioguimicaty | 17 1650 24 1 23
Moeleeular
2 . . Bioguimicay
Bi . PRE Biologia St Rt 1 2 Bioguimicatytt | 13 1650 24 875 23;25
Melecular
3 . . Bioguimicay
Bi , PRL Biologia Si 1 2] BioguimicatyH | 25 1650 24 15 225
Moeleeular
4 . . Bioguimicay
Bi , PRE Biologia St ] ] Bioguimicaty | 22 1650 24 125 22,75
Melecular
5 . . Rarmé Bioguimicay
8; , . Bielegia Sk PRPLyR3 (o] [} BieguimicatyH | 25 550 8 5 65
Melecular
6 . . . Bioguimicay
Bi , Bielegia St PAD o 4] BieguimicatyH | 2 550 8 1 7
Moeleeular
Departamento de Ciencias Biomédicas y del Diagnéstico
Profesor | Titulacion Categoria Area de Doctor Figura mas Quinqueni | Sexenios de | Asignaturas Horas Horas Numero N2 ECTS N2 ECTS
conocimiento | (si/no) alta de os investigacié | impartidas dedica | dedicadas maximo impartido | impartido
acreditacio docentes n das al ala de ECTS senel s en otros
n (si titulo Universida | puede titulo titulos
procede) d impartir propuesto
1 Medicina y Cu Historia de la Si 6 4 Bases del 1725 1650 24 8751,5 20
Cirugia Ciencia conocimiento
cientifico e
Filologia Historia de la
Hispanica Veterinaria

11
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Grado en Veterinaria. 5.1. Personal académico

Profesor | Titulacion Categoria Area de Doctor Figura mas Quinqueni Sexenios de | Asignaturas Horas Horas Numero N2 ECTS N2 ECTS
conocimiento | (si/no) alta de os investigacié | impartidas dedica | dedicadas maximo impartido | impartido
acreditacio docentes n das al ala de ECTS senel s en otros
n (si titulo Universida | puede titulo titulos
procede) d impartir propuesto
2 Medicina 'y PTU Historia de la Si CuU 6 4 Bases del 1725 1650 24 8751,5 20
Cirugia Ciencia conocimiento
cientifico e
Historia de la
Veterinaria
3 Medieina PPL Histeria-deta | Si RaEl 1 1 Bases 17 1650 24 075 20
Cionci -
del
conocimiento-e
Histeria-deta
Veterinaria
4 Farmacia T Medicina St 6 [a) Zoonosis; 66 1650 24 04 23
. Eoi - ,
s Pabli ’ Medici
p .
5 Medieina RaEl Medicina St 6 o Zoonosis; 6,6 1650 24 o4 23
. Eoi . .
Preventiva
6 Medicina FJCcuU Medicina Si 6 3 Zoonosis, 66 25 1650 24 8;41,5
preventiva y Epidemiologia y
Salud Publica Medicina
Preventiva
+ Medicina PEb Medicina Si 4 3 Zoonosis; 6,6 1650 24 84 23
. Eoi . .
S PGBl : Medici
p .
9 Farmacia PASO6+6 Medicina Si Zoonosis; 6,6 360 18 84 17
. Eoi - ,
Preventiva
10 Medicina 'y CuU Pediatria/Aler | Si 5 4 Alergologia en %53 1650 24 8753 11
Cirugia gologia veterinaria y

Salud Global

12
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Grado en Veterinaria. 5.1. Personal académico

Profesor | Titulacion Categoria Area de Doctor Figura mas Quinqueni Sexenios de | Asignaturas Horas Horas Numero N2 ECTS N2 ECTS
conocimiento | (si/no) alta de os investigacié | impartidas dedica | dedicadas maximo impartido | impartido
acreditacio docentes n das al ala de ECTS senel s en otros
n (si titulo Universida | puede titulo titulos
procede) d impartir propuesto
13 Bielegia PRE Pediatria/AMer | Si 1 3 Alergologiaen 5 1656 24 75 26
Salud-Glebal
Satud-Glebal
Salud-Glebal
Departamento de Cirugia
Profesor | Titulacion Categoria Area de Doctor | Figura mas Quinqueni | Sexenios de | Asignaturas Horas Horas Nimero |N2 ECTS im- |N2 ECTS im-
(1) Conocimiento (Si/No | alta os Investigacié | impartidas dedicad | dedicadasa |maximo |partidos en |partidos en
) Acreditacio docentes n asal la de ECTS el titulo otros
n (si titulo universidad |puede propuesto [titulos (2)
procede) impartir [propuesto
1 Doctor en PTU Cirugia Si 6 5 Cirugia 530 1650 24 6,53 21
Medicina 'y experimental
Cirugia
2 Bielegia Rt Cirugia St 2 3 Cirugia 25 16560 24 %5 2%
experimental

1. Enelcaso de universidades privadas, la referencia a la categoria se entendera realizada al personal docente previsto en el correspondiente convenio colectivo.
Se contabilizardn todos los créditos impartidos, incluyendo la tutorizacion de practicas externas y los Trabajos Fin de Grado/Master.

N

Departamento de Construcciéon y Agronomia

13
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Grado en Veterinaria. 5.1. Personal académico

Profesor

Titulacion

Categoria

Area de
conocimiento

Doctor

(si/no)

Figura mas
alta de
acreditacio
n (si
procede)

Quinqueni
os
docentes

Sexenios de
investigacion

Asignaturas impartidas

Horas
dedicadas
al titulo

Horas
dedicadas
ala
Universida
d

Numero
maximo
de ECTS
puede

impartir

N2 ECTS
impartido
senel
titulo
propuesto

N2 ECTS
imparti
dos en
otros
titulos

Doc.
Veterinari
o

PTU

Produccién
animal

Si

CuU

Produccién animal Il,

Etologia,Programas-de
-Retaterie

p ., imal_Sanid

. . r
ganaderos,-Gestion
veterinaria de ganaderias
extensivas

3080

1650

24

26

2218

14
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Grado en Veterinaria. 5.1. Personal académico

Profesor | Titulacién | Categoria | Area de Doctor | Figuramas | Quinqueni | Sexenios de | Asignaturas impartidas Horas Horas Numero N2 ECTS N2 ECTS
conocimiento (si/no) | altade os investigacion dedicadas | dedicadas maximo impartido | imparti
acreditacio | docentes al titulo ala de ECTS senel dos en
n (si Universida | puede titulo otros
procede) d impartir | propuesto | titulos
: ot Saica,
Gestis Nutricid
animal-aphicadaProyectos
ganaderos,-Gestion
extensivas
Doc. PTU Produccién Si 3 2 ., 3415 1650 24 215 20
. Gestion de pastos
Ingeniero vegetal p L .
Agréonomo
Doc. PCD Produccién Si 1 ., 42 50 1650 24 253 17
. Gestién-depastes
Inge’mero vegetal Produccidn animal |
Agrénomo
Cat. CU Tecnologia de los | Si 5 4 30690 1650 24 29 18 15
Quimicay alimentos Industria alimentaria de
Tecnologia productos de origen animal
de Tecnologia de los alimentos
alimentos
Cat: cy Teenologia-delos | St 5 4 22 1650 24 5 20
de Tecnologia-delosalimentes
alimentos
Farmacia | P.ASO Tecnologia de los | No Rotatorio en Produccién y 38 360 18 2515 4
6+6 alimentos Sanidad Animal treustria
alimentaria-de-productosde
. .
T . .

15
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Grado en Veterinaria. 5.1. Personal académico

2]

Q

Q
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o

c
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[}

ks

2

Profeso | Titulacién | Categori | Area de Doctor Figura Quinquen | Sexenios Asignaturas impartidas Horas Horas NimeroM | N2 ECTS N2 ECTS '\8'_
r a(1) Conocimiento (Si/No) mas alta ios de dedica | dedicadasa | dximo impartido |(impartidos | =
Acreditac | docentes Investigaci das al la de ECTS sen en otros o

ion (si 6n titulo universidad | puede el titulo |titulos (2) (?:

procede) impartir propuesto g

O

1 Doctoren | PTU Estadistica e Si 5 3 Bioestadistica Estadistica | 80 100 | 1650 24 6 18 ‘%
Biologia investigacion aphicadaala S

operativa investigacidn-\eterinaria =

i=l

o

8

Departamento de Fisiologia y Farmacologia 4?;

5

Profeso | Titulacién  (Categoria | Areade Doctor Figura mas Quinquen | Sexenios Asignaturas impartidas Horas Horas Numero N2 ECTS NeECTS g
r conocimiento | (si/no) alta de ios de dedicadas | dedicadasa | maximo impartido | impartid S
acreditacion | docentes investigac al titulo la de ECTS senel os en 8

(si procede) ion Universidad | puede titulo otros %

impartir propuesto | titulos <

1 Licenciatura | PPL Fisiologia Si Si 2 2 Fisielegia--Fisiologia Il, 100110 240 24 67 18 é)-
Farmacia Fisiopatologia. ﬁ
Fisiopatologia de Animales $

Exéticos e

2 Licenciatura | PAD Fisiologia Si Si - - Fisiologia-}Fisielogia-H; 100 180 18 6 2 1-%_
Fici , A g

Excticos =

3 Grade PAD Fisiclogia s - - - Eisiologiat-Fisiologiath 80 180 18 6 1 9
Farmacia/M Fisiopatelogia: E

sdicinar g g

4 Grade PAD Farmacologla & Farmacologia; 180 180 18 18 ) aq
) r s %

ina ] et arinar g

et arinar g

(2]

5 Grado en PPL Toxicologia Si Si 2 2 Toxicologia 30100 240 24 36 <
Biologia 8

16
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Grado en Veterinaria. 5.1. Personal académico

17

2]
Q
Q
[e]
o
c
K]
Q
E
@
£
(S
g
6 Grade PAB Toxicologia Si - - Toxicologia 70 180 18 3 10 g
Farmacia/M k7
edicina '\8'_
Aleterinaria =
Departamento de Medicina ®
©
=]
Profesor Titulacion Categ | Areade Doctor Figura mas Quinquen | Sexenios de Asignaturas Horas | Horas Numero N2 ECTSim- | N2 ECTS é
oria Conocimiento | (Si/No) alta ios Investigacion | impartidas dedica | dedicadasa | Maximo de partidos en | impartido g_
(1) Acreditacion docentes dasal | la ECTS puede | el titulo s en otros §
(si procede) titulo universidad | impartir propuesto titulos (2) |
1 Licenciado PTU Inmunologia Si 3 3 Bioquimica ll e 25 1650 24 1,5 22 2
en Inmunologia 3
Bioquimica o
2 Licenciado Ccu Inmunologia Si 4 5 Bioquimica ll e 25 1650 24 1,5 22 =
en Inmunologia §
Bioquimica =
3 Licenciado PTU Medicina Si Investigacion con 30 1650 24 3 20 9]
en organismos §
Bioquimica modificados 2
genéticamente 2
<
c
(]
Departamento de Microbiologia y Genética %
L
Profesor Titulacion Categor |Area de Doctor | Figura mas Quinquenio | Sexenios de Asignaturas Horas Horas Numero | N2 ECTS N2 ECTS \E
ia (1) Conocimiento [(Si/No) | alta s docentes Investigacion | impartidas dedicadas | dedicadasa | Maximo | impartido |impartidos |
Acreditacion al titulo la de ECTS | sen en otros g;
(si procede) universidad | puede el titulo titulos (2) &
impartir | propuesto g
1 Bioguimica | TY Genética Si 2 3 Genética 333 1650 24 2 22 o
2 Biologia PTU Genética Si 3 3 Genética 33,3100 1650 24 26 2218 «
3 Bielegia U Genética St 3 2 Genétiea 333 16560 24 2 22 3
4 Biologia Cu Genética Si 4 5 Técnicas de 30 1650 24 3 21 p
genética molecular <
y biotecnologia 3
5 Bioquimica CuU Genética Si 5 4 Gendmicay 30 1650 24 3 21 f.
mejora de g
precision
6 Bioquimica PTU Microbiologia | Si 5 3 Microbiologia 33,350 1650 24 23
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Profesor Titulacion Categor |Area de Doctor | Figura mas Quinquenio | Sexenios de Asignaturas Horas Horas Numero | N2 ECTS N2 ECTS .g,'
ia (1) Conocimiento [(Si/No) | alta s docentes Investigacion | impartidas dedicadas | dedicadasa | Maximo | impartido | impartidos j
Acreditacion al titulo la de ECTS | sen en otros 2
(si procede) universidad | puede el titulo titulos (2) #*
impartir | propuesto i
7 Biologia PTU Microbiologia | Si 4 3 Microbiologia 33,350 1650 24 23 18 ke
8 Bioguimica PRL Microbiologia | Sf E 1 Microbiologia 33,3 1650 24 2 13 E
9 Bioquimica CU Microbiologia | Si 5 6 Enfermedades 1725 1650 24 31,5 20 Lm
infecciosas D
10 Biologia cu Microbiologia | Si 6 4 Microbiota, 30 1650 24 3 16 LFE
microbioma en 3
veterinaria 2
@
[0}
8
Departamento de Quimica Analitica Nutricion y Bromatologia 2
o
s}
Profesor Titulacion  |Categoria Area de Doctor Figura mas Quinquenio | Sexenios de | Asignaturas Horas |Horas Numerom | N2 ECTS | N2 ECTS §
(1) IConocimiento | (Si/No) alta s docentes Investigacion | impartidas dedica |dedicadas a | dxdeECTS | impartido | impartido 3
Acreditacion das al |la puede s en | s en otros g
(si procede) titulo  |universidad impartir el titulo | titulos (2) @
propuesto é_
1 Farmacia cu Nutricién y S| 6 4 Inspeccién y control | 45-20 1650 24 12 2320 c
c
Bromatologia alimentario & $
L ©
. . C
alimentario - ©
. >
productos-de-origen ]
animak =
2 Farmacia o E] Nutriciény St cy 4 4 Higieneyseguridad | 15 1650 24 1 23 s
Bromatologia L A
. . 3P)
alimentariot Is]
. E
Iaspeecidny-control >
. o ; :J
D)
productos-de-origen o
D)
animak P
3 Quimieas RaEl Nutriciény St - 3 4 taspeecidnycontrol | 15 1650 24 1 23 >
Bromatolegia alimentariot D
.. E b
. ot .

18
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Profesor Titulacion  |Categoria Area de Doctor Figura mas Quinquenio | Sexenios de | Asignaturas Horas |Horas Numerom | N2 ECTS | N2 ECTS
(1) IConocimiento | (Si/No) alta s docentes Investigacion | impartidas dedica |dedicadas a | axde ECTS | impartido | impartido
Acreditacion das al |la puede s en | s en otros
(si procede) titulo  |universidad impartir el titulo | titulos (2)
propuesto
Freacid
preductos-de-origen
animak
4 Quimieas PPL Nutriciény St Rt 1 2 Higieneyseguridad | 15 1650 24 1 23
Bromatelogia ; ja;
Inspececidnycontrol
productos-de-origen
animak
5 Farmacia PPL Nutricién y Si TU 3 3 Nutricién animal. 50 1650 24 3 21
Bromatologia
6 Farmacia PAD Nutricién y Si PCD 1 Ciencia de los 50 1610 18 3 15
Bromatologia alimentos
7 Biotecnolog | PAD Nutricién y Si PCD Higiene y seguridad | 50 1610 18 3 15
ia Bromatologia alimentaria

19
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5.1.3. Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion
Es necesario diferenciar entre las dos dreas que hay que crear y no disponen de profesorado,
y el resto de las dreas. Para-esas-dos-areas-de A continuacion, se detalla en la siguiente tabla

12 la necesidad en las diferentes areas, tanto de nueva creacidon como en las ya existentes.

Tabla 12. Docente por contratar segtin Area de adscripcién.

Area o especialidad de conocimiento: Anatomia y Anatomia Patolégica Comparadas*

Numero de profesores/as 3 (2 contratacion curso académico 26-27, 1 curso académico 28-29)
Numero de doctores/as 3

Categorias 2 Profesor Titular Universidad y Profesor Ayudante Doctor
Profesorado acreditado 3

Materias / asignaturas Embriologia y anatomia veterinaria I, anatomia veterinaria Il y

anatomia patoldgica veterinaria I y Il
ECTS impartidos (previstos) |41 (carga docente 560 horas)

ECTS disponibles (potenciales) |66

*Pendiente de creacion

Area o especialidad de conocimiento: Medicina y Cirugia Animal*

Numero de profesores/as 7 (1 contratacién en curso académico 27-28, 1 en curso académico 28-
29, 3 en curso 29-30y 2 en curso académico 30-31)

Numero de doctores/as 7

Categorias 4 Profesor Titular Universidad y 3 Profesor Ayudante Doctor

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas Bioética y Bienestar animal, Medicina Legal y Gestién Veterinaria.
Fisiopatologia veterinaria. Anestesiologia y fundamentos de Cirugia.
Propedéutica veterinaria. Radiologia y Diagndstico por imagen.
Patologia médico-veterinaria |. Patologia médico-veterinaria Il.
Patologia quirurgica I. Patologia quirurgica Il. Obstetricia y Patologia de
la reproduccion. Rotatorio clinico. Investigacién con organismos
modificados genéticamente. Veterinaria en zooldgicos y centros de
recuperacion

ECTS impartidos (previstos) |66 + rotatorio (carga docente 1642 horas)

ECTS disponibles (potenciales) [150

*Pendiente de creacion

CSV: 994116937378631270350116 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

Area o especialidad de conocimiento: Bioquimica

Ndmero de profesores/as 1 contratacion curso académico 26-27
Numero de doctores/as 1

Categorias Profesor Ayudante Doctor

Profesorado acreditado 1

Materias / asighaturas Bioquimica | Bioquimica Il e Inmunologia
ECTS impartidos (previstos) |9 (carga docente 150 horas)

ECTS disponibles (potenciales) [18

20
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Area o especialidad de conocimiento: Farmacologia

Ndmero de profesores/as
Numero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado

Materias / asighaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

1 (contratacidn curso académico 28-29)
1
Profesor Permanente Laboral
1

Farmacologia. Farmacologia clinica veterinaria. Vacunas e
Inmunoindustria

15 (carga docente 230 horas)
24

Area o especialidad de conocimiento: Fisiologia

Ndmero de profesores/as
Numero de doctores/as
Categorias

Profesorado acreditado
Materias / asighaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

1 (contratacidn curso académico 26-27)
1
Profesor Ayudante Doctor
1
Bioquimica | Bioquimica Il e Inmunologia
6 (carga docente 110 horas)

18

Area o especialidad de conocimiento: Nutricién y Bromatologia

Ndmero de profesores/as

Numero de doctores/as
Categorias
Profesorado acreditado

Materias / asighaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

2 (1 contratado en curso académico 28-29; 1 en curso académico 29-
30)
2

Profesor Permanente Laboral
2

Higiene y seguridad alimentaria. Rotatorio en Higiene, Seguridad y
Control Alimentario. Alimentacién, Sostenibilidad y Salud Humana.
Certificacion de productos de origen animal

A48 + rotatorio (carga docente 480 horas)
48

Area o especialidad de conocimiento: Produccién Animal

Ndmero de profesores/as

Numero de doctores/as
Categorias
Profesorado acreditado

Materias / asighaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

3 (1 contratado en curso académico 27-28; 1 en curso académico 28-
29; 1 contratado en curso académico 29-30)
3

Profesor Ayudante Doctor
3

Etnologia y etologia, Alimentacién animal, Produccién animal |, 11,
Etologia, Programas de mejora animal, Rotatorio en Produccién y
Sanidad Animal, Ganaderia ecoldgica, Ganaderias alternativas, Gestion
de pastos, Nutricion animal aplicada, Proyectos ganaderos,

54 (carga docente 540 horas)
54

Area o especialidad de conocimiento: Sanidad Animal

21
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Numero de profesores/as 2 (1 contratado en curso académico 27-28; 1 en curso académico 28-
29)

Nudmero de doctores/as 2

Categorias Profesor Titular Universidad; Profesor Ayudante Doctor

Profesorado acreditado 2

Materias / asignaturas Enfermedades infecciosas. Zoonosis, Epidemiologia y Medicina
Preventiva

ECTS impartidos (previstos) ~ [19,5 (carga docente 325horas)

ECTS disponibles (potenciales) |42

Para el resto de las dreas se hace una estimacidn global de las necesidades de profesorado,
que se concretara en funciéon de la evolucion de las capacidades docentes de las areas hasta la
culminacién de la implantacion del titulo (Tabla 13).

En total se necesitan 49 20 profesores a tiempo completo (de ellos 7 PTU y 3 PPL con capacidad
de 240 horas de docencia presencial y 3 PAD con capacidad de 180 horas de docencia

presencial),3 10 de ellos para las areas nuevas.

Estos profesores se contrataran al inicio del curso correspondiente en que sean necesarios. El
plan de contratacidn por cursos es el siguiente:

Tabla 42 13. Detalle del profesorado no disponible pendiente de contratacion

Curso | Curso Curso Curso Curso TOTAL
26/27 | 27/28 | 28/29 29/30 | 30/31
Anatomia y anatomia 12 1 23
patoldgica comparadas
Medicina y Cirugia Animal 1 1 3 2 7
Bioquimica y Biologia molecular 1 1
Farmacologia 1 1
Fisiologia 1 1
Nutricidon y Bromatologia 1 2
Produccién animal 1 3
Sanidad animal 1 1 2
TOTAL 3 6 5 2 1920

A continuacién, en la Tabla 14, se presenta detalladamente el profesorado pendiente de
contratar que estaran adscritos a alglin Departamento/ Area

22
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Tabla 14. Departamento PENDIENTE DE ASIGNACION (AREAS NUEVAS QUE NO EXISTEN ACTUALMENTE EN LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, SIN PROFESORADO)

Profesor | Titulacion | Categoria Area de Docto| Figura mas Quinquen | Sexenios Asignaturas impartidas Horas Horas J Numero N2 ECTS N2 ECTS
(1) Conocimiento | (Si/Nd alta ios de dedica dedicadas @ Maximo | impartidos | impartido
Acreditacion docentes | Investiga das al la de ECTS en en otros
cion titulo universidad puede el titulo titulos (2)
impartir | propuesto
1 Veterinaria | TU Anatomiay Si Embriologia y Anatomia 110 1650 24 16
anatomia Veterinaria I.
patoldgica Anatomia veterinaria Il.
comparadas
2 Veterinaria | PAD Anatomiay Si Embriologia y Anatomia 110 1610 18 16
anatomia Veterinaria I.
patolégica Anatomia veterinaria Il.
comparadas
3 Veterinaria | TU Anatomiay Si Anatomia patoldgica veterinaria | | 240 1650 24 9
anatomia y Il
patoldgica
comparadas
4 Veterinaria | TU Medicina 'y Si Bioética y Bienestar animal, 240 1650 24 24
Cirugia Animal Medicina Legal y Gestion
Veterinaria.
Fisiopatologia veterinaria.
Anestesiologia y fundamentos de
Cirugia
5 Veterinaria | TU Medicina 'y Si Propedéutica veterinaria 240 1650 24 10
Cirugia Animal Radiologia y Diagndstico por
imagen.
6 Veterinaria | TU Medicina 'y Si Patologia médico-veterinaria I. 1650 24 24
Cirugia Animal 240
7 Veterinaria | PAD Medicina 'y Si Patologia quirurgica I. 180 1610 18 18
Cirugia Animal
8 Veterinaria | PAD Medicina 'y Si Patologia quirurgica Il. 180 1610 18 18
Cirugia Animal
9 Veterinaria | PAD Medicina y Si Obstetricia y Patologia de la 180 1610 18 18

Cirugia Animal

reproduccion

Rotatorio clinico.
Investigacidon con organismos
modificados genéticamente.
Veterinaria en zooldgicos y

23
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Profesor | Titulacién | Categoria Area de Docto| Figura mas Quinquen | Sexenios Asignaturas impartidas Horas Horas J Numero N2 ECTS N2 ECTS
(1) Conocimiento | (Si/Ng alta ios de dedica | dedicadasd Maximo | impartidos | impartido
Acreditacion docentes | Investiga das al la de ECTS en en otros
cion titulo universidad puede el titulo titulos (2)
impartir | propuesto
centros de recuperacion.
10 Veterinaria | TU Medicina y Si Patologia médico-veterinaria Il. 240 1650 24 24
Cirugia Animal
Departamento de Bioquimica y Biologia Molecular
Profesor [itulacion |Categoria | Areade Docto| Figura mas Quinquen |Sexenios | Asignaturas impartidas Horas Horas NumeroM | N2 ECTS N2 ECTS
(1) Conocimiento | (Si/Nd alta ios de dedicada | dedicadas { aximode | impartidos | impartido
Acreditacion docentes |Investiga s al titulo |la ECTS en s en otros
(si procede) cion universidaq puede el titulo titulos (2)
impartir propuesto
11 eterinaria | PAD Bioquimica Si Bioquimica I, Bioquimica Il e 150 1610 18 9
Inmunologia
Departamento de Fisiologia y Farmacologia
Profesor | Titulacién Categoria | Area de Doctor Figura mas Quinquen |Sexenios de | Asignaturas impartidas Horas Horas Numero | N2 ECTS N2 ECTS
(1) Conocimient | (Si/No) alta ios Investigacio dedicada |dedicadas a| Maximo | impartidos | impartido
o Acreditacié | docentes |n saltitulo |la de ECTS | en s en otros
n (si universidad | puede el titulo titulos (2)
procede) impartir | propuesto
12 Veterinaria PAD Fisiologia Si Fisiologia I, Fisiologia Il, 110 1610 18 6
Fisiopatologia.
Fisiopatologia de Animales
Exoticos
13 Veterinaria PPL Farmacologia | Si Farmacologia. Farmacologia | 230 1650 24 15
clinica veterinaria. Vacunas
e Inmunoindustria

Departamento de Quimica Analitica Nutricion y Bromatologia

24
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Profesor | Titulacion | Categoria| Area de Doctor | Figura mas Quinque | Sexenios de| Asignaturas impartidas Horas Horas Numero | N2 ECTS N2 ECTS g

conocimiento | (si/no) | alta de nios investigacio dedicadas | dedicadasa | maximo | impartido | impartido %

acreditacion | docentes | n al titulo la de ECTS | senel s en otros Q

(si procede) Universidad | puede titulo titulos =

impartir | propuesto ©

14 Doc. PPL Nutricidn y Si Higiene y seguridad 240 1650 24 18 g\:

Veterinario Bromatologia alimentaria. B

Inspeccidn y control é

alimentario. ’g

Rotatorio en Higiene, Seguridad §

y Control Alimentario. =

15 Doc. PPL Nutricidn y Si Rotatorio en Higiene, Seguridad | 240 1650 24 18 8

Veterinario Bromatologia y Control Alimentario. @

Alimentacion, Sostenibilidad y S

Salud Humana. ?

Certificacion de productos de %

origen animal §

©

Q

.z , (0]

Departamento de Construccidon y Agronomia 3

w

Profesor | Titulacion Categor| Area de Doctor | Figura mas | Quinqueni | Sexenios de | Asignaturas impartidas Horas Horas Numero | N2 ECTS N2 ECTS >
ia conocimiento (si/no) | altade os investigacion dedicada | dedicadasa | maximo | impartido | impartido

acreditacié | docentes s al la de ECTS senel s en otros :j

n (si titulo Universidad | puede titulo titulos Q

procede) impartir | propuesto 2

16 Doc. PAD Produccién Si Etnologia y etologia, 180 1650 18 18 S

Veterinario animal Alimentacion animal. >

17 Doc. PAD Produccién Si Alimentacion animal, 180 1650 18 18 3

Veterinario animal Produccién animal I. 3

2

18 Doc. PAD Produccién Si Programas de mejora 180 1610 18 18 o

Veterinario animal animal, Ganaderia ecoldgica, °

Ganaderias alternativas, %

Gestién de pastos, Nutricion =

. . o8

animal aplicada, Proyectos >

ganaderos. -

Departamento de Biologia Animal, Ecologia, Parasitologia, Edafologia y Quimica agricola
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Profesor | Titulacién |Categori| Area de Docto| Figura mas Quinquen |Sexenios | Asignaturas impartidas Horas Horas NumeroM | N2 ECTS N2 ECTS
a(1) Conocimiento | (Si/Nd alta ios de dedicada | dedicadas § dximo de | impartidos | impartido
Acreditacion docentes |Investiga sal la ECTS en s en otros
(si procede) cion titulo universidaq puede el titulo titulos (2)
impartir propuesto
19 Veterinaria | TU Sanidad Si Enfermedades infecciosas. 175 1650 24 10,5
animal Zoonosis, Epidemiologia y
Medicina Preventiva.
20 Veterinaria PAD Sanidad Si Enfermedades parasitarias. 150 1650 18 9
animal Zoonosis, Epidemiologia y

Medicina Preventiva.
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La determinacion de los perfiles académicos, docentes e investigadores del profesorado a contratar se ajustara
en todo caso a los baremos generales y especificos del Departamento al que se queden adscritos, vigentes en
la Universidad de Salamanca, en los que se establecen de forma detallada los requisitos, méritos y criterios de
valoracion correspondientes a cada area de conocimiento y a la figura de profesorado que se convoque.
Dichos baremos garantizan la adecuacidn de los perfiles a las competencias y contenidos del Grado en
Veterinaria, asi como el cumplimiento de los estandares de calidad exigidos en el sistema universitario.

La provisidon de estas plazas podra realizarse mediante procesos de contratacién ordinarios o mediante
traslado de profesorado con vinculacidn permanente, conforme a la normativa aplicable, asegurando en todos
los casos que el profesorado incorporado cuente con la cualificacidon y experiencia necesarias para el desarrollo
de la actividad docente, practica e investigadora propia del titulo.

Siguiendo con la programacion prevista en la implantacion del Plan de Estudios para el curso 34/32 30-31,
curso en el que se implantaran las asignaturas "Rotatorio clinico", " Rotatorio en Higiene, Seguridad y Control
Alimentario." y "Rotatorio en Produccion y Sanidad Animal" haremos una contratacion prevista

de 7 Profesores Asociados y7-Prefeseres-AsociadosCESS, que estan vinculados a su actividad asistencial
veterinaria, bien en Servicios Veterinarios Oficiales de Salud Publica, de Sanidad Animal (Agricultura), y en
puestos técnicos de Medio Ambiente, o bien en Clinicas Veterinarias privadas y el Hospital Clinico Veterinario
de la USAL, principalmente. También se contard con algun veterinario del Cuerpo Nacional de Veterinarios, con
competencias en inspeccidn transfronteriza y competencias estatales en sanidad animal.

El Profesorado Asociado y-Aseciade-CESS no estard adscrito a dreas de conocimiento, sino que estard adscrito
a la Facultad y se dedicard en exclusiva a este Grado la-decencia-de-estas-asighraturas ejerciendo la funcién de
tutor académico de los rotatorios fas-mismas-siguiendo lo estipulado para las Asignaturas de Practicas Externas
que recoge el "Plan de Organizacion de la Actividad Académica del Personal Docente Investigador de la
Universidad de Salamanca (Modelo de Plantilla)" (https://www.usal.es/files/modelo_plantilla_2025.pdf), en
sus paginas 13-15. Asimismo, contara con el apoyo de un docente a tiempo completo quien asumira las
funciones de coordinacién de Practicas Académicas Externas.

Ademas, como contempla nuestro modelo organizativo para esta tipologia de asignaturas, se contara con la
figura de los Tutores externos, con el sistema de reconocimiento de sus tareas descritas en el Reglamento de
Practicas Académicas Externas de la Universidad de Salamanca (C.G. 30/05/2013). 6600-

P16 Reglamento Practicas Externas Usal.pdf

Este profesorado se contratara utilizando el "Reglamento de concursos de acceso para la contratacion de
Profesor Asociado, Profesor Ayudante Doctor y Profesor Permanente Laboral de la Universidad de Salamanca"
(https://www.usal.es/concursos-para-la-provision-de-plazas-de-pdi-contratado-laboral)".

5.1.4. Méritos docentes del profesorado no acreditado
El Unico profesor asociado no doctor (especialidad de Tecnologia de los alimentos) tiene experiencia docente
en procesos de la industria alimentaria (Grado en Ingenieria Agroalimentaria) una trayectoria investigadora
desde 2020 reflejada en 10 articulos y 1 capitulo de libro y un indice H 7

5.1.5. Méritos de investigacion del profesorado no doctor

El Unico profesor asociado no doctor (especialidad de Tecnologia de los alimentos) tiene una trayectoria
investigadora desde 2020 reflejada en 10 articulos y 1 capitulo de libro y un indice H 7.
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https://secretaria.usal.es/boletines/consulta/files/6600-P16_Reglamento_Practicas_Externas_Usal.pdf

https://www.usal.es/concursos-para-la-provision-de-plazas-de-pdi-contratado-laboral)
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5.2. Perfil Basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

En este momento de se dispone de personal PTGAS de la Facultad de Agrarias y Ambientales

(http://fcaa.usal.es/) en distintas funciones. Ademas, el Grado contard como recurso de apoyo con la plantilla

de Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios que se adscribira a la futura Facultad de

Veterinaria. Se prevé la contratacién de PTGAS especializado para el Hospital Clinico Veterinario, la Facultad de
Veterinaria, la Granja Docente y la Planta Piloto de Tecnologia de los Alimentos.

Tabla 43 15. Personal de apoyo ya contratado o de incorporacion progresiva segun la implantaciéon.

Personas actualmente

5 Administrativos
Facultad de Ciencias
Agrarias y ambientales

Servicios
Servicios de
Administracion,
Secretariay

Decanato

Informatica 1 Técnico de informatica

Biblioteca 2 Técnicos puesto base
de Biblioteca

Personal 1 Técnico de sala de

Técnico simulacion (Facultad

superior de Medicina)

1 Técnico de Laboratorio
Cirugia Experimental
(Facultad Medicina)
1 Técnico de planta

Piloto Escuela
Politécnica Superior
Zamora

Personal

técnico

Personal

Auxiliar

Personal de 3 Auxiliares de limpieza

limpieza en la Facultad de

Ciencias Agrarias y
Ambientales

Nueva contratacion
2 (Incorporacion 2026)
5 Hospital, Facultad, Granja docente.

2 Técnicos de informatica: Hospital,
Facultad, Granja

1 Técnico puesto base de Biblioteca

1 Auxiliar de biblioteca

1 Farmacéutico medicamento
veterinario

1 Director del Hospital

1 Técnico Anatomia (Incorporacion
2026) Sala de diseccién

1 Técnico Sala de simulacién Facultad

1 Veterinario necropsias. Hospital

4 Veterinario animales pequefios.
Hospital

1 Veterinario animales grandes.
Hospital

1 Veterinario etdlogo. Hospital, Granja

1 Veterinario Animales de
Experimentacion. Hospital, Granja

1 Veterinario laboratorio Cirugia
experimental Hospital

1 Técnico en bioseguridad

1 Auxiliar anatomia (Incorporacion
2026) Sala diseccidn

1 Responsable de residuos Hospital,
Granja

1 Técnico de Granja

1 Técnico laboratorio Facultad

1 Técnico de mantenimiento: Hospital,
Granja

5 auxiliares cuidado de animales.
Hospital

2 auxiliares cuidados y limpieza de
animales e instalaciones. Granja

4 Auxiliares de limpieza en la Facultad
de Veterinaria

4 Técnicos de limpieza en el Hospital

Cualificacion
Administracion
Administrativo
Auxiliar administrativo

Grado o Mdédulo Superior
en informatica o
Biblioteconomia

Graduados en Veterinaria,
Ciencias de la Salud y
Biologia

Bienestar animal
Identificacién animal
Especialidades
veterinarias.
Cualificacién en Riesgos
laborales

Cualificacién de
veterinario designado en
establecimientos de
experimentacion animal

Moddulos superiores FP de
ganaderia, Ciencias de la
salud.

FP mantenimiento de
infraestructuras

Moddulos FP y certificados
de profesionalidad de
ganaderia, ciencias de la
salud, clinica, auxiliares
Mddulos y certificados
profesionales de limpieza
y desinfeccién
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6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES,
PRACTICAS Y SERVICIOS

6.1. Recursos materiales y servicios

La Universidad de Salamanca, en el marco de su compromiso con la calidad académica, la investigacion y el
servicio a la sociedad, ha proyectado la implantacion del nuevo Grado en Veterinaria a partir del curso
académico 2026/2027. Para garantizar su viabilidad desde el inicio, se ha disefiado una estrategia de
aprovechamiento de infraestructuras ya existentes en el entorno del Campus Miguel de Unamuno, mientras
se desarrollan las instalaciones propias especificas para el titulo.

Esta planificacion permitira comenzar con la actividad docente sin demoras, ofreciendo desde el primer
momento unas condiciones académicas éptimas. Durante la primera fase de implantacion del Grado las
ensefianzas podran apoyarse en las infraestructuras actualmente disponibles en las Facultades de Ciencias
Agrarias y Ambientales (1000 m?), Escuela Politécnica Superior de Zamora (200 m?), Granja Docente
(4.500 m?), Facultad-de-Medicina+{300-m?). También se puede disponer de espacios en las facultades de
Biologia y Farmacia, Facultad de Medicina, Escuela de Enfermeria y Fisioterapia y Laboratorios Docentes del
Campus Miguel de Unamuno. También se cuenta con un proyecto para edificar 24.000 m? en el gue se
construird el Hospital Clinico Veterinario y la Facultad de Veterinaria (se adjuntan planos y documentos
acreditativos de derecho de superficie con caracter gratuito cedido por el Ayuntamiento de Salamanca). Las
dependencias gue se van a asignar cuentan con laboratorios bien equipados, aulas con medios audiovisuales
avanzados y espacios adecuados para las ensefianzas de caracter basico y biomédico. Todas estas
instalaciones estan equipadas con conexién Wi-Fi, sistemas audiovisuales modernos y los servicios basicos
necesarios para el funcionamiento de una titulacién

6.1.1. Aulas de clases teéricas y seminarios

Las aulas disponibles para la docencia durante la fase inicial del Grado en Veterinaria, hasta la completa
disponibilidad de la nueva Facultad, serén las aulas, laboratorios, que quedan vacios al trasladarse la Facultad
de Ciencias Agrarias y Ambientales a la nueva ubicacion. En estas instalaciones se pueden acomodar
progresivamente los nuevos profesores pues disponen de despachos y laboratorios de investigacién. Se
adjunta planos de la actual Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales que pasara a ser ocupada por la
Facultad de Veterinaria al desplazarse la primera a las nuevas instalaciones.

Tabla 24 16. Capacidad de aulas y seminarios

Aulas o0 seminarios Capacidad (nimero de estudiantes)
Aula 3-2 165
Aula 5-2 168
Aula 3-3 100
Aula 3-1 50
Seminario 5-1 50
Seminario 5-2 20
Seminario 4-1 40
Seminario-3-1 49
6-aulas-Proyecto-dela-Facultad-de Veterinaria 120
10-seminariosProyecto-dela-Facultad-de-Veterinaria 49
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F.

10-salas—de—reuniones—Proyecto—dela—Facultad—de | 10
N

Dependencias en la Facultad de Biblioteca, vestuarios,
taquillas, restauracion, guardias.

6.1.2. Laboratorios y otras dependencias de docencia practica

Para la docencia del nuevo Grado en Veterinaria, la Universidad de Salamanca pone a disposicion un conjunto
muy amplio de laboratorios docentes, tanto generales como especializados, que garantizan la adecuada
formacion préactica del estudiantado desde los primeros cursos. Se han escogido 5 laboratorios de uso
general, microscopia y simulacion; 2 Aulas de informatica; la biblioteca de la Facultad de Ciencias Agrarias y
Ambientales que quedan vacios al trasladar su sede. La Granja Docente y la Sala de Disecciones se situaran
en las dependencias de la Escuela de Capacitacion Agraria que estan siendo adaptadas (se aporta el
documento de concesién demanial de parte del bien denominado “Escuela de Capacitacion Agraria” de la
Diputacion de Salamanca). También dispondremos de manera compartida de instalaciones de cirugia
experimental, Planta Piloto de Tecnologia de los Alimentos y animalario para docencia e investigacion
asociados al titulo. Se ha proyectado y se construird un Hospital Clinico Veterinario y una facultad que en el
futuro albergara las instalaciones de manera integrada.

Tabla 45 17.Capacidad de laboratorios, aulas de informaética, biblioteca, e instalaciones de préacticas

Laboratorio Capacidad

Laboratorio Microscopia 5-1 (Facultad CC AA AA) 40

Laboratorio de Microbiologia, Parasitologia y asignatura | 30
Bioguimica Il e Inmunologia use-generat (4-1) (Facultad
CC AA AA)

Laboratorio de Bioquimica, Fisiologia, Farmacologia uso | 30
general (4-2 3) (Facultad CC AA AA)

Laboratorio Nutricion, Bromatologia (Facultad de | 38

Farmacia, FFAR) de-use-general-(3-H(Facultad-CCAA
AA)

Sala de simulacion (Facultad CC AA AA) 30

10 laboratorios docentes e investigacion Proyecto de la | 30
Facultad de Veterinaria

Aula Informética 1(Facultad CC AA AA) 25 ordenadores
Biblioteca (Facultad CC AA AA) 100
Sala de disecciones (Escuela de Capacitacion Agraria) 20

Granja Docente y Experimentacién Animal (Escuela de | 30 Con proyecto de ampliacion de la capacidad
Capacitacion Agraria)

Instalaciones de Cirugia Experimental (Facultad de | 15
Medicina)
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Planta Piloto Tecnologia de los Alimentos (Escuela | 30
Politécnica Superior de Zamora.)

Animalario convencional (Edificio departamental de | 5
Campus Miguel de Unamuno)

Sala-de-Necropsias-{Proyectada-en-el-Hospital) 30

. 5 Al | ool
En estas instalaciones se dispone de microscopios, campanas extractoras, balanzas analiticas, estufas,
vitrinas, bafios térmicos, centrifugas, autoclaves, y ordenadores, entre otros dispositivos cientificos. Cada uno
de estos espacios esta disefiado para atender a grupos reducidos, lo que favorece una docencia practica mas

personalizada y segura, especialmente relevante en un titulo como Veterinaria que requiere una elevada
carga experimental.

Las aulas de informatica, la Universidad de Salamanca dispone de una red de aulas repartidas por las distintas
facultades, equipadas con ordenadores individuales y acceso a internet de alta velocidad. Cada estacién de
trabajo cuenta con el software estandar requerido en las distintas titulaciones, y se prevé la instalacion de
programas especificos vinculados al ambito veterinario

Ademas, se garantiza el cumplimiento de las normativas de seguridad, ventilacion y limpieza exigidas para la
realizacion de actividades con agentes bioldgicos y quimicos. Los horarios de uso y reservas de estos
laboratorios se gestionan mediante un sistema centralizado para asegurar su disponibilidad de forma
equitativa entre las titulaciones. Estos recursos docentes pueden consultarse en mayor detalle a través del
portal especifico de los laboratorios docentes de la Universidad de Salamanca, disponible en
https://laboratoriosdocentes.usal.es donde se ofrece informacion técnica, inventarios, condiciones de uso,
horarios y protocolos de funcionamiento.

6.1.3. Servicios

Se cuenta con el Portal de apoyo académico: Studium, Campus virtual de la Universidad de Salamanca para
la ensefianza en Red y acceso a material didactico y cientifico. Todas las Facultades disponen de Red WIFI
integrada en Eduroam. Ademas de lo anterior, cuentan con Bibliotecas, Salas de Lectura y Salas de Estudio
con varios terminales de consulta conectados en red al Catalogo de la Universidad de Salamanca. Asimismo,
se dispone de acceso a todas las bases de datos y recursos bibliogréaficos a disposicion del sistema
universitario de Castilla'y Ledn.

A nivel institucional, la Universidad de Salamanca cuenta principalmente con los siguientes servicios de apoyo
y orientacioén a todos los estudiantes:

- ElServicio de Promocion, Informacién y Orientacion Universitaria (SP10) (https://spio.usal.es/) ofrece una
atencion individualizada de caracter psicopedagdgico dirigida a atender las cuestiones asociadas con el
estudio y el aprendizaje, la planificacion de la carrera y la orientacion del perfil formativo del estudiante.
También asesora en cuestiones de normativas, becas y ayudas, alojamiento, intercambios linguisticos,
etc.

- El Servicio de Asuntos Sociales (SAS) ofrece apoyo y asesoramiento en diferentes ambitos: apoyo social,
extranjeros, discapacidad, voluntariado, mayores, salud mental, sexualidad, lenguaje, adicciones y
conducta alimentaria (https://sas.usal.es/). La Unidad de Atencidn a Universitarios con Discapacidad del
SAS ofrece servicios al objeto de garantizar un apoyo, asesoramiento y atencion profesionalizada para dar
respuesta a las necesidades que presentan en su vida académica los estudiantes con algun tipo de
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discapacidad. Para ello, identifica las necesidades concretas que estos estudiantes pueden tener en las
situaciones cotidianas académicas (de itinerario y acceso al aula, la docencia, incluyendo préacticas y
tutorias, y las pruebas de evaluacion) y para cada una de estas situaciones propone recomendaciones
para ayudar a los profesores en su relacion docente con sus estudiantes. Ademas, elabora la carta de
adaptaciones curriculares individualizad del estudiante, en los casos en los que procede.

- EI Servicio de Insercion Profesional, Practicas y Empleo (SIPPE) (https://www.usal.es/insercion-
profesional-practicas-y-empleo-sippe) pretende mejorar la empleabilidad de los titulados y estudiantes
de la USAL y facilitar su insercion profesional. Para ello realiza acciones de orientacidn profesional, gestion
de las précticas externas curriculares y extracurriculares, gestion de ofertas de empleo, formacion y
desarrollo de competencias profesionales para la empleabilidad, y asesoramiento para la creacion de
empresas y emprendimiento.

También se dispone de la infraestructura cientifica NUCLEUS (https://nucleus.usal.es/es/presentacion) que
ofrece de manera centralizada servicios singulares de alto rendimiento en técnicas instrumentales (analisis
de is6topos, cromatografia, masas), recursos bioldgicos (bancos de ADN y herbario, experimentacién animal,
transgénesis y radioisotopos y caracterizacion biomolecular (secuenciacion, microscopia, citometria y
bioinformatica). La oferta se completa con servicios transversales de unidades asociadas y redes INFRARED
especializadas en patologia molecular, I1+D farmacéutico, nanotecnologia, y andlisis avanzado de materiales.

Mientras se lleva a cabo la construccion de la futura Facultad de Veterinaria, cuya inauguracion esta prevista
para el curso académico 2029-2030, la institucion dispone de diversos espacios temporales debidamente
acondicionados, como ya se han indicado. Estas instalaciones provisionales se irdn ocupando de manera
gradual, en paralelo a la implantacién progresiva del grado, con el fin de garantizar el normal desarrollo de la
actividad académica y asegurar que tanto estudiantes como docentes cuenten con todos los recursos
necesarios hasta el momento de formalizar el traslado a la nueva sede definitiva. El detalle de esta
planificacion, indicando la ocupacion especifica por semestres y espacios, se describe en la tabla que se
presenta a continuacion.

Tabla 2+ 18. Ocupacion de espacios en periodo de transicién al edificio propio

Primer afio de implantacion 2026-2027: Aulas y lugares de practicas con indicacion de la ocupacion de los
espacios FCAA: Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales ECA: Escuela de Capacitacion Agraria

Primer Asignaturas Aula Practica Préactica Seminario
Teoria

Semestre | Embriologiay Anatomia | Aula 3-2 Sala diseccién | Laboratorio 5-1 Seminario 5-1
1 Veterinaria | (EAVI) ECAA ECA FCAA ECAA

Bases metodoldgicas

del conocimiento e (EAVI, (EAVI) (BC) (Bases, BC, BE)

Historia de la Bases, Bal, Laboratorio 4-3

Veterinaria (Bases) BCy BE) FCAA (Bq)

Bioquimica | (Bql) 11 -14h

8-11/16-19h

Biologia celular (BC) 15 8-11/16-19h 8-11h/16-19h

Bioestadistica (BE) semanas | 4,8 semanas 9,6 semanas 1,2 semanas
Semestre | Anatomia Veterinaria | Aula 3-2 Sala diseccién | Laboratorio 5-1 Seminario 5-1
2 1 (AVII) FCAA ECA FCAA FCAA

CSV: 994805396457497212900429 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=994805396457497212900429



s e .
v VNIVERSIDAD : . . . L.
SSRT B SA LA MLk A Grado en Veterinaria. 6. Recursos materiales e infraestructuras, practicas y

servicios
Bioquimica ll e (AvI1, (AVII) (H) (AVII, Fl, Gen, H)
I logi .
(Egﬁgﬂr?g'a E|Q gil: T{) Laboratorio 4-3 Informatica
Fisiologia | (FI) o FCAA (BQllelnm, | FCAA (Gen)
Isiologla 11 -14h Fl)
Genética (G 8-11/16-19 h 8-11/16-19h
enética (Gen) 15 8-11/16-19h L5 semanas
[ i 4,8 semanas '
Histologia (H) semanas 8.4 semanas

Segundo afio de implantacién curso 2027-2028: Aulas y lugares de précticas con indicacién de la ocupacién
de los espacios. Se especifica la programacion de los semestres 3y 4. Los semestres anteriores no se
modifican. FCAA: Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales ECA: Escuela de Capacitacion Agraria. EPSZ:
Escuela Politécnica Superior de Zamora. Las practicas se programan por la tarde o la banda no ocupada de
la mafiana. Se programa de modo que no se solapen horarios con los semestres 1y 2

Asignaturas Aula Practica Seminario | Practica Préactica
Teoria
Semestre | Fisiologia Il (FIl) | Aula 3-2 | Laboratorio | Seminario | Granja Docente | Laboratorio 4-3
3 Microbioloigia FCAA 4-1 FCAA 5-2 FCAA | ECA FCAA
(Micro) (FIl, (Micro, Par) | (FIl, Micro, | (EtnEto) (FII,)
Parasitologia Micro, Par,
(Par) Par, EtnEto,
) EtnEto, Bioét)
Etnologiay Bioét)
Etologia
8-11h
(EtnEto) 11-14/16- | 11-14 11-14/16-19h | 11-14/16-19h
Bioética y 15 19h /16-19h | 3.2 semanas 3,2 semanas
Bienestar semanas 4,0
animal, 7,2 semanas
Medicina Legal semanas
y Gestion
Veterinaria
(Bioét.)

Semestre | Fisiopatologia | Aula3-2 | Laboratorio | Seminario | Granja Docente | Laboratorio

4 veterinaria FCAA 4-3 FCAA 5-1 FCAA | ECA Nutr Bromat
Fisiopat ici
(Feiopa0 (Fisipat, (Fisipat) (Fisiopat, (ProdAl, Anest) FFAR
Propedéutica Prop, CA, _ _ Prop, CA, _ - (CA, Nutr
veterinaria Anest, Simulacion Anest, Simulacion '
(Prop) PrOdA', FCAA ProdAl FCAA

Nutri L

Ciencia de los ) (Prop) Nutri) (Anest)

alimentos (CA) 11-14 /16-19h
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Anestesiologia
y Fundamentos
de Cirugia
(Anest)

Produccion
animal (ProdAl)
Nutricion
animal (Nutri)

8-11h

15
semanas

11-14 /16-
19h 6,0
semanas

11-14
/16-19h
2,0
semanas

11-14 /16-19h
3,2 semanas

1,2 semanas

Tercer afio de implantacion curso 2028-2028: Aulas y lugares de précticas con indicacion de la ocupacion

de los espacios. Se especifica la programacion de los semestres 5y 6. Los semestres anteriores no se
modifican. FCAA: Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales ECA: Escuela de Capacitacion Agraria. Las

précticas se programan por la tarde o la banda no ocupada de la mafiana. Se programa de modo que no se

solapen horarios con los semestres 3y 4

Asignaturas Aula Teoria Practica Seminario Préactica
Semestre | Alimentacion animal | Aula 5-2 FCAA | Laboratorio | Seminario 4-1 Granja Docente
5 (AA) AA. Farm. EI, EP 4-3 FCAA FCAA ECA

Farmacologia (Farm) (Farm) (AA, Farm, EI,EP) [ (AA, EI, EP)

!Er}fermedades Laboratorio Informatica

infecciosas (El) 4-1 ECAA FCAA

Enfermedades

parasitarias (EP) (I, EP) (AA)

8-11h/ 16- 8-11h / 16-19h
11-14h 19h 8-11h/16-19h o
,6 semanas
15 semanas 8.4 semanas 2,0 semanas

Semestre | Anatomia patoldgica | Aula 5-2 FCAA | Laboratorio | Seminario 4-1 Granja Docente
6 veterinaria | (API) (API, PQI, HSA, 5-1 FCAA FCAA ECA

Patologia quirdrgica | | Zoon, TA) (API) (APL, PQI HSA, | (zoon)

(PQI) Zoon, TA)

Higiene y seguridad Laboratorio

alimentaria (HSA) 4-1 ECAA Cirugia

Zoonosis, (Zoon) experimental

Epidemiologiay PQI

Medicina preventiva

(Zoon) Simulacién

Tecnologia de los FCAA (PQI) Hospital

alimentos (TA) veterinario

(API)
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Grado en Veterinaria. 6. Recursos materiales e infraestructuras, practicas y

11-14h

15 semanas

Labor Nutr
Bromat
FFAR (HSA)

Planta
Piloto EPSZ
(TA)

8-11h/ 16-
19h

7,0 semanas

8-11h/16-1%9h

1,2 semanas

8-11h/ 16-19h

2,0 semanas

Cuarto afio de implantacion curso 2029-2030: Aulas y lugares de practicas con indicacion de la ocupacion

de los espacios. Se especifica la programacion de los semestres 5y 6. Los semestres anteriores no se

modifican. FCAA: Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales ECA: Escuela de Capacitacion Agraria. Las
practicas se programan por la tarde o la banda no ocupada de la mafiana. Se programa de modo que no se

solapen horarios con los semestres 5y 6

Aula Practica Seminario | Préactica Préactica
Teoria
Semestre | Farmacologia clinica | Aula 5-2 Laboratorio | Seminario | Laboratorio | Hospital
7 veterinaria FCAA 4-3 FCAA 3-1FCAA | Nutry Veterinario
FarmaClin
( ) (FarmaClin, | (FarmaClin, FarmaClin, Bromat (PQII APVII)
Toxicologia (Tox) Tox, Tox) Tox, FFAR
Patologia quirargica | PQILICA, PQILICAI, (ICAI)
y Laboratorio experimental
Inspeccién y control 5-1 FCAA
alimentario | (ICAI) PQII
. L. APVII
Anatomia patoldgica
veterinaria Il (APVII)
8-11h 11-14 /16- 11-14/16-
11-14 /16- 11-14 /16- | 19h
19h
15 19h 19h
semanas | ;. 38 o 4,8 semanas
semanas semanas sémanas
Semestre | Patologia médico- Aula 5-2 Laboratorio | Seminario | Granja Hospital
8 veterinaria | (PMVI) | FCAA 5-2, 4-3, 4-1FCAA | Docente Veterinario
Produccion animal Il | (PMVI, 4,1 FCA/A_ PMVI, ECA (PMVI, Obs)
(ProdAll) ProdAll, | Informatica | progaj), (ProdAll
ObS) FCAA, ObS, ObS)
Granja ECA
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Obstetricia y Aulas 5-2, Aulas 5-2,
patologia de la 3-3,1-3, (Optly 3-3,1-3,
reproduccion (Obs) | seminario Opt2) Seminario
Opt 1 5-1,5-2, 5-1,5-2, 4-
Opt 2 4-1 FCAA 1 FCAA
(Optly (Optly
Opt2) 11-14/16- | OPt2)
19h 11-14 /16- 11-14/16- | 11-14/16-
19h 19h
g-11h |66 1on
semanas 36 2,0 6,0 semanas
15 sémanas semanas
semanas
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6.2. Procedimiento para la gestion de las Practicas Académicas Externas

El Modulo précticas externas del Grado se configuran como una actividad formativa orientada a la adquisicion
integrada de una serie de resultados de aprendizaje que se han trazado conforme a la Orden ECI/333/2008,
que exige un rotatorio clinico con evaluacion final, en hospitales veterinarios universitarios, clinicas
ambulantes, granjas, plantas piloto, departamentos con dispositivos destinados a la docencia préactica y
estancias en establecimientos veterinarios, mataderos, empresas y organismos externos. Dadas las
dimensiones de la carga de gestion de las asignaturas de rotatorio de este Grado, se designara un coordinador
de practicas externas en quien recaera la gestion operativa, manteniéndose la supervision general en el
coordinador del Grado.

La planificacion de las asignaturas de rotatorio garantiza la suficiencia de plazas e infraestructura para la
totalidad de los alumnos matriculados, las cuales se desarrollaran en el Hospital Clinico Veterinario propios
proyectado, clinicas veterinarias externas, explotaciones ganaderas, laboratorios, empresas del sector
agroalimentario, centros de investigacién y organismos publicos con los que la Universidad mantiene los
correspondientes convenios de colaboracién. Este entorno permitira al alumnado completar los créditos ECTS
de cada asignatura, cuyo detalle se especifica en la siguiente tabla.

Tabla 19. Estructura asignaturas rotatorios

Empresas e instituciones vinculadas con la USAL
Rotatorio Clinica 12 a través de convenios especificos para este fin

El Hospital Clinico Veterinario y Granja Docente 10

Rotatorio en Higiene, Practicas tuteladas en matadero, planta piloto e
Seguridad y Control 6 industrias y establecimientos alimentarios 6
Alimentario
) B Empresas e instituciones vinculadas con la USAL 4
Rotatorio en Produccion y 6 a través de convenios especificos para este fin
Sanidad Animal
Granja Docente 2

El desarrollo de las précticas se distribuye entre instalaciones propias de la USAL y una amplia red de entidades
externas bajo convenio, asegurando un entorno de aprendizaje adecuado para completar los ECTS de cada
asignatura.

Tabla 20. Capacidad de acogida, duracion de estancias y rotaciones por entidad (propia o externa)

EMPRESA Ne° estudiantes Semanas de Rotaciones potenciales
por rotacion rotacion por semestre

Zootecnia, Analisis Clinicos. Investigacion y Sanidad 2 6 3
Veterinaria (INSAVET)

Hospital de Caballo Agrodiego S.L. 2 6 8

Clinica veterinaria La Vega 3 6 3
Cooperativa Avicola y Ganadera de Salamanca 4 3 6
(COPASA)

Clinica Veterinaria ASIVET 2 6 3

Equivel Servicios Veterinarios S.L.P. 2 6 3
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Centro Veterinario Las Bizarricas S.L. 2 6 3
INSTALACIONES USAL

Hospital Veterinario 48 6
Granja Docente 15 6
TOTAL 80

Consejeria de Sanidad Convenio Junta de Castilla y 12 4 4
Ledn. Administracion General de la Comunidad de
Castillay Ledn

Instituto Tecnol6gico Agrario de Castilla y Ledn 4 2 9
(ITACyL)
IMCalidad Tecnologia de los alimentos 2 3 6
(Inspecciones)
INSTALACIONES USAL

Planta Piloto 20

TOTAL 38

RoutoroProduccionySenidad Animal
Consejeria de Agricultura. Administracion General iz 2 9
de la Comunidad de Castillay Ledn
Diputacién de Salamanca 4 3 6
Hospital de Caballo Agrodiego S.L. 2 3 6
Cooperativa Limitada Bajo Duero 4 3 6
Gourmet S.L. 1 3 6
Asociacion de Ganaderos de la Raza Ovina 2 3 6
Castellana (ANCA)
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas 25 3 6
(CsIC).
Industrias de Nutricién Animal S.L. (INATEGA) 2 3 6
INSTALACIONES USAL

Granja 15 6

TOTAL 70

Se-dispone-de-convenios22 £n este momento se dispone de 18 convenios con instituciones publicas, clinicas
y laboratorios privados con profesionales veterinarios que aceptan estudiantes del Grado en Veterinaria.
También se dlspone de expresion de mteres de clinicos veterlnarlos que estan dlspuestos a recibir estudiantes
del grado. ~Estas expresiones de
interés han sido reallzadas por los coleglos of|C|aIes veterlnarlos de Salamanca Zamora y Avila.

Tabla 46 21. Convenios establecidos actualmente con empresas para realizar practicas externas (a fecha de
mayo de 2026) Ver apartado 8 Anexos

10
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EMPRESA disponible durante todo el curso académico N° CONVENIO
Consejeria de Sanidad Convenio Junta de Castilla y Le6n. Administracion USAL/5667
General de la Comunidad de Castillay Ledn
Consejeria de Agricultura. Administracion General de la Comunidad de USAL/5667
Castillay Ledn
Consejeria-de-Medi LSALIESSY

Castill .
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC). USAL/0985
Instituto Tecnol6gico Agrario de Castillay Ledn (ITACyL) USAL/4915
Diputacion de Salamanca-Finea-Castroenriguez LeaL/gogs
Zootecnia, Andlisis Clinicos. Investigacion y Sanidad Veterinaria (INSAVET) USAL/1365
Cobadu LIEALIDE2A
COPASA USAL/1230
ABIOMED HIGIENE S.L. LEAL0ny
ARICASEER S L LeaLiican
AQULLEA LeaLizy s
ASOCIALIOPN M CRIADORES DAZA MORUICHA SELECTA Leat/oiog
CERTIFICACIONES-DE-CALIDAD-(CALICER} USAL/3728
INTERLUN LEAL/Q0GE
MeoosEenoy LeaLiiesn
Queserias-de-Zamora USAL/1086
Gourmet S.L. USAL/9000_1

Asociacion de Ganaderos de la Raza Ovina Castellana (ANCA)

USAL/9000_2

Industrias de Nutricion Animal S.L. (INATEGA)

USAL/9000_3

Hospital de Caballo Agrodiego S.L.

USAL/9000_4
USAL/9000_5

Clinica veterinaria La Vega

USAL/9000_6

Equivel Servicios Veterinarios S.L.P.

USAL/9000_7

Centro Veterinario Las Bizarricas S.L.

USAL/9000_8

Cooperativa Avicola y Ganadera de Salamanca

USAL/8000_1

Cooperativa Limitada Bajo Duero

USAL/8000_1

Clinica Veterinaria ASIVET

USAL/9000_9

IMCalidad

USAL/9000_10

Los responsables académicos del Grado, oidos los Departamentos implicados en la docencia:
a) Definiran los contenidos y los requisitos minimos que habran de reunir las practicas externas.

b) Lecalizardn-Contactaran con las entidades sanitarias publicas o privadas (nacionales o internacionales) en
las que desarrollar dichas practicas.
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c) Planificaran dichas practicas, tanto desde el punto de vista de los horarios como de su contenido en
colaboracién con las entidades publicas y/o privadas, conforme se establezca a través de convenios.

La asignacion de estudiantes a los distintos centros se realiza conforme a criterios publicos y transparentes,
teniendo en cuenta la disponibilidad de plazas, el perfil formativo de las entidades colaboradorasy, en su caso,
el expediente académico del estudiante, la superacion de créditos de formacién basica, o los criterios que
establezca la normativa interna de la facultad en coordinacion con el visto bueno del vicerrectorado o
vicerrectorado con competencias en la docencia de grado y calidad.

Con caracter previo al inicio de las practicas, la facultad garantizara que el estudiantado reciba informacién
detallada sobre:

— los resultados de aprendizaje y competencias a adquirir;

— las actividades formativas previstas;

— el sistema de evaluacion;

— los derechos y deberes del estudiantado;

— las normas de bioseguridad y bienestar animal;

— yel procedimiento de comunicacion y resolucién de incidencias.

En el caso de las practicas que se desarrollen fuera de las instalaciones de la universidad, cada estudiante

deberé contar con:

— un tutor o tutora académico, responsable del seguimiento académico y de la coordinacién con la entidad
colaboradora;

— un tutor o tutora externo o profesional, responsable de la supervision directa de las actividades
desarrolladas en el centro de préacticas.

La coordinacion entre la Universidad y las entidades colaboradoras se desarrolla mediante mecanismos de
comunicacioén periddica entre los tutores académicos y externos. La coordinacion se llevara a cabo mediante
reuniones periddicas, correo institucional y/o plataformas virtuales de seguimiento. Asimismo, la
coordinacion de la titulacion realizara el seguimiento global del desarrollo de las préacticas y de las posibles
incidencias detectadas.

La titulacion incorpora, ademas, mecanismos de garantia interna de calidad, aplicados especificamente a las

practicas externas, mediante el andlisis periddico de los siguientes indicadores:

— satisfaccién del estudiantado (La Unidad de Evaluacion de la Calidad de la Universidad se encargara de
aplicarla, en colaboracién con los responsables académicos del Titulo puesto que el ndmero de
estudiantes que hayan realizado las précticas siempre serd superior a 15, y de elaborar el
correspondiente informe de resultados. (http://qualitas.usal.es/html/Verificacion.htm)

— satisfaccion de tutores externos

— incidencias

— resultados académicos

— grado de adquisicién de competencias

La informacion obtenida se analizara anualmente por los 6rganos de coordinacion y la comisién de calidad del
titulo con el objetivo de incorporar acciones de mejora continua en la organizacion y desarrollo de las préacticas
externas.
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La CCT incluira sus propuestas de actuacion relativas a las practicas externas en el Plan de Mejora anual a
aprobar por la Junta de Facultad.

Las incidencias detectadas durante el desarrollo de las practicas serdn comunicadas a la coordinacion del
titulo y gestionadas conforme a los procedimientos internos del sistema de garantia interna de calidad.

El proceso de gestion de las préacticas externas del Grado se articula a través de un sistema organizado de
responsabilidades que garantiza la calidad formativa y el cumplimiento de los objetivos académicos, reflejado
en la siguiente tabla.

Tabla 22. Sistema de gestidn, seguimiento y evaluacion de las practicas externas

Distribucion y asignacion = Coordinador de practicas externas Acta/listado

de plazas

Seguimiento Tutor académico Informes

Evaluacion Tutor académico Rubrica / Porfolio / Informe del tutor externo

Calidad Comisién de Calidad del titulo Encuestas con indicadores + incidencias (aportadas por

el coordinador de practicas externas) + resultados
académicos y adquisicion de competencias

13
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6.3. Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

Laimplantacidn del nuevo Grado en Veterinaria en la Universidad de Salamanca lleva asociada la creacién de
Hospital Clinico Veterinario, Granja Docente y una Facultad propia. Se contemplan los siguientes plazos para
su construccion:

- Curso 25/26: Redaccion del proyecto basico y tramitacion de la cesién de la parcela por parte del
ayuntamiento. Cesion de instalaciones aledafias a la Escuela de Capacitacion Agraria de la Diputacién de
Salamanca actualmente con tres naves agricolas de unos 1600 m? en total y 5 construcciones habitables
de unos 400 m? en total. Estas construcciones estan sobre un terreno de 4,6 ha en el término municipal
de Salamanca. Se ha redactado el proyecto de transformacion de una de las naves en Sala de Necropsias
con plazo de entrega en el mes de agosto de 2026.

- Curso 26/27: Licitacion del proyecto de ejecucion y la construccion del Hospital Clinico Veterinario y
edificio de la Facultad de Veterinaria. Tramitacion de licencias. Comienzo de la construccion. Proyecto de
transformacion de las naves agricolas y edificios habitables en la Escuela de Capacitacion Agraria como
Granja Docente de la USAL. Redaccion del proyecto y comienzo de la construccion. Proyecto de Mejora
de las instalaciones de la Planta Piloto de Tecnologia de los Alimentos sita en la Escuela Politécnica
Superior de Zamora.

- Curso 27/28: Construccion de las instalaciones del Hospital Clinico Veterinario y edificio de la Facultad de
Veterinaria y adquisicion de equipamiento en la Granja Docente de la USAL en la Escuela de Capacitacion
Agrariay la Planta Piloto de Tecnologia de los Alimentos.

— Curso 28/29: Terminacion de la construccion del Hospital Clinico Veterinario y edificio de la Facultad de
Veterinaria Granja Docente de la USAL y de la instalacion del equipamiento. Resible-uso-de—algunas
d-epeﬂd-eﬂela—s—%eba—s—de—kmh%&el@ﬂ—- O il i6 O

- Curso 29/30: Uso a pleno rendimiento de las instalaciones

El Hospital Clinico Veterinario y Facultad de Veterinaria es una pueva infraestructura nueva. Se desarrollara
en una amplia parcela de 15.924,15 m? ubicada en las inmediaciones del Campus Miguel de Unamuno-e-gue
p. Permitird una integracion funcional con el resto de las instalaciones universitarias, particularmente las
facultades del sector biosanitario, que se encuentran todas en dicho campus. El proyecto prevé la construccién
de un edificio docente principal que incluird aulas de diferentes capacidades, adaptadas tanto para docencia
tedrica en grupos grandes como para seminarios y talleres en grupos reducidos. El edificio contara asimismo
con espacios esenciales como una sala—de—disescion—anatomica; una sala de simulacién clinica para
entrenamiento de habilidades practicas, una sala de imagen micrescopia, una sala de necropsias dotadas con
medidas higiénico-sanitarias acordes a la normativa vigente y laboratorios docentes especializados. También
se contempla la incorporacion de espacios amplios para despachos de profesorado, salas de reuniones,
biblioteca, areas de estudio y servicios generales.

En la zona docente e investigadora se habilitaran tres seis aulas teoricas de 130 m2 cada una, capaces de
albergar holgadamente a los grupos de 100 estudiantes para las clases tedricas. A ellas se sumaran seis
seminarios de 70 m2 para grupos mas reducidos y una edatre aulas de informatica de 80 m2 equipadas con
ordenadores individuales, conexién a internet y software especmco para la formaC|on veterlnarla Ademas, se
dispondré de cinco diez laboratorios de 60 m2 para-a
y-microbiologia-y un salon de actos de 200 m2 destinado a act|V|dades mstltumonaIeS y academlcas Como
elemento clave de innovacion docente, se prevé un laboratorio de simulacion clinica veterinaria de 200 m2,
dotado con simuladores de Ultima generacion para la ensefianza de técnicas quirdrgicas y procedimientos
clinicos en un entorno seguro.
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Los laboratorios proyectados en la nueva Facultad de Veterinaria ocuparan una superficie Gtil de 500 mz2,

dIStrIbUIdOS entre sels unidades de laboratorio general de 50 m2 cada-unay-cuatro-laboratorios-adicionales

ogfa 3 ; as para disciplinas aplicadas
esenuales en la formaC|on veterlnarla Los Iaboratorlos estaran equados con equipos de simulacion y el
instrumental necesario para la realizacion de andlisis clinicos, diagnostico de enfermedades animales y
practicas docentes con muestras bioldgicas, cumpliendo con estandares de seguridad bioldgica y bioética.

En conexion con los laboratorios se encontraran diversos espacios comunes que facilitaran su uso funcional y
operativo. Entre ellos, destaca una gran sala polivalente de 300 m2, que podra utilizarse para sesiones de
trabajo conjunto, formacioén interna o actividades de divulgacion. Ademas, se integraran salas de seminarios
(2 de 50 m?), vestuarios para el personal técnico, areas de descanso y comunicacion, almacenes para material
y archivo de muestras, con espacios auxiliares de entre 20 y 50 m2 seglin su funcion. Este disefio modular
permitira el trabajo simultaneo de varios grupos docentes, investigadores o personal clinico en condiciones
seguras y bien organizadas.

En cuanto a los espacios administrativos, se habilitard una amplia zona de gestion de aproximadamente 1175
m2, que incluira despachos para el decanato y la secretaria académica, salas de reuniones y archivos. Se
contempla también una conserjeria con recepcion central, y una gran sala de reuniones y trabajo en grupo de
250 m2 para coordinacion del profesorado. El conjunto incluird despachos individuales, almacenes para
material docente y archivo documental, organizados en distintas unidades funcionales de entre 20 y 80 m2.
Todos estos espacios estaran plenamente conectados, equipados con red Wi-Fi, climatizacion y mobiliario
adecuado para su uso profesional y académico.

La Facultad también dispondré de zonas comunes de alto valor afiadido para la vida universitaria. Entre ellas

se encuentra una cafeteria con cocina propia, terraza cubierta y almacén-con-una-superficie-total-ttil de-mas

de-1685-m2, destinada al uso de estudiantes, personal docente y de administracion. Asimismo, se habilitaran
espacms ampllos de biblioteca, zonas de estudlo pollvalente y lectura para aI menos 100 estudlantes

despaehe—del-lﬁespmsable Estos espamos promoveran un a blente de trabajo autonomo colaboratlvo y de
estudio académico, esencial para la formacion universitaria. El disefio del edificio también prevé una reserva
de 1.800 m2 adicionales para una futura ampliacion (fase 2), de forma que se puedan incorporar nuevas
unidades docentes o de investigacion conforme evolucione laimplantacion del titulo. Ademas, esté planificado
un aparcamiento subterraneo de 63 plazas, cumpliendo la ratio de una plaza cada 100 m2 construidos. Esta
prevision de crecimiento garantiza la sostenibilidad y escalabilidad del proyecto a medio y largo plazo,
facilitando la adaptacion de la facultad a nuevas exigencias académicas o de colaboracion con agentes
externos.

Deformacomplementaria;-s Se contara con un Hospital Clinico Veterinario con una superficie Util en torno a
los 4200 3.843 m2, que contara con salas de espera diferenciadas, aseos especificos para animales,
consultorios, salas de exploracion, equipamiento de diagnéstico por imagen, quirdfanos, salas de
esterilizacion, anatomia patol6gica, reanimacion, cirugia menor, salas de espera diferenciadas por especies
etc. Tendra en un area de diagndéstico por imagen avanzado rayos X, TAC, RMN, ecografia. En una zona contigua
se dispondra de una sala de necropsias con camara fria, un laboratorio de anatomia patoldgica y salas de
aislamiento de infecciosos para animales grandes, pequefios y animales exdticos. Estos espacios permitiran un
abordaje integral de la actividad clinica, combinando docencia, servicio a la comunidad y formacion en
condiciones reales. Todo el médulo contara con una estructura pensada para su crecimiento, incluyendo una
prevision de ampliacidn de hasta 1800 m2 en una segunda fase del proyecto. Esta ampliacion podra adaptarse
a necesidades futuras de nuevas técnicas diagndsticas, servicios clinicos o lineas de investigacion. Se
incorporara igualmente un aparcamiento subterraneo, adaptado a las dimensiones del edificio, lo que facilitara
el acceso al personal, estudiantes y visitantes.
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Este modelo integral de utilizacion de recursos existentes y planificacion de nuevas infraestructuras garantiza
lasolidez y viabilidad del Grado desde su implantacion inicial hasta su desarrollo pleno. Para su expansién hacia
el futuro la Universidad de Salamanca euenta-ademas-con-varias-fincasrusticas-con-instalaciones-ganaderas
con-varioscientos-de-hectareas. El nuevo complejo incluird también un animalario de UGltima generacion
asociado a la Facultad de Veterinaria, instalacion que potenciard el desarrollo de actividades docentes e
investigadoras que requieran el alojamiento y manejo controlado de animales de experimentacion. Este
espacio estara disefiado conforme a la normativa europea y nacional vigente en materia de bienestar animal,
bioseguridad y ética en la experimentacion, con areas diferenciadas para distintas especies, zonas de
cuarentena, procedimientos de control ambiental y rutas separadas para personal, animales y materiales.
Dispondra de sistemas avanzados de ventilacion, control de temperatura y humedad, asi como equipos de
esterilizacion y descontaminacion. Este entorno permitird al estudiantado formarse en técnicas de manejo,
cuidados veterinarios y procedimientos experimentales, con un enfoque cientifico y responsable.

Asimismo, se habilitaran espacios de incubacion empresarial para la creacion y consolidacion de spin-offs y
startups surgidos del entorno universitario. El objetivo es fomentar un ecosistema dinamico que conecte la
actividad académica con el tejido productivo, impulse la innovacion veterinaria aplicada potencie el
emprendimiento en el sector salud animal y agroalimentario.

Sala de Diseccion en la antigua Escuela de Capacitacion Agraria cedido por la Diputacion de Salamanca. El
conjunto se compone de sala de trabajo con 105 m?, una cdmara de refrigeracién 20 m?y otra de congelacion
20 m?, un espacio para tratamiento de muestras de anatomia 20 m?, de una antesala para equipos de
proteccidn, un aula de formacion, vestuarios y taquillas para todos los estudiantes que asistan a las practicas
de anatomia. La instalacion esta preparada para recibir a los estudiantes que vengan a la Granja Docente
cuando esté en funcionamiento. La instalacion rehabilitada es de unos 400 m?,

Granja Docente. Se rehabilitaran las naves agricolas existentes y ser realizaran las ampliaciones necesarias
para disponer de animales de apoyo docente en manejo y exploracion basica. Una de las naves se
acondicionara para la ensefianza del manejo de animales, reproduccion y las maniobras habituales en las
explotaciones ganaderas. Se dispondra de espacio para caballos, vacas, ovejas, cabras, pollos, gallinas, cerdos,
para dar soporte a la ensefianza de produccion animal y sanidad animal. Se construirdn elementos de
estabulacion libre, campin para cerdas de cria y terneros, voladeros, parque etc con sus instalaciones de
aprovechamiento de subproductos. Los terrenos agricolas se utilizaran como areas de parque o pastoreo. Se
incorporaran de todas las estructuras y elementos de bioseguridad, monitorizacion ambiental y seguimiento
de constantes vitales que son necesarios. Se construiran zonas de aislamiento para animales sospechosos de
enfermedades transmisibles de alta tasa de transmision. El edifico tendrd accesos apropiados y un
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aparcamiento subterraneo de 63 plazas. Estos espacios permitiran un abordaje integral de la actividad clinica,
combinando docencia, servicio a la comunidad y formacion en condiciones reales. Todo el médulo contara con
una estructura pensada para su crecimiento, incluyendo una prevision de ampliacion de hasta 1800 m2 en una
segunda fase del proyecto. Esta ampliacion podra adaptarse a necesidades futuras de nuevas técnicas
diagnésticas, servicios clinicos o lineas de investigacion. Se incorporara igualmente un aparcamiento
subterraneo, adaptado a las dimensiones del edificio, lo que facilitara el acceso al personal, estudiantes y
visitantes.

Actualmente se dispone de una Planta Piloto de Tecnologia de los Alimentos del Area de Tecnologia de los
Alimentos de la USAL, situada en el Campus Viriato de Zamora. Se repondran herramientas y equipos que
tienen mucho desgaste por los afios de uso. Se dispone de dos laboratorios de 90 m? cada uno con
equipamiento para la linea de produccién de Lacteos, carnicos y otros productos de origen animal. Se cuenta
con equipos para andlisis de calidad, HPLC, cromatografia de gases, NIR, texturometros etc.

Se adjuntan planos del Hospital Clinico Veterinario y la futura Facultad, asi como documentos sobre el
derecho de superficie cedido por el Ayuntamiento de Salamanca para la construccion de las infraestructuras
del Grado en Veterinaria y la Cesién demanial por parte de la Diputacion de Salamanca de la Escuela de
Capacitacion Agraria para llevar a cabo actividades del Grado en Veterinaria. También se adjuntan los planos
de la Sala de Disecciones en la Escuela de Capacitacion Agraria, el plano de situacién actual sobre las que se
realizaran las actuaciones de la Granja Docente de la USAL y los planos de la Planta Piloto de Tecnologia de
los Alimentos. Igualmente se incorpora el protocolo de colaboracién entre la administracion de la
comunidad de Castillay Ledn y la Universidad de Salamanca, entre otras, para la dotacion de un plan
extraordinario de nuevas inversiones destinadas a la implantacién y mejora de sus titulaciones universitarias.

17

CSV: 994805396457497212900429 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=994805396457497212900429



Granja y Sala diseccion Escuela Capacitacién Agraria

s9'qoBuoioesIUILIPE 9pas//:sdpy euepepni) ejedie) A pio/se*qob’uoeonpa apas//:sdny us o|qeouLsA - 62y0062 L 2.6V .S79I6ES08766 ASD

ESaik .

Ll
]

LR s, P T

4759155 m?

FACLLTAD DE WETERBWARIA LIRAL

TERRTEAR PAlwFis BF SarsfuTAliBe BEam

8
E
H




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=994805396457497212900429



s9°qoB-uoielsIUILPE apas//:sdny euepepnid ejadie) A pio/se’qoB uoloeonpaapas)/:sdiy Us s|qesllia - 62700621 2.67.5796£508766 :ASD

rl m L [
r___If._._H
PE)
H “
bz |
|
|
—————= | ,_*
L _
|
|
. ¢
Il mm ﬂr” =” m./vr_ \\m
¥
|
.
N
b
_
|
|
|
|
¥
|
_mm z
it
- :
: 5
|




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=994805396457497212900429



Hospital y Facultad

| —

e e e pa Tl
e g b

e
b mhasl sl b e ad (e aimak




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=994805396457497212900429



s9°qoB-uoielsIUILpE apas//:sdny euepepnid ejadie) A pio/se’qoB uoioeonpaapas)/:sdjy Us s|qesllia - 62700621 2.67.5796£508766 ASD

CLINICA PEQUENOS / MEDIANOS

=l CUNCA ANDAMLE S
PEOUENOS / MEOUNOS

CUNICA ANBAALE S
[=Rne
CUNICA ANBLALE S

O3 seccenosos

& weroao

ANIMALES GRANDES

—

AISLAMIENTO

L el Al

POl enes



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=994805396457497212900429



$9°qobuoloeysIUIWPE 8pas//:sdpy euepepni) ejedied A plo/se qob-uoioeonpe epas//:sdpy us S|qedylIaA - 620062 L 2.67.5796£508766 (ASO

FACULTAD DE VETERINARIA. UNIVERSIDAD DE SALAMANCA




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=994805396457497212900429



Planta piloto Campus Viriato

Av SR

T TR T TR T

o
Z
b a £4
| 3 H
3 i .t &
- 8 p g 3

- & -]
g 5 = 4 &
E B 2 = o X
<« & 0 a8 & g g =
R R 5 F R 2 E E
g £ 5 B ¥ E 8 2
2 B Z B &8 1A &
o oW oW O W oo £ i

A B B R H =

s9'qoBuoioesIUILIPE 9pas//:sdpy euepepni) ejedie) A pio/se*qob’uoeonpa apas//:sdny us o|qeouLsA - 62y0062 L 2.6V .S79I6ES08766 ASD

PLANTA BALA

ng_d_l

:[“_5.1:

Pl ==

:*I%I——I:l—% P -



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=994805396457497212900429



s9'qoBuoioesIUILIPE 9pas//:sdpy euepepni) ejedie) A pio/se*qob’uoeonpa apas//:sdny us o|qeouLsA - 62y0062 L 2.6V .S79I6ES08766 ASD

'

En s ﬂ | _ _
4 U
mw_ | o ” |
N 8
m i} |
o, | i ; i -
- 1 _ _
i
o _‘A
[
ﬁu o% g | 3
A
: g_, 1
el m
1 _
M- b i i -




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=994805396457497212900429



$9°qob" UopeJSIUIWPE apas//:sdly BuepepniD eladied A plo/sa qob uoloeonpa-apas)/:sdiy us S|qeoyLdA - 62700621 2.6V.SYI6ES08Y66 ASD

el



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=994805396457497212900429



(X

T .
I"_.:': Diputacian .a.-._.: VNIVERSIDAD
‘a de Salamanca B P SALAMANCA

Expediente:2024/GSG_01/000094

DOCUMENTO ENTRE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE SALAMANCA Y LA UNIVERSIDAD DE
SALAMANCA, PARA FORMALIZAR LA CONCESION DEMANIAL DE PARTE DEL BIEN DENOMINADO
“ESCUELA DE CAPACITACION AGRARIA” SITO EN CARRETERA DE CARBAJOSA S/N DE LA CIUDAD DE
SALAMANCA.

REUNIDOS

De una parte, D. Francisco Javier Iglesias Garcia, Presidente de la Diputacion Provincial de Salamanca
(en adelante La Diputacion), autorizado para este acto en virtud de las competencias que le atribuye
el articulo 34.1 letra b) de la ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local y el Decreto de
Presidencia n® 4146 de 23 de julio de 2024. Se halla asistido por el Secretario General de la
Corporacion, en cumplimiento de lo previsto en el art. 3.2 i) del R.D. 128/18 DE 16 de marzo, para dar
fe del acto.

Y de otra, D. Juan Manuel Corchado Rodriguez, Rector Magnifico de la Universidad de Salamanca, con
domicilio social en Patio de Escuelas n® 1 Salamanca 37008, cargo para el que fue nombrado por
Acuerdo 27/2024, de 16 de mayo de la Junta de Castillay Leén (BOCyL de 17 de mayo de 2024). Actlia
para este acto en nombre y representacion de dicho organismo en virtud de lo dispuesto en el articulo
66 de los Estatutos de la Universidad de Salamanca.

EXPONEN

PRIMERO. - Que con fecha 3 de septiembre de 2024, se ha firmado un documento entre la Excma.
Diputacion Provincial de Salamanca y la Universidad de Salamanca, para formalizar la Concesion
demanial de parte del bien denominado “Escuela de Capacitacion Agraria” sito en carretera de
Carbajosa s/n de la Ciudad de Salamanca.

SEGUNDO.- Con fecha 13 y 19 de enero de 2026, el Vicerrector de Economia de la Universidad de
Salamanca, solicita se proceda a realizar una ampliacion de la concesion de dominio publico, para
destinar estos bienes no solo a la realizacion de tareas docentes, en particular actividades formativas
de los alumnos del Grado en Ingenieria Agricola y del Master Universitario en Ingenieria Agronémica,
impartidos por la Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales, sino para ampliarla a cualquier actividad
docente y formativa realizada por la Universidad de Salamanca, siendo de especial interés las derivadas
del nuevo Grado en Veterinaria que se esta implantando, ampliar las dependencias cedidas y ampliar
el periodo de la concesion

TERCERO. - Con fechas 14 y 21 de enero, el Diputado delegado del area de Presidencia, dicta
providencias de inicio para tramitar expediente al respecto.
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CUARTO. - Que se ha instruido expediente de la modificacion de la Concesién demanial, que se
formaliza a través del presente documento, dando asi cumplimiento a lo establecido en el articulo 93.2
de la Ley 33/2003 de 3 de noviembre de Patrimonio de las Administraciones Publicas.

QUINTO. - Con fecha 5 de marzo de2026, la Diputacion Provincial de Salamanca aprueba la
modificacion de la concesién demanial, mediante Decreto 990/2026

SEXTO. - La Universidad de Salamanca aprueba la modificacion de la concesion demanial mediante
resolucion del Sr. Rector de fecha 6 de marzo de 2026.

Las Partes acuerdan modificar el Documento firmado el 3 de septiembre de 2024 para formalizar la
Concesion demanial de parte del bien denominado “Escuela de Capacitacion Agraria” sito en carretera
de Carbajosa s/n de la Ciudad de Salamanca variando los apartados 1°), 3°) , 4°) y 5°), quedando en
vigor el resto del documento. No obstante, por una mayor claridad y evitando dos documentos
vigentes, se recoge en este documento el contenido inicial mas las modificaciones.

Las Partes se comprometen a regular sus relaciones en la presente Concesion demanial conforme al
siguiente:

PLIEGO DE CONDICIONES
1°) OBJETO:
El Objeto de la presente concesion demanial es el siguiente bien:

Parte del bien denominado: “Escuela de Capacitacion Agraria”, sito en carretera de Carbajosa n® 2, de
la ciudad de Salamanca.

Terreno: Se trata de un solar con forma poligonal y superficie de 47.591,55 m?, sin desniveles
aparentes.

Linderos:

e NORTE: Parcela donde se encuentra el Campo de Futbol Reina Sofia, el Centro de educacion
especial Reina Sofia y el Pabellon polideportivo.

e SUR: Via del ferrocarril Salamanca a Fuentes de Ofioro.

e ESTE: Parcela del Parque de Maquinaria Provincial, calle Hilario Goyenechea por donde tiene
acceso, solar de la antigua guarderia y en el vértice Noroeste con el IES Torres Villarroel.

e OESTE: Via del ferrocarril Salamanca a Fuentes de Ofioro.

Construcciones:

Edificio n.° 2: “Nave de maquinaria”.

De planta rectangular y una altura sobre rasante, cuenta con 468 m2 construidos, segun informacion
catastral.

A continuacién, se indican sus caracteristicas constructivas:

CIMENTACION Y ESTRUCTURA:

Cimentacién mediante zapatas aisladas de hormigon. Estructura de pilares y cerchas de hormigon
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A dos aguas de teja ceramica plana, sobre tablero de hormigén.
CERRAMIENTOS:

De fabrica de bloque enfoscado y pintado. Carpinteria exterior metalica.
ACABADOS:

Suelos de hormigén, paredes pintadas y techos vistos.

INSTALACIONES:

Dispone de instalaciones de electricidad, fontaneria y saneamiento.

- Edificio n.° 3: “Nave de talleres”.

De planta rectangular, cuenta con 600 m2 construidos, segin informacion catastral.
Cuenta con las mismas caracteristicas constructivas de cimentacion, estructura, cubiertas,
cerramientos, acabados e instalaciones, que el edificio 2.

- Edificio n.° 4: “Nave de maquinaria y transformadores”.

Tiene planta rectangular y una altura sobre rasante. Cuenta con 648 m2 construidos, segin informacion
catastral.

Cuenta con las mismas caracteristicas constructivas de cimentacion, estructura, cubiertas,
cerramientos, acabados e instalaciones, que las otras dos naves previamente mencionadas.

Edificio n.° 5: “Grupo de cinco viviendas”.

Es el edificio de las antiguas cinco viviendas. Cuenta, ademas, con dos cocheras.
Cuenta con una superficie construida, segun Catastro, de 518 m2.

Sus caracteristicas constructivas son las siguientes:

CIMENTACION Y ESTRUCTURA:

Cimentacion corrida de hormigén armado. Estructura de muros de carga de fabrica de ladrillo.
CUBIERTAS:

A varias aguas de teja ceramica plana.

CERRAMIENTOS:

De fabrica de ladrillo enfoscado y pintado. Carpinteria exterior de aluminio.

ACABADOS:

Suelos de hormigdn y baldosa de terrazo. Paredes enlucidas y pintadas, alicatado en aseos. Techos
enlucidos y pintados. Carpinteria interior de madera pintada.

INSTALACIONES:

Dispone de instalaciones de electricidad, fontaneria, saneamiento, antena tv.

Todo ello segun plano que se adjunta como Anexo |

El bien forma parte del inmueble que se encuentra inscrito en el inventario de bienes de la Corporacion
Provincial, con el nimero 1.1.00011 y catalogado como bien de dominio publico, servicio publico.

La parcela donde se encuentra el inmueble, esta inscrita en el Registro de la Propiedad n° 4 de
Salamanca, como finca 13.500 al Tomo 2177, Libro 254, Folio 27. Con referencia catastral:
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El Concesionario del citado bien es la Universidad de Salamanca, otorgadndose la presente concesion
de forma directa al ser una Administracion Publica, de conformidad a lo establecido en los articulos 93
y 137 de la Ley 33/2003 de Patrimonio de las Administraciones Publicas.

39) FINALIDAD DE LA CONCESION:

El fin de la concesion es destinar este bien al cumplimiento de los fines publicos legalmente
encomendados a ese Organismo, en concreto cualquier actividad docente y formativa realizada por la
Universidad de Salamanca, siendo de especial interés las derivadas del nuevo Grado en Veterinaria
que se esta implantando.

4°) PLAZO DE UTILIZACION:

El plazo de la concesion demanial que permite usar el bien objeto de la misma, es hasta el dia 31 de
diciembre de 2075.

5°) DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
La Universidad de Salamanca, asumird las siguientes obligaciones:

a) Usar el bien objeto de la concesion, exclusivamente para cumplimiento del fin marcado en el
apartado tercero, sin que pueda destinarlo a ningtin otro fin, ni ceder el uso de los bienes a terceros.

b) La Diputacion se reserva el derecho de inspeccién y control, debiendo la Universidad, facilitar
todos los datos y visitas periddicas que efectlien los Servicios técnicos de la Diputacion. Seran estos
mismos Servicios quienes se encargaran de la revision del estado del bien, una vez finalizada la vigencia
de la presente concesion, ordenando la reparacion o sustitucion por cuenta de la Universidad, de
aquello que se encontrase deteriorado, salvo que fuese debido al uso ordinario y normal.

c) La realizacion y el coste de todas las obras necesarias para la adaptacion del bien a los fines
que se persiguen, asi como para su correspondiente mantenimiento. Las obras que excedan del mero
mantenimiento, deberan ser previamente autorizadas por la Diputacion Provincial.

d) La obtencion de los permisos, licencias y autorizaciones necesarias para las obras y el
desarrollo de la actividad propia del bien, asi como la realizacion de todos las obras, contratos y
actuaciones necesarias para la instalacion de los contadores individuales necesarios para el suministro
de energia eléctrica, agua, gas, teléfono o cualquier otro necesario para el uso de las instalaciones, asi
como el gasto derivado de su consumo.

e) En caso de que haya que abonar el Impuesto de Bienes Inmuebles (IBI) correspondiente al
inmueble ocupado, éste correré a cargo de la Universidad de Salamanca.

f) Asumir la totalidad de las obligaciones que se deriven de la gestion de este bien, tanto de
indole laboral, econémica o empresarial, estando totalmente exenta la Diputacién Provincial de toda
responsabilidad que se pudiese derivar de la gestion o explotacion del mismo.

g) Deberd permitir el libre paso a través de estas instalaciones, para acceder al resto de las
instalaciones de la Escuela de Capacitacion Agraria, tanto al personal de la Diputacién provincial, como
a terceros que ésta autorice.
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h) La Universidad de Salamanca, al ser Administracion, responde con su responsabilidad publica
de los posibles dafios que pudiese sufrir el inmueble.

i) Debera permitir una servidumbre de paso a favor de la Diputacién Provincial de Salamanca,
para que ésta pueda acceder a sus dependencias, asi como a favor de la Junta de Castilla y Ledn, para
acceder a la Escuela de Capacitacion Agraria.

La Diputacion por su parte, asume la obligacion de ceder el uso del bien indicado en la clausula
primera, y mantener su pacifica posesion sin perturbaciones durante el periodo de vigencia de esta
Concesion demanial.

No obstante, la Diputacion, ostenta la facultad de rescatar o dejar sin efecto la concesion antes del
vencimiento, si lo justificaren circunstancias sobrevenidas de interés publico, mediante resarcimiento
de los dafios que se causaren, o sin él cuando no procediere, preavisando a dicho ente con una
antelacién minima de seis meses. Todo ello de conformidad a lo establecido en el articulo 101.3 de la
Ley 33/2003 de Patrimonio de las Administraciones Publicas y el articulo 80.10 del Reglamento de
Bienes de las Corporaciones Locales.

6°) CARACTER GRATUITO DE LA CONCESION:

De conformidad a lo establecido en el articulo 93.4 de la ley 33/2003, se establece el caréacter gratuito
de la presente concesion demanial.

7°) DESTINO DE LAS OBRAS AL FIN DE LA CONCESION:

Al finalizar el periodo de concesidn, el bien revertira a la Diputacion, totalmente libre de cargasy en el
estado originario en que se cedi6 o en su defecto con las obras realizadas sin que tenga que abonar la
Diputacion cantidad alguna al respecto como compensacion de las mismas.

8°) OTORGAMIENTO DE LA CONCESION:

La presente Concesién demanial, se otorga a riesgo y ventura del concesionario y salvo el derecho de
propiedad y sin perjuicio de terceros, de conformidad a lo establecido en el articulo 80.11 del
Reglamento de Bienes de las Corporaciones Locales.

9°) INFRACCIONES Y SANCIONES:

La Diputacion Provincial podra imponer sanciones al concesionario por incumplimiento de las
obligaciones previstas en este Pliego.

La tipificacion de las infracciones, las sanciones y el régimen de prescripcion se remite al establecido
en la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas.

Todas las infracciones seran sancionadas mediante la instruccién de expediente contradictorio,
conforme a las normas de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin
de las Administraciones Publicas. Las multas se aplicaran sin perjuicio de la extincion o rescate de la
concesion si procede.

10°) EXTINCION DE LA CONCESION:
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La concesion se extinguird, con caracter general, por alguna de las causas recogidas en el Articulo 100
de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas.

De forma concreta se extinguira por:

- Mutuo acuerdo de las partes, sin perjuicio de la subsistencia de las obligaciones ya contraidas a su
amparo.

- Finalizacion del plazo de vigencia, o en su caso el plazo de prérroga.

- Incumplimiento de las obligaciones, por cualquiera de las Partes, que podra dar lugar a la denuncia
de la misma como requisito previo a la extincién, ejercitada en el plazo maximo de un mes a contar
desde el conocimiento de la causa que da lugar al incumplimiento.

- Ejercicio por parte de la Diputacion de la facultad de rescatar o dejar sin efecto la concesion antes del
vencimiento, si lo justificaren circunstancias sobrevenidas de interés publico, mediante resarcimiento
de los dafios que se causaren, o sin €l cuando no procediere, preavisando a dicho ente con una
antelacién minima de seis meses. Todo ello de conformidad a lo establecido en el articulo 101.3 de la
Ley 33/2003 de Patrimonio de las Administraciones Publicas y el articulo 80.10 del Reglamento de
Bienes de las Corporaciones Locales.

11°) OBLIGACIONES DEL CONCESIONARIO AL FIN DE LA CONCESION:

De conformidad a lo establecido en el articulo 80.13 del Reglamento de Bienes de las Corporaciones
Locales, el concesionario debe de abandonar y dejar libres y vacuos, a disposicion de la Administracion
los bienes objeto de la concesion al terminar la concesion por cualquiera de las causas establecidas, y
reconoce la potestad de la Diputacién para acordar y ejecutar por si misma el lanzamiento.

12°) COMISION DE SEGUIMIENTO:

Se constituird una comision de seguimiento integrada por dos representantes de la Universidad de
Salamanca, nombrados por su Rector y otros dos miembros designados por la Presidencia de la
Diputacion Provincial de Salamanca.

La comisién se reunird cuando lo requiera una de las partes y, preferentemente durante el mes de
junio, con el fin de evaluar el curso escolar, adoptar las previsiones necesarias para la programacion
del curso siguiente y dirimir las discrepancias que pudieran plantearse.

La propia comision determinard sus normas de organizacién y funcionamiento y en ella podran
participar con voz pero sin voto los asesores que se considere conveniente por cada parte.

13°) FORMALIZACION DE LA CONCESION:

De conformidad a lo establecido en el articulo 93.2 de la Ley 33/2003, la concesién debe ser objeto de
formalizacién en documento administrativo.

14°) NATURALEZA Y REGIMEN JURIDICO DE LA CONCESION:

La naturaleza de la relacién juridica que vinculara al adjudicatario con la Diputacion, sera la de
concesion administrativa de dominio publico. En consecuencia, la Diputacion no tendréa relacion alguna
con las actividades que preste el concesionario.
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Se trata de una concesion demanial sobre bienes de dominio publico, que no implica cesion de dominio
publico, ni de las facultades dominicales de la Diputacién sobre el inmueble. Se otorga con sujecion a
lo dispuesto en el presente pliego, y al art. 93 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio
de las Administraciones Publicas, y art. 78 y siguientes del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales. De forma supletoria, regira el resto de normas de derecho administrativo y derecho privado
que procedan.

15°) JURISDICCION COMPETENTE:

Las cuestiones litigiosas a que pueda dar lugar la interpretacion, modificacion, efectos o resolucion del
contenido de la presente concesion, de no resolverse pacificamente por las partes, seran del
conocimiento y competencia del orden jurisdiccional de lo contencioso-administrativo, con arreglo a
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccion. Sometiéndose ambas partes a la
Jurisdiccion de los Tribunales de Salamanca.

Y para que asi conste y surta sus efectos, firman los comparecientes, en la representacion que ostentan
ala fecha de la firma

EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
Fdo.: Francisco Javier Iglesias Garcia Fdo.: Juan Manuel Corchado Rodriguez
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Apeabada dofinfhvamentn por el Excmo. Ayuntamisnty
Pleno, en sesién de
L Socretaria Gonara, F.

Ayuntamiento
)

de Salamanca

M/REF.: A42/2025/51C0
INTERESADO: UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
ASUNTO: CESIOM GRATUITA A LA UNIVERSIDAD DE

SALAMANCA DE PARCELA PARA LA IMPLANTACION
DE L& NUEVA FACULTAD DE VETERIMNARIA,

BASES QUE REGIRAN CONSTITUCION DEL DERECHO DE SUPERFICIE, CON CARACTER GRATUITO Y POR PLAZO DE
CIMCUENTA (75 AROS), A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, SOERE LA PARCELA MUNICIPAL
DENOMINADA “DP 40, DEL SECTOR 61- LA PLATA", PARA LA IMPLANTACION DEL NUEVO GRADO EN
VETERINARIA A PARTIR DEL PROXIMO CURSO ACADEMICO 2026/2027,

PRIMERA.- DBJETO Y DESTINO.- El objeto de estas bases es constitucién del derecho de superficie, con
cardcter gratuito y por plazo de 75 anos, a favor de la Universidad de Salamanca, sobre la parcela municipal
denominada “Dp 40, del Sector 61- la Plata”, para la implantacién del nuevo Grado en Veterinaria a partir del

proximo curso académico 20246/2027,

Descripciton de la finca municipal segln consta en simple registral:

"URBANA: PARCELA numero 40: PARCELA DE TERRENO DE TERRENG en el término municipal de
Salamanca. Situada en el Plan Parcial del SECTOR &1-"LA PLATA"- del Plan General de Ordenacidn
Urbana de Salamanca. Tiene una SUPERFICIE de 15.737,50 metros cuadrados, LINDA: Norte, con calle

Horizontal-4; Sur, con Calle Sur; Este, con calle Este; y Oeste, con Calle Harizontal-4 v Peatonal-3.

SEGUNDA.- PLAZO MAXIMO DE EDIFICACION ¥ PUESTA EN MARCHA DE LA ACTIVIDAD Y OTRAS

COMDICIOMES. - La cesion del derecho de superficie se sujeta a las siguientes condiciones resolutorias:

- Revertir la misma con todas sus pertenencias y accesorios al Patrimonio Municipal de Suelo de
Salamanca en caso de no ser destinada al uso en el plazo maximo de cinco afos (Art. 111.2. del
RBEL) v en el caso de no mantenerse el destino para el que se otorga cualquiera gue sea el
tiempao transcurrido desde la cesidn.

Respetar el destino y las condiciones esenciales de uso de la parcela adjudicada que se
establecen en este pliego. Deberi destinar la misma a la implantacion del nuevo Grado en

Veterinaria a partir del préxime curso académico 2026/2027.

Con el objeto de asegurar la afectacion de |a parcela al destino y condiciones de uso impuestas, en la

inscripcion registral del derecho de superficie que promueva el adjudicatario, deberan recogerse dichas

Plaza Mayor n™1, 37002 Salaman
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condiciones, asi como las consecuencias del incumplimiento, con referencia a lo previsto en este pliego,
haciéndose constar expresamente el derecho contenido de la presente clausula, con un caracter preferente a
cualquier otro que, afectando a los terrenos objeto de derecho de superficie, puedan establecerse en favor de
terceros, salvo al importe de la hipoteca que, en garantia de uno o varios préstamos que la adjudicataria pueda

constituir, para la consecucién de los objetivos propios para la construccion de la parcela.

Pudiendo el Ayuntamiento ejercitar la facultad de resolucién de este contrato en caso de incumplimiento

de las citadas condiciones resolutorias.

TERCERA.- PLAZO DE VIGENCIA DEL DERECHO DE SUPERFICIE.- La constitucion del presente derecho de

superficie tendra un plazo de 75 afios.

No obstante, antes de la finalizacién de este plazo, se podrd prorrogar, de comin acuerdo entre
Ayuntamiento y adjudicatario, por sucesivos plazos de 10 afios, salvo el Gltimo que sera de 9 afios, hasta cubrir el
periodo maximo de 99 afios de concesién de un derecho de superficie a que se refiere el art. 53.2 del RDLegislativo

7/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de Suelo y Rehabilitacion urbana.

Dichas prorrogas habran de acordarse expresamente con UN MES de anterioridad a la fecha de

finalizacién del periodo de que se trate.

El plazo se contard a partir de la inscripcién en el Registro de la Propiedad de la escritura pablica (o
documento administrativo) de constitucién y cesién del citado derecho por el Ayuntamiento a favor del

adjudicatario.

Terminado el plazo el plazo de duracién, y extinguido del derecho de superficie constituido, el
cesionario debera entregar el solar al Ayuntamiento libre de construcciones, salvo que éstas sean aceptadas por
el Ayuntamiento, en cuyo caso pasara al Ayuntamiento la propiedad de lo edificado sin que haya de satisfacer

indemnizacién alguna por dicha circunstancia.

CUARTA.-PRECIO DE LA PARCELA, GASTOS, Y FORMALIZACION DEL CONTRATO.- La parcela esta
valorada por los servicios técnicos municipales en la cuantia de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y UN EUROS CON CINCUENTA Y SIETE CENTIMOS
(7.485.391,57 €).

No se fija canon, ya que el derecho de superficie se otorga de manera gratuita a favor de una entidad de
derecho dependiente de una Administracion pdblica, de conformidad con lo establecido en el articulo 395 y 380

del Decreto 22/2004 por el que se aprueba el Reglamento Urbanismo de Castilla y Ledn.
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La cesién debera formalizarse en escritura o documento administrativo e inscribirse en el Registro de la
Propiedad, siendo por cuenta del cesionario los gastos que se ocasionen asi como cuantos impuestos se

devenguen, como consecuencia de la misma, incluido pago del IVA, en su caso.

QUINTA.- FORMALIZACION DEL CONTRATO.- La formalizacién del derecho de superficie se elevara a
escritura plblica o, en su caso, documento administrativo, siendo a costa del adjudicatario todos los gastos

derivados de su otorgamiento.

SEXTA.- OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO.- El adjudicatario debera obtener cuantas licencias y
autorizaciones precise para la construccién y su funcionamiento. La entidad adjudicataria (superficiario) asume la
plena responsabilidad de la correcta construccién, y funcionamiento, tanto frente a terceros como frente al

Ayuntamiento y, en consecuencia, respondera de la totalidad de los dafios que pudieran causarse.

Al término del plazo del derecho de superficie el superficiario debera de abandonar en el plazo de 30 dias
las instalaciones, asi como dejar en idéntico plazo, libres a disposicién del Ayuntamiento, los bienes objeto de
utilizacién, sin cargas, gravamenes ni arrendatarios. En todo caso, durante el tiempo que medie entre la sefialada
fecha de abandono de las instalaciones y el real abandono de las mismas, el superficiario abonard multas
coercitivas diarias por importe del 2% del precio de la parcela. El superficiario asumira el coste y la financiacién de
las obras de mantenimiento y conservacion, necesarias para el adecuado funcionamiento de dichas instalaciones y,

en su caso, de las sucesivas ampliaciones y/o sustituciones que se vayan llevando a cabo.
El presente contrato se celebrara a riesgo y ventura exclusiva del superficiario.

Ademas el superficiario esta sujeto al cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a. Mantener 139 plazas de aparcamiento pUblico en superficie en la ubicacion actual o en otra
alternativa propuesta por la Universidad de Salamanca y aceptada por el Exemo. Ayuntamiento de
Salamanca.

b. Cumplir con la dotacién de 190 plazas de aparcamiento privado, o las que resulten de la superficie
realmente construida de uso especifico dotacional, exigibles por el PGOU en superficie o en el
interior de la construccién; transcurridos los 75 afios de cesidn.

c. Devolver la parcela al Excmo. Ayuntamiento de Salamanca con las edificaciones que se hayan
realizado en su interior o libre de edificaciones si asi lo decide el Excmo. Ayuntamiento de
Salamanca.

d. Resarcir los dafios e indemnizar por los perjuicios que se causaren al Ayuntamiento o a terceros,
debiendo suscribir a tal efecto los oportunos seguros de responsabilidad civil derivada de la
titularidad del derecho y de la actividad a desarrollar.

e. Cuidar del buen orden del funcionamiento de las instalaciones.

f. La obligacién de mantener en buen estado de uso y conservacion las edificaciones e instalaciones,

con obligacién de asumir su reparacién ante cualquier evento dafioso, debiendo suscribir al efecto
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pdliza de seguros multi-riesgo o de otra tipo sobre las edificaciones e instalaciones que se
construyan.

g. Sera de exclusiva cuenta del adjudicatario, la adquisicién y mantenimiento de todos los elementos
necesarios para la construccién, explotacion, gestion, mantenimiento y reposicibn de las
instalaciones.

h. El adjudicatario no podra cambiar el destino o uso de las edificaciones e instalaciones construidas en

el solar objeto del derecho de superficie.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones antes sefialadas constituird causa de extincién del

derecho de superficie.

SEPTIMA.- DERECHOS DEL ADJUDICATARIO.- El superficiario del derecho real de superficie tendra el
derecho a la ocupacién de la parcela objeto de contrato y el derecho a la propiedad temporal de las construcciones
o edificaciones a realizar, utilizando y aprovechando el suelo durante toda la vigencia del mismo, de forma acorde
con la finalidad establecida en el presente contrato, y con los usos e intensidades establecidos por las

correspondientes autorizaciones.

Tendra asi mismo derecho a la gestion y explotacion de las edificaciones y sus servicios, asi como en su

caso, de las futuras ampliaciones y/o sustituciones.

Tendra derecho a inscribir la concesion del derecho real de superficie en el Registro de la Propiedad,

otorgandose la oportuna escritura pliblica o documento administrativo de cesién.

Podra constituir garantia real de hipoteca sobre el derecho de superficie.

Podra gravar el derecho de superficie previa autorizacién de la administracién, siendo esta actuacién

discrecional para la administracién.

Asi como otras facultades que le reconozcan las disposiciones legales vigentes o futuras.

OCTAVA- DEBERES DE LA ADMINISTRACION.- El Ayuntamiento facilitard el cumplimiento del fin del
derecho de superficie, de haberse ejecutado en las condiciones autorizadas. Y formalizara en Escritura Publica o

documento administrativo la constitucién del derecho real de superficie.

NOVENA.- DERECHOS DE LA ADMINISTRACION CONTRATANTE.- El Ayuntamiento podra ordenar las
actuaciones de conservacién que considere necesarias para el mantenimiento de las obras. A dichos efectos,
cuando se consideren necesarias obras de conservacion, ordenara su realizacién, previa redaccion por el
superficiario del correspondiente proyecto estableciéndose el plazo en que se deban ejecutar. Si el superficiario no
atendiera el requerimiento, el Ayuntamiento podra ejecutar las obras directamente con cargo a aquél. El importe

de los gastos que ocasionen dichas obras se hara efectivo por el adjudicatario.
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DECIMA.- EXTINCION DEL CONTRATO.

a) Por el transcurso del plazo de duracién del derecho.

b) El uso o utilizacién del solar sobre el que se concede el derecho de superficie para fines distintos de los
establecidos legalmente, propuestos por el adjudicatario y aceptados por la Administracién.

¢) El incumplimiento, por el adjudicatario, de cualquier obligaciéon derivada del titulo constitutivo del
derecho.

d) Cualquier otro incumplimiento en relacién con las obligaciones, que para el adjudicatario se derivan del
presente pliego.

e) Extincién de la personalidad juridica.

g) Mutuo acuerdo.

UNDECIMA.- REVERSION .- Si no se cumplen las condiciones establecidas en las presentes bases se
iniciaran los tramites para la resolucién del contrato con la consecuente reversion al Ayuntamiento del bien
inmueble objeto de constitucidn del derecho de superficie, ya que su incumplimiento implica que no se satisface el
interés plblico determinante de la constitucién del derecho de superficie, por lo que se atribuye a las citadas
condiciones la categoria de condiciones resolutorias expresa y automética y producira la resolucién de pleno
derecho del contrato, revertiendo el inmueble al patrimonio del Ayuntamiento con todas sus pertenencias y
accesiones, sin que haya de satisfacerse indemnizacién alguna por dicha circunstancia. EI Excmo. Ayuntamiento
hara suya en el momento de la reversién la propiedad de lo edificado y construido, sin que se haya de satisfacer

indemnizacién alguna por dicha circunstancia.

En todos los supuestos de extincion anteriormente especificados, y en el plazo de UN (1.-) MES a
computar desde que se acordé la misma, revertird al Exemo. Ayuntamiento cuanto esté edificado y construido en

la rasante, en el vuelo o en el subsuelo de la finca sobre la que se concede el derecho de superficie.

lgualmente, a la citada misma fecha, quedaran automaticamente extinguidos todos los contratos
vinculados a dicho derecho de superficie. En ningln caso, la Administracién concedente se subrogard en las
relaciones juridicas de cualquier indole y naturaleza existentes con motivo del citado derecho, ni respondera de

cualquier obligacién que en virtud del mismo haya asumido el superficiario.

Seran de exclusiva cuenta del superficiario las indemnizaciones que pudieran corresponder, en su caso,

por el cese de cualquier actividad derivada de la extincién del derecho de superficie.

Salamanca, a la fecha de la firma digital.

Fecha de firma: 10/10/2025
JEFE DE SECCION DE BIENES
MARIA ADELA DE MIGUEL Y
CASTRO ;

(firmado digitalmente)
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Ayuntamiento
de Salamanca

DICTAMEN DE LA COMISION DE BIENES Y CONTRATACION SOBRE
CONSTITUCION DEL DERECHO DE SUPERFICIE, CON CARACTER GRATUITO Y
POR PLAZO DE SETENTA Y CINCO ANOS (75 ANOS), A FAVOR DE LA
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, SOBRE LA PARCELA MUNICIPAL
DENOMINADA Dp 40, SECTOR 61- LA PLATA, PARA LA IMPLANTACION DEL
NUEVO GRADO DE VETERINARIA

Por la Universidad de Salamanca se ha solicitado a este Ayuntamiento, con fecha 9 de
septiembre de 2025, la cesion gratuita del bien inmueble municipal con referencia catastral
4386201TL7348E0001AF, sito en la C/John Dalton, para la implantacion del nuevo Grado en
Veterinaria a partir del proximo curso académico 2026/2027. Dicha parcela, a la vista de las
instalaciones a realizar detalladas en la solicitud, es considerada por la peticionaria 6ptima para
el fin, al hallarse proxima al Campus Unamuno de la Universidad, permitiendo asi establecer
sinergias con otros recursos docentes e investigadores de la Universidad y reforzando también la

calidad formativa de la nueva titulacion.

La parcela municipal se describe del modo siguiente:

“URBANA: PARCELA numero 40: PARCELA DE TERRENO en el término municipal de
Salamanca. Situada en el Plan Parcial del SECTOR 61-“LA PLATA”- del Plan General de
Ordenacion Urbana de Salamanca. Tiene una SUPERFICIE de 15.737,50 metros cuadrados.
LINDA: Norte, con calle Horizontal-4; Sur, con Calle Sur; Este, con calle Este; y Oeste, con

Calle Horizontal-4 y Peatonal-3.

Consta en el expediente certificacion registral de fecha 19/04/1999 y nota simple

informativa del dia 6/10/2025, en la que se acredita que la finca no aparece gravada con cargas.

Segun dispone el Art.113 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales- RBEL
(RD 1372/ 1986, de 13 de junio) antes de iniciarse los tramites conducentes a la enajenacion del
inmueble se procederd a depurar la situacién fisica y juridica del mismo, inscribiéndose en el

Registro de la Propiedad si no lo estuviese. En el supuesto que nos ocupa esta parcela se
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encuentra depurada de forma fisica y juridica. Pertenece al Ayuntamiento de Salamanca al ser
adjudicada, junto a otras parcelas, con ocasion de la aprobacién del Proyecto de Compensacion
Refundido n° 2 del Sector 61 “LA PLATA”, acordada por el Excmo. Ayuntamiento Pleno de
fecha 4 de diciembre de 1.997. De conformidad a lo dispuesto en el art. 36 del Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales (RD 1372/ 1986, de 13 de junio) y en el art.80 del Texto
refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local (RDleg 781/1986,
de 18 de abril) figura inscrita a favor del Ayuntamiento en el Registro de la Propiedad N°1 de la
ciudad al Tomo 4281, Libro 769, Folio 45, Finca 50130, inscripcion 12 Asimismo se halla
inventariada con la naturaleza del dominio de bien de Patrimonio Municipal del Suelo con el
nimero de orden 1.5.000043 (art. 17 y 86 respectivamente de los citados RD 1372/ 1986, de 13
de junio y RDleg 781/1986, de 18 de abril). Referencia catastral numero
4386201 TL7348E0001AF.

La solicitud de cesién del solar efectuada por la Universidad de Salamanca a este
Ayuntamiento, se articula mediante la constitucion de un derecho real de superficie gratuito
sobre el mismo a favor de la USAL, objeto de aprobacién en el presente expediente. Supone el
mantenimiento de la titularidad del solar por parte del Ayuntamiento de Salamanca, pero
atribuye al superficiario (USAL) la facultad de realizar construcciones o edificaciones en la
rasante y en el vuelo y en el subsuelo de dicha finca ajena, manteniendo la propiedad temporal
de las construcciones o edificaciones realizadas, si bien, una vez extinguido dicho derecho por el
transcurso del plazo de duracién el Ayuntamiento de Salamanca, como propietario del suelo,
haria suya la propiedad de lo edificado, o, si asi lo decidiera el Ayuntamiento de Salamanca, la
USAL deberd entregar al Ayuntamiento el solar libre de edificaciones. Requiere su

formalizacion en escritura publica y la inscripcion de ésta en el Registro de la Propiedad.

El presente expediente fue iniciado por Providencia del Cuarto Tte. de Alcalde de fecha
de 3/10/2025. Consta en el mismo informe emitido por el Sr. Gerente en funciones de la EPE
Patronato Municipal de la Vivienda y Urbanismo —en adelante PMVU, con fecha 8/10/2025
acerca de las caracteristicas urbanisticas, valoracién, e idoneidad del bien para la finalidad
solicitada asi como de innecesariedad del mismo para el Ayuntamiento de Salamanca. La
valoracion técnica del solar alcanza la cuantia de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y UN EUROS CON CINCUENTA
Y SIETE CENTIMOS- 7.485.391,57 €. El Sr. Gerente informa que el solar solicitado es apto
para el uso educativo pretendido por la Universidad de Salamanca, al tratarse de un solar

dotacional de sistema local de equipamiento, grado 1°. Considera que la actuacion pretendida es
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de interés general pablico y cumple su condicion de dotacion publica. Cumple las condiciones de
la legislacion patrimonial en cuanto a su innecesariedad y condicion de solar urbano
consolidado. Finalmente propone se establezcan las siguientes condiciones patrimoniales:
mantener 139 plazas de aparcamiento publico en superficie en la ubicacion actual o en otra
alternativa propuesta por la Universidad de Salamanca y aceptada por el Excmo. Ayuntamiento
de Salamanca; cumplir con la dotacion de 190 plazas de aparcamiento privado, o las que resulten
de la superficie realmente construida de uso especifico dotacional, exigibles por el PGOU en
superficie o en el interior de la construccion; transcurridos los 75 afios de cesion, devolver la
parcela al Excmo. Ayuntamiento de Salamanca con las edificaciones que se hayan realizado

en su interior o libre de edificaciones si asi lo decide el Excmo. Ayuntamiento de Salamanca.

La parcela objeto de cesion pertenece al Patrimonio Municipal del Suelo- en adelante
PMS al haberla adquirido en principio el Ayuntamiento obligatoria y gratuitamente con la
aprobacion del Proyecto de Compensacion Refundido n® 2 del Sector 61 “LA PLATA”, acordada
por el Excmo. Ayuntamiento Pleno de fecha 4 de diciembre de 1.997, y ello en virtud de lo
dispuesto en el art. 372-1-b-3° del Decreto 22/04, de 29 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de Urbanismo de Castilla y Ledn - RUCYL,; y acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de 30 de enero de 2009 al amparo del art. 124-1-c de la Ley 5/99, de 8 de abril, de
Urbanismo de Castilla y Leon- LUCYL. La legislacion aplicable a PMS esté constituida por: la
normativa urbanistica (art. 18-1-b del Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Suelo y Rehabilitacion Urbana-TRLSRU, LUCYL
y su Reglamento de desarrollo, RUCYL); por la normativa patrimonial de la Administracion
Local (arts. basicos y de aplicacion general de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del
Patrimonio de las Administraciones Publicas-LPAP y Real Decreto 1372/86, de 13 de junio, por
el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales-RBEL); y supletoriamente
por los arts. no basicos ni de aplicacion general de la LPAP. Debe tenerse en cuenta que el
art.16-1 del citado RBEL sefiala que los PMS se regulan por su legislacion especifica. Asimismo
segun el art. 127-6 de la LUCYL la transmision de bienes del PMS en lo no previsto en dicha ley
se aplicara la normativa patrimonial de la Administracion titular. EI PMS constituye un
patrimonio separado de los restantes bienes del Ayuntamiento (art.373 del RUCYL); y sus
bienes integrantes estan vinculados a un destino especifico que se regula en el art. 374, entre los
que se comprenden la ejecucion de dotaciones urbanisticas publicas (como son los sistemas
locales). La transmision de los bienes de los patrimonios publicos de suelo podré realizarse
mediante cesion gratuita a favor de entidades de derecho publico dependientes de

Administraciones Publicas, art. 127.3.a. de la LUCYL., en relacién con el art.2.2.c. de la Ley
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40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico-LRJSP, siempre que se
comprometa a destinarlos a alguno de los fines sefialados en el art. 125y 127.3.a. de L.U.C.Y L.,
siendo uno de los destinos del citado patrimonio, segun el art. 125.1.f. del expresado texto

normativo “otros fines de interés social previstos en el planeamiento urbanistico.

Es necesario instruir previo expediente de cesion de uso gratuito, igual que si se tratara de
una cesion en propiedad, al que habran de incorporarse los documentos que exige el art. 110.1
del RB.: justificacion documental del caracter publico de la solicitante acreditado por copia de
los Estatutos de la misma, asi como Memoria demostrativa de que los fines que persigue
redundardn de manera evidente y positiva en beneficio de los habitantes de Salamanca (se
entiende acreditado y justificado en la solicitud presentada por la USAL); certificacion registral
del solar y de inclusién en el Inventario (constan ambas); informe de innecesariedad del bien (ya
emitido por el Gerente de PMVU). También se ha incorporado el informe de la Intervencion de
fondos, de no haber deuda pendiente de liquidacion con cargo al presupuesto municipal, ni
exceder la valoracion otorgada al bien por PMVU del 25 % de los recursos ordinarios del
presupuesto del Ayuntamiento de Salamanca, no siendo necesario solicitar autorizacion expresa
de la Comunidad Auténoma, siendo suficiente con la dacidn de cuenta. Ademas ha de exponerse
al pablico el expediente, por plazo de veinte dias, en el Boletin Oficial de la Provincia, y en el
tablon de edictos del Ayuntamiento, expidiéndose certificacion de la exposicion publica del
mismo, y haciendo constar que, si, en su caso, no se presentasen alegaciones se entendera
acordada definitivamente la cesion del derecho de superficie. EI 6rgano competente para la
aprobacion es el Excmo. Ayuntamiento Pleno (con el voto favorable de la mayoria absoluta del
numero legal de miembros de la Corporacién, mayoria igualmente recogida en el art. 47.2.f de
la Ley de Bases de Régimen Local, conforme a la redaccion dada al mismo por la Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local), siendo preceptivo
previamente el Dictamen de la Comision Informativa de Bienes y Contratacion. La cesion debera
ser formalizada, el art. 633 del Cddigo Civil exige escritura publica, si bien, a tenor de lo
dispuesto en el art. 113.2 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las
Administraciones Publicas, cabria formalizacion en documento administrativo, ya que dispone
que ““las cesiones gratuitas de la propiedad o del uso de bienes inmuebles o de derechos reales
sobre los mismos se formalizaran en documento administrativo, que sera titulo suficiente para
su inscripcion en el Registro de la Propiedad, cuando el cesionario sea otra Administracion
publica, organismo o entidad vinculada o dependiente”. A efectos de dar cumplimiento a lo
establecido en la legislacion vigente, sobre la referida dacion de cuenta de las enajenaciones o

gravamen de bienes inmuebles patrimoniales, se ha de remitir el expediente a la Comunidad
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Autonoma. Se debe inscribir el derecho de superficie en el Registro de la Propiedad, siendo por
cuenta del cesionario todos los gastos e impuestos, IVA incluido, en su caso, que se ocasionen.
Las consecuencias tributarias, en su caso, de esta operacion se ajustaran a lo dispuesto en el
ordenamiento juridico. Habra de rectificarse el bien en el Inventario municipal a los efectos

oportunos.

Se han redactado unas bases reguladoras de constitucion del derecho de superficie objeto

de aprobacion.

Tal y como se recoge por el Cuarto Tte. de Alcalde en la Providencia de inicio del
expediente, asi como por el Sr. Gerente de la EPE PMVU en el informe precitado, se entiende
justificado que la parcela sea destinada a este fin ya que es de interés general y publico y cumple
su condicion de dotacién puablica, téngase en cuenta que la ampliacion de la oferta académica
universitaria de la ciudad, con la creacion del nuevo Grado de Veterinaria en el solar municipal
objeto de cesion, justifica el interés pablico general de la operacion, ante la importancia social y

econdmica que la ensefianza universitaria supone para la ciudad.

Ademas la actuacion que la USAL pretende realizar en el solar municipal cumple los
requisitos de uso dotacional segln la normativa urbanistica (sistema local de equipamiento), por

lo que puede afirmarse que la parcela solicitada es adecuada al uso pretendido.

El presente expediente ha sido informado, ademas de por el Sr. Gerente en funciones de
la EPE PMVU con fecha 08/10/2025 (CSV 15704506325245304431), en los términos de la
presente Propuesta por la Sra. Jefe de Seccion de Bienes con fecha 10/10/2025 (CSV
15704506162612237513). Asimismo ha sido informado por la Sra. Oficial Mayor con fecha
15/10/2025 (CSV 15704506207054572372), y por la Sra. Viceinterventora municipal el dia
20/10/2025 (CSV 15704506203717320255).

Vista la Propuesta de la Sra. Jefe de Seccion de Bienes de fecha 22 de octubre de 2025, la
Comision de Bienes y Contratacidn, en sesion celebrada el 28 de octubre de 2025, informd
favorablemente el siguiente DICTAMEN, para su posterior aprobacion, si procede, por el

Excmo. Ayuntamiento Pleno:

Primero.- Aprobar el inicio del expediente de constitucion de la cesion gratuita del

derecho de superficie de la siguiente finca PMS:
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“URBANA: PARCELA numero 40: PARCELA DE TERRENO en el término municipal de
Salamanca. Situada en el Plan Parcial del SECTOR 61-“LA PLATA”- del Plan General de
Ordenacion Urbana de Salamanca. Tiene una SUPERFICIE de 15.737,50 metros cuadrados.
LINDA: Norte, con calle Horizontal-4; Sur, con Calle Sur; Este, con calle Este; y Oeste, con

Calle Horizontal-4 y Peatonal-3.”

Segundo.- Aprobar las bases que regiran la constitucién de un derecho de superficie
sobre una parcela de propiedad del Ayuntamiento de Salamanca para la implantacion del nuevo

Grado en Veterinaria a partir del proximo curso académico 2026/2027.

Tercero.- Adjudicar a la Universidad de Salamanca (CIF nim. Q3718001-E) la
constitucion del derecho de superficie, con caracter gratuito y por plazo de SETENTA Y CINCO
(75) afios, sobre la parcela municipal denominada “Dp 40, del Sector 61- la Plata”, para la
implantacion del nuevo Grado en Veterinaria a partir del proximo curso académico 2026/2027.

El derecho de superficie se otorga por un plazo de 75 afios contados desde de la
inscripcion en el Registro de la Propiedad de la escritura pablica de constitucion o documento
administrativo de formalizacion. No obstante, antes de la finalizacién de este plazo, se podra
prorrogar, de comun acuerdo entre Ayuntamiento y adjudicatario, por sucesivos plazos de 10
afios, salvo el ultimo que sera de 9 afios, hasta cubrir el periodo maximo de 99 afios de concesion
de un derecho de superficie a que se refiere el art. 53.2 del RDLegislativo 7/2015 de 30 de

octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de Suelo y Rehabilitacion Urbana.

Dichas prorrogas habran de acordarse expresamente con UN MES de anterioridad a

la fecha de finalizacion del periodo de que se trate.

El resto de las condiciones son las previstas en las bases que regiran la adjudicacion.

Cuarto.- Justificar la conveniencia o necesidad de la cesion en que la ampliacién de la
oferta académica universitaria de la ciudad, con la creacion del nuevo Grado de Veterinaria en el
solar municipal objeto de cesion, justifica el interés publico y general de la operacién, ante la
importancia social y econémica que la ensefianza universitaria supone para la ciudad.

Quinto.- Justificar que la parcela sea destinada a este fin ya que el uso pretendido es una
dotacion educativa contemplada en la ordenanza municipal de sistemas locales de equipamiento.

Sexto.- El destino urbanistico de la parcela sobre la que se constituye el derecho de
superficie sera equipamiento, conforme a lo previsto en la legislacion urbanistica y el

planeamiento.
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Séptimo.- Exponer al publico el expediente por un plazo de 20 dias en el tablon de
edictos del Ayuntamiento y en el BOP.

Octavo.- Si no se presentan reclamaciones, se entenderd acordada cesion gratuita del
derecho de superficie definitivamente y ello sin perjuicio de lo que se indica en el apartado
siguiente de este acuerdo.

Noveno.- Remitir el expediente a la Comunidad Auténoma, a efectos de dar
cumplimiento a lo establecido en la legislacion vigente, sobre dacion de cuenta de las
enajenaciones o gravamen de bienes inmuebles patrimoniales.

Décimo.- Debera formalizarse la cesién en escritura publica o en documento

administrativo e inscribirse en el Registro de la Propiedad, siendo por cuenta del cesionario los

- ’ . . [%2]
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PROTOCOLO DE COLABORACION ENTRE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD DE
CASTILLA Y LEON Y LAS UNIVERSIDADES DE SALAMANCA, VALLADOLID, LEON Y
BURGOS PARA LA DOTACION DE UN PLAN EXTRAORDINARIO DE NUEVAS INVERSIONES
DESTINADAS A LA IMPLANTACION Y MEJORA DE SUS TITULACIONES UNIVERSITARIAS
OFICIALES

En Valladolid, a 9 de enero de 2026

REUNIDOS

De una parte, la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, representada por D.
Alfonso Fernandez Manueco, Presidente de la Junta de Castilla y Ledn, nombrado por Real
Decreto 282/2022, de 12 de abril, por el que se nombra Presidente de la Junta de Castilla y
Leon (BOE de 13 de abril), en el ejercicio de las competencias que le atribuye el articulo
27.1 d) del Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn y el articulo 6.5 de la Ley 3/2001, de 3

de julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon.

De otra. D. Juan Manuel Corchado Rodriguez, Rector Magnifico de la Universidad de
Salamanca, nombrado por el Acuerdo 27/2024, de 16 de mayo, de la Junta de Castilla y
Leon, en el ejercicio de las competencias que le confieren los articulos 64.1 y 66.d de los
Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados por Acuerdo 19/2003, de 30 de

enero, de la Junta de Castilla y Leon.

De otra, D. Antonio Largo Cabrerizo, Rector Magnifico de la Universidad de Valladolid,
nombrado por el Acuerdo 30/2022, de 7 de abril, de la Junta de Castilla y Ledn, en el
ejercicio de las competencias que le confieren los articulos 85 y 88.1 de los Estatutos de la
Universidad de Valladolid, aprobados por Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre, de la
Junta de Castilla y Ledn.
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De otra, Dha. Nuria Gonzalez Alvarez, Rectora Magnifica de la Universidad de Ledn,
nombrada por el Acuerdo 33/2024, de 30 de mayo, de la Junta de Castilla y Ledn, en el
ejercicio de las competencias que le confieren los articulos 78.1 y 80.f de los Estatutos
de la Universidad de Leon, aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23 de octubre, de la
Junta de Castilla y Ledn.

Y, finalmente, de otra parte, D. Jose Miguel Garcia Pérez, Rector Magnifico de la
Universidad de Burgos, nombrado por el Acuerdo 114/2024, de 12 de diciembre, de la Junta
de Castillay Ledn, en el ejercicio de las competencias que le confieren los articulos 81,1y
83.c de los Estatutos de la Universidad de Burgos, aprobados por Acuerdo 262/2003, de 26
de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn.

EXPONEN

Primero, El articulo 73 de la Ley Organica 14/2007, de 30 de noviembre, de reforma del
Estatuto de Autonomia de Castilla y Leon, atribuye a esta Comunidad la competencia de
desarrollo legislativo y ejecucion de la ensenanza en toda su extension, niveles, grados,

modalidades y especialidades, incluida, por tanto, la ensenanza universitaria.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades
de Castilla y Ledn, corresponde a la Junta de Castilla y Ledn la coordinacion de las
Universidades de Castilla y Leon, sin perjuicio de las competencias reservadas al Estado y
a las propias Universidades de acuerdo con la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, y con pleno respeto a la autonomia universitaria.

Asi, la coordinacion de las Universidades de Castilla y Leon sirve, entre otros, a los
objetivos y fines de planificacion universitaria en la comunidad; de promocion de
actividades conjuntas en el campo de la docencia y la investigacion; asi como el impulso y
apoyo a formulas de colaboracion entre las Universidades de Castilla y Len que tiendan a
mejorar el funcionamiento de las Universidades o la realizacion de sus funciones

respetandose el ambito de la autonomia universitaria,
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Segundo. El articulo Z de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario
reconoce como funciones del sistema universitario las de prestar y garantizar el servicio
' publico de educacion superior universitaria mediante la docencia, la investigacion y la
transferencia del conocimiento y, en particular, la funcion de contribucion al bienestar
social, al progreso economico y a la cohesion de la sociedad y del entorno territorial en las
que estan insertas.

Por su parte, el articulo 3 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario reconoce a las universidades de Castilla y Leon, en el ambito de su autonomia
universitaria, la competencia para impulsar la puesta en marcha de nuevas titulaciones
universitarias oficiales en el marco de la organizacion de su oferta de ensefanzas
universitarias y para establecer relaciones con otras instituciones y organismos para el

desarrollo de las funciones que le son propias.

Tercero. Las administraciones firmantes comparten el interes comun en la planificacion e
impulso de las titulaciones universitarias oficiales, especialmente las vinculadas con el
area de ciencias de la salud, en las universidades pablicas de la comunidad, tanto por la
necesidad detectada de profesionales en dicho campo, como por el impacto social y
economico que supone su implantacion en el territorio. Es por ello que consideran
necesario colaborar entre si para planificar el esfuerzo economico y material que esto
supone en beneficio de la comunidad universitaria y de la sociedad en su conjunto.

Y asi, en el marco de la legislacion vigente y con el fin de planificar el desarrollo, mejora y
acondicionamiento de obras e infraestructuras vinculadas a la implantacion de
titulaciones universitarias oficiales en el ambito de ciencias de la salud, las partes

suscriben este protocolo con arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS
Primera, Objeto

El presente protocolo tiene por objeto establecer el marco de colaboracion entre la Junta
de Castilla y Ledn y las universidades pablicas de la Comunidad para la dotacion de las
nuevas infraestructuras para la puesta en funcienamiento, mejora y/o implantacion de

titulaciones universitarias oficiales.

Segunda. Actuaciones de las partes

1.- Las partes manifiestan su intencion de colaborar en la dotacion de las infraestructuras
necesarias comprometiéndose a adoptar coordinadamente, en el ambito de sus
respectivas competencias, todas las medidas que se estimen necesarias para el eficaz
cumplimiento del objeto del presente protocolo.

2.- A tal finalidad, la colaboracion entre las partes ira encaminada a la realizacion de las
siguientes actuaciones:

a) La Junta de Castilla y Leon, acordara la aprobacion de una financiacién plurianual
destinada a sufragar, durante el periodo 2026-2031, nuevas obras de infraestructuras que
den servicio a las titulaciones universitarias oficiales ya existentes o de nueva
implantacion, vinculadas especialmente al ambito de las Ciencias de la Salud realizando,
para ello, las intervenciones de inversion precisas para su correcta ejecucion, ademas de
facilitar, en coordinacion con otras administraciones, la disponibilidad de suelos,

instalaciones o servicios necesarios, cuando proceda.

\ b) Las universidades publicas de Castilla y Leon programaran anualmente y llevaran a

cabo las correspondientes licitaciones destinadas a la dotacion de los espacios
necesarios para la imparticion del grado en Veterinaria de la Universidad de Salamanca, el
grado en Farmacia de la Universidad de Valladolid, el grado en Medicina en la Universidad
\x- de Leon y de Burgos, entre otras, garantizando el correcto desarrollo de los proyectos y su

aprobacion en tiempo y forma.
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3.- Las partes realizaran las aportaciones economicas necesarias para la financiacion de
las actividades derivadas de este protocolo, cuya cuantia y criterios de distribucion se
concretaran en las partidas ordinarias de los Presupuestos de las Administraciones
firmantes y en funcion de las disponibilidades presupuestarias. Si para el logro de los
citados objetivos fuere preciso elaboraran y/o tramitaran los documentos técnicos,
acuerdos, convenios o contratos que consideren necesarios. En todo caso, las partes se
comprometen a seguir las instrucciones y directrices sobre difusién de la identidad
corporativa de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon, financiadora de las
inversiones,

4.- Las cuatro universidades publicas de Castilla y Ledn y la Junta de Castilla y Leon
cooperaran técnica y administrativamente, a fin de planificar conjunta y coordinadamente
la realizacion de las actuaciones descritas en la presente cliusula. Asimismo, y sin
perjuicio de lo dispuesto en la clausula siguiente, podran constituirse grupos de trabajo
entre ambas administraciones para facilitar el desarrollo y la supervision de las diferentes
tareas a realizar.

Tercera. Comision de seguimiento

Se constituirda de mutuo acuerdo una comisién de seguimiento integrada por dos
miembros en representacion de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon y
otros dos en representacion de cada universidad, a la que correspondera velar por el
correcto desarrollo y ejecucion de lo dispuesto en este protocolo, impulsar la adopcion de
las medidas y acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos perseguidos por
las partes, la resolucion de incidencias y controversias que puedan surgir durante el

desarrollo de las actuaciones del presente protocolo.

En lo que no este previsto en sus normas de funcionamiento interno, el funcionamiento de
la comision de seguimiento se adecuara a lo dispuesto para los 6rganos colegiados en el
Capitulo IV del Titulo V de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion
de la Comunidad de Castilla y Ledn, y el Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/ 2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Cuarta. Vigencia

El presente protocolo tendra vigencia, desde el dia siguiente al de su firma, durante 4 aios,
prorrogable tacitamente por periodos anuales si, llegado su término, no es denunciado por
ninguna de las partes.

Quinta. Causas de extincion

Este protocolo quedara resuelto en los siguientes supuestos:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Porsudenuncia, en la forma establecida en la clausula anterior.

c) Porimposibilidad sobrevenida, legal o material, de cumplir con lo previsto en el
protocolo.

d) Por cualquier otra causa legalmente prevista.

Sexta. Legislacion y orden jurisdiccional

La naturaleza de este protocolo se encuentra definida en el segundo parrafo del articulo
47.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jundico del Sector Publico, teniendo,
por tanto, naturaleza administrativa.

Las partes declaran su intencion de respetar su contenido y facilitar su cumplimiento y
desarrollo. Corresponde en primer lugar a la comision de seguimiento, la funcion de
interpretar el protocolo y de resolver las dudas que pudieran resultar de su aplicacion y
cumplimiento. En segundo lugar, el orden jurisdiccional contencioso administrativo sera

el competente para resolver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse,

Séptima. Proteccion de datos

Las actuaciones que se produzcan como consecuencia del desarrollo de este protocolo se
ajustaran a lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de sus datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por
el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos) ya la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales.
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De conformidad con todo lo expuesto, de acuerdo con las atribuciones de que son
titulares, los firmantes suscriben el presente protocolo por quintuplicado ejemplar, en el
lugar y fecha indicados.

-

D. Alforiso Fernandez Mafueco

Paor la Universidad de Salamanca Paor la Universidad de Valladolid

El Rector Magnjifico El Rector Magnifico
/
J 1..\ LA

nuel Corchado Rodriguez D. Antonio Largo Cabrerizo

Por la Universidad de Ledn
La Rectora Magnifica

y/

Dia. NuriafGonzalez Alvarez

Por la Universidad de Burgos
El Rector Magnifico

P
S

D. José Miguel Garcia Pérez
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2026 2027 2028 2029 2030 | 2031 | TOTAL
USAL 7™ 7,2M 7,2M 7,2M 7.2M | 7.2M 43M
UVA 7™ 7,2M 7,2M 7,2M 7,2M 7,2M 43M
ULE M 3,3M 3,3M 3,3M 3,3M 3,3M | 19,5M
UBU 3M 3,3M 3,3M 3,3M 33M | 3,3M | 19,5M
TOTAL 20M 21M 21M 21M 21M | 21M | 125M

Las inversiones objeto de este protocolo de colaboracion se refieren, fundamentalmente a

as siguientes necesidades:

» Nuevo edificio destinado a la futura Facultad de Veterinaria de la Universidad de
Salamanca.

« Nuevo edificio deportivo y multiusos en el campus de Avila, la ampliacion de las
dotaciones docentes en el campus de Zamora y la ampliacion de espacios
docentes y la construccion de un laboratorio de mecatronica, robdtica e
industria 4.0 en el campus de Béjar (este ultimo proyecto con financiacion

adicional de 600.000 euros dentro del Plan Territorial de Fomento de Béjar) de

\ 7 la Universidad de Salamanca.

e » Nuevo edificio destinado a la Facultad de Farmacia de la Universidad de Valladolid.
- » Rehabilitacion integral del edificio de Ciencias de la Salud de la Universidad de

\{\'j“\\. Valladolid.

« Ejecucion de la tercera fase del campus de Segovia, ampliacion de la Escuela
Técnica Superior de Ingenierias Agrarias en el campus de Palencia, instalaciones
para albergar la sala de simulacion para las titulaciones en Ciencias de la Salud en
\ el campus de Soria de la Universidad de Valladolid.
\ + Nuevo edificio destinado a la futura Facultad de Medicina de la Universidad de Ledn.
\ = Nuevo edificio de policlinica en el campus de Ponferrada de la Universidad de Leon (la
financiacion de esta actuacion sera de 5 ME adicionales, previstos en el proyecto de
presupuestos de la Junta de Castilla y Leon para 2026).
P \ Y * MNuevo edificio destinado a la futura Facultad de Medicina de la Universidad de
*\ \\y Burgos.
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7. CALENDARIO DE IMPLANTACION
7.1. Cronograma de implantacion del titulo

A continuacidn, en la siguiente Tabla, se muestra el calendario de implantacién del Plan de Estudios.

Tabla 23. Previsidon implantacién Grado

Curso Académicox Curso que se inicia Cursos que se imparten
2026-2027 Primero Primero

2027-2028 Segundo Primero y Segundo
2028-2029 Tercero Primero, Segundo y Tercero

Primero, Segundo, Tercero y
2029-2030 Cuarto Cuarto

Primero, Segundo, Tercero,

2030-2031 Quinto Cuarto y Quinto

CSV: 994175855985657704388878 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=994175855985657704388878



				2026-05-18T12:52:38+0200

		España










Verificacion codigo: https://sede.usal.es/verifica

ID DOCUMENTO: CyPrNwZgod

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-790b-ac08-5e2a-5f57-de33-aad3-672a-dad6 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsblF8yLcR

VNiVERSiDAD
> B SALAMANCA

CAMPLES [0 EXCELENCIA INTERMATIONAL

#CSIC

Covest 13 Scbeton S8 aSheaOones Cowrca

Convenio entre la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, M.P. y la Universidad
de Salamanca para el desarrollo de practicas académicas externas de grado y trabajos fin de grado

Intervienen

De una parte, D. Carlos Closa Montero, en su condicion de Vicepresidente de Organizacion y Relaciones
Institucionales de la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, M.P. (CSIC), que interviene
en nombre y representacion de este organismo en virtud de su nombramiento mediante Acuerdo del Consejo
Rector del CSIC, en su reunion de 30 de noviembre de 2022 (BOE de 23.12.2022, Resolucion Presidencia CSIC
de 14.12.2022 por la que se resuelve convocatoria de libre designacion). Ademas, acta en ejercicio de la
competencia que, en materia de convenios e instrumentos juridicos anélogos, tiene delegada por Resolucion de
la Presidencia del organismo, de 5 de diciembre de 2023, (BOE nim. 301 de 18 de diciembre de 2023).

Y de otra, D% Berta Maria Gutiérrez Rodilla, Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad, en nombre y
representacion de la Universidad de Salamanca, con CIF Q3718001E y domicilio en Patio de Escuelas s/n,
37008, Salamanca, conforme a la delegacion de competencias efectuada por el Sr. Rector de la Universidad,
publicada a través de Resolucion de 03 de marzo de 2025 de la Universidad de Salamanca, en uso de las
competencias conferidas en el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo del Sistema Universitario,
asi como de las competencias atribuidas en el art. 66 de los Estatutos de la Universidad, aprobados por Acuerdo
19/2003 de 30 de enero, y modificados por Acuerdo 38/2011 de 5 de mayo, de la Junta de Castilla y Ledn.

Los intervinientes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el presente convenio, y
a tal efecto

Exponen

1°.- Que la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (BOE de 23 de marzo), en su articulo
9.1, estructura las ensefianzas universitarias oficiales en tres ciclos: Grado, Master Universitario y Doctorado.

2°.- Por otra parte, el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de
las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, dispone en su articulo 13.1
que las ensefianzas oficiales de Grado, como ciclo inicial de las ensefianzas universitarias, tienen como objetivo
fundamental la formacion bésica y generalista del y la estudiante en las diversas disciplinas del saber cientifico,
tecnoldgico, humanistico y artistico, y que los prepara para el desarrollo de actividades de caracter profesional y
garantiza su formacion integral como ciudadanos y ciudadanas.

El articulo 14 del citado Real Decreto, dispone que los planes de estudios conducentes a la obtencion de un
titulo de Graduada o Graduado deberan explicitar la formacion tedrica y practica que el estudiantado deba
adquirir, estructuradas mediante materias o asignaturas basicas, materias o asignaturas obligatorias y optativas,
y el trabajo fin de Grado, y podran incorporar précticas académicas externas, seminarios, trabajos dirigidos u
otras actividades formativas. Si el plan de estudios incorpora la realizacion de practicas académicas externas
curriculares, éstas tendran una duracion maxima equivalente al 25 por ciento del total de los créditos del titulo,
salvo los Grados que por las normas del Derecho de la Unién Europea deban tener otro porcentaje, y deberan
ofrecerse preferentemente en la segunda mitad del plan de estudios y los Grados que incluyan Mencién dual.
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3°.- El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios, establece dos modalidades de practicas externas; las curriculares (que se configuran
como actividades académicas integrantes del Plan de Estudios de que se trate) y las extracurriculares (aquellas
que los estudiantes podran realizar con caracter voluntario durante su periodo de formacion y que, aun teniendo
los mismos fines que las précticas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios).

El articulo 7 de dicho real decreto prevé que para la realizacion de las practicas externas “las universidades o,
en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran Convenios de Cooperacion
Educativa con las entidades colaboradoras”, entre las que se incluyen las empresas, instituciones y entidades
publicas y privadas en el &mbito nacional e internacional. En dicho articulo se regula el contenido de dichos
convenios.

4°.- Que el CSIC con sede en Madrid, calle de Serrano 117, C.P. 28006 y NIF Q-2818002-D, de conformidad con
el articulo 47 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, es un organismo pblico
de investigacion (OPI), adscrito al Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades, que tiene por objeto el fomento,
la coordinacion, el desarrollo y la difusion de la investigacion cientifica y tecnologica, de caracter multidisciplinar, con
el fin de contribuir al avance del conocimiento y al desarrollo econdmico, social y cultural, asi como a la formacion de
personal y al asesoramiento a entidades pablicas y privadas en estas materias.

El CSIC esté constituido como agencia estatal y, en dicha condicion, se rige por lo establecido en los articulos
108 bis y 108 sexies -introducidos por la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 2021-, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de 2015, de Régimen Juridico del Sector Pablico. Ademas, se
rige por las disposiciones de su Estatuto, aprobado por Real Decreto 1730/2007, de 21 de diciembre (modificado
por el Real Decreto 202/2021, de 30 de marzo, BOE nimero 77 de 31 de marzo de 2021), que en su articulo 5,
recoge entre sus funciones, formar personal cientifico, técnico y de gestion de la ciencia y la tecnologia, asi como
colaborar con las universidades en la investigacion cientifica y tecnoldgica y en las ensefianzas especializadas,
dentro de las que se encuadra el objeto de este convenio.

El CSIC se estructura en institutos y centros de investigacion, unidades y drganos de direccion y apoyo a la
investigacion (ICU, en adelante) con capacidad para acoger a estudiantes universitarios.

La Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, en su articulo 34.1, establece que
los agentes publicos de financiacion o ejecucion del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
incluidas las Administraciones Publicas, las universidades publicas, los organismos publicos de investigacion de
la Administracion General del Estado, los consorcios y fundaciones participadas por las administraciones
publicas, los organismos de investigacion de otras administraciones publicas, y los centros e instituciones del
Sistema Nacional de Salud, podran suscribir convenios sujetos al derecho administrativo. Podran celebrar estos
convenios los propios agentes publicos entre s, o con agentes privados que realicen actividades de investigacion
cientifica y técnica, nacionales, supranacionales o extranjeros, para la realizacion conjunta de, entre otras, las
siguientes actividades: formacion de personal cientifico y técnico y divulgacion cientifica y tecnoldgica.

59.- Que la Universidad de Salamanca (en adelante, la Universidad), de acuerdo con sus Estatutos, es una
institucion de derecho pdblico dotada de personalidad juridica y patrimonio propios, para la consecucion de sus
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fines y el desarrollo de sus funciones, que goza de autonomia de acuerdo con el articulo 27.10 de la Constitucion
y la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (BOE de 23 de marzo). Entre otras funciones,
la Universidad tiene entre sus fines el servicio pablico de la educacion superior mediante la investigacion, la
docencia y el estudio, y ejerce sus funciones con autonomia de conformidad con lo establecido en el articulo 3
de la Ley Organica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y el articulo 1 de los Estatutos de la
Universidad, aprobados por el Acuerdo 19/2003 de 30 de enero, y modificados por Acuerdo 38/2011, de 5 de
mayo, de la Junta de Castilla y Ledn.

6° Que teniendo en cuenta las previsiones legales y reglamentarias arriba expresadas, el CSIC y la Universidad
estiman de sumo interés el establecimiento de lineas de cooperacion que, a través de sus respectivos recursos
humanos y materiales, puedan mejorar la cualificacion profesional e investigadora de los/las estudiantes que cursen
estudios de Grado en la Universidad, asi como la capacidad académica y cientifica de ambas instituciones, mediante
la participacion de personal docente e investigador de las mismas.

7°.- Que ambas partes consideran aconsejable promover la cooperacion y colaboracion en el desarrollo de un
programa de practicas externas para universitarios/as, con la finalidad de prepararles para el ejercicio profesional
en areas cientfficas relacionadas con su formacion universitaria, facilitndoles la insercion en el mercado de trabajo
y la mejora de su empleabilidad futura, desarrollandose las mismas conforme a lo establecido en el Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes
universitarios.

Por todo lo expuesto, ambas instituciones acuerdan suscribir el presente convenio segln las siguientes

Clausulas
Primera.- Objeto del convenio

1.- El objeto de este convenio es regular la colaboracion entre el CSIC y la Universidad de Salamanca (en
adelante, la Universidad) para la realizacion de précticas académicas externas curriculares y extracurriculares, de
Grado y para la realizacién de Trabajos Fin de Grado (TFG) del alumnado de esta Universidad en los Institutos,
Centros y unidades del CSIC (en adelante ICU).

En el presente convenio se establece el marco general regulador para la realizacion de las practicas externas de
estudiantes de Grado en ICU del CSIC, regulando los derechos y obligaciones generales de las partes y de los
estudiantes y el procedimiento a seguir para su solicitud; la autorizacion y concrecion del proyecto formativo y el
desarrollo de cada practica se articulara a través de los anexos de este convenio, de conformidad con lo previsto en
el articulo 7.2 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio.

La regulacion y mencion a las “practicas” o “practicas externas” contenida en ese convenio se entendera que incluye
y es aplicable, en todo lo que proceda, al TFG, completandose con lo que establezca la normativa interna de la
Universidad en relacion al mismo.
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2.- Las practicas externas objeto de este convenio seran, en todo caso, de caracter formativo, no laboral y no
remuneradas, por lo que de su realizacion no se derivaran, en ningln caso, obligaciones propias de una relacion
laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucion de la prestacion laboral propia de puestos de trabajo.

3.- El objetivo comdn de ambas instituciones es favorecer la empleabilidad de los futuros graduados y graduadas,
enriqueciendo la formacion de los estudiantes de las ensefianzas de grado, introduciéndoles a su vez en las
posibilidades de la carrera cientifica y conectandolos con entornos reales de investigacion, lo que les proporcionara,
tanto a ellos como a los responsables de la formacion, un conocimiento mas profundo acerca de las competencias
que necesitaran en el futuro.

Segunda.- Condiciones generales de las practicas a realizar en el CSIC

1.- Ambas partes se comprometen al cumplimiento de la legislacion en materia de Seguridad Social en relacion
con las practicas objeto de este convenio conforme a la normativa que se encuentre vigente al formalizarse los
Anexos vinculados al mismo; Anexos que han de cumplimentarse para solicitar durante el curso la realizacion
de las préacticas.

En consecuencia, el CSIC asumird la cotizacion a la Seguridad Social de los alumnos que realicen las practicas
previstas en este convenio, en los casos, en la forma y por la cuantia que establezca la normativa en vigor en el
momento de formalizarse cada Anexo, con cargo a la aplicacion presupuestaria 28.301.463A.16000 por un
importe maximo anual para el desarrollo de practicas académicas con cualquier institucion universitaria de
620.000,00 €. No obstante, en el caso de que, por darse en un curso un elevado nimero de peticiones de
practicas, el cumplimiento de dichas obligaciones en materia de Seguridad Social sobrepasara las previsiones
presupuestarias anuales destinadas a cubrir esos gastos, la parte obligada a hacer frente a los mismos
suspenderd la firma de los Anexos por falta de disponibilidad presupuestaria, lo que supondra la paralizacion del
inicio de las précticas de los alumnos hasta en tanto se disponga de nuevo crédito presupuestario adecuado y
suficiente.

2.- Larelacion del alumnado con el CSIC sera exclusivamente formativa, sin que de ella se derive vinculo juridico
alguno o relacion laboral; tampoco la realizacion de las précticas tendra la consideracion de mérito para el acceso
a la funcion publica ni seran computadas a efectos de antigiiedad o reconocimiento de servicios previos, sin mas
compromisos que los estipulados en el presente convenio.

3.- El personal del CSIC que participe en esta tarea tendra la consideracion de colaborador en los programas de
cooperacion y podra obtener el certificado de la Universidad que pudiera corresponder, de conformidad con su
normativa, en el que se recojan los términos del reconocimiento de la misma a su labor realizada. Este personal
debera cumplir las exigencias establecidas en la normativa sobre incompatibilidades aplicables al empleado
publico.

4.- El personal de la Universidad que participe en el desarrollo de las précticas debera guardar confidencialidad
en relacion con la informacion interna de los ICU del CSIC, asi como secreto profesional sobre sus actividades,
durante la realizacion de las practicas, y, por un periodo de tres afios, finalizadas éstas.

5.- Ninguna de las clausulas de este convenio supone la cesion o transmision de cualesquiera derechos de
propiedad intelectual o industrial titularidad del CSIC.
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6.- El CSIC no asumira obligaciones relacionadas con el seguro necesario para la realizacion de las practicas y
su presencia en las instalaciones, ni con cualquier gasto médico que pueda surgir 0 con gastos de
desplazamiento, alojamiento 0 manutencion, en los que se pueda incurrir en el desarrollo de las practicas objeto
del convenio.

7.- En el supuesto de faltas reiteradas de puntualidad o de asistencia, comportamiento incorrecto o perturbacion
del servicio por parte del alumnado, el CSIC podra suspender de forma inmediata y cautelar las practicas a
realizar, poniéndolo en conocimiento de la persona responsable de la Universidad.

8.- La duracion de las practicas externas de cada uno/a de los/las alumnos/as se ajustara a lo previsto en la
normativa de aplicacion y al plan de estudios correspondiente.

9.- Los horarios de realizacion de las practicas se estableceran de acuerdo con las caracteristicas de las mismas
y las disponibilidades del ICU del CSIC. Los horarios, en todo caso, seran compatibles con la actividad
académica, formativa y de representacion y participacion desarrollada por el alumnado en la Universidad, de
forma que quede exento de las practicas del dia que tenga que realizar alguna de estas actividades, si bien
tendra que avisarlo previamente y justificarlo a posteriori a la persona que ejerza como tutor/a del CSIC.

10.- Para que el alumnado de la Universidad, al que se refiere el presente convenio, pueda iniciar su actividad
formativa en el CSIC, sera necesario que esté cubierto por una pdliza de seguro con el alcance econdmico
adecuado para indemnizar los dafios y perjuicios que él pueda causar o puedan causarle a €él durante el
desarrollo de las actividades. La cobertura de los riesgos alcanzara las contingencias de accidente, fallecimiento,
responsabilidad civil y, en su caso, repatriacion por fallecimiento o enfermedad. La Universidad velara por el
cumplimiento de este requisito, sin perjuicio del deber que asumira la Direccion del ICU del CSIC de efectuar la
oportuna comprobacion de que existe péliza de seguro.

El CSIC quedara exonerado de cualquier responsabilidad que pudiera derivarse de la permanencia y actividad
de dicho alumnado en sus dependencias.

Tercera.- Derechos y obligaciones del alumnado

El alumnado que realice précticas académicas externas en el CSIC, queda vinculado a efectos académicos a la
Universidad. Los derechos y deberes de este alumnado mientras dure la realizacion de las practicas académicas
externas en el CSIC seran los siguientes:

1).- Derechos del alumnado

a) Ala tutela, durante el periodo de duracion de la correspondiente préctica, por un/a profesor/a de la Universidad
y por un/a profesional que preste servicios en el CSIC.

b) A la evaluacion de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad.

c) Ala obtencién de un informe por parte del CSIC, con mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracion
Y, €n su caso, su rendimiento.

d) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacion reguladora de la materia.
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e) A recibir, por parte del CSIC, informacién de los aspectos incluidos en la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales y su desarrollo normativo relativos al lugar donde van a desarrollar su actividad, sin perjuicio de las
competencias que tenga la Universidad en relacion al cumplimiento normativo antes referido y aquellas derivadas
de la Coordinacion de Actividades Empresariales con el CSIC.

f) A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacion, previa comunicacion con
antelacion suficiente al CSIC.

g) A disponer, en caso de discapacidad, de los recursos necesarios para el acceso a la tutela, a la informacion,
a la evaluacion y al propio desempefio de las practicas en igualdad de condiciones, segun lo dispuesto en el
texto refundido de la Ley General de Derechos de las personas con discapacidad y su inclusion social, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre.

h) A conciliar, en caso de discapacidad, la realizacion de las practicas con aquellas actividades y situaciones
personales derivadas o conectadas con la situacion de discapacidad.

i) Al tratamiento de sus datos de caracter personal de conformidad con la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

J) A aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente.
2).- Deberes del alumnado
a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones de la persona que ejerza
como tutora en el CSIC, bajo la supervision de la persona que ejerza como tutora académica de la Universidad.

¢) Mantener contacto con la persona que ejerza como tutora académica de la Universidad durante el desarrollo
de la practica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir, asi como hacer entrega de los documentos
e informes de seguimiento intermedio y la memoria final que le sean requeridos.

d) Incorporarse al ICU del CSIC en la fecha acordada, cumplir el horario previsto en el proyecto educativo y
respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales.

e) Desarrollar el proyecto formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con el ICU del CSIC,
conforme a las lineas establecidas en dicho proyecto.

f) Elaborar la memoria final de practicas y, en su caso, un informe intermedio.

g) Guardar confidencialidad en relacion con la informacion interna del ICU del CSIC y guardar secreto profesional
sobre sus actividades, durante la realizacion de sus practicas, y por un periodo de tres afios, finalizadas éstas.
En todo caso, si durante la realizacion de las practicas y/o TFG surgiera algun resultado susceptible de
proteccion, el/la alumno/a debera figurar como coautor/a de la invencion, sin que ninguna de las clausulas de
este convenio suponga la cesion o transmision de cualquier derecho de propiedad intelectual o industrial
titularidad del CSIC.

h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica del CSIC, salvaguardando el buen nombre
de la Universidad a la que pertenece.

i) Cualquier otro deber previsto en la normativa.
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Cuarta.- Solicitud y desarrollo de las practicas

La peticion y realizacion por estudiantes de la Universidad de practicas externas, curriculares o extracurriculares,
en el CSIC se tramitard siempre a través de los servicios competentes de dicha Universidad, mediante el
cumplimiento del siguiente procedimiento:

1°.- La Universidad, a efectos de poder incluir al ICU del CSIC dentro de su oferta de practicas externas asociada
a alguno de sus titulos, debera solicitarlo mediante la presentacion al CSIC del Anexo | de este convenio, que se
incorporaran al mismo, y que sera firmado por la persona competente en la Universidad.

Las solicitudes se presentaran en el ICU del CSIC seleccionado por la Universidad para desarrollar las practicas
y serén aprobadas, en su caso, por la direccion de éste mediante su firma en el propio Anexo | de solicitud. En
este mismo Anexo, si las partes prevén que las practicas generaran gasto, anotaran la cuantia del mismo; este
gasto correra siempre a cargo de la Universidad que lo abonara al CSIC en el (ltimo trimestre de cada afio,
después de la reunion de la comision de seguimiento.

La direccion del ICU del CSIC aprobara cada solicitud de practicas atendiendo a las necesidades del servicio de
suICU Yy alas posibilidades de acogida y tutoria de las que en ese momento disponga.

2°.- Posteriormente la Universidad, conforme a las condiciones establecidas en el articulo 17 del Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, procedera a difundir y adjudicar entre sus estudiantes las practicas, teniendo en cuenta
los criterios objetivos previamente fijados y garantizando, en todo caso, los principios de transparencia,
publicidad, accesibilidad universal e igualdad de oportunidades.

3°.- Una vez adjudicadas las plazas de practicas, la Universidad presentard en los ICU del CSIC donde
previamente se haya aprobado el desarrollo de las mismas la relacion del alumnado que las realizara, con un
mes de antelacion al inicio de éstas. Esta relacion se recogera en el Anexo Il de este convenio, y sera firmada
por la persona responsable de practicas de la Universidad y por la direccion del ICU del CSIC.

4°.- Los detalles concretos del proyecto formativo de las practicas se recogeran en el Anexo 1l de este convenio,
y sera firmado por las personas que ejerzan como tutoras tanto de la Universidad como del ICU del CSIC donde
se vayan a desarrollar las practicas. Asimismo sera firmado por el/la alumno/a.

5°.- Los ICU del CSIC comunicaran ylo registraran los anexos previstos en los apartados anteriores, una vez
firmados, en los sistemas de la Organizacion Central del CSIC en la forma que se determine internamente.

Tendréan la misma consideracion y efectos de los anexos incluidos en este convenio, los formularios fisicos o
electronicos de la Universidad dirigidos al mismo fin, siempre que cumplan con los requisitos previstos en este
convenio, debiendo quedar, en todo caso, a disposicion del CSIC.

Quinta.- Obligaciones de las partes
1.- Obligaciones del CSIC

a) Facilitara al alumnado la realizacion de sus examenes y, salvo por causa debidamente justificada y
comunicada previamente a la Universidad, no cancelara el proyecto formativo correspondiente.
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b) Designara una persona para ejercer la tutoria que se responsabilizara de la formacion del alumnado que
realice las précticas en el CSIC y de la valoracion de su estancia, facilitando al responsable de practicas de la
Universidad el informe de aprovechamiento de las practicas a su finalizacion.

c) Al finalizar las practicas, expedird un informe por el que se reconozca al alumnado el tiempo de précticas
realizado, asi como su contenido.

d) Llevara a caho el resto de las actuaciones que le correspondan segun lo previsto en el presente convenio.
2.- Obligaciones de la Universidad

a) Tramitara los expedientes de los/las estudiantes y se encargara de la administracion y depésito de los
documentos, de la custodia de las actas y de la tramitacion, expedicion y registro del titulo oficial del Grado,
segUn las disposiciones legales vigentes.

b) Designara una persona para ejercer la tutoria académica que se responsabilizara del asesoramiento cientifico
y técnico del estudiante y de resolver cuantas dudas pudieran surgir durante el desarrollo de las practicas y de
supervisar su realizacion.

c) Destacara la colaboracion prestada por el CSIC en el programa del Grado, asi como en todas aquellas
actividades llevadas a cabo con relacion al mismo.

d) Reconocera al personal del CSIC, una vez finalizado el curso académico y si procede conforme a la normativa
de la Universidad, el tiempo de tutoria de practicas realizado mediante certificado expedido por el 6rgano
competente de la Universidad, en el que se recojan los términos del reconocimiento de la Universidad a su labor
realizada.

e) Se responsabilizara de que tanto el personal que participe en el desarrollo de las practicas, como el alumnado
que realice sus practicas en el CSIC, conozcan el contenido de este convenio.

f) La Universidad se encargara de que el alumno al iniciar su actividad en el CSIC venga cubierto por una péliza
de seguro segln se prevé en la clausula segunda 10.

g) Llevara a cabo el resto de las actuaciones que le correspondan segun lo previsto en el presente convenio.

h) En el ltimo trimestre de cada afio, la comision de seguimiento podra reunirse, y si se hubiera generado gasto
y asi se hubiera acordado por las partes en el Anexo |, en relacion con la dotacién de la infraestructura y los
gastos especificos necesarios para el desarrollo de las practicas, quedara reflejado en el acta que la comision de
seguimiento realice. La Universidad compensara econémicamente al CSIC por el gasto en la cuantia que las
partes acordaron en el Anexo | de solicitud de practicas.

Esta compensacion se referira a gastos adicionales, no incluyendo el coste del personal investigador responsable
de las practicas ni el de las infraestructuras ordinarias que sean necesarias para la realizacion de las mismas.

La Universidad imputara el gasto al ejercicio presupuestario correspondiente al curso académico en el que se
realicen las practicas.

El acta de la comision de seguimiento se enviara a las instituciones firmantes en el plazo maximo de 15 dias, al
objeto de que el CSIC, si procede, emita el correspondiente documento de solicitud de ingreso.
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En el acta, que sera firmada por los miembros integrantes de la comision, se recogeran los ICU del CSIC donde
se realizaron las practicas, el alumnado que las realizo, la cuantia acordada y el nimero de la cuenta corriente
en la que se ingresara la transferencia econdmica por parte de la Universidad.

A esta cantidad no se le aplicaré el IVA correspondiente, por no estar la actuacion dentro de las contenidas en
el articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido, y asimismo por no
generar distorsion en la competencia.

Los gastos cuya cuantia tengan que ser asumidos por la Universidad deberan contar con el consentimiento
expreso y previo de la misma, por lo que el anexo | de este convenio de solicitud de practicas debera ser firmado
por la autoridad competente de la Universidad aprobandolos. No se admitira el desarrollo de las practicas que
generen gastos en el CSIC y no seran imputados a la Universidad, si este anexo no ha sido firmado por dicho
responsable.

3.- Derechos y deberes de los tutores asignados por la Universidad y por el CSIC

Las personas que ejerzan de tutores de las précticas asignados por el CSIC y las que ejerzan de tutores
académicos asignados por la Universidad tendran los derechos y deberes que se establecen en el Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, en especial en los articulos 11y 12, que los ejerceran de forma coordinada entre ellos.

Sexta.- Comision de Seguimiento

A partir de la entrada en vigor del presente convenio, se constituird una comision de seguimiento compuesta por
dos representantes de cada una de las partes, que seran designados por ellas. Dicha comision se
responsabilizara de resolver las dudas y conflictos que se presenten en la ejecucion del convenio y desarrollara
las actuaciones que se contienen en las clausulas octava y quinta 2.h) del mismo.

En cuanto al funcionamiento de esta Comision se estara a lo dispuesto en el Titulo Preliminar, capitulo Il, seccién
32 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Pdblico.

Séptima.- Naturaleza

El presente convenio se rige por lo dispuesto en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Pdblico.

Las cuestiones no reguladas por el presente convenio se regiran por lo dispuesto en el Real Decreto 592/2014,
de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

Octava.- Resolucion de Controversias

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretacion y cumplimiento del presente convenio y que no

hayan sido resueltas por la comision de seguimiento, seran sometidas a la Jurisdiccion Contencioso-

Administrativa.
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Novena.- Eficacia y vigencia

Conforme establece el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
el convenio se perfeccionara por la prestacion del consentimiento de las partes mediante su firma, y resultara
eficaz una vez inscrito en el Registro Electronico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal (REOICO), debiendo publicarse a continuacion en el Boletin Oficial del Estado.

El periodo de vigencia sera de cuatro afios, contados desde el dia siguiente al de su inscripcion en REOICO.
Antes de la finalizacion del plazo indicado, las partes podran acordar por unanimidad la prérroga del convenio
por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincion.

Décima.- Causas de extincion

Segun el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el convenio se extinguird por el cumplimiento de las
actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en alguna de las siguientes causas de resolucion:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prorroga del mismo.
b) Elacuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes. En
este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla
en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este
requerimiento sera comunicado a la Comision de Seguimiento del convenio y a la otra parte firmante.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigio
notificara a la parte firmante la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.
La resolucion del convenio por esta causa podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si
asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

La extincion del presente convenio no eximira a las partes de las obligaciones y compromisos que hayan asumido
y en las que se haya acordado expresamente que su duracion se prolongara mas alla de la extincién del
convenio, en particular las relativas a la confidencialidad y proteccion de datos de caracter personal. Asimismo,
se respetara la continuacion de las actividades que ya se hubieran iniciado en la fecha de extincion del convenio
hasta la finalizacion de las mismas.

Undécima.- Modificacion del convenio

Cualquier modificacion que altere lo establecido en el presente convenio habra de ser pactada para ser vélida, y
se formalizara mediante adenda que sera firmada por las partes.
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Duodécima.- Resolucién de convenios anteriores

Conforme al articulo 51.2.b) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se
acuerda resolver el convenio suscrito por los firmantes el 24 de mayo de 2021, dando lugar a su liquidacion y
extincion desde su publicacion en el Boletin Oficial del Estado previa inscripcion en el registro electrénico estatal
de 6rganos e instrumentos de cooperacion. Si en la fecha de resolucion se encontrase en desarrollo algin
programa de practicas de Grado amparado en el mencionado convenio, se mantendran los compromisos
adquiridos hasta la finalizacion de estas practicas.

Desde la fecha en que el presente convenio adquiera eficacia juridica, sustituird en su totalidad al firmado por
las partes el 24 de mayo de 2021, convenio que por consiguiente se declara resuelto, liquidado y extinto.

Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo acordado, ambas partes firman
electrénicamente el presente convenio constando como fecha de suscripcion la Gltima realizada.
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Anexo |
Solicitud y aprobacion de oferta de practicas académicas externas de grado y/o TFG a realizar en el CSIC

De conformidad con la clausula cuarta, punto 1 del “Convenio entre la Agencia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, M.P. y la Universidad de Salamanca para el desarrollo de practicas académicas

externas de Grado y TFG”, firmadoen ...... ,confecha..de .......... de 20.., se solicita la inclusion del CSIC en
la oferta de practicas académicas externas y TFG para alumnos/as de esta Universidad, segun se recoge a
continuacion:

UNIVERSIDAD:

ESCUELA/FACULTAD QUE SOLICITA LAS PRACTICAS:

TITULACION:

CURSO:

PERSONA RESPONSABLE DE PRACTICAS DE LA UNIVERSIDAD:

DOMICILIO, TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO DE LA
PERSONA RESPONSABLE DE PRACTICAS DE LA UNIVERSIDAD
(A EFECTOS DE COMUNICACION):

ICU DEL CSIC EN EL QUE SE SOLICITA REALIZAR LAS
PRACTICAS:

N° DE PLAZAS QUE SE SOLICITAN:

TIPO DE PRACTICA (CURRICULAR, EXTRACURRICULAR O TFG):

FECHA PREVISTA DE INICIO Y DURACION:

CUANTIFICACION DE LA PREVISION DEL GASTO EN EL QUE
EVENTUALMENTE INCURRIRA EL ICU DEL CSIC (A COMPENSAR POR
LA UNIVERSIDAD):

............ a....de........de 20..
El/la responsable de practicas de la Universidad Aprobado por el/la directora-a/Responsable del
(ICU) del CSIC
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Anexo I

Comunicacion de la relacion de estudiantes que realizaran practicas académicas externas de grado y/o
TFG

De conformidad con la clausula cuarta, punto 3 del “Convenio entre la Agencia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, M.P. y la Universidad de Salamanca para el desarrollo de practicas académicas
externas de Grado y/o TFG", firmado en .......... ,confecha..de ... de 20.., teniendo en cuenta que con
fecha...de.......... de....... fue aprobada la solicitud de inclusion del CSIC en la oferta de practicas académicas
externas (curriculares/extracurriculares) y TFG de la Universidad en el ...... (ICU del CSIC), se comunica la
relacion de los/las alumnos/as de esta Universidad que realizaran las practicas o TFG en dicho ICU, de acuerdo
con los detalles del proyecto formativo que se prevén en el Anexo lll para las précticas de cada alumno/a.

NOMBRE Y APELLIDOS DEL/DE LA ALUMNO/A | DNINIE CURSO TITULACION
............ a....de....de 20
El/la responsable de précticas de la Universidad Autorizado por ellla directora-a/Responsable del
(ICU) del CSIC
FAO: oo Fdo: .o
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Anexo Il
Detalles concretos del proyecto formativo de practicas académicas externas de grado

De conformidad con la clausula cuarta, punto 4 del “Convenio entre la Agencia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, M.P. y la Universidad de Salamanca. para el desarrollo de practicas académicas

externas de Grado y TFG’, firmadoen .......... ,confecha...de........... de 20.., los detalles concretos del proyecto
formativo a realizar por elfla alumno/a que se cita a continuacion, autorizado/a para realizar précticas
(curriculares/extracurriculares) y TFG enel ........ (ICU del CSIC), con fecha ... de ......... de 20.., seglin el anexo

I1, son los siguientes:

ALUMNO/A: DNI/NIE:

DOMICILIO: TELEFONO:
ESCUELA/FACULTAD:

TITULACION: | curso: |

ICU DEL CSIC: ‘

FECHA DE INCORPORACION: | | FECHA DE FINALIZACION: |

HORAS DIARIAS DE PRACTICAS: | | DIAS DE LA SEMANA: | | HORARIO: |

TUTOR/A DEL ICU DEL CSIC:
TUTOR/A ACADEMICO/A DE LA ESCUELA/FACULTAD:
CONTENIDO DEL PROYECTO FORMATIVO:

El/la alumno/a abajo firmante, declara su conformidad para realizar practicas académicas externas, segin los
detalles anteriores, ateniéndose a las normas contempladas en el citado convenio.

Y, en prueba de conformidad, firman el presente documento, por triplicado ejemplar, en .......... el.de.
de 20...
El/la Tutor/a Académico/a de la El/la Tutor-a/Responsable del (ICU) El/la alumno/a
Universidad del CSIC
Fdo: Fdo: Fdo:
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Convenio entre la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, M.P. y la Universidad
de Salamanca para el desarrollo de Programas de Master Universitario, practicas académicas externas y
trabajos fin de master

Intervienen

De una parte, D. Carlos Closa Montero, en su condicion de Vicepresidente de Organizacion y Relaciones
Institucionales de la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, M.P. (CSIC), que interviene
en nombre y representacion de este organismo en virtud de su nombramiento mediante Acuerdo del Consejo
Rector del CSIC, en su reunion de 30 de noviembre de 2022 (BOE de 23.12.2022, Resolucion Presidencia CSIC
de 14.12.2022 por la que se resuelve convocatoria de libre designacion). Ademas, actta en ejercicio de la
competencia que, en materia de convenios e instrumentos juridicos anélogos, tiene delegada por Resolucion de
la Presidencia del organismo, de 5 de diciembre de 2023, (BOE nim. 301 de 18 de diciembre de 2023).

Y de otra, D? Berta Maria Gutiérrez Rodilla, Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad, en nombre y
representacion de la Universidad de Salamanca, con CIF Q3718001E y domicilio en Patio de Escuelas s/n,
37008, Salamanca, conforme a la delegacion de competencias efectuada por el Sr. Rector de la Universidad,
publicada a través de Resolucion de 05 de junio de 2024 de la Universidad de Salamanca (BOCYL 13 de junio
de 2024), en uso de las competencias conferidas en el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo
del Sistema Universitario, asi como de las competencias atribuidas en el art. 66 de los Estatutos de la
Universidad, aprobados por Acuerdo 19/2003 de 30 de enero, y modificados por Acuerdo 38/2011 de 5 de mayo,
de la Junta de Castilla y Leon.

Los intervinientes se reconocen mutuamente la capacidad necesaria para el otorgamiento del presente convenio
y, en su virtud,

Exponen

1°.- Que la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (BOE de 23 de marzo), en su articulo
9.1, estructura las ensefianzas universitarias oficiales en tres ciclos: Grado, Méaster Universitario y Doctorado.

2°.- Por otra parte, el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de
las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, dispone en su articulo 16.1
que las ensefianzas de Master Universitario tienen como objetivo la formacion avanzada, de caracter
especializado teméaticamente o multidisciplinar en los saberes cientifico, tecnoldgico, humanistico y artistico,
dirigida a la especializacion académica y a la profesional, o bien al aprendizaje en las actividades investigadoras.

El articulo 17 del citado Real Decreto, prevé que los planes de estudios para obtener un titulo de Master
Universitario contaran con 60, 90 o 120 créditos del Sistema Europeo de Transferencia y Acumulacion de
Créditos (ECTS), distribuidos en materias y asignaturas obligatorias y optativas, el trabajo fin de Master, las
practicas académicas externas si las hubiera (que no podran superar un tercio de la carga crediticia total que
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conforma el plan de estudios), y otras actividades académicas y que el trabajo fin de Master es requisito
imprescindible para obtener el titulo oficial y debera ser defendido en un acto publico, siguiendo la normativa que
a tal efecto disponga el centro o en su caso la universidad.

3°.- El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios, establece dos modalidades de practicas externas; las curriculares (que se configuran
como actividades académicas integrantes del Plan de Estudios de que se trate) y las extracurriculares (aquellas
que los estudiantes podran realizar con caracter voluntario durante su periodo de formacion y que, aun teniendo
los mismos fines que las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios).

El articulo 7 de dicho real decreto prevé que para la realizacion de las practicas externas ‘las universidades o,
en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribirdn Convenios de Cooperacion
Educativa con las entidades colaboradoras, entre las que se incluyen las empresas, instituciones y entidades
publicas y privadas en el ambito nacional e internacional. En dicho articulo se regula el contenido de dichos
convenios.

4°.- Que el CSIC, con sede en Madrid, calle de Serrano 117, CP 28006 y NIF Q-2818002-D,de conformidad con
el articulo 47 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, es un organismo pblico
de investigacion (OPI), adscrito al Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades, que tiene por objeto el
fomento, la coordinacion, el desarrollo y la difusion de la investigacion cientifica y tecnolégica, de caracter
multidisciplinar, con el fin de contribuir al avance del conocimiento y al desarrollo econémico, social y cultural,
asi como a la formacion de personal y al asesoramiento a entidades publicas y privadas en estas materias.

El CSIC esta constituido como agencia estatal y, en dicha condicion, se rige por lo establecido en los articulos
108 bis y 108 sexies -introducidos por la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 2021-, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de 2015, de Régimen Juridico del Sector Publico. Ademas, se
rige por las disposiciones de su Estatuto, aprobado por Real Decreto 1730/2007, de 21 de diciembre (modificado
por el Real Decreto 202/2021, de 30 de marzo, BOE niimero 77 de 31 de marzo de 2021), que en su articulo 5,
recoge entre sus funciones, formar personal cientifico, técnico y de gestion de la ciencia y la tecnologia, asi como
colaborar con las universidades en la investigacion cientifica y tecnoldgica y en las ensefianzas especializadas,
dentro de las que se encuadra el objeto de este convenio.

El CSIC se estructura en institutos y centros de investigacion, unidades y 6rganos de direccion y apoyo a la
investigacion (ICU) con capacidad para acoger a estudiantes universitarios.

La Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, en su articulo 34.1, establece que
los agentes publicos de financiacion o ejecucion del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
incluidas las Administraciones Publicas, las universidades publicas, los organismos publicos de investigacion de
la Administracion General del Estado, los consorcios y fundaciones participadas por las administraciones
publicas, los organismos de investigacion de otras administraciones publicas, y los centros e instituciones del
Sistema Nacional de Salud, podran suscribir convenios sujetos al derecho administrativo. Podran celebrar estos
convenios los propios agentes publicos entre si, o con agentes privados que realicen actividades de investigacion
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cientifica y técnica, nacionales, supranacionales o extranjeros, para la realizacion conjunta de, entre otras, las
siguientes actividades: formacion de personal cientifico y técnico y divulgacion cientifica y tecnoldgica.

59.- Que la Universidad de Salamanca (en adelante, la Universidad), de acuerdo con sus Estatutos, es una
institucion de derecho publico dotada de personalidad juridica y patrimonio propios, para la consecucion de sus
fines y el desarrollo de sus funciones, que goza de autonomia de acuerdo con el articulo 27.10 de la Constitucién
yla Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (BOE de 23 de marzo). Entre otras funciones,
la Universidad tiene entre sus fines el servicio publico de la educacion superior mediante la investigacion, la
docencia y el estudio, y ejerce sus funciones con autonomia de conformidad con lo establecido en el articulo 3
de la Ley Organica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y el articulo 1 de los Estatutos de la
Universidad, aprobados por el Acuerdo 19/2003 de 30 de enero, y modificados por Acuerdo 38/2011, de 5 de
mayo, de la Junta de Castilla y Leon.

6°.- Que teniendo en cuenta las previsiones legales y reglamentarias arriba expresadas, el CSIC y la Universidad
estiman de sumo interés el establecimiento de lineas de cooperacion que, a través de sus respectivos recursos
humanos y materiales, puedan mejorar la cualificacion profesional e investigadora de los/las estudiantes que
cursen estudios de Master en la Universidad, asi como la capacidad académica y cientifica de ambas
instituciones, mediante la participacion de personal docente e investigador de las mismas.

7°.- Que ambas partes consideran aconsejable promover la cooperacion y colaboracion en el desarrollo de un
programa de practicas externas para universitarios/as, con la finalidad de prepararles para el ejercicio profesional
en areas cientficas relacionadas con su formacion universitaria, facilitandoles la insercion en el mercado de trabajo
y la mejora de su empleabilidad futura, desarrollandose las mismas conforme a lo establecido en el Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes
universitarios.

Por todo lo anteriormente expuesto, el CSIC y la Universidad suscriben este convenio, que se regira por las
siguientes

Clausulas
Primera.- Objeto del convenio.

1.- El objeto del presente convenio es establecer la colaboracion entre el CSIC y la Universidad de Salamanca
para el desarrollo de programas de Master y la realizacion de practicas académicas externas curriculares y
extracurriculares y Trabajos Fin de Méaster (TFM) de dichos programas en los Institutos, Centros y unidades del
CSIC (en adelante ICU).

En concreto, se desarrollaran las siguientes actividades:

- Participacion del personal investigador del CSIC en la docencia tedrica del Master en los términos
aprobados por la Universidad
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- Realizacion de practicas académicas externas, curriculares y extracurriculares, de titulos oficiales o propios de
Méster y la realizacion del trabajo de investigacion completo correspondiente al TFM del alumnado de esta
Universidad en los ICU del CSIC.

En el presente convenio se establece el marco general regulador para la realizacion de las practicas externas
de estudiantes de Master en los ICU del CSIC, regulando los derechos y obligaciones generales de las partes y
de los estudiantes y el procedimiento a seguir para su solicitud; la autorizacion y concrecion del proyecto
formativo y el desarrollo de cada practica se articulara a través de los anexos previstos en este convenio, de
conformidad con lo previsto en el articulo 7.2 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio.

La regulacién y mencion a las “practicas” o “practicas externas” contenida en este convenio se entendera que
incluye y es aplicable, en todo aquello que proceda, al Trabajo de Fin de Master (TFM).

Las practicas externas objeto de este convenio seran, en todo caso, de caracter formativo, no laboral y no
remuneradas, por lo que de su realizacion no se derivaran, en ninglin caso, obligaciones propias de una relacion
laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucion de la prestacion laboral propia de puestos de trabajo.

2.- El objetivo comln de ambas instituciones es favorecer la empleabilidad de los futuros titulados de master,
enrigqueciendo la formacion de los estudiantes de las ensefianzas de master, introduciéndoles a su vez en las
posibilidades de la carrera cientifica y conectandolos con entomnos reales de investigacion, lo que les proporcionara,
tanto a ellos como a los responsables de la formacion, un conocimiento mas profundo acerca de las competencias
que necesitaran en el futuro.

Segunda.- Condiciones generales de la participacion de personal del CSIC en la docencia de master.

1.- Segun lo previsto en el articulo 12.9 del “Documento de bases para la armonizacion del mapa de titulaciones
de la Universidad” aprobada por Consejo de Gobierno con fecha 29 de octubre de 2020, el personal investigador
del CSIC podra colaborar en las ensefianzas de postgrado de la Universidad bajo la supervision de uno o varios
de los/las profesores/as del Master correspondiente.

2.- El personal investigador del CSIC, en virtud del articulo 32 de su Estatuto, debera ser previamente autorizado
para participar en el Master por la persona titular de la Presidencia de este Organismo, con los limites fijados en
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas. Esta participacion no ira en detrimento de sus obligaciones en el CSIC y no supondrd la creacion de
vinculos de caracter laboral ni estatutario con la Universidad, sin perjuicio de las autorizaciones de compatibilidad
que se les pueda haber concedido.

3.- El personal investigador del CSIC, bajo la supervision académica del 6rgano universitario responsable del
desarrollo del Master, impartira los modulos tedricos y practicos que se determinen en el mismo y podra impartir
cursos y seminarios, asi como dirigir trabajos de investigacion. Ademas, podra asumir la direccion del proyecto
de fin de Master, asi como formar parte de las comisiones evaluadoras. Tal situacion sera posible siempre que
se den los requisitos establecidos tanto en la normativa de ensefianzas oficiales de postgrado de la Universidad,
como en lo dispuesto en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. Este personal debera
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cumplir con las exigencias establecidas en la citada Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

Tercera.- Condiciones generales de las practicas y trabajos fin de master a realizar en el CSIC.

1.- Ambas partes se comprometen al cumplimiento de la legislacion en materia de Seguridad Social en relacion
con las practicas objeto de este convenio conforme a la normativa que se encuentre vigente al formalizarse los
Anexos vinculados al mismo; Anexos que han de cumplimentarse para solicitar durante el curso la realizacion
de las préacticas.

En consecuencia, el CSIC asumira la cotizacion a la Seguridad Social de los alumnos que realicen las practicas
previstas en este convenio, en los casos, en la forma y por la cuantia que establezca la normativa en vigor en el
momento de formalizarse cada Anexo, con cargo a la aplicacion presupuestaria 28.301.463A.16000 por un
importe maximo anual para el desarrollo de practicas académicas con cualquier institucion universitaria de
620.000,00 €. No obstante, en el caso de que, por darse en un curso un elevado nimero de peticiones de
practicas, el cumplimiento de dichas obligaciones en materia de Seguridad Social sobrepasara las previsiones
presupuestarias anuales destinadas a cubrir esos gastos, la parte obligada a hacer frente a los mismos
suspenderd la firma de los Anexos por falta de disponibilidad presupuestaria, lo que supondré la paralizacion del
inicio de las practicas de los alumnos hasta en tanto se disponga de nuevo crédito presupuestario adecuado y
suficiente.

2.- Larelacion del alumnado con el CSIC sera exclusivamente formativa, sin que de ella se derive vinculo juridico
alguno o relacion laboral; tampoco la realizacion de las practicas tendra la consideracion de mérito para el acceso
a la funcion publica ni seran computadas a efectos de antigiiedad o reconocimiento de servicios previos, sin mas
compromisos que los estipulados en el presente convenio.

3.- El personal del CSIC que participe en esta tarea tendra la consideracion de colaborador en los programas de
cooperacion y podra obtener el certificado de la Universidad que pudiera corresponder, de conformidad con su
normativa, en el que se recojan los términos del reconocimiento de la misma a su labor realizada. Este personal
debera cumplir las exigencias establecidas en la normativa sobre incompatibilidades aplicables al empleado
publico.

4.- El personal de la Universidad que participe en el desarrollo de las practicas debera guardar confidencialidad
en relacion con la informacion interna de los ICU del CSIC, asi como secreto profesional sobre sus actividades,
durante la realizacion de las practicas, y, por un periodo de tres afios, finalizadas éstas.

5.- Ninguna de las clausulas de este convenio supone la cesion o transmision de cualesquiera derechos de
propiedad intelectual o industrial titularidad del CSIC.

6.- El CSIC no asumira obligaciones relacionadas con el seguro necesario para la realizacion de las practicas y
su presencia en las instalaciones, ni con cualquier gasto médico que pueda surgir o con gastos de
desplazamiento, alojamiento 0 manutencion, en los que se pueda incurrir en el desarrollo de las précticas objeto
del convenio.
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7.- En el supuesto de faltas reiteradas de puntualidad o de asistencia, comportamiento incorrecto o perturbacion
del servicio por parte del alumnado, el CSIC podra suspender de forma inmediata y cautelar las practicas a
realizar, poniéndolo en conocimiento de la persona responsable de la Universidad.

8.- La duracion de las practicas externas de cada uno/a de los/las alumnos/as se ajustara a lo previsto en la
normativa de aplicacion y al plan de estudios correspondiente.

9.- Los horarios de realizacion de las practicas se estableceran de acuerdo con las caracteristicas de las mismas
y las disponibilidades del ICU del CSIC. Los horarios, en todo caso, seran compatibles con la actividad
académica, formativa y de representacion y participacion desarrollada por el alumnado en la Universidad, de
forma que quede exento de las practicas del dia que tenga que realizar alguna de estas actividades, si bien
tendré que avisarlo previamente y justificarlo a posteriori a la persona que ejerza como tutor/a del CSIC.

10.- Para que el alumnado de la Universidad, al que se refiere el presente convenio, pueda iniciar su actividad
formativa en el CSIC, seré necesario que esté cubierto por una pdliza de seguro con el alcance econémico
adecuado para indemnizar los dafios y perjuicios que él pueda causar o puedan causarle a él durante el
desarrollo de las actividades. La cobertura de los riesgos alcanzara las contingencias de accidente, fallecimiento,
responsabilidad civil y, en su caso, repatriacion por fallecimiento o enfermedad. La Universidad velara por el
cumplimiento de este requisito, sin perjuicio del deber que asumira la Direccion del ICU del CSIC de efectuar la
oportuna comprobacion de que existe pdliza de seguro.

El CSIC quedara exonerado de cualquier responsabilidad que pudiera derivarse de la permanencia y actividad
de dicho alumnado en sus dependencias.

11.- La realizacion del trabajo de investigacion completo correspondiente al trabajo de fin de Méaster (TFM) se
desarrollara de acuerdo a lo establecido en la normativa de la Universidad relativa a las ensefianzas oficiales de
postgrado.

El TFM seré un trabajo original que el alumnado debe desarrollar de manera personal e individual bajo la
direccion de la persona que ejerza la tutoria académica por parte de la Universidad y/o de la persona responsable
de los trabajos del proyecto perteneciente al CSIC y que sera designada en cada caso por la comision del Master
de entre el profesorado que interviene en él, o de entre el personal investigador del CSIC.

La persona encargada de la direccion de los TFM, sera la maxima responsable de que la linea del proyecto esté
en consonancia con el resto de las materias que el alumnado curse o haya cursado en el Méaster, lo que sera
comprobado por la comision del Master, que sera el 6rgano que en Ultima instancia tiene que aprobar dicha linea.
Asimismo, se encargara de emitir un informe razonado que dara por finalizado el TFMy que remitird a la comision
del Méster.

Cuarta.- Derechos y obligaciones del alumnado.

El alumnado que realice practicas académicas externas en el CSIC, queda vinculado a efectos académicos a la
Universidad. Los derechos y deberes de este alumnado mientras dure la realizacion de las practicas académicas
externas y/o del TFM en el CSIC seran los siguientes:
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1).- Derechos del alumnado

a) Alatutela, durante el periodo de duracion de la correspondiente practica, por un/a profesor/a de la Universidad
ylo por un/a profesional que preste servicios en el CSIC.

b) A la evaluacion de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad.

c) A la obtencion de un informe por parte del CSIC, con mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracion
Y, €n su caso, su rendimiento.

d) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacion reguladora de la materia.

e) A recibir, por parte del CSIC, informacion de los aspectos incluidos en la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales y su desarrollo normativo relativos al lugar donde van a desarrollar su actividad, sin perjuicio de las
competencias que tenga la Universidad en relacion al cumplimiento normativo antes referido y aquellas derivadas
de la Coordinacion de Actividades Empresariales con el CSIC.

f) A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacion, previa comunicacion con
antelacion suficiente al CSIC.

g) A disponer, en caso de discapacidad, de los recursos necesarios para el acceso a la tutela, a la informacion,
a la evaluacion y al propio desempefio de las practicas en igualdad de condiciones, segun lo dispuesto en el
texto refundido de la Ley General de Derechos de las personas con discapacidad y su inclusion social, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre.

h) A conciliar, en caso de discapacidad, la realizacion de las practicas con aquellas actividades y situaciones
personales derivadas o conectadas con la situacion de discapacidad.

i) Al tratamiento de sus datos de caracter personal de conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

j) A aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente.

2).- Deberes del alumnado
a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones de la persona que ejerza
como tutora en el CSIC, bajo la supervision de la persona que ejerza como tutora académica de la Universidad.

¢) Mantener contacto con la persona que ejerza como tutora académica de la Universidad durante el desarrollo
de la practica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir, asi como hacer entrega de los documentos
e informes de seguimiento intermedio y la memoria final que le sean requeridos.

d) Incorporarse al ICU del CSIC en la fecha acordada, cumplir el horario previsto en el proyecto educativo y
respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales.

e) Desarrollar el proyecto formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con el ICU del CSIC,
conforme a las lineas establecidas en dicho proyecto.

7/16

CSV : GEN-ad89-cdb2-6357-5ea7-2c44-4673-80e5-4a48
DIRECCION DE VALIDACION : https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
FIRMANTE(1) : CARLOS JUAN CLOSA MONTERO | FECHA : 26/05/2025 13:31 | Sin accién especifica

FIRMADO POR

CSV:994801132021642575062108 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

FECHA FIRMA |

SELLO ELECTRONICO DE LA SGAD

Sello de tiempo TS@ - @firma

26-05-2025 -
26-05-2025 E

GUTIERREZ RODILLA BERTA MARIA

02-06-2025

Documento firmado digitalmente - Patio de Escuelas, n° 1, 37008, Salamanca
Universidad de Salamanca




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=994801132021642575062108



ugPU5BQLYb
Verificacion codigo: https://sede.usal.es/verifica

ID DOCUMENTO:

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-ad89-cdb2-6357-5ea7-2c44-4673-80e5-4a48 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsblF8yLcR

. VNIVERSiDAD
D SALAMANCA

CAMPLES [0 EXCELENCIA INTERMATIONAL

f) Elaborar la memoria final de précticas y, en su caso, un informe intermedio.

) Guardar confidencialidad en relacion con la informacion interna del ICU del CSIC y guardar secreto profesional
sobre sus actividades, durante la realizacion de sus practicas, y por un periodo de tres afios, finalizadas éstas.
En todo caso, si durante la realizacion de las practicas y/o TFM surgiera algin resultado susceptible de
proteccion, ellla alumno/a debera figurar como coautor/a de la invencion, sin que ninguna de las clausulas de
este convenio suponga la cesion o transmision de cualquier derecho de propiedad intelectual o industrial
titularidad del CSIC.

h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica del CSIC, salvaguardando el buen nombre
de la Universidad a la que pertenece.

i) Cualquier otro deber previsto en la normativa.

Quinta.- Solicitud y desarrollo de las practicas.

La peticion y realizacion por estudiantes de la Universidad de practicas externas, curriculares o extracurriculares,
en el CSIC se tramitard siempre a través de los servicios competentes de dicha Universidad, mediante el
cumplimiento del siguiente procedimiento:

1°- La Universidad, a efectos de poder incluir a los ICU del CSIC dentro de su oferta de practicas externas
asociada a alguno de sus titulos, debera solicitarlo mediante la presentacion al CSIC del Anexo | de este
convenio, que se incorporaran al mismo, y que sera firmado por la persona competente en la Universidad.

Las solicitudes se presentaran en el ICU del CSIC seleccionado por la Universidad para desarrollar las practicas
y seran aprobadas, en su caso, por la direccion de éste mediante su firma en el propio Anexo | de solicitud. En
este mismo Anexo, Si las partes prevén que las practicas generaran gasto, anotaran la cuantia del mismo; este
gasto correra siempre a cargo de la Universidad que lo abonara al CSIC en el Ultimo trimestre de cada afio,
después de la reunion de la comision de seguimiento.

La direccion del ICU del CSIC aprobara cada solicitud de précticas atendiendo a las necesidades del servicio de
su ICU y alas posihilidades de acogida y tutorfa de las que en ese momento disponga.

2°.- Posteriormente la Universidad, conforme a las condiciones establecidas en el articulo 17 del Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, procedera a difundir y adjudicar entre sus estudiantes las practicas, teniendo en cuenta
los criterios objetivos previamente fijados y garantizando, en todo caso, los principios de transparencia,
publicidad, accesibilidad universal e igualdad de oportunidades.

3°- Una vez adjudicadas las plazas de practicas, la Universidad presentara en los ICU del CSIC donde
previamente se haya aprobado el desarrollo de las mismas la relacion del alumnado que las realizara, con un
mes de antelacion al inicio de éstas. Esta relacion se recogera en el Anexo Il de este convenio, y sera firmada
por la persona responsable de practicas de la Universidad y por la direccion del ICU del CSIC.

4°.- L os detalles concretos del proyecto formativo de las practicas se recogeran en el Anexo Il de este convenio,
y sera firmado por las personas que ejerzan como tutoras tanto de la Universidad como del ICU del CSIC donde
se vayan a desarrollar las practicas. Asimismo, sera firmado por el/la alumno/a.
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5°.- Los ICU del CSIC comunicaran ylo registraran los anexos previstos en los apartados anteriores, una vez
firmados, en los sistemas de la Organizacion Central del CSIC en la forma que se determine internamente.

Tendréan la misma consideracion y efectos de los anexos incluidos en este convenio, los formularios fisicos o
electronicos de la Universidad dirigidos al mismo fin, siempre que cumplan con los requisitos previstos en este
convenio, debiendo quedar, en todo caso, a disposicion del CSIC.

Sexta.- Obligaciones de las partes.
1.- Obligaciones del CSIC

a) Facilitara al alumnado la realizacion de sus examenes y, salvo por causa debidamente justificada y
comunicada previamente a la Universidad, no cancelara el proyecto formativo correspondiente.

b) Designara una persona para ejercer la tutoria que se responsabilizara de la formacion del alumnado que
realice las practicas en el CSIC y de la valoracion de su estancia, facilitando al responsable de practicas de la
Universidad el informe de aprovechamiento de las practicas a su finalizacion.

c) Al finalizar las practicas, expedira un informe por el que se reconozca al alumnado el tiempo de précticas
realizado, asf como su contenido.

d) Nombrara a un/a organizador/a del Master de entre su personal investigador, cuya funcion sera la de mediar
entre las instituciones, para el mejor dialogo y coordinacion entre la Universidad y el CSIC. Ellla organizador/a
del Méster formara parte de la comision del Master y desarrollara las siguientes actuaciones:

- El seguimiento, asesoramiento y colaboracion con el/la coordinador/a del Master de la Universidad.
- La supervision de la formacion del alumnado y la valoracion de sus précticas y/o TFM.

- Facilitar al/la coordinador/a del Master de la Universidad el informe de aprovechamiento de las précticas
ylo TFG.

e) Llevara a cabo el resto de las actuaciones que le correspondan segun lo previsto en el presente convenio.
2.- Obligaciones de la Universidad

a) Tramitara los expedientes de los/las estudiantes, y se encargara de la administracion y depésito de los
documentos, de la custodia de las actas y de la tramitacion, expedicion y registro del titulo oficial del Méaster,
segUn las disposiciones legales vigentes.

b) Designara una persona para ejercer la tutoria académica que se responsabilizara del asesoramiento cientifico
y técnico del estudiante y de resolver cuantas dudas pudieran surgir durante el desarrollo de las-practicas y de
supervisar su realizacion.

c) Nombrar ellla coordinador/a del Master de entre los/las profesores/as doctores/as de la Universidad. Allla
coordinador/a del Master le correspondera, ademas de las funciones que la normativa de la universidad le
atribuya, las siguientes:
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- Establecer el programa de actividades a desarrollar por cada estudiante y el seguimiento del mismo
para verificar su correcto aprovechamiento.

- Calificar las actividades académicas

- Facilitar al CSIC toda la informacion relativa al Master y resolver cuantas dudas pudieran surgir durante
el desarrollo de las practicas y actividades incluidas en el convenio.

- Supervisar las actividades practicas del alumnado en el CSIC y establecer los mecanismos adecuados
para su seguimiento y evaluacion.

d) Mencionara la colaboracion prestada por el CSIC en el programa del Master, asi como en todas aquellas
actividades llevadas a cabo con relacion al mismo.

e) Reconocera al personal del CSIC, una vez finalizado el curso académico y si procede conforme a la normativa
de la universidad, el tiempo de docencia impartido, mediante certificado expedido por el érgano competente de
la Universidad, en el que se recojan los términos del reconocimiento de la Universidad a su labor realizada.

f) Se responsabilizara de que tanto el personal que participe en el desarrollo de las practicas, como el alumnado
que realice sus practicas en el CSIC, conozcan el contenido de este convenio.

) Se encargara de que el alumno al iniciar su actividad en el CSIC venga cubierto por una péliza de seguro
segun se prevé en la clausula tercera, apartado 10.

h) Llevara a cabo el resto de las actuaciones que le correspondan segun lo previsto en el presente convenio.

i) En el dltimo trimestre de cada afio, la comision de seguimiento podra reunirse, y si se hubiera generado gasto
y asi se hubiera acordado por las partes en el Anexo |, en relacion con la dotacién de la infraestructura y los
gastos especificos necesarios para el desarrollo de las practicas, quedara reflejado en el acta que la comision de
seguimiento realice. La Universidad compensara econémicamente al CSIC por el gasto en la cuantia que las
partes acordaron en el Anexo | de solicitud de practicas.

Esta compensacion se referira a gastos adicionales, no incluyendo el coste del personal investigador responsable
de las practicas ni el de las infraestructuras ordinarias que sean necesarias para la realizacion de las mismas.

La Universidad imputara el gasto al ejercicio presupuestario correspondiente al curso académico en el que se
realicen las practicas.

El acta de la comision de seguimiento se enviara a las instituciones firmantes en el plazo maximo de 15 dias, al
objeto de que el CSIC, si procede, emita el correspondiente documento de solicitud de ingreso.

En el acta, que sera firmada por los miembros integrantes de la comision, se recogeran los ICU del CSIC donde
se realizaron las practicas, el alumnado que las realizé, la cuantia acordada y el nimero de la cuenta corriente
en la que se ingresara la transferencia econdmica por parte de la Universidad.

A esta cantidad no se le aplicara el IVA correspondiente, por no estar la actuacion dentro de las contenidas en
el articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido, y asimismo por no
generar distorsion en la competencia.
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Los gastos cuya cuantia tengan que ser asumidos por la Universidad deberan contar con el consentimiento
expreso y previo de la misma, por lo que el anexo | de este convenio de solicitud de précticas debera ser firmado
por la autoridad competente de la Universidad aprobandolos. No se admitira el desarrollo de las practicas que
generen gastos en el CSIC y no seran imputados a la Universidad, si este anexo no ha sido firmado por dicho
responsable.

3.- Derechos y deberes de los tutores asignados por la Universidad y por el CSIC

Las personas que ejerzan de tutores de las practicas asignados por el CSIC y las que ejerzan de tutores
académicos asignados por la Universidad tendran los derechos y deberes que se establecen en el Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, en especial en los articulos 11y 12, que los ejerceran de forma coordinada entre ellos.

Séptima.- Comision de Seguimiento.

A partir de la entrada en vigor del presente convenio, se constituira una comisién de seguimiento compuesta por
dos representantes de cada una de las partes, que seran designados por ellas. Dicha comision se
responsabilizara de resolver las dudas y conflictos que se presenten en la ejecucion del convenio, asi como de
la planificacion, seguimiento y evaluacion de las acciones derivadas del mismo. Asimismo, desarrollaran las
actuaciones que se le asignan en la clusula novena de este convenio.

En cuanto al régimen de funcionamiento de esta Comision se estara a lo dispuesto en el Titulo Preliminar,
capitulo 11, seccion 32 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Piblico.

Octava.- Eficacia y vigencia

Conforme establece el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pdblico,
el convenio se perfeccionara por la prestacion del consentimiento de las partes mediante su firma, y resultara
eficaz una vez inscrito en el Registro Electronico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal (REOICO), debiendo publicarse a continuacion en el Boletin Oficial del Estado.

El periodo de vigencia sera de cuatro afios, contados desde el dia siguiente al de su inscripcion en REOICO.
Antes de la finalizacion del plazo indicado, las partes podran acordar por unanimidad la prérroga del convenio
por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincion.

Novena.- Causas de extincion.

Segun el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el convenio se extinguira por el cumplimiento de las
actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en alguna de las siguientes causas de resolucion:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prorroga del mismo.
b) Elacuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes. En
este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla
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en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este
requerimiento sera comunicado a la Comision de Seguimiento del convenio y a la otra parte firmante.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigio
notificar a la parte firmante la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

La resolucion del convenio por esta causa podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados i
asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

La extincion del presente convenio no eximira a las partes de las obligaciones y compromisos que hayan asumido
y en las que se haya acordado expresamente que su duracion se prolongard mas alla de la extincion del
convenio, en particular las relativas a la confidencialidad y proteccion de datos de caracter personal. Asimismo,
se respetara la continuacion de las actividades que ya se hubieran iniciado en la fecha de extincion del convenio
hasta la finalizacion de las mismas.

Décima.- Naturaleza.

El presente convenio se rige por lo dispuesto en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Pdblico.

Las cuestiones no reguladas por el presente convenio se regiran por lo dispuesto en el Real Decreto 592/2014,
de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios y en el
Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

Undécima.- Resolucion de controversias.

La resolucion de las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion y ejecucion del presente
convenio deberan solventarse de mutuo acuerdo entre las partes, a través de la comision de seguimiento prevista
en el mismo. Si no fuera posible alcanzar dicho acuerdo, estas cuestiones seran sometidas al Orden
Jurisdiccional de lo Contencioso-Administrativo.

Duodécima. — Procedimiento para la modificacion o extincion de planes de estudio.

La modificacion y/o extincion del plan de estudios del Master se coordinara a través de la Universidad. En caso
de extincion, ésta se producird gradualmente y se garantizara el derecho del alumnado a finalizar los estudios
por él iniciados.

Decimotercera. — Modificacion del convenio.
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5
—
O

Cualquier modificacion que altere lo establecido en el presente convenio habra de ser pactada para ser vélida, y
se formalizara mediante adenda que sera firmada por las partes.

Decimocuarta. — Resolucion de convenios anteriores.

Conforme al articulo 51.2.h) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se
acuerda resolver el convenio suscrito por los firmantes el 24 de mayo de 2021, dando lugar a su liquidacion y
extincion desde su publicacion en el Boletin Oficial del Estado previa inscripcion en el registro electronico estatal
de 6rganos e instrumentos de cooperacion. Si en la fecha de resolucion se encontrase en desarrollo algin
programa de practicas de Master amparado en el mencionado convenio, se mantendran los compromisos
adquiridos hasta la finalizacion de estas practicas.

Desde la fecha en que el presente convenio adquiera eficacia juridica, sustituird en su totalidad al firmado por
las partes el 24 de mayo de 2021, convenio que por consiguiente se declara resuelto, liquidado y extinto.

Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo acordado, ambas partes firman
electronicamente el presente convenio, constando como fecha de suscripcion la Ultima realizada.

Por el Consejo Superior de Investigaciones Por la Universidad de Salamanca
Cientificas
Fdo. Carlos Closa Montero Fdo. Berta Maria Gutiérrez Rodilla
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Anexo |

Solicitud y aprobacion de oferta de précticas académicas externas de master y/o TFM

La Universidad de ................... , conforme a lo establecido en la clausula quinta del convenio firmado , solicita al
CSIC la realizacion de practicas y/o trabajos de fin de Master por parte del alumnado abajo consignado, segun los
contenidos del convenio citado, firmado el ........ de ... de 20..., del que el presente documento es anexo inseparable,

y en los siguientes términos:

1.- Denominacion del programa de Master:

2.-ICU del CSIC donde se desarrollaran las actividades:

3.- Coordinador/a del Master de la (Universidad)

4.- Tutor/a académico/a de la (Universidad):

5.- Organizador/a del Méster del CSIC:

6.- Responsable de practicas/TFM del CSIC:

7.- Finalidad de las actividades:

8.- Objetivos programaticos y actividades previstas:

9.- Sistemas de evaluacion y control:

10.- Duracion de las actividades (dd/mm/aa): Del...de ......... de20l.al..de...... de 2.01..

11.- Horario de las actividades (hh:mm): De......... - WU yde........ - WU

12.- N° total de horas:

13.- Cuantificacion de la prevision del gasto en el que
incurrird eventualmente el ICU del CSIC

Lo que se firma, por duplicado ejemplar, en ............. B O (- de 20..

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-ad89-cdb2-6357-5ea7-2c44-4673-80e5-4a48 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsblF8yLcR

orla Universidad de .............c...c.o....

Responsable del programa de Master Director-a/Responsable
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Anexo Il

Comunicacion de la relacion de estudiantes que realizaran practicas académicas externas de master

ylo TFM
De conformidad con la clausula quinta del “Convenio entre la Agencia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas y la Universidad ............... para el desarrollo de practicas académicas externas de
programas de Master y/o TFM”, firmado en ,confecha ... de ........... de 20.., teniendo en cuenta que
con fecha ... de .......... de ... fue aprobada la solicitud de inclusion del CSIC en la oferta de précticas

académicas externas (curriculares/extracurriculares) y TFM de la Universidad en el ...... (ICU del CSIC), se
comunica la relacion de los/las alumnos/as de esta Universidad que realizaran las practicas o TFM en dicho ICU,
de acuerdo con los detalles del proyecto formativo que se prevén en el Anexo lIl para las practicas de cada
alumno/a.

NOMBRE Y APELLIDOS DEL/DE LA ALUMNO/A | DNINIE CURSO TITULACION
............ a.....de.......de 20
El/la responsable de practicas de la Universidad Autorizado por el/la Directora-a/Responsable del
(ICU) del CSIC
FAO: oo Fdo: v
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Anexo Il
Detalles concretos del proyecto formativo de practicas académicas externas de master y/o TFM

De conformidad con la clausula quinta, punto 4 del “Convenio entre la Agencia Estatal Consejo Superior de

Investigaciones Cientificas y la Universidad .............. para el desarrollo de practicas académicas externas de
Mastery TFm, firmadoen .......... ,confecha...de........... de 201.., los detalles concretos del proyecto formativo
a realizar por ella alumno/a que se cita a continuacion, autorizado/a para realizar practicas
(curriculares/extracurriculares) y TFM encel ........ (ICU del CSIC), con fecha ... de ......... de 20.., seglin el anexo

|1, son los siguientes:

ALUMNO/A: DNI/NIE:

DOMICILIO: TELEFONO/MAIL
ESCUELA/FACULTAD:

TITULACION: | curso: |

ICU DEL CSIC: \

FECHA DE INCORPORACION: | | FECHA DE FINALIZACION: |

HORAS DIARIAS DE PRACTICAS: | | DIAS DE LA SEMANA: | | HoRARIO: |

TUTOR/A DEL ICU DEL CSIC:
TUTOR/A ACADEMICO/A DE LA ESCUELA/FACULTAD:
CONTENIDO DEL PROYECTO FORMATIVO:

El/la alumno/a abajo firmante, declara su conformidad para realizar practicas académicas externas, segdn los
detalles anteriores, ateniéndose a las normas contempladas en el citado convenio.

Y, en prueba de conformidad, firman el presente documento, por triplicado ejemplar, en .......... el..de.........
de 20..
El/la Tutor/a Académico/a de la El/la Tutor/a del (ICU) El/la alumno/a
Universidad del CSIC
Fdo: Fdo: Fdo:
16/16

CSV : GEN-ad89-cdb2-6357-5ea7-2c44-4673-80e5-4a48
DIRECCION DE VALIDACION : https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
FIRMANTE(1) : CARLOS JUAN CLOSA MONTERO | FECHA : 26/05/2025 13:31 | Sin accién especifica

FIRMADO POR
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GUTIERREZ RODILLA BERTA MARIA

02-06-2025
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Y
COOPERATIVA AVICOLA Y GANADER DE SALAMANCA, S. COOP.

En Salamanca, a 03 de diciembre de 2024
REUNIDOS

De una parte, D2. Berta Maria Gutiérrez Rodilla, Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad, en nombre y representacién de la
Universidad de Salamanca, con CIF Q3718001E y domicilio en Patio de Escuelas s/n, 37008, Salamanca, conforme a la
delegacion de competencias efectuada por el Sr. Rector de la Universidad, publicada a través de Resolucion de 05 de junio de
2024 de la Universidad de Salamanca (BOCYL 13 de junio de 2024), en uso de las competencias conferidas en el articulo 50 de la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo del Sistema Universitario, asi como de las competencias atribuidas en el art. 66 de los
Estatutos de la Universidad, aprobados por Acuerdo 19/2003 de 30 de enero, y modificados por Acuerdo 38/2011 de 5 de mayo,
de la Junta de Castilla y Leon.

De otra D/D?2. Victor Manuel Rodriguez Calvo, con NIF 07872334D, Representante Legal, en nombre y representacion de
COOPERATIVA AVICOLA Y GANADER DE SALAMANCA, S. COOP., CIF F37003969, con domicilio social en Avda. Juan Pablo
11, n°® 130. Salamanca (37008 Salamanca)

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenio y

EXPONEN
UNO: Que es voluntad de las partes colaborar en la formacion préactica de los estudiantes a través practicas académicas externas
cuyo objetivo es contribuir a una formacién integral de los estudiantes de la Universidad de Salamanca, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacién académica y favoreciendo la adquisiciéon de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos de
trabajo y organizacion.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de
los estudiantes universitarios, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran
Convenios de Cooperacién Educativa con las entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas sean accesibles para la
realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y
tecnoldgicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Publicado en: «BOE» nim.

236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico, en el capitulo
VI que hace referencia a los convenios.

Asimismo, es de aplicacion el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Salamanca, acordado por el
Consejo de Gobierno en su sesién de mayo de 2013.

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Salamanca
realizaran practicas académicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Salamanca tanto oficiales como
propias. Este convenio dara cobertura a todas las practicas que los estudiantes de la Universidad de Salamanca realicen en
cualquiera de los centros, servicios, delegaciones etc. dependientes organicamente de la entidad colaboradora firmante, tengan o
no tengan la misma personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo |, cuyo modelo figura
al final de este convenio.

2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las practicas externas curriculares tendran la duracién que establezca el plan de estudios
correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracion no superior al cincuenta por ciento del curso
académico correspondiente.

3. PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS): La colaboracion de este convenio se concretara en un
proyecto formativo por estudiante, que constara como documento anexo, y sera firmado por la persona designada por el centro
académico responsable de la titulacion implicada, el estudiante y la persona designada por la Entidad colaboradora. En este anexo
se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas de comienzo vy finalizacion, horario, lugar de desarrollo y
contenido especifico de las précticas), los datos identificativos del estudiante asi como las tareas, actividades y los objetivos
educativos que se estableceran considerando las competencias genéricas y/o especificas que ha de desarrollar el estudiante.
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4. SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS: Tanto la entidad colaboradora como la Universidad de Salamanca, designaran un tutor
responsable que figuraran en el proyecto formativo como tutor de entidad y tutor académico respectivamente.

5. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: Durante la realizacion de las practicas académicas externas, los
estudiantes tendran los derechos y deberan atender al cumplimiento de los deberes establecidos en el Real Decreto 592/2014.
Los estudiantes tendran una relacién con la Entidad colaboradora exclusivamente formativa, sin que de ella derive en ningln caso
vinculo juridico alguno ni relacion laboral ni mas compromisos que los estipulados en el presente convenio.

Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendréa derechos ni obligaciones propias de un contrato laboral, tales como el derecho
a disfrute de vacaciones.

6. APORTACION ECONOMICA O BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIO: Dado el caréacter exclusivamente formativo de las practicas
académicas externas, no se establece entre la entidad y el estudiante ninguna relaciéon contractual de clase mercantil, civil o
laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la entidad colaboradora no esta obligada a devengar
contraprestacion econémica alguna.

En el caso de que la practica tenga una dotacién econémica en concepto de beca o bolsa de ayuda al estudio el abono de la
misma correspondera, con caracter general, a la entidad colaboradora, salvo acuerdo en contrario recogido en la correspondiente
convocatoria o programa de practicas.

En el proyecto formativo figurara el importe, la forma de pago y el pagador de acuerdo a lo establecido en la convocatoria o
programa de practicas.

El pagador de la beca o bolsa de ayuda al estudio debera hacer frente a las obligaciones que en materia de Seguridad Social o
fiscales establezca la legislacion vigente.

La Universidad de Salamanca asume el cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social, en el caso de las préacticas
académicas externas curriculares (obligatorias y optativas) no remuneradas, incluidas en planes de estudios tendentes a la
obtencién de titulos oficiales de grado, master y doctorado, asi como las dirigidas a la obtenciéon de un titulo propio de la
universidad.

1RbeJcQlZI
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7. PROTECCION DE DATOS: Las partes se comprometen a cumplir lo establecido en las disposiciones en materia de proteccion
de datos y especialmente lo estipulado por la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales y su normativa de desarrollo y por el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos.

8. PROPIEDAD INTELECTUAL: En aquellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de propiedad
intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad, Estudiante y la Entidad Colaboradora) se estara a lo
dispuesto en la legislacion vigente.

9. CONFIDENCIALIDAD: El estudiante en practicas asumira la obligacion de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion interna de la entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta. La Entidad
Colaboradora podra solicitar la firma de un acuerdo de confidencialidad al estudiante en practicas.

10. LA ENTIDAD COLABORADORA SE COMPROMETE A:

e Presentar a la Universidad de Salamanca o a cualquiera de sus Centros, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacion contractual, las ofertas de practicas que se consideren oportunas, especificando el nimero de puestos
que se ofrecen, duracion de las mismas, requisitos de formacion exigidos, caracteristicas de la practica a realizar y, si lo
hubiere, importe de la ayuda al estudio que recibird cada uno de los estudiantes participantes.

Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas encomendadas.

¢ Nombrar un tutor profesional responsable de las practicas que, junto con el tutor académico de la Universidad de
Salamanca, realizara el seguimiento de las practicas.

Emitir y remitir al tutor académico el informe final, y su caso los informes de seguimiento intermedios, con mencién expresa
de la actividad desarrollada, su duracién y, en su caso, su rendimiento.

Informar, formar y hacer cumplir y respetar al estudiante en practicas las medidas sobre seguridad e higiene establecidas
en la entidad.

11. LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA SE COMPROMETE A:

¢ Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

e Nombrar un tutor académico responsable de las practicas, que coordine junto con el tutor profesional de la entidad
colaboradora el desarrollo de las practicas.
Suscribir pélizas de seguro (de responsabilidad civil y de accidentes) en favor de los estudiantes en practicas realizadas al
amparo del presente convenio.
Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de practicas de los estudiantes.
Reconocer la labor realizada por los tutores de la entidad colaboradora, deacuerdo con la normativa de practicas
académicas externa de la Universidad de Salamanca.
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12. ACEPTACION DEL REGLAMENTO: La firma del compromiso de précticas externas implica la aceptacion del contenido del
Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Salamanca.

13. DURACION DEL CONVENIO: El presente convenio de cooperacion producira efectos a partir de la fecha de su firma y su
duracioén sera de cuatro afios, con posibilidad de una prérroga expresa, antes del vencimiento del plazo, por cuatro afios mas.

La prérroga se formalizara por escrito mediante una adenda al convenio, con tres meses de antelacién a la finalizacion del plazo
de vigencia. La duracion total del convenio, incluida la prérroga, no excedera en ningln caso de los ocho afios.

El presente convenio anula los que se hayan suscrito para el mismo o similar objeto de éste.

En el caso de que en la fecha de la firma de este convenio se encuentre en desarrollo algin programa de practicas amparado en
alguno de los convenios que anula, se mantendran los compromisos adquiridos hasta la finalizacién de estas practicas.

14. CAUSAS DE RESOLUCION: El presente convenio quedara extinguido por:

¢ Mutuo acuerdo de las partes

e Término del plazo del convenio o de la prérroga en su caso.

e En cualquier caso, transcurridos 8 afios desde la fecha de su firma.

¢ Denuncia por alguna de las partes, que debera efectuarse de forma expresa y fehaciente con una antelaciéon minima de

tres meses.

¢ Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

¢ Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones establecidas en el presente convenio.
No obstante y en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucién, se comprometen a que las actividades que
estuvieran en curso puedan ser finalizadas en el periodo establecido.

15. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO: Se constituird una Comision de Seguimiento, integrada por un representante de cada una
de las entidades firmantes, para velar por la correcta ejecucion de las actividades previstas en el presente Convenio y resolver las
incidencias que puedan plantearse en su desarrollo.

16. NATURALEZA Y JURISDICCION:

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa.

El presente Convenio y las consecuencias que de él se deriven seran interpretados conforme a la legislaciéon espafiola, asi como
cualquier controversia relativa a él (con expresa exclusion de las normas de derecho internacional privado). Las partes se
comprometen a solventar de manera amistosa las posibles controversias que pudieran originarse en la aplicacién del convenio de
cooperacion, y en su defecto se someteran a los juzgados y Tribunales de lo contencioso-administrativo de la Ciudad de
Salamanca con renuncia expresa por las partes a su propio fuero y dominio si fuere otro.
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MODELO EJEMPLO DEL
DOCUMENTO DE PROYECTO
FORMATIVO (ANEXO | AL
CONVENIO) QUE SE
FORMALIZARA PARA CADA
PRACTICA QUE SE REALICE,
ANTES DEL COMIENZO DE LA
MISMA

El documento para formalizar los
proyectos formativos esta
disponible para su descarga en el
sitio web del Servicio de Insercion
Profesional, Practicas y Empleo
de la Universidad de Salamanca.

[https://lempleo.usal.es/practicas/]:
anexolpf.docx

Ref. Proyecto

'NiVERSiDAD
OALAMANCA

PROYECTO FORMATIVO [Ref. de Proyecto Formativo]
ANEXO | al convenio USAL/1230, firmado el dia 03/12/2024
Convenio de Cooperacién Educativa de Practicas Académicas Externas para Estudiantes de la Universidad de Salamanca entre la
Universidad de Salamanca y
COOPERATIVA AVICOLA Y GANADER DE SALAMANCA, S. COOP.

[Nombre y Apellidos de estudiante], con NIF [NIF estudiante] (teléfono {TELEFONO estudiante}; e-mail {E-MAIL estudiante}), estudiante
de [Titulacién que cursa] en el centro docente [Centro académico] Realizara una préctica [extracurricular/curricular] correspondiente a la
asignatura o convocatoria [Asignatura curricular o Referencia de Convocatoria] en la entidad colaboradora [Nombre de Entidad que acoge a
estudiante en préacticas]. con CIF/NIF [CIF/NIF de entidad]

Descripcion del puesto de préactica

Lugar donde se realizara:

[Nombre de departamento/dependencia]

[Direccion (Calle, Cédigo Postal, Localidad y Provincia]

Fechas de realizacion: desde [dd/mm/aaaa] hasta [dd/mm/aaaa], ambos incluidos.

RESCISION ANTICIPADA DE LAS PRACTICAS: en caso de incumplimiento de sus términos por una de las partes, las practicas se podran
suspender de forma anticipada.

Duracion: [nn] dias/horas/meses

Segun especifica el Reglamento de practicas académicas externas de la Universidad de Salamanca, un estudiante no podra realizar en un
mismo curso académico mas de 900 horas de estancia. Igual limitacién se establece para las practicas que un estudiante puede cursar en
una misma entidad colaboradora a lo largo de su titulacion.

Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones psopias de un contrato laboral, tales como el derecho a disfrute
de vacaciones.

Modalidad académica:Extracurricular / Curricular (Asignatura de Précticas: cédigo, nombre y créditos ECTS)

Bolsa de estudio: NO / [importe] [por mes/total], que abonara la Entidad Colaboradora (o texto explicativo de forma de abono cuando
corresponda a un tercero de acuerdo con las bases de la convocatoria).

En caso de existir, tanto el pagador como el receptor de la bolsa 0 ayuda al estudio deberan hacer frente a las obligaciones que en materia
de Seguridad Social o fiscales establezca la legislacion vigente:

La Universidad de Salamanca asume el cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social, en el caso de las practicas académicas
externas curriculares (obligatorias y optativas) no remuneradas, incluidas en planes de estudios tendentes a la obtencién de titulos oficiales
de grado, master y doctorado, asi como las dirigidas ala obtencién de un titulo propio de la universidad.

Tutores de la practica
* Tutor(a) en la Entidad Colaboradora:
Nombre y Apellidos
Teléfono(s) y e-mail
* Tutor(a) académico/a(s): Nombre y Apellidos
Teléfono(s) y e-mail

Tareas

Relacion de tareas que desarrollara el/la estudiante en practicas
e tarea 1l
* tarea 2
.

Competencias profesionales
Relacion de competencias profesionales (genéricas y especificas) que adquirird o ejercitara el/la estudiante
* Genéricas: Capacidad técnica; Capacidad de aprendizaje; Administracion de trabajos; Habilidades de comunicacion oral y escrita;
Sentido de la responsabilidad; Facilidad de adaptacion; Creatividad e iniciativa; Implicacion personal; Motivacion; Receptividad a las
criticas; Puntualidad; Relaciones con su entorno laboral; Capacidad de trabajo en equipo.
* Especificas: ...
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD: El/la estudiante en practicas asumira la obligacién de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion interna de la entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta.
SEGUROS DE ACCIDENTES Y DE RESPONSABILIDAD CIVIL: Certificado de pdlizas vigentes de accidentes y de responsabilidad civil
suscritas por la Universidad de Salamanca disponible en https://www.usal.es/contratacion-de-seguros.

Los abajo firmantes declaran su conformidad y aceptacion del programa formativo y detalle de las practicas, al amparo del Convenio

USAL/1230 suscrito entre la Universidad de Salamanca y COOPERATIVA AVICOLA Y GANADER DE SALAMANCA, S. COOP. a fin de
completar la formacion del estudiante, ateniéndose a la legislacion vigente.

En Salamanca, a dd/mm/aaaa

el/la tutor(a) académico/a el/la estudiante el/la tutor(a) de entidad

colaboradora

[Nombre y Apellidos] [Nombre y Apellidos] [Nombre y Apellidos]

Y siendo de conformidad las partes, firman electrénicamente este Convenio en Salamanca a 03 de diciembre de 2024.

por UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Fdo. Berta Maria Gutiérrez Rodilla

por COOPERATIVA AVICOLA Y GANADER DE
SALAMANCA, S. COOP.

Firmado digitalmente
07872334D por 07872334D VICTOR

VICTOR MANUEL mANUEL RODRIGUEZ
RODRIGUEZ (R: (R:F37003969)

Fecha: 2024.12.03
F37003969) 10:44:33 +01'00'

Fdo. Victor Manuel Rodriguez Calvo
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En Salamanca a 14 de mayo 2026

Sra. Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad
Universidad de Salamanca

Patio de Escuelas

37008 Salamanca

Estimada Sra. Vicerrectora;

Por medio de la presente, me dirijo a usted, como gerente de Cooperativa Avicola y
Ganadera de Salamanca, S. Coop. “COPASA”, con el propoésito de manifestar nuestro interés
en establecer un futuro convenio de colaboracion educativa con la Facultad de Veterinaria
de Salamanca e incorporarnos a la red de centros colaboradores, ofreciendo nuestras
instalaciones y equipo profesional para la formacion practica de sus estudiantes.

Esta muestra de interés quedara en todo caso supeditada a la firma de un futuro
Convenio de cooperacion educativa, beneficioso para ambas partes, establecido bien con
los propios interesados bien con el Colegio Oficial de Veterinarios en el marco de sus
competencias.

A continuacion, informamaos de las caracteristicas principales de nuestra actividad a
los efectos de que puedan configurar un proyecto formativo viable.

COPASA es una cooperativa de ganaderos fundada en 1.951; este afio celebramos el
75° aniversario. Actualmente la base social esta compuesta por algo mas de 1.000 socios
activos, todos ellos ganaderos, bien a titulo individual, bien a través de sociedades
mercantiles, comunidades de bienes 0 cooperativas. Sus explotaciones son
mayoritariamente de ganado vacuno de carne (vacas reproductoras en régimen extensivo y
cebo de terneros), de porcino ibérico (granjas de cerdas reproductoras, y cebo de cerdo
ibérico en sus diferentes modalidades), aunque también tenemos asociados con ganado
ovino (rebafio de ovejas con produccion de lechazos, y cebo de corderos), y explotaciones
cunicolas (explotacion de conejas reproductoras y engorde de los conejos).

La actividad principal de la cooperativa es la elaboracién y distribucion de piensos
para las explotaciones de los socios, en las plantas de Salamanca y Santa Marta, certificadas
en trazabilidad, y con flota de camiones propia. Ademas, prestamos otros servicios a los
ganaderos como la comercializacion de vacuno de carne, el servicio veterinario, servicio de
zoosanitarios (biologicos y otros medicamentos veterinarios), y distribucion de fertilizantes
y combustibles para sus explotaciones ganaderas. En 2025, se han fabricado y distribuido
137.000 Tm de pienso, un 64% para porcino ibérico, un 32 % para ganado vacuno, y el resto
para ovino, cunicola, equino y aves.

Ademés, la cooperativa es propietaria de una sociedad limitada unipersonal,
Agropecuaria Copasa, que mantiene produccion ganadera propia, tanto de cebo de porcino
ibérico (cebadero de Ragama, con 6.200 plazas, y cebadero de El Arco, con 5.000 plazas),
como de cebo de terneros acogidas a la produccion certificada por la Marca de Garantia
Ternera Charra, y la certificacion welfare quality (cebadero de Villarmayor, con 600 plazas y
cebadero de Santibafiez del Rio, con 300 plazas).

AVDA. JUAN PABLO II, N°130
37008 SALAMANCA
Tf: 923192312/923192317
Mail: copasa@copasa.org
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En cuanto al servicio veterinario, contamos con un equipo formado por cinco
veterinarios, orientados al asesoramiento a pie de granja, en cuanto a la alimentacion,
produccion, sanidad, reproduccion y manejo de ganado vacuno y porcino principalmente:

-Angel Garcia, especialista en ganado vacuno.
-Amparo Merino, especialista en ganado porcino.
-Juan Luis Tejerina, especialista en ganado vacuno.
-Jorge Pindado, especialista en ganado porcino.
-Tomas Marcos, veterinario polivalente.

Nuestro equipo técnico, disefia los planes de alimentacion y los piensos para cada
especie y momento productivo, y contamos con la colaboracién de empresas especialistas
en nutricion animal, para completar un asesoramiento integral al ganadero.

Ademas, en las plantas de fabricacién, contamos con un equipo de Control de
calidad de materias primas y piensos terminados, que verifica la conformidad de todo lo que
se recibe en fabrica para elaborar los piensos, y de asegurar la calidad del producto final,
formado por dos ingenieros agronomos:

-Estibaliz SAnchez
-Alejandro Curto

Nuestras instalaciones y equipos técnicos permiten la realizacion de préacticas con
dos o tres alumnos simultdneamente, para completar su formacién, trabajando en las
diferentes areas, desde el disefio de los piensos, el proceso de fabricacion, y la prestacion
de asesoramiento en la produccion ganadera més eficiente y respetuosa con el medio,
haciendo hincapié en la profilaxis sanitaria, un manejo adecuado y una gestion optima.

Los alumnos estaran siempre bajo la supervision directa de un veterinario, y rotaran
por las diferentes areas de la cooperativa y sus equipos técnicos, quienes guiaran su
aprendizaje en todo momento.

Se fomentara la participacion en aquellas actividades formativas que puedan
intervenir dentro del marco legal establecido para dichas practicas académicas.

La excelencia en la profesion, comienza con una formacion préactica de calidad y nos
gustaria participar en la preparacion de las proximas generaciones de veterinarios egresados
de la Universidad de Salamanca.

Quedamos a su entera disposicion para concertar una reunion, visita a nuestras
instalaciones o la formalizacion del convenio, si procede.

Atentamente, le saluda

Victor Manuel Rodriguez Calvo 07872334D Firmado digitalmente

’ por 07872334D VICTOR
VICTOR MANUEL mANUEL RODRIGUEZ (R:

veterinario y gerente de COPASA, S. Coop.
RODRIGUEZ (R; F37003969)

Telf: 605 686 064, mail: victor@copasa.org F37003969) ;gczhgﬁmgéogé”
:28:45 +02'00'

Www.copasa.org

AVDA. JUAN PABLO II, N°130
37008 SALAMANCA
Tf: 923192312/923192317
Mail: copasa@copasa.org
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USAL/1365

‘B SALAMANCA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Y
ANALISIS CLINICOS VETERINARIOS, S.L.P.

En Salamanca, a 04 de febrero de 2026

REUNIDOS

De una parte, D2 Berta Maria Gutiérrez Rodilla, Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad, en nombre y representacion de la
Universidad de Salamanca, con CIF Q3718001E y domicilio en Patio de Escuelas s/n, 37008, Salamanca, conforme a la
delegacion de competencias efectuada por el Sr. Rector de la Universidad, publicada a través de Resolucion de 05 de junio de
2024 de la Universidad de Salamanca (BOCYL 13 de junio de 2024), en uso de las competencias conferidas en el articulo 50 de la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo del Sistema Universitario, asi como de las competencias atribuidas en el art. 66 de los
Estatutos de la Universidad, aprobados por Acuerdo 19/2003 de 30 de enero, y modificados por Acuerdo 38/2011 de 5 de mayo,
de la Junta de Castillay Leon.

De otra D/D?. Victoriano Fernandez Venito, con NIF 7877289L, Director Técnico, en nombre y representacion de ANALISIS
CLINICOS VETERINARIOS, S.L.P., CIF B37332400, con domicilio social en C/ Tierra de Campos, 24-26. Poligono Montalvo II..
Salamanca (37008 Salamanca)

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenio y

EXPONEN
UNO: Que es voluntad de las partes colaborar en la formacion practica de los estudiantes a través practicas académicas externas
cuyo objetivo es contribuir a una formacion integral de los estudiantes de la Universidad de Salamanca, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacién académica y favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos de
trabajo y organizacion.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de
los estudiantes universitarios, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran
Convenios de Cooperacion Educativa con las entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas sean accesibles para la
realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y
tecnolégicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Publicado en: «BOE» num.
236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico, en el capitulo
VI que hace referencia a los convenios.

Asimismo, es de aplicacion el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Salamanca, acordado por el
Consejo de Gobierno en su sesién de mayo de 2013.

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Salamanca
realizaran practicas académicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Salamanca tanto oficiales como
propias. Este convenio dara cobertura a todas las practicas que los estudiantes de la Universidad de Salamanca realicen en
cualquiera de los centros, servicios, delegaciones etc. dependientes organicamente de la entidad colaboradora firmante, tengan o
no tengan la misma personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo I, cuyo modelo figura
al final de este convenio.

2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las practicas externas curriculares tendran la duracion que establezca el plan de estudios
correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracién no superior al cincuenta por ciento del curso
académico correspondiente.

3. PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS): La colaboracién de este convenio se concretard en un
proyecto formativo por estudiante, que constard como documento anexo, y sera firmado por la persona designada por el centro
académico responsable de la titulacion implicada, el estudiante y la persona designada por la Entidad colaboradora. En este anexo
se recogeran las condiciones particulares de las préacticas (fechas de comienzo y finalizacion, horario, lugar de desarrollo y
contenido especifico de las practicas), los datos identificativos del estudiante asi como las tareas, actividades y los objetivos
educativos que se estableceran considerando las competencias genéricas y/o especificas que ha de desarrollar el estudiante.
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4. SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS: Tanto la entidad colaboradora como la Universidad de Salamanca, designaran un tutor
responsable que figuraran en el proyecto formativo como tutor de entidad y tutor académico respectivamente.

5. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: Durante la realizaciéon de las practicas académicas externas, los
estudiantes tendran los derechos y deberan atender al cumplimiento de los deberes establecidos en el Real Decreto 592/2014.
Los estudiantes tendran una relacién con la Entidad colaboradora exclusivamente formativa, sin que de ella derive en ningin caso
vinculo juridico alguno ni relacién laboral ni mas compromisos que los estipulados en el presente convenio.

Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones propias de un contrato laboral, tales como el derecho
a disfrute de vacaciones.

6. APORTACION ECONOMICA O BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIO: Dado el caracter exclusivamente formativo de las practicas
académicas externas, no se establece entre la entidad y el estudiante ninguna relacion contractual de clase mercantil, civil o
laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la entidad colaboradora no estd obligada a devengar
contraprestacion econémica alguna.

En el caso de que la préactica tenga una dotacion econémica en concepto de beca o bolsa de ayuda al estudio el abono de la
misma corresponderd, con caracter general, a la entidad colaboradora, salvo acuerdo en contrario recogido en la correspondiente
convocatoria o programa de practicas.

En el proyecto formativo figurard el importe, la forma de pago y el pagador de acuerdo a lo establecido en la convocatoria o
programa de practicas.

El pagador de la beca o bolsa de ayuda al estudio debera hacer frente a las obligaciones que en materia de Seguridad Social o
fiscales establezca la legislacion vigente.

La Universidad de Salamanca asume el cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social, en el caso de las practicas
académicas externas curriculares (obligatorias y optativas) no remuneradas, incluidas en planes de estudios tendentes a la
obtencion de titulos oficiales de grado, master y doctorado, asi como las dirigidas a la obtencién de un titulo propio de la
universidad.

7. PROTECCION DE DATOS: Las partes se comprometen a cumplir lo establecido en las disposiciones en materia de proteccion
de datos y especialmente lo estipulado por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales y su normativa de desarrollo y por el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos.

8. PROPIEDAD INTELECTUAL: En aquellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de propiedad
intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad, Estudiante y la Entidad Colaboradora) se estara a lo
dispuesto en la legislacion vigente.

9. CONFIDENCIALIDAD: El estudiante en practicas asumira la obligacién de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion interna de la entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta. La Entidad
Colaboradora podra solicitar la firma de un acuerdo de confidencialidad al estudiante en practicas.

10. LA ENTIDAD COLABORADORA SE COMPROMETE A:

¢ Presentar a la Universidad de Salamanca o a cualquiera de sus Centros, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacién contractual, las ofertas de practicas que se consideren oportunas, especificando el nimero de puestos
que se ofrecen, duracion de las mismas, requisitos de formacion exigidos, caracteristicas de la practica a realizar y, si lo
hubiere, importe de la ayuda al estudio que recibira cada uno de los estudiantes participantes.
Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas encomendadas.
e Nombrar un tutor profesional responsable de las practicas que, junto con el tutor académico de la Universidad de
Salamanca, realizara el seguimiento de las practicas.
Emitir y remitir al tutor académico el informe final, y su caso los informes de seguimiento intermedios, con mencién expresa
de la actividad desarrollada, su duracion y, en su caso, su rendimiento.
Informar, formar y hacer cumplir y respetar al estudiante en practicas las medidas sobre seguridad e higiene establecidas
en la entidad.

11. LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA SE COMPROMETE A:

¢ Realizar una seleccién previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

¢ Nombrar un tutor académico responsable de las practicas, que coordine junto con el tutor profesional de la entidad
colaboradora el desarrollo de las practicas.
Suscribir polizas de seguro (de responsabilidad civil y de accidentes) en favor de los estudiantes en practicas realizadas al
amparo del presente convenio.
Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de préacticas de los estudiantes.
¢ Reconocer la labor realizada por los tutores de la entidad colaboradora, deacuerdo con la normativa de préacticas

académicas externa de la Universidad de Salamanca.
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12. ACEPTACION DEL REGLAMENTO: La firma del compromiso de practicas externas implica la aceptacion del contenido del
Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Salamanca.

13. DURACION DEL CONVENIO: El presente convenio de cooperacién producird efectos a partir de la fecha de su firma y su
duracion seré de cuatro afios, con posibilidad de una prérroga expresa, antes del vencimiento del plazo, por cuatro afios més.

La proérroga se formalizara por escrito mediante una adenda al convenio, con tres meses de antelacién a la finalizacion del plazo
de vigencia. La duracion total del convenio, incluida la prérroga, no excedera en ningin caso de los ocho afios.

El presente convenio anula los que se hayan suscrito para el mismo o similar objeto de éste.

En el caso de que en la fecha de la firma de este convenio se encuentre en desarrollo alglin programa de practicas amparado en
alguno de los convenios que anula, se mantendran los compromisos adquiridos hasta la finalizaciéon de estas practicas.

14. CAUSAS DE RESOLUCION: El presente convenio quedara extinguido por:

¢ Mutuo acuerdo de las partes

e Término del plazo del convenio o de la prérroga en su caso.

e En cualquier caso, transcurridos 8 afios desde la fecha de su firma.

* Denuncia por alguna de las partes, que debera efectuarse de forma expresa y fehaciente con una antelaciéon minima de

tres meses.

¢ Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

¢ Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones establecidas en el presente convenio.
No obstante y en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucién, se comprometen a que las actividades que
estuvieran en curso puedan ser finalizadas en el periodo establecido.

15. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO: Se constituira una Comisién de Seguimiento, integrada por un representante de cada una
de las entidades firmantes, para velar por la correcta ejecucion de las actividades previstas en el presente Convenio y resolver las
incidencias que puedan plantearse en su desarrollo.

16. NATURALEZA Y JURISDICCION:

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa.

El presente Convenio y las consecuencias que de él se deriven seran interpretados conforme a la legislaciéon espafiola, asi como
cualquier controversia relativa a él (con expresa exclusion de las normas de derecho internacional privado). Las partes se
comprometen a solventar de manera amistosa las posibles controversias que pudieran originarse en la aplicacion del convenio de
cooperacion, y en su defecto se someteran a los juzgados y Tribunales de lo contencioso-administrativo de la Ciudad de
Salamanca con renuncia expresa por las partes a su propio fuero y dominio si fuere otro.
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MODELO EJEMPLO DEL
DOCUMENTO DE PROYECTO
FORMATIVO (ANEXO | AL
CONVENIO) QUE SE
FORMALIZARA PARA CADA
PRACTICA QUE SE REALICE,
ANTES DEL COMIENZO DE LA
MISMA

El documento para formalizar los
proyectos formativos esta
disponible para su descarga en el
sitio web del Servicio de Insercion
Profesional, Practicas y Empleo
de la Universidad de Salamanca.
[https://lempleo.usal.es/practicas/]:
anexolpf.docx

Ref. Proyecto

PROYECTO FORMATIVO [Ref. de Proyecto Formativo]
ANEXO I al convenio USAL/1365, firmado el dia 04/02/2026
Convenio de Cooperacién Educativa de Practicas Académicas Externas para Estudiantes de la Universidad de Salamanca entre la
Universidad de Salamanca y
ANALISIS CLINICOS VETERINARIOS, S.L.P.

[Nombre y Apellidos de estudiante], con NIF [NIF estudiante] (teléfono {TELEFONO estudiante}; e-mail {E-MAIL estudiante}), estudiante
de [Titulacién que cursa] en el centro docente [Centro académico] Realizard una préactica [extracurricular/curricular] correspondiente a la
asignatura o convocatoria [Asignatura curricular o Referencia de Convocatoria] en la entidad colaboradora [Nombre de Entidad que acoge a
estudiante en préacticas]. con CIF/NIF [CIF/NIF de entidad]

Descripcion del puesto de practica

Lugar donde se realizara:

[Nombre de departamento/dependencia]

[Direccién (Calle, Cédigo Postal, Localidad y Provincia]

Fechas de realizacion: desde [dd/mm/aaaa] hasta [dd/mm/aaaa], ambos incluidos.

RESCISION ANTICIPADA DE LAS PRACTICAS: en caso de incumplimiento de sus términos por una de las partes, las practicas se podran
suspender de forma anticipada.

Duracioén: [nn] dias/horas/meses

Segun especifica el Reglamento de practicas académicas externas de la Universidad de Salamanca, un estudiante no podra realizar en un
mismo curso académico méas de 900 horas de estancia. Igual limitacion se establece para las practicas que un estudiante puede cursar en
una misma entidad colaboradora a lo largo de su titulacion.

Al no existir relacién laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones psopias de un contrato laboral, tales como el derecho a disfrute
de vacaciones.

Modalidad académica:Extracurricular / Curricular (Asignatura de Practicas: codigo, nombre y créditos ECTS)

Bolsa de estudio: NO / [importe] [por mes/total], que abonara la Entidad Colaboradora (o texto explicativo de forma de abono cuando
corresponda a un tercero de acuerdo con las bases de la convocatoria).

En caso de existir, tanto el pagador como el receptor de la bolsa 0 ayuda al estudio deberan hacer frente a las obligaciones que en materia
de Seguridad Social o fiscales establezca la legislacion vigente:

La Universidad de Salamanca asume el cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social, en el caso de las practicas académicas
externas curriculares (obligatorias y optativas) no remuneradas, incluidas en planes de estudios tendentes a la obtencion de titulos oficiales
de grado, master y doctorado, asi como las dirigidas ala obtencién de un titulo propio de la universidad.

Tutores de la practica
* Tutor(a) en la Entidad Colaboradora:
Nombre y Apellidos
Teléfono(s) y e-mail
* Tutor(a) académico/a(s): Nombre y Apellidos
Teléfono(s) y e-mail

Tareas

Relacion de tareas que desarrollara elfla estudiante en practicas
e tarea 1
* tarea 2

Competencias profesionales
Relacion de competencias profesionales (genéricas y especificas) que adquirira o ejercitara el/la estudiante
* Genéricas: Capacidad técnica; Capacidad de aprendizaje; Administracién de trabajos; Habilidades de comunicacién oral y escrita;
Sentido de la responsabilidad; Facilidad de adaptacion; Creatividad e iniciativa; Implicacién personal; Motivacion; Receptividad a las
criticas; Puntualidad; Relaciones con su entorno laboral; Capacidad de trabajo en equipo.
* Especificas: ...
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD: El/la estudiante en practicas asumira la obligacion de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion interna de la entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta.
SEGUROS DE ACCIDENTES Y DE RESPONSABILIDAD CIVIL: Certificado de pdlizas vigentes de accidentes y de responsabilidad civil
suscritas por la Universidad de Salamanca disponible en https://www.usal.es/contratacion-de-seguros.

Los abajo firmantes declaran su conformidad y aceptacion del programa formativo y detalle de las practicas, al amparo del Convenio

USAL/1365 suscrito entre la Universidad de Salamanca y ANALISIS CLINICOS VETERINARIOS, S.L.P. a fin de completar la formacién del
estudiante, ateniéndose a la legislacion vigente.

En Salamanca, a dd/mm/aaaa

el/la estudiante el/la tutor(a) de entidad

colaboradora

07877289L e
VICTORIANO  croai
FERNANDEZ (R: g33324c

B37332400) (I

[Nombre y Apellidos]

el/la tutor(a) académico/a

[Nombre y Apellidos] [Nombre y Apellidos]

Y siendo de conformidad las partes, firman electronicamente este Convenio en Salamanca a 04 de febrero de 2026.

por UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Fdo. Berta Maria Gutiérrez Rodilla

por ANALISIS CLINICOS VETERINARIOS, S.L.P.
07877289L Firmado digitalmente por
VICTORIANO  Frmoer i
FERNANDEZ (R: 227500 o o4
B37332400)

08:37:46 +01'00'
Fdo. Victoriano Fernandez Venito

USAL/1365 [B37332400]

Convenio de cooperacion educativa de practicas académicas externas. Pagina 4/4

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

GUTIERREZ RODILLA BERTA MARIA

04-02-2026 09:18:24

FERNANDEZ BENITO VICTORIANO

FERNANDEZ BENITO VICTORIANO

04-02-2026 | E
04-02-2026 ' 4§
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ADENDA AL CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE EL
INSTITUTO TECNOLOGICO AGRARIO DE CASTILLAY LEON Y LA
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS POR SUS ESTUDIANTES.

En Valladolid y Salamanca,

REUNIDOS

De una parte, D. Rafael Saez Gonzalez, como Director General del Instituto
Tecnologico Agrario de Castilla y Ledn, (en adelante ITACyL), en virtud del Acuerdo
115/2022, de 10 de mayo, de la Junta de Castilla y Ledn (B.O.C.y L. N° 89, de 11 de mayo),
con domicilio social en Ctr. Burgos-Portugal, Km. 119 (Finca Zamaduefias) 47071-
Valladolid y N.I.F. Q-4700613-E, en el ejercicio de las funciones atribuidas por el articulo
18.2 ¢) de la Ley 7/2002, de 3 de mayo, de creacion del Instituto Tecnolégico Agrario de
Castilla y Leon, y 12.2 g) del Reglamento de desarrollo, aprobado por Decreto 121/2002,
de 7 de noviembre.

Verificacion codigo: https://sede.usal.es/verifica
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De otra parte, D. Javier Gonzalez Benito, Vicerrector de Economia, en nombre y
representacion de la Universidad de Salamanca (en adelante USAL), con N.I.F Q3718001E
y domicilio en Patio de Escuelas s/n, 37008, Salamanca, conforme a la delegacion de
competencias efectuada por el Sr. Rector de la Universidad, publicada a través de
Resolucién de 07 de febrero de 2022 de la Universidad de Salamanca (BOCYL 14 de
febrero de 2022).

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y convenir, y de
comun acuerdo,

EXPONEN

PRIMERO.- Que las partes tienen suscrito un convenio de cooperacion educativa
para la realizacion de préacticas académicas externas por sus estudiantes, de fecha
26/01/2023.

SEGUNDO.- Que la Disposicion Adicional Quincuagésima Segunda, del texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, tras la modificacion operada por el Real Decreto Ley
2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacion de derechos de los
pensionistas, la reduccion de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco

FIRMADO POR FECHA FIRMA
GONZALEZ BENITO JAVIER 23-01-2024 09:29:29
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de sostenibilidad del sistema publico de pensiones determina la inclusion en el sistema de
Seguridad Social de alumnos que realicen préacticas formativas o practicas académicas
externas incluidas en programas de formacién, estableciendo las reglas a que debe
ajustarse el cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social.

En concreto, conforme se establece en la citada disposicion que en el caso de las
préacticas formativas remuneradas, el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad
Social correspondera a la entidad u organismo que financie el programa de formacion,
gue asumird a estos efectos la condicion de empresario; y en el caso de las practicas
formativas no remuneradas, el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social
corresponderda a la empresa, institucion o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo
gue en el convenio o acuerdo de cooperacion que, en su caso, se suscriba para su
realizacion se disponga que tales obligaciones corresponderan al centro de formacion
responsable de la oferta formativa. Asimismo se dispone que, tanto en el caso de las
practicas formativas remuneradas como en el de las no remuneradas la entidad que
asuma la condicién de empresa a efecto de las obligaciones con la Seguridad, adquiere la
condicion de sujeto obligado y responsable del ingreso de la totalidad de las cuotas

Por estas razones, las partes suscriben al efecto el presente documento de adenda
de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERO.- Se afiade un punto a la clausula Séptima referida a obligaciones del
ITACyL en los términos que a continuacion se indican:

f) Asumir las obligaciones en materia de inclusion en el sistema de Seguridad Social de
alumnos que realicen practicas formativas o practicas académicas externas extracurriculares
incluidas en programas de formacién, previstas en la Disposicion Adicional Quincuagésima
Segunda, del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, tras la modificacion operada por el Real Decreto Ley 2/2023,
de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacion de derechos de los pensionistas, la
reduccion de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de sostenibilidad del
sistema publico de pensiones.

SEGUNDO.- Se modifica el punto f) de la clausula Octava referida a Obligaciones
de la Universidad de Salamanca en los términos que a continuacion se indican:

f) La Universidad de Salamanca asume la gestion econdmica y administrativa
correspondiente a las obligaciones de Seguridad Social respecto a los estudiantes que realicen sus

2
FIRMADO POR FECHA FIRMA
GONZALEZ BENITO JAVIER 23-01-2024 09:29:29
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précticas académicas o su TFG/TFM de las practicas académicas externas curriculares no
remuneradas, incluidas en planes de estudios tendentes a la obtencion de titulos oficiales de grado,
méster y doctorado, asi como las dirigidas a la obtencién de un titulo propio de la universidad por
la Universidad de Salamanca.

TERCERO.- El presente documento se considerara parte integrante del convenio
especifico anteriormente referido.

ErEUeJOjCk
Verificacion codigo: https://sede.usal.es/verifica

Habiendo leido el presente documento y estando de acuerdo con sus términos, las
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INSTITUTO Cira. Burgos Km, 119 T +34 963 414 T4F

TECNOLOGICO FINCA ZAMADUERAS F +34 983 412 040

A707 Valladalid www.itacyles

AG RARIO Espafia

Junta de Castillay Leén

Consejeria de Agricultura, Ganaderia
y Desarrollo Rural

ACEPTACION DE ESTUDIANTES EN PRACTICAS. ROTATORIO HIGIENE, SEGURIDAD Y TECNOLOGIA
DE LOS ALIMENTOS

La Estacidén Tecnoldgica de la Carne dependiente del Instituto Tecnoldgico Agrario
de Castilla y Ledn, sita en la Avenida Filiberto Villalobos,5 de Guijuelo
(Salamanca), dispone de capacidad y medios adecuados para acoger a cuatro alumnos
de la Universidad de Salamanca con el fin de que puedan realizar el rotatorio de la

asignatura Higiene, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos.

La estancia formativa podrd desarrollarse en las instalaciones de la Estaciédn
Tecnoldgica de la Carne, contando los estudiantes con el apoyo técnico y los
recursos necesarios para completar adecuadamente las actividades préacticas vy

formativas previstas dentro de dicho rotatorio.

Y para que asi conste, se expide el presente escrito a los efectos oportunos.

En Guijuelo (Salamanca, a fecha de firma

SEUDONIMO - firmado digitalmente por
JUAN JOSE SEUDONIMO - JUAN JOSE

GARCIA GARCIA - ITACYL
GARCIA GARCIA  Fecha:2026.05.1421:16:18

- ITACYL 0200

D. Juan José Garcia Garcia.

Jefe de Unidad de la Estacién Tecnoldgica de la Carne,
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA ADMINISTRACION DE LA
COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON Y LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA, PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS
EXTERNAS POR ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE GRADOS, MASTERES OFICIALES
Y TITULOS PROPIOS.

En Valladolid, a 17 de noviembre de 2021.
REUNIDOS:

De una parte, el Excmo. Sr. Presidente de la Junta de Castilla y Leon, D. Alfonso
Fernandez Mafiueco, nombrado mediante Real Decreto 429/2019, de 11 de julio, en uso de
las atribuciones que tiene conferidas en virtud del articulo 6.5 de la Ley 3/2001, de 3 de julio,
del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla v Le6n, con domicilio en
Valladolid, C/ Santiago Alba, 1 y CIF S4711001J. Habiendo delegado la firma para este acto en
el consejero de la Presidencia, el Excmo. Sr. D. Angel Ibafiez Hernando, por resolucion de
4 de noviembre de 2021.

De otra parte, el Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Salamanca, D. Ricardo
ivera Ortega, nombrado mediante Acuerdo 71/2017, de 14 de diciembre, de la Junta de
~ Castilla y Ledn, en uso de las atribuciones que le confieren el articulo 20.1 de la Ley Organica
\ ~._ 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, asi como los articulos 64.1 y 66.d) de los
' 1 ‘) Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados por Acuerdo 19/2003, de 30 de enero,

\ de la Junta de Castilla y Ledn, con domicilio en Salamanca, Patio de Escuelas, 1 y con CIF
\ / Q3718001E.

-\,___._,!:\
N

Rt De otra parte, el Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Valladolid, D. Antonio

. Largo Cabrerizo, nombrado mediante Acuerdo 30/2018, de 10 de mayo, de la Junta de Castilla

N, y Ledn, en uso de las atribuciones que le confieren el articulo 20.1 de la Ley Orgénica 6/2001,
o de 21 de diciembre, de Universidades, asi como los articulos 85 y 88.i) de los Estatutos de la
Nt Universidad de Valladolid, aprobados por Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre, de la Junta
N de Castilla y Leon, con domicilio en Valladolid, Plaza del Colegio de Santa Cruz, 8 y CIF

Q4718001C.

e

De otra parte, el Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Ledn, D. Juan Francisco
Garcia Marin, nombrado mediante Acuerdo 34/2020, de 9 de julio, de la Junta de Castilla y
Leon, en uso de las atribuciones que le confieren el articulo 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de

CSV: 994801132021642575062108 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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21 de diciembre, de Universidades, asi como los articulos 78.1y 80.f) de los Estatutos de la
Universidad de Leén, aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23 de octubre, de la Junta de
Castilla y Ledn, con domicilio en Leén, Avda. Facultad de Veterinaria, 25 y con C.LF.

Q2432001B.

De otra parte, el Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Burgos, D. Manuel Pérez
Mateos, nombrado por Acuerdo 105/2020, de 17 de diciembre, de la Junta de Castilla y Leon,
en uso de las atribuciones que le confieren el articulo 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, asi como los articulos 81.1 y 83.c) de los Estatutos de la
Universidad de Burgos, aprobados por Acuerdo 262/2003, de 26 de diciembre, de la Junta de
Castilla y Ledn, con domicilio en Burgos, Hospital del Rey s/n y con C.I.F. Q0968272E

Todas las partes se reconocen competencia y capacidad juridica suficiente para
farmalizar el presente Convenio y a tal efecto

EXPONEN

I.- La formacion practica de los estudiantes universitarios es un elemento esencial para
que adquieran unas competencias que les ayude a su insercion en el mundo laboral.

A tal efecto, por Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, se han regulado las précticas
académicas externas de los estudiantes universitarios.

Conforme se determina en el articulo 2 de este decreto las practicas académicas
externas constituyen una actividad de naturaleza formativa realizada por los estudiantes
universitarios y supervisada por las universidades, cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar
y complementar los conocimientos adquiridos en su formacion académica, favoreciendo la
adquisicion de competencias que les preparen para el gjercicio de actividades profesionales,
faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

Asimismo, dispone que estas practicas podran realizarse en la propia universidad o en
entidades colaboradoras, tales como, empresas, instituciones y entidades publicas y privadas
en el ambito nacional e internacional.

Il.- Que las universidades publicas de Castilla y Ledn consideran que la realizacion de
practicas académicas por parte de sus alumnos en entidades publicas, como es la
Administracién Autondmica, complementaran sus estudios en los centros de estas y les dotara
de un conjunto de conocimientos y competencias que les pueden facilitar el acceso al mercado
laboral.
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lll.- Que es voluntad de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn contribuir
a la formacién de los estudiantes universitarios que cursan sus estudios en las universidades
publicas de la Comunidad Auténoma, a través de practicas académicas externas cuyo objetivo
es favorecer su formacion integral, complementando los conocimientos adquiridos en su
formacion académica y favoreciendo la adquisicion de competencias que les prepare para el
ejercicio de actividades profesionales, les facilite su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento en esta materia.

Que, de conformidad con el articulo 4.r) del Decreto 9/2021, de 31 de marzo, por el que
se regula la Escuela de Administracion Publica de Castilla y Leén (ECLAP), tiene atribuida como
una de sus funciones, el intercambio del conocimiento con las universidades publicas de
Castilla y Ledn, en particular a través de la realizacion de programas de practicas profesionales
por los alumnos de estas universidades en los centros y organismos de la Administracion
Autonémica.

Por todo ello, las partes firmantes acuerdan formalizar el presente convenio, con arreglo
a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.- Objeto.

Es objeto del presente convenio articular la cooperacion entre las partes firmantes para
promover la realizacion de practicas académicas externas de los estudiantes de las
universidades publicas de Castilla y Leén en cualquiera de las unidades administrativas y
centros de las consejerias y organismos auténomos dependientes de estas de la Administracién
de la Comunidad de Castilla y Leon.

Segunda.- Naturaleza de las practicas.

Las practicas que realicen los alumnos universitarios al amparo de este convenio constituyen
una actividad de naturaleza formativa, sin que en ningln caso impliquen obligaciones propias
de una relacion estatutaria o laboral con la Administracion Autonomica.

Estas practicas no podran tener la consideracion de mérito para el acceso a la funcién publica
de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, ni podran ser computadas a efectos
de antigiiedad o reconocimiento de servicios previos.

Tercera.- Modalidades y duracion de las practicas.

Las practicas que se realicen por los estudiantes de las universidades firmantes del presente
convenio seran curriculares o extracurriculares, seglin se determine en el correspondiente
proyecto formativo de cada estudiante.

L

e
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Las practicas externas curriculares tendran la duracion que establezca el correspondiente plan
de estudios, en los términos establecidos por el articulo 12.6 del Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Las practicas externas extracurriculares tendran preferentemente una duracion no superior al
cincuenta por ciento del curso académico, sin perjuicio de lo que fijen las universidades,
procurando el aseguramiento del correcto desarrollo y seguimiento de las actividades
académicas del estudiante.

Cuarta.- Proyecto formativo.

Las condiciones particulares de cada practica se concretaran en un proyecto formativo para
cada estudiante, segin modelo establecido en el anexo | de este convenio.

En este anexo se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas de comienzo

y finalizacién, horario, lugar de desarrollo y contenido especifico de las mismas), los datos

identificativos del estudiante, asi como las tareas, actividades y los objetivos educativos que se

estableceran considerando las competencias genericas y/o especificas que ha de desarrollar
\el estudiante.

En todo caso, se procurara que el proyecto formativo se conforme siguiendo los principios de
inclusion, igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal.

El proyecto formativo debera suscribirse previamente a la incorporacién del estudiante a las
practicas en la Administracion Autonémica.

Quinta.- Tutores.
1. Tutor académico.

Las universidades designaran un tutor académico responsable del correcto desarrollo
academico de cada una de las practicas externas derivadas de este convenio, que sera un
profesor de la facultad o escuela universitaria en la que se encuentre matriculado el estudiante,
de conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio
y, en todo caso, afin a la ensefianza a la que se vincula la practica.

Al tutor académico le corresponden las obligaciones previstas en el articulo 12.2 del citado real
decreto, y en particular:

» El seguimiento y supervision de las practicas, resolviendo las posibles dudas de tipo
academico que se pudieran plantear.
* El seguimiento del programa formativo desarrollado por el estudiante para verificar su
| correcto aprovechamiento.
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2. Tutor de la Administracion Autonomica.

Cada uno de los centros directivos de la Administracion Autonémica donde se realicen las
practicas designara un tutor, que serd un empleado publico con experiencia profesional vy
conocimientos necesarios para realizar una tutela efectiva, y seréa interlocutor con el estudiante,
el tutor academico y la unidad de practicas externas de la universidad que corresponda. A este

le corresponden las obligaciones que se contemplan en el articulo 11.2 del Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, y en particular:

¢ Fijar el plan de trabajo del estudiante.
¢ Orientar y ayudar al estudiante en sus dudas y dificultades durante su estancia en el
centro directivo donde se desarrollen las practicas.

e Realizar el informe correspondiente de evaluacion del desarrollo de la practica final de
la misma.

Las partes podran encomendar otras funciones tanto al tutor de la Administracion Autonémica
como al tutor académico de la universidad, responsabilizandose los tutores del seguimiento del
proyecto formativo.

Los tutores no percibiran ningun tipo de percepcion econémica por parte de la Administracion
Autonémica.

Sexta.- Derechos y deberes de los estudiantes en practicas.

1.- Derechos. Los estudiantes participantes en las practicas que se realicen al amparo de este
convenio tendran los derechos que determina el articulo 9.1 del Real Decreto 592/2014, de 11
de julio.

Asimismo, disfrutaran del mismo régimen de permisos que el personal funcionario de la
Administracion Autondmica.

2.- Deberes. Los estudiantes deberan cumplir los deberes previstos en el articulo 9.2 del Real
Decreto 592/2014, de 11 de julio, ¥ en particular los siguientes:

a) Iniciar la practica en la fecha y condiciones acordadas.
b) Cumplir los horarios y seguir las normas fijadas.
¢) Realizar con diligencia y aprovechamiento las actividades de las practicas, de acuerdo
con el programa y condiciones especificas aprobadas.
d) Comunicar al tutor de la Administracién Autonémica cualquier incidencia que afecte al
desarrollo de la practica formativa.
e) Guardar con absoluto rigor el secreto profesional y no utilizar en ningin caso las
j informaciones recogidas en los lugares de practicas con el objeto de dar publicidad o
L comunicacion a terceros.
\ f) Cumplir la normativa en materia de proteccién de los datos de caracter personal,

respecto de los datos a los que pueda tener acceso por motivo de las funciones
inherentes a su actividad.
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g) Otfras que puedan establecerse de comun acuerdo entre las partes.

Los alumnos en practicas no percibiran ningln tipo de percepcion econémica por parte de la
Administracion Autonémica.

Séptima.- Obligaciones de la Administracion Autonomica.

La Administracién de la Comunidad de Castilla y Leon asume las siguientes obligaciones:

a)

nM

2

b)

c)

d)

e)

b)

Presentar a la universidades firmantes, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacion contractual de ningln tipo, las ofertas de practicas que se
consideren oportunas, especificando el nimero de puestos que se ofrecen, duracion de
las mismas, requisitos de formacion exigidos y caracteristicas de la practicas a realizar.

La presentacion de estas ofertas se realizara conforme a lo establecido en el anexo |l
de este convenio.

Facilitar a los estudiantes participantes en las practicas las herramientas necesarias
para realizar las tareas formativas encomendadas, asi como a disponer de los recursos
necesarios para el acceso de los estudiantes con discapacidad a la tutela, a la
informacién, a la evaluacion y al propio desempefio de las practicas en igualdad de
condiciones.

Nombrar a los tutores de la Administracion Autonémica responsables de las practicas,
que, junto con los tutores académicos, realizaran el seguimiento de las mismas.

Emitir y remitir a los tutores académicos los informes finales con mencién expresa de la
actividad desarrollada por los estudiantes, el nimero de horas realizadas y la evaluacion
de su rendimiento.

Informar, formar y hacer cumplir y respetar al estudiante en practicas las medidas sobre
seguridad e higiene establecidas en la entidad.

Octava.- Obligaciones de las universidades.
Las universidades publicas de Castilla y Ledn asumen las siguientes obligaciones:

ﬂ a) Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

Nombrar a los tutores académicos responsables de las practicas, que coordinen junto
con los tutores de la Administracion Autondmica el desarrollo de las practicas.
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c) Suscribir las polizas que procedan en favor de los estudiantes en précticas con el fin de
dar cobertura a cualquier incidencia que pueda derivarse de la realizacion de las
mismas.

d) Emitir, a solicitud del estudiante, un documento acreditativo de la realizaciéon de las
practicas externas al finalizar el periodo de practicas.

e) Reconocer la labor realizada por los tulores de la Administracion Autonémica, de
acuerdo con la normativa de practicas académicas externas de la respectiva
universidad.

f) En relacion con las obligaciones contempladas en la disposicién adicional quinta del
Real Decreto-Ley 28/2018, de 28 de diciembre, para la revalorizacién de las pensiones
publicas y otras medidas urgentes en materia social, laboral y de empleo, dado que
\/\ todavia no se ha producido el desarrollo reglamentario para su efectiva aplicacién, las
z’ \ partes se comprometen a firmar una adenda en la que se contemplen las obligaciones
que asumiria la universidad para dar cumplimiento a la normativa de desarrollo del
citado Real Decreto-Ley.

Novena.- Seguros de los alumnos.

Los estudiantes que realicen practicas al amparo del presente convenio estaran cubiertos por
el seguro escolar o, en su defecto, por un seguro de accidentes para el periodo de estas
practicas.

Ademas, las universidades deberan tener cubierto con un seguro de responsabilidad civil por
las posibles incidencias que pudieran derivarse de la realizacién de las practicas en la
Administracion Autondmica.

Las universidades asumiran los costes derivados de los citados seguros.

Décima.- Proteccion de datos de caracter personal.

En la aplicacion de este convenio las partes quedan sujetas a lo dispuesto en el Reglamento
UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
roteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la

/libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, y la Ley Organica
 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digilales.
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Decimoprimera.- Publicidad.

De acuerdo con el principio de publicidad que rige en las actuaciones de las instituciones del
sector publico, las partes firmantes se comprometen a publicar este convenio, de acuerdo con
lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién
publica y buen gobierno, asi como en la Ley 3/2015, de 4 de marzo, de Transparencia y
Participacién Ciudadana de Castilla y Leén.

Decimosegunda.- Duracién, modificacién y extincion.

El presente convenio sera eficaz desde el momento de su firma y tendra una vigencia de cuatro
anos, pudiendo prorrogarse por acuerdo expreso de las partes hasta un maximo de cuatro afios.
La prorroga se formalizara por escrito mediante una adenda al convenio, con dos meses de
antelacién a la finalizacion del plazo de vigencia.

[‘ Durante su vigencia el presente convenio podra ser modificado por acuerdo expreso de las
\)\p&ﬂes, con las mismas formalidades seguidas para su otorgamiento.

=~ La extincion y resolucién de este convenio se producira por alguna de las causas previstas en
el 'articulo 51 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimotercera.- Extinciéon anticipada de las practicas.

Se producira la extincion anticipada de las practicas de un estudiante determinado, previo
acuerdo de la universidad correspondiente, cuando concurra alguna de las causas siguientes:

a) La pérdida de la condicion de estudiante de la universidad por la que realiza las
practicas, operando la extincion de forma automatica.

b) Incumplimiento de las obligaciones del estudiante, debiendo mediar la propuesta de uno
de los dos tutores y previa audiencia al estudiante.

¢) Incumplimiento de la Administracion Autonémica o del tutor por ella designado. En este
caso se adoptaran las medidas necesarias para que la situacion juridica del estudiante
no se vea afectada, o lo sea en la menor medida.

d) Peticion motivada del estudiante.

\.Qx Decimocuarta.- Comision de Seguimiento.

Se constituira una Comision de Seguimiento para velar por la correcta ejecucion de las
~—" '\ actividades previstas en el presente convenio y resolver las incidencias que puedan plantearse
en su desarrollo.

o
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Esta comision estard formada por un representante de cada una de las universidades, a
propuesta de estas, y cuatro representantes de la Administracién Autonémica, uno de los
cuales sera el director de la ECLAP, que sera su presidente, designados por el consejero de la
Presidencia. Asimismo, contara con un secretario, designado por el consejero de la
Presidencia, entre funcionarios de la ECLAP, que actuara con voz pero sin voto.

A sus reuniones podran asistir, con voz pero sin voto, a solicitud de cualquiera de las partes, el
personal asesor que en cada caso se considere preciso.

La Comisién de Seguimiento se reunira de forma ordinaria una vez al afio, pudiendo cualquiera
de las partes solicitar su convocatoria extraordinaria cuando asi se estime necesario.

Las decisiones de la Comisién de Seguimiento se adoptaran por unanimidad.

El régimen de funcionamiento de esta Comisién sera el establecido en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridice del Sector Publico, asi como lo dispuesto en el Capitulo IV del
Titulo V de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad
de Castilla y Ledn.

,/ :li\ Decimoquinta.- Régimen juridico del convenio.

Sl

El presente convenio constiluye un acuerdo con efectos juridicos, de caracter
interadministrativo, que se rige por lo establecido al respecto en los articulos 47 y siguientes de
la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Ademas, se rige por lo previsto en el Real Decreto 592/2014 de 11 de julio, por el que se regulan
las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

Decimosexta.- Cuestiones litigiosas.

Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse de la aplicacion y ejecucion del mismo deberan
solventarse de mutuo acuerdo entre las partes en la Comision de Seguimiento que a tal efecto
se preve en este convenio. Sino resultase posible alcanzar dicho acuerdo, el conocimiento de
las cuestiones litigiosas correspondera a la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Decimoseéptima.- Vigencia de otros convenios.

n el momento que despliegue sus efeclos el presente convenio, quedaran sin vigencia
aquellos convenios suscritos por la Administracion Autondmica con las universidades publicas

* de Caslilla y Leon, cuyo objelo sea la realizacion de praclicas académicas externas en esta, y

que figuran como Anexo Il de este convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, aquellas practicas que se estén realizando al amparo de dichos
convenios, finalizaran conforme al convenio por el que se establecieron.

/

I ——
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No obstante, las practicas de estudiantes de grados y posgrados de Ciencias de la Salud se
regiran por los conciertos y convenios suscritos por la Gerencia Regional de Salud con las
universidades publicas de Castilla y Ledn, sin perjuicio de que subsidiariamente se pueda
aplicar el presente convenio.

Y en prueba de conformidad y para constancia del mismo, las partes firman el presente
convenio por quintuplicado ejemplar en el lugar y fecha sefalados en el encabezamiento

EL PRESIDENTE DE LA
JUNTA DE CASTILLA Y LEON

(PDF) EL CONSEJERO
DE LA PRESIDENCIA

A

N _;;___ "
ANGEL ?AHEZ HERNANDO
EL RECTOR DE LA EL RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
L'_'f-:? -.'I} .-i
\ " [ o
i k /“- I| ””1_\.. L/
RICARDO RIVER@ ORTEGA ANTONIO LARGO CABRERIZO
EL RECTOR DE LA EL RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD DE LEON UNIVERSIDAD DE BURGOS
[ ? {/-( .-r_-':_:' — =
/)'f :/ .. i I,r-d-"'_'_'_'_
JUAN FRANCISCO GARCIA MARIN MANUEL PEREZ MATEOS
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E ANEXO |
Proyecto formativo

DATOS DEL ESTUDIANTE:

Nombre y apellidos:

DNI:

Telefono:

Titulacion que cursa:

Cantro academico:

\

DATOS DE LAS PRACTICAS:

Datos de la consejeria u organismo autonomo que acoge al estudiante en
practicas.

Descripcion del puesto de practica
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Modalidad de desarrollo

- (Nombre de la unidad donde se desarrollara la practica)

Lugar donde se realizara - Direccion: calle, codigo postal, localidad y provincia)

Fechas de realizacion

{els 1aaa) hasta {[ddimn

Horaric de realizacion
de las practicas:

Modalidad academica: Eﬁa;;.nrﬂmlar leurricular (Asignalura de Practicas: codigo, nombre y créditos

r-deactividades vitareas gue desarmolias elfia estudiante en praclicas

Objetivos educativos y
competencias:

CHAE 2nNenca

>ds  especificas] que-adqumrao
glercitara-ella estudiants

S Genéricas:

-\J‘\\;\ Especificas:
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DATOS DE LAS TUTORIAS:

Tutores de las practicas. (Nombre y apellidos. Telefono v e-mail)

Tutor/a de la Administracion Autondmica:

Tutor/a académicola:

Acuerdo de confidencialidad:

a esludiante en praclicas asume la obligacién de guardar el secreto profesional sobre cualquier informacion
terna de la entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada esta.

La Administracion Autonomica y elfla estudiante en practicas se comprometen a cumplir las normas, protocolos y
Wuﬁdad e higiene que, de forma ordinaria o extraordinaria, sean de aplicacion en la enfidad para sus
baj as

Informacion de polizas vigentes de accidentes y de responsabilidad civil suscritas por la Universidad de
, disponible en

~ Los/las abajo firmantes declaran su conformidad y aceptacion del programa formativo y detalle de
N las practicas, al amparo del Convenio suscrito entre las universidades publicas de Castilla y Leén
y la Administracion Autonomica a fin de completar la formacion del/a estudiante, ateniéndose a la

‘- K legislacion vigente.

Ella tutor(a) académicola Elfla estudiante Elfla tutor{a) de la Admon.,
Autonémica
{Nombre y apellidos} {Nombre y apellidos} {Nombre y apellidos}

En ..., a {dd/mmlyyyy
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E ANEXO II
Formulario oferta de practicas

DATOS DE LA CONSEJERIA U 00.AA.

Caodigo Postal:

=.adm[nist aclon.gob.es

- Localidad:

DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO

W Ao
Puesto:

(L Telefonol(s); m—

He leido la informacién sobre proteccidn de mis datos personales y doy mi consentimiento
expreso para el tratamiento de dichos datos.

Itps://sede.educaci n.gob.gs/cidly erﬁ Ciudadana http Trde

[ \ DATOS DE LA(S) PRACTICA(S) OFERTADAS
I", Numero de plazas ofertadas: - Localidades!

Duracion {(meses): _ LRG| desde  mes/aiio hasta mes/afo

=

las actividades que
desamollara ella

Earmacion:
que recibira ella
estudiante durante la
practica

d=
c
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E
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©
=
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1
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—
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! Indique la(s) localidad(es) donde se realEzaré:n la(s) préactica(s)
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PERFILES DEMANDADOS

Estudiantes de grado | | Estudiantes de postgrado |

Titulaciones:

Idiomas:

Especifique nival
requerido.

Informatica:

Compelencias:

o\

™
'|| \ Una vez completado, guarde y envie este formulario por correo electronico a la
\ ! direccion del servicio de gestion de précticas de la Universidad correspondiente
T —
F'.
e
"._'?::.‘- .
™~
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PROCEDIMIENTO DE PRESENTACION DE OFERTAS DE PRACTICAS

El procedimiento para presentar ofertas de practicas a las universidades
publicas firmantes del presente convenio, de conformidad con la clausula
septima, es el siguiente:

Uno.- La secretaria general de cada consejeria, u érgano equivalente de
los organismos auténomos, sera el 6rgano competente para ofertar practicas al
amparo del presente convenio. A fal efecto, dirigira al servicio gestor de la
universidad la oferta de practicas que considere oportuna, segln el modelo que
se recoge en este anexo .

Dos.- El servicio gestor de la universidad, una vez recibida la oferta de
practicas, se pondra en contacto con la secretaria general u 6rgano equivalente
del organismo auténomo oferente, al objeto de realizar la seleccién de los
alumnos, asi como para la suscripcion del correspondiente proyecto formativo,
segun el modelo establecido en el anexo | de este convenio.

Tres.- Trimestralmente, los servicios gestores de practicas de las

niversidades, remitiran a la Escuela de Administracion publica de Castilla y

/\ J\ eon una relacion de las practicas suscritas con la Administracion Autonémica,
L —\/ | amparo del presente convenio.

r\ Servicios gestores de las practicas:

/ '\ ., = Universidad de Salamanca: Servicio de Insercion Profesional, Practicas,
f Empleo y Emprendimiento  (SIPPE). Correo  electronico:
practicas@usal.es.

. —

- Universidad de Valladolid: Servicio de Informacion y Practicas de
Estudiantes. Correo electronico: servicio.practicas@uva.es.

% \ - Universidad de Ledn: Oficina de Practicas y Empleabilidad (OPE). Correo
% electronico: coie@unileon.es.

N - Universidad de Burgos: Servicio Universitario de Empleo. Correo
electronico: practicas@ubu.es.
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S,
Junta de

Castilla y Leon

VNIVERSIDAD
PSALAMANCY

ND
Convenio

Denominacion

Fecha
Firma

F. Inicial
Vigencia

F. Final
Vigencia

Consejeria

2021 /27
15

CONVENIO DE
COOPERACION
EDUCATIVA ENTRE LA
ADMINISTRACION
GENERAL DE LA
COMUNIDAD DE
CASTILLA Y LEON Y LA
UNIVERSIDAD DE
SALAMANCA PARA LA
REALIZACION DE
PRACTICAS ACADEMICAS
EXTERNAS POR PARTE DE
LOS ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS DE
GRADOS Y MASTERES
OFICIALES

12/04/2021

12/04/2021

12/04/2025

TRANSPARENCIA.ORDENACION |

DEL TERRITORIO Y ACCION

EXTERIOR

16

2021/2/

CONVENIO DE
COOPERACION
EDUCATIVA ENTRE LA
ADMINISTRACION
GENERAL DE LA
COMUNIDAD DE
CASTILLA Y LEON Y LA
UNIVERSIDAD DE
BURGOS PARA LA
REALIZACION DE
PRACTICAS ACADEMICAS
EXTERNAS POR PARTE DE
LOS ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS DE
GRADOS Y MASTERES
OFICIALES

2007042021

20/04/2021

20/04/2025

TRANSPARENCIA,ORDENACION
DEL TERRITORIO Y ACCION

EXTERIOR

CONVENIO DE
COOPERACION

EDUCATIVA ENTRE LA

1 .I"'\lﬁ'I.TI'\I_'Ir'“'i 'S 1

25/11/2020

25/11/2020

25/11/2024

CULTURA'Y TURISMO
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YNIVERBIDAD
DEALAMANCA
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UNIVERSIDAD
DE BURGOS

NI
Convenio

Denominacion

Fecha
Firma

F. Inicial
Vigencia

F. Final
Vigencia

Consejeria

2020712 /'57

CONVENIO DE COOPERACION
EDUCATIVA ENTRE LA
CONSEJERIA DE CULTURA Y
TURISMO DE LA JUNTA DE
CASTILLA Y LEON Y LA
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS ACADEMICAS
EXTERNAS EN UNIDADES
ADMINISTRATIVAS ¥ CENTROS
DEPENDIENTES DE LA
CONSEJFRIA DE CULTURA Y
TURISMO QUE REALICEN
FUNCIONES EN MATERIA DE
POLITICAS CULTURALES

25/11/2020

2511172020

25/11/2024

CULTURA Y
TURISMO

2020/2/58

CONVENIO DE COOPERACION
EDUCATIVA ENTRE LA
CONSEJERIA DE CULTURA Y
TURISMO DE LA JUNTA DE
CASTILLA Y LEON Y LA
UNIVERSIDAD DE BURGOS PARA
LA REALIZACION DE PRACTICAS
ACADEMICAS EXTERNAS EN
UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y
CENTROS DEPENDIENTES DE LA
CONSEJERIA DE CULTURA Y
TURISMO QUE REALICEN
FUNCIONES EN MATERIA DE
POLITICAS CULTURALES

25/11/2020

25/11/2020

25/11/2024

CULTURAY
TURISMO

202072759

CONVENIO DE COOPERACION
EDUCATIVA ENTRE LA
CONSEJERIA DE CULTURA Y
TURISMO DE LA JUNTA DE
CASTILLA Y LEON Y LA
UNIVERSIDAD DE LEON PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS
ACADEMICAS EXTERNAS EN
UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y
CENTROS DEPENDIENTES DE LA
CONSEJERIA DE CULTURA Y
TURISMO QUE REALICEN
FUNCIONES EN MATERIA DF
POLITICAS CULTURALES

251142020

25/112020

25/11/2024

CULTURAY
TURISMO
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ADENDA AL CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA ADMINISTRACION DE LA
COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON Y LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA, PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS
EXTERNAS POR ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE GRADOS, MASTERES OFICIALES
Y TiTULOS PROPIOS.

REUNIDOS

De una parte, en representacion de la Administraciéon General de la Comunidad de
Castillay Leon, el Excmo. Sr. D. Luis Miguel Gonzalez Gago, consejero de la Presidencia,
nombrado por Acuerdo 3/2023, de 12 de mayo, del presidente de la Junta de Castillay Ledn, y
en virtud de la competencia conferida por el articulo 26.1 1) de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del
Gobierno y de la Administraciéon de la Comunidad de Castilla'y Leén.

De otra parte, la Sra. Rectora Magnifica de la Universidad de Leén, D2 Nuria
Gonzalez Alvarez, nombrado mediante Acuerdo 33/2024, de 30 de mayo, de la Junta de
Castilla y Leodn, en uso de las atribuciones que le confieren el articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y articulo 78.1 y 80.f) de los Estatutos de la
Universidad de Leon.

De otra parte, el Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Salamanca, D. Juan
Manuel Corchado Rodriguez, nombrado mediante Acuerdo 27/2024, de 16 de mayo, de la
Junta de Castilla y Ledn, en uso de las atribuciones que le confieren el articulo 50 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, asi como los articulos 64.1y 66.d)
de los Estatutos de la Universidad de Salamanca.

De otra parte, el Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Valladolid, D. Antonio
Largo Cabrerizo, nombrado mediante Acuerdo 30/2022, de 7 de abril, de la Junta de Castilla
y Ledn en uso de las atribuciones que le el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, asi como los articulos 85 y 88.i) de los Estatutos de la
Universidad de Valladolid.

De otra parte, el Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Burgos, D. José
Miguel Garcia Pérez, nombrado por Acuerdo 114/2024, de 12 de diciembre, de la Junta de
Castilla y Ledn, en uso de las atribuciones que le confieren el articulo 50 de la Ley Orgéanica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, asi como los articulos 81.1 y 83.c) de los
Estatutos de la Universidad de Burgos.

Todas las partes se reconocen competencia y capacidad juridica suficiente para
formalizar la presente adenda y a tal efecto,
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EXPONEN

I.- Con fecha 17 de noviembre de 2021, fue firmado un convenio de cooperacion
educativa entra la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn y las universidades
publicas de la Comunidad Auténoma para la realizacion de practicas académicas externas por
estudiantes universitarios de grados, masteres oficiales y titulos propios.

II.- El citado convenio tiene por objeto articular la cooperacion entre las partes firmantes
para promover la realizacion de practicas académicas externas de los estudiantes de las
universidades publicas de Castilla y Ledn en cualquiera de los centros directivos de las
consejerias y organismos auténomos dependientes de estas de la Administracion de la
Comunidad de Castilla y Leén.

lll.- En el parrafo primero de la clausula decimosegunda. - duracion, modificacion y
extincién del convenio, se establece:

El presente convenio sera eficaz desde el momento de su firma y tendréa una vigencia
de cuatro afos, pudiendo prorrogarse por acuerdo expreso de las partes hasta un
maximo de cuatro afios. La prérroga se formalizara por escrito mediante una adenda al
convenio, con dos meses de antelacion a la finalizacién del plazo de vigencia.

IV.- Es voluntad de las partes prorrogar el convenio, cuya vigencia finaliza el 16 de
noviembre de 2025, tal y como esta previsto en la clausula decimosegunda del mismo.

Por todo ello, las partes intervinientes acuerdan formalizar la presente Adenda al
Convenio citado en el expositivo |, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.- Las partes firmantes acuerdan prorrogar el convenio de cooperacién por un periodo
de cuatro afios.

Segunda.- La presente Adenda se regira por las condiciones estipuladas en el Convenio del
que trae causa, formando parte integrante del mismo.
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Estando las partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para que asi conste y en
prueba de conformidad, todas las partes firman el presente Convenio, entendiéndose que el
dia de su formalizacion es aquel en que el mismo sea suscrito por el ultimo de los firmantes.

En Valladolid, a fecha de la firma electrénica

El Consejero de la Presidencia de la Junta de Castillay Ledn,

La Rectora de la Universidad de Ledn,

Firmado
digitalmente por
44180552J NURIA
GONZALEZ (R:
Q2432001B)
Fecha: 2025.09.23
14:49:18 +02'00'

El Rector de la Universidad de Salamanca,

70978310B Firmado digitalmente
por 709783108 JUAN

JUAN MANUEL manuEL corcHADO
CORCHADO (R: (R:Q3718001E)

Fecha: 2025.09.25

Q3718001E)  15:47:45 +02'00'
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El Rector de la Universidad de Valladolid,

09256669C Firmado digitalmente
por 09256669C

ANTONIO  anTonio LARGO ®:
LARGO (R: = Q47180010

Fecha: 2025.09.29

Q4718001C) 09:18:30 +02'00'

El Rector de la Universidad de Burgos,

Firmado digitalmente
R A 7 por 13131423X JOSE
/ F,) /;{;/-. MIGUEL GARCIA (R:
% J),r" Q0968272E)
i Fecha: 2025.09.30
09:10:41 +02'00'
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Junta de
Castilla y Le6n

Delegacion Territorial de Salamanca
Servicio Territorial de Sanidad

Asunto: Rotatorio Higiene, Seguridad y Tecnologia de Alimentos, Grado de
Veterinaria, Universidad de Salamanca.

En relacion a la participacion en el “Rotatorio Higiene, Seguridad y Tecnologia de
Alimentos" correspondiente al 5° curso del Grado en Veterinaria de la Universidad de
Salamanca, en el que el Servicio Territorial de Sanidad de Salamanca manifiesta su interés
en participar, les facilitamos propuesta con instalaciones en las que los alumnos podrian
realizar ese rotatorio.

Se promoveria la rotacién de tres alumnos en los dos primeras unidades organicas
propuestas y un alumno en cada una de las restantes, que serian las siguientes:

e 1, 2y 3. Demarcacion de Salamanca: rotacion en industrias de distintos tipos,
mataderos (Asocarsa, S.A. y Mafriges, S.A.) y Mercasalamanca, entre otros

e 4,5y 6. Zona Basica de Salud (ZBS) de Guijuelo: rotaciéon en industrias carnicas,
como Grupo Alimentario Naturiber, S.A., Carnicas Joselito SA, etc.

e 7.ZBS de Guijuelo: matadero Fuentes El Navazo S.L.

e 8. ZBS de Guijuelo: matadero Guijuelo, S.A.

e 9. ZBS de Vitigudino y ZBS de Lumbrales: rotacibn en matadero Dehesa Grande
S.A. y queserias, entre otros

e 10. ZBS de La Alberca, ZBS de Miranda del Castafiar y ZBS de Tamames: rotacion
en matadero e industria carnica Embutidos Fermin S.L. y Marcos Sotoserrano S.L,
entre otros

e 11. ZBS de Pefiaranda de Bracamonte: rotacion en mataderos (Jamones y
Embutidos JAEMSA, S.A. y Productos Ibéricos de Guijuelo SL)

e 12. ZBS de Ciudad Rodrigo: matadero Carpisa Foods S.L.

Atentamente, reciba un cordial saludo.

Salamanca, a la fecha de la firma electronica
LA JEFA DEL SERVICIO TERRITORIAL

Principe de Vergara, 53-71 - 37003 Salamanca - Teléfono 923 29 60 22 - Fax 923 29 60 25 — www.jcyl.es

COPIA AUTENTICA DEL DOCUMENTO Localizador: POX6SXSR2D3B11EVEQF3E7
Fecha Firma: 14/05/2026 14:27:29 Fecha copia: 14/05/2026 14:28:20
Firmado: MARTA MORENO GOMEZ
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14/5/26, 14:29

Correo de Universidad de SALAMANCA - RV: Pécticas

A% VNIVERSIDAD
CBPC B SALAMANCA

RV: Pacticas

1 mensaje

Francisco Javier Garcia Presa <fjavier.garcia@jcyl.es>

Para: "jlaban@usal.es" <jlaban@usal.es>

De: Jaime Garcia Jiménez <jaime.garcia@jcyl.es>
Enviado el: jueves, 14 de mayo de 2026 13:30

Para: Francisco Javier Garcia Presa <fjavier.garcia@jcyl.es>
Asunto: Pacticas

Buenos dias:

JULIO LOPEZ ABAN <jlaban@usal.es>

14 de mayo de 2026 a las 13:32

En relacion con el tema de las practicas de alumnos de la futura Facultad de Veterinaria de Salamanca en las UUVV,
estimo que en funcion del nimero de integrantes de las distintas UUVYV, para no interferir en su trabajo, el nUmero de
alumnos que podrian admitir por cada ciclo de practicas seria el de la tabla adjunta:

UuwVy

Laboratorio

de Sanidad

Animal Alumnos de précticas por ciclo
Alba de

Tormes 1
Bejar 1
Ciudad

Rodrigo 2
Guijuelo 1
La Fuente

de San

Esteban 1
Ledesma 1
Lumbrales 1
Pefiaranda

de

Bracamonte 1
Salamanca 2
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14/5/26, 14:29 Correo de Universidad de SALAMANCA - RV: Pécticas

Laboratorio

de Sanidad

animal 1

Tamames 1

Vitigudino 2

TOTAL 15
Saludos

Jaime Garcia Jiménez
TIf: 923296889 Ext:851480
Jefe de la Seccién de Sanidad y Produccién Animal de Salamanca

Servicio Territorial de Agricultura Ganaderia y Desarrollo Rural

C/ Principe de Vergara 53-71, CP 37071 SALAMANCA
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E

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Y
SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA BAJO DUERO

En Salamanca, a 07 de febrero de 2025

REUNIDOS

De una parte, D2. Berta Maria Gutiérrez Rodilla, Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad, en nombre y representacién de la
Universidad de Salamanca, con CIF Q3718001E y domicilio en Patio de Escuelas s/n, 37008, Salamanca, conforme a la
delegacion de competencias efectuada por el Sr. Rector de la Universidad, publicada a través de Resolucion de 05 de junio de
2024 de la Universidad de Salamanca (BOCYL 13 de junio de 2024), en uso de las competencias conferidas en el articulo 50 de la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo del Sistema Universitario, asi como de las competencias atribuidas en el art. 66 de los
Estatutos de la Universidad, aprobados por Acuerdo 19/2003 de 30 de enero, y modificados por Acuerdo 38/2011 de 5 de mayo,
de la Junta de Castilla y Leon.

De otra D/D® Rafael Sanchez Olea, con NIF 12201187D, Director General, en nombre y representacion de SOCIEDAD
COOPERATIVA LIMITADA BAJO DUERO, CIF F49006554, con domicilio social en Ctra. Moraleja Km 4. Moraleja del Vino (49150
Zamora)

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenio y

EXPONEN
UNO: Que es voluntad de las partes colaborar en la formacion préactica de los estudiantes a través practicas académicas externas
cuyo objetivo es contribuir a una formacién integral de los estudiantes de la Universidad de Salamanca, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacién académica y favoreciendo la adquisiciéon de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos de
trabajo y organizacion.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de
los estudiantes universitarios, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran
Convenios de Cooperacién Educativa con las entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas sean accesibles para la
realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y
tecnoldgicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Publicado en: «BOE» nim.
236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico, en el capitulo
VI que hace referencia a los convenios.

Asimismo, es de aplicacion el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Salamanca, acordado por el
Consejo de Gobierno en su sesién de mayo de 2013.

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Salamanca
realizaran practicas académicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Salamanca tanto oficiales como
propias. Este convenio dara cobertura a todas las practicas que los estudiantes de la Universidad de Salamanca realicen en
cualquiera de los centros, servicios, delegaciones etc. dependientes organicamente de la entidad colaboradora firmante, tengan o
no tengan la misma personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo |, cuyo modelo figura
al final de este convenio.

2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las practicas externas curriculares tendran la duracién que establezca el plan de estudios
correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracion no superior al cincuenta por ciento del curso
académico correspondiente.

3. PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS): La colaboracion de este convenio se concretara en un
proyecto formativo por estudiante, que constara como documento anexo, y sera firmado por la persona designada por el centro
académico responsable de la titulacion implicada, el estudiante y la persona designada por la Entidad colaboradora. En este anexo
se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas de comienzo vy finalizacion, horario, lugar de desarrollo y
contenido especifico de las précticas), los datos identificativos del estudiante asi como las tareas, actividades y los objetivos
educativos que se estableceran considerando las competencias genéricas y/o especificas que ha de desarrollar el estudiante.
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4. SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS: Tanto la entidad colaboradora como la Universidad de Salamanca, designaran un tutor
responsable que figuraran en el proyecto formativo como tutor de entidad y tutor académico respectivamente.

5. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: Durante la realizacion de las practicas académicas externas, los
estudiantes tendran los derechos y deberan atender al cumplimiento de los deberes establecidos en el Real Decreto 592/2014.
Los estudiantes tendran una relacién con la Entidad colaboradora exclusivamente formativa, sin que de ella derive en ningln caso
vinculo juridico alguno ni relacion laboral ni mas compromisos que los estipulados en el presente convenio.

Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendréa derechos ni obligaciones propias de un contrato laboral, tales como el derecho
a disfrute de vacaciones.

6. APORTACION ECONOMICA O BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIO: Dado el caréacter exclusivamente formativo de las practicas
académicas externas, no se establece entre la entidad y el estudiante ninguna relaciéon contractual de clase mercantil, civil o
laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la entidad colaboradora no esta obligada a devengar
contraprestacion econémica alguna.

En el caso de que la practica tenga una dotacién econémica en concepto de beca o bolsa de ayuda al estudio el abono de la
misma correspondera, con caracter general, a la entidad colaboradora, salvo acuerdo en contrario recogido en la correspondiente
convocatoria o programa de practicas.

En el proyecto formativo figurara el importe, la forma de pago y el pagador de acuerdo a lo establecido en la convocatoria o
programa de practicas.

El pagador de la beca o bolsa de ayuda al estudio debera hacer frente a las obligaciones que en materia de Seguridad Social o
fiscales establezca la legislacion vigente.

La Universidad de Salamanca asume el cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social, en el caso de las préacticas
académicas externas curriculares (obligatorias y optativas) no remuneradas, incluidas en planes de estudios tendentes a la
obtencién de titulos oficiales de grado, master y doctorado, asi como las dirigidas a la obtenciéon de un titulo propio de la
universidad.

7. PROTECCION DE DATOS: Las partes se comprometen a cumplir lo establecido en las disposiciones en materia de proteccion
de datos y especialmente lo estipulado por la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales y su normativa de desarrollo y por el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos.

8. PROPIEDAD INTELECTUAL: En aquellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de propiedad
intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad, Estudiante y la Entidad Colaboradora) se estara a lo
dispuesto en la legislacion vigente.

9. CONFIDENCIALIDAD: El estudiante en practicas asumira la obligacion de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion interna de la entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta. La Entidad
Colaboradora podra solicitar la firma de un acuerdo de confidencialidad al estudiante en practicas.

10. LA ENTIDAD COLABORADORA SE COMPROMETE A:

e Presentar a la Universidad de Salamanca o a cualquiera de sus Centros, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacion contractual, las ofertas de practicas que se consideren oportunas, especificando el nimero de puestos
que se ofrecen, duracion de las mismas, requisitos de formacion exigidos, caracteristicas de la practica a realizar y, si lo
hubiere, importe de la ayuda al estudio que recibird cada uno de los estudiantes participantes.

Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas encomendadas.

¢ Nombrar un tutor profesional responsable de las practicas que, junto con el tutor académico de la Universidad de
Salamanca, realizara el seguimiento de las practicas.

Emitir y remitir al tutor académico el informe final, y su caso los informes de seguimiento intermedios, con mencién expresa
de la actividad desarrollada, su duracién y, en su caso, su rendimiento.

Informar, formar y hacer cumplir y respetar al estudiante en practicas las medidas sobre seguridad e higiene establecidas
en la entidad.

11. LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA SE COMPROMETE A:

¢ Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

e Nombrar un tutor académico responsable de las practicas, que coordine junto con el tutor profesional de la entidad
colaboradora el desarrollo de las practicas.
Suscribir pélizas de seguro (de responsabilidad civil y de accidentes) en favor de los estudiantes en practicas realizadas al
amparo del presente convenio.
Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de practicas de los estudiantes.
Reconocer la labor realizada por los tutores de la entidad colaboradora, deacuerdo con la normativa de practicas
académicas externa de la Universidad de Salamanca.
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12. ACEPTACION DEL REGLAMENTO: La firma del compromiso de précticas externas implica la aceptacion del contenido del
Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Salamanca.

13. DURACION DEL CONVENIO: El presente convenio de cooperacion producira efectos a partir de la fecha de su firma y su
duracioén sera de cuatro afios, con posibilidad de una prérroga expresa, antes del vencimiento del plazo, por cuatro afios mas.

La prérroga se formalizara por escrito mediante una adenda al convenio, con tres meses de antelacién a la finalizacion del plazo
de vigencia. La duracion total del convenio, incluida la prérroga, no excedera en ningln caso de los ocho afios.

El presente convenio anula los que se hayan suscrito para el mismo o similar objeto de éste.

En el caso de que en la fecha de la firma de este convenio se encuentre en desarrollo algin programa de practicas amparado en
alguno de los convenios que anula, se mantendran los compromisos adquiridos hasta la finalizacién de estas practicas.

14. CAUSAS DE RESOLUCION: El presente convenio quedara extinguido por:

¢ Mutuo acuerdo de las partes

e Término del plazo del convenio o de la prérroga en su caso.

e En cualquier caso, transcurridos 8 afios desde la fecha de su firma.

¢ Denuncia por alguna de las partes, que debera efectuarse de forma expresa y fehaciente con una antelaciéon minima de

tres meses.

¢ Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

¢ Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones establecidas en el presente convenio.
No obstante y en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucién, se comprometen a que las actividades que
estuvieran en curso puedan ser finalizadas en el periodo establecido.

15. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO: Se constituird una Comision de Seguimiento, integrada por un representante de cada una
de las entidades firmantes, para velar por la correcta ejecucion de las actividades previstas en el presente Convenio y resolver las
incidencias que puedan plantearse en su desarrollo.

16. NATURALEZA Y JURISDICCION:

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa.

El presente Convenio y las consecuencias que de él se deriven seran interpretados conforme a la legislaciéon espafiola, asi como
cualquier controversia relativa a él (con expresa exclusion de las normas de derecho internacional privado). Las partes se
comprometen a solventar de manera amistosa las posibles controversias que pudieran originarse en la aplicacién del convenio de
cooperacion, y en su defecto se someteran a los juzgados y Tribunales de lo contencioso-administrativo de la Ciudad de
Salamanca con renuncia expresa por las partes a su propio fuero y dominio si fuere otro.
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MODELO EJEMPLO DEL
DOCUMENTO DE PROYECTO
FORMATIVO (ANEXO | AL
CONVENIO) QUE SE
FORMALIZARA PARA CADA
PRACTICA QUE SE REALICE,
ANTES DEL COMIENZO DE LA
MISMA

El documento para formalizar los
proyectos formativos esta
disponible para su descarga en el
sitio web del Servicio de Insercion
Profesional, Practicas y Empleo
de la Universidad de Salamanca.

[https://lempleo.usal.es/practicas/]:
anexolpf.docx

Ref. Proyecto

NiVERSiDAD
SALAMANCA

PROYECTO FORMATIVO [Ref. de Proyecto Formativo]
ANEXO | al convenio USAL/2624, firmado el dia 07/02/2025
Convenio de Cooperacién Educativa de Practicas Académicas Externas para Estudiantes de la Universidad de Salamanca entre la
Universidad de Salamanca y
SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA BAJO DUERO

[Nombre y Apellidos de estudiante], con NIF [NIF estudiante] (teléfono {TELEFONO estudiante}; e-mail {E-MAIL estudiante}), estudiante
de [Titulacién que cursa] en el centro docente [Centro académico] Realizara una préactica [extracurricular/curricular] correspondiente a la
asignatura o convocatoria [Asignatura curricular o Referencia de Convocatoria] en la entidad colaboradora [Nombre de Entidad que acoge a
estudiante en préacticas]. con CIF/NIF [CIF/NIF de entidad]

Descripcion del puesto de préactica

Lugar donde se realizara:

[Nombre de departamento/dependencia]

[Direccion (Calle, Cédigo Postal, Localidad y Provincia]

Fechas de realizacion: desde [dd/mm/aaaa] hasta [dd/mm/aaaa), ambos incluidos.

RESCISION ANTICIPADA DE LAS PRACTICAS: en caso de incumplimiento de sus términos por una de las partes, las practicas se podran
suspender de forma anticipada.

Duracion: [nn] dias/horas/meses

Segun especifica el Reglamento de practicas académicas externas de la Universidad de Salamanca, un estudiante no podra realizar en un
mismo curso académico mas de 900 horas de estancia. Igual limitacién se establece para las practicas que un estudiante puede cursar en
una misma entidad colaboradora a lo largo de su titulacion.

Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones psopias de un contrato laboral, tales como el derecho a disfrute
de vacaciones.

Modalidad académica:Extracurricular / Curricular (Asignatura de Précticas: cédigo, nombre y créditos ECTS)

Bolsa de estudio: NO / [importe] [por mes/total], que abonara la Entidad Colaboradora (o texto explicativo de forma de abono cuando
corresponda a un tercero de acuerdo con las bases de la convocatoria).

En caso de existir, tanto el pagador como el receptor de la bolsa 0 ayuda al estudio deberan hacer frente a las obligaciones que en materia
de Seguridad Social o fiscales establezca la legislacion vigente:

La Universidad de Salamanca asume el cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social, en el caso de las practicas académicas
externas curriculares (obligatorias y optativas) no remuneradas, incluidas en planes de estudios tendentes a la obtencién de titulos oficiales
de grado, master y doctorado, asi como las dirigidas ala obtencién de un titulo propio de la universidad.

Tutores de la practica
* Tutor(a) en la Entidad Colaboradora:
Nombre y Apellidos
Teléfono(s) y e-mail
* Tutor(a) académico/a(s): Nombre y Apellidos
Teléfono(s) y e-mail

Tareas

Relacion de tareas que desarrollara el/la estudiante en practicas
e tarea 1l
* tarea 2
.

Competencias profesionales
Relacion de competencias profesionales (genéricas y especificas) que adquirird o ejercitara el/la estudiante
* Genéricas: Capacidad técnica; Capacidad de aprendizaje; Administracion de trabajos; Habilidades de comunicacion oral y escrita;
Sentido de la responsabilidad; Facilidad de adaptacion; Creatividad e iniciativa; Implicacion personal; Motivacion; Receptividad a las
criticas; Puntualidad; Relaciones con su entorno laboral; Capacidad de trabajo en equipo.
* Especificas: ...
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD: El/la estudiante en practicas asumira la obligacién de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion interna de la entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta.
SEGUROS DE ACCIDENTES Y DE RESPONSABILIDAD CIVIL: Certificado de pdlizas vigentes de accidentes y de responsabilidad civil
suscritas por la Universidad de Salamanca disponible en https://www.usal.es/contratacion-de-seguros.

Los abajo firmantes declaran su conformidad y aceptacion del programa formativo y detalle de las practicas, al amparo del Convenio

USAL/2624 suscrito entre la Universidad de Salamanca y SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA BAJO DUERO a fin de completar la
formacion del estudiante, ateniéndose a la legislacion vigente.

En Salamanca, a dd/mm/aaaa

el/la tutor(a) académico/a el/la estudiante el/la tutor(a) de entidad

colaboradora

[Nombre y Apellidos] [Nombre y Apellidos] [Nombre y Apellidos]

Y siendo de conformidad las partes, firman electronicamente este Convenio en Salamanca a 07 de febrero de 2025.

por UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Fdo. Berta Maria Gutiérrez Rodilla

por SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA BAJO
DUERO

Firmado digitalmente por

12201187D 12201187D RAFAEL
RAFAEL SANCHEZ SANCHEZ (R: F49006554)

Fecha: 2025.02.10 09:46:26

(R: F49006554) 0100

Fdo. Rafael Sanchez Olea
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Y
DIPUTACION PROVINCIAL DE SALAMANCA

En Salamanca, a 26 de septiembre de 2025

REUNIDOS

De una parte, D2. Berta Maria Gutiérrez Rodilla, Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad, en nombre y representacién de la
Universidad de Salamanca, con CIF Q3718001E y domicilio en Patio de Escuelas s/n, 37008, Salamanca, conforme a la
delegacion de competencias efectuada por el Sr. Rector de la Universidad, publicada a través de Resolucion de 05 de junio de
2024 de la Universidad de Salamanca (BOCYL 13 de junio de 2024), en uso de las competencias conferidas en el articulo 50 de la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo del Sistema Universitario, asi como de las competencias atribuidas en el art. 66 de los
Estatutos de la Universidad, aprobados por Acuerdo 19/2003 de 30 de enero, y modificados por Acuerdo 38/2011 de 5 de mayo,
de la Junta de Castilla y Leon.

De otra D/D2. Francisco Javier Iglesias Garcia, con NIF 07996257P, Representante Legal, en nombre y representacion de
DIPUTACION PROVINCIAL DE SALAMANCA, CIF P3700000G, con domicilio social en C/ Felipe Espino, n° 1. Salamanca
(37002 Salamanca)

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenio y

EXPONEN
UNO: Que es voluntad de las partes colaborar en la formacion préactica de los estudiantes a través practicas académicas externas
cuyo objetivo es contribuir a una formacién integral de los estudiantes de la Universidad de Salamanca, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacién académica y favoreciendo la adquisiciéon de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos de
trabajo y organizacion.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de
los estudiantes universitarios, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran
Convenios de Cooperacién Educativa con las entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas sean accesibles para la
realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y
tecnoldgicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Publicado en: «BOE» nim.
236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico, en el capitulo
VI que hace referencia a los convenios.

Asimismo, es de aplicacion el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Salamanca, acordado por el
Consejo de Gobierno en su sesién de mayo de 2013.

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Salamanca
realizaran practicas académicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Salamanca tanto oficiales como
propias. Este convenio dara cobertura a todas las practicas que los estudiantes de la Universidad de Salamanca realicen en
cualquiera de los centros, servicios, delegaciones etc. dependientes organicamente de la entidad colaboradora firmante, tengan o
no tengan la misma personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo |, cuyo modelo figura
al final de este convenio.

2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las practicas externas curriculares tendran la duracién que establezca el plan de estudios
correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracion no superior al cincuenta por ciento del curso
académico correspondiente.

3. PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS): La colaboracion de este convenio se concretara en un
proyecto formativo por estudiante, que constara como documento anexo, y sera firmado por la persona designada por el centro
académico responsable de la titulacion implicada, el estudiante y la persona designada por la Entidad colaboradora. En este anexo
se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas de comienzo vy finalizacion, horario, lugar de desarrollo y
contenido especifico de las précticas), los datos identificativos del estudiante asi como las tareas, actividades y los objetivos
educativos que se estableceran considerando las competencias genéricas y/o especificas que ha de desarrollar el estudiante.
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4. SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS: Tanto la entidad colaboradora como la Universidad de Salamanca, designaran un tutor
responsable que figuraran en el proyecto formativo como tutor de entidad y tutor académico respectivamente.

5. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: Durante la realizacion de las practicas académicas externas, los
estudiantes tendran los derechos y deberan atender al cumplimiento de los deberes establecidos en el Real Decreto 592/2014.
Los estudiantes tendran una relacién con la Entidad colaboradora exclusivamente formativa, sin que de ella derive en ningln caso
vinculo juridico alguno ni relacion laboral ni mas compromisos que los estipulados en el presente convenio.

Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendréa derechos ni obligaciones propias de un contrato laboral, tales como el derecho
a disfrute de vacaciones.

6. APORTACION ECONOMICA O BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIO: Dado el caréacter exclusivamente formativo de las practicas
académicas externas, no se establece entre la entidad y el estudiante ninguna relaciéon contractual de clase mercantil, civil o
laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la entidad colaboradora no esta obligada a devengar
contraprestacion econémica alguna.

En el caso de que la practica tenga una dotacién econémica en concepto de beca o bolsa de ayuda al estudio el abono de la
misma correspondera, con caracter general, a la entidad colaboradora, salvo acuerdo en contrario recogido en la correspondiente
convocatoria o programa de practicas.

En el proyecto formativo figurara el importe, la forma de pago y el pagador de acuerdo a lo establecido en la convocatoria o
programa de practicas.

El pagador de la beca o bolsa de ayuda al estudio debera hacer frente a las obligaciones que en materia de Seguridad Social o
fiscales establezca la legislacion vigente.

La Universidad de Salamanca asume el cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social, en el caso de las préacticas
académicas externas curriculares (obligatorias y optativas) no remuneradas, incluidas en planes de estudios tendentes a la
obtencién de titulos oficiales de grado, master y doctorado, asi como las dirigidas a la obtenciéon de un titulo propio de la
universidad.

7. PROTECCION DE DATOS: Las partes se comprometen a cumplir lo establecido en las disposiciones en materia de proteccion
de datos y especialmente lo estipulado por la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales y su normativa de desarrollo y por el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos.

8. PROPIEDAD INTELECTUAL: En aquellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de propiedad
intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad, Estudiante y la Entidad Colaboradora) se estara a lo
dispuesto en la legislacion vigente.

9. CONFIDENCIALIDAD: El estudiante en practicas asumira la obligacion de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion interna de la entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta. La Entidad
Colaboradora podra solicitar la firma de un acuerdo de confidencialidad al estudiante en practicas.

10. LA ENTIDAD COLABORADORA SE COMPROMETE A:

e Presentar a la Universidad de Salamanca o a cualquiera de sus Centros, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacion contractual, las ofertas de practicas que se consideren oportunas, especificando el nimero de puestos
que se ofrecen, duracion de las mismas, requisitos de formacion exigidos, caracteristicas de la practica a realizar y, si lo
hubiere, importe de la ayuda al estudio que recibird cada uno de los estudiantes participantes.

Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas encomendadas.

¢ Nombrar un tutor profesional responsable de las practicas que, junto con el tutor académico de la Universidad de
Salamanca, realizara el seguimiento de las practicas.

Emitir y remitir al tutor académico el informe final, y su caso los informes de seguimiento intermedios, con mencién expresa
de la actividad desarrollada, su duracién y, en su caso, su rendimiento.

Informar, formar y hacer cumplir y respetar al estudiante en practicas las medidas sobre seguridad e higiene establecidas
en la entidad.

11. LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA SE COMPROMETE A:

¢ Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

e Nombrar un tutor académico responsable de las practicas, que coordine junto con el tutor profesional de la entidad
colaboradora el desarrollo de las practicas.
Suscribir pélizas de seguro (de responsabilidad civil y de accidentes) en favor de los estudiantes en practicas realizadas al
amparo del presente convenio.
Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de practicas de los estudiantes.
Reconocer la labor realizada por los tutores de la entidad colaboradora, deacuerdo con la normativa de practicas
académicas externa de la Universidad de Salamanca.
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12. ACEPTACION DEL REGLAMENTO: La firma del compromiso de précticas externas implica la aceptacion del contenido del
Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Salamanca.

13. DURACION DEL CONVENIO: El presente convenio de cooperacion producira efectos a partir de la fecha de su firma y su
duracioén sera de cuatro afios, con posibilidad de una prérroga expresa, antes del vencimiento del plazo, por cuatro afios mas.

La prérroga se formalizara por escrito mediante una adenda al convenio, con tres meses de antelacién a la finalizacion del plazo
de vigencia. La duracion total del convenio, incluida la prérroga, no excedera en ningln caso de los ocho afios.

El presente convenio anula los que se hayan suscrito para el mismo o similar objeto de éste.

En el caso de que en la fecha de la firma de este convenio se encuentre en desarrollo algin programa de practicas amparado en
alguno de los convenios que anula, se mantendran los compromisos adquiridos hasta la finalizacién de estas practicas.

14. CAUSAS DE RESOLUCION: El presente convenio quedara extinguido por:

¢ Mutuo acuerdo de las partes

e Término del plazo del convenio o de la prérroga en su caso.

e En cualquier caso, transcurridos 8 afios desde la fecha de su firma.

¢ Denuncia por alguna de las partes, que debera efectuarse de forma expresa y fehaciente con una antelaciéon minima de

tres meses.

¢ Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

¢ Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones establecidas en el presente convenio.
No obstante y en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucién, se comprometen a que las actividades que
estuvieran en curso puedan ser finalizadas en el periodo establecido.

15. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO: Se constituird una Comision de Seguimiento, integrada por un representante de cada una
de las entidades firmantes, para velar por la correcta ejecucion de las actividades previstas en el presente Convenio y resolver las
incidencias que puedan plantearse en su desarrollo.

16. NATURALEZA Y JURISDICCION:

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa.

El presente Convenio y las consecuencias que de él se deriven seran interpretados conforme a la legislaciéon espafiola, asi como
cualquier controversia relativa a él (con expresa exclusion de las normas de derecho internacional privado). Las partes se
comprometen a solventar de manera amistosa las posibles controversias que pudieran originarse en la aplicacién del convenio de
cooperacion, y en su defecto se someteran a los juzgados y Tribunales de lo contencioso-administrativo de la Ciudad de
Salamanca con renuncia expresa por las partes a su propio fuero y dominio si fuere otro.
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MODELO EJEMPLO DEL
DOCUMENTO DE PROYECTO
FORMATIVO (ANEXO | AL
CONVENIO) QUE SE
FORMALIZARA PARA CADA
PRACTICA QUE SE REALICE,
ANTES DEL COMIENZO DE LA
MISMA

El documento para formalizar los
proyectos formativos esta
disponible para su descarga en el
sitio web del Servicio de Insercion
Profesional, Practicas y Empleo
de la Universidad de Salamanca.

[https://lempleo.usal.es/practicas/]:
anexolpf.docx

Ref. Proyecto

'NiVERSiDAD
OALAMANCA

PROYECTO FORMATIVO [Ref. de Proyecto Formativo]
ANEXO | al convenio USAL/0985, firmado el dia 26/09/2025
Convenio de Cooperacién Educativa de Practicas Académicas Externas para Estudiantes de la Universidad de Salamanca entre la
Universidad de Salamanca y
DIPUTACION PROVINCIAL DE SALAMANCA

[Nombre y Apellidos de estudiante], con NIF [NIF estudiante] (teléfono {TELEFONO estudiante}; e-mail {E-MAIL estudiante}), estudiante
de [Titulacién que cursa] en el centro docente [Centro académico] Realizara una préactica [extracurricular/curricular] correspondiente a la
asignatura o convocatoria [Asignatura curricular o Referencia de Convocatoria] en la entidad colaboradora [Nombre de Entidad que acoge a
estudiante en préacticas]. con CIF/NIF [CIF/NIF de entidad]

Descripcion del puesto de préactica

Lugar donde se realizara:

[Nombre de departamento/dependencia]

[Direccion (Calle, Cédigo Postal, Localidad y Provincia]

Fechas de realizacion: desde [dd/mm/aaaa] hasta [dd/mm/aaaa), ambos incluidos.

RESCISION ANTICIPADA DE LAS PRACTICAS: en caso de incumplimiento de sus términos por una de las partes, las practicas se podran
suspender de forma anticipada.

Duracion: [nn] dias/horas/meses

Segun especifica el Reglamento de practicas académicas externas de la Universidad de Salamanca, un estudiante no podra realizar en un
mismo curso académico mas de 900 horas de estancia. Igual limitacién se establece para las practicas que un estudiante puede cursar en
una misma entidad colaboradora a lo largo de su titulacion.

Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones psopias de un contrato laboral, tales como el derecho a disfrute
de vacaciones.

Modalidad académica:Extracurricular / Curricular (Asignatura de Précticas: cédigo, nombre y créditos ECTS)

Bolsa de estudio: NO / [importe] [por mes/total], que abonara la Entidad Colaboradora (o texto explicativo de forma de abono cuando
corresponda a un tercero de acuerdo con las bases de la convocatoria).

En caso de existir, tanto el pagador como el receptor de la bolsa 0 ayuda al estudio deberan hacer frente a las obligaciones que en materia
de Seguridad Social o fiscales establezca la legislacion vigente:

La Universidad de Salamanca asume el cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social, en el caso de las practicas académicas
externas curriculares (obligatorias y optativas) no remuneradas, incluidas en planes de estudios tendentes a la obtencién de titulos oficiales
de grado, master y doctorado, asi como las dirigidas ala obtencién de un titulo propio de la universidad.

Tutores de la practica
* Tutor(a) en la Entidad Colaboradora:
Nombre y Apellidos
Teléfono(s) y e-mail
* Tutor(a) académico/a(s): Nombre y Apellidos
Teléfono(s) y e-mail

Tareas

Relacion de tareas que desarrollara el/la estudiante en practicas
e tarea 1l
* tarea 2
.

Competencias profesionales
Relacion de competencias profesionales (genéricas y especificas) que adquirird o ejercitara el/la estudiante
* Genéricas: Capacidad técnica; Capacidad de aprendizaje; Administracion de trabajos; Habilidades de comunicacion oral y escrita;
Sentido de la responsabilidad; Facilidad de adaptacion; Creatividad e iniciativa; Implicacion personal; Motivacion; Receptividad a las
criticas; Puntualidad; Relaciones con su entorno laboral; Capacidad de trabajo en equipo.
* Especificas: ...
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD: El/la estudiante en practicas asumira la obligacién de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion interna de la entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta.
SEGUROS DE ACCIDENTES Y DE RESPONSABILIDAD CIVIL: Certificado de pdlizas vigentes de accidentes y de responsabilidad civil
suscritas por la Universidad de Salamanca disponible en https://www.usal.es/contratacion-de-seguros.

Los abajo firmantes declaran su conformidad y aceptacion del programa formativo y detalle de las practicas, al amparo del Convenio

USAL/0985 suscrito entre la Universidad de Salamanca y DIPUTACION PROVINCIAL DE SALAMANCA a fin de completar la formacién del
estudiante, ateniéndose a la legislacion vigente.

En Salamanca, a dd/mm/aaaa

el/la tutor(a) académico/a el/la estudiante el/la tutor(a) de entidad

colaboradora

[Nombre y Apellidos] [Nombre y Apellidos] [Nombre y Apellidos]

Y siendo de conformidad las partes, firman electronicamente este Convenio en Salamanca a 26 de septiembre de 2025.

por UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Fdo. Berta Maria Gutiérrez Rodilla

por DIPUTACION PROVINCIAL DE SALAMANCA

Firmado por #***9625*%%*
Francisco Javier Iglesias (R:
*%*%0000%) el dia 26/09/2025
con un certificado emitido
por AC Firmaprofesional -

Fdo. Francisco Javier Iglesias Garcia
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FECHA: 5 de Eebrero de 2026
A LA ATENCION DE:

Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad
Universidad de Salamanca
Patio de Escuelas 1 37008 Salamanca

ASUNTO: Expresion de interés para la colaboracion en Rotatorio de Produccion y
Sanidad Animal de quinto Curso y oferta de plazas.

Estimada Sra Vicerrectora

Por medio de la presente, me dirijo a usted en calidad de Gerente de Guijuelo
Gourmet S.L, con el proposito de manifestar formalmente nuestro interés en
establecer un convenio de colaboracion educativa con su Facultad.

Nuestro objetivo es incorporarnos a la red de centros colaboradores para la
asignatura de Rotatorio de Producciéon y Sanidad Animal de quinto curso,
ofreciendo nuestras instalaciones y equipo profesional para la formacién practica de
sus estudiantes.

Nuestra Empresa, Guijuelo Gourmet, es una industria carnica ubicada en Guijuelo,
Salamanca, con una trayectoria de 12 afos. Actualmente disponemos de
instalaciones para despiezar, envasar y almacenar carne fresca y por otro lado,
secaderos para la curacion de productos carnicos, todo ello relacionado con el cerdo
ibérico.
Nuestras instalaciones atienden:

o Tecnologia de los alimentos

« Higiene, inspeccion y seguridad alimentaria.

Nuestro equipo esta formado por un veterinario especialista en calidad y seguridad
alimentaria.

Nuestra Oferta Formativa:

Entendemos que los alumnos de 5° curso requieren una formacién orientada a la
toma de decisiones en produccion animal y la integracion de conocimientos. Por ello
estamos en disposicion de acoger a 1 alumno de forma simultanea por turno de
rotacion.

Los alumnos estaran siempre bajo la supervision directa de un veterinario
experimentado, quien guiara su razonamiento clinico sin comprometer la seguridad
del paciente.
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Se fomentara la participacion en la elaboracion de procedimientos, revision de
fichas técnicas, actualizacion del APPCC y sus prerrequisitos, participacién en
auditorias, gestion de la trazabilidad, gestion de la norma del ibérico,
bienestar animal, procedimientos de exportacion, normas IFS y otros
aspectos relacionados con la calidad y seguridad alimentaria del sector
carnico.

Quedo a su entera disposicion para concertar una reunion, visitar nuestras

instalaciones o formalizar los tramites administrativos necesarios para el convenio.

Atentamente,

Eﬂuh’uggr
i |

.

Eduardo Marcos Lépez
Gerente

Guijuelo Gourmet S.L
649228004
btrz.olsan@gmail.com
https://gugourmet.com
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Pefia Trevinca 22, Bajo

49032 ZAMORA

Tfno. Y Fax: 980 53 34 84
E-mail: anca@razacastellana.es
www.razacastellana.es

C.I.LF.: G-47.083.068

A/At. Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad
Universidad de Salamanca
Patio de Escuelas 1 37008 Salamanca

ASUNTO: Expresion de interés para la colaboracion en Rotatorio de Produccién y Sanidad
Animal de quinto Curso y oferta de plazas.

Estimada Sra Vicerrectora

Por medio de la presente, me dirijo a usted en calidad de Directora Técnica de ANCA, con el
propdsito de manifestar formalmente nuestro interés en establecer un convenio de colaboracion
educativa con la nueva Facultad de Veterinaria.

Nuestro objetivo es incorporarnos a la red de centros colaboradores para la asignatura de Rotatorio de
Produccion y Sanidad Animal de quinto curso, ofreciendo nuestras instalaciones y equipo
profesional para la formacion practica de sus estudiantes.

ANCA es una Asociacion de Ganaderos de la Raza Ovina Castellana, con la encomienda por parte del
MAPA del Libro Genealdgico de la Raza, asi como la Cabra de las Mesetas por parte de la Junta de
Castilla y Le6n. Nuestra sede se encuentra en Zamora con una trayectoria de 45 afios. Actualmente
llevamos 72 explotaciones de ovino, y también 7 granjas de caprino extensivo de la Raza de las
Mesetas, distribuidas principalmente en Zamora y Salamanca.

Nuestras instalaciones atienden:

e  Control genealdgico y genético
e  Evaluacion morfolégica de los reproductores.
e  Control reproductivo

e  Control y mejora de la produccién.

Nuestro equipo estd formado por 2 veterinarios y 1 auxiliar, especializados en produccién animal y
reproduccién (inseminacion artificial ovina/caprina).

Nuestra Oferta Formativa:

Entendemos que los alumnos de 5° curso requieren una formacioén orientada a la toma de decisiones
en produccion animal y la integracién de conocimientos. Por ello estamos en disposicién de acoger a 2
alumnos de forma simultdnea por turno de rotacién.

Los alumnos estardn siempre bajo la supervision directa de un veterinario experimentado, quien guiara
su razonamiento clinico sin comprometer la seguridad del paciente.

Se fomentard la participacion en la evaluacion de las explotaciones, la seleccién de reproductores, la
comparativa y optimizaciéon de recursos de las distintas granjas, los ritmos productivos y
reproductivos mds adecuados a cada una de ellas, asi como el asesoramiento sanitario si se observa
puede ser necesario.

Quedo a su entera disposicion para concertar una reunion, visitar nuestras instalaciones o formalizar
los tramites administrativos necesarios para el convenio.

Atentamente,
M? Concepcién Glez. Rodriguez GONZALEZ
Directora Técnica ANCA RODRIGUEZ

Firmado digitalmente por

COleglada: 49/558 MARIA GONZALEZ RODRIGUEZ MARIA
Tfnos: 980533484 / 625603484 o 40100
anca@razacastellana.es y info@cabradelasmesetas.es CONCEPCION -
www.razacastellana.es y www.cabradelasmesetas.es 09771292H
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Ledn a 18 de febrero de 2026

A LA ATENCION DE:

Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad
Universidad de Salamanca
Patio de Escuelas 1 37008 Salamanca

ASUNTO: Expresion de interés para la colaboracion en Rotatorio de Produccion y
Sanidad Animal de quinto Curso y oferta de plazas.

Estimada Sra Vicerrectora

Por medio de la presente, me dirijo a usted en calidad de Gerente de Industrias de Nutricion
Animal, SL (INATEGA), con el propédsito de manifestar formalmente nuestro interés en
establecer un convenio de colaboracion educativa con su Facultad.

Nuestro objetivo es incorporarnos a la red de centros colaboradores para la asignatura de
Rotatorio de Produccién y Sanidad Animal de quinto curso, ofreciendo nuestras instalaciones
y equipo profesional para la formacion practica de sus estudiantes.

Nuestro Centro INATEGA es un centro veterinario ubicado en Corbillos de la Sobarriba, Ledn
con una trayectoria de mas de 40 afos. Actualmente llevamos un elevado numero de
explotaciones de todas las especies, y en concreto bovino, ovino, caprino, cerdo y avicultura.

Nuestras instalaciones atienden:

. Disefio y fabricacién de Correctores Vitaminicos para la alimentacion animal

. Distribucion y servicio asociados a la reproduccion y genétical.

. Investigacion y desarrollo de soluciones del entorno de la produccion animal

. Gestion de servicios de biotecnologia asociados al ADN para la mejora de las
explotaciones ganaderas.

. En general, cualquier otro servicio de aplicacion de nuevas tecnologias y de gestion,
que ayuden a las explotaciones ganaderas.

Alimentacian y Salud Animal www.inatega.com

Vit
Cira. Valdefresno, 2. 24228 Corbillos de la Sobarriba. Ledn. Espana l‘l I n n T E =
[: 987 213 172 - Fax: 987 255 858 - Emaill: inatega@inatega.com QS E 3
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Nuestro equipo esta formado por +10 veterinarios y varios auxiliares, incluyendo
especialistas en alimentacidon, higiene y bioseguridad, genética, I+d, gendmica vy
biotecnologia.

Nuestra Oferta Formativa:

Entendemos que los alumnos de 5° curso requieren una formacién orientada a la toma de
decisiones en produccién animal y la integracion de conocimientos. Por ello estamos en
disposicion de acoger a 1-2 alumnos de forma simultanea por turno de rotacion.

Los alumnos estaran siempre bajo la supervision directa de un veterinario experimentado,
quien guiara su razonamiento clinico sin comprometer la seguridad del paciente.

Se fomentara la participacion en la elaboracién de historias clinicas, discusion de
diagnodsticos diferenciales, interpretacion de pruebas y asistencia en procedimientos
quirurgicos.

Quedo a su entera disposicidn para concertar una reunion, visitar nuestras instalaciones o
formalizar los tramites administrativos necesarios para el convenio.

Atentamente, o~ ¥
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Rafael Diego Serrano
DVM PhD CertOCVCEq

¥ Hospital de Caballos Agrodiego S.L.
HOSPITAL DE /IOSYTVsP)
CABALLOS Tel. 605 942 189

9 de febrero dg 2026
A LA ATENCION DE:

Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad
Universidad de Salamanca
Patio de Escuelas 1 37008 Salamanca

ASUNTO: Expresion de interés para la colaboracion en Rotatorio de Produccién y
Sanidad Animal de quinto Curso y oferta de plazas.

Estimada Sra Vicerrectora

Por medio de la presente, me dirijo a usted en calidad de Propietario de AGRODIEGO
SL con el propdsito de manifestar formalmente nuestro interés en establecer un
convenio de colaboracion educativa con su Facultad.

Nuestro objetivo es incorporarnos a la red de centros colaboradores para la asignatura
de Rotatorio de Produccién y Sanidad Animal de quinto curso, ofreciendo nuestras
instalaciones y equipo profesional para la formacién practica de sus estudiantes.

Nuestro Centro Hospital y Centro de Reproduccion Equino Agrodiego SL es un centro
veterinario ubicado en Arcenillas,Zamora con una trayectoria de 25 afios en el centro
y 32 afos de profesion. Actualmente llevamos 27 explotaciones de ganado equino.

e Ej: Reproduccion, Alimentacion y Genética.

Nuestro equipo esta formado por 1 veterinarios y 1 auxiliares, incluyendo especialistas
en clinica equina y manejo equino.

Nuestra Oferta Formativa:

Entendemos que los alumnos de 5° curso requieren una formacion orientada a la toma
de decisiones en produccion animal vy la integracion de conocimientos. Por ello
estamos en disposicion de acoger a 2 alumnos de forma simultanea por turno de
rotacion.

Los alumnos estaran siempre bajo la supervision directa de un veterinario
experimentado, quien guiara su razonamiento clinico sin comprometer la seguridad
del paciente.
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Se fomentara la participacién en la elaboracion de historias clinicas, discusion de
diagnésticos diferenciales, interpretacion de pruebas y asistencia en procedimientos
quirurgicos.

Quedo a su entera disposicion para concertar una reunion, visitar nuestras
instalaciones o formalizar los tramites administrativos necesarios para el convenio.

Atentamente,

Rafael Ezequiel Diego Serrano

Cargo: Propietario

Hospital y Centro de Reproduccion Equino Agrodiego SL
ZA/272

605 942 189

rafaeldiegoserrano@yahoo.es
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Rafael Diego Serrano
DVM PhD CertOCVCEq

Hospital de Caballos Agrodiego S.L.
CoZ/za2r2
Tol. 605 942 189

9 de febrero dc? 2026
A LA ATENCION DE:

Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad
Universidad de Salamanca
Patio de Escuelas 1 37008 Salamanca

ASUNTO: Expresion de interés para la colaboracion en Rotatorios Clinicos de
quinto Curso y oferta de plazas.

Estimada Sra Vicerrectora

Por medio de la presente, me dirijo a usted en calidad de Propietario de Hospital y
Centro de Reproduccion Equino Agrodiego SL con el propdsito de manifestar
formalmente nuestro interés en establecer un convenio de colaboracion educativa con
su Facultad.

Nuestro objetivo es incorporarnos a la red de centros colaboradores para la asignatura
de Rotatorio Clinico de quinto curso, ofreciendo nuestras instalaciones y equipo
profesional para la formacion practica de sus estudiantes.

Nuestro Centro Hospital y Centro de Reproduccion Equino Agrodiego SL es un centro
veterinario ubicado en Arcenillas, Zamora con una trayectoria de 25 afios en el centro
y 31 anos de profesién. Actualmente contamos con una casuistica diaria de 6-8
pacientes, lo que garantiza que los alumnos tendran acceso a una amplia variedad de
enfermedades.

Nuestras instalaciones cuentan con:

- Consultas totalmente equipadas

- Quiréfano completo con anestesia inhalatoria y monitorizacion avanzada, box
de derribo y box de recuperacién

- Diagndstico por imagen (Rayos X digital, Ecografia, Endoscopia rigida y
flexible tanto gastroscopia, broncoscopio y artroscopia)

- Laboratorio propio y zona de hospitalizacién (40 boxes de hospitalizacién)

Nuestro equipo esta formado por 1 veterinarios y 1 auxiliares, incluyendo especialistas
del colegio americano de cirujanos equinos para la realizacion de artroscopias
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Nuestra Oferta Formativa:

Entendemos que los alumnos de 5° curso requieren una formacion orientada a la toma
de decisiones clinicas y la integracion de conocimientos. Por ello estamos en
disposicion de acoger a 2 alumnos de forma simultanea por turno de rotacion.

Los alumnos estaran siempre bajo la supervisién directa de un veterinario senior,
quien guiara su razonamiento clinico sin comprometer la seguridad del paciente.

Los estudiantes rotaran por Recepcidon/Triaje, Medicina Interna, Diagndstico por
Imagen, Cirugia y Hospitalizacién/UCI.

Se fomentara la participacion en la elaboracion de historias clinicas, discusion de
diagnésticos diferenciales, interpretacion de pruebas y asistencia en procedimientos
quirurgicos.

Consideramos que la excelencia en la profesion veterinaria comienza con una
formacion practica de calidad, y nos gustaria ser participes en la preparacion de las
proximas generaciones de veterinarios egresados de su Universidad.

Quedo a su entera disposicion para concertar una reunién, visitar nuestras
instalaciones o formalizar los tramites administrativos necesarios para el convenio.

Atentamente,

Rafael Ezequiel Diego Serrano

Cargo: Propietario A

Hospital y Centro de Reproduccion Equino Agrodiego Sit P o
ZA/272 p —d

605 942 189
rafaeldiegoserrano@yahoo.es i N ,J )
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En Salamanca a 7 de mayo de 2026

A LA ATENCION DE:
Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad
Universidad de Salamanca

Patio de Escuelas o, 37008 Salamanca

Estimada Sra. Vicerrectora.

Por medio de la presente, me dirijo a usted en calidad de Director de Clinica Veterinaria La
Vega, con el propoésito de manifestar nuestro interés en establecer un futuro convenio de
colaboracion educativa con su Facultad.

La intencién de esta primera toma de contacto es incorporarnos a la red de centros
colaboradores para la asignatura de Rotatorio Clinico de quinto curso, ofreciendo nuestras
instalaciones y equipo profesional para la formacion practica de sus estudiantes.

Esta muestra de interés quedara en todo caso supeditada a la firma de un futuro Convenio de
cooperacion educativa, beneficioso para ambas partes, bien con los propios interesados bien
con el Colegio Profesional en el marco de sus competencias.

A continuacion, informamos de las caracteristicas principales de nuestra actividad a los efectos
de que puedan configurar un proyecto formativo viable.

Nuestro Centro Clinica Veterinaria La Vega es un centro veterinario ubicado en Salamanca con
una trayectoria de 21 afios. Actualmente contamos con una casuistica diaria de 20 pacientes,
lo que garantiza que los alumnos tendran acceso a una amplia variedad de enfermedades.

Las instalaciones con las que contamos son (consultas perros, gatos, exoticos, quiréfanos con
anestesia con monitorizacion, radiologia digital, ecografia, laboratorio etc.)

Nuestro equipo profesional esta formado por 4-6 veterinarios, contamos con cirujano,
anestesista, oftalmologia, oncologia, fisioterapia, ecografista, etc...

Como oferta formativa y entendiendo que los alumnos de 5° curso requieren una formacion
orientada a la toma de decisiones clinicas y la integracion de conocimientos, por ellos estamos
en disposicion de acoger a 3 alumnos de forma simultanea por turno de rotacion.

Los alumnos estaran siempre bajo la supervision directa de un veterinario, quien guiara su
razonamiento clinico sin comprometer la seguridad del paciente.

Los estudiantes rotaran por los diferentes servicios.

Se fomentara la participacion en aquellas actividades que puedan intervenir dentro del marco
legal establecido para dichas practicas académicas.

La excelencia en la profesion, comienza con una formacion practica de calidad y nos gustaria
participar en la preparacién de las préximas generaciones egresados de su Universidad.
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Quedamos a entera disposicién para que cuando sea procedente, concertar una reunion, visita
a nuestras instalaciones o formalizacién en el caso de que proceda de los mismos.

Atentamente: ™\
Carlos Pérez Gutiérrez. Colegiado n° 791/SA |'

Datos de contacto: 923218442, admin@cvlaveg%.com

Sitio web www.cvlavega.com

CSV:994801132021642575062108 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=994801132021642575062108



En Salamanca a 12 de Mayo 2026
A LA ATENCION DE:
Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad
Universidad de Salamanca

Patio de Escuelas ©, 37008 Salamanca

Estimada Sra. Vicerrectora.

Por medio de la presente, me dirijo a usted en calidad de propietario de Equivell
Servicios Veterinarios S.L.P., con el propdsito de manifestar nuestro interés en
establecer un futuro convenio de colaboracion educativa con su Facultad.

La intencion de esta primera toma de contacto es incorporarnos a la red de centros
colaboradores para la asignatura de Rotatorio Clinico de quinto curso, ofreciendo
nuestras instalaciones y equipo profesional para la formacién practica de sus
estudiantes.

Esta muestra de interés quedara en todo caso supeditada a la firma de un futuro
Convenio de cooperacién educativa, beneficioso para ambas partes, bien con los
propios interesados bien con el Colegio Profesional en el marco de sus competencias.

A continuacion, informamos de las caracteristicas principales de nuestra actividad a los
efectos de que puedan configurar un proyecto formativo viable.

Nuestro Centro Equivell Servicios Veterinarios S.L.P., es un centro veterinario ubicado
en Ledesma /Salamanca con una trayectoria de veintisiete de afios. Actualmente
contamos con una casuistica diaria de diez pacientes, lo que garantiza que los alumnos
tendran acceso a una amplia variedad de enfermedades.

Las instalaciones con las que contamos son consultas y vehiculos ambulantes.
Nuestro equipo profesional esta formado por tres veterinarios.

Como oferta formativa y entendiendo que los alumnos de 5° curso requieren una
formacion orientada a la toma de decisiones clinicas y la integracion de conocimientos,
por ellos estamos en disposicion de acoger a dos de forma simultanea por turno de
rotacion.

Los alumnos estaran siempre bajo la supervision directa de un veterinario, quien guiara
su razonamiento clinico sin comprometer la seguridad del paciente.
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Los estudiantes rotaran por (los diferentes servicios que se tengan en caso de que
existan).

Se fomentara la participacion en aquellas actividades que puedan intervenir dentro del
marco legal establecido para dichas practicas académicas.

La excelencia en la profesidn, comienza con una formacion practica de calidad y nos
gustaria participar en la preparacion de las proximas generaciones egresados de su
Universidad.

Quedamos a entera disposicion para que cuando sea procedente, concertar una
reunion, visita a nuestras instalaciones o formalizacion en el caso de que proceda de
los mismos.

Atentamente:
Francisco José Martin Pérez , Administrador. SA885.

Datos de contacto: 923570554/658855605 y equivell@outlook.com.

Firmado por MARTIN PEREZ FRANCISCO JOSE -
**xx6624**% el dia 12/05/2026 con un
certificado emitido por AC FNMT Usuarios
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En Salamanca a 12 de Mayo de 2026
A LA ATENCION DE:

Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad
Universidad de Salamanca

Pa o de Escuelas ©, 37008 Salamanca

Es mada Sra. Vicerrectora.

Por medio de la presente, nos dirigimos a usted en calidad de propietarios Centro
Veterinario Las Bizarricas SL, con nombre comercial de Centro Veterinario Los Alamos, con
el propdsito de manifestar nuestro interés en establecer un futuro convenio de
colaboracién educa va con su Facultad.

La intencion de esta primera toma de contacto es incorporarnos a la red de centros
colaboradores para la asignatura de Rotatorio Clinico de quinto curso, ofreciendo nuestras
instalaciones y equipo profesional para la formacion préactica de sus estudiantes.

Esta muestra de interés quedara en todo caso supeditada a la firma de un futuro Convenio
de cooperacion educa va, beneficioso para ambas partes, bien con los propios interesados
bien con el Colegio Profesional en el marco de sus competencias.

A continuacion, informamos de las caracteristicas principales de nuestra actividad a los
efectos de que puedan configurar un proyecto formativo viable.

Nuestro Centro (Centro Veterinario Los Alamos) es un centro veterinario ubicado en la
Urbanizacion Las Bizarricas, perteneciente a Villares de la Reina con una trayectoria de
mas de 20 afios. Actualmente, contamos con una casuistica diaria de 18 pacientes, lo que
garantiza que los alumnos tendran acceso a una amplia variedad de enfermedades.

Las instalaciones con las que contamos son dos consultas, un quiréfano totalmente
equipado, laboratorio propio y hospitalizacion. Asi mismo, disponemos de maquinaria de
Gltima generacion.
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Nuestro equipo profesional esta formado por dos veterinarios y dos auxiliares en continua
formacion. Uno de nuestros veterinarios posee un Posgrado en Cirugia de Tejidos Blandos
por la UAB y Méster en Traumatologia y Ortopedia por la UCM, la otra veterinaria posee
un Posgrado en Clinica de pequefios animales por la UAB.

Como oferta formativa y entendiendo que los alumnos de 5° curso requieren una
formacion orientada a la toma de decisiones clinicas y la integracion de conocimientos, por
ello estamos en disposicion de acoger a dos alumnos de forma simultanea por turno de
rotacion.

Los alumnos estaran siempre bajo la supervisién directa de un veterinario, quien guiara su
razonamiento clinico sin comprometer la seguridad del paciente.

Los estudiantes rotaran por los diferentes servicios.

Se fomentara la participacion en aquellas actividades que puedan intervenir dentro del
marco legal establecido para dichas practicas académicas.

La excelencia en la profesion, comienza con una formacion préactica de calidad y nos
gustaria participar en la preparacion de las préximas generaciones egresados de su
Universidad.

Quedamos a entera disposicion para que cuando sea procedente, concertar una reunion,
visita a nuestras instalaciones o formalizacion en el caso de que proceda de los mismos.

Atentamente:

Lucia Vicente Vicente SA-1158 y Alberto Barrio del Rio SA-1300
Propietarios de Centro Veterinario Las Bizarricas S.L

Directores de Centro Veterinario Los Alamos .
Datos de contacto: 923125699 BA RRI O CFj'-rr-na?O
cvlosalamos@gmail.com Igitalmente
DEL RIO por BARRIO DEL
https://cvlosalamos.com/ ALB E RTO RIO ALBERTO -
71949363G
- Fecha:
2026.05.14
71 949363 13:36:19
G +02'00'
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Migue! Angel Carera Carretero

Propietario

Clinica Veterinaria ASIVET

Teléfono 980 523625/616757225

Email:asivetrioduero®gmail.com.
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e
FECHA: 14 de Mayo de 2026
A LA ATENCION DE:

Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad
Universidad de Salamanca
Patio de Escuelas 1 37008 Salamanca

ASUNTO: Expresion de interés para la colaboracién en Rotatorios Clinicos
de quinto Curso y oferta de plazas.

Estimada Sra Vicerrectora

Por medio de la presente, me dirijo a usted en calidad de Propietario de la
Clinica veterinaria ASIVET con el propésito de manifestar formalmente nuestro
interés en establecer un convenio de colaboracién educativa con su Facultad
de Veterinaria.

Nuestro objetivo es incorporarnos a la red de centros colaboradores para la
asignatura de Rotatorio Clinico de quinto curso, ofreciendo nuestras
instalaciones y equipo profesional para la formacion préactica de sus
estudiantes.

Nuestro Centro es un centro veterinario ubicado en Zamora con una trayectoria
de 34 afios. Actualmente contamos con una casuistica diaria de pacientes, lo
que garantiza que los alumnos tendran acceso a una amplia variedad de
enfermedades.

Muestras instalaciones cuentan con:
« 2 Consultas totalmente equipadas.

» Quiréfano completo con anestesia inhalatoria y monitorizacién
avanzada,
«» Diagnéstico por imagen: Rayos X digital, Ecografia, Endoscopia
» Laboratorio propio y zona de hospitalizacién monitorizadal.
Nuestra Oferta Formativa:

Estamos en disposicion de acoger a 2 alumnos de forma simultanea por turmno
de rotacion.

Los alumnos estaran siempre bajo la supervision directa de un veterinario
senior, quien guiara su razonamiento clinico sin comprometer la seguridad del
paciente.

Quedo a su entera disposicién para concertar una reunion, visitar nuestras
instalaciones o formalizar los tramites administrativos necesarios para el
convenio.

Atentamente,
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IMcalidad
Servicios de Consultoria

esoria porg lo

A www.imcalldad.com

FECHA: 12 de mayo de 2026

A LA ATENCION DE:

Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad
Universidad de Salamanca

Patio de Escuelas, 1

37008 Salamanca

ASUNTO: Adhesion al Convenio Marco de Colaboracién para la realizaciéon de practicas
académicas externas - Rotatorio de Tecnologia de los Alimentos de 5.2 curso.

Estimada Sra. Vicerrectora:

Por medio de la presente, D./D.2 [vdn Martinez Martin, en calidad de gerente de la consultora
[IMCalidad, manifiesta su interés y voluntad de adhesion al Convenio Marco de Colaboracién
suscrito entre la Universidad de Salamancay el Colegio Oficial de Veterinarios de Salamanca,
con el fin de participar como centro colaborador en la formacién practica de los estudiantes
del Grado en Veterinaria, concretamente en la asignatura Rotatorio de Tecnologia de los
Alimentos de quinto curso, ofreciendo nuestra actividad profesional en industrias
alimentarias de origen animal.

1. Datos del centro

IMcalidad, hace asesoria y consultoria alimentaria en industrias agroalimentarias, como
industria carnicas, mataderos, queserias, ..., Se realizan tanto implantaciones como auditorias
internas de sistemas de gestion basados en el APPCC, asi como en normas Intenacionales de
Seguridad Alimentaria (IS02000, IFS, ...).

2. Instalaciones y equipamiento

Las inspecciones se realizan en los centros productivos de nuestros clientes.

3. Equipo profesional

El equipo humano esta compuesto por un auditor.

4, Oferta formativa v capacidad docente
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La empresa se compromete a acoger hasta 2 estudiantes de forma simultdnea por inspeccién
y periodo de rotacién, en los meses de abril-mayo y noviembre-diciembre, garantizando
supervision directa y el caracter no laboral de las practicas.

Los alumnos estaran siempre bajo la supervision directa de un veterinario senior, quien
guiard su razonamiento clinico sin comprometer la seguridad del paciente

Areas de rotacion:

- Procesos Productivos

- APPCC

- Controles de Verificacion

Se fomentara la participacion en la inspeccién y la mejora de los sistemas de gestién.
5. Compromiso

El centro declara conocer y aceptar las condiciones establecidas en el Convenio Marco.

Y para que asi conste, firma el presente documento.

Atentamente,
D. Ivan Martinez Martin MARTINEZ  Firmado
digitalmente por
Gerente MARTIN .“\A/QETIN% !\;lAZRTéN
- -71013125
. IVAN Fecha: 2026.05.12
[Mcalidad. 71013125G 2211:37 +02'00'

Teléfono: 605 950 004

Correo electronico: imartinez@imecalidad.com

Sitio web: www.imcalidad.com
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18/5/26, 11:41 Correo de Universidad de SALAMANCA - Re: Convenio IRNASA-USAL

g3 NaY ERSIDAD JULIO LOPEZ ABAN <jlaban@usal.es>

Re: Convenio IRNASA-USAL

1 mensaje

DICYL <ci.castillaleon@csic.es> 18 de mayo de 2026 a las 11:40
Para: JULIO LOPEZ ABAN <jlaban@usal.es>

Estimado Julio,

Le envio los los convenios de ensefianza vigentes. Como verd, el nimero de alumnos en practicas en todo el CSIC se limitan
principalmente por el pago de la seguridad social, que tiene que hacerlo el CSIC.

El limite de alumnos que podria acoger CSIC en Castilla y Ledn de este nuevo Grado seria de 25 alumnos/afio como maximo. No
obstante, la oferta se ajustaria cada aflo si fuese necesario, dependiendo de las necesidades y la disponibilidad presupuestaria.

Un cordial saludo,

s C S lc Mar Siles Lucas

Delegada Institucional del CSIC en Castilla y Leon
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

() 983 37 84 22
@ ci.castillaleon@csic.es

B3 Plaza del Milenio, |. 47014 Valladolid (Espana)

~r

3 adjuntos

BOE 25020004CSIC_MASTER.pdf
= 295K

ok BOE 25020005CSIC_GRADO.pdf
283K

BOE 25020006CSIC_DOCTORADO.pdf
= 295K
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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON
D. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

RESOLUCION de 5 de junio de 2024, del Rectorado de la Universidad de
Salamanca, por la que se publica la delegacion de competencias del Rector en diversos
6rganos unipersonales de esta Universidad.

Al objeto de alcanzar una mayor eficacia en la gestion de los érganos universitarios,
sin menoscabo de las garantias de los particulares y de conformidad con lo previsto en
el Art. 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, con
relacion al Art. 50 de la Ley Organica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema Universitario y
en los Arts. 66 a 68 y 164 de los Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados
por Acuerdo 19/2003, de 30 enero, de la Junta de Castilla y Ledn y modificados por
Acuerdo 38/2011, de 5 de mayo, de la Junta de Castilla y Ledn, este Rectorado:

HA DISPUESTO:

Primero.— Delegar en la Vicerrectora de Ordenacion Académica y Profesorado, las
siguientes competencias:

a) Ordenacion de estructuras académicas de Departamentos y Centros.
b) Recursos humanos en los planes de estudio y la oferta académica.

c) Adscripcion del Personal Docente e Investigador (PDI) a Departamentos y
Centros.

d) Régimen y contratacién de PDI.
e) Plan de organizacion de la Actividad Académica de PDI ( «modelo de plantillay).
f) Relacién de Puestos de Trabajo (RPT) del PDI.

g) Supervisién de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Segundo.— Delegar en la Vicerrectora de Estudios de Grado y Calidad, las siguientes
competencias:

a) Evaluacion de la calidad.

b) Ordenacién, implantacion, organizacion y aseguramiento de la calidad de
ensefanzas de Grado.

c) Politica, estrategia y programa de ensefanzas de grado de modalidades
presencial, hibrida y virtual.

CV: BOCYL-D-13062024-14
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d) Politica, estrategia y programas de formacién docente del profesorado.
e) Politica, estrategia y programas de innovacién educativa.

f) Politica, estrategia y programas de becas nacionales e internacionales para
estudiantes de ensefianza de Grado.

g) Politica, estrategia y programa de captacion de estudiantes de ensefianzas de
Grado

h) Planificaciéon de contenidos educativos digitales.

i) Ordenacion de titulaciones de Grado en centros adscritos.

j) Pruebas de acceso a ensefianzas universitarias de Grado.

k) Programa interuniversitario de la Experiencia y Provincia Universitaria.

I) Programas de apoyo a practicas externas y practicas docentes de ensefianzas
de Grado.

m) Firma de convenios nacionales de ensefianzas de Grado y cooperacion educativa.

n) Contratacion administrativa de personal externo o adscripcion de personal
propio para la imparticion puntual de conferencias o colaboraciones similares en
actividades docentes de Grado.

0) Organizacion y gestion de los Servicios de Gestion Académica y de la Unidad de
Evaluacioén de la Calidad

p) Colaboracién conla Delegada del Rector para Postgrado y Formacion Permanente
en la ordenacion, implantacion y organizacion de microcredenciales.

q) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Tercero.— Delegar en el Vicerrector de Internacionalizacion y Cooperacién, las

siguientes competencias:

CV: BOCYL-D-13062024-14

a) Acuerdos de colaboracion internacional.

b) Celebracién de convenios internacionales.

c) Redes internacionales.

d) Relaciones con universidades extranjeras.

e) Programas de movilidad con el extranjero.

f) Los programasy becas de movilidad e intercambio con universidades extranjeras.
g) Cooperacion internacional.

h) Servicio central de idiomas.
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i) Desarrollo e implementacién de la politica linguistica.

j) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Cuarto.— Delegar en el Vicerrector de Economia, las siguientes competencias:

a) Coordinacion de la politica presupuestaria, gasto corriente y desarrollo de la
gestion econdmica.

b) Programacion y gestion econémica de inversiones.
c) Gestion econdémica de los planes de equipamiento e infraestructuras.

d) Lo que la normativa reguladora de los contratos del sector publico atribuye al
6rgano de contratacion.

e) Gestidén econdmica del mantenimiento y rehabilitacion de edificios.
f) Gestidn econdmica de espacios.

g) Plan de accion social.

h) Eficiencia energética.

i) Prevencion de riesgos laborales.

i) Supervisiéon de la actividad econdmico-administrativa de la Universidad y las
entidades participadas parcial o totalmente por la Universidad.

k) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones.
Quinto.— Delegar en el Vicerrector de Investigacion, las siguientes competencias:

a) Programas propios, locales, autondmicos, nacionales e internacionales de
investigacion y de infraestructura cientifica.

b) Programas propios, locales, autondémicos, nacionales e internacionales de
potenciacién de recursos humanos en materia de investigacion.

c) Servicios de apoyo a la investigacion.
d) Contratos y convenios de investigacion.
e) Becas, ayudas a la investigacion y contratos de personal investigador.

f) Institutos universitarios de investigacion, centros propios de investigacion, grupos
de investigacion reconocidos, unidades de investigacion consolidadas y otras
estructuras de investigacion.

g) Bibliotecas.

h) Comité de Bioética y Comité de Bioseguridad.
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i) Posicionamiento en rankings internacionales.
j) Organizacién y gestion de la Escuela de Doctorado.
k) Ediciones.

[) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Sexto.— Delegar en el Vicerrector de Transferencia, Innovacién y Emprendimiento,
las siguientes competencias:

a) Politica, estrategia y gestion de programas propios, locales, autonémicos,
nacionales e internacionales de transferencia e innovacion.

b) Politica, estrategia y gestion de programas propios, locales, autondmicos,
nacionales e internacionales de transferencia de emprendimiento y empleabilidad.

c) Servicios y unidades de apoyo a la transferencia y a la innovacion.
d) Servicios de apoyo al emprendimiento y la empleabilidad.

e) Contratos y convenios de innovacion, transferencia de conocimiento, asi como
las actividades que se desarrollen al amparo del Art. 60 LOSU.

f) Las decisiones sobre transferencia e innovacion tecnoldgica y la coordinacion del
fomento de la 1+D+l.

g) Propiedad industrial e intelectual.
h) Cultura cientifica.
i) Insercién profesional, empleo, practicas externas.

j) Colaboracién conla Delegada del Rector para Postgradoy Formacion Permanente
en la ordenacion, implantacion y organizacion de microcredenciales.

k) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Séptimo.— Delegar en la Vicerrectora de Estudiantes, Inclusién, Igualdad y
Compromiso Social, las siguientes competencias:

a) Informacién y orientacion a los estudiantes
b) Becas

c) Becas propias de la Universidad

d) Programas de movilidad nacional

e) Asuntos sociales, voluntariado y cooperacion

f) Colegios mayores, Residencias y Comedores Universitarios
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g) Educacion fisica y deportes

h) Asociaciones culturales

i) Organos de representacion estudiantil
i) Antiguos alumnos

k) Igualdad

I) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Octavo.— Delegar en la Vicerrectora de Cultura, Patrimonio, Sostenibilidad y
Desarrollo de Campus, las siguientes competencias:

a) La conservacion y el mantenimiento de los edificios histéricos.
b) Gestion del patrimonio artistico.
c) Actividades culturales.

d) La supervision de la gestion en materias de catedras, aulas y centros culturales
de ambito internacional, relacionados con la cultura.

e) La direccién de la politica de calidad ambiental y desarrollo sostenible.
f) El fomento del consumo responsable.

g) Impulso, seguimiento y cooperacion para la implementacion de la Agenda 2030
y el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

h) Oficina verde.

i) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Noveno.— Delegar en el Secretario General, las siguientes competencias:
a) Simplificacion administrativa de procedimientos.

b) Registro unico y registro electrénico.

a) Coordinacion del registro de becarios de la Universidad.

b) Tramitacion, registro, archivo y publicacion de convenios institucionales.
c) Gestidon de normativa universitaria.

d) Proteccion de datos.

e) Area juridica.

f) Archivos.
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g) Portales web y publicaciones institucionales.

h) La coordinacion y desarrollo de las politicas de transparencia, buen gobierno e
integridad institucional.

i) Gestion del carné universitario.
j) Protocolo.

k) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Quien ostente el cargo de Vicesecretario/a general sustituira al Secretario General,
asumiendo todas las competencias anteriores en caso de ausencia o encomienda
de este.

Décimo.— Delegar en el Gerente las siguientes competencias:

a) Todas aquellas atribuidas al Rector en relacién con el personal técnico, de
gestion y de administracion y servicios, contenidas en la legislacién y normativa
vigente aplicables a la Universidad de Salamanca, incluidos los nombramientos
de funcionarios y formalizacién de contratos laborales.

b) Se entenderan comprendidas en esta delegacion las actividades en materia de
personal técnico, de gestiéon y de administracion y servicios que deben efectuarse
tanto en relacion con otras Administraciones Publicas, como con los 6rganos de
representacién de personal, asi como cualesquiera otros actos relativos a las
implicaciones econdmicas derivadas de la relacién de servicio.

c) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

d) En caso de ausencia, vacante o enfermedad, las funciones del Gerente seran
desempenadas por el Vicerrector de Economia.

Undécimo.— Delegacion de competencias y atribucién de funciones especificas
a cargos académicos con naturaleza juridica de érganos unipersonales de apoyo al
Rectorado.

1.—Se encomiendaalaDelegadadel Rector para Postgrado y Formacién Permanente,
las siguientes competencias:

a) Ordenacion, implantacién, organizacion de los titulos de postgrado y ensefanzas
propias.

b) Politica, estrategiay programa de postgradoy ensefianzas propias en modalidades
presencial, hibrida y virtual.

c) Ordenacién, implantacion y organizacién de microcredenciales, en colaboracion
con los Vicerrectorados de Estudios de Grado y Calidad y de Transferencia,
Innovacion y Emprendimiento.
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d) Politica, estrategia y programa de captacién de estudiantes de postgrado vy
ensefianzas propias.

e) Politica, estrategia y programas de becas nacionales e internacionales para
estudiantes de postgrado y ensefanzas propias.

f) Ordenacion de titulaciones de postgrado y ensefianzas propias en Centros
adscritos.

g) Firma de convenios nacionales de postgrado y ensefianzas propias.

h) Programas de apoyo a practicas externas y practicas docentes de ensefianzas
de postgrado.

i) Colaboracion en la politica, estrategia y programas de innovacién educativa.

j) Contratacion administrativa de personal externo o adscripcién de personal propio
para la imparticion puntual de conferencias o colaboraciones similares en titulos
oficiales de postgrado y ensefanzas propias.

k) Organizacion y gestiéon del Centro de Formacion Permanente.

[) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Duodécimo.— En el respectivo ambito funcional la Delegada del Rector desempenara
el puesto o vocalia en los érganos colegiados o entidades, para los que resulte llamado
el vicerrector al que se refieran las normas de funcionamiento de los mismos, siempre
que estas disposiciones no prohiban la delegacion de la presencia del Rector. Asi mismo,
tendra la competencia para intervenir en los distintos procedimientos administrativos
referidos a las funciones delegadas.

En todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por si, y preferentemente
en los érganos o entidades que considere oportuno, con caracter permanente o porque
las sesiones asi lo exijan.

Decimotercero.— Delegar en los responsables de los centros de coste la autorizaciéon
y disposicién de gastos en los contratos de servicios y suministros susceptibles de
inclusion en el Art. 138.3 del Real Decreto Legislativo 3/2011, que tendran como limite
el total de los créditos que les han sido asignados, no pudiendo autorizarse gastos ni
adquirirse compromisos por cuantia superior al importe de estos créditos.

Decimocuarto.— La delegacién de las funciones comprendera la de organizacion y
emisién de instrucciones a los servicios administrativos bajo su respectiva dependencia,
en el marco de lo dispuesto por el Consejo de Gobierno y la Gerencia. Asimismo, esta
delegacién incluye la resolucion de las solicitudes y recursos presentados en relacion con
las materias delegadas.

Decimoquinto.— En su respectivo ambito funcional los Vicerrectores y el Gerente
desempefaran los cargos, puestos o vocalias en los 6rganos colegiados o entidades,
para los que resulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento de los mismos,
siempre que estas disposiciones no prohiban la delegacion de la presencia del Rector.
En todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por si y preferentemente en
los 6rganos o entidades que considere oportuno.
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Decimosexto.— La presente delegacion no impide la posibilidad del Rector de avocar
para si el conocimiento y resolucion de cuantos asuntos comprendidos en la misma
considere oportunos, en aplicacion de lo dispuesto en el Art. 10.1 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre. Asi mismo, los Vicerrectores, la Secretaria General y el Gerente, en el ambito
de las competencias que por esta Resolucion se les delegan, podran someter al Rector
los expedientes que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.

Decimoséptimo.— En ningun caso podran delegarse las atribuciones que se posean
a su vez por delegacion contenida en los apartados anteriores, ello sin perjuicio de la
delegacién de firma efectuada por el érgano delegado de acuerdo con el Art. 12 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Decimoctavo.— La Vicerrectora de Ordenacion Académica y Profesorado sustituira al
Rector en caso de ausencia, enfermedad o vacante, de conformidad con lo acordado en
Consejo de Gobierno de 5 de junio de 2024 siguiendo lo dispuesto en el Art. 67.2 de los
Estatutos de la Universidad de Salamanca, ejerciendo en tales supuestos la plenitud de
funciones que son propias del 6rgano sustituido. Asimismo, el Vicerrector de Economia,
sera el sustituto en los casos de ausencia conjunta del Rector y de su suplente.

Disposicion Derogatoria.

Esta Resolucion deroga cualquier otra delegacion de competencias que se hubiese
efectuado con anterioridad en estos mismos 6rganos.

Disposicion Final.

Esta Resolucion entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial de Castilla'y Ledn.

Salamanca, 5 de junio de 2024.

El Rector Magnifico,
(Estatutos, Arts. 64 y 66 USAL)
Fdo.: JUAN MANUEL CORCHADO RODRIGUEZ

http://bocyl.jcyl.es D.L.: BU 10-1979-ISSN 1989-8959

(2]
Q
Q
[
o
c
k)
[S]
©
o
=
R
<
[S
©
©
[
°
o)
Y
=
[%2]
o
=
e
[}
c
[}
el
@©
o
=)
(@]
o
8
[0}
[oR
=
IS
(@]
>
°
(S
L
(2]
o)
Q
[¢)
o
c
S
(&)
IS
o
>
°
5]
)
el
o)
(2]
=
2]
o
=
c
c
3
Q@
Q
[
o
RS
=
)
>
]
-
N
Vo]
)
-
N
©
©
()]
o
~
[32]
o)
[s¢]
I
[32]
©
Yo
=)
o
D
[s¢]
AN
(o))
>
)]
O

CV: BOCYL-D-13062024-14




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=923800583238370966219521



				2025-09-23T10:42:44+0200

		España










Junta de
Castillay Ledn

Consejeria de Educacion
Direccion de Universidades
e Investigacion

INFORME SOBRE NECESIDAD Y VIABILIDAD ACADEMICA Y SOCIAL DE LA
IMPLANTACION DEL TiTULO OFICIAL DE GRADO EN VETERINARIA POR LA
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Con fecha 30 de mayo de 2025, tiene entrada en el registro de la Consejeria de
Educacion de la Junta de Castilla y Ledn, solicitud formulada por la Universidad de
Salamanca relativa a la emision del informe preceptivo que establecen los articulos 8.2
de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 26.3 del Real
Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, en

relacion con el titulo de Grado en Veterinaria.

En el articulo 8.2 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario se dispone que: “La iniciativa para impartir una ensefianza requiere el
informe preceptivo y favorable sobre la necesidad y viabilidad académica y social de la
implantacién del titulo universitario oficial por la Comunidad Auténoma competente, el
informe favorable a efectos de la verificacién de la calidad de la memoria del plan de
estudios por la agencia de calidad correspondiente, la verificacion por el Consejo de
Universidades del plan de estudios y la autorizacion de la implantacion de éste por la

indicada Comunidad Auténoma”.

Asi mismo en el articulo 26.3 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
establece que: “Las Comunidades Auténomas en el ejercicio de sus competencias sobre
la programacién universitaria y la ordenacion del mapa de titulaciones oficiales de su
ambito territorial, realizaran un informe preceptivo sobre la necesidad y viabilidad
académica y social de la implantacién del titulo universitario oficial previo al inicio del
procedimiento de verificacién. En caso de informe favorable, la universidad podra iniciar

el procedimiento de verificacion del titulo”.

De conformidad con la memoria que acompafa a la solicitud presentada por la
Universidad de Salamanca, la necesidad y viabilidad académica y social de la

implantacion de esta ensefianza se entiende justificada:
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- Los objetivos formativos del titulo, teniendo en cuenta que la formacién de los

futuros profesionales veterinarios se orienta segun los siguientes objetivos principales:

e Proporcionar una formacioén sélida y equilibrada en los distintos campos de la
Veterinaria, abordando sus fundamentos teéricos, metodolégicos y aplicados.

o Desarrollar en los estudiantes la capacidad de reconocer la interconexion entre
la salud animal, la salud humana y la ambiental, asi como el papel esencial del
veterinario en la prevencion de zoonosis y en la seguridad de los alimentos.

e Fomentar en los futuros profesionales un interés genuino por el aprendizaje de
la Veterinaria, promoviendo su capacidad para estudiar y aprender de manera
autdbnoma, ayudandoles a reconocer y valorar sus aplicaciones en diferentes
contextos, como la clinica, la zootecnia, la investigacion, la administracion
publica y la industria alimentaria.

e Formar veterinarios generalistas con una base sélida de conocimientos tedricos
y habilidades, con competencias practicas en el manejo de técnicas de
diagnéstico, tratamiento y prevencion, asi como metodologias propias de la
disciplina, asegurando su capacidad para analizar, formular y resolver

problemas veterinarios en contextos variados.

- En el perfil de egresados, que estaran preparados para abordar los complejos
desafios de la salud animal, la salud publica y la sostenibilidad medioambiental en un
mundo interconectado e interdependiente, actuando con rigor cientifico, responsabilidad
ética y una vision integral. Al concluir sus estudios, el veterinario egresado de la USAL

sera un profesional capaz de:

e Ejercer la clinica veterinaria de forma integral: diagnosticar, prevenir y tratar
enfermedades en una amplia gama de especies, incluyendo animales de
compafiia, de produccion, exdéticos y silvestres.

e Contribuir activamente a la sanidad y produccidon animal: desempefiar
funciones de responsabilidad en la gestion de explotaciones ganaderas,
garantizando la sanidad animal, optimizando la produccién y promoviendo el

bienestar animal en sistemas extensivos e intensivos.
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e Garantizar la salud publica y la seguridad alimentaria: ejercer un papel
fundamental en el control de calidad e higiene de alimentos de origen animal,
la inspeccion alimentaria y la prevencion de zoonosis. Comprendera la
interconexion entre la sanidad animal, la salud humana y la salud
medioambiental.

e Participar en proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion.

e Desarrollar una carrera docente o de consultoria: estaran capacitados para la
ensefianza en diversos ambitos educativos o para ofrecer consultoria

especializada en sanidad animal y salud publica.

- Con respecto al estudio del potencial mercado / andlisis de la competencia /
empleabilidad destacan que la profesion presenta una elevada tasa de insercién laboral.
De acuerdo con los ultimos datos proporcionados por el INE (2019), la tasa de empleo
de quienes se graduaron en Veterinaria en nuestro pais es del 88,1%, con unas cifras
muy similares tanto en mujeres (88,3%) como en hombres (87,6%). EI mercado
veterinario europeo muestra un crecimiento constante, con mas de 328 000
profesionales en activo y una proporcion de 42 veterinarios por cada 100 000 habitantes,
segun el informe de la Federacion Veterinarios Europeos (FVE, 2023). El 67% trabaja
en el sector privado, especialmente en clinicas de animales de compafia (71%),
mientras que el sector publico, la docencia, la investigacion y la industria absorben un

volumen significativo del resto.

- En relaciéon con la oportunidad y necesidad, la implantacién de un Grado en
Veterinaria por la Universidad de Salamanca se justifica plenamente por la singularidad
agroganadera de las provincias donde la USAL tiene ubicados sus campus (Salamanca,
Avilay Zamora), asi como por la demanda no satisfecha de profesionales especializados
y por las sinergias estratégicas que generaria con la actual oferta académica e

investigadora en ciencias biosanitarias de la USAL.

Salamanca alberga una de las mayores cabafias ganaderas de Espafia. El
Mercado Nacional de Ganados de Salamanca, uno de los mas importantes del pais, es

un claro reflejo de esta realidad. La provincia, caracterizada por su ecosistema de
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dehesa, demanda una gestion veterinaria especializada para el ganado extensivo, la

sanidad de la fauna silvestre y la prevencion de las zoonosis.

- En lo concerniente a la viabilidad académica y social, se fundamenta en los

siguientes motivos:

a) Experiencias anteriores de la Universidad en la imparticion de titulos de
caracteristicas similares. La Universidad de Salamanca imparte en la actualidad de
Grado en Medicina, Enfermeria, Farmacia, Psicologia, Fisioterapia, Odontologia,
Terapia Ocupacional y Audiologia General y los titulos de master en Biologia y Clinica
del Cancer, Bienestar a lo largo de la vida y envejecimiento saludable, Enfermedades
Tropicales, Evaluaciéon y Desarrollo de Medicamentos, Fisiopatologia y Farmacologia
Celular y Molecular, Intervencion a Personas con Enfermedad de Alzheimer,
Neurociencias, Neuropsicologia, Odontologia restauradora integral, Psicogerontologia,
Psicologia sanitaria y en Trastornos de la Comunicacion: Neurociencia de la Audicion y
Lenguaje. La oferta de posgrado se completa con nueve programas diferentes de

doctorado en Ciencias de la Salud.

b) Capacidad de la Universidad para afrontar la nueva titulaciéon. La
Universidad destaca que la implantacion de un Grado en Veterinaria se presenta como
una iniciativa organica y necesaria, debido a su elevado grado de complementariedad
con la oferta académica existente. En lo que respecta a la formacion basica, alegan que
la USAL cuenta con equipos docentes consolidados en las areas de ciencias
morfoldgicas, fisiologia, bioquimica, farmacologia, genética, microbiologia e historia de

las ciencias de la salud, todos ellos con amplia experiencia en docencia interdisciplinar.

Asimismo, la propuesta de implantacion del Titulo de Grado en Veterinaria ha sido
informada favorablemente por la Comision Académica del Consejo de Universidades,
en virtud de las funciones que le atribuye el articulo 7.2.b) de la Ley 3/2003, de 28 de
marzo, de Universidades de Castilla y Ledn “informar el Mapa de Titulaciones Oficiales
de Castilla y Leon y la programacion de oferta de ensefianzas de las Universidades, asi

como la planificacién de estudios de interés para la Comunidad”.
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Por todo lo expuesto, y sin perjuicio de las competencias que corresponden a la
Junta de Castilla y Ledn para autorizar y reconocer la implantacién de ensefianzas
universitarias oficiales, se INFORMA FAVORABLEMENTE la necesidad y viabilidad
académica y social de la implantaciéon del Titulo Oficial de Grado en Veterinaria
por la Universidad de Salamanca, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.2
de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, y el articulo 26.3 del Real Decreto 822/2021,
de 28 de septiembre.

Valladolid, a la fecha de la firma
LA DIRECTORA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
P.S. (Orden de 5 de mayo de 2025,
de la Consejeria de Educacion)

EL SECRETARIO GENERAL

Fdo.: Jesus Manuel Hurtado Olea
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