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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de Salamanca Facultad de Traduccion y Documentacion 37009398

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Sistemas de Informacion Digital

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Sistemas de Informacion Digital por la Universidad de Salamanca

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas No

AMBITO DE CONOCIMIENTO

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

Jennifer Martinez Ferrero

NOMBRE Y APELLIDOS

Directora Académica de Postgrado

CARGO

Nicolas Rodriguez Garcia

NOMBRE Y APELLIDOS

Vicerrector de Postgrado y Ensefianzas Propias

CARGO

Maria Manuela Moro Cabero

Profesora titular Universidad

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

Fecha : 28/06/2024

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Patio de Escuelas, 1, 22 planta. 37071 Salamanca 606901690
E-MAIL PROVINCIA FAX
vic.postgrado@usal .es Salamanca +34923294502

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

ampare los derechos como cedentes de | os datos de carécter personal .

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informaque los
datos solicitados en este impreso son necesarios para latramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. L os solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 de la citada Ley Organica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

Publicas.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por

medios teleméticos alos efectos de lo dispuesto en €l articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

En: Salamanca, AM 30 de septiembre de 2021

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
M éster Méster Universitario en Sistemas de Informacion No Ver Apartado 1:
Digital por laUniversidad de Salamanca Anexo 1.
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Biblioteconomia, Ciencias socialesy del
documentacion y archivos | comportamiento

Ciencias Sociaesy Juridicas

AMBITO DE CONOCIMIENTO

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA
AGENCIA EVALUADORA

AgenciaparalaCalidad del Sistema Universitario de Castillay Leon
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Salamanca
LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

014 Universidad de Salamanca
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

0

6

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

0

48

6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Salamanca
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO

CENTRO

37009398

Facultad de Traduccion y Documentacion

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Facultad de Traduccion y Documentacion

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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Fecha: 28/06/2024

20 20

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 0.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA

https://bocyl.jcyl.es/bol etines/2019/04/16/pdf/BOCY L -D-16042019-23.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

3/51

n
0
Q
o
o
c
kel
o
©
e
=
R
c
(=
ko)
©
(]
°
(0]
n
<
n
Qo
=
RS
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
8
(]
o
f
©
(@]
>
p=t
o
=
%)
5]
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
=}
°
3]
(]
O
(0]
9N
=
n
o
=
RS
c
(]
@
a
©
o
=
=
(]
>
'
N~
[Te]
[©)]
[ee]
(o]
[<e]
~
N
©
o
Yo
[o)]
[ce]
[sp]
-~
~
—
o
<
o
»
~
‘o]
N~
>
)]
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=757904017138950627868957

E Identificador : 4314239
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

i

2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

Fecha: 28/06/2024

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL - Poseer los conocimientosy las habilidades necesarias para seleccionar, gestionar, organizar y preservar la documentacion y
lainformacion digital para que pueda ser utilizada por terceros.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CES5 - Capacidad para utilizar las herramientas informéticas paralaimplantacion, desarrollo y explotacion de sistemas de
informacion digital

CES6 - Capacidad para analizar, asesorar y formar a productores, usuariosy clientes de servicios de informacion digital.

CEL1 - Capacidad para disefiar, planificar y organizar sistemas, unidadesy servicios de informacion digital.

CE2 - Capacidad para seleccionar y aplicar las técnicas adecuadas, en funcion de las necesidades de |os usuarios, en la seleccion,
organizacion, acceso y recuperacion, conservacion, difusion e intercambio de lainformacion digital.

CE3 - Desempefio en el uso de las tecnologias de lainformacidn que se emplean en las unidades y servicios de informacion digital.

CEA4 - Capacidad para aplicar las técnicas parala obtencion, tratamiento e interpretacion de datos sobre el entorno de las unidades
y servicios de informacion digital y el estudio, la gestion y la evaluacion de los procesos de produccion, transferenciay uso de la
informacion digital

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2 .Requisitos de acceso y criterios de admisién

Acceso

Conforme al articulo 16 del RD 1393/2007, modificado por el RD 861/2010, para el acceso a las ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar
en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una Instituciéon de Educacion Superior del EEES que facultan en el pais expe-
didor del titulo para el acceso a ensefianzas de Master.

Los estudiantes que tengan un titulo de licenciado o graduado emitido por una Institucién extranjera (ajena al EEES), sin necesidad de homologacién
de sus titulos, podran acceder a estos estudios, previa autorizacion de la Universidad habiendo comprobado que sus estudios acreditan un nivel de
formacién equivalente a los correspondientes titulos espafioles de Grado y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de
Posgrado. El estudiante debera presentar la solicitud de equivalencia en la Seccién de Estudios Oficiales de Méaster y Doctorado, tarea que actualmen-
te se realiza de modo automatizado mediante la plataforma de preinscripcion.

Admisién

El proceso de seleccion de alumnos se llevara a cabo por la Comision Académica del Master, formada por profesorado res del mismo, mas un repre-
sentante de los alumnos; y se aplicaran los siguientes criterios:

- titulados en el &mbito de la Biblioteconomia y Documentacion, valorandose en primer lugar a los que estén en posesion del titulo de Grado en Infor-
macién y Documentacion, de la Licenciatura en Documentacion y, a continuacion, los diplomados en Biblioteconomia y Documentacion. 40 %
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-expediente académico 20 %
experiencia profesional 20 %
otros méritos y circunstancias 20 %

-Verificacion del nivel de idioma Espafiol B2 para el seguimiento del aprendizaje de las asignaturas, mediante entrevista con aquellos candidatos de
lengua extranjera y, en su caso, mediante prueba escrita.

En el caso de candidatos igualados en los criterios mencionados, la Comisiéon Académica podra concertar una entrevista personal para determinar cudl
de ellos es admitido.

Para el proceso de seleccién y admision, los candidatos deberan presentar certificado del expediente académico con especificacion de las notas obte-
nidas y Curriculo Vital.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 .Apoyo alos estudiantes matriculados

A nivel institucional, la Universidad de Salamanca cuenta principalmente con los siguientes servicios de apoyo y orientacion a todos los estudiantes:

El Servicio de Promocién, Informacion y Orientacion Universitaria (SOU SPIO) (http://spio.usal.es

http:/fsou-usales/) ofrece una atencién individualizada de caracter psicopedagdgico dirigida a atender las cuestiones asociadas con el estudio y el
aprendizaje, la planificacion de la carrera y la orientacion del perfil formativo del estudiante. También asesora en cuestiones de normativas, becas y
ayudas, alojamiento, intercambios Linguisticos, etc.

El Servicio de Asuntos Sociales (SAS) (http://sas.usal.es) ofrece apoyo y asesoramiento a estudiantes, PASy PDI en diferentes ambitos: apoyo social, ex-
tranjeros, discapacidad, voluntariado, mayores, salud mental, sexualidad, lenguaje, adiccionesy conducta alimentaria.

La Unidad de Atencién a Universitarios con Discapacidad del SAS ofrece servicios al objeto de garantizar un apoyo, asesoramiento y atencién profe-
sionalizada para dar respuesta a las necesidades que presentan en su vida académica los estudiantes con algun tipo de discapacidad.

El Servicio de Insercién Profesional, Practicas y Empleo (SIPPE) (http://empleo.usal.es ) pretende mejorar la insercién profesional de los estudiantes
y de los titulados de la USAL y fomentar itinerarios profesionales adecuados a cada situacién. De manera especifica, para los alumnos matriculados en
este Master.

Plan de Acogida para los estudiantes que acceden por primera vez al Master con el fin de facilitarles su proceso de adaptacién e integracion al Progra-
ma. Las acciones concretas del Plan variaran en funcién de las caracteristicas de los alumnos (si han estudiado previamente o no en la Universidad de
Salamanca, en el Centro/campus, si provienen de otros paises, etc.).

Tipo de actividades:

Recepcion por parte del Equipo Responsable;

Visitaalasinstalaciones;

Charlas informativas sobre diversos aspectos concretos del Programa Formativo;

Formacién como usuarios de recursos e infraestructuras (bibliotecas, aulas de informética, talleres, laboratorios, etc.);
Fijacion del Programa de Estudios de cada estudiante (art. 9.2 del RD 56/2005). Antes del inicio del Programa, el Equipo Responsable del Programadel Més-
ter auxiliado por el personal administrativo del Centro, revisaré losimpresos de prematriculay determinard, para cada uno de los futuros estudiantes, el nimero
minimo de créditos 'y las materias concretas del Programa que ha de cursar cada estudiantey si precisa de algun tipo de ayuda o soporte en el caso de que tenga
algun tipo de discapacidad fisica. La comunicacion de este Programa Individualizado seré personal y presencial através de una entrevista entre el alumnoy un
profesor. Seguimiento del Programa de Estudios de cada Estudiantes. Este seguimiento se hard através de dos vias:

Profesores de cada materia o conjunto de materias que haran el seguimiento continuo del trabajo y progreso de cada uno de sus estudiantes mediante sus contac-
tos permanentes con ellos (reuniones periédicas individuales, colectivas, clases, correo electrénico, etc.). Los profesores pueden ayudarse de pruebas para deter-
minar €l nivel real de conocimientos de sus dumnosy la heterogeneidad u homogeneidad del grupo. Estainformacion le sera de suma utilidad para determinar
los sistemas de apoyo a aprendizaje de sus estudiantes: nuevas experiencias de aprendizaje en |as que tengan que integrar conocimientosy capacidades de diver-
sas materias, trabajos paralos que se tengan que consultar diferentes fuentes dei nformamon materl ales| |ntermed| 0s, etc.
Coordmador/adel Master ore nte tendré-asignade person mediante el-Plan-de-A

arti es. La Coord| naci on del Méaster apoyaralaonentam 6n académica
y profesiona de los/las estudl antesen cada curso, recibi endo |nformaC| 6n de los mismos. Ademés, la orientacion profesional se formalizara con carécter general
en Jornadas de Orientacion Profesional y particular, en atencién particularizada. .La orientacion académica se centrard basicamente en los apoyos y soportes que
favorezcan alog/las estudiantes la capacidad de aprender de forma auténomay de tomar decisiones académicas o de itinerario formativo con el méximo de infor-
macion posible, técnicas de estudio, etc.

Desde el propio Programa del Méaster se ofrecera la orientacién profesional por los siguientes medios:

Las propias materias/asignaturas del Programa del Master. En el desarrollo de cada una de ellas se especificara su conexién con el mundo profesio-
nal.

El Plan de Accién Tutorial, en el area de la orientacién profesional. Los contenidos son los relacionados con la informacion y orientacién sobre las sali-
das profesionales, estrategias e implicacion activa del estudiante en la busqueda de empleo, entrenamiento simulado de competencias profesionales,
pruebas de seleccion, etc.

Las practicas en empresas o entidades, por cuanto al ser entornos reales del mundo productivo permiten entrenar habilidades demandadas posterior-
mente en el mercado de trabajo.

Vias de acceso a informacién interna de los estudiantes
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- Portal web y correo electrénico.

Studium, Campus Virtua dela Universidad de Salamanca. Todos los estudiantes dispondran de una clave individual para acceder ainformacion individualizada,
tanto de sus resultados académicos como de sus trabajos y seguimientos personales realizados por parte de sus profesores.
Presencial, tanto en Secretaria como en |os despachos de sus profesores.

Cada estudiante podra consultar su expediente académico en la Secretaria del Centro y su situacion y evolucién en el Programa con cada uno de sus
profesores y tutores. Para ello, los estudiantes dispondran desde el inicio del curso de un calendario de horario de entrevistas y consultas de cada uno
de sus profesores.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 9

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 9

4.4 Sistemas de transferenciay reconocimiento de creditos.

Las Normas sobre reconocimiento y transferencia de créditos en la USAL aprobadas en Consejo de Gobierno del
27/01/2011 y modificada por Consejo de Gobierno de 2/07/2016 y de 20/12/2018, pueden consultarse en la web ad
hoc de normativa de la USAL (http://www.usal.es/usal_normativa_repositorio). .A continuacion se expone una
seleccion de los articulos de dicha normativa mas directamente relacionados con las ensefianzas de master univer-
sitario. No obstante, en la exposicidn se respetan todos los epigrafes de la normativa, indicando ¢No procede, en el
capitulo Il cuyos articulos afectan exclusivamente a las ensefianzas de grado.

Antecedentes

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales indica en su articulo 6 que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del territo-
rio nacional como fuera de él, las universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de recono-
cimiento y transferencia de créditos, con sujecion a los criterios generales establecidos en el mismo.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca, para dar cumplimiento al mencionado precepto y adaptar
sus normas a las sucesivas modificaciones que recoge el Real Decreto, aprueba la presente normativa

Capitulo I. Cuestiones generales

Articulo 1. Objeto.

Las presentes normas tienen por objeto establecer los criterios generales y el procedimiento para el reconocimien-
to y la transferencia de créditos en las ensefianzas universitarias de Grado y Master previstas en el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, y modificaciones posteriores, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

La presente normativa reguladora sera de aplicacion a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado y Master im-
partidas por la Universidad de Salamanca.

Articulo 3. Definiciones.

3.1. Se entiende por reconocimiento, a efectos de la obtencién de un titulo universitario oficial, la aceptacion por la
Universidad de Salamanca de:

a. Créditos obtenidos en ensefianzas oficiales en la misma u otra universidad.

b. Créditos obtenidos en otras ensefianzas superiores oficiales no universitarias.
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c. Créditos obtenidos en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos, a los que se re-
fiere el articulo 34.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 21/12/2001).

d. Acreditacion de experiencia laboral y profesional, siempre que esté relacionada con las competencias inheren-
tes a dicho titulo.

e. La participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de
cooperacion.

f. Competencias y conocimientos adquiridos en materias o ensefianzas que tengan caracter complementario o trans-
versal impartidas por la Universidad de Salamanca, de conformidad con el articulo 13c) del Real Decreto 1393/2007.

3.2. Latransferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefian-
zas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursa-
das con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

Articulo. 4. Las memorias verificadas de los planes de estudio, o sus correspondientes modificaciones, incluiran en
su epigrafe dedicado al Reconocimiento y Transferencia de créditos, la referencia a la presente normativa, asi como
otras normas complementarias, siempre que se ajusten a la legislacion vigente y a la normativa de la Universidad de
Salamanca.

Capitulo II. Reconocimiento de créditos en ensefianzas oficiales de Grado
[Nota: No procede. Ver texto completo de la normatival
Capitulo Ill. Reconocimiento de créditos en ensefianzas oficiales de Méter

Articulo 10. Se podran reconocer créditos entre planes de estudio de nivel de master universitario, incluyendo los
superados en aquellos titulos adscritos al nivel 3 (Master) del MECES, asi como los obtenidos en ensefianzas oficia-
les de doctorado.

El reconocimiento tendré en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las ensefian-
zas superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de Master Universitario que se quiera cursar.

Articulo 11. En el caso de titulos oficiales de Méaster Universitario que habiliten para el ejercicio de profesiones regu-
ladas para los que las autoridades educativas hayan establecido las condiciones a las que han de adecuarse los pla-
nes de estudios, se reconoceran los créditos de los médulos, materias o asignaturas definidos en la correspondiente
norma reguladora. En caso de no haberse superado integramente un determinado modulo, el reconocimiento se lle-
vara a cabo por materias o asignaturas en funcion de las competencias y conocimientos asociados a las mismas.

Articulo 12. En ningun caso podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin
de master.

Capitulo IV. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad

Articulo 13. Los estudiantes de la Universidad de Salamanca que participen en programas movilidad nacional o in-
ternacional, regulados por las normativas al respecto de la Universidad de Salamanca, deberan conocer con anterio-
ridad a su incorporacion a la universidad de destino, mediante el correspondiente contrato de estudios, las asigna-
turas que van a ser reconocidas académicamente en el plan de estudios de la titulacién que cursa en la Universidad
de Salamanca.

Articulo 14. Las asignaturas superadas seran reconocidas e incorporadas al expediente del estudiante en la Univer-
sidad de Salamanca con las calificaciones obtenidas en cada caso. A tal efecto, la Universidad de Salamanca esta-
bleceré tablas de correspondencia de las calificaciones académicas en cada convenio bilateral de movilidad.

Capitulo V. Reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universita-
rias no oficiales

Articulo 15. Reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional o laboral.

15.1. La experiencia laboral y profesional acreditada podré ser también reconocida en forma de créditos que compu-
tarén a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competen-
cias inherentes a dicho titulo.

15.2. Se podra valorar el caracter publico o privado de la actividad desarrollada, el procedimiento de acceso al pues-
to desempenfiado, la duracién de la actividad y la dedicacién a la misma en horas/semana. Como norma general, se
podréa reconocer 1 ECTS por cada 40 horas de trabajo realizado, lo que equivale a una semana de jornada comple-
ta.
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Articulo 16. Reconocimiento de créditos a partir de ensefianzas universitarias no oficiales.

16.1. Las actividades para las que se puedan reconocer créditos ECTS en los términos previstos en este articulo ha-
bran de reunir, al menos, los requisitos de acceso a la Universidad.

16.2. Se podran reconocer créditos obtenidos en titulos propios teniendo en cuenta la adecuacion entre las compe-
tencias obtenidas por el estudiante en dichas ensefianzas y las competencias previstas en el titulo oficial en el que
se quieran reconocer.

16.3. Se podra reconocer a cada estudiante un maximo de 6 ECTS por las ensefianzas de idiomas siempre que se
trate de cursos de lengua cursados y superados en centros universitarios, segln los criterios establecidos por la Co-
mision de Docencia delegada del Consejo de Gobierno. Las titulaciones cuyo plan de estudios incorporen la ense-
flanza de idiomas como parte integrante de los mismos se acogeran a lo establecido por la COTRARET del Centro.

16.4. Se podra reconocer a cada estudiante de grado un maximo de 6 ECTS por competencias y conocimientos de
nivel universitario adquiridos en actividades académicas que tengan caracter complementario o transversal imparti-
das por la Universidad de Salamanca. El responsable de la actividad solicitara a la Comisién de Docencia, delega-
da del Consejo de Gobierno, informe favorable previo al reconocimiento, indicando cuantos créditos y las titulaciones
oficiales para las se pretende el reconocimiento. La Comisién de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno, re-
solvera tras realizar la oportuna consulta preceptiva a las COTRARET correspondientes a las titulaciones oficiales
afectadas. No cabe el reconocimiento de ECTS por ensefianzas o materias que no dispongan de este informe favo-
rable con caracter previo a su imparticion.

16.5. El total de créditos reconocidos a partir de experiencia profesional o laboral, de ensefianzas cursadas en titulos
propios, las ensefianzas de idiomas y las materias o ensefianzas de caracter complementario o transversal no po-
dra ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos del plan de estudios. El reconocimiento de estos crédi-
tos se efectuara en materias que el estudiante no debe cursar y no incorporard calificacién de los mismos, por lo que
no computarén a efectos de baremacion del expediente académico.

16.6. No obstante lo anterior, se podran reconocer excepcionalmente créditos en un titulo oficial en un porcenta-

je mayor si éstos son procedentes de un titulo propio de la Universidad de Salamanca que se haya extinguido o y
sustituido por el titulo oficial en cuestion, y siempre que este reconocimiento conste en la memoria del plan de estu-
dios del titulo oficial que haya sido verificada y autorizada su implantacién. La asignacion de estos créditos tendra en
cuenta los criterios descritos en la memoria del titulo oficial aprobado.

Capitulo VI. Transferencia de créditos

Articulo 17. La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales
cursadas con anterioridad, en ésta u otra universidad, que no hayan conducido a la finalizacion de sus estudios con
la consiguiente obtencién de un titulo oficial.

Articulo 18. Los créditos transferidos deberan incorporarse al expediente con la descripcion y calificacion de origen,
reflejandose en los documentos académicos oficiales acreditativos de los estudios seguidos por el estudiante, asi
como en el Suplemento Europeo al Titulo.

Capitulo VII. Tramites administrativos
Articulo 19. Solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos.

19.1. Los expedientes de reconocimiento y transferencia de créditos se tramitaran a solicitud del estudiante interesa-
do, quien debera aportar la documentacion justificativa de los créditos obtenidos y su contenido académico.

19.2. Las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos tendran su origen en actividades realizadas o
asignaturas superadas; en el caso de asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas, se hara el
reconocimiento sobre la asignatura de origen.

19.3. El Servicio de Gestion Académica y Estudios Oficiales de la Universidad fijara el modelo de solicitud y la docu-
mentacion que acompafiard a la misma.

19.4. Las solicitudes, dirigidas al Decano/Director del Centro o a la Comision Académica del Master cuando proce-

da, se presentaran en la Secretaria del Centro en el que haya realizado la matricula el estudiante, o en su caso, en
el Registro Unico de la Universidad, en los plazos establecidos que, en general, coincidiran con los plazos de matri-
cula.

Articulo 20. Organos competentes para el reconocimiento y la transferencia de créditos.

Los 6rganos competentes para actuar en el &mbito del reconocimiento y la transferencia de créditos son:
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a) La Comisién de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad.

b) La Comision de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de cada uno de los titulos oficiales de la Universidad
de Salamanca, en adelante COTRARET, que se constituir4 a tal efecto.

c) Decano/Director del Centro o Comision Académica en el caso de los Masteres Universitarios.

Articulo 21. Funciones de la Comisién de Docencia delegada del Consejo de Gobierno en materia de reconocimien-
to y transferencia de créditos.

a) Coordinar los criterios de actuacion de las COTRARET con el fin de que se garantice la aplicacion de criterios uni-
formes.

b) Pronunciarse sobre aquellas situaciones en para las que sea consultada por las COTRARET.
Articulo 22. Composicién y funciones de las COTRARET.

22.1. En la forma que determine cada Centro se constituira en cada uno de ellos una Comision de Transferencia y
Reconocimiento de Créditos en la que estaran representados los diferentes sectores de la comunidad universitaria.

En el caso de los titulos oficiales de Master Universitario, la eleccion de los integrantes de la COTRARET la realizara
la Comision Académica.

22.2. Los miembros de las COTRARET se renovaran cada dos afios, menos el representante de los estudiantes que
lo hara anualmente. En caso de no haber candidato de los estudiantes en el 6rgano académico responsable de la ti-
tulacion, éste sera propuesto de entre los miembros de la Delegacion de Estudiantes del Centro.

22.3. Las COTRARET deberan reunirse en el mes de mayo, siempre que haya solicitudes de informes previstos en
el articulo 16.4. Ademas, se reuniran, al menos, una vez cada curso académico. No obstante, podran celebrar las
reuniones adicionales que se consideren necesarias. De todas las reuniones se levantara el acta correspondiente.

22.4. Son funciones de las COTRARET:
a) Analizar las solicitudes presentadas por los estudiantes y elaborar las propuestas de reconocimiento de créditos.
b) Resolver las solicitudes de transferencia de créditos.

¢) Solicitar el asesoramiento de especialistas en la materia cuando lo estime conveniente por la especial complejidad
del reconocimiento de créditos. En ningun caso el informe de estos especialistas sera vinculante.

d) Emitir informes sobre los contenidos de los recursos administrativos que se interpongan ante el Rector contra las
resoluciones de reconocimiento de créditos.

e.) Las COTRARET de los Centros deberan establecer criterios estables y publicos de reconocimiento de créditos y
llevaran un registro de las decisiones asumidas en esta materia. Podréan, asimismo, elaborar y mantener actualiza-
das tablas de reconocimiento para las materias previamente cursadas en las titulaciones y universidades que mas
frecuentemente lo solicitan.

Articulo 23. En el ejercicio de sus funciones las COTRARET emplearan criterios basados en el andlisis de los resul-
tados del aprendizaje y las competencias que deben adquirir los estudiantes.

Articulo 24. Correspondera al Decano/Director del Centro o a la Comision Académica del Master Universitario, en
su caso, dictar resolucion, previa propuesta de la COTRARET, salvo que se trate de supuestos que conllevan el re-
conocimiento automatico, y dar traslado de la misma a la Secretaria del Centro en el que esté matriculado el estu-
diante, para realizar la correspondiente anotacién en su expediente.

Articulo 25. El Decano/Director del Centro resolvera las solicitudes de reconocimiento de créditos que correspondan
a alguno de los supuestos que conlleven el reconocimiento automatico, entre otros:

Programas institucionales de dobl e titulacién de la Universidad de Salamanca.
Programas interuniversitarios de doble titulacién con otra Universidad espafiola o extranjera segiin convenio.

. Asignaturas cursadas en €l Programa Curricular Individualizado.

- Adaptacion de estudios de anteriores normativas.

. Aquellas que se deriven del acuerdo de estudios firmado por € estudiantey el Centro dentro de programas de movilidad, ¢SI-
CUEy, ¢Erasmus¢, 0 similares.
Reconocimientos de Ciclos Formativos de Grado Superior (LOGSE y L OE) aprobadosy recogidos en las Actas de la Comi-
sion Mixta de Evaluacion de correspondencias del Convenio Especifico de Colaboracién entre la Comunidad de Castillay
Ledny laUniversidad de Salamanca.
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Articulo 26. Resolucién.

26.1 La resolucion, que en caso desestimatorio debe ser expresamente motivada en términos académicos, debera
dictarse y notificarse en un plazo maximo de tres meses desde la presentacion de la solicitud.

26.2. El vencimiento del plazo sin haberse notificado resolucién expresa tendra efectos desestimatorios (Articulo
8.2.b) del Reglamento para la aplicacién en la Universidad de Salamanca de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, sobre
Régimen Juridico del Sector Publico).

El vencimiento del plazo sin haberse notificado resolucion expresa legitimara al interesado para entenderla estimada
por silencio administrativo.

26.3. La resolucién debera contener la siguiente informacion:

. Créditos que procede reconocer con indicacion de: nombre de la asignatura, titulacién, Universidad, calificacién y nimero de
créditos cursados en origen asi como nimero de créditos y tipologia de los créditos reconocidos. En el caso de la experiencia
laboral o profesional deberafigurar el puesto de trabajo desempefiado, la empresa, el tiempo trabajado y la dedicacion hora-
ria

- Asignaturas que €l estudiante no debe cursar en su plan de estudios como consecuencia del reconocimiento.

. Créditos que no procede reconocer y motivacion académica.

. Créditos que procede transferir si no han sido objeto de reconocimiento.

Recurso y plazo que podra interponerse contra esta resolucion.

Articulo 27. Efectos del reconocimiento de créditos.

27.1. En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados de forma explicita el namero y tipo de créditos ECTS (de
formacion basica, obligatorios, optativos, practicas externas) que se le reconocen al estudiante, asi como las asig-
naturas que el estudiante no debera cursar como consecuencia de ese reconocimiento. Se entendera, en este caso,
gue las competencias de esas asignaturas ya han sido adquiridas y no seran susceptibles de nueva evaluacion.

27.2. En el expediente del estudiante figurara la descripcién de las actividades que han sido objeto de reconocimien-
to, y en el caso de tratarse de asignaturas superadas en otros planes de estudio, se reflejaran con su descripcion y
calificacion correspondiente en origen.

27.3. Para el posterior computo de la media y ponderacion del expediente, la Universidad de Salamanca se atendra
a lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional (BOE 18/9/2003) y en el Real Decreto 22/2015, de 23 de enero, por el que se establecen los requisitos de
expedicion del Suplemento Europeo a los titulos regulados en el RD 1393/2007, de 29 de octubre, o en las normas
que los sustituyan.

Capitulo VII. Disposiciones finales, transitorias y derogatorias

Disposicion transitoria Gnica. Reconocimiento de créditos de una titulacion regulada segin normativas anteriores al
R.D. 1393/2007 por adaptacion a un titulo de Grado.

1. Los estudiantes que hayan comenzado estudios conforme a sistemas universitarios anteriores al R.D. 1393/2007,
modificado por R.D. 861/2010, podran acceder a las ensefianzas de grado previa admisién por la Universidad de Sa-
lamanca conforme a su normativa reguladora y segun lo previsto en el articulo 3 de esta normativa.

2. En caso de extincion de una titulacion disefiada conforme a sistemas universitarios anteriores por implantacion de
un nuevo titulo de Grado, la adaptacion del estudiante al plan de estudios de Grado implicara el reconocimiento de
créditos superados en funcion de la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas
cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios de la titulacion de Grado. Cuando tales competen-
cias y conocimientos no estén explicitados o no puedan deducirse se tomaran como referencia el nimero de créditos
ylo los contenidos de las asignaturas cursadas.

3. Igualmente se procederd al reconocimiento de las asignaturas cursadas que tengan caracter transversal.

4. Para facilitar el reconocimiento, los planes de estudios conducentes a titulos de Grado contendran una tabla de
correspondencia en la que se relacionaran los conocimientos de las asignaturas del plan o planes de estudios en ex-
tincién con sus competencias equivalentes que deben alcanzarse en el plan de estudios de la titulacién de Grado.

5. En los procesos de adaptacion de estudiantes de los actuales planes de estudio a los nuevos planes de los titulos
de Grado debera garantizarse que la situacion académica de aquellos no resulte perjudicada.

Disposicién derogatoria.
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Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en el presente reglamento.
Disposicidn final Unica. Entrada en vigor.

La presente normativa entrard en vigor el curso 2016/2017 tras su aprobacion por el Consejo de Gobierno de la Uni-
versidad de Salamanca y seran de aplicacion a los titulos regulados por el R.D. 1393/2007.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

No se establecen
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 4314239

Fecha: 28/06/2024

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sesiones magistrales

Préacticasen €l aula

Seminarios

Exposicionesy debates

Tutorias (individuales y en grupo)

Actividades de seguimiento en linea

Preparacion de trabajos

Préacticas profesionales

Examenes

53METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Asistenciay participacion

Lecturas

Valoracion final deinformes, trabajos, proyectos, etc. (individua o en grupo)

Pruebas escritas

Memorias del Practicum

Memoriay Defensa de trabajos (TFM, trabajos finaes, etc.)

Ensayog/Dossiers

Presentaciones/exposiciones orales

Carpeta del estudiante

Informe del profesional tutor (Préacticum)

Informe del tutor académico (Précticum)

55 NIVEL 1: Contexto delos sistemas de infor macién digital

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Investigacion en entornosvirtualesy ciencia abierta

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2 Resultados de aprendizaje de la asignatura

La asignatura ha de cumplir una triple funcién en el plan de estudios del master:

-Aplicar los métodos y técnicas para medir los sistemas de informacion digital y analizar las interacciones virtuales eontextualizarlos-sistemas-de-infor-

y

-Familiarizar a los estudiantes del Master en Sistemas de Informacién Digital con las implicaciones éticas y legales de la recogida, andlisis y uso de da-
tos en entornos digitales, asi como con la difusién de los resultados de investigacion, e de-informacién

-Identificar y seleccionar proyectos e infraestructuras nacionales e internacionales para la Ciencia abierta para poder abordar la gestion de datos de in-
vestigacion en este contexto..

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3 Breve descripcion de contenidos de la asignatura

1.1.-Concepto-de-sociedad-de-la-informacién

1-Métodos y técnicas para medir el-estudio de los sistemas de informacién digital

1. Métodosy técnicas para analizar las interacciones virtuales
2. AspectesImplicaciones éticas y legales de larecogida, andlisis y uso de os datos en entornos digital es infermacién-electrénica

4-La difusion d ellos resultados e la investigacion. La identidad digital
5-Proyectos, infraestructuras nacionales e internacionales para la ciencia abierta.

6. Gestion de datos de investigacion en un entorno de ciencia abierta: principios FAIR

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CES5 - Capacidad para utilizar las herramientas informéticas paralaimplantacion, desarrollo y explotacion de sistemas de

informacion digital

CES6 - Capacidad para analizar, asesorar y formar a productores, usuariosy clientes de servicios de informacion digital.

CE2 - Capacidad para seleccionar y aplicar las técnicas adecuadas, en funcion de las necesidades de |os usuarios, en la seleccion,

organizacion, acceso y recuperacion, conservacion, difusién e intercambio de lainformacion digital.

CE4 - Capacidad para aplicar |as técnicas parala obtencidn, tratamiento e interpretacion de datos sobre el entorno de las unidades
y servicios de informacién digital y el estudio, la gestion y la evaluacion de los procesos de produccion, transferenciay uso de la

informacion digital

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 60 50

Précticasen €l aula 30 33

Seminarios 10 100

Preparacion de trabajos 50 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion 30.0 40.0
Valoracion final de informes, trabajos, 40.0 50.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Memoriay Defensa de trabajos (TFM, 30.0 40.0

trabgjos finales, etc.)

NIVEL 2: Unidadesy recur sos de infor macion digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.2 Resultados de aprendizaje de la asignatura

El-estudiante debe-eonoeery Utilizar correctamente |os conceptosy términos utilizados en el contexto de la planificacion y evaluacion de unidades de informa-
cion
Desarrollar y aplicar los principios tedricos y metodol 6gicos que sustentan la planificacion, disefio y evaluacién de las unidades
de informacion digitales
i Aplicar correctamente las técnicas de recogida, tratamiento e interpretacion de los datos obtenidos sobre el funcionamiento in-
terno de las unidades de informaci t’)r) digitalesy su entorno

digital.
Utilizar las tecnologias de la informacion que se emplean en las unidades y servicios de informacion digital.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3 Breve descripcion de contenidos de la asignatura

Médulo 1. Planificacién y disefio de una unidad de informacion virtual digital
1.Introduccién: delimitacién de conceptos
2.Premisas de la planificacion: andlisis del entorno

3. Desarrollo del proceso de planificacion

Médulo II. La evaluacién de la unidad de informacién en el entorno electrénico
1. Introduccion al proceso de evaluacion
2. Los procesos de evaluacion de unidades de informacién en el entorno digital: normas, proyectos e iniciativas.

3. Métodos para la evaluacion de la unidad de informacion digital

Maodulo IIl. La seleccion y-evaluacién de los recursos electrénicos-de informacién electrénicos

1. Calidad de la informacién y criterios para evaluarla.
2. Seleccion de recursos: iniciativas, parametros e indicadores.

3. Organizacion de los recursos electrénicos

Médulo IV. Evaluacién de la informacién digital

1. Evaluacion de recursos digitales de informacion: conceptos, criterios y procedimientos.

2. Modelos y pardmetros para la evaluacion de recursos digitales de informacién segln su tipologia.
a. Contenidos digitales

b. Repositorios documentales

c. Publicaciones cientificas

d. Portales y repositorios de datos abiertos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.4 Observaciones de la asighatura

Esrecomendable-poseer Conviene que los estudiantes posean conocimientos previos sobre las funciones de planificacién y evaluacién de organiza-
ciones unidades de informacién, asi como sobre la naturaleza y caracteristicas de las publicaciones cientificas y recursos informativos en formato elec-
trénico. Para ello, se recomienda al alumno haber cursado el Grado en Informacién y Documentacion, o bien, la Licenciatura en Documentacion.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para disefiar, planificar y organizar sistemas, unidadesy servicios de informacion digital.

CE2 - Capacidad para seleccionar y aplicar las técnicas adecuadas, en funcion de las necesidades de |os usuarios, en la seleccion,
organizacion, acceso y recuperacion, conservacion, difusion e intercambio de lainformacion digital.

CES3 - Desempefio en el uso de las tecnologias de lainformacion que se emplean en las unidades y servicios de informacion digital.

CE4 - Capacidad para aplicar |as técnicas parala obtencidn, tratamiento e interpretacion de datos sobre el entorno de las unidades
y servicios de informacion digital y €l estudio, lagestion y la evaluacién de los procesos de produccién, transferenciay uso de la
informacion digital

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 35 71.4

Précticasen €l aula 35 57.1

Seminarios 7 285
Exposicionesy debates 7 285

Tutorias (individuales y en grupo) 4 100

Actividades de seguimiento en linea 13 5.4

Preparacion de trabajos 37 125

Exédmenes 12 16.6

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion 10.0 20.0

Valoracién final de informes, trabgos, 30.0 40.0

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 30.0

Carpetadel estudiante 30.0 40.0

NIVEL 2: Inclusién y Sostenibilidad Digital
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2 Resultados de aprendizaje de la asignatura

Demostrar conocimientos tedricos, habilidades practicas y fundamentos metodolégicos para la atencién a la diversidad, sostenibilidad e inclusion a tra-
vés de medios digitales.

Adgquirir y aplicar conocimientos teéricos y practicos sobre el marco conceptual e institucional de la inclusién digital.

Utilizar adecuadamente metodologias y técnicas vinculadas a los procesos de accesibilidad digital y atencion a la diversidad.

. Capacidad para definir en una unidad de informacion digital 1os modelos éticos en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3 Breve descripcién de contenidos de la asignatura

Tema 1. Inclusién digital: conceptos, politicas, mandatos institucionales y experiencias para una sociedad inclusiva.
Tema 2. Accesibilidad digital y atencion a la diversidad.

Tema 3. Sostenibilidad digital: modelos éticos en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Poseer los conocimientosy las habilidades necesarias para seleccionar, gestionar, organizar y preservar la documentacion y
lainformacion digital para que pueda ser utilizada por terceros.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Capacidad para utilizar las herramientas informéticas paralaimplantacién, desarrollo y explotacién de sistemas de
informacion digital
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CEB6 - Capacidad para analizar, asesorar y formar a productores, usuariosy clientes de servicios de informacion digital.

CEL1 - Capacidad para disefiar, planificar y organizar sistemas, unidadesy servicios de informacion digital .

CE4 - Capacidad para aplicar las técnicas parala obtencion, tratamiento e interpretacion de datos sobre el entorno de las unidades
y servicios de informacién digital y el estudio, la gestion y la evaluacion de los procesos de produccion, transferenciay uso de la

informacion digital

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 20 50

Précticasen €l aula 10 100

Seminarios 11 27.3
Exposicionesy debates 12 41.7

Tutorias (individuales y en grupo) 2 100

Preparacion de trabajos 20 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion

10.0

20.0

Valoracién final de informes, trabgos,
proyectos, etc. (individual o en grupo)

30.0

40.0

5.5 NIVEL 1: Produccién, procesamiento y recuperacion de la informacion digital

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Produccién y edicion digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.2 Resultados de aprendizaje

La asignatura busca conocer los medios de produccion y edicion digital y de los habitos de consumo de la lectura digital, asi como identificar las fuen-
tes para su estudio. Ademas, el/la estudiante ha de estudiar las caracteristicas del mercado y la lectura digital en cuanto y su influencia y su seleccion,
adquisicién y promocién en unidades de informacién. El/la estudiante, a su vez, ha de:

Mapear la evolucién en el acceso a la informacion

Identificar y diferenciar los distintos tipos de contenidos y el modo en el que se pueden adquirir y acceder a ellos

Identificar y comparar las principales caracteristicas de las aplicaciones de lectura y las competencias necesarias para su utilizaciéon
Caracterizar las transformaciones operadas en el sector editorial, desde el punto de vista de la edicion digital.

Identificar y seleccionar las plataformas mas relevantes para el acceso a los contenidos digitales

Demostrar dominio sobre caracteristicas, tipologias y contenidos de la edicion digital infantil y juvenil

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3 Breve descripcion de contenidos

Tema-1.Las transformaciones-en-el-sector-deHibro-y-en-la-industria-editorial:-de-la-analégico-alo-digital--

Las-transformaciones-en-los-soportes—Las

Fema-4-Latercerarevolucion:-eHibro-electrénico—EHibro-electronico:-de-Michel Hart-a-Steve Jobs—La tinta-y-el- papel-electronico—Los formatos-en

Tema 1. Los medios de produccién y edicion digital: transformaciones en los soportes, los procedimientos, la edicién y la lectura

Tema 2. Habitos de consumo de la lectura digital y su evolucion

Tema 3. Fuentes y recursos para el estudio de la edicion y lectura digital

Tema 4. El mercado editorial digital: normativa, formatos, contenidos y dispositivos.

Tema 5. Sistemas de adquisicion de contenidos digitales en unidades de informacion: modelos de negocio y Deposito Legal digital
Tema 6. Seleccién y evaluacién de contenidos y formatos: libros electrénicos y aplicaciones de lectura

Tema 7. Politicas nacionales e internacionales de promocién de la lectura y la edicién digital

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para disefiar, planificar y organizar sistemas, unidadesy servicios de informacion digital .
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 28 474
Précticasen €l aula 35 429
Seminarios 22 375
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Exposicionesy debates 4 100
Tutorias (individuales y en grupo) 2 100
Actividades de seguimiento en linea 75 0
Preparacion de trabajos 14 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Asistenciay participacion 10.0 20.0
Lecturas 10.0 20.0
Vaoracion final de informes, trabgjos, 50.0 60.0

NIVEL 2: Descripcion, representacion y or ganizacion de contenidos digitales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Describir recursos digitales.

- Representar y organizar contenidos digitales.

5.5.1.2 .Resultados de aprendizaje de la asignatura

- Demostrar dominio en el empleo de los conceptos y manejo de la terminologia sobre la materia

- Normalizar y sistematizar los conceptos de un campo de conocimiento.

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3 Breve descripcion de contenidos de la asignatura
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1.2 Linked-Open-Data-en-las-instituciones-del-patrimonio-cultural:-caracteristicas-y-problematica:

Tema2_Peserintid -

2.1 Modelosconceptuales:

Tema 1. Tendencias en la descripcion de los contenidos digitales: del documento a los datos

1. Modelos conceptuales
2. Esguemas de metadatos
3. Linked Open Data en las instituciones del patrimonio cultural: caracteristicas y problemética

Tema 2. Tendencias en representacion y organizacion de contenidos digitales.
2.1 Normalizacioén y estructuras de conocimiento: taxonomias, tesauros y ontologias.
2.2 Sistemas de representacion del conocimiento. Aplicaciones para procesamiento semantico de la informacién.

2.3 Etiquetado social

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.4 Observaciones

Se supone que el alumno conoce la terminologia y tiene conocimientos basicos sobre andlisis documental, procesos y sistemas de organizacion del
conocimiento d ipeidn-y-organizacio men enguaje ii es e informatica documental.

Es recomendable, pero no imprescindible, el conocimiento previo en la descripcién de otros tipos documentales. De todos modos, las caracteristicas
propias e inherentes a los documentos digitales requieren de la aplicacién de una normativa y esquemas de descripcion que le son propios y que se
imparten de forma exclusiva en esta materia.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Poseer los conocimientos y las habilidades necesarias para seleccionar, gestionar, organizar y preservar la documentacion y
lainformacién digital para que pueda ser utilizada por terceros.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad para seleccionar y aplicar las técnicas adecuadas, en funcion de las necesidades de los usuarios, en la seleccion,
organizacion, acceso y recuperacion, conservacion, difusion e intercambio de lainformacion digital.

CE4 - Capacidad para aplicar |as técnicas parala obtencidn, tratamiento e interpretacion de datos sobre el entorno de las unidades
y servicios de informacion digital y €l estudio, lagestion y la evaluacién de los procesos de produccién, transferenciay uso de la
informacion digital

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 35 71.4

Précticasen €l aula 45 55.5

Seminarios 10 30

Exposicionesy debates 6 50

Tutorias (individuales y en grupo) 2 100
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Actividades de seguimiento en linea 10 0
Preparacion de trabajos 30 0
Ex&menes 12 16.1

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion 10.0 20.0
Pruebas escritas 30.0 30.0
Ensayos/Dossiers 30.0 30.0
Presentaciones/exposiciones orales 20.0 20.0

NIVEL 2: Sistemasdeindizacion y recuper aci

6n delainformacion digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL

3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2 Resultados de aprendizaje de la asignatura

Conocery comprender Identificar y sistematizar los principales modelos tedricos de recuperacion de la informacion.

- Aplicar métodosy herramientas utilizados para el desarrollo de sistemas de recuperacion de informacién.

- Ubicar adecuadamente la disciplina de la recuperacion de informacién dentro de los perfiles cientificos y profesionales.

- Manejar las fuentes de informacién necesarias para conocer el estado del arte de la recuperacion de informacién

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3 Breve descripcion de contenidos de la asignatura

1 Introduccién.

Concepto de documento digital
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Documentos dindmicos vs. Documentos estaticos

Documentos colaborativos

Implicaciones

2 Procesamientoautomaticode-documentos-electronicos

Formatos

Conversores-de-formatos

2 Técnicas simples basicas de busqueda

Operadores relaciones y operadores booleanos

Busquedas de subcadenas

Expresiones regulares

3 Modelosde recuperacién de informacién Vectores, pesos y similitudes
4. Aprendizaje Automatico. Modelos heuristicos, modelos estadisticos y modelos mixtos.

5. Aprendizaje supervisado. Aplicacién a la categorizacién de documentos. Técnicas de entrenamiento y construccién de clasificadores. Métricas de
evaluacion.

6. Otras aplicaciones del aprendizaje supervisado en el &mbito documental. Deteccién de idiomas, deteccién de entidades, extraccion de informacion

7. Aprendizaje no supervisado. Clasificacion Automatica de Documentos. Modelos planos y modelos jerarquicos. Granularidad y técnicas de corte. Eti-
guetado automatico y web semantica.

8. Andlisis automético de contenidos digitales.

Clustering-de-documentos
7-Larecuperaciénde-informacion-multilingtie
Herramientas de-aplicacién-practica

Casos-de tso
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Busqueda-de-informacién-no-textual

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pudblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Capacidad para utilizar las herramientas informéticas para laimplantacion, desarrollo y explotacion de sistemas de
informacion digital

CES6 - Capacidad para analizar, asesorar y formar a productores, usuariosy clientes de servicios de informacion digital.

CE2 - Capacidad para seleccionar y aplicar las técnicas adecuadas, en funcion de las necesidades de |os usuarios, en la seleccion,
organizacion, acceso y recuperacion, conservacion, difusién e intercambio de lainformacion digital.

CE3 - Desempefio en el uso de las tecnologias de lainformacidn que se emplean en las unidades y servicios de informacion digital.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 50 40

Précticasen € aula 50 40

Seminarios 10 100

Preparacion de trabajos 40 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién final de informes, trabgjos, 40.0 70.0

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 30.0 70.0

Carpetadel estudiante 30.0 50.0

55NIVEL 1: Preservacion, acceso y uso de la informacion digital
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Preservacion digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2 Resultados de aprendizaje de la asignatura

Utilizacién Identificar y aplicar conceptos clave, demostrando dominio de la terminologia especifica.

Controlar y aplicar disposiciones, normas y reglamentos que definen y regulan la preservacion de la informacién digital (derivada de datos y documen-
tos) i6n-digi

-Identificar y diferenciar de las caracteristicas fisicas y l6gicas de los recursoes objetos de informacion digitales frente a otros recursos analdgicos .

-Coordinacién-de Coordinar aquellos recursos implicados en la gestién de una unidad de preservacion digital. ¢ Anatisis-ee Analizar criterios y de requi-
sitos de preservacion digital. asf-como-gestién-de |

-Identificar, analizar y gestionar los riesgos principales vinculados a la naturaleza de estos recursos digitales y a su contexto.

-Formular y aplicar Aplicacién-de principales politicas y estrategias estimando el conocimiento de las experiencias e iniciativas nacionales e internacio-
nales empleadas para la preservacion digital.

-Disefiar procesos de preservacion digital integrales o especificos de digitalizacién/conversién para una organizacion.
-Utilizar herramientas especificas para facilitar la continuidad y preservacion digital.

-Reflexionar y debatir sobre las tendencias e informes situacionales en continuidad y preservacion digital.

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3 Breve descripcion de contenidos de la asignatura

Médulo I. Marco contextual, conceptual y legal ;- normativo-y reglamentario de la Preservacién digital
Leccion 1. Marco contextual de la preservacion digital. lba-Preservacién de-recursos-digitales

1.1 Contexto y-aleance-dela-preservacion. 1.2 Coneeptos:1.3 Principios basicos. 1.3. Estrategias de preservacion digital. 4-Naturaleza y-caracteristi-

Leccién 2. Marco conceptual de la preservacion digital

1. Conceptos. 1.2 Analogiasy divergencias. 1.3. Curaduriay preservacion digital.
Leccion 3. Marco legal que afecta a la preservacion

3.1 Aspectos legales introductorios para el almacenamiento y preservacion de la informacién digital. 3.2 El archivo de la informacioén en linea.

Médulo II. Técnica y riesgo en la Preservacion digital
Leccion 4. Técnica yriesgos en la preservacion digital.

2.1 Andlisis de soportes. 2.2 Andlisis-de Introduccion a los formatos. 2:3-Depésitos-digitales;2:4-Gestibn-de-riesgos
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Leccion 5 Identificacién y gestién de formatos.

5.1 Identificacion y control de formatos, 5.2 seleccion de formatos. 5.3 Aplicaciones e iniciativas
Leccion 6. Preservacion en depositos digitales

6.1 Introduccién al modelo OAIS. 6.2 Evaluacion y certificacion de depdsitos confiables.
Leccion 7Almacenamiento en la nube.

7.1 concepto y normativa. 7.2 Modalidades de servicios. 7.3 Principales riesgos. 7.4 Estrategias.
Leccion 8 El riesgo en la preservacion de recursos digitales

8,1 Identificacion de factores. 8.2 Metodologia de andlisis y gestion de riesgos. 8.3 Principales herramientas.

Médulo llI- Politica y estrategia en la preservacion digital.
Leccion 9 Estrategias en la preservacion digital.

3.9.1 Identificacion de estrategias. 9.2 Ventajas e inconvenientes en su implantacion. de-preservacion.-3:2 Metadatos de-preservacion-digital.-3:3-Politi-

Leccion 10. Estrategias de copiado, conversion y migracion.

10.1 Principios de almacenamiento y redundancias. 10.2 Conversién y migracion de datos y documentos.
Leccién 11. Metadatos de preservacion digital.

11.1 Identificacién de metadatos de preservacion. 11.2 Taxonomias empleadas.

Leccién 12 Elaboracién de un plan de preservacion.

10.1 Elementos constitutivos de un plan. 10.2 Implementacién de estrategias.

Leccion 13- Gestion de-unidades de la preservacion digital en unidades de informacion

13.1 Elaboracién de una politica de preservacion. 13.2 Administracion de recursos digitales y su gestion presupuestaria.

Médulo IV Experiencias e Iniciativas

Tema5 Leccion 14- Identificacion de proyectos e iniciativas internacionales, nacionales y autonémicas
14 1-Iniciativas internacionales.5-14.2 Iniciativas nacionales.5.14.3 Proyectos autonémicos.

Mdédulo V. Estrategia de digitalizacién. De la teoria a la practica.

Leccion 15. Estrategia de digitalizacion.

15.1 Contexto conceptual y normativo. 15.2 Elementos del proceso y plan de actuacion. 15.3 Taller practico asociado para la digitalizacién de recursos
de informacién.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.4 Observaciones de la asignatura

Es recomendable disponer de conocimientos previos sobre preservacion de recursos convencionales

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer los conocimientosy las habilidades necesarias para sel eccionar, gestionar, organizar y preservar ladocumentacion y
lainformacion digital para que pueda ser utilizada por terceros.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Capacidad para analizar, asesorar y formar a productores, usuariosy clientes de servicios de informacion digital.

CEL1 - Capacidad para disefiar, planificar y organizar sistemas, unidadesy servicios de informacion digital .

CE2 - Capacidad para seleccionar y aplicar las técnicas adecuadas, en funcion de las necesidades de los usuarios, en la seleccion,
organizacion, acceso y recuperacion, conservacion, difusion e intercambio de lainformacion digital.

CE3 - Desempefio en €l uso de las tecnologias de lainformacidn que se emplean en las unidades y servicios de informacion digital.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 40 62.5

Précticasen €l aula 29 483

Seminarios 11 54.5
Exposicionesy debates 8 375

Tutorias (individuales y en grupo) 2 100

Actividades de seguimiento en linea 7 285

Preparacion de trabajos 40 125

Exémenes 13 23

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion 10.0 20.0
Lecturas 10.0 20.0
Pruebas escritas 10.0 20.0
Ensayos/Dossiers 10.0 20.0
Carpetadel estudiante 10.0 20.0
NIVEL 2: Sistema de Gestion de Contenidos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No

27151
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2 Resultados de aprendizaje de la asignatura

Conocer-y-saber-aplicarlos-procedimientos-utilizados-en-la-gestién-de-contenidos-en-entornos-empresariales-y-en-entornos-web:

-Saberrecolectar-informacion-web-y la-adecuada representacion-de-la-misma

- Diferenciar y comparar facetas, los procedimientos, el alcance y los objetivos que persiguen los sistemas de gestion de contenidos digitales, desde el
punto de vista de los productores, los gestores y los destinatarios de la informacion.

- Demostrar conocimiento de los fundamentos y aplicar las técnicas de la arquitectura de la informacién aplicada a los sistemas de gestién de conteni-
dos.

- Valorar las herramientas de gestion de contenidos en el desarrollo de sistemas y servicios de informacion, tanto para una organizacion, una empresa
0 un proyecto.

- Identificar las principales fases de implementacion de una herramienta para la gestién de contenidos en entornos empresariales y en entornos web.
- Identificar, seleccionar y demostrar destrezas para manejar herramientas que permiten realizar la gestion de contenidos digitales.
- Sistematizar las capacidades, aptitudes y conocimientos que la asignatura aporta dentro del perfil profesional.

- Demostrar incremento en la capacidad de asimilacién y adaptacion a la evolucion del estado del arte en el campo de la gestion de contenidos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3 Breve descripcién de contenidos de la asignatura

2.4-Anédlisis de Grafo

Tema 1. Introduccién a los sistemas de gestion de contenidos.

1.1. Gestion de informacion, gestién de documentos y gestién de contenidos.

1.2. Arquitectura de la informacién en los sistemas de gestion de contenidos digitales.
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1.3. Requisitos tecnolégicos de los sistemas de gestién de contenidos digitales.
Tema 2. Los sistemas de gestion de contenidos digitales.

2.1. Actividades y procesos.

2.2. Estructura. Componentes. Metadatos.

2.3. Usuarios. Flujos de trabajo.

Tema 3. Sistemas de gestion de contenidos web y gestores empresariales.
3.1. Portales, blogs, SIGB, gestion editorial, repositorios, educativos, wikis, etc.
3.2. Gestion de contenido empresarial.

Tema 4. Herramientas para la gestion de contenidos.

4.1. Funcionalidades. Administracion.

4.2. Usuarios, roles y permisos.

4.3. Integracion y estandares. Activos digitales. Seguridad.

4.4. Validacion, rendimiento, optimizacién y SEO.

4.5. Migracién de contenidos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.4 Observaciones de la asignatura

Es imprescindible tener amplia soltura en herramientas de productividad ofimatica e Internet. Es muy conveniente tener conocimientos de HTML y
CSS. Estos requisitos se deberian cumplir en alguna de las asignaturas de la titulacién de grado del alumno o bien mediante el propio trabajo perso-
nal.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer los conocimientosy |as habilidades necesarias para seleccionar, gestionar, organizar y preservar ladocumentacion y
lainformacion digital para que pueda ser utilizada por terceros.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Capacidad para utilizar las herramientas informéticas paralaimplantacion, desarrollo y explotacion de sistemas de
informacion digital

CEG6 - Capacidad paraanalizar, asesorar y formar a productores, usuariosy clientes de servicios de informacién digital.

CEL1 - Capacidad para disefiar, planificar y organizar sistemas, unidadesy servicios de informacion digital.

CE2 - Capacidad para seleccionar y aplicar las técnicas adecuadas, en funcion de las necesidades de |os usuarios, en la seleccion,
organizacion, acceso y recuperacion, conservacion, difusion e intercambio de lainformacion digital.

CES3 - Desempefio en el uso de las tecnologias de lainformacion que se emplean en las unidades y servicios de informacién digital.
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CE4 - Capacidad para aplicar |as técnicas parala obtencidn, tratamiento e interpretacion de datos sobre el entorno de las unidades
y servicios deinformacion digital y €l estudio, lagestion y la evaluacién de los procesos de produccién, transferenciay uso de la

informacion digital

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 6 66.6

Précticasen €l aula 30 66.6

Seminarios 5 80

Tutorias (individuales y en grupo) 2 100

Preparacion de trabajos 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion 10.0 10.0
Valoracion final de informes, trabajos, 50.0 70.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Carpetadel estudiante 40.0 60.0

NIVEL 2: Usoy Reutilizacion de la informacién digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2 Resultados de aprendizaje de la asignatura

- Conocer-y-saber-Aplicar la terminologia especifica.

- Identificar los principios que rigen la apertura y reutilizacién de los datos.

- Recuperar y utilizar datos abiertos en contextos diferentes.
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- Saber-aplicarfas-normas-y-recomendaciones-de-uso-frecuente relacionadas-con-ta-materia-

- Saber-como-implantar-y-evaluar-un-sistema de-difusion-de-la-informacion-digital

- Mostrar-su-conocimiento-de Valorar y comparar las tendencias en el consumo de la informacion digital
5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3 Breve descripcién de contenidos de la asignatura

Tema 1. Datos Abiertos y reutilizacién de la informacién

1.1 Open Data, Open Science y Open Access

1.2 Marco normativo

1.3 Politicas y mandatos institucionales

Tema 2. Portales y plataformas de datos abiertos

2.1 Acceso Y reutilizacion de datos abiertos de investigacion

2.2 Acceso Y reutilizacion de datos abiertos del Sector Publico

Tema 3. Uso y consumo de informacién digital

3.1. Fuentes de informacién para sobre uso y consumo de fa informacién digital

3.2 Laevaluacion-del-usoy-consumo-de la-informacién-digital
3.2. El uso de contenidos cientificos electrénicos: andlisis y evaluacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.4 Observaciones de la asignatura (Requisitos previos. Coordinacién. Otras)

Resulta conveniente que el alumno haya adquirido previamente una formacién basica sobre la naturaleza de los datos y la informacién asi como sobre
los sistemas de recuperacion o descubrimiento de contenidos digitales

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer los conocimientosy |las habilidades necesarias para sel eccionar, gestionar, organizar y preservar ladocumentacion y
lainformacion digital para que pueda ser utilizada por terceros.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos 'y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.52 TRANSVERSALES
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No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Capacidad para utilizar las herramientas informéticas para laimplantacion, desarrollo y explotacion de sistemas de
informacion digital

CEG6 - Capacidad paraanalizar, asesorar y formar a productores, usuariosy clientes de servicios de informacién digital.

CE1 - Capacidad para disefiar, planificar y organizar sistemas, unidadesy servicios de informacion digital.

CE2 - Capacidad para seleccionar y aplicar las técnicas adecuadas, en funcion de las necesidades de los usuarios, en la seleccion,
organizacion, acceso y recuperacion, conservacion, difusion e intercambio de lainformacion digital.

CE3 - Desempefio en el uso de |as tecnologias de la informacién que se emplean en las unidades y servicios de informacion digital.

CE4 - Capacidad para aplicar |as técnicas parala obtencidn, tratamiento e interpretacion de datos sobre el entorno de las unidades
y servicios de informacion digital y €l estudio, lagestion y la evaluacion de los procesos de produccién, transferenciay uso de la
informacion digital

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 30 66.7

Précticasen € aula 30 50

Seminarios 9 348
Exposicionesy debates 8 375

Tutorias (individuales y en grupo) 4 100

Actividades de seguimiento en linea 7 28.6

Preparacion de trabajos 22 9.1

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion 10.0 20.0

Valoracién final de informes, trabgos, 30.0 40.0

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Ensayos/Dossiers 30.0 40.0

NIVEL 2: Ciencia dedatos: analisis de redes sociales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2 Resultados de aprendizaje de la asignatura

- Recolectar informacién de forma automatica y la adecuada representacion de la misma
- Saber Utilizar las técnicas para el trabajo con grafos de datos

Saber-u Utilizar los indices y las herramientas adecuadas para Andlisis de Redes Sociales

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3 Breve descripcion de contenidos de la asignatura

2.2-Navegacion-Automatica; recogida de datos. Técnicas y-herramientas

23 Cosfici indi -

2.4-Anélisis-de-Grafo

1. Introduccién a Andlisis de redes Socialesy ala ciencia de datos
2. Andlisis de Redes Sociales: Coeficientes, indicadores.

3. Introduccion ala ciencia de datos con R

4. Andlisis de Redes mediante Gephi, R,

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer los conocimientosy |las habilidades necesarias para sel eccionar, gestionar, organizar y preservar ladocumentacion y
lainformacion digital para que pueda ser utilizada por terceros.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CES5 - Capacidad para utilizar las herramientas informaticas paralaimplantacion, desarrollo y explotacion de sistemas de

informacion digital

CES6 - Capacidad para analizar, asesorar y formar a productores, usuariosy clientes de servicios de informacion digital.

CEL1 - Capacidad para disefiar, planificar y organizar sistemas, unidadesy servicios de informacion digital .

CE2 - Capacidad para seleccionar y aplicar las técnicas adecuadas, en funcion de las necesidades de los usuarios, en la seleccion,

organizacion, acceso y recuperacion, conservacion, difusion e intercambio de lainformacion digital.

CE3 - Desempefio en €l uso de las tecnologias de lainformacidn que se emplean en las unidades y servicios de informacion digital.

CE4 - Capacidad para aplicar |as técnicas parala obtencidn, tratamiento e interpretacion de datos sobre el entorno de las unidades
y servicios de informacién digital y el estudio, la gestion y la evaluacion de los procesos de produccion, transferenciay uso de la

informacion digital

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 16 50

Précticasen €l aula 28 50

Seminarios 8 62.5

Tutorias (individuales y en grupo) 100

Actividades de seguimiento en linea 1 100

Preparacion de trabajos 20 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion

10.0

10.0

Memoriay Defensa de trabgjos (TFM, 80.0 80.0
trabgjos finales, etc.)
Presentaciones/exposiciones orales 10.0 10.0

55NIVEL 1: Practicum-TFM

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicum

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2 Resultados del aprendizaje

- Aplicacién-de Aplicar los conocimientos adquiridos a situaciones profesionales concretas, utilizando los procedimientos mas adecuados, solucionan-
do problemas de forma auténoma y transfiriendo las experiencias adquiridas a nuevas situaciones.

- Adguisicién-de Demostrar habilidades en la obtencién, tratamiento e interpretacion de datos sobre el entorno de los sistemas de informacién digital

- Adguisicién-de-habilidades-en-elmanejo-de Aplicar y manejar las tecnologias en los procesos de tratamiento y transferencia de la informacion digital

i6n- Seleccionar, emplear, disefiar y valorar de fuentes y recursos de infor-

macion digital
- Adguisicién-de-habilidades-para Analizar, asesorar y formar a productores, usuarios y clientes de los sistemas de informacién digital
5.5.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo de practicas de caracter profesional en organizaciones externas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Es recomendable haber cursado las asignaturas del master anteriores al practicum
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Poseer los conocimientos y las habilidades necesarias para seleccionar, gestionar, organizar y preservar la documentacion y
lainformacion digital para que pueda ser utilizada por terceros.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Capacidad para utilizar las herramientas informéticas para laimplantacién, desarrollo y explotacién de sistemas de
informacion digital

CES6 - Capacidad para analizar, asesorar y formar a productores, usuariosy clientes de servicios de informacion digital.

CEL1 - Capacidad para disefiar, planificar y organizar sistemas, unidadesy servicios de informacion digital .

CE2 - Capacidad para seleccionar y aplicar las técnicas adecuadas, en funcion de las necesidades de |os usuarios, en la seleccion,
organizacion, acceso y recuperacion, conservacion, difusién e intercambio de lainformacion digital.

CE3 - Desempefio en el uso de las tecnologias de lainformacidn que se emplean en las unidades y servicios de informacion digital.
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CE4 - Capacidad para aplicar |as técnicas parala obtencidn, tratamiento e interpretacion de datos sobre el entorno de las unidades
y servicios deinformacion digital y €l estudio, lagestion y la evaluacién de los procesos de produccién, transferenciay uso de la

informacion digital

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Preparacion de trabajos 25 0
Préacticas profesionales 125 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Memorias del Practicum 20.0 40.0
Informe del profesional tutor (Practicum) [15.0 50.0
Informe del tutor académico (Préacticum) |5.0 10.0

NIVEL 2: Trabajo de Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Demostrar las competencias y conocimientos adquiridos a lo largo del proceso de aprendizaje desarrollado a lo largo del master

55.1.3 CONTENIDOS

- Elaboracién de una memoria en la que refleje las competencias y los conocimientos adquiridos durante las practicas externas.

- Elaboracién de un trabajo de investigacion sobre alguno/s de los contenidos formativos impartidos durante el master.
En todos los casos el TFM estara dirigido por un profesor del méster.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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En cumplimiento de la normativa vigente, para poder presentar y defender el TFM el alumno deber& haber superado previamente todas | as asignaturas que conforman el
méster.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer los conocimientos'y |as habilidades necesarias para sel eccionar, gestionar, organizar y preservar ladocumentacion y
lainformacion digital para que pueda ser utilizada por terceros.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Capacidad para utilizar las herramientas informéticas para laimplantacion, desarrollo y explotacion de sistemas de
informacion digital

CEG6 - Capacidad para analizar, asesorar y formar a productores, usuariosy clientes de servicios de informacion digital.

CEL1 - Capacidad para disefiar, planificar y organizar sistemas, unidades y servicios de informacion digital .

CE4 - Capacidad para aplicar |as técnicas parala obtencidn, tratamiento e interpretacion de datos sobre el entorno de las unidades
y servicios de informacion digital y €l estudio, lagestion y la evaluacién de los procesos de produccién, transferenciay uso de la
informacion digital

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias (individuales y en grupo) 20 100
Preparacion de trabajos 130 38

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Memorias del Practicum

30.0

85.0

Memoriay Defensa de trabajos (TFM,
trabgjos finales, etc.)

5.0

15.0
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Ledn Profesor Titular |[11.8 100 33
de Universidad
Universidad de Ledn Catedrético de 5.9 100 41
Universidad
Universidad de Salamanca Profesor 11.8 100 8,3
Contratado
Doctor
Universidad de Salamanca Profesor Titular |70.6 100 86,7
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
60 10 85

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasade rendimiento 85

2 Tasade éxito 90

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2 Procedimiento general para valorar el progreso y resultados de aprendizaje.

Para valorar el progreso y resultados de aprendizaje de los estudiantes, el Master en Sistemas de Informacién Digital tendré en cuenta las siguientes
actuaciones:

Los agentes que llevaran a cabo la evaluacion sera el propio profesorado de las distintas materias. Por otro lado, para la calificacién del practicum se
tendra en cuenta la valoracién emitida por parte de los tutores profesionales y del propio coordinador del practicum.

Los métodos a utilizar para evaluar dichas competencias, anteriormente especificados en el apartado sistemas de evaluaciéon dentro del capitulo 5 de
esta memoria, seran:

- Asistencia y participacion

- Lecturas

- Valoracion final de informes, trabajos, proyectos, etc. (individual o en grupo)
- Pruebas escritas

- Memorias

- Defensa de trabajos (TFM, trabajos finales, etc)

- Ensayos/dossiers

- Presentaciones/exposiciones orales

- Carpeta del estudiante

-Informe del profesional tutor (practicum)
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-Informe del tutor académico (practicum)

Identificador : 4314239

Los momentos temporales en los que se utilizaran los anteriores métodos, seran los siguientes: al comienzo, durante la imparticiéon y desarrollo, y tras
la finalizacion de cada una de las asignaturas que componen el méster. El mismo tipo de evaluacion se desarrollara a la hora de evaluar el practicum.
En el caso del Trabajo de Fin de Master (TFM) habra un seguimiento por parte del tutor a lo largo de la realizacién del mismo, y un acto de defensa fi-
nal y exposicién publica ante un tribunal para la evaluacién de dicho trabajo.

Finalmente, la difusién de dichos resultados, con el propésito Ultimo de retroalimentar y mejorar el Titulo, se llevara a cado siguiendo la normativa vi-
gente sobre tal aspecto desarrollado por la propia Universidad de Salamanca.

Fecha: 28/06/2024

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

http://qualitas.usal.es/docs/SGIC_Grados%20y%20MU_CG20150326_con

%20anex02016.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

2013

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

rable.

Asignatu-
ras plan
vigente,

hasta
2021-2022
Marco juridico, éticoy
metodol6gico de |os sistemas
de informacion digital
Unidadesy recursos
de informacioén digital
Produccion y edicion digital
Descripcién, represen-
tacion y organizacion
de contenidos digitales
Sistemas de indizacion
y recuperacion dela
informacion digital
Preservacion digital
Gestién de conteni-
dosy andlisis de redes
en entornos digitales

Difusién y consumo de
lainformacion digital

Précticas Externas

Trabajo Fin de Méster

Tipo

Ob

Ob

Ob

Ob

Ob

Ob
Ob

Ob

TFM

ECT Asignatu-
ras nue-
vo plan
S 2022-2023
6 Investigacion en entornos

virtualesy cienciaabierta

6 Unidadesy recursos
deinformacion digital

6 Produccién y edicion digital

6 Descripcion, represen-
tacion y organizacion
de contenidos digitales

6 Sistemas de indizacion
y recuperacion dela
informacién digital

6 Preservacion digital
6 Sistemas de ges-
tién de contenidos
Ciencia de datos: an&-
lisis de redes sociales

6 Usoy reutilizacion
de lainformacion

Inclusiéon y soste-

nibilidad digital
6 Précticas Externas
6 TFM

39/51

10.2 .Procedimiento de adaptacion de los estudiantes de los cursos existentes al nuevo plan de estudios

Tipo

Ob

Ob

Ob

Ob

Ob

Ob
Ob

Ob

Ob

Ob

TFM

ECTS

El MU ha sido sometido a una segunda renovacion de la verificacion y tal y como se ha sefialado en anteriores apartados ha obtenido el informe favo-

La relacién de cambios que se proponen sobre el plan vigente es como sigue: afectan a la creacién de una nueva asignatura, fundamentada en la re-

duccién de dos, que pasan de 6 créditos a 4,5 por actualizacién de contenidos y ajuste de su alcance. Para el resto de las asignaturas se ha produci-

do una actualizacién de sus contenidos, debido a las importantes transformaciones en principios, normas, politicas, herramientas que se vinculan con
la informacién y documentacioén, asi como con los enfoques de necesidades y consumo de informacién y, por consiguiente, de servicios y modificacio-
nes en sistemas, unidades, procesos y servicios. De igual modo, una de las asignaturas ha sido reestructurada en dos, pasando de 6 créditos a 3, ca-
da una de las propuestas. Obedece a una divisién de contenidos con la finalidad de favorecer el aprendizaje de los/las estudiantes.

Tabla 10.2. Equivalencias entre el plan de estudios del MU en Sistemas de Informacion Digital por la Universidad de Salamanca (implantado desde el
curso 2007-2008 hasta el curso20201/2022) y el nuevo MU en Sistemas de Informacién Digital por la USAL (a implantar tras su verificacién modifica-
cioén en el curso 2022-2023)
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Obligatoria (Ob)
Optativa (Op)
Préacticas Externas (PE))

Trabajo Fin de Master (TFM)

Nota: Por normativa estatal, el TFM nunca sera objeto de reconocimiento.

Como es observable, se proponen modificaciones, en su conjunto, que afectan a denominacién del titulo para las siguientes asignaturas
Marco Juridico, ético y metodolégico de lainformacion digital, que pasa a denominarse ¢ nvestigacion en entornos virtualesy Ciencia abierta¢, manteniendo

idéntica carga en créditos..

Difusion y consumo de lainformacion digital, la cual pasa a denominarse ¢Uso y reutilizacion de la Informaciong, reduciendo su cargaen 1.5 créditos, dado que
|os aspectos de difusion se reducen por su ausencia de relevancia.

. Gestion de contenidos y andlisis de redes en entornos digitales se reestructura en dos asignaturas de 3 créditos, demediando su cargay pasando a ser denomina-
das como sigue: ¢Sistemas de gestion de contenidosg, y -¢Ciencia de datos: andlisis de redes sociales¢,

Se reducen en carga de créditos las asignaturas siguientes:
Produccién y edicion digital, la cual conserva su denominacion aunque reduce su cargade 6 a 4.5 créditos.
Difusion y consumo de lainformacion digital, la cual cambia su denominacién y reduce su cargade 6 a 4,5 por tratar inicamente la parte de consumo.

La asignatura ¢ Gestion de contenidos y andlisis de redes en entornos digitales¢, se subdivide en dos, manteniendo competencias y contenidos actuali-
zados, si bien estructurados en dos asignaturas de 3 créditos cada una de ellas, respondiendo a denominaciones similares:

. Sistemas de gestion de contenidos

. Cienciade datos: andlisis de redes sociales.

Las asignaturas restantes del plan de estudios mantienen denominacién y actualizan sus contenidos.

Se crea una nueva asignatura titulada ¢ Inclusién y sostenibilidad digital¢, de naturaleza obligatoria y con una carga de 3 créditos ECTS.
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10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO

ESTUDIO - CENTRO

4310334-37009398

Méster Universitario en Sistemas de Informacion Digital-Facultad de Traduccion y
Documentacion

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Profesoratitular Universidad |MariaManuela Moro Cabero

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

¢/ Francisco Vitoria 6-16 37008 Salamanca Salamanca

EMAIL FAX

moroca@usal .es 923294582

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrector de Postgrado y Nicolas Rodriguez Garcia

Ensefianzas Propias

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Patio de Escuelas, 1, 22 planta. (37071 Salamanca Salamanca

EMAIL FAX

vic.postgrado@usal .es +34923294502

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE
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El responsable del titulo no es €l solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Directora Académica de Jennifer Martinez Ferrero

Postgrado

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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EMAIL FAX
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1, Sistema de informacion previa a la matriculacion y procedimientos de acogida y
orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso

Perfil de ingreso recomendado o id6neo:

Dado el caracter polivalente del perfil profesional que se pretende formar, podré acceder al
“Master en sistemas de informacion digital” cualquier titulado universitario (Graduado,
Licenciado o Diplomado).

El Méster en Sistemas de Informacion Digital esta dirigido a titulados universitarios en areas
relacionadas con la Informacion y Documentacion o en cualquier otra &rea, que tengan interés
en especializar su curriculum en campos relacionados con la Informacién y Documentacion
digital.

Es aconsejable:

e Tener formacion previa o experiencia laboral en el area de la Informacion y
Documentacion, o en el campo de las Tecnologias de la Informacién aplicadas.

e Tener motivacion e interés hacia una mayor formacién en esta area, asi como tener
iniciativa, capacidad de trabajo y en equipo, ilusién y motivacién para buscar la calidad
y la excelencia en el trabajo desde un enfoque inclusivo, abierto y sostenible.

e Dominar el nivelde espafiol a nivel BX- B2 del Marco Europeo de Referencia de las
Lenguas (MCER) y disponer de conocimientos de lectura y comprension en inglés, el
cual sera objeto de comprobacion mediante entrevista personal individual y, en su caso,
mediante la realizacidn de una prueba escrita.

Mecanismos de informacion previa a la matricula y de acogida
El estudiante potencial puede obtener una informacion precisa sobre el Master
Universitario, a través de diferentes vias.

- Pagina web institucional  (https://www.usal.es/master-sistemas-de-informacion-
digital httpAwanrnusal-esiwebusal/node/360-) en la que se ofrece informacion detallada sobre
este Master: caracteristicas generales, objetivos y competencias del plan de estudios, los
criterios, Organos y procedimientos de admision; el plan de formacion (competencias,
metodologia, contenidos, criterios de evaluacion, recursos bibliograficos y documentales,
responsable docente, de cada asignatura, etc.).
- Pagina Web propia del Master (http://mastersid.usal.es/) , en la que se incluye toda la
informacién detallada sobre este Master en ftres idiomas, espafiol, inglés y portugués:
informacion puntual sobre acciones formativas y eventos, caracteristicas generales del
programa, objetivos y competencias del plan de estudios, planificacion docente, profesorado
y organizacion académica del Master, requisitos y procedimientos de acceso, informacion
sobre agenda del estudiante y sobre calidad y sistema de garantia interno de calidad del mater,
asi como informacion sobre contacto, otros enlaces y recogida de incidencias..
- El/la Director/a de este Master Universitario se ocupara personalmente de solventar
todas aquellas dudas que el potencial alumnado le plantee, facilitindole las direcciones
pertinentes de los diferentes servicios de la Universidad de Salamanca a los que puede
dirigirse. Esta opcidn estd pensada sobre todo para el caso de los estudiantes procedentes de
otros paises que suelen optar por ponerse en contacto con el/la Director/a por e-mail. Se actuara
de igual modo en el caso de aquellos/as alumnos/as que posean una titulacion previa que haga
necesario adecuar ciertos conocimientos y competencias a los proporcionados en el méster.
En ambos casos, En este sentido el Director/a contestara todas sus dudas y en caso de que el/la
potencial alumno/a lo requiera tendran una reunion previa a la matriculacion para explicar de
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forma detallada las caracteristicas del Master Universitario. y de las posibles acciones
formativas complementarias que se determinaran al inicio del curso académico.
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6.1 Profesorado disponible

El profesorado propuesto para el master procede de diversas areas cientificas y se halla adscrito
a distintos departamentos universitarios e incluso a varias universidades.

Todos ellos son tedes doctores con una experiencia docente e investigadora acreditada y de
calidad tal como prueba el conjunto de quinquenios (supone una media de 6 mas de 4 por
profesor) y sexenios (corresponde a una media de 1.8 2;6) obtenidos. La mayor parte del
profesorado presenta excelentes calificaciones en el programa DOCENTIA (64.99%
Excelente; y 28.57% Muy favorable). EI profesorado que imparte docencia en el Master se
encuentra adscrito, tal y como se observa en la tabla 6.1.1 a tres Departamentos. El
Departamento de Biblioteconomia y Documentacion de la Universidad de Salamanca, el
Departamento de Informatica y Automatica de dicha Universidad con 3 profesores del Area
de Lenguajes y Sistemas y el Departamento de Patrimonio Artistico y Documental de la
Universidad de Leon del que colaboran 3 profesoras en la docencia de dicho Master. El
profesorado externo de la Universidad de Leon ha sido valorado con una media de 4.5 sobre 5
en su Docencia.

Asi mismo, 3 de los profesores que participan en la titulacién han sido reconocidos con el
premio a la Excelencia Docente en la USAL, denominado Beatriz Galindo. Resulta también
destacable el nimero de tesis doctorales dirigidas, de proyectos coordinados y en los que han
participado y de las publicaciones realizadas. Su dedicacion en todos los casos es exclusiva y
su participacién en el master actual ha sido continua desde su puesta en marcha en el afio 2007.
Las lineas de investigacion del profesorado que imparte en el Méster se vinculan a contenidos
especificos del mismo.

El méster cuenta también con profesionales que imparten seminarios especializados sobre
aspectos estrechamente ligados a su &mbito de trabajo. Cada uno de ellos ocupa una posicion
relevante en su contexto profesional ya sea en el sector publico o privado. De este modo,
contamos con profesionales procedentes de la Biblioteca Nacional y de la Biblioteca de
Castillay Ledn pero también con responsables de proyectos de digitalizacion documental y de
empresas dedicadas a la gestion de la informacion y de los contenidos electronicos.

Por ultimo, los profesionales responsables de las practicas externas de los alumnos son
personas de reconocido prestigio dentro del ambito de la informacion y la documentacion que
ejercen su labor profesional en centros de referencia a nivel nacional e internacional tales como
la Biblioteca Nacional, la Filmoteca Nacional, el Museo de Arte Contemporaneo (Leén), el

periddico-EHMunde-(Madrid), Baratz y Amnistia Internacional (Madrid), entre otros.

Profesorado. Tabla 6.1.2. Profesorado por universidad, categoria académica, titulo de doctor y

horas de dedicacion al Titulo

Universi- Categoria N° % N° de % N° horas %
dad del PDI Académica categoria | Doctore | Docto dedlgauon Horas
s al titulo
res
USAL Profesor 812 | 686:6% 812 100 % 46875 35:7%
le[ular'de 70,58 910 h 86,66
Universidad %
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Universi- Categoria N° % N° de % N° horas %
dad del PDI Académica categoria | Doctore | Docto dedlczauon Horas
s al titulo
res
Universidad Profesor 2 16,6% 2 10 % 46875 h 35:7%
A 1 0,
de Leon TlFuIar_de 11,76% 35 horas 3,33%
Universidad
USAL Profesor 12 8,:3% 12 100 % 1875h 14.4%
0,
Contratado 11,76% 87 horas 8,28%
Doctor
Universidad Profesor 1 8.3% 1 100 % 187.5h 14.4%
de Leon Contratad 5,88% 55,88 4.14%
Catedratico
TOTALES: 12 100% 1217 100% 13125h 100%
17 1050 horas

La relacion de profesionales que colaboran con el Master se ha incrementado notablemente,

mediante

la implementacion de un Programa de actualizacion y especializacion en

Documentacion -PAyED- fomentado y sustentado por la Facultad de Traduccion y
Documentacion, el Departamento de Biblioteconomia y Documentacion y la Direccion del
Master. En él, de manera puntual, colaboran ademas de los profesionales que se citan en la tabla,
otros tantos punteros y de reconocido prestigio especializados en tematicas diversas vinculadas al
Area de Informacion y Documentacion. La relacion de profesionales es amplia y se implementa
cada afio académico con nuevas colaboraciones procedentes de diferentes ambitos: Biblioteca
Nacional, Biblioteca Publica, Especialistas en datos, etc. Mayor informacion sobre el nivel de
colaboracion en el mismo se encuentra disponible en paginas web del master
[https://mastersid.usal.es/] y del Departamento en Biblioteconomia y Documentacion
[https://diarium.usal.es/dbd/].

Tabla 6.1.3 Profesionales que colaboraran en el Master y principales méritos que justifican y
avalan su cualificacion y adecuacion al mismo.

Profesional (nombre,
apellidos) y formacion
académica

Lugar de trabajo / puesto de
trabajo

Experiencia profesional y otros méritos

Personal Laboral de

José Maria Jorge Sanz Servicio Bibliotecas USAL-

la Universidad de

Hermida

Lienciado em Historia
Moderna por la
Universidad de Salamanca,
en 2000.

Doctor en Historia, por la
Universidad de Salamanca,
2016

Biblioteca Histérica. Técnico ¢
microfilmacion y digitalizacio

Salamanca. Desde el 2000, en el que ejerce
como técnico especialista en Microfilmacion
y Digitalizacion.. Especialista en cartografia y
documentacion  geografica., con varias
publicaciones.
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Profesional (nombre,
apellidos) y formacion
académica

Lugar de trabajo / puesto de
trabajo

Experiencia profesional y otros méritos

Francisca Hernandez
Hernandez

Licenciada en Sociologia

DIGIBIS,

Empresa de I+D+1 de
Ingenieria de Software
especializado en desarrollos
informaticos en el Area de
Biblioteconomia 'y
Documentacion Pioneraen el
sector digital y con clientes de
entidades publicas y empresa
privada. Participa del Linked
Open Data y en areas
definidas tales como:
Software para Unidades de
Informacion y Descripcion

Metadatacién Repositorios
Digitalizacion, servicios de
descripcidn, alojamiento Web,
etc.

Puesto de Trabajo: Consultora
Producciones

Funcionaria en excedencia del Cuerpo
Facultativo de

Bibliotecarios.

Directora del Departamento de Control
Bibliogréafico de la Biblioteca Nacional desde
el 13 de marzo de 1993 hasta el 26 de
septiembre de 1995 y nuevamente desde junio
de 1996 hasta 1999. —

- Directora del Departamento
Hemeroteca Nacional de la Biblioteca Nacional
desde el 27 de septiembre de 1995 a 1 de febrero
de 1998. - Desde 1999-2003 Coordinadora
Técnica de la Red de Centros y Archivo Virtual
de la Edad de Plata de la Cultura Espafiola
/1868-1936), dirigido por la Fundacién
Residencia de Estudiantes. En este periodo ha
participado en diferentes proyectos europeos y
nacionales.

- Desde 2003 es consultora de DIGIBIS,
Producciones Digitales y ha participado en el
disefio y desarrollo de diferentes aplicaciones
para bibliotecas virtuales y digitales.

Es autora de numerosos articulos y ponencias a
congresos nacionales e internacionales.

Angel Redero

Maéster en edicion.
Universidad de Salamanca —
Grupo Santillana.

28/2/2001

Grado de Salamanca.
Universidad de Salamanca.
Premio extraordinario

Ediciones Universidad de
Salamanca —

Titulado Superior (Grupo I).
Editor digital

EAdoc, Consultores de Informacion y
Documentacion, SL

-1/06/2006 — 31/05/2008

Biblioteca San Estanislao / Jesuitas de
Salamanca.

-1/9/2004 - 28/2/2005

Servicio de Archivos y Bibliotecas.
Universidad de Salamanca. Documentalista.
(PAS 11).

-25/4/1999 - 31/8/2004

Instituto de Estudios de Iberoamérica y
Portugal. Universidad de Salamanca
Bibliotecario. (PAS IV-A).

-1/8/1998 - 31/12/1998

Archivo General de la Guerra Civil (antes
Archivo Historico

Nacional, Seccion Guerra Civil)

—Salamanca— Técnico Superior
Documentalista (Grupo A).

-1/3/1998 - 31/7/1998
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apellidos) y formacion trabajo
académica

Profesional (nombre, Lugar de trabajo / puesto de Experiencia profesional y otros méritos

Servicio de Orientacion
Universitario. Universidad

Salamanca. —Salamanca—. Documentalista.

de

Mecanismos para la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacion de personas
con discapacidad

Existe en la Universidad un plan elaborado al efecto que garantiza la paridad: Plan Integral de
Igualdad entre mujeres y hombres aprobado por el Consejo de Gobierno de la USAL el 30 de
abril de 2008 (http://igualdad.usal.es/images/stories/documentos/plan _igualdad usal.pdf ) a
partir del cual se propuso y se disefié una Unidad de lgualdad (http://igualdad.usal.es/ )
responsable de estas cuestiones. En abril de 2012, esta Unidad ha publicado y difundido "Guia
2012 de Igualdad de la USAL

http://igualdad.usal.es/images/stories/documentos/quia igualdad usal.pdf, donde se recogen
las Lineas Baésicas del mencionado Plan de Igualdad y una Guia para un uso inclusivo del
lenguaje.

La Unidad de atencion a la discapacidad del Servicio de Asuntos Sociales (SAS)
(http://sas.usal.es) y el Servicio de Informacion sobre Discapacidad (SID) (http://sid.usal.es/)
dependiente del |Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO)
http://inico.usal.es/), ofrecen informacion, orientacion y apoyo a personas con discapacidad,
estudian las necesidades y demandas de las personas con discapacidad en el &mbito universitario,
asesorando tanto a estudiantes con discapacidad, investigadores, profesores, personal de
administracion y servicios, voluntarios y a cualquier persona que esté interesada en este tema”.

Reglamento de la Unidad de Igualdad Accesible en:
https://igualdad.usal.es/normativa/normativa-normativa/
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6.2 Otros recursos humanos disponibles

Para el correcto desarrollo del méaster se contara con el apoyo del personal de administracién y
servicios de la Facultad de Traduccién y Documentacion.

Tabla 6.2 Personal de administraciéon y servicios (PAS) adscrito a la Facultad de Traduccion y

Documentacion.

Destino Categoria // Cuerpo /Escala NUmero de personas
Secretaria Jefe de Negociado 1
Secretaria de Centro Administrativo 2
Despacho aula Informética 1 Técnico del aula 1
informatica
Biblioteca de Centro Técnico y auxiliares de biblioteca 3
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Tabla 6.1.1. Profesorado por cada uno de los Departamentos que participan en el Titulo

Nombre del Departamento: Informatica y Automatica. Universidad de Salamanca
- Figura mas .
oy | Twonde | Comors | Avade |oocor| ol | Q| soar |\ S| Lo
apellidos) formacion académica | conocimiento | SI/No ,?Scir;?(l)tcag:(;gy docentes investigac en este Titulo al Titul
CFP Doctor en Historia TU Lenguajes y 4 Sistemas de indizacion y 105
Sistemas Si 6 recuperacion de la
informacion digital
AZR Doctor en TU Lenguajes y Si 5 2 Sistsemas de gestion de 52,5
Informética Sistemas contenido
JLB Doctor por la TU Lenguajes y 3 Ciencia de datos: 52,5
Universidad de Sistemas Si 5 analisis de redes
Salamanca sociales
3
Qo
S
Nombre del Departamento: Biblioteconomia y Documentacion Universidad de Salamarta
L Figura mas . 5
Profesor iniciales . - . 5 Quinque . Nombre de las @Horas
Titulacion de Categoria Area de Doctor alta - Sexenios . . . S
del (no_mbre Y formacion académica | conocimiento | Si/No | Acreditacion nlos investigac Asignaturas ”Ppa”'das @d"fad‘
apellidos) (si procede) docentes en este Titulo E Titul
JAFM Doctor en Filologia TU ByD 3 Investigacion en & 70
Si 5 entornos virtuales y 3
ciencia abierta 2
MMC Doctora en Historia TU ByD Si 5 2 Preservacion digital =525
MMG Doctora en TU ByD . 2 Unidades y recursos de | £ 105
- Si 5 . o =
Documentacion informacion digital p-
EIMG Doctora en TU ByD si 5 0 Preservacion digital 5525
Documentacion °©
RGD Doctora en TU ByD Si 2 Produccion y edicion | 839,37
. i 4 o =)
Documentacion digital O
AGR Doctora en TU ByD 1 Produccién y edicion g39,37
Documentacion Si 5 digital o
Coordinacion Practicum | (8 105
YMG Doctora en TU ByD Si 1 Uso y reutilizacion de >52,5
. i 4 : e -
Documentacion lailnformacion digital | -5
ABRH Doctora en TU ByD 1 Descripcion, 52,5
Documentacion Si 4 representacion y
organizacion de
contenidos digital es
GLGR Doctor en Historia TU ByD p 2 Inclusion y 52,5
Si 4 I .
sostenibilidad digital
CTR. Doctor en PContratad ByD 1 Descripcion, 52,5
Documentacion o doctor Si 4 representacion y
organizacion de
contenidos digitales
ROA Doctora en PContratad ByD 0 Investigacion en 35
Documentacion o doctor Si 4 entornos virtuales y
ciencia abierta

Para cada profesor/a se incluyen las horas académicas dedicadas al titulo presenciales de aula, ya
gue en la tabla anterior se registran las horas dedicadas al titulo por categoria y profesor que se
corresponden con 58.88 para cada uno de ellos sobre el promedio de 1001,3 horas de docencia
presencial y complementaria vinculada al Master, atendiendo a la actividad académica del PDI,
2018-2019, editada en el Portal de la transparencia de la USAL.
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Nombre del Departamento: Departamento de Patrimonio artistico y documental. Universidad de Le6
- Figura més .
Profesor iniciales Titulacion de Categoria Area de Doctor ’ alta Qm_nque Sexenios . Nombre_de Ias_ H'oras’
del (nombre y formacion académica | conocimiento | Si/No | Acreditacion nios investigac Asignaturas impartidas |- dedicad:
apellidos) (si procede) docentes en este Titulo al Titul
BRB Doctora por la CuU ByD Descripcion, 17,5
Universidad de representacion y
Ledn . organizacion de
Si 5 3 ; -
contenidos digitales
Uso y reutilizacién de
laiInformacion digital
M.LAR Doctora por la TU ByD Uso y reutilizacion de 17,5
Universidad de Si 4 2 lailnformacion digital
Leon
MJG Doctora por la TU ByD Unidades y recursos de 17,5
Universidad de Si 4 2 informacion digital
Leon

Todas las asignaturas tendran como responsable un profesor de la USAL, incluidas aquellas
impartidas por profesorado externo a la USAL.

Las horas dedicadas al Titulo, se computan siguiendo una estimacion del CDI del valor del crédito
en horas presenciales y no presenciales. Se ha computado la distribucion por profesorado
atendiendo al numero de créditos totales (60 créditos: 17,5 horas por crédito sobre un total de

1.050 horas)
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8.1 Valores cuantitativos estimados y su justificacion

En este apartado, se va a realizar una estimacion en funcion de los resultados obtenidos en los

cursoes-anteriores-en-los-que-se-ha-impartido-elmaster-los Gltimos cursos académicos, tal y como

se refleja en la tabla.

Tasas del MU por
curso

2016-2017

2017-2018

2018-2019

2019-2020

Tasa de
Rendimiento

96,2%

87,%

93%

95,2%

Tasa de Exito

100%

93,44%

93%

100%

Tasa de Evaluacion

96,19%

93,,85%

100%

96,16%

Tasa de Abandono

0

0

0

0

Tasa de Eficiencia

96,77%

98,36%

93,22%

87,5%

Tasa de
Graduacién primer
afno

50%

80%

25%

87,50%
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le-eficiencia-07.56
T I lieni . 100s

Por lo tanto, y a tenor de los anteriores resultados podemos estimar los siguientes valores para
cada una de las tasas a valorar.

e Tasa de graduacién (primer afio): 60%’

e Tasade éxito: 90%

e Tasa de abandono: 5%- 10%

e Tasa de eficiencia: 95% 85%

e Tasa de rendimiento: 95% 85%%
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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

D. OTRAS DISPOSICIONES
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

RESOLUCION de 4 de Junio de 2021, del Rectorado de la Universidad de Salamanca,
por la que se publica la delegacion de competencias del Rector en diversos 6rganos de
gobierno unipersonales de esta Universidad.

Al objeto de alcanzar una mayor eficacia en la gestion de los érganos universitarios,
sin menoscabo de las garantias de los particulares y de conformidad con lo previsto en
el Art. 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, con
relacion al Art. 20 de la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades, y
en los Arts. 66 a 68 y 164 de los Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados
por Acuerdo 19/2003, de 30 enero, de la Junta de Castilla y Ledn y modificados por
Acuerdo 38/2011, de 5 de mayo, de la Junta de Castilla y Ledn, este Rectorado:

HA DISPUESTO:

Primero.— Delegar en el Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado las
siguientes competencias:

a) Ordenacion de estructuras académicas de Departamentos y Centros.
b) Recursos humanos en los planes de estudio y la oferta académica.
¢) Organizacion y gestion de la formacion docente del profesorado.

d) Adscripcion del Personal Docente e Investigador (PDI) a Departamentos y
Centros.

e) Régimen y contratacion de PDI.
f) Plan de Organizacion de la Actividad Académica del PDI («modelo de plantilla»).
g) Relacion de Puestos de Trabajo (RPT) del PDI.

h) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Segundo.— Delegar en el Vicerrector de Investigacion y Transferencia las siguientes
competencias:

a) Programas propios, locales, autondmicos, nacionales e internacionales de
investigacion, innovacion, infraestructura cientifica y transferencia.

b) Programas propios, locales, autondémicos, nacionales e internacionales de
potenciacién de recursos humanos en materia de investigacion e innovacion.

CV: BOCYL-D-11062021-22
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c) Servicios de apoyo a la investigacion y a la transferencia.

d) Contratosyconveniosdeinvestigacion,innovacion, transferenciade conocimiento,
asi como de las actividades que se desarrollen al amparo del Art. 83 LOU.

e) Becas, ayudas a la investigacion y contratos de personal investigador.
f) Propiedad industrial e intelectual.

g) Institutos Universitarios de Investigacion, centros propios de investigacion,
grupos de investigacion reconocidos, unidades de investigacion consolidadas y
otras estructuras e investigacion.

h) Cultura cientifica.

i) Bibliotecas.

j) Comité Bioética y Comité de Bioseguridad.

k) Politicas, planes y programas de sostenibilidad.

I) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Tercero.— Delegar en la Vicerrectora de Docencia e Innovacion Educativa las
siguientes competencias:

a) Ordenacion, implantacién, organizacién y desarrollo de titulos de Grado.
b) Pruebas de acceso a ensefianzas universitarias de Grado.

c) Programa Interuniversitario de la Experiencia y Provincia Universitaria.
d) Medios propios de comunicacion y produccién de contenidos digitales.
e) Programas de apoyo a practicas de laboratorio y practicas docentes.

f) Programas de apoyo a la innovacién docente.

g) Politica y estrategia de formacion hibrida o virtual.

h) Firma de convenios de titulos oficiales de Grado.

i) Colaboracion en la formacion docente del profesorado.

j) Contratacion administrativa de personal externo o adscripcion de personal
propio para la imparticion puntual de conferencias o colaboraciones similares en
actividades docentes de Grado.

k) Programas de evaluacioén de las titulaciones de Grado.

I) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.
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Cuarto.— Delegar en el Vicerrector de Postgrado y Ensefianzas Propias las siguientes
competencias:

a) Ordenacion, implantacién, organizacién y desarrollo de titulos oficiales de
postgrado y ensefianzas propias.

b) Organizacion y gestion de la Escuela de Doctorado, del Centro de Formacion
Permanente y de la Escuela Internacional de Postgrado.

¢) Planificacion, organizacién y gestion de todas las actuaciones de postgrado en el
Espacio Euroiberoamericano del Conocimiento.

d) Firma de convenios de titulos oficiales de postgrado y ensefianzas propias.
e) Colaboracién activa en la politica y estrategia de formacion hibrida o virtual.

f) Colaboracion activa en la definicién y ejecucion de la politica de calidad y en
el disefio de los programas de evaluacion de titulos oficiales de postgrado y
ensefianzas propias.

g) Colaboracion activa en la formacion docente del profesorado.
h) Difusion y promocién de titulos oficiales de postgrado y ensenanzas propias.
i) Captacion de estudiantes de titulos oficiales de postgrado y ensefianzas propias.

j) Contratacion administrativa de personal externo o adscripcién de personal propio
para la imparticion puntual de conferencias o colaboraciones similares en titulos
oficiales de postgrado y ensenanzas propias.

k) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Quinto.— Delegar en el Vicerrector de Economia las siguientes competencias:

a) Coordinacién de la politica presupuestaria, gasto corriente y desarrollo de la
gestion econdmica.

b) Programacion y gestion de inversiones.
¢) Planes de equipamiento e infraestructuras.

d) Las que la normativa reguladora de los contratos del sector publico atribuye al
organo de contratacion.

e) Mantenimiento y rehabilitacion de edificios.
f) Gestion econémica de espacios.
g) Gestién del patrimonio universitario.

h) Plan de accién social.
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i) Eficiencia energética.
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j) Riesgos laborales.

k) Supervision de la actividad econdmico-administrativa de la Universidad y las
entidades participadas parcial o totalmente por la Universidad.

) Insercién Profesional, Empleo, Practicas Externas y celebracion de convenios de
cooperacion educativa.

m) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Sexto.— Delegar en la Vicerrectora de Estudiantes las siguientes competencias:
a) Informacion y orientacion a los estudiantes.

b) Becas de Grado y Master.

c) Becas propias de la Universidad.

d) Programas de movilidad nacional.

e) Colegios Mayores, Residencias y Comedores Universitarios.
f) Educacioén Fisica y Deportes.

g) Asociaciones Culturales.

h) Oficina verde.

i) Organos de representacion estudiantil.

j) Antiguos alumnos.

k) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Séptimo.— Delegar en el Vicerrector de Relaciones Internacionales las siguientes
competencias:

a) Acuerdos de colaboracion internacional.

b) Celebracion de convenios internacionales, excepto los de titulos oficiales y
ensefianzas propias.

¢) Redes internacionales.

d) Relaciones con universidades extranjeras.
e) Captacion de estudiantes extranjeros.

f) Programas de movilidad con el extranjero.

g) Becas de intercambio con universidades extranjeras.
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h) Planes de fomento de los idiomas de comunicacién cientifica.
i) Centros culturales de ambito internacional.

j) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Octavo.— Delegar en la Vicerrectora de Ciencias de la Salud y Asuntos Sociales las
siguientes competencias:

a) Comunidad universitaria y politicas publicas de salud.
b) Analisis de datos, indicadores y rankings.

¢) Asuntos Sociales.

d) Voluntariado.

e) Cooperacion.

f) Ediciones.

g) Supervisién de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Noveno.— Delegar en la Secretaria General las siguientes competencias:
a) Simplificacion administrativa de procedimientos.

b) Registro unico y registro electrénico.

¢) Coordinacién del registro de becarios de la Universidad.

d) Tramitacion, registro, archivo y publicacion de convenios institucionales.
e) Gestién de normativa universitaria.

f) Administracion electronica.

g) Desarrollo de la agenda digital.

h) Paginas web y publicaciones institucionales.

i) Portal de transparencia.

j) Archivos.

k) Expedicion y gestion del carnet universitario.

I) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

La Vicesecretaria General sustituira a la Secretaria General, asumiendo todas las
competencias anteriores en caso de ausencia o encomienda de ésta.
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Décimo.— Delegar en el Gerente las siguientes competencias:

a) Todas aquellas atribuidas al Rector en relacién con el personal de administracién
y servicios, contenidas en la legislacion y normativa vigente aplicables a la
Universidad de Salamanca, incluidos los nombramientos de funcionarios y
formalizacion de contratos laborales.

b) Se entenderan comprendidas en esta delegacién las actividades en materia de
personal de administracion y servicios que deben efectuarse tanto en relacion
con otras Administraciones Publicas, como con los drganos de representacion
de personal, asi como cualesquiera otros actos relativos a las implicaciones
econdmicas derivadas de la relacion de servicio.

c) Supervisién de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

d) En caso de ausencia, vacante o enfermedad, las funciones del Gerente seran
desempenadas por el Vicerrector de Economia.

Undécimo.— Delegar en los responsables de los centros de coste la autorizacion y
disposicién de gastos en los contratos de servicios y suministros susceptibles de inclusién
en el Art. 138.3 del Real Decreto Legislativo 3/2011, que tendran como limite el total de
los créditos que les han sido asignados, no pudiendo autorizarse gastos ni adquirirse
compromisos por cuantia superior al importe de estos créditos.

Duodécimo.— La delegacion de las funciones comprendera la de organizacion y
emision de instrucciones a los servicios administrativos bajo su respectiva dependencia,
en el marco de lo dispuesto por el Consejo de Gobierno y la Gerencia. Asimismo, esta
delegacion incluye la resolucion de las solicitudes y recursos presentados en relacion con
las materias delegadas.

Decimotercero.— En su respectivo ambito funcional los Vicerrectores y el Gerente
desempefaran los cargos, puestos o vocalias en los 6rganos colegiados o entidades,
para los que resulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento de los mismos,
siempre que estas disposiciones no prohiban la delegacién de la presencia del Rector. En
todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por si y preferentemente en los
organos o entidades que considere oportuno.

Decimocuarto.— La presente delegacion no impide la posibilidad del Rector de
avocar para si el conocimiento y resolucién de cuantos asuntos comprendidos en la misma
considere oportunos, en aplicacion de lo dispuesto en el Art. 10.1 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre. Asimismo, los Vicerrectores, la Secretaria General y el Gerente, en el
ambito de las competencias que por esta Resolucidn se les delegan, podran someter al
Rectorlos expedientes que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.

Decimoquinto.— En ningun caso podran delegarse las atribuciones que se posean
a su vez por delegacién contenida en los apartados anteriores, ello sin perjuicio de la
delegacién de firma efectuada por el 6rgano delegado de acuerdo con el Art. 12 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre.
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Decimosexto.— La Vicerrectora de Docencia e Innovacion Educativa sustituira al
Rector en caso de ausencia, enfermedad o vacante, de conformidad con lo acordado en
Consejo de Gobierno de 2 de junio de 2021 siguiendo lo dispuesto en el Art. 67.2 de los
Estatutos de la Universidad de Salamanca, ejerciendo en tales supuestos la plenitud de
funciones que son propias del érgano sustituido. Asimismo, el Vicerrector de Ordenacion
Académica y Profesorado, (anteriormente Vicerrector de Profesorado) sera el sustituto en
los casos de ausencia conjunta del Rector y de su suplente.

Disposicién Derogatoria.

Esta resolucion deroga cualquier otra delegacién de competencias que se hubiese
efectuado con anterioridad en estos mismos 6rganos.

Disposicion Final.

Esta resolucién entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Oficial de Castilla y Ledn.

Salamanca, 4 de junio de 2021.

El Rector Magnifico,
(Estatutos, Arts. 64 y 66 USAL)
Fdo.: RicARDO RIVERO ORTEGA

http://bocyl.jcyl.es D.L.: BU 10-1979 - ISSN 1989-8959
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2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo

Orientacién del titulo y su justificacion (interés académico, cientifico y profesional)
El Méster Universitario en Sistemas de Informacion Digital
((https://www.usal.es/master-sistemas-de-informacion-digital

http-thanaaneusalesiwebusal/nede/360- vy http://mastersid.usal.es/ ) comienza a impartirse en la

USAL en el curso 2007-08, tras superar un proceso de evaluacion de la Consejeria de Educacion
de la Junta de Castilla y Ledn, dentro del marco legal del Real Decreto 56/2005. Posteriormente,
para adaptarse a la normativa del RD 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, supero el proceso de verificacién abreviada
(Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion, ANECA, y Consejo de
Universidades) obteniendo una verificacion positiva (13/05/2009) por lo que, a efectos de la
renovamon de su acredltacmn eI primer curso de implantacion es 2009 10. Pestene#mente—este

Posteriormente, en 2013 este Titulo fue verificado, por el procedimiento normal, por la Agencia
para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Ledn, ACSUCyYL, y en 2017 obtuvo la
renovacion de su 1% renovacion de la acreditacion. Ambos informes estdn en
https://www.usal.es/master-sistemas-de-informacion-digital/indicadores

En el presente curso 2020-2021 se ha acometido la segunda renovacion de la acreditacion
obteniendo informe favorable de la Comision de Evaluacion de Titulaciones (20 de abril de 2021).

Siguiendo las indicaciones de ACSUCYL, este Master presenta la memoria, adaptada por primera
vez a la aplicacion informatica del Ministerio de Universidades, al proceso de modificacion,
tomando en consideracién las recomendaciones emitidas por el Comité de Evaluacion de
Titulaciones en su informe de renovacion de 22 acreditacion

El objetivo general del Méster en Sistemas de Informacion Digital de la Universidad de
Salamanca es formar expertos cualificados capaces de proyectar y gestionar sistemas y servicios
de informacion con una alta base tecnoldgica, en que la informacién y los productos documentales
derivados de ella se encuentran principalmente en formatos y soportes digitales, y que pueden
estar ubicados no solo en archivos, bibliotecas, centros de documentacién y museos, sino en
cualquier otro ambito en el que se esté produciendo, gestionando o difundiendo informacion
digital.

El Master se dirige a dotar a los estudiantes de un marco teérico-practico de vanguardia sobre
tecnologias, estdndares y buenas practicas en el dmbito de las unidades y servicios de
informacion digital. Asi, formara profesionales conocedores de los condicionantes juridicos,
éticos y tecnoldgicos que determinan el marco de actuacion de las unidades digitales, y
preparados para disefiar, implementar, gestionar y evaluar productos y servicios relacionados
con la informacion digital en un entorno cambiante.

Una vez completado el proceso de ensefianza-aprendizaje, el titulado de este master habra
adquirido una formacion avanzada y especializada en la gestion de la informacion digital que
le capacitara para ejercer una actividad innovadora en distintos entornos informativos, tanto
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http://www.usal.es/webusal/node/360

https://www.usal.es/master-sistemas-de-informacion-digital

http://mastersid.usal.es/

http://mastersid.usal.es/

http://aplicaciones.acsucyl.com/acsucyl/export/system/modules/org.opencms.module.acucyl/elements/galleries/informes_seguimiento/Inf_Final_Seg_2009_2010_Sistemas_de_Informacion_D.pdf

http://aplicaciones.acsucyl.com/acsucyl/export/system/modules/org.opencms.module.acucyl/elements/galleries/informes_seguimiento/Inf_Final_Seg_2009_2010_Sistemas_de_Informacion_D.pdf

http://aplicaciones.acsucyl.com/acsucyl/export/system/modules/org.opencms.module.acucyl/elements/galleries/informes_seguimiento/Inf_Final_Seg_2009_2010_Sistemas_de_Informacion_D.pdf
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en el sector publico como en el privado. Sera capaz de trabajar en distintos servicios y sistemas
de informacién digital como bibliotecas digitales, portales de servicios web, repositorios,
colecciones de activos digitales, etc. Su actividad profesional podra desarrollarse tanto en
medios de informacidon de acceso abierto, como en intranets, tanto en contextos de informacion
general y multidisciplinar como en entornos de informacion especializada en el dmbito
juridico, sanitario, de medios de comunicacion, etc. Asi pues, a las instituciones de la memoria
tradicionales, archivos, bibliotecas y museos, se suma un considerable nimero de dmbitos
privados.

Asi, la gestidn de informacion digital constituye un nicho laboral emergente que se constata
en las unidades de informacion del sector publico, como son los archivos, bibliotecas y
museos, donde los contenidos digitales estan cada vez mas presentes y se hace imprescindible
su gestion y preservacion. En el ambito privado se observa, asimismo, la proliferacion de
empresas consultoras y dedicadas a la arquitectura web, a los estudios de usabilidad y de
accesibilidad, a la gestion de portales web, a la gestion de la presencia de marcas en las redes
sociales y de la reputaciéon de las empresas presentes en dichas redes, a la mejora del
posicionamiento web en los buscadores, etc. También ha aumentado la demanda de puestos
de trabajo relacionados con la gestion de intranets, la gestion documental electrénica o la
administracion de webs publicas. Este fendmeno se detecta en medianas y grandes empresas,
en centros de investigacion y en administraciones pablicas.

El objetivo de reorientacion, sin alejarse de los requisitos competenciales de una economia y
sociedad digital que ya se incluia en esta Memoria fundacional del Master, es el de coordinarse
en consonancia con objetivos de refuerzo de competencias digitales avanzadas, transito hacia la
economia del dato, plan uni-digital, sistemas digitales multi-plataforma, ciberseguridad,
emprendimiento, sostenibilidad, accesibilidad, inclusién y participacion ciudadana, de acuerdo
con las lineas propuestas por la Agenda Digital. Espafia 2025 y el Marco Europeo para las
Competencias Digitales (2013 y actualizaciones). Se pretende considerar el marco de trabajo
para la defensa de ecosistemas abiertos con mecanismos de gobernanza basados en
transparencia, participacion y colaboracion y, a su vez, de innovacion y apertura cientifica.

Ademas, el master viene avalado por la experiencia adquirida durante mas de 13 afios que se
lleva impartiendo en la Universidad de Salamanca.

La orientacion de este Master Universitario en Sistemas de Informacién Digital es profesional,
y sus principales destinatarios son los graduados en Informacién y Documentacion. En las
ediciones pasadas, se ha nutrido mayormente de egresados de este Grado y de las anteriores
Diplomaturas y Licenciaturas afines, aunque también de otros titulados procedentes de la
misma rama de Ciencias Sociales (Comunicacion Audiovisual, Periodismo, Ciencias Politicas
y Administracion Pablica, Ciencias Empresariales) o incluso de otras ramas tales como la de
Humanidades (Filosofia, Historia, Historial del Arte, Filologia, etc.) o la de ingenieria
(Ingenieria Informatica de Sistemas de la Informacion).

No obstante, la omnipresencia de la informacion digital hace que la formacion ofertada sea
requerida por egresados que quieran incorporarse a cualquier entorno laboral en el que
intervengan procesos de gestion de documentacion. De hecho, cabe destacar el ingreso de
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estudiantes procedentes de titulaciones de la rama de las ingenierias tales como ingenierias de
sistemas e ingenieria industrial; de la rama de las Humanidades como por ejemplo la Filosofia,
la Historia y la Historia del Arte; y de la rama de las Ciencias Sociales como Comunicacion
Audiovisual. Ademés, ha sido elevado el nimero de profesionales del ambito de la
Informacidn y la Documentacion que han cursado nuestro master con objeto de actualizar sus
conocimientos y adquirir una formacién méas adecuada a los nuevos entornos informativos y
documentales.

Resulta también especialmente destacable el hecho de que nuestros alumnos procedan de
ambitos geograficos tan distintos como China, Francia, Portugal, Colombia, Argentina, Méjico
o Perd.

Durante los seis afos de andadura del méster, y tal como se recoge en los distintos informes
anuales elaborados, la tasa de éxito ha sido del 100% mientras que la de abandono ha sido del
0%/5%. Se observa, en general, un alto nivel de satisfaccion con respecto a la formacion
ofrecida en el titulo y con el profesorado que la imparte.

Existe, por otra parte, un alto nivel de insercién laboral de nuestros estudiantes. En la mayor
parte de los casos, los titulados se han incorporado al &mbito profesional durante los meses
inmediatamente posteriores a su graduacion, algunos incluso lo han hecho antes de finalizar
los estudios incorporandose a la plantilla de las unidades de informacion y empresas donde
Ilevaron a cabo el Practicum.

Las instituciones en las que desarrollan su trabajo los estudiantes pertenecen en la mayor parte
de los casos al sector privado como es el caso de la empresa EVER-TEAM, 6-eA-ECM-Quality
en las que los titulados trabajan en el disefio de sistemas de gestion documental; en la empresa
DIGIBIS, cooperando en proyectos de digitalizacion de la Biblioteca de Castillay Leon y de
impulso de otros Sistemas de Informacidn Digital tales como las entidades que alimentan el
Portal Europeana; en el Servicio de Bibliotecas de la Universidad de Salamanca poniendo en
marcha nuevos servicios de informacién entre los que se encuentra el Repositorio institucional
GREDOS y la plataforma de libros electronicos CIELO.

Por altimo, quisiéramos destacar que, en el ambito espafiol, este master proporciona una
formacién avanzada y especializada en el entorno digital, que considera los fundamentos,
principios, técnicas y metodologias mas avanzadas y necesarias para que los egresados puedan
ejercer como profesionales en archivos, bibliotecas, centros documentales y de procesamiento
de datos e informacion empresarial y unidades de informacion museisticas inmersas en
entornos de trabajo o transformacion digitales, donde la convergencia de tecnologias es
diversa: blockchain, realidad virtual, inteligencia artificial, big data, etc; la diversidad de
objetos digitales y entornos de produccion, gestion, preservacion, uso y reutilizacion por una

souedad dlgltal a la que se debe empoderar qee—ne—prepem&ena—nmgun—e#e—maste#

su vez se resalta que dicho master es el Gnico que permlte una contmwdad dentro del mismo
ambito de estudio, a los graduados en Informacion y Documentacion en el entorno
universitario de Castilla y Ledn. De facto, en €l participan profesoras del Area de
Biblioteconomia y Documentacion de la Universidad de Ledn, en calidad de colaboradoras en
3 de sus asignaturas, asi como en la cotutela de TFM.

Modalidad de ensefianza
Presencial

Ensefianzas que se impartan en varias modalidades: presencial, semipresencial o a
distancia

Titulos que habilitan para el ejercicio de una actividad profesional regulada
Ninguno

0
3}
el
o
=
c
kel
%)
©
S
5
2
c
£
o
@
[
o
o)
2
=
)
o
=
e
©
c
[
el
o
e}
=
O
m
3
9]
o
2
[
O
>
kel
o
o
(2}
o
o
[¢)
>
c
kel
%)
Iy
o
=
S
9]
[
°
o)
2
=
)
o
=
e
c
o
Qo
el
[
S
2
=
o
>
.
N~
o~
©
©
N
©
o
re)
3
<
I
I8\
0
-
©
0
=}
re)
N
~
N~
©
©
<
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=466772505815234259828627



Especialidades
Ninguna
Salidas profesionales

Entre los perfiles y &mbitos profesionales, en los que los titulados de méster podran aplicar sus
conocimientos académicos especializados, destacan los siguientes:

- Creacion y gestion de contenidos digitales o digitalizados.

- Edicidn electronica y marcado digital de documentos

- Evaluacién de calidad de servicios de informacion digital

- Gestion de servicios y unidades de informacion digital

- Manejo e integracion del uso colectivo de datos, Big Data

- Optimizacidn de Servicios de busqueda y posicionamiento y usabilidad

- Planificacion de politicas de digitalizacion y preservacion

- Representacion, Organizacion y Recuperacion de informacion digital.

- Interoperabilidad de Metadatos.

- Seleccion y desarrollo de colecciones digitales y de servicios de referencia digital.

Idoneidad de la localizacién de la nueva titulacion en el campus elegido por la Universidad

En el mismo campus se imparten ensefianzas de Grado en Informacion y Documentacion y buena
parte de las dobles titulaciones de grado vinculadas con Informacion y documentacion.

Impacto en la internacionalizacion del sistema universitario

La recepcion de estudiantes de procedencia internacional en este Master es muy elevada, tal y
como es posible constatar en la fuente accesible:
https://www.usal.es/files/mu_sistinformacdigital-4314239 indic19-20.pdf ) que se refleja en la
tabla como sigue:

2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019-
33,33% 30,00% 10,00% 20,00% 66,67% 75,00% 62,50%

La labor de internacionalizacion se realiza desde diferentes frentes, incluidos aquellos de
movilidad docente en Hispanoamérica, donde imparten docencia algunos de los profesores del
master en calidad de profesores invitados, de mantenimiento de la pagina web propia del Master
en diferentes idiomas (inglés y portugués), asi como en la labor de difusion y de reconocimiento
de los docentes y colaboradores en el Titulo.

Efectos sobre la especializaciéon del campus y de la USAL dentro del Sistema Universitario
de Castillay Ledn

El Master es Unico en Castillay Leon.

Capacidad de la USAL para afrontar la nueva titulacion
No se produce ninguin cambio respecto a la imparticion del titulo a fecha 31 de mayo de 2021.

2.2.Referentes externos a la universidad que avalen la adecuacion de la propuesta a
criterios nacionales y/o internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

En la propuesta originaria del Master se tuvo se-ha-tenide en cuenta tanto la normativa europea
como espafiola, en materia de Estudios Universitarios Oficiales de Posgrado tales como la
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2. Justificacion Master Universitario en Sistemas de Informacion Digital. USAL

ORDEN EDU/1144/2006 de 7 de julio por el que se regulaba el procedimiento para autorizar la
implantacion de Estudios Universitarios Oficiales de Posgrado en Castilla y Ledn y el RD
1393/2007, de 29 de octubre por el que se establecio la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales.

También se ha prestado atencion a lo recomendado por organizaciones profesionales nacionales
e internacionales tales como la International Federation of Library Associations (IFLA)
(http://www.ifla.org) o la Sociedad Espafiola de Documentacion e Informacioén Cientifica
(SEDIC) (http://www.sedic.es). Asi, la IFLA, en su manifiesto publicado en 2017 titulado
“Construir una Sociedad de la Informacién mas Fuerte desde Abajo: Declaracion de la IFLA
sobre la Alfabetizacion Digital” (accesible en: https://www.ifla.org/ES/node/11696), es clara
defensora de la alfabetizacion digital y la considera una actividad impulsora del desarrollo,
ampliando su definicién desde la formacion en destrezas digitales, hasta la codificacion y
pensamiento critico. Resalta que esta labor debe ser realizada por los profesionales de la
informacién y documentacion. En este sentido se defienden, igualmente, précticas y acciones de
fomento de la inclusion y sostenibilidad digital, apostando por la lucha contra la infoxicacion, la
ciencia abierta y la accesibilidad de los contenidos.

En idéntica linea, es coincidente la Seccion de Eduacion de la UNESCO, dentro del marco
educativo de la Agenda Europea 2030, en cumplimiento del Objetivo de Desarrollo Sostenible n°
4 (ODS4), la cual promueve, igualmente, el desarrollo de politicas para el desarrollo de recursos
educativos en abierto, con la finalidad de fomentar la inclusion, igualdad y accesibilidad ( (2020;
accesible en: https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000373558 ). Estas politicas deben ser
conocidas por los profesionales, quienes han de adquirir destrezas para su difusion e impulso.

Por otro lado, la federacién de sistemas de Ciencia Abierta (European Open Science Cloud -
EOSC), promovida por la Comision Europea y sus estados miembros fomenta las politicas de
ciencia abierta a través de la gestion FAIR de los datos de investigacion generados por nuestros
campus cientificos del espacio europeo que son necesarias comunicar y ensefiar entre los
profesionales de la Informacion y Documentacion para facilitar la produccion, recopilacion y
mineria de datos, gestion, analisis, descubrimiento, uso, reutilizacion y modificacion en nuevos
recursos de informacion (https://www.eoscsecretariat.eu/)

En Espaiia, tanto la SEDIC, como la Red de Bibliotecas Universitarias-REBIUN- han puesto de
relieve la necesidad de responder a las necesidades de entornos digitales, donde se generan nuevos
sistemas de informacion digital. Esta ltima, dispone de un estudio de competencias digitales bajo
la denominacion de Marco Comln de Competencias Digitales (2017. Accesible en:
https://www.rebiun.org/lineas-estrategicas/aprendizaje-investigacion/competencia-digital ) v
destrezas que los profesionales de la informacién y documentacién pueden promover a través de
sus servicios digitales, todas ellas bajo un enfoque de Informar, crear contenidos digitales,
comunicar, aportar seguridad e interoperabilidad y disponer de capacidad para solucionar posibles
problemas derivados de estos entornos digitales. Incluye hasta 21 competencias para estudiantes
de Grado, considerando los requisitos del marco europeo de competencias digitales
(DigComp2.0). Igualmente, Rebiun-Linea 3 ha establecido numerosas recomendaciones sobre,

digitalizacion y preservacion digital (2014. Accesible en:
https://rebiun.xercode.es/xmlui/handle/20.500.11967/36)  politicas de acceso y el uso de
metadatos en repositorios (2016; accesible en:

https://rebiun.xercode.es/xmlui/handle/20.500.11967/202 ) asi como para el control en ellos en
abierto (2019. Accesible: https://rebiun.xercode.es/xmlui/handle/20.500.11967/245 ). Igualmente
han surgido guias para la evaluacion de Repositorios en el seno de Rebiun (2021; accesible en:
https://rebiun.xercode.es/xmlui/handle/20.500.11967/809 )

En el panorama actual se han considerado, igualmente, los diferentes estudios sobre tendencias y
prospectiva en perfiles profesionales y necesidades formativas (Anuario ThinkEPI, 2019.
Accesible: http://www.thinkepi.net/anuario_thinkepi_2019; 2021: accesible en:
http://www.thinkepi.net/), tendencias en servicios para entornos digitales, tal y como investiga y
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2. Justificacion Master Universitario en Sistemas de Informacion Digital. USAL

propone el Consejo de  Cooperacion  Bibliotecaria  (2020.  Accesible en
https://es.calameo.com/read/000075335a95a56759aa5) u otros especialistas.  Asi, los
investigadores Abadal, Lopez-Burrul y Ollé acaban de editar (EPI, vol. 30 n2. Accesible en:
https://doi.org/10.3145/epi.2021.mar.15 ) un estudio balance de los estudios del Area en
Biblioteconomia y Documentacion, analizando los ultimos 40 afios de existencia universitaria e
incluyendo prospectiva y perspectiva, en la que se subraya el incremento de Masteres vinculados
al Area (14 propuestas vigentes), frente a la estabilizacion de los grados (12 propuestas vigentes),
observandolos como objeto de potenciacion ya que facilitan la insercion laboral, tanto para
graduados en Informacién y Documentacion, como para otros graduados con bajo nivel de
empleabilidad. Esta tendencia de crecimiento de masteres se observa ya en otros paises, sefialan
estos autores, tal y como es observable en Estados Unidos, Canada y Gran Bretafia.

En el entorno del Espacio Europeo de Educacion Superior se ha acometido acometio ya el proceso
de cambio y remodelacion de las ensefianzas universitarias. La especializacion en el estudio de
los sistemas de informacidn digital es en la actualidad, objeto de estudios de posgrado en varios
paises y universidades. Citaremos algunos ejemplos relativos a paises del mismo (Portugal,
Francia) como afines ( Reino Unido) u otros de consideracion (Canada, Australia):

Francia:

- Master Informatique documentaire. Université Toulouse Il (Le mirail) Mention Information
and Documentation. Incluye competencias para “/‘environnement numérique”. Informacion
accesible en: https://www.univ-tlse2.fr/accueil/formation-insertion/decouvrir-nos-
formations/mention-information-documentation

- Master en Information and documentation. Université Paul Valery. Montpellier. Informacion
accesible en: https://www.univ-montp3.fr/fr/formations/offre-de-formation/master-lmd-
XB/sciences-humaines-et-sociales-SHS/master-1-information-documentation-program-
master-1-information-et-documentation-parcours-gestion-de-I-information-et-de-la-
documentation.html

- Master en Sciences d’ Information et des Bibliothéques con 4 especialidades para Archivos
electronicos, edicién digital, informacién cientifica y técnica y politica de bibliotecas y
Documentacion. ENSSIB. Ecole Nationale Superieure des Sciencies d’Information et des
biblioteques. Informacion accessible en: https://www.enssib.fr/l-offre-de-
formation/masters/politique-bibliotheques-documentation-presentation.

- La Université de Lyon 1- Mantiene igualmente en colaboracion el Master de la Escuela
Nacional Superior de Ciencias de la Informacion y Biblioteconomia. Informacion Accesible
en: https://formation-professionnelle.universite-lyon.fr/Etablissements/Ecole-nationale-
superieure-des-sciences-de-l-information-et-des-bibliotheques-Enssib/For

Portugal:

- La Universidade de Lisboa, mantiene un Master en Documentacéo e Informac&o Ciencias
de la Informacién y Documentacién centradas, igualmente, en sistemas de informacion,
dirigido a formar profesionales de archivos, bibliotecas y centros de documentacion.
Informacion.  Accesible:  https:  https://www.letras.ulisboa.pt/pt/cursos/mestrados-2-
ciclo#ci%C3%AAncias-da-documenta%C3%A7%C3%A30-e-
informa%C3%A7%C3%A30

- La Universidade de Coimbra en la Facultade de Letras, se imparte el Master en Ciencias da
Informac&o. Accesible en: https://apps.uc.pt/courses/PT/course/3921. Tanto su coordinadora
como otras de sus profesoras colaboran en actividades de formacion en el Master SID, como
en el Programa de Doctorado “Formacion en la Sociedad del Conocimiento”.
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- La Universidade de Oporto, en la Facultad de Ingenieria, se imparte el mestrado en Ciencias
da Informacao. Informacion disponible en:
https://sigarra.up.pt/feup/pt/cur_geral.cur_view?pv_curso_id=737.

Gran Bretafia:

Dispone de numerosos masteres en Informacion y Documentacién incluidos los entornos
digitales:
- MSc in Information and Library Studies and MSc in Information Management. City

University. School of Informatics. Department of Information Science (Londres) Accesible
en: https://www.city.ac.uk/prospective-students/courses/postgraduate/information-science

-La LSC, London School of Economics and Political Sciences, dispone de un Master
sobre sistemas de gestion de la informacién e innovacion digital MSC. Accesible en:
https://www.lse.ac.uk/study-at-lse/Graduate/degree-programmes-2021/MSc-Management-
Information-Systems-and-Digital-Innovation

-La Universidad de Leeds, igualmente, imparte un Master en idéntica linea, titulado “Digital
Information Management and Systems Innovation MSc”. Accesible en:

https://courses.leeds.ac.uk/g506/digital-information-management-and-systems-innovation-msc

-La Universidad de Southampton, asi mismo, imparte un Master MSC titulado “Digital Strategy
and Information Systems”. Accesible informacion en:
https://www.southampton.ac.uk/courses/digital-strategy-and-information-systems-masters-msc

-lgualmente, la Escuela de Negocios de la Universidad de Warrwick, imparte un master sobre
“MSc Management of Information Systems & Digital Innovation” cuya informacién es
accesible en: https://www.wbs.ac.uk/courses/postgraduate/management-of-information-

systems/
- Canada

- La Universidad de Montreal, a través de la Ecole de Sciences de Biblitheconomie et
Documentation imparte un Master denominado Maitrise em Sciences de Information” con
algunos contenidos digitales. Accesible en:
https://admission.umontreal.ca/programmes/maitrise-en-sciences-de-linformation/

- La Universidad de Toronto, mediante la Facultad de Informacién, imparte maestrado con
especialidades diversas en Informacion: ciencia de datos, cultura y tecnologia, etc.
Informacién accesible en: https://ischool.utoronto.ca/current-students/programs-
courses/programs-of-study/master-of-information/

CSV: 466772505815234259828627 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sigarra.up.pt/feup/pt/cur_geral.cur_view?pv_curso_id=737

http://www.soi.city.ac.uk/organisation/is/

http://www.soi.city.ac.uk/organisation/is/

https://www.city.ac.uk/prospective-students/courses/postgraduate/information-science

https://www.lse.ac.uk/study-at-lse/Graduate/degree-programmes-2021/MSc-Management-Information-Systems-and-Digital-Innovation

https://www.lse.ac.uk/study-at-lse/Graduate/degree-programmes-2021/MSc-Management-Information-Systems-and-Digital-Innovation

file:///C:/Users/Manoli/Downloads/

file:///C:/Users/Manoli/Downloads/

https://www.southampton.ac.uk/courses/digital-strategy-and-information-systems-masters-msc

https://www.wbs.ac.uk/courses/postgraduate/management-of-information-systems/

https://www.wbs.ac.uk/courses/postgraduate/management-of-information-systems/

https://admission.umontreal.ca/programmes/maitrise-en-sciences-de-linformation/

https://ischool.utoronto.ca/current-students/programs-courses/programs-of-study/master-of-information/

https://ischool.utoronto.ca/current-students/programs-courses/programs-of-study/master-of-information/

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=466772505815234259828627



2. Justificacion Master Universitario en Sistemas de Informacion Digital. USAL

Australia

La Universidad de Melburne, imparte un Master en Sistemas de Informacién. Accesible en:
udy.unimelb.edu.au/find/courses/graduate/master-of-information-
systems/?gclid=CjwKCAjwtdeFBhBAEiwAKOIy50A3H-

saj YTbLPJYTWEyYOVI8bz19VWKF8D3BUg79qjcAWIalSeOINRoCrTUQAVD BwE&(gcl
src=aw.ds

En Espafia, diferentes universidades imparten mésteres vinculados al Area de Informacion y
Documentacion. No obstante, se diferencian varios enfoques, tal y como sigue:

a) Masteres que responden a una formacion para egresados de dobles titulaciones con
Informacion y Documentacion y Periodismo o Comunicacion Audiovisual o estudios
bibliométricos avanzados ( Universidad de Granada -UGR; Universidad de Zaragoza -
UZAR)

a. UGR: Master  en Informacién y ~ Comunicacién  Cientifica
(https://masteres.ugr.es/mic/)

b. UZar- Maéster en Consultoria en Informacion y Comunicacion Digital.

b) Masteres especializados en formacion para la empresa centrados en gestion de la
informacion, conocimiento y datos (Universidad de Valencia, Universidad de Murcia,
Universidad Carlos Il de Madrid)

a. Universidad Politécnica de Valencia: MU en Gestion de la Informacion-
https://www.upv.es/titulaciones/MUGI/indexc.html

b. UMU- Master en Comunicaciébn Movil y Continuidad Digital:
https://www.um.es/web/estudios/masteres/contenidos-digitales/plan-guias

c. Universidad de Extremadura. MU en Gestién de la Informacién Digital
(https://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/alcazaba/centro/presentacion/programas-de-
asignaturas/copy3 of grado-en-informacion-y-documentacion)

d. Universidad de Barcelona: Gestion de  contenidos  digitales
(https://www.ub.edu/portal/web/informacion-medios-audiovisuales/masteres-
universitarios/-/ensenyament/detallEnsenyament/5733944 )

c) Maésteres especializados en formacién tanto para administraciones publicas y privadas.
Universidad de Alcala de Henares, Universidad Complutense de Madrid y Universidad
de Salamanca.

a. Universidad de Alcala de Henares (UAH). MU en Documentacién, Archivos y
Bibliotecas (https://www.uah.es/es/estudios/estudios-oficiales/masteres-
universitarios/Documentacion-Archivos-y-Bibliotecas/ )

b. Universidad de Barcelona (UB): Gestion y Direccion de Bibliotecas y Servicios
de Informacion (bienal); Bibliotecas y colecciones patrimoniales (bienal)
(acceso informacion en: https://www.ub.edu/portal/web/informacion-medios-
audiovisuales/masteres-universitarios )

¢. Universidad Complutense de Madrid. MU en Gestion de la Documentacion,
Bibliotecas y Archivo (https://www.ucm.es/gdba)

d. Universidad Carlos 111 de Madrid. MU en Archivos, Bibliotecas y Continuidad
Digital. (https://www.uc3m.es/master/bibliotecas-archivos#programa ).
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2. Justificacién Master Universitario en Sistemas de Informacion Digital. USAL

e. Universidad A Corufia: MU en Estudios Avanzados en Archivos, Museos y
Bibliotecas. https://humanidades.udc.es/estudos/mab

d) Master especializados en un enfoque especifico, tales como el que imparte la
Universidad Auténoma de Barcelona.

a. UAB-MU en Archivos y Gestidn de Documentos.
(https://www.uab.cat/web/estudiar/la-oferta-de-masteres-oficiales/informacion-
general/archivistica-y-gestion-de-documentos-
1096480309770.html?param1=1267601207452)

b. UAB/Pompeu Fabra- MU em Humanidades y patrimdnios digitales

La diferencia que aporta Salamanca es su especializacion en sistemas de informacion en
entornos digitales con amplia formacion precisamente en dichos entornos, frente a otras
universidades donde las competencias tecnoldgicas no se reflejan en sus planes de estudios.
Ademas, cuenta con una estructura sélida y coherente en los sistemas de informacion.

Asi, UB se centra en patrimonio y en direccion de servicios y unidades de informacion,
mientras que la UAH aporta un aprendizaje con contenidos que en la Universidad de
Salamanca son impartidos en el Grado en Informacion y Documentacion. Asi mismo,
acontece con el Master de la UCM, cuyos contenidos no reflejan apenas el aprendizaje para
entornos digitales, siendo buena parte de ellos impartidos en la USAL en el Grado en
Informacién y Documentacion. En el caso de la UC3M, la propuesta de MU es
semipresencial y en ella hay modalidad basica con especialidad de contenidos de
investigacion bibliométrica, de Archivo y de empresa. La Universidad de A Corufia, asi
como la Pompeu Fabra y la UAB presentan un MU orientado a la especializacion para
estudiantes de Humanidades, con enfoque museistico y patrimonial, fundamentalmente o
bien centrado en Archivistica y Gestion Documental.

La singularidad del Titulo destaca en el aporte de fundamentos, conocimientos, metodos y
tecnologia especializados para el ejercicio profesional ante la diversidad de entornos
digitales, considerando todas las fases del ciclo de vida, desde la produccién hasta el uso y
reutilizacion de los objetos digitales. Se aporta formacion para que el estudiante disponga de
suficientes competencias y destrezas para actuar ante entornos heterogéneos, abiertos y en
diversas situaciones de incertidumbre, siendo capaz de actuar promoviendo servicios
inclusivos, accesibles y sostenibles en una sociedad digital, cada vez mas necesitada de
sentirse empoderada.
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2.3.Descripcidn de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracidn del plan de estudios

Procedimientos internos

La Comision Académica junto con la Comision de Calidad como invitada, a través de
reuniones periddicas mantenidas a lo largo de los Gltimos cinco meses, ha sido la encargada
de disefar el titulo que ahera se presenta para su modificacion reverificacion.

Para la elaboracion del plan de estudios dicha comision, en primer lugar, ha tenido en cuenta
la opinion y sugerencias del conjunto de profesores que han participado en el master a lo largo
de los seis afios que éste lleva impartiéndose. Dicha informacion se ha recabado en las distintas
reuniones anuales del pleno del profesorado y también en los distintos mensajes de correo
electrénico en las que se ha solicitado su colaboracion, por ejemplo, para la elaboracién de la
propuesta del nuevo plan de estudios o la elaboracion de las fichas de las nuevas asignaturas.
La implicacion del profesorado en este sentido ha sido maxima.

Asimismo, se han tenido en cuenta los comentarios e inquietudes de los estudiantes del master
expresadas a través de sus representantes en Comision Académica y en la Comision de
Calidad, del contacto directo y fluido entre el la coordinadora del titulo y los estudiantes, y de
los informes de evaluacion de la actividad docente asi como de los elaborados en relacion a
las préacticas realizadas, entre otros. Las encuestas de satisfaccion y de evaluacion del
profesorado emitidas por los estudiantes han constituido un instrumento imprescindible a la
hora de elaborar nuestra propuesta.

La participacion del Personal de Administracion y Servicios de la Universidad con el méaster
es muy positiva trabajando aspectos de asistencia y vigilancia en preinscripcion, matricula y
coordmamon de espauos y equos a5| como Ia dlsp05|C|on de recursos de mformauon es

ebstam& Todos los comentarios y observaciones realizados a través de conversaciones
mantenidas con la Coordinadora del titulo, relativos a los correspondientes procedimientos
administrativos han sido también recogidos por la Comision Académica.

Por ultimo, se han tomado en consideracion todas las recomendaciones ofrecidas por la Unidad
de Evaluacion de la Calidad y por el Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente
Deocencia—a través de la Coeerdinadora Directora Académica de Postgrado de-ordenacién-de
titulaciones- recibidas mediante correos electrénicos reeibides en el Gltimo semestre.

Este Master Universitario, de conformidad con las Directrices y criterios para la ordenacion
de la oferta de méasteres universitarios en la USAL (aprobadas por Consejo de Gobierno de 28
de marzo de 2012), obtuvo la sucesiva aprobacion del Consejo de Gobierno para seguir
ofertandose durante los cursos 2014/15, 2015/16, 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019,
2019/2020 y 2020/2021.

La memoria elaborada con motivo de su presentacion al proceso de re-verificacion fue ha-side
avalada por la Junta de Facultad de Traducciéon y Documentacion. Posteriormente recibio el
informe favorable de la Comision de Doctorado y Posgrado, de la Comision de Docencia
delegada del Consejo de Gobierno y finalmente fue aprobada por el Consejo de Gobierno de
la USAL.

La memoria elaborada para esta propuesta de modificacion ha sido avalada por la Comision
Académica, Los Consejos de Departamento implicados, la Junta de Facultad de Traduccion y
Documentacion y con informe favorable del Vicerrectorado de Postgrado, de la Comision de
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Docencia delegada del Consejo de Gobierno y finalmente, aprobada por el Consejo de
Gobierno de la USAL.

Procedimientos externos

Las evidencias externas tenidas en cuenta a la hora de disefiar el nuevo titulo proceden
fundamentalmente de los distintos profesionales que participan en el master bien impartiendo
algun seminario especializado bien tutorizando las préacticas de nuestros estudiantes en sus
centros de trabajo.

La consulta a unos y a otros ha resultado imprescindible para la Comisién Académica maxime
al tratarse de un titulo con orientacion profesional. Ademas, el hecho de que sean personas que
desarrollan su trabajo en &mbitos distintos de la informacion y la documentacion supone un
elemento indispensable en cualquier propuesta de mejora del titulo.

La Comision Académica tuve ha tenido especialmente en cuenta las opiniones de los eirce
profesionales que imparten docencia en el master ya que éstos proceden de instituciones tan
diversas como son la empresa de edicion digital DIGIBIS, el-grupo-de-mediosPRISA, la
Biblioteca de Castilla y Leon, el Servicios de Publicaciones de la Universidad de Salamanca,
el Servicio de Bibliotecas de la USAL, el profesorado colaborador procedente de la
Universidad de Leon y la Biblioteca Nacional-y la-empresa-de-asesorfa-y-gestion-documental
ECMOQuality. Su experiencia en el &mbito laboral constituye un valor afiadido para el méaster
y sobre todo para su mejora de cara al proceso de reverificacién modificacion. El parecer de
estos profesionales sobre como ha de enfocarse el master se ha recogido a través de
conversaciones telefénicas y comunicaciones via e-mail mantenidas con la directora del titulo,
con la coordinadora del Practicum y con miembros de la Comision Académica.

Las sugerencias aportadas por los tutores de las practicas en los distintos centros con los que
se mantiene convenio conformaron otro de los elementos externos de consulta imprescindible
para la mejora del master. A este procedimiento contribuyeron instituciones como ek-diario-El
Munde, la Filmoteca Nacional, el Museo de Arte Contemporéneo de Castilla y Leon, el
Servicio de Bibliotecas de la Universidad de Salamanca, el Centro de Tecnologias Avanzadas
(CITA), la empresa Baratz, Amnistia Internacional, el Grupo de investigacion GRIAL de la
USAL, etc. la—Fundacién—German—Sanchez—Ruipérez. Dichas sugerencias se encuentran
expresadas en los distintos informes anuales elaborados sobre la actividad realizada por
nuestros alumnos en los que se han puesto de manifiesto las fortalezas y debilidades del actual
plan de estudios y que se ven corregidas por la propuesto de titulo que ahora presentamos.

2.4.Diferenciacion de titulos dentro de la misma Universidad

No existe similitud alguna -en términos de objetivos, competencias y contenidos- entre el titulo
de Méster en Sistemas de Informacion Digital y el resto de titulos de méster propuestos en la

Universidad de Salamanca

2.5. Otra informacion para incluirla en el Suplemento Europeo al Titulo
Obijetivos generales del titulo

La presente propuesta de master tiene una orientacion profesional y pretende reforzar las
competencias requeridas para que los profesionales de la informaciéon y documentacion
desempefien sus labores en entornos digitales.

El andlisis del mercado laboral ha permitido constatar la necesidad de especialistas en el disefio
y la organizacion de portales de Internet, la organizacion de intranets, la creacion de productos
editoriales, la organizacion de bibliotecas y fondos de archivos digitales, el analisis vy
procesamiento de datos, el estudio del comportamiento y disposicion de los datos en abierto,
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la preservacion de los objetos digitales de informacion, el uso y reutilizacién de la informacion
digital, etc. La produccion, ¥ gestion y disposicion para su uso y reutilizacion-de contenidos
digitales, es, por tanto, un area emergente de insercion laboral, tanto en el sector privado como
en el publico.

Asi pues, el objetivo general del “Master en sistemas de informacion digital” es formar
profesionales capaces de seleccionar, gestionar, organizar y preservar la documentacion, los
datos y la informacion digital para que pueda ser utilizada por terceros. El titulado debe poder
desempenfiar su labor en todo tipo de unidades de informacion e instituciones que trabajen con
datos/documentacion e informacionfdecumentacién digital, y orientarla en funcion de la
comunidad de usuarios a la que se presta servicio.

Acreditacion de la competencia linguistica y de otros requisitos minimos para la obtencién
del titulo

Los candidatos al Master de lengua no espafiola deben de acreditar un nivel de espafiol mediante
documento acreditativo en la fase de preinscripcion. La Comision Académica del Master en la
etapa de admision recomendara atendiendo al grado de conocimientos demostrados formacion
especifica.

Programas conjuntos internacionales

No procede.

2.6. Alegaciones a la propuesta de informe de evaluacion de la solicitud de modificacion
de Ensefianzas oficiales del Master Universitario.

Expediente n°® 6332/2013.
ID TITULO: 4314239.

FECHA: 22/12/2021

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN ATENDERSE:
Criterio IV: Acceso y admision de estudiantes

Se debe asegurar la acreditacion del nivel B2 de espafiol para estudiantes extranjeros. Se sugiere
la realizacién de entrevistas personales y alguna prueba de espafiol escrito. Se sefiala el siguiente
aspecto que debe atenderse necesariamente, vinculado al Criterio IV: Acceso y Admision de
estudiantes.

Se han realizado los cambios sugeridos, tanto en el apartado 4.1 sobre el perfil de ingreso
recomendado o idoneo, donde se incluye los siguiente:
“Dominar el espafiol a nivel B2 del Marco Europeo de Referencia de las Lenguas
(MCER) y disponer de conocimientos de lectura y comprension en inglés, el cual sera
objeto de comprobacién mediante entrevista personal individual y, en su caso, mediante
la realizacion de una prueba escrita”.
Como en el apartado 4.2, donde se perfilan los criterios de Admision, y en el que se modifica
como se muestra el criterio vinculado, tal y como se expone:

“Verificacion del nivel de idioma Espafiol B B2 para el seguimiento del aprendizaje de las
asignaturas, mediante entrevista con aquellos candidatos de lengua extranjera y, en su caso,
mediante una prueba escrita”.
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RECOMENDACIONES

Asimismo, para la mejora de la propuesta, se propone incluir las siguientes recomendaciones,
que serén objeto de revision en futuros procesos de evaluacion externa a los que se someta el
Titulo.

Criterio V: Planificacion de las ensefianzas

Se recomienda indicar los convenios definitivos a esta solicitud. Se dice que "ElI mantenimiento
de los convenios con centros de practicas se mantendra siempre que los centros representen
buenas y avanzadas experiencias de aprendizaje. Por lo que éste puede estar sujeto a algin cambio
en atencion a la evolucion de los entornos digitales. Se primar, en cualquier caso, la formacion
en centros punteros en el entorno digital”. Ese aspecto, mas que fiarlo a una seleccion de futuro,
deberia haberse evaluado previamente y figurar los convenios definitivos en este documento

de modificacion.

Se sefiala al respecto de esta recomendacion, que se encuentran firmados todos los convenios y
protocolos de actuacion, tanto en unidades de informacion de carécter privado, como mediante el
protocolo de colaboracidn interna para el Servicio de Archivos y Bibliotecas de la Universidad
de Salamanca, el cual se renueva anualmente. Asi mismo, para las unidades administrativas y
centros dependientes de la Consejeria de Cultura y Turismo de Castilla y Leon, que realizan
funciones en materia de Politicas Culturales. Las practicas académicas externas, se efecttian en el
marco del Convenio de Cooperacion Educativa entre la Consejeria y las Universidades para la
realizacion de dichas practicas. Bajo este Convenio, la Junta oferta plazas suficientes anualmente,
siendo la Facultad de Traduccion la que las solicita considerando las necesidades de cada curso
académico.

Adaptaciones al Real Decreto 822/2021

Teniendo en cuenta que el presente informe se ha emitido conforme a la norma vigente en el
momento de la presentacidn de su solicitud (Real Decreto1393/2007, de 29 de octubre) y que con
fecha 19 de octubre de 2021 ha entrado en vigor el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad, se informa de que la mencionada legislacion ha modificado algunos
aspectos objeto de los procesos de evaluacion de los titulos universitarios oficiales (verificacion,
modificacion, seguimiento y renovacién de la acreditacion), que podrian requerir cambios que
tendra que acometer la Universidad para adaptarse a la nueva normativa.

En relacion con la recomendacion indicada sobre la adaptacion al Real Decreto 822/2021,
teniendo en cuenta su entrada en vigor, la Universidad de Salamanca se compromete a analizar
las modificaciones de los aspectos objeto del proceso de evaluacion de este Master Universitario
y solicitar la modificacion del titulo cuando corresponda.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Descripcion del plan de estudios

El “Master en sistemas de informacion digital” estd concebido con una duracion de un curso
académico y una carga lectiva total de 60 créditos ECTS. De estos, la mayor parte (48)
corresponden a materias de caracter obligatorio que representan el nucleo de la titulacién. No
se han incluido materias optativas puesto que, debido al caracter altamente especializado de
los contenidos del master y su duracion, resulta dificil establecer itinerarios diferentes y
alternativos en el curricula, y se ha considerado necesario que los estudiantes cursen todas las
materias que lo integran. Ademas de estas materias obligatorias, se han incorporado una
asignatura de préacticas externas, esencial teniendo en cuenta el caracter profesionalizante de
la titulacion, y el Trabajo de Fin de Master, que cierra el plan de estudios.

En el cuadro adjunto se incorpora el plan de estudios detallado:
Tabla 5.1 Tipo de materias del master y su distribucion en créditos

TIPO DE MATERIA N° créditos ECTS
Obligatorias (O) 48
Optativas (Op)

Précticas externas (obligatorias) (PE)

Trabajo Fin de Méster (TFM)

CREDITOS TOTALES 60

Modulos o Materias y Asignaturas del plan de estudios

En la tabla 5.2 se presentan las diferentes materias que conforman el plan de estudio, las
asignaturas que componen cada materia, los créditos correspondientes, el tipo y el semestre en

el que se imparte.

Tabla 5.2. Relacion de las materias y asignaturas del plan de estudios

Materias Asignaturas ECTS | Tipo | Seme
stre
Mareco-juridico—€tico-y-metodelogico | 6 Ob
o los o o inf i4n digital
Investigacion en entornos virtuales y S1
ciencia abierta
Contexto de los sistemas de
informacién digital
Unidades y recursos de informacion | 6 Ob
- S1
digital
Inclusién y sostenibilidad digital 3 Ob S1
Produccion y edicion digital 6-4.5 Ob S1
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Materias Asignaturas ECTS | Tipo | Seme
stre
Descripcion, representacion y |6 Ob
Produccion, procesamiento | Organizacion de contenidos digitales sl
y recuperacion de la
informacién digital Sistemas de indizacion y recuperacion | 6 Ob
de la informacion digital s1
Preservacion digital 6 Ob S2
. id lisis_de | 6 Ob
redes-en-entornosdigitales 3 S2
Sistemas de gestion de contenidos
Preservacion, acceso y uso
de la informacion digital Ciencia de datos: anélisis de redes | 3 Ob o
sociales
Difusion—y—consumo—de—la | 6- Ob
informacion-digital-Uso v reutilizacion S2
de la Informacion Digital
Practicum-TFM Practicum 6 PE S2
TFEM 6 TFM | S2

El plan de estudios se ha estructurado tomando como referencia las competencias bésicas,
generales y especificas previamente formuladas Esto ha permitido definir tres &mbitos de
formacidn tedrico/practica y un espacio de contacto con la préactica profesional, recogidos en
otras tantas materias.

Una primera materia de caracter general, “Contexto de los sistemas de informacion” (32 15
créditos), en la que se situara al estudiante en el contexto actual de los sistemas de informacion
digital y se le proporcionaran aquellos conocimientos y habilidades que se considera necesario
que adquieran como base para el desarrollo de otras materias. Para ello se les presentaran y se
analizaran las caracteristicas de la sociedad de la informacion desde un enfoque inclusivo en
la que desarrollan su actividad las organizaciones actuales; se les formara en los aspectos
éticos, democraticos y legales que conlleva la gestién de la informacion/documentacion
digital, asi como en otros vinculados a la accesibilidad y atencion a la diversidad. Ademas, se
forma al estudiante en modelos éticos de trabajo, necesarios para el logro de los objetivos de
desarrollo sostenible (ODS); se les introducira en el uso y aplicacion de las técnicas de
recogida y andlisis de datos en el entorno digital v de ciencia abierta; y finalmente, se les
orientara en el proceso de planificacion, disefio y evaluacion de las unidades de informacion
digital, asi como en la seleccién y adquisicion de recursos electrénicos y digitales. La relacion
de modificaciones establecida en esta materia, se corresponden con actualizacion de
contenidos en entornos metodoldgicos y de investigacion de informacion abiertos (de la
asignatura Marco Juridico...) y con la ampliacion de los aspectos éticos, democraticos, legales
en entornos digitales sostenibles, accesibles e inclusivos, para el fomento en los sistemas de
informacion de los ODS (inclusién Y sostenibilidad digital).
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En las dos materias siguientes, se incorpora ya al alumno al proceso funcional, técnico y
profesional que caracteriza a los sistemas de informacion digital. Este proceso se articula en
dos grandes areas de trabajo: una primera que abarca las operaciones y técnicas relacionadas
con la produccidn, procesamiento y recuperacion de la informacion digital; y una segunda
centrada en los procesos de preservacion, acceso y uso de la informacion digital por el usuario.
Se ha dedicado, por tanto, una materia a cada una de ellas, que describimos a continuacién.

La segunda materia, ‘“Produccion, procesamiento y recuperacion de la informacion digital”
(48-16.5 creditos), esta centrada en los procesos de produccion, procesamiento y recuperacion
de la informacién/documentacién digital. En ella se van analizar , por tanto, los aspectos
relacionados con el proceso de produccién y edicion de contenidos digitales y las
caracteristicas del nueve mercado de informacién electrdnica; se presentaran las normas que
deben presidir la descripcion de la documentacion digital y se orientara al alumno sobre su
aplicacion; se abordardn los conceptos y modelos necesarios para la representacion y
organizacion de los contenidos digitales; y se analizaran las técnicas y los modelos que se
aplican en el proceso de recuperacion de la informacion digital y su evaluacion.

En la tercera materia, “Preservacion, acceso y uso de la informacion digital” (38 16.5
créditos), se van a estudiar las politicas y las técnicas necesarias para el mantenimiento y la
conservacion de la documentacién electronica y digital; se va a formar al alumno en el
conocimiento de sistemas y aplicacion de las herramientas existentes para la gestion de los
contenidos digitales y de los métodos para analizar su uso, asi como para el analisis de los
datos en redes sociales. y—pertktime-Ademas, se aborda fa—difusién—y—el consumo de la
informacion digital porel-usuario, a-través-de-la-evaluacién-delos-sistemas-de-visualizacién
de-la-informacién, el estudio de la disponibilidad les-servicios-de informacion electronica en
abierto y el andlisis de las tendencias en el uso y reutilizacion de la informacién digital por una
sociedad empoderada.

Los cambios propuestos responden a las necesidades de actualizacion de contenidos
observados en la Disciplina. Asi, en la asignatura de Difusion y consumo de la informacién
digital, debido a los cambios tecnoldgicos, se ha producido una basculacion en los contenidos
en favor del consumo, por lo que se priman precisamente contenidos afines, facilitando, de
este modo, la potenciacion de principios de transparencia y la formacion en normas de
interoperabilidad en la Administracion electronica, desde el enfoque del uso y reutilizacidn
(Uso y reutilizacion de la informacidn digital). A su vez, la asignatura Gestién de contenidos
y andlisis de redes en entornos digitales, ademas de actualizar sus contenidos hacia las
tendencias en este campo del analisis de datos y sistemas de gestion de los contenidos digitales,
se ha reestructurado, dividiéndose en dos asignaturas de menor peso en cuanto a carga de
créditos (3 créditos) para facilitar el aprendizaje tecnoldgico. Surgen de este modo, una
asignatura que aglutina los aspectos vinculados a “los sistemas de gestion de contenidos y sus
herramientas™ y una segunda, destinada al anélisis de los datos, centrado en redes sociales,
favoreciendo una formacion del/de la estudiante para su insercion laboral en empresas y
administraciones.

La cuarta y ultima materia del programa, “Practicum-TFM” (12 créditos), alberga el
desarrollo del “Practicum” y la elaboracion del TFM. Se trata, por un lado, de que el estudiante
desarrolle un periodo de précticas en organizaciones externas que le permita entrar en contacto
con la préctica profesional y conocer de cerca la realidad laboral de su potencial entorno de
trabajo, aplicando, contrastando y ampliando los conocimientos y destrezas adquiridos durante
los modulos anteriores. Por otro, el alumno debe elaborar un Trabajo de Fin de Méster en el
que, o bien redacte una memoria de las préacticas, o bien elabore un trabajo monografico sobre
alguna de las materias/asignaturas incluidas en el plan de estudios

Atendiendo a esta descripcion, la primera y la Gltima materia, de carécter introductorio y
aplicado respectivamente, tienen una carga de de 12 créditos ECTS; y las dos materias
centrales, que abarcan los contenidos nucleares de la titulacion, tienen una carga de 48 16.5
créditos ECTS. Esta diferente asignacion de créditos viene determinada tanto por el peso de
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los contenidos de cada una de las materias en el plan de estudios, como por la estructura
temporal de desarrollo de la titulacion, que implica que se cursen 30- 31.5 créditos en el primer
semestre, y 28.5 en el segundo eada semestre. Esta modificacion en el nimero de créditos se
debe a la demanda concreta realizada por los estudiantes, la cual fue comprobada por el Comité
Externo de Evaluacién de la 22 Renovacidn de la Acreditacion, en su visita virtual al Titulo en
febrero de 2021.

Las materlas aparecen estructuradas en treso cuatro aS|gnaturas obligatorias, segun sea el caso

master Se dlspone de5 aS|gnaturas de 6 Credltos 2 de 4.5 Credltos y 3 de 3 Credltos A su vez,
la distribucion por semestres, respondiendo a demanda de los estudiantes, favorece con una
reduccion de 1.5 créditos el segundo semestre, para que el/la estudiante disponga de mayor
capacidad de trabajo en la elaboracion del TFM, a la par que de mayor flexibilidad en la
realizacion del Practicum. En el primer semestre, tal y como se sefiala anteriormente, se
incluyen 31.5 créditos, mientras que en el segundo se imparten 28.5 créditos. Se subraya que
esta basculacién en el peso de los semestres responde, a las continuadas manifestaciones de
los estudiantes de disponer de menor carga de créditos en el segundo semestre para la
realizacion de la materia Practicum/TFM.

En cada una de las asignaturas se incluira al menos un seminario especializado impartido por
los profesionales del méaster que complementara los contenidos formativos abordados en la
asignatura, ofreciendo una perspectiva profesional y laboral.

Especialidades, asignaturas optativas y posibles itinerarios

En caso de que el MU tenga especialidades, elaborar la tabla 5.2.a de la siguiente pagina
(formato apaisado).

Contribucion de las materias al logro de las competencias del titulo

Las materias contribuyen tal y como se refleja en la siguiente tabla, considerando el conjunto de

asignaturas.

Tabla 5.3. Contribucion de las asignaturas al logro de las competencias del titulo

Asignaturas CB6 | CB7 |[CB8 | CB9 | CB10 | CGl | CEl1 |CE2 | CE3 | CE4 | CE5 | CE6
Mareo
juridico-ético X X X X X X X X
oléai

Investigacion en
entornos virtuales y
ciencia abierta

Unidades y
recursos de
inf. digital X | X X X X X x| X
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Asignaturas

CB6

CB7

CB8

CB9

CB10

CG1

CE1l

CE2

CE3

CE4

CE5

CE6

Produccién y
edicién digital

Inclusion y
sostenibilidad
digital

Descripcion,
representacion y

organizacion

Sistemas de
indizacion y
recuperacion

Preservacion digital

L
contenidos-y

‘lisis d
Sistemas de gestion
de contenidos

Ciencia de datos:
analisis de redes
sociales

i

Uso y reutilizacion
de la inf. digital

Practicum

TFM

Los leves cambios producidos en las competencias para algunas de las asignaturas se deben a la
actualizacion de contenidos, motivados por las exigencias de dominio de nuevos conocimientos,
técnicas y herramientas surgidas en el seno de entornos de trabajo digitales. Como se puede
observar, la asignatura de Ciencia de Datos: analisis de redes sociales, mantiene las mismas
competencias que incluia en la asignatura anterior no desglosada. La modificacién mas relevante
es la surgida al amparo de incluir en el plan de estudios aspectos formativos centrados en el ODS4-
Obijetivo de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, la diversidad, sostenibilidad y accesibilidad
en entornos digitales.

Organizacion temporal del plan de estudios
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El Master se imparte en dos semestres. En-cada-semestre-se-impartira-un-total-de-30 En el

primer semestre se imparten 31.5 créditos ECTS, mientras que, en el segundo, se imparten
28.5 creditos ECTS. Cada uno de los semestres se distribuiran a lo largo de 18 semanas lectivas
teniendo presente el calendario de actividades docentes de la USAL, las cuales se fijan de
modo comUn para todos los estudios universitarios, las fechas de referencia de inicio y final
de actividades lectivas, asi como la correspondiente entrega de actas de calificacion y los
posibles periodos de actividades de recuperacion. A este calendario de actividades docentes
se incorporaran las fiestas nacionales, autonémicas o locales fijadas en el calendario laboral,
asi como las fiestas patronales de cada Centro, en el dia que fije la correspondiente Junta de

Centro.

Las clases se impartiran de lunes a viernes, en horario de tarde.

Tabla 5.4 Organizacion temporal del plan de estudios por asignatura, n® ECTS, tipo de

asignatura, semestre y semana de imparticion

Materias Asignaturas ECTS | Tipo | Semestr | Seman
e a
Marcejuridico-etico-y 6 Ob
g .,
L S1 1-18
eigital Investigacion en
Contexto de los entornos virtuales y ciencia
sistemas de abierta
informacidn digital
Unidadesy  recursos de |6 Ob
_ o s1 1-18
informacién digital
Ir?c!usmn y sostenibilidad 3 Ob s1 118
digital
Produccion, Produccion y edicién digital 6 Ob
procesamiento y 4.5 s1 1-18
recuperacion de la
informacion digital Descripcion, representaciony | 6 Ob
organizacion de s1 1-18
contenidos digitales
Sistemas de indizacion y 6 Ob
recuperacion de la S1 1-18
informacidn digital
Preservacion, acceso y | Preservacion digital 6 Ob |s2 19-36
uso de la informacion
digital Gestién-de-contenidos-y 63 Ob
(licis do rod
digitales-Sistemas de gestion 52 19-36

de contenidos
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Materias Asignaturas ECTS | Tipo | Semestr | Seman
e a
Ciencia de datos: anélisis de 3 Ob
redes sociales S2 19-36
Bifusiony-consume Uso y 64,5 Ob
reutilizacion de la informacion S2 19-36
digital
Practicum-TFM Practicum 6 PE S2 19-36
TFM 6 TF | S2 19-36
M
Tabla 5.4 a.1. Organizacion temporal del plan de estudios por semestre.
PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
Asignaturas ECT | Tipo Asignaturas ECTS | Tip
S 0
Investigacion en entornos virtuales | 6 Ob Preservacion digital 6 Ob
y ciencia abierta
Unidades y recursos de 6 Ob Sistemas de gestion de 3 Ob
informacion digital contenidos
Inclusion y sostenibilidad digital 3 Ob | Ciencia de datos: analisis 3 Ob
de redes sociales
Produccion y edicion digital 4.5 Ob Uso y reutilizacion de la 4.5 Ob
informacion digital
Descripcion, representacion y 6 Ob Practiclm 6 Ob
organizacion de
contenidos digitales
Sistemas de indizacion y 6 Ob TFM 6 Ob
recuperacion de la informacion
digital
Total ECTS que cursa el estudiante | 31.5 Total ECTS que cursael | 28.5
estudiante

Précticas externas obligatorias

El préacticum es una asignatura obligatoria de 6 créditos, incluida en la cuarta y ultima materia
del plan de estudios. Est& concebido como el espacio de interseccion entre el &mbito laboral y
el ambito formativo, de modo que sea un periodo que los estudiantes pasen en contextos
laborales propios de la profesion y, mas concretamente, en unidades de informacién que
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trabajen con sistemas de informacion digital, colaborando con profesionales de su sector en
escenarios de trabajo reales.

Persigue facilitar la adquisicion de una serie de competencias por el estudiante, a través de su
contacto con la préctica profesional. Se trata, por tanto, no de cualquier tipo de competencia,
sino de competencias profesionales, que requieren una formacion dirigida a la accion; que
debe relacionarse con funciones y tareas profesionales en las situaciones de trabajo; y que debe
adquirirse en un marco organizativo en el que la situacion de trabajo es situacion de
aprendizaje.

El practicum se desarrollard una vez concluidos las 3 materias de formacion tedrico/practica,
de modo que los estudiantes hayan adquirido, previamente, todos los conocimientos técnicos
y metodoldgicos necesarios para el desarrollo de las funciones y actividades caracteristicas del
entorno laboral de los sistemas de informacion digital.

Se desarrollard en jornadas de trabajo intensivo de 6/8 4/5 horas (segun la organizacién
habitual del trabajo en la institucion donde el estudiante realice las practicas) durante un
periodo de entre 4 y 5 semanas, hasta completar las 150 horas - equivalente a 6 créditos ECTS
- que debe trabajar el estudiante en la organizacién. El horario de 5 horas diarias facilita un
total de 125 horas presenciales en el centro adjudicado, dedicandose las 25 horas restantes para
elaboracion de la memoria de préacticas.

La formacion del estudiante y su seguimiento durante el desarrollo del practicum implica,
esencialmente, a tres actores: a) Los tutores académicos

Son aquellos profesores del master que asumen la supervisién de un grupo de alumnos
matriculados en el préacticum.

b) Los profesionales tutores (tutores de alumnos en el centro de practicas)

Son, junto con los tutores académicos, los actores que asumen la funcion docente en el
practicum. Se trata de profesionales de la institucion donde el estudiante realizard las préacticas,
gue se van a encargar de la acogida, seguimiento y supervision del trabajo desarrollado por el
estudiante en el centro durante este periodo ¢) El propio estudiante

Relacion de entidades colaboradoras en el practicum:

El perfil del profesional a cuya formacion esta orientado el “Master en sistemas de informacion
digital” se define, esencialmente, por su caracter polifacético. Esto le va a permitir trabajar en
un entorno laboral muy diversificado que incluye, no sélo unidades de informacién, sino todo
tipo de organizaciones que, desde uno u otro sector profesional, centren su actividad en la
produccion, procesamiento y/o difusion de la informacion digital.

Por tanto, a la hora de elegir las organizaciones en que podian desarrollar el periodo de
practicas los estudiantes, se ha pretendido dar cabida a esta diversidad. De ahi que entre las
instituciones que van a colaborar en el practicum se encuentren unidades de informacion,
publicas y privadas, de distinto tipo (bibliotecas publicas, bibliotecas universitarias, centros de
documentacion, y museos), y empresas que trabajan en sectores del mercado muy diversos:
consultoras, editoriales, empresas especializadas en digitalizacion y tratamiento de la
informacidn, y otras centradas en software para la gestion de contenidos en las organizaciones.

Concretamente, la relacion de instituciones colaboradoras en el practicum del “Master en
sistemas de informacion digital” es la siguiente:

a) Unidades de informacion de caracter pablico:
- Biblioteca de Castilla y Ledn (Valladolid)
-Bibliotecas Plblicas de Castilla'y Ledn. Provincia Salamanca, Zamora, Avila, Segovia, etc.

- Centro de Documentacion Europea - Universidad de Salamanca (Salamanca)
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5. Planificacion ensefianzas Maéster Universitario en Sistemas de Informacidn Digital.
USAL

- Servicio de Archivos y Bibliotecas - Universidad de Salamanca (Salamanca)
- Servicio de Publicaciones - Universidad de Salamanca (Salamanca)

- Centro de Investigacion Biomédica IBSAL (Salamanca)

- GRIAL-Grupo de investigacion en interaccién y e-Learning. (Universidad de Salamanca)

- MUSAC: Museo de Arte Contemporaneo de Castilla 'y Leon (Leén)

- Bibli . Ledn (Le6n)
Fil " .
- - Biblioteca Nacional (Madrid)

b) Unidades de informacién de carécter privado:

c) Empresas:

_ gl - ional(Sal ;
DIGIBIS S.L. (Madrid)

FUNDACION JUAN MARCH (Madrid).
PANDORA. Gestion Documental. (Avila).

El mantenimiento de los convenios y protocolos con centros de practicas se supedita a que los
centros representen buenas y avanzadas experiencias de aprendizaje. Por lo que pueden estar
sujetos a algin cambio en atencion a la evolucion de los entornos digitales. Se primara, en
cualquier caso, la formacion en centros punteros en el entorno digital, -y accesibles-, para el
estudiante, que dispongan de tutores profesionales.

Idiomas
La ensefianza de las diferentes materias y asignaturas sera exclusivamente en espafiol.

Tipo de ensefianza (presencial, semipresencial, a distancia)
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La ensefianza serd presencial pero muy apoyada en la utilizacién del campus virtual
STUDIUM, que ofrecera todo tipo de recursos y materiales de apoyo en todas las materias y
sera la via permanente de contacto y seguimiento del aprendizaje de los estudiantes.

En todas las asignaturas, salvo en el caso del TFM caracterizado por ser un ejercicio
basicamente personal y autébnomo realizado por los estudiantes, el porcentaje de horas
presenciales representa el 40% de presencialidad (60 horas para asignaturas de 6 créditos, 45
para las de 4.5 créditos y 30 horas para las de 3 créditos). abmenes-un-tercio-deltotal (50-heras

presenciales-sobre-un-total-de-150).

Sistema de calificacion

La evaluacion y calificacion de las diferentes asignaturas de este méaster se llevaran a cabo de
acuerdo con los criterios del Marco Europeo de Educacion Superior siguiendo el reglamento que
regula los sistemas de evaluacion y calificacion del aprendizaje de los estudiantes en las
ensefianzas de la USAL conducentes a titulos oficiales y propios (aprobado por el Consejo de
Gobierno de 19/121/2008 y modificado en las sesiones del Consejo de Gobierno de 30/10/2009
y de 28/5/2015)
(http://www.usal.es/webusal/files/Evaluacion_Reglamento_Modificacion_CG25052015.pdf).
Dicho Reglamento ha sido actualizado y aprobado en Consejo de Gobierno de mayo de 2021
(http://secretaria.usal.es/boletines/consulta/files/11190-P09_Reglamento_Evaluacion.pdf).

Se calificara segin la Normativa sobre el sistema de calificaciones y calculo de la nota media y
de la calificacion global de los expedientes académicos de los estudiantes en la Universidad de
Salamanca (aprobado por el Consejo de Gobierno de 23 de junio de 2011)
(http://secretaria.usal.es/boletines/consulta/files/5267-

P08 Normativa_Sistema_de_Calificaciones.pdf ). Dicha normativa se deriva de la aplicacion del
RD 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de carécter oficial y validez en todo el
territorio nacional

Los resultados obtenidos por los estudiantes de la Universidad de Salamanca en cada una de
las asignaturas de los planes de estudio se calificaran en una escala cuantitativa de 0 a 10,
afiadiendo su correspondiente calificacion cualitativa:

0,0-4,9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7,0-8,9: Notable (NT)
9,0-10: Sobresaliente (SB)

CSV: 466772982986946700044165 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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A los estudiantes que hayan obtenido una calificacién cuantitativa igual o superior a nueve se le
podréa otorgar en su calificacion cualitativa la mencion “Matricula de Honor”. Su ntlimero no podra
exceder del 5% de los estudiantes matriculados en una asignatura en el correspondiente curso
académico, salvo que el niumero de estudiantes sea inferior a 20, en cuyo caso se podréa conceder
una Unica “Matricula de Honor”.

Organizacién de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

En el Master Universitario en Sistemas de Informacién Digital no se establecen acciones de
movilidad especificas. De hecho, no esta previsto que se produzca la movilidad de los estudiantes
durante el mismo ya que no es necesario para alcanzar las competencias previstas.

No obstante lo anterior, si en un futuro se firmaran convenios de movilidad, estos se atendrian a
la Normativa de movilidad académica internacional de estudiantes de la USAL, aprobada en la
Comision  Permanente del Consejo de Gobierno de 23/09/2016  (http://rel-
int.usal.es/images/docs/Normativa/NormasGenerales_Movilidad_Internacional_Estudiantes.pdf
).

Esta normativa regula los derechos y obligaciones de los estudiantes de Grado, Master y
Doctorado en movilidad internacional, asi como el procedimiento aplicable a las estancias de
movilidad en practicas que realicen los estudiantes de la Universidad de Salamanca en empresas,
y a las estancias de movilidad que realicen en la Universidad de Salamanca los estudiantes
procedentes de instituciones de ensefianza superior de otros paises.

Por su parte, si se establece movilidad a nivel nacional, ésta se regirad por las normas que cada
curso académico establece el programa nacional SICUE suscrito por todas las Universidades
espafolas y las que, en cada Universidad, se hayan podido fijar al respecto.

En ambos tipos de movilidad sera de aplicacion, ademaés, lo recogido en el Reglamento de
Reconocimiento y Transferencia de créditos de la USAL (véase apartado 4.4. de la memoria).

Mecanismos de coordinacién docente horizontal y vertical del plan de estudios

El principal mecanismo para la coordinacion vertical de las actividades formativas, contenidos
y sistemas de evaluacion a lo largo del plan de estudios serd la actuacion de la Comision
Académica del Master. Presidida por el/ la Coordinador/a del mismo, sera su responsabilidad
principal asegurar la calidad del Master y velar por la correcta gestion y coordinacién del

mismo, atendlendo ala normatlva academlca V|gente +eeeg+daren4el—RD%6#2995—de—Zl—de

Unwemtanes—@ﬁemles—dﬁlesgﬁad&deLMmﬁeH&de-Ed%aelen Asimismo, en Ia Com|5|on

Académica habré un/a representante de los alumnos que actuara con voz y voto.

Por lo que se refiere a la coordinacion y organizacion horizontal de los procesos de ensefianza-
aprendizaje, antes-del-inicio-del-curso-académice; se procedera a uha—reunion-general- tres
reuniones generales, una de inicio de curso y otras dos mas al finalizar cada uno de los
semestres con todos los profesores que participan en el Master, las cuales gue seran
previamente convocadas por la Comision Académica. Bieha-La primera reunion, de inicio,
tendrd como objeto la fijacion de los objetivos generales comunes a todas las materias
impartidas en el programa de posgrado. Las reuniones de fin de semestre, recopilaran y
analizaran los problemas planteados en cada uno de los semestres, asi como las experiencias
formativas de éxito. Posteriormente, se convocaran reuniones sectoriales por materias con el
fin de evitar el solapamiento de los programas de las asignaturas y, por tanto, la repeticion de
contenidos. Con el fin de realizar un seguimiento exhaustivo del proceso de ensefianza,
detectando posibles solapamientos en términos de competencias y contenidos entre las
asignaturas que se imparten e incorporando las medidas correctoras apropiadas.

Para aseguramiento de una eficiente coordinacion, la Comision de Calidad ha implementado
un procedimiento de Revision de las acciones de coordinacion global del titulo, con el fin de
garantizar la calidad interna del mismo (PC-CC-01), al respecto de la coordinacion.
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Igualmente, para verificar el ajuste de los contenidos a las fichas docentes, la Comision de
Calidad ha implementado un procedimiento de Revision de las guias docentes (PC-CC-02).

5.2. Actividades formativas

En los procesos de ensefianza-aprendizaje de las diferentes materias y asignaturas incluidas en
el plan de estudios del Master en Sistemas de Informacion Digital se utilizarén las siguientes

actividades formativas:

- Sesiones magistrales

- Précticas en el aula

- Seminarios

- Exposiciones y debates

- Tutorias (individuales y en grupos)
- Actividades de seguimiento en linea
- Preparacidn de trabajos

- Précticas profesionales

- - Exdmenes

5.3. Metodologia docente

Se expresa como sigue:

Numero Actividad Formativa

Sesiones magistrales

Practicas en el aula

Seminarios

Exposiciones y debates

Tutorias (individuales y en grupo)

Actividades de seguimiento en linea

Preparacion de trabajos

Précticas profesionales

© 0| N| o g | W| N|

Examenes

5.4. Sistemas de evaluacién

Las actividades de evaluacion se llevaran a cabo para valorar el grado de consecucion de los
objetivos y de las competencias por parte del estudiante. Son actividades cuyo resultado es
susceptible de ser evaluado y calificado, ya sea dentro de un sistema de evaluacion continuada,
ya sea mediante pruebas formales al final de un periodo. Este tipo de actividad, cuando no
requiere un tiempo acotado para la realizacion de pruebas concretas (exdmenes,
presentaciones, etc.), puede superponerse con actividades auténomas (por ejemplo, trabajos
de curso) o supervisadas (por ejemplo, practicas externas o trabajo de fin de master).

- Asistencia y participacion
- Lecturas

- Valoracion final de informes, trabajos, proyectos, etc. (individual o en grupo)

- Pruebas escritas
- Memorias del Practicum
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- Memoria y defensa de trabajos (TFM, trabajos finales, etc)

- Ensayos/dossiers

- Presentaciones/exposiciones orales
- Carpeta del estudiante

-Informe del profesional tutor (practicum)

-Informe del tutor académico (préacticum)

Se expresa en la tabla como sigue:

NUmero Sistema de evaluacion

1 Asistencia y participacion

2 Lecturas

3 Valoracion final de informes, trabajos, proyectos, etc. (individual o en
grupo)

4 Pruebas escritas

5 Memorias del Practicum.

6 Memoria v defensa de trabajos (TFM, trabajos finales, etc.)

7 Ensayos/Dossiers

8 Presentaciones/exposiciones orales

9 Carpeta del estudiante

10 Informe del profesional tutor (Practicum)

11 Informe del tutor académico (Préacticum)
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacién de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Los recursos materiales de los que se dispone para su utilizacidn en el Master Universitario dentro

del-Programa-de-Pestgrade-son los propios del centro donde se imparte la docencia, la Facultad
de Traduccion y Documentacién, y los disponibles en la Universidad de Salamanca.

El master se imparte en la Facultad de Traduccion y Documentacion, la cual dispone de
infraestructura suficiente para su realizacion, al respecto se subraya lo siguiente:

Aulas para la docencia con dotacion multimedia. La Facultad dispone de 15 aulas con capacidad
entre 160 y 10 alumnos. Las aulas mas pequefias estdn dotadas de puestos modulares para su
mejor adaptacion para trabajo en grupo. Todas las aulas cuentan con cafion de proyeccion fijo
retroproyector, television y video. Existen pizarras digitales en 5 aulas y el resto cuenta con canon
de-proyeecidn-fijos—E| master emplea para seminarios aulas versatiles de mobiliario en funcion
de su contenido o metodologias a destacar en los mismos. Siempre que el seminario destagque por
su componente informatico se emplea el aula 1 0 2 de informatica.

Ordenadores y proyectores portatlles Se—drspene—de—?—e@enade%es—pe%ﬂhs—y—4

- Se dispone
de un aula con plzarra dlgltal y de sala de wdeoconferenuas ademas del salon dotado con equipo
de traduccién. Asi mismo, se dispone de ordenadores portatiles y caAmaras de video, asi como
micréfonos para facilitar la ensefianza virtual en pandemia u en cualquier otro evento que asi lo
requiera. EI master universitario esta dotado de recursos suficientes tecnologicos disponiendo
asignada por defecto un aula de informatica para su docencia.

Conexién a Internet . Todas las aulas disponen de conexidn fija a Internet v puntos para facilitar
la conectividad eléctrica de dispositivos portatiles para los estudiantes en las aulas. En un alto
porcentaje de horas de docencia, el/la estudiante dispone de ordenador fijo puesto que tiene
asignada un aula de informatica para la docencia durante todo el curso.

Red inalambrica . Actualmente se dispone de una red inalambrica que da soporte a toda la
Facultad de Traduccion y Documentacion, que sera utilizable por los alumnos del Master.

Servidores dedicados a la ensefianza:

Espacio virtual de la Facultad, dedicado a proporcionar informacion de la facultad donde se
incluyen las ensefianzas de postgrado: informacion sobre el plan de estudios, guia docente,
calendario, admision y matricula, encuestas para egresados y enlace a la pagina oficial del MU y
especifica particular..

Plataforma e-Learning (Moodle) . Estaprevista-su-instalacion-en-ordenadores-de-laFacultad;con
fa-inteneidn-de-servir Sirve de apoyo al aprendizaje autonomo del estudiante de posgrado, y para

disponer de una mayor interaccion con dichos estudiantes con las materias del Master:
e Proporcionar acceso bibliogréfico sobre la materia
e Documentacion y materiales
e Ejercicios y test de autoevaluacion
e Evaluacion de la asignatura por medio de tests y/o trabajos entregades-por-el-alumno
e  Foros de debate
e Glosario de términos relacionados con la asignatura,
e Tutoria virtual

e Biblioteca virtual
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e Enlace de comunicacion virtual mediante Zoom Teem.
etc.

Ademas, el master dispone de un curso especifico en esta plataforma para informar y coordinar
todo tipo de actividades y eventos.

El servidor Web de la Facultad contiene enlaces de interés a buscadores y otros sistemas de
recuperacion de informacién.

Aulas de informatica. La Facultad dispone de 3 4 aulas de informética con relacion de
recursos y puestos tal y como se sefiala seguidamente:

>Aula 1, aula 2 y aula 4: 20 ordenadores

Estas aulas disponen de conexion a Internet de todos los ordenadores Retroproyector-portatih:
Cafion de proyeccion fijo, pizarra convencional y ordenador fijo para el profesor. El aula 1,
ademas, cuenta con pizarra digital. Se dispone igualmente de escéner, video y digitalizadora
de video.

Aula-2:

20-ordenadores

. iral I o5 1 | I
R Abn.d 4n fiio

—->Aula 3 Universia: 31 ordenadores

Dicha aula dispone, igualmente de conexién a Internet de todos los ordenadores. Retroproyector
portati-Cafion de proyeccion fijo, mas pizarra convencional y ordenador para el profesor.

El master se imparte indistintamente en el aula 1 o 2, sitas en la primera planta del Centro,
atendiendo a los semestres. Igualmente, en dicha primera planta se dispone de aulas versatiles
para poder efectuar clases magistrales, seminarios u otro tipo de actividades vinculadas con la
docencia del master que asi lo requieran.

Laud N i o,

Biblioteca. La biblioteca de la Facultad de Traduccion y Documentacion es referente en la
Universidad de Salamanca y ha sido favorablemente valorada en todas las encuestas que en la
Facultad se han realizado de sus planes de estudio. El personal lo compone un bibliotecario y dos
auxiliares de biblioteca. Las caracteristicas mas resefiables de la biblioteca son:

Cuenta con 320 400 m?, dispone de 1 2 puestos de servicio, y-232 140 puestos de lectura y 54
puestos de trabajos en grupo..

Posee 3 ordenadores personales de gestion interna.
Posee 5 4 ordenadores para usuarios y ademas dispone de 10 portatiles para préstamos..

Dispone, asi mismo de salas para trabajo en grupo, con 59 puestos de lectura. No obstante, el
master tiene reservado un aula en horario de tarde para la realizacién de trabajos en grupo
durante los dias de la semana jueves y viernes y que emplea en aquellos periodos que el
estudiante asi lo requiere.

Los recursos documentales que posee aproximadamente son los que se figuran a continuacion:
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-17000-v6 18356 olumenes, 219 382 titulos de revistas cerradas activas y 59 titulos en abierto-
Ademas computa mas de 5000 documentos audiovisuales (DVD, CD, Video, Casete, CD-ROM).
La coleccion virtual es compartlda con todos Ios puntos de serV|C|os de la Unlver3|dad de
Salamanca :

- Se dlspone de un ampllo
acceso Yy coleccion electronica (CIELO- Contenldos Informativos electronicos, Libros y Objetos
digitales), asi como a su repositorio institucional (GREDOS), ademas del acceso a 22.385 revistas
electronicas.

La plataforma Cielo posibilita el préstamo de libros electrénicos y se encuentra accesible en:
Acceso: https://cielo.usal.es.

El repositorio institucional GREDOS se encuentra accesible en:
https://bibliotecas.usal.es/gredosform. Anualmente es impartida una actividad académica en el
master por la responsable de dicho repositorio para mostrar las aplicaciones del Repositorio con
objeto de que los estudiantes puedan hacer uso mas eficiente del mismo. Igualmente, el estudiante
puede realizar préacticas en dicho repositorio mediante la asignatura de Préacticum.

Los servicios que presta a la comunidad universitaria son:

Lectura en Sala.

Préstamo de documentos y de portatiles y servicio de préstamo interbibliotecario.
Reprografia.

Informacién bibliogréfica y referencia in situ y en linea.

Formacion de usuarios.

Difusion Selectiva de Informacion.

Proyectos de cooperacion.

Participacion en listas y foros de informacion

Carta de servicios.

La biblioteca lleva a cabo tambiéntes-siguientes-numerosos servicios en linea y acciones de
difusion:

Digitalia: Biblioteca Digital: con 2.100 miembros y en libros electronicos se cuenta con 30.472
miembros (Atendlendo a la Memorla Anual del SerV|C|o de Blbllotecas 2018 -2019).21:600

https://universoabierto.com/basedatos/

Servicio de referencia en linea; http://sabus.usal.es/docu/formulario.htm

Revistas en linea: https://www.netvibes.com/jalonsoarevalo#Revistas DOCUMENTACION

InfoDOC: Lista de Distribucion en ByD (6631 Suscriptores)
https://www.rediris.es/list/info/infodoc.html

La biblioteca mantiene también servicios de cooperacion con:

E-LIS : The open archive for Library and Information Science
http://eprints.rclis.org/
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DolS : Documents and Information Science
http://wotan.liu.edu/dois/

Noticias: https://www.netvibes.com/jalonsoarevalo#Noticias

Tutoriales: http://www.universoabierto.com/category/tutoriales/

También presenta su propio blog denominado Acceso abierto. http://universoabierto.com/

Informacion sobre empleo. https://www.netvibes.com/jalonsoarevalo#Empleo  (con 2.567
miembros).

Radio Planeta Biblioteca con 52.000 suscriptores.
Twitter con 4.255 suscriptores.

9 grupos de Faceboock, con 200.000 miembros. El grupo de bibliotecas alcanza el maximo de
miembros posible. El grupo de “libros electronicos”, cuenta con 30.472 miembros. .

Los datos ofrecidos sobre la biblioteca de centro se recopilan de la Memoria Anual del Servicio
de Bibliotecas, 2018-2019.

Universidad de Salamanca:

Ademas de la infraestructura propia de la Facultad, la Universidad de Salamanca dispone de otros
recursos documentales en linea. A través de todos los ordenadores de la Universidad se permite
al personal docente e investigador, asi como a todos los alumnos, el acceso a cualquiera de las
numerosas suscripciones gque posee la Universidad

(http://sabus.usal.es).

Tabla 7.1 Entidades colaboradoras del MU para realizar las practicas externas

Institucién u organismo Descripcion del tipo de actividad a desarrollar N° anual de
(Nombre plazas para
completo y localidad) préacticas

o Biblioteca Digital de Castilla y Leon: 2
soluciones tecnoldgicas, procedimientos de
trabajo, seleccion de contenidos vy

Valladolid, metadatos. Utilizacion del sistema de
gestion de la BDCYL (DIGIBIB)

e Portal de las Bibliotecas de Castilla y Leon:
uso del gestor de contenidos, preparacion de
contenidos e integracion de herramientas
colaborativas, migracion del portal .

Bibliotecas de Castillay
Ledn.

e Centros egpecificos de Salamanca, Zamora, 3
Segovia, Avila, etc.: Aplicacion de las redes
} sociales a la Biblioteca, integracion de
Salamanca, Avila, Zamora, herramientas, mantenimiento Webs,
Segovia, etc. préstamo digital, digitalizacion, Bases de
datos, apoyo a servicios digitales; Disefio y
creacion de libros electronicos. Disefio y

Bibliotecas Publicas de
Castillay Ledn
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Institucion u organismo

Descripcion del tipo de actividad a desarrollar

N° anual de

(Nombre plazas para
completo y localidad) practicas
creacion de la base de datos de material
audiovisual de la biblioteca
Centro de Documentacién szmtenlml_elnto de la pagina web del centro | 4
Europea Alimentacion de bases de datos .
. . Gestion de contenidos en las Redes sociales.
Universidad de Salamanca _, ) L
Creacidn de contenidos para el repositorios
Salamanca Actualizacion diaria, asi como promocion de
actividades, de noticias, etc.
Tareas relacionadas con la gestion de
recursos electrénicos.
- Ectudi | - . 1
. ues_ta_en Rarcha-de _una b'bl,mteee.l digital
Salamanca
Museo de Arte Biblioteca 2

Contemporaneo de Castilla
y Le6n (MUSAC)

Ledn

Conocer todos los servicios y productos que
ofrece la Biblioteca-Centro de
Documentacion del MUSAC y apoyo
profesional en los mismos.

Realizar boletines de novedades digitales
para la difusion quincenal de las nuevas
incorporaciones al fondo de la biblioteca.
Conocer todos los recursos digitales
existentes en el Centro de Documentacion,
aprender su estructura y funcionamiento.
Actualizar el Archivo de Artistas de Castilla
y Leodn con nuevos contenidos, tanto en
linea como la documentacion impresa -
[www.musac.es/adacyl]

Ampliar contenidos en el recurso en linea:
Www.musac.es/encuentrosoft, producto de
un Encuentro sobre software libre, arte y
mujer.

Apoyar en la catalogacion del fondo
bibliogréfico y documental.

Apoyar en la difusion de todas las
actividades de dinamizacion desarrolladas
desde la Biblioteca.
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Institucion u organismo

Descripcion del tipo de actividad a desarrollar

N° anual de

(Nombre plazas para
completo y localidad) practicas

e Implantar nuevas herramientas Web 2.0. -
Ordenar fondos bibliogréficos, audiovisuales
y digitales.

e Implementaciones en el OPAC Web.

e Apoyo al programa ALFIN .Departamento
registro

o Digitalizacion del archivo del colectivo
artistico: A Ua Crag.

e Catalogacion de los fondos.

e Apoyo en la puesta en marcha del archivo
digital de A Ua Crag.

e Tratamiento de imagenes de la Coleccion

Biblioteca-Universitaria lo inf ion-dicital lifusié 1
de-Ledn | :
presenciarac EE.:E,E S g_ests S
I.E.EE;,E .EI SRGtasT 68 EE. H05-cel-Fepostonic
| ional | ., | | . 1
- MGMW 5 ITa
institucion
o Edicion de imagenes digitales para su carga 37

Biblioteca Nacional

Madrid

en el gestor de objetos digitales.

o Edicion de metadatos para su carga en el
gestor de objetos digitales.

e Tareas de depuracion de la base de datos. -
Apoyo a necesidades puntuales: seleccion de
obras para crear colecciones, resolucion de
incidencias, atencion a usuarios, mejora de
funcionalidades del portal de la Biblioteca
Digital Hispanica.

e Archivado de la Web. Elecciony
descripcion de sitios Webs en base a
diferentes colecciones. Apoyo en el pulido
de colecciones. Aplicacion de criterios para
la seleccion de sitios Webs y redes sciales;
seleccidn de frecuencias, profundidad y
tamafio, seleccién de palabras clave
normalizadas n el catdlodo de matias y
autoridades de la BNE. Uso de herramientas
CWEB para la gestion de las colecciones
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Institucion u organismo
(Nombre

completo y localidad)

Descripcion del tipo de actividad a desarrollar

N° anual de
plazas para

practicas

web y establecimiento de metadatos y
parametros de recoleccion.

Reutilizacion concretos: elaboracion de una
secuencia o material didactico para BNE
escolar o generacion de epubs.

Servicio de Bibliotecas de
la Universidad de
Salamanca

Salamanca

Repositorio institucional GREDOS:
manejo de software de gestion del
Repositorio (DSpace); organizacion de
contenidos digitales para su difusion en
acceso abierto; Descripcion de recursos
aplicando esquemas de metadatos;
Depdsito de documentos en las distintas
colecciones de GREDOS; Normalizacion
de autoridades y de ficheros;
Mantenimiento de comunidades del
repositorio institucional.

Digitalizacion de doecumentos fondos en la
Biblioteca Historica: Mantenimiento-de
Digitalizacion desde papel y microfilm;
enriquecimiento de pdf; introduccion de
metadatos.

CAMPUS AVILA. Estrategias de
marquetin en redes sociales y marquetin
online. Identificacion, localizacion,
recuperacion organizacion y
almacenamiento de informacion digital, asi
como su difusion. Comunicar y compartir
en entornos digitales recursos en linea y
participar en comunidades de redes.
Creacion de contenido digital y de pagina
Web.

Servicio de Publicaciones
de la Universidad de
Salamanca

Salamanca

Manejo de revistas en Conocimiento Abierto
(fragmentar los pdf) meter los metadatos en
el archivo; subirlos a OJS y rellenar los
campos, nuevamente, de metadatos (OMP y
DILVE) correspondientes. - Colgar algin
libro en Google libros (en otros
distribuidores comerciales).

Rellenar la hoja de ruta.

Descripcion bibliografica de colecciones.
Fragmentacion de las monografias en
separata en formatos digitales.

Corregir los errores de las conversiones a
libros digitales.

23
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Institucion u organismo

Descripcion del tipo de actividad a desarrollar

N° anual de

(Nombre plazas para
completo y localidad) practicas
Centro-tnternacional-de Pl t|e||e,a9|e| ' eelabel_aelen edhvestigacion | 4
en-ta-busgueda-de-mejoras-de-la-Biblioteca
T logi lar Dicital
CIFA
Pefiaranda-de-Bracamente
Salamanca
Clay-Formactan ° Gataleg_aelen ' » 1
taternacional * Ilatanue_n to-y-Faquetaciol de-documentos:
—Montaje-de-contenidos-en-platatorma
O—E‘&bGFaGIG-H—de—f-I-Gh&S—ht-m-I—. 5 j 0
Salamanea o
o FElaboracion-de-paguetes SCORM-
lizacid learning.
¢ Digitalizacion de materiales bibliogréficos - 2
Validacion y control de calidad de copias
digitales
o Descripcion de copias digitales (obras y
ejemplares)
e Asociacion de metadatos descriptivos y
copias digitales
e Tratamiento de copias digitales (paginacion,
signaturizacion, elaboracion de tablas de
contenido)
DIGIBIS e Revision de la interfaz web de consulta de
Madrid alguna biblioteca digital
' e Importacion y exportacion de metadatos
Disero evaluacion-de ntertaces. 1
BARATZ o Difusionyaceceso-de-documentss
Maehie
*——
Seccion Espafiola de . Pubhcamor],de docume.nto-s,en Internet. 1
Amnistia Internacional e Catalogacion y la asociacion de metadatos
descriptivos.
Madrid
GRIAL- Grupo de -Recopilacion y gestion de contenidos web 1

Investigacion en
Interaccion y de elearning

Universidad de Salamanca

Salamanca

-Anélisis de redes
-Anélisis de datos y disposicion en abierto.
-Catalogacion y asociacion de metadatos

-Estudios bibliométricos y de produccion

cientifica.

e -Estudios de uso y reutilizacién de
informacion digital.
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7. Recursos y materiales

Master Universitario en Sistemas de Informacién Digital. USAL

Institucion u organismo Descripcion del tipo de actividad a desarrollar N° anual de
(Nombre plazas para
completo y localidad) practicas
Instituto de Investigacion Colaboracion en el desarrollo de una revista | 1
Biomédica de Salamanca- digital.
IBSAL Disefio y creacion de contenidos, registro
Salamanca DOl.
Colaboracion en un proyecto editorial.
PANDORA. Gestion Apoyo a los servicios que se prestan en 1
documental empresas e instituciones: servicios
o integrales de archivo y biblioteca, gestion
Avila T
documental, digitalizacién de documentos y
grabacién de datos.
e Apoyo al disefio de procesos y estrategias
dentro de la empresa, ayuda en la
elaboracion de memorias, informes y
controles de calidad, etc.
e Apoyo en la gestion de contenidos y
difusion de informacion, en asistencia al
perfil de redes sociales, etc.
FUNDACION JUAN e Biblioteca. DataLab. Analitica de datos 1
MARCH sobre patrimonio cultural.
Madrid
Total nimero de puestos para Practicum | 235

La Biblioteca de Castillay Leon (Valladolid) es el 6rgano central bibliotecario y bibliogréafico del
Sistema de Bibliotecas de Castilla y Ledn y como el principal centro de informacion sobre esta
Comunidad Auténoma y los autores castellanos y leoneses.

Las Bibliotecas Publicas de Castilla y Leon, se ubican en cada una de las provincias. Siendo
posible realizar practicas externas en sus centros. De modo habitual se gestionan practicas en las
provincias proximas al Campus de la USAL, en relacion a la procedencia de los estudiantes. En
cada uno de los centros se identifica un responsable profesional. Asi, por ejemplo, en la Casa de
las Conchas (Salamanca), recae en la Técnico profesional Dofia Eva Garcia Martinez, titulada en
el Maéster en Sistemas de Informacion Digital. En la Biblioteca publica de Avila, la responsable
es Dofia Blanca Asenjo Barahona, Directora de la Biblioteca y perteneciente al cuerpo de
Facultativos. En la Biblioteca Publica de Segovia, los tutores profesionales son el Facultativo y
director don Roberto Garcia Arribas y el Técnico Ayudante, Dofla Luisa Santamaria Ramirez.
Las tareas son diversas y difieren de un centro a otro, si bien se centran en actividades vinculadas
a entornos de trabajo digital: mantenimiento Webs, redes sociales, préstamo digital,
digitalizacion, disefio y creacion de libros electrénicos, de bases de datos de material audiovisual,
etc.
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El Centro de Documentacion Europea de la Universidad de Salamanca (Salamanca), integrado en
la red espafiola de Centros de Documentacion Europea, tiene por objetivo satisfacer las demandas
informativas de los estudiantes, profesores, investigadores y ciudadanos haciendo accesible la
informacién sobre la Unién Europea y sus politicas.

Entre sus lineas de actuacion destacan, en el contexto del practicum, el acceso a los recursos
documentales y a las bases de datos europeas para las diferentes instituciones, investigadores y
publico en general, asi como la creacion y oferta de servicios de informacion europea a través de
Internet.

El Museo de Arte Contemporaneo de Castillay Leon (Leo6n) tiene como fin principal convertirse
en pieza fundamental en el desarrollo del Arte Contemporaneo a nivel internacional. Cuenta, entre
sus dependencias, con una biblioteca-centro de documentacion especializado en Arte
Contemporaneo a nivel nacional e internacional, con una importante coleccion y una variada
oferta de servicios al usuario.

La Biblioteca Nacional de Espafia (Madrid) tiene como funciones principales, entre otras
actividades, el reunir, catalogar, conservar los fondos bibliogréaficos producidos en cualquier
lengua espafiola u otro idioma, al servicio de la investigacion, la cultura y la informacién;
fomentar la investigacion mediante estudio, préstamo y reproduccién de su fondo bibliografico;
y difundir la informacion sobre la produccion bibliografica espafiola a partir de las entradas
derivadas derivadas del deposito legal . Asi mismo, la BNE es responsable del archivado de la
Web pudiendo hacer sus practicas en la seleccion, recolecta, analisis, descripcion,
almacenamiento y conservacion de la Web espafiola.

Servicio de Bibliotecas de la Universidad de Salamanca. Es el servicio de apoyo a la docencia, el
estudio y la investigacion encargado de la gestion de la Biblioteca Universitaria y de la difusion
e informacién de los fondos bibliogréaficos propios y de los disponibles en otras Bibliotecas o
Centros de Documentacion. La Biblioteca Universitaria esta constituida por todos los fondos
bibliogréficos y documentales de la Universidad, cualquiera que sea su soporte y con
independencia de la procedencia, iniciativa y procedimiento de adquisicion de los mismos. Las
tareas, igualmente, son extensivas a las actividades de gestion del repositorio institucional
(captura, metadatacion, descripcion, gestion del acceso, gestion de usuarios, etc.) y a la plataforma
CIELO.
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Servicio de Publicaciones de la Universidad de Salamanca. La Universidad de Salamanca publicd
su primer libro en 1486, hace mas de quinientos afios, de la mano del maestro gramatico Antonio
de Nebrija. Desde 1943 publica ininterrumpidamente la coleccion Acta Salmanticensia,
compuesta por nueve series, asi como manuales, obras de bibliofilia y colecciones especificas
sobre Humanidades y Ciencias, la figura de Unamuno o la Historia de la Universidad.
Actualmente publica también veintiuna revistas cientificas de reconocido prestigio internacional,
algunas de ellas interuniversitarias. Ediciones Universidad de Salamanca es la marca editorial
registrada de los libros y revistas publicados por la Universidad de Salamanca. Como editorial
universitaria, su actividad cubre cualquier campo del conocimiento humano y de la sociedad que
contribuya al desarrollo de la ciencia, la técnica, la cultura y la educacion.

DIGIBIS (Madrid) es una empresa especializada en ediciones digitales, desarrollo de programas
de digitalizacion y tratamiento de la informacion, cuyos objetivos son la preservacion y
conservacion a través de recursos electrénicos propios y de alta calidad del pensamiento y del
patrimonio histdrico espafiol e iberoamericano. Participa en proyectos de investigacion del
Programa Profit y forma parte del Comité Técnico de Normalizacion de Documentacion
(CTN/50) de AENOR. Recientemente ha obtenido el certificado de calidad segun lo establecido
en la norma internacional 1SO 9001:2000.

Seccion Espafiola de Amnistia Internacional. EI Centro de Documentacion Virtual nace con la
voluntad de poner a disposicion de todo aquel gue lo necesite la documentacion gue genera
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7. Recursos y materiales Master Universitario en Sistemas de Informacién Digital. USAL

Amnistia Internacional sobre su trabajo por los derechos humanos en todo el mundo. Su objetivo
principal es dar unidad y utilidad a toda esa Informacion, creando nuevas formas de acceso que
resulten méas eficaces, rapidas y sencillas. Desde el sitio web del Centro de Documentacion
podemos acceder a informacion de Amnistia Internacional en diferentes soportes, ordenada para
facilitar las busquedas y conseguir una recuperacion lo mas ajustada posible a las necesidades de
informacién de los usuarios y las usuarias, asi como otro material fundamental para los temas
tratados procedente de otros organismos o instituciones. Para ello, se han creado diferentes
opciones de basgueda y un directorio para facilitar el acceso a la documentacion. Ademas, se ha
dispuesto un Menu Principal con accesos directos a aquellos recursos de informacion de uso
frecuente o de interés destacado sobre el trabajo de Amnistia Internacional.

GRIAL- Grupo de Investigacion en InterAccion y elLearning-Surge en el seno de nuestra
Universidad como iniciativa institucional de constituir grupos de investigacion reconocidos (GIR)
con lineas so6lidas y permanentes. Se constituye de profesionales reconocidos con amplia
actividad investigadora de diversas areas y ambitos cientificos: Ingenieria Informatica,
Pedagogia, Filologia, Teoria de la Comunicacion, Filosofia, Derecho, etc. Todos los miembros
del Grupo coinciden en el interés por las posibilidades de la formacién en red o eLearning. El
responsable es el Doctor Garcia Pefialvo. Dispone de documentalistas encargadas de la
produccién cientifica y disposicion en acceso abierto. Las tareas se centran en captura, analisis de
datos, produccion cientifica y estudios bibliométricos de recursos digitales y de produccion en
abierto.

IBSAL-Instituto de Investigaciones Biomedicas. Constituido el 21 de marzo de 2011 mediante
Convenio con la Consejeria de Sanidad de la Junta de Castillay Ledn y la USAL, al que se suma
el 10 de febrero de 2012 el CSIC, como espacio de investigacién biomédica, orientado a la
investigacion basica, clinica, epidemioldgicay en servicio de salud en el que se integra y coordina
la investigacion biosanitaria que se lleva a cabo en el Hospital Universitario de Salamanca,
Gerencia de Atencién Primaria de Salamanca, area biosanitaria de la Universidad de Salamanca,
incluyendo el Instituto de Neurociencias de -Castillay Leon y el Instituto de Biologia Molecular
y Celular del Céncer. El Director cientifico es Don Rogelio Gonzalez Sarmiento y la tutora
profesional es la Documentalista Dofia Raquel Carnicero Izquierdo, responsable de la Unidad de
Gestién de Relaciones Institucionales y de Comunicacidn. Las tareas se centran en el ambito de
la edicion digital y en proyectos editoriales.

Fundacion Juan March. Biblioteca. Biblioteca. DataLab. El laboratorio DataLab de la Biblioteca
de la Fundacion es una seccién de la misma centrada en la curacion y analitica de los datos
producidos en la propia biblioteca y en la Fundacion. En este laboratorio de datos se continla y
aprovechan las experiencias con datos desarrolladas en la Biblioteca de Datos del antiguo Centro
de Estudios Avanzados en Ciencias Sociales (CEACS), del Instituto Juan March. Por tanto, se
utilizan tecnologias y metodologias propias de la ciencia de datos, facilitando nuevas formas de
analizar y visualizar la informacion. El responsable profesional es Luis Martinez Uribe. Las
tareas son tanto de organizacién, preservacién del patrimonio documental digital como de
analitica de los datos: captura, analisis y visualizacién de los datos, gestionando el
almacenamiento y su disponibilidad.

PANDORA. Gestion Documental. Sita en Avila. Se trata de una empresa gestora de proyectos
de gestion documental que opera en empresa e instituciones diversas y cuyo CEO, Diego
Rodriguez Gutiérrez, es licenciado en Documentacion, gerente y director de proyectos, siendo el
responsable de las practicas externas centradas en los servicios integrales ofrecidos para la gestion
documental, tanto en Archivo como en Biblioteca, en la gestion documental, digitalizacion e
implementacion de software del sector. Las tareas a realizar se orientan en el apoyo a estos

7]
Q
Qo
o
e
c
kel
o
©
s
i)
£
1S
el
©
()
el
(0]
2
=
7]
S
=
-
(]
c
©
el
©
el
=
o
©
-
(0]
o
f
o
O
>
=l
o
=
1]
Q
Q
o
o
c
kel
(&)
(0]
[&]
S
el
Q
()
el
Q
@9
—
7]
[o%
=
RS
c
(0]
o
Qo
(0]
Qo
=
=
()
>
'
[e0}
]
N
(o))
(32}
(32
(3]
[sr]
<
~
—
Yo}
D
Yo
(]
[se}
(o]
o
(2
N~
N~
(]
©
<
>
0
(@]




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=466773093659517433339238



servicios, tanto de digitalizacion, implementacion de proyectos como de grabacién de datos.
Igualmente, de apoyo en el disefio de procesos y estrategias dentro de la empresa, asi como en la
gestion y difusion de contenidos.

Mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento

Para garantizar la revision y mantenimiento de los materiales y servicios disponibles, la USAL
dispone de una Unidad Técnica de Infraestructuras (http:// www.usal.es/unidad-tecnica ) |
Servicio—de—Infraestructura—y—Arguitectura—{hitpfhnamrusales/~sial—que  se encarga del
mantenimiento, reparacion y puesta a punto del equipamiento e instalaciones de los edificios y
espacios; los Servicios Informéticos de la USAL (http://lazarillo.usal.es,) se encargan de la
revisién, actualizacion y mantenimiento de las aulas informaticas y de los equipos informaticos,
mientras que el Servicio de Archivo y Bibliotecas (http://bibliotecas.usal.es) es el responsable de
hacer lo propio con el material bibliogréfico.

7.2. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios

Se irdn adquiriendo aquellos recursos que se estimen necesarios para el correcto desarrollo del
master y en funcion del presupuesto asignado. cada-€

Se ha dispuesto de toda la infraestructura y distribucién necesarias para ofertar las clases al 100%
presenciales en todas las titulaciones de la Facultad de Traduccidén y Documentacion. Situacién
de infraestructura y equipamiento que se mantiene cumpliendo con todos los requisitos. Se
dispone asignada un aula informatica para el aprendizaje de las materias y asignaturas del Master.
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