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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Identificador : 4317245

Fecha: 18/03/2021

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de Salamanca Facultad de Biologia 37008606

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Enologiay su Adaptacién al Cambio Climético

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Enologiay su Adaptacion a Cambio Climético por la Universidad de Salamanca

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

‘
o

Carmen Patino Alonso

Coordinadora de Ordenacién de Titulaciones de Postgrado

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

76110857Q

CARGO

Purificacién Galindo Villardén

Salud

Vicerrectora de Postgrado y Planes Especiales en Ciencias dela

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

07795797Q

CARGO

Maria Teresa Escribano Bailén

Directoradel Master

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

07866974P

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccién que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Patio de Escuelas, 1, 22 planta 37008 Salamanca 677522714
E-MAIL PROVINCIA FAX
vic.postgrado@usal .es Salamanca 923294502
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Salamanca, AM 30 de septiembre de 2019

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4317245

Fecha: 18/03/2021

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Enologiay su Adaptacién al |No Ver Apartado 1:
Cambio Climético por la Universidad de Salamanca Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ciencias

Industria de la alimentacion

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaparalaCalidad del Sistema Universitario de Castillay Leon

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Salamanca

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

014

Universidad de Salamanca

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

0

6

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

21

21

12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Salamanca

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

37008606

Facultad de Biologia

1.3.2. Facultad de Biologia
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

20

20

TIEMPO COMPLETO

3/59
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L
ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 43.0 60.0

RESTO DE ANOS

43.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 0.0 420
RESTO DE ANOS 0.0 42.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://bocyl.jcyl.es/bol etines/2019/04/16/pdf/BOCY L -D-16042019-23. pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar y Ilevar a cabo investigaciones apoyandose en una adecuada gestion de la
informacion.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos
3.3COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y reconocer los efectos y consecuencias del Cambio Climédtico sobre lavitivinicultura

CE2 - Conocer lacomposicion detalladade lauvay del vino, asi como los distintos métodos para su determinacion y como esta
composicion puede verse afectada por factores bi6ticos y abi6ticos en el contexto del Cambio Climatico.

CE3 - Utilizar de manera adecuada las herramientas de andlisis de datos para extraer informacion (til y ser capaz de interpretar
resultados en el contexto de laviticulturay laenologia

CE4 - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnicadirigida alos efectos del cambio climético sobre lavitiviniculturay sus
posibles adaptaciones, demostrando espiritu critico, capacidad de sintesis y de contrastar informacion relevante y concreta.

CES5 - Reconocer laimportancia de la calidad global de lauvay de la necesidad de su control paralaobtencion final de vino como
producto seguro, competitivo y acorde con las demandas del mercado.

CES6 - Adquirir la capacidad de aplicar los nuevos avances tecnol dgicos y las innovaciones experimentales que afecten ala
vitivinicultura con el objeto de obtener vinos de calidad en un contexto de adaptacién a cambio climético.

CE7 - Adquirir conocimientos actualizados sobre tecnologias de lainformacién y comunicacion (TIC), herramientas y software
especializados en |os distintos ambitos de la vitivinicultura en un escenario de adaptacion a cambio climético.

CES8 - Integrar de forma multidisciplinar y rigurosa los conocimientos adquiridos sobre las consecuencias para la vitivinicultura
derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de formaactivay con criterio en las
decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese ambito.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2. Requisitos de acceso y criterios de admision

Acceso

De acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del RD 1393/2007 y del RD 861/2012 que lo modifica, para el acceso a las ensefianzas oficiales de
Méster serd necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una Institucién de Educacién Superior del Espacio
Europeo de Educacién Superior (EEES) que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de Master.

Los estudiantes que tengan un titulo de licenciado o graduado emitido por una Institucién extranjera (ajena al EEES) podran acceder a estos estudios,
previa autorizacion de la Universidad, habiendo comprobado que sus estudios acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titu-
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los espafioles de Grado y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de Master. El estudiante debera presentar la solicitud
de equivalencia en la Seccion de Estudios de Grado y Master. El acceso por esta via no implicara, en ningln caso, la homologacion del titulo previo de
gue esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de Master.

Admision

En cualquier caso, y especialmente cuando el nimero de solicitudes supere el nimero maximo de plazas de nuevo ingreso ofertadas, la Comision
Académica del Master resolvera sobre la admision de las solicitudes en funcion de la adecuacién de los estudios previos a los objetivos del Master, asi
como de la nota media del expediente académico obtenido en el grado. También se valorara la acreditacién del nivel de inglés de acuerdo con el Mar-
co Comun Europeo de Referencia para lenguas, la experiencia profesional y, en situaciones de igualdad de puntuacion tras baremacién que afecten a
la admisién/exclusion de algunos estudiantes, el resultado de una entrevista personal. Esta Comision Académica estara formada por el/la directora/a
del Master, 4 profesores que impartan docencia en el mismo, un representante del PAS y un estudiante. Los profesores y representante del PAS seran
renovados cada 4 afios y el estudiante, anualmente. La renovacion tendré lugar en sesién ordinaria de la Comisién Académica.

En caso de que el nimero de solicitudes supere el maximo de plazas de nuevo ingreso ofertadas seran aplicados los siguientes criterios de admision:
a) perfil de titulacion académica: 50%,

b) expediente académico: 20%,

c) certificacion del nivel de inglés: 10%,

d) actividad profesional previa: 10%,

e) otros méritos: 10%.

Como se ha sefialado anteriormente, seran titulaciones preferentes: Enologia, Biologia, Biotecnologia, Quimica, Ciencia y Tecnologia de los Alimen-
tos, Farmacia, Ciencias Ambientales, Ingenieria Agricola, Ingenieria Agroalimentaria o cualquier otra con formacién en campos afines.

Con la solicitud, el estudiante debera aportar:

- Curriculum Vitae completo y expediente académico oficial con indicacién de la nota media ponderada o, en su defecto, datos sobre la nota media de
la titulacion.

- Documentacion acreditativa de los méritos del Curriculum Vitae.

Opcionalmente, podra aportar las cartas de recomendacién que considere oportuno.

Los estudiantes de paises de habla no hispana, que se preinscriban en el titulo, deberan acreditar el nivel B2 del MCER de conocimiento del idioma
espafiol.

Dado el perfil multidisciplinar de acceso, el Master cuenta con complementos de formacién. Debido a la gran diversidad de casos que se pueden plan-
tear, serd la Comision Académica del Master la encargada de establecer, de manera individualizada, la necesidad de cursar los complementos de for-
macién en Enologia y Microbiologia basicas (3ECTS), una vez admitida la preinscripcién, estudiado el Curriculum del alumnado y oido el Tutor de Ma-
tricula. Los créditos correspondientes no computarén a efectos de la obtencién del titulo universitario oficial; pero tendran, a efectos de precios publi-
cos y de concesién de becas y ayudas al estudio la consideracién de créditos de nivel de Master.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3. Apoyo a los estudiantes matriculados

A nivel institucional, la Universidad de Salamanca cuenta principalmente con los siguientes servicios de apoyo y orientacion a todos los estudiantes:

- El Servicio de Promocién, Informacion y Orientacién Universitaria (SPIO) ofrece una atencion individualizada de caracter psicopedagoégico dirigida a
atender las cuestiones asociadas con el estudio y el aprendizaje, la planificacién de la carrera y la orientacién del perfil formativo del estudiante. Tam-
bién asesora en cuestiones de normativas, becas y ayudas, alojamiento, intercambios lingisticos, etc.

- El Servicio de Asuntos Sociales (SAS) ofrece apoyo y asesoramiento en diferentes &mbitos: apoyo social, extranjeros, discapacidad, voluntariado,
mayores, salud mental, sexualidad, lenguaje, adicciones y conducta alimentaria.

- La Unidad de Atencién a Universitarios con Discapacidad del SAS ofrece servicios al objeto de garantizar un apoyo, asesoramiento y atencion profe-
sionalizada para dar respuesta a las necesidades que presentan en su vida académica los estudiantes con algln tipo de discapacidad. Para ello, iden-
tifica las necesidades concretas que estos estudiantes pueden tener en las situaciones cotidianas académicas (de itinerario y acceso al aula, la docen-
cia, incluyendo practicas y tutorias, y las pruebas de evaluacién) y para cada una de estas situaciones propone recomendaciones para ayudar a los
profesores en su relaciéon docente con sus estudiantes. Ademas, elabora la carta de adaptaciones curriculares individualizada del estudiante, en los
casos en los que procede.

- El Servicio de Insercién Profesional, Practicas y Empleo (SIPPE) pretende mejorar la empleabilidad de los titulados y estudiantes de la USAL y faci-
litar su insercion profesional. Para ello realiza acciones de orientacion profesional, gestion de las practicas externas curriculares y extracurriculares,
gestion de ofertas de empleo, formacion y desarrollo de competencias profesionales para la empleabilidad y asesoramiento para la creacién de empre-
sas.
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A nivel del Master, el alumnado contara con el apoyo académico y la orientacion de la direccién y de la Comisiéon Académica del mismo para todos los

temas relacionados con el desarrollo del programa formativo. Se pondra a disposicién del alumnado un correo electrénico a través del cual podran diri-
gir sugerencias y cursar peticiones y dudas. Asi mismo, todo el profesorado implicado en la imparticiéon del Méaster dispone de tiempo de tutoria dedica-
do al alumnado de las titulaciones en las que imparte docencia.

A principio del curso se realizard una reunién informativa con todo el alumnado para la asignacion de tutores (la Comisién Académica del Master asig-
nard un tutor a cada estudiante) y orientacion sobre todos los temas relacionados con el programa, incluyendo la realizacion de las practicas externas,
cuya asignacion se efectuara en las siguientes dos semanas del curso académico, y los criterios para la seleccién del Trabajo de Fin de Master. A me-
diados del primer cuatrimestre se realizard una reunién con la finalidad de realizar la seleccion del tema del Trabajo de Fin de Méster y dar las normas
de elaboracién y defensa.

El tutor asignado a cada estudiante sera responsable de realizar el seguimiento de las préacticas externas y de garantizar la comunicacién con la em-
presa o institucién colaboradora. Ademas, estara encargado de orientar al alumnado y a la empresa/institucion sobre el plan de trabajo a realizar y de
su supervision.

La informacion relativa a los aspectos referidos al funcionamiento interno del Master (horarios, calendario, etc.) estaran recogidas en la pagina web
institucional.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 9

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 9

4.4. Sistema de transferenciay reconocimiento de créditos

Reconocimiento de ECTS cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitarias:

N° minimo de ECTS reconocidos: 0

N° méaximo de ECTS reconocidos: 0

Reconocimiento de ECTS cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

N° minimo de ECTS reconocidos: 0

N° méximo de ECTS reconocidos: 9

Se procederd, en su caso, al reconocimiento de la experiencia profesional acreditada convenientemente por el estu-
diante matriculado en el presente Master, junto a su solicitud de ingreso en el mismo. Para ello se considerara el tipo
de institucién o empresa donde trabajo, la duracion de dicho trabajo y el puesto desempefiado. La experiencia profe-
sional podr& ser convalidada por una o varias asignaturas. La Comisioén de Reconocimiento y Transferencias de Cré-
ditos del Titulo (COTRARET) estudiara cada una de las solicitudes y trasladara la propuesta de reconocimiento a la
Comision de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad, que decidir4 sobre la misma.
Reconocimiento de ECTS cursados en Titulos Propios:

N° minimo de ECTS reconocidos: 0

N° méaximo de ECTS reconocidos: 9

Se podran reconocer créditos obtenidos en titulos propios de universidad que hayan sido superados por el estu-
diante matriculado en el presente Master Universitario, siempre que, junto a la solicitud de reconocimiento, aporte la
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acreditacion oficial de la institucion de educacion superior que certifique la superacion de los créditos cuyo reconoci-
miento se solicita, junto al programa de contenidos y actividades cursados, que debe ser coincidente con una o va-
rias materias de las que se compone el presente Master. La Comisién de Reconocimiento y Transferencia de Cré-
ditos del Titulo (COTRARET) estudiara cada una de las solicitudes y trasladara la propuesta de reconocimiento a la
Comisién de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la USAL, que decidira sobre la misma.

Hay que sefialar que el numero de ECTS que sean objeto de reconocimiento a partir de la experiencia profesional o
laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales (titulos propios) no podra ser superior, en su conjunto, a 9 ECTS.

Sistema de Transferenciay Reconocimiento de créditos de la USAL

La normativa sobre reconocimiento y transferencia de créditos en la USAL, aprobada en Consejo de Gobierno

el 27/1/2011 y modificada en Consejo de Gobierno de 26 de julio de 2016 y en Consejo de Gobierno del 20

de diciembre de 2018, puede consultarse en la web ad hoc de normativa de la USAL (https://www.usal.es/fi-
les/reconocytransf_creditos_normasusal_cg20122018.pdf). A continuacion se expone una seleccion de los articulos
de dicha normativa mas directamente relacionados con las ensefianzas de Master universitario. No obstante, en la
exposicién se respetan todos los epigrafes de la normativa, indicando "No procede" en el capitulo Il cuyos articulos
afectan exclusivamente a las ensefianzas de grado.

Antecedentes

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales indica en su articulo 6 que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del territo-
rio nacional como fuera de él, las universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de recono-
cimiento y transferencia de créditos, con sujecion a los criterios generales establecidos en el mismo.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca, para dar cumplimiento al mencionado precepto y adaptar
sus normas a las sucesivas modificaciones que recoge el Real Decreto, aprueba la presente normativa.

Capitulo I. Cuestiones generales

Articulo 1. Objeto.

Las presentes normas tienen por objeto establecer los criterios generales y el procedimiento para el reconocimien-
to y la transferencia de créditos en las ensefianzas universitarias de Grado y Master previstas en el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, y modificaciones posteriores, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

La presente normativa reguladora seré de aplicacion a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado y Master im-
partidas por la Universidad de Salamanca.

Articulo 3. Definiciones.

3.1. Se entiende por reconocimiento, a efectos de la obtencién de un titulo universitario oficial, la aceptacién por la
Universidad de Salamanca de:

a. Créditos obtenidos en ensefianzas oficiales en la misma u otra universidad.
b. Créditos obtenidos en otras ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

c. Créditos obtenidos en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos, a los que se re-
fiere el articulo 34.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 21/12/2001).

d. Acreditacion de experiencia laboral y profesional, siempre que esté relacionada con las competencias inheren-
tes a dicho titulo.

e. La participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion.

f. Competencias y conocimientos adquiridos en materias o ensefianzas que tengan caracter complementario o trans-
versal impartidas por la Universidad de Salamanca, de conformidad con el articulo 13c) del Real Decreto 1393/2007.

3.2. La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefian-
zas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursa-
das con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.
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Articulo. 4. Las memorias verificadas de los planes de estudio, o sus correspondientes modificaciones, incluiran en
su epigrafe dedicado al Reconocimiento y Transferencia de créditos, la referencia a la presente normativa, asi como
otras normas complementarias, siempre que se ajusten a la legislacion vigente y a la normativa de la Universidad de
Salamanca.

Capitulo Il. Reconocimiento de créditos en ensefianzas oficiales de Grado
[Nota: No procede. Ver texto completo de la normatival
Capitulo Ill. Reconocimiento de créditos en ensefianzas oficiales de Master

Articulo 10. Se podran reconocer créditos entre planes de estudio de nivel de Master universitario, incluyendo los
superados en aquellos titulos adscritos al nivel 3 (Master) del MECES, asi como los obtenidos en ensefianzas oficia-
les de doctorado.

El reconocimiento tendré en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las ensefian-
zas superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de Master Universitario que se quiera cursar.

Articulo 11. En el caso de titulos oficiales de Méaster Universitario que habiliten para el ejercicio de profesiones regu-
ladas para los que las autoridades educativas hayan establecido las condiciones a las que han de adecuarse los pla-
nes de estudios, se reconoceran los créditos de los médulos, materias o asignaturas definidos en la correspondiente
norma reguladora. En caso de no haberse superado integramente un determinado modulo, el reconocimiento se lle-

vara a cabo por materias o asignaturas en funcion de las competencias y conocimientos asociados a las mismas.

Articulo 12. En ningun caso podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin
de Master.

Capitulo IV. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad

Articulo 13. Los estudiantes de la Universidad de Salamanca que participen en programas de movilidad nacional o
internacional, regulados por las normativas al respecto de la Universidad de Salamanca, deberan conocer con ante-
rioridad a su incorporacién a la universidad de destino, mediante el correspondiente contrato de estudios, las asig-
naturas que van a ser reconocidas académicamente en el plan de estudios de la titulaciéon que cursa en la Universi-
dad de Salamanca.

Articulo 14. Las asignaturas superadas seran reconocidas e incorporadas al expediente del estudiante en la Univer-
sidad de Salamanca con las calificaciones obtenidas en cada caso. A tal efecto, la Universidad de Salamanca esta-
bleceré tablas de correspondencia de las calificaciones académicas en cada convenio bilateral de movilidad.

Capitulo V. Reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universita-
rias no oficiales

Articulo 15. Reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional o laboral.

15.1. La experiencia laboral y profesional acreditada podré ser también reconocida en forma de créditos que compu-
tarén a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competen-
cias inherentes a dicho titulo.

15.2. Se podra valorar el caracter publico o privado de la actividad desarrollada, el procedimiento de acceso al pues-
to desempenfiado, la duracién de la actividad y la dedicacién a la misma en horas/semana. Como norma general, se
podréa reconocer 1 ECTS por cada 40 horas de trabajo realizado, lo que equivale a una semana de jornada comple-
ta.

Articulo 16. Reconocimiento de créditos a partir de ensefianzas universitarias no oficiales.

16.1. Las actividades para las que se puedan reconocer créditos ECTS en los términos previstos en este articulo ha-
bran de reunir, al menos, los requisitos de acceso a la Universidad.

16.2. Se podran reconocer créditos obtenidos en titulos propios teniendo en cuenta la adecuacion entre las compe-
tencias obtenidas por el estudiante en dichas ensefianzas y las competencias previstas en el titulo oficial en el que
se quieran reconocer.

16.3. Se podra reconocer a cada estudiante un maximo de 6 ECTS por las ensefianzas de idiomas siempre que se
trate de cursos de lengua cursados y superados en centros universitarios, segun los criterios establecidos por la Co-
mision de Docencia delegada del Consejo de Gobierno. Las titulaciones cuyo plan de estudios incorporen la ense-
flanza de idiomas como parte integrante de los mismos se acogeran a lo establecido por la COTRARET del Centro.
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16.4. Se podra reconocer a cada estudiante de grado un maximo de 6 ECTS por competencias y conocimientos de
nivel universitario adquiridos en actividades académicas que tengan caracter complementario o transversal imparti-
das por la Universidad de Salamanca. El responsable de la actividad solicitara a la Comisién de Docencia, delega-
da del Consejo de Gobierno, informe favorable previo al reconocimiento, indicando cuantos créditos y las titulaciones
oficiales para las se pretende el reconocimiento. La Comision de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno, re-
solvera tras realizar la oportuna consulta preceptiva a las COTRARET correspondientes a las titulaciones oficiales
afectadas. No cabe el reconocimiento de ECTS por ensefianzas o materias que no dispongan de este informe favo-
rable con carécter previo a su imparticion.

16.5. El total de créditos reconocidos a partir de experiencia profesional o laboral, de ensefianzas cursadas en titulos
propios, las ensefianzas de idiomas y las materias o ensefianzas de caracter complementario o transversal no po-
dr& ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos del plan de estudios. El reconocimiento de estos crédi-
tos se efectuara en materias que el estudiante no debe cursar y no incorporara calificacién de los mismos, por lo que
no computaran a efectos de baremacion del expediente académico.

16.6. No obstante lo anterior, se podran reconocer excepcionalmente créditos en un titulo oficial en un porcenta-

je mayor si éstos son procedentes de un titulo propio de la Universidad de Salamanca que se haya extinguido o y
sustituido por el titulo oficial en cuestion, y siempre que este reconocimiento conste en la memoria del plan de estu-
dios del titulo oficial que haya sido verificada y autorizada su implantacion. La asignacion de estos créditos tendra en
cuenta los criterios descritos en la memoria del titulo oficial aprobado.

Capitulo VI. Transferencia de créditos

Articulo 17. La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales
cursadas con anterioridad, en ésta u otra universidad, que no hayan conducido a la finalizacion de sus estudios con
la consiguiente obtencién de un titulo oficial.

Articulo 18. Los créditos transferidos deberan incorporarse al expediente con la descripcion y calificacion de origen,
reflejandose en los documentos académicos oficiales acreditativos de los estudios seguidos por el estudiante, asi
como en el Suplemento Europeo al Titulo.

Capitulo VII. Tramites administrativos

Articulo 19. Solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos.

19.1. Los expedientes de reconocimiento y transferencia de créditos se tramitaran a solicitud del estudiante interesa-
do, quien debera aportar la documentacion justificativa de los créditos obtenidos y su contenido académico.

19.2. Las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos tendran su origen en actividades realizadas o
asignaturas superadas; en el caso de asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas, se haré el
reconocimiento sobre la asignatura de origen.

19.3. El Servicio de Gestion Académica y Estudios Oficiales de la Universidad fijar4 el modelo de solicitud y la docu-
mentacion que acompafiaré a la misma.

19.4. Las solicitudes, dirigidas al Decano/Director del Centro o a la Comisiéon Académica del Master cuando proce-

da, se presentaran en la Secretaria del Centro en el que haya realizado la matricula el estudiante, o en su caso, en
el Registro Unico de la Universidad, en los plazos establecidos que, en general, coincidiran con los plazos de matri-
cula.

Articulo 20. Organos competentes para el reconocimiento y la transferencia de créditos.

Los érganos competentes para actuar en el ambito del reconocimiento y la transferencia de créditos son:

a) La Comisién de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad.

b) La Comision de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de cada uno de los titulos oficiales de la Universidad
de Salamanca, en adelante COTRARET, que se constituir4 a tal efecto.

c) Decano/Director del Centro o Comision Académica en el caso de los Masteres Universitarios.

Articulo 21. Funciones de la Comisién de Docencia delegada del Consejo de Gobierno en materia de reconocimien-
to y transferencia de créditos.

a) Coordinar los criterios de actuacion de las COTRARET con el fin de que se garantice la aplicacion de criterios uni-
formes.
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b) Pronunciarse sobre aquellas situaciones en para las que sea consultada por las COTRARET.
Articulo 22. Composicion y funciones de las COTRARET.

22.1. En la forma que determine cada Centro se constituira en cada uno de ellos una Comision de Transferencia y
Reconocimiento de Créditos en la que estaran representados los diferentes sectores de la comunidad universitaria.

En el caso de los titulos oficiales de Master Universitario, la eleccion de los integrantes de la COTRARET la realizara
la Comision Académica.

22.2. Los miembros de las COTRARET se renovaran cada dos afios, menos el representante de los estudiantes que
lo hara anualmente. En caso de no haber candidato de los estudiantes en el 6rgano académico responsable de la ti-
tulacion, éste sera propuesto de entre los miembros de la Delegacion de Estudiantes del Centro.

22.3. Las COTRARET deberan reunirse en el mes de mayo, siempre que haya solicitudes de informes previstos en
el articulo 16.4. Ademas, se reuniran, al menos, una vez cada curso académico. No obstante, podran celebrar las
reuniones adicionales que se consideren necesarias. De todas las reuniones se levantara el acta correspondiente.

22.4. Son funciones de las COTRARET:
a) Analizar las solicitudes presentadas por los estudiantes y elaborar las propuestas de reconocimiento de créditos.
b) Resolver las solicitudes de transferencia de créditos.

c¢) Solicitar el asesoramiento de especialistas en la materia cuando lo estime conveniente por la especial complejidad
del reconocimiento de créditos. En ningln caso el informe de estos especialistas sera vinculante.

d) Emitir informes sobre los contenidos de los recursos administrativos que se interpongan ante el Rector contra las
resoluciones de reconocimiento de créditos.

e.) Las COTRARET de los Centros deberan establecer criterios estables y publicos de reconocimiento de créditos y
llevaran un registro de las decisiones asumidas en esta materia. Podréan, asimismo, elaborar y mantener actualiza-
das tablas de reconocimiento para las materias previamente cursadas en las titulaciones y universidades que mas
frecuentemente lo solicitan.

Articulo 23. En el ejercicio de sus funciones las COTRARET emplearan criterios basados en el andlisis de los resul-
tados del aprendizaje y las competencias que deben adquirir los estudiantes.

Articulo 24. Correspondera al Decano/Director del Centro o a la Comision Académica del Master Universitario, en
su caso, dictar resolucion, previa propuesta de la COTRARET, salvo que se trate de supuestos que conllevan el re-
conocimiento automatico, y dar traslado de la misma a la Secretaria del Centro en el que esté matriculado el estu-
diante, para realizar la correspondiente anotacién en su expediente.

Articulo 25. El Decano/Director del Centro resolvera las solicitudes de reconocimiento de créditos que correspondan
a alguno de los supuestos que conlleven el reconocimiento automatico, entre otros:

Programas institucional es de doble titulacién de la Universidad de Salamanca.
Programas interuniversitarios de doble titulacién con otra Universidad espafiola o extranjera segiin convenio.

. Asignaturas cursadas en €l Programa Curricular Individualizado.

- Adaptacion de estudios de anteriores normativas.

- Aquellas que se deriven del acuerdo de estudios firmado por €l estudiantey el Centro dentro de programas de movilidad, ¢SI-
CUEy, ¢Erasmus¢, 0 similares.
Reconocimientos de Ciclos Formativos de Grado Superior (LOGSE y LOE) aprobados y recogidos en las Actas de la Comi-
sion Mixta de Evaluacion de correspondencias del Convenio Especifico de Colaboracién entre la Comunidad de Castillay
Ledny laUniversidad de Salamanca.

Articulo 26. Resolucién.

26.1 La resolucion, que en caso desestimatorio debe ser expresamente motivada en términos académicos, debera
dictarse y notificarse en un plazo maximo de tres meses desde la presentacion de la solicitud.

26.2. El vencimiento del plazo sin haberse notificado resolucién expresa tendré efectos desestimatorios (Articulo
8.2.b) del Reglamento para la aplicacién en la Universidad de Salamanca de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, sobre
Régimen Juridico del Sector Publico).

26.3. La resolucion debera contener la siguiente informacion:
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. Créditos que procede reconocer con indicacion de: nombre de la asignatura, titulacion, Universidad, calificacion y nimero de
créditos cursados en origen asi como nimero de créditos y tipologia de los créditos reconocidos. En €l caso de la experiencia
laboral o profesional deberafigurar el puesto de trabajo desempefiado, la empresa, el tiempo trabajado y la dedicacion hora-
ria

. Asignaturas que €l estudiante no debe cursar en su plan de estudios como consecuencia del reconocimiento.

- Créditos que procede transferir si no han sido objeto de reconocimiento.

- Créditos que no procede reconocer y mativacion en términos académicos.

Recurso y plazo que podrainterponerse contra esta resolucién.

Articulo 27. Efectos del reconocimiento de créditos.

27.1. En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados de forma explicita el namero y tipo de créditos ECTS (de
formacion bésica, obligatorios, optativos, practicas externas) que se le reconocen al estudiante, asi como las asig-
naturas que el estudiante no debera cursar como consecuencia de ese reconocimiento. Se entenderd, en este caso,
que las competencias de esas asignaturas ya han sido adquiridas y no seran susceptibles de nueva evaluacion.

27.2. En el expediente del estudiante figurara la descripcion de las actividades que han sido objeto de reconocimien-
to, y en el caso de tratarse de asignaturas superadas en otros planes de estudio, se reflejaran con su descripcion y
calificacion correspondiente en origen.

27.3. Para el posterior computo de la media y ponderacion del expediente, la Universidad de Salamanca se atendra
a lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional (BOE 18/9/2003) y en el Real Decreto 22/2015, de 23 de enero, por el que se establecen los requisitos de
expedicion del Suplemento Europeo a los titulos regulados en el RD 1393/2007, de 29 de octubre, o en las normas
que los sustituyan.

Capitulo VIII. Disposiciones finales, transitorias y derogatorias

Disposicién transitoria Gnica. Reconocimiento de créditos de una titulacion regulada segun normativas anteriores al
R.D. 1393/2007 por adaptacion a un titulo de Grado.

1. Los estudiantes que hayan comenzado estudios conforme a sistemas universitarios anteriores al R.D. 1393/2007,
modificado por R.D. 861/2010, podran acceder a las ensefianzas de grado previa admision por la Universidad de Sa-
lamanca conforme a su normativa reguladora y segun lo previsto en el articulo 3 de esta normativa.

2. En caso de extincion de una titulacion disefiada conforme a sistemas universitarios anteriores por implantacion de
un nuevo titulo de Grado, la adaptacion del estudiante al plan de estudios de Grado implicara el reconocimiento de
créditos superados en funcion de la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas
cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios de la titulacién de Grado. Cuando tales competen-
cias y conocimientos no estén explicitados o no puedan deducirse se tomaran como referencia el nimero de créditos
ylo los contenidos de las asignaturas cursadas.

3. Igualmente se procederé al reconocimiento de las asignaturas cursadas que tengan caracter transversal.
4. Para facilitar el reconocimiento, los planes de estudios conducentes a titulos de Grado contendran una tabla de
correspondencia en la que se relacionaran los conocimientos de las asignaturas del plan o planes de estudios en ex-

tincién con sus competencias equivalentes que deben alcanzarse en el plan de estudios de la titulacion de Grado.

5. En los procesos de adaptacién de estudiantes de los actuales planes de estudio a los nuevos planes de los titulos
de Grado debera garantizarse que la situacion académica de aquellos no resulte perjudicada.

Disposicion derogatoria.
Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en el presente reglamento.
Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

La presente normativa entrara en vigor el curso 2016/2017 tras su aprobacion por el Consejo de Gobierno de la Uni-
versidad de Salamanca y seran de aplicacion a los titulos regulados por el R.D. 1393/2007.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

4.6 Complementos de formacién para Master

Los complementos de formacién se impartiran a lo largo de las dos primeras semanas del mes de septiembre, tras lo
cual, dara comienzo la primera semana del Master. Como se ha indicado previamente, dichos complementos no for-
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COMPLEMENTOS DE FORMACION

ECTS: 3

metodologia propia de la Microbiologia.

mos. Diversidad metabdlica de |os microorganismos. Fermentaciones microbianas.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad Formativa Horas Presenciales Horas No Presenciales

Clases tedricas 16 34

Précticas de laboratorio 5 75

Seminarios 5 75

Total horas 75 Total HorasPre- 26 Total HorasNO = 49
senciales Presencial

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Sistema de evaluacion Ponderacion minima.

Resolucién de problemas y/o cuestiones cortas de forma periddicay frecuen- 20
te

Ejercicios précticos dentro y fueradel aula 30

Pruebafinal escrita 40

man parte del titulo de Master y seran realizados por parte del alumnado que por su formacién curricular presenten
carencias en su formacién béasica en el ambito de la enologia. De forma general, sera cursado por todos los alumnos
gue no provengan de la titulaciéon de Enologia, salvo si durante su formacién académica han cursado asignaturas re-
lacionadas con la microbiologia enolégica y la produccién enolégica o bien acreditan en su Curriculum otra formacién
0 practica profesional en ese ambito. Sera la Comisién Académica del Master, una vez admitida la preinscripcion, es-
tudiado el Curriculum del alumnado y oido el Tutor de Matricula, la encargada de establecer, de manera individuali-
zada, la necesidad de cursar los complementos de formacién en Enologia y Microbiologia Enolégica Bésicas (3EC-
TS). En la siguiente tabla se encuentran descritos brevemente los contenidos de estos complementos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Aprender y entender los conceptos bésicos de la enologia. Conocer los procesos de elaboracion de | os diferentes tipos de vinos mas repre]
sentativos. Comprender |as précticas enol dgicas més habituales que se desarrollan en la bodega. Conocer |os principales grupos microbianos de interés en Enologia. Conocer |9

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS La vendimia: madurez, recoleccion, transporte y recepcion. Tratamiento mecanico de lavendimia. El sulfitado. Vinificacion de
vinostintos, blancos y rosados. Elaboracién de vinos espumosos. Vinificaciones especiales: vinos tintos de maceracion carbénica, vinos de podredumbre noble, vinos de crian-
zabiol6gica. Microorganismos procariotas y eucariotas. Eubacterias Gram-negativas y Gram-positivas. Hongos y levaduras. Aislamiento, cultivo y recuento de microorganis-

Ponderacién méxima

Fecha: 18/03/2021

Porcentaje Pre-
senc.

32%

40%

40%

35%
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clasestedricas

Précticas de |aboratorio

Précticas de campo

Précticas de aula con ordenador

Précticas de andlisis sensorial
Seminarios

Preparacion y exposicion de trabajos

Desarrollo de tareas en entornos profesionales

Sesiones de orientacion paralarealizacion del TFM
Realizacion del TFM
53METODOLOGIASDOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebafinal escrita

Cuestionario tipo test

Presentacion oral y/o escrita de trabajos e informes

Ejercicios précticos dentro y fuera del aula.

Informe de las précticas externas

Informe del tutor de las practicas externas

Resolucién de problemas y/o cuestiones cortas de forma periddicay frecuente
Memoriadel Trabajo de Fin de Méster realizado

Exposicion y defensa publica del TFM

5.5NIVEL 1: Médulo Obligatorio

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Cambio Climético

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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L ]
[ 3
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- ldentificar y examinar los factores que determinan la variabilidad climatica.

- Identificar y examinar los factores que determinan el Cambio Climatico.

- Determinar los procedimientos y técnicas analiticas acerca de la reconstruccion climatica.

- Tomar contacto con las iniciativas cientificas internacionales relacionadas con la evolucién climatica y sus estrategias.

- Acceder a la informacién relevante en los repositorios existentes y analizar resultados accesibles de forma rigurosa, en particular su implicaciéon en
aspectos de caracter social.

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3.BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

. Variabilidad climéticavs. Cambio Climético
Balance energético en la Tierra: variabilidad solar y elementos adicionales que determinan la absorcién diferencial de energia.
Evolucion del climaen su contexto histérico.

Elementos del Clima: I nteraccion atmdsfera-océano-continente.
Circulacion atmosférica
Ciclo hidrolégico
Dindmica oceénica y circulacién general

El Antropoceno

Herramientas parala reconstruccion del clima.

Variabilidad orbital, suborbital e histérica.

Programas de investigacién sobre la evolucion climética. Historiay retos.
Evidencias del Cambio Climético: Informes IPCC.
Proyeccion climéticay modelos predictivos a escala global y regional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar y |levar a cabo investigaciones apoyandose en una adecuada gestion de la
informacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y reconocer los efectos y consecuencias del Cambio Climético sobre lavitivinicultura

CE4 - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnicadirigida alos efectos del cambio climético sobre lavitiviniculturay sus
posibles adaptaciones, demostrando espiritu critico, capacidad de sintesis y de contrastar informacion relevante y concreta.

CE7 - Adquirir conocimientos actualizados sobre tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC), herramientas y software
especializados en |os distintos &mbitos de la vitivinicultura en un escenario de adaptacion a cambio climético.

CES8 - Integrar de formamultidisciplinar y rigurosalos conocimientos adquiridos sobre |as consecuencias para la vitivinicultura
derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de formaactivay con criterio en las
decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese ambito.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 24 79

Précticas de laboratorio 4 50

Seminarios 27 7

Preparacion y exposicion de trabajos 20 10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebafinal escrita

50.0

55.0

Presentacion oral y/o escrita de trabajos e
informes

45.0

50.0

NIVEL 2: Caracteristicas Composicionalesdela Uvay del Vino. Consecuencias del Cambio Climatico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al concluir la asignatura con éxito, el alumno sera capaz de
-Diferenciar los distintos compuestos presentes en la uva y el vino y valorar la importancia enolégica de los mismos.

-Explicar los cambios que experimenta la composicion de la uva durante la maduracién y cémo pueden verse afectados por los efectos derivados del
cambio climético.

-Valorar la importancia de la maduracién de la uva para la obtencién de un vino de calidad, asi como el interés de los indices de maduracion.

-Interpretar datos de composicion resultado del anlisis de mostos y vinos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

El racimo de lauva: El raspon, El hollejo, La pulpa, Las semillas. Principales componentes.

. Cambios de composicién de la baya durante la maduracion. indices de maduraci6n. Consecuencias del cambio climético.

. Carbohidratos de lauvay del vino. Azlcares simples. Polisacaridos procedentes de la pared celular de las uvas. Polisacaridos procedentes de | as levaduras. Im-
plicaciones enol dgicas.

. Acidos organicos delauvay del vino. Tiposy propiedades funcionales.

. Compuestos fendlicos: flavonoides y no flavonoides. Importancia enolégica.

. Sustancias nitrogenadas: Nitrégeno total, Nitrégeno mineral, proteinas. Importancia enol 6gica.

. Componentes arométicos: Aromas primariosy precursores arométicos. Aromas de fermentacién y de crianza.
. Alcoholes: Etanol. Alcoholes superiores. Otros alcoholes.

. Otros componentes: Minerales, enzimasy otros.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar y |levar a cabo investigaciones apoyandose en una adecuada gestion de la
informacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y reconocer los efectos y consecuencias del Cambio Climédtico sobre lavitivinicultura

CE2 - Conocer la composicion detalladade lauvay del vino, asi como |os distintos métodos para su determinacién y como esta
composicion puede verse afectada por factores biéticos y abidticos en el contexto del Cambio Climético.

CE4 - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnica dirigida alos efectos del cambio climético sobre lavitiviniculturay sus
posibles adaptaciones, demostrando espiritu critico, capacidad de sintesis y de contrastar informacion relevante y concreta.

CES5 - Reconocer laimportancia de la calidad global de lauvay de la necesidad de su control paralaobtencion final de vino como
producto seguro, competitivo y acorde con las demandas del mercado.

CE7 - Adquirir conocimientos actualizados sobre tecnologias de lainformacién y comunicacion (TIC), herramientasy software
especializados en los distintos ambitos de la vitivinicultura en un escenario de adaptacion al cambio climético.

CES8 - Integrar de forma multidisciplinar y rigurosa los conocimientos adquiridos sobre las consecuencias para la vitivinicultura
derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de forma activay con criterio en las
decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese ambito.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clasestedricas 56 32
Précticas de |aboratorio 10 5
Seminarios 9 33

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebafinal escrita 50.0 65.0
Ejercicios practicos dentro y fueradel 35.0 50.0
aula

NIVEL 2: Andlisisde Datosy Disefio Experimental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar con éxito la asignatura, el alumno sera capaz de:

-Utilizar el disefio experimental mas adecuado (criba, optimizacién o de cuantificacién) en funcién del tipo de problema planteado y de la informacién

requerida.

-Analizar grandes conjuntos de datos con técnicas quimiométricas.

-Resolver nuevos problemas con los conocimientos adquiridos.

-Disefiar la experimentacién de un problema concreto y analizar la informacién contenida en los datos

5.5.1.3 CONTENIDOS

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

Los contenidos de la materia son los siguientes:

. Introduccién. Definicion de quimiometria.
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. Calibracion multivariante.
- Aplicacionesy resolucion de gjercicios.

. Disefio experimental: criba, optimizacién y cuantificacion.
. Técnicas de reconocimiento de pautas no supervisadas.
. Técnicas de reconocimiento de pautas supervisadas.

Identificador : 4317245

Fecha: 18/03/2021

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

informacion.

CG1 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar y |levar a cabo investigaciones apoyandose en una adecuada gestion de la

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Utilizar de manera adecuada las herramientas de andlisis de datos para extraer informacion Util y ser capaz de interpretar
resultados en el contexto de laviticulturay la enologia

CES8 - Integrar de forma multidisciplinar y rigurosa los conocimientos adquiridos sobre las consecuencias parala vitivinicultura
derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de forma activay con criterio en las
decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese ambito.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasestedricas 34 35
Précticas de aula con ordenador 41 32

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebafinal escrita

70.0

80.0

Resolucién de problemas y/o cuestiones
cortas de forma periddicay frecuente

20.0

30.0

NIVEL 2: Produccién Viticola en un Contexto de Cambio Climatico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

7,5

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la asignatura con éxito, el alumno sera capaz de:

. Analizar lasituacion eimportancia de la viticulturaen e Mundo y en Espafia.
Reconocer |as distintas variedades de vid.
Dominar |os aspectos agronémicos, fisiol6gicos y operativos del cultivo del vifiedo.
. Aplicar las técnicas de multiplicacién y los distintos sistemas de produccién y manejo del cultivo de vid.
. Vaorar las posibilidades (ventajas e inconvenientes) de cada alternativa técnica utilizable en el cultivo de vid.
. Interpretar el manejo integral de las técnicas de cultivo en funcién de los objetivos productivos y cualitativos de la explotacion de vifiedo.
. Orientar lagestion del vifiedo haciala preservacion y la sostenibilidad en un contexto de clima cambiante.
Reconocer y saber cdmo tratar los principal es agentes bi6ticos y abiéticos que condicionan la produccién delavid y/o la calidad de los productos derivados.
Monitorizar el riesgo de ocurrencia de plagas'y enfermedades teniendo en cuenta |os pardmetros de seguimiento y los umbrales de intervencion.
. Aplicer las estrategias de prevencion y control de las plagasy enfermedades que afectan al vifiedo.
. Vaorar lainfluencia que el cambio climético puede tener sobre las plagas y enfermedades del vifiedo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3.BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

. Situacién actual delaviticultura.
Descripcion morfolégicay ciclo de vida (ciclo vegetativo y reproductor) de la planta de vid.
Material vegetal parala plantacion: variedades, clones, portainjertos adaptados a cambio de climatologia.
. Genéticay genémicade lavid.
Multiplicacién, preparacion del terreno y plantacion.
Exigencias edafol 6gicas del cultivo y fertilizacion.
. Sistemas de conduccion y poda en seco.
Riego y gestion hidricadel vifiedo en funcién de los condicionantes productivos y medioambientales, especial mente aquellos relacionados con el cambio climéti-
co.
Manejo en verde del canopy, productividad y calidad de lauva.
Recoleccion.
Estudio de |as principales plagas del vifiedo.
. Visién actualizada de las principal es enfermedades del vifiedo.
Efecto del cambio climético como agente modificador de las poblaciones de plagas y enfermedades.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar y llevar a cabo investigaciones apoyandose en una adecuada gestion de la
informacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y reconocer los efectos y consecuencias del Cambio Climédtico sobre lavitivinicultura

CE2 - Conocer lacomposicion detalladade lauvay del vino, asi como los distintos métodos para su determinacion y como esta
composicion puede verse afectada por factores bi6ticos y abi6ticos en el contexto del Cambio Climatico.

CE4 - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnica dirigida alos efectos del cambio climético sobre lavitiviniculturay sus
posibles adaptaciones, demostrando espiritu critico, capacidad de sintesis y de contrastar informacion relevante y concreta.

CES5 - Reconocer laimportancia de la calidad global de lauvay de la necesidad de su control paralaobtencion final de vino como
producto seguro, competitivo y acorde con las demandas del mercado.

CEG6 - Adquirir la capacidad de aplicar los nuevos avances tecnol égicos y las innovaciones experimentales que afecten ala
vitivinicultura con €l objeto de obtener vinos de calidad en un contexto de adaptacion a cambio climatico.

CES8 - Integrar de formamultidisciplinar y rigurosa los conocimientos adquiridos sobre |as consecuencias para la vitivinicultura
derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de formaactivay con criterio en las
decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese ambito.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 154 42
Précticas de laboratorio 9 60
Préacticas de campo 30 67
Preparacion y exposicion de trabajos 32 21

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebafinal escrita 60.0 70.0

Presentacion ora y/o escritade trabgjose |10.0 30.0

informes

Ejercicios précticos dentro y fuera del 10.0 30.0

aula.

NIVEL 2: Interaccion Suelo-Agua-Planta-Atmosfera
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Explicar de manera adecuada | os principios béasicos del funcionamiento del sistema suel 0-agua-planta-atmésfera en un contexto de cambio climético.
Expresar y analizar de manera adecuada |os principios basicos de |as interacciones propias de ese sistema desde |a perspectiva del cultivo delavid.
Explicar mediante andlisis de casos €l caréacter aplicado de los conocimientos sobre hidrodinamicadel suelo y eco-hidrologia.

Llevar acabo un trabajo préctico de caracterizacion del déficit y del estrés hidrico en un contexto de cambio climético.

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3.BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

La asignatura pretende abordar el estudio tedrico y experimental de los principales procesos hidrolégicos que tienen como escenario la interfase entre
el suelo y la atmoésfera y, al mismo tiempo, resultan imprescindibles para entender la dindmica suelo-agua-planta-atmésfera, aplicando dicha dinamica
especificamente al cultivo de la vid. De igual modo, se pretenden aportar las herramientas metodolégicas imprescindibles para el estudio de cada uno
de esos procesos en un contexto de cambio climatico.

. Contenidos tedricos
o El aguaen laamosfera, procesos de interés parala vegetacion. Evaporacion y evapotranspiracion. La capacidad de infiltracion. Factores edéficos funda-
mentales. La humedad del suelo. La capacidad de retencién hidricay la conductividad hidraulica. Aproximaciones metodoldgicas para el estudio de las
variables implicadas.

. Contenidos précticos
o Medicion del contenido de agua del suelo. Medicion de latension hidrica del suelo. El potencia hidrico foliar. Determinacion de la curva de retencion
hidrica. Determinacion de valores de interés eco-fisiol6gico y eco-hidrol6gico. Salidaal campo: visita a estaciones experimental es.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar y Ilevar a cabo investigaciones apoyandose en una adecuada gestion de la
informacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEL1 - Identificar y reconocer los efectos y consecuencias del Cambio Climédtico sobre lavitivinicultura

CE3 - Utilizar de manera adecuada |as herramientas de andlisis de datos para extraer informacion Gtil y ser capaz de interpretar
resultados en €l contexto de la viticulturay la enologia

CE4 - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnica dirigida alos efectos del cambio climético sobre lavitiviniculturay sus
posibles adaptaciones, demostrando espiritu critico, capacidad de sintesis y de contrastar informacion relevante y concreta.

CEG6 - Adquirir la capacidad de aplicar los nuevos avances tecnol gicos y las innovaciones experimentales que afecten ala
vitivinicultura con €l objeto de obtener vinos de calidad en un contexto de adaptacion a cambio climatico.

CE7 - Adquirir conocimientos actualizados sobre tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC), herramientas y software
especializados en |os distintos &mbitos de la vitivinicultura en un escenario de adaptacion a cambio climético.

CES8 - Integrar de formamultidisciplinar y rigurosa los conocimientos adquiridos sobre |as consecuencias para la vitivinicultura
derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de formaactivay con criterio en las
decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese ambito.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 42 48

Préacticas de campo 10 50

Preparacion y exposicion de trabajos 23 9

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebafinal escrita

60.0

70.0

Presentacion oral y/o escrita de trabagjos e
informes

30.0

40.0

5.5 NIVEL 1: Médulo Optativo: Quimica Enolégicay Analisis Sensorial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Andlisis Sensorial y Sensometria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar con éxito la asignatura, el estudiante: - Conocera en profundidad los aspectos metodoldgicos de la cata de vinos. - Sera capaz de juzgar la
utilidad del andlisis sensorial como herramienta para evaluar las caracteristicas y la calidad de uvas y vinos. - Sera capaz de identificar los aspectos
neurofisiolégicos basicos del andlisis sensorial: vista, gusto, olfato e informacién trigeminal. - Sera capaz de establecer relaciones entre la informacion
olfativa y gustativa con la percepcion cognitiva consciente y la emotiva inconsciente y su implicacién en los resultados de un andlisis sensorial. - Sera
capaz de identificar la existencia de la percepcion consciente/cognitiva e inconsciente/emotiva y su relevancia en la eleccion del producto por parte del
consumidor. - Sera capaz de valorar la utilidad de la sensometria para cuantificar percepciones sensoriales y para validar paneles de catadores.

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

- La vista, el gusto y el olfato en el humano. Organos de los sentidos periféricos, receptores moleculares, modos de transduccién celular de los estimu-
los. - Vias sensoriales centrales. Semejanzas y diferencias. Principios de percepcion sensorial. - La via trigeminal como un ¢ cuarto¢, sentido en el ana-
lisis sensorial. - Andlisis descriptivo de los vinos: La fase visual. El aroma del vino. La fase gustativa. Via retronasal. Caracteristicas y defectos méas ha-
bituales en vinos. Umbrales de sensibilidad. - Formacién del panel de catadores. Etapas. Analogia con el andlisis instrumental. Ficha de cata. Normati-
va y verificacion del panel. - Relacién entre datos sensoriales e instrumentales: Utilidad de la nariz, lengua y ojo electrénico. - Estudios estadisticos de
los datos sensoriales. Herramientas de software libre. Validacién y deteccién de datos anémalos.

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.4.OBSERVACIONES

Al cursar con éxito la asignatura, el alumno podra: - Establecer relaciones entre los aspectos neurofisiolégicos del andlisis sensorial y las sensaciones
percibidas. - Aplicar los resultados obtenidos en el andlisis sensorial para valorar la calidad de un vino.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar y |levar a cabo investigaciones apoyandose en una adecuada gestion de la
informacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocer la composicién detalladade lauvay del vino, asi como |os distintos métodos para su determinacién y como esta
composicion puede verse afectada por factores biéticos y abidticos en el contexto del Cambio Climético.

CE3 - Utilizar de manera adecuada las herramientas de andlisis de datos para extraer informacion Gtil y ser capaz de interpretar
resultados en €l contexto de la viticulturay la enologia

CE4 - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnica dirigida alos efectos del cambio climético sobre lavitiviniculturay sus
posibles adaptaciones, demostrando espiritu critico, capacidad de sintesis y de contrastar informacion relevante y concreta.

CE6 - Adquirir la capacidad de aplicar 1os nuevos avances tecnol dgicos y las innovaciones experimentales que afecten ala
vitivinicultura con €l objeto de obtener vinos de calidad en un contexto de adaptacion a cambio climético.

CE7 - Adquirir conocimientos actualizados sobre tecnologias de lainformacién y comunicacion (TIC), herramientasy software
especializados en |os distintos ambitos de la vitivinicultura en un escenario de adaptacion a cambio climético.
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CES8 - Integrar de forma multidisciplinar y rigurosa los conocimientos adquiridos sobre las consecuencias para la vitivinicultura

derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de formaactivay con criterio en las

decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese ambito.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 39 33
Précticas de andlisis sensorial 23 43
Seminarios 13 31

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebafinal escrita 60.0 70.0
Presentacion ora y/o escritadetrabgjose |15.0 25.0
informes

Resolucién de problemas y/o cuestiones  |5.0 15.0

cortas de forma periddicay frecuente

NIVEL 2: Propiedades organolépticas delos vi

inos: Bases quimicasy moleculares

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, tras finalizar la asignatura sera capaz de: - Identificar los fundamentos quimicos de las propiedades sensoriales de los vinos (color, sa-
bor, aroma y astringencia) y evaluar el efecto del cambio climatico sobre las mismas. - Interpretar los mecanismos moleculares responsables del color
y la astringencia. - Discriminar las distintas técnicas instrumentales que permiten la medida o estimacion de las propiedades sensoriales de los vinos.
- Interpretar los resultados obtenidos en la medida instrumental de las propiedades organolépticas. - Establecer una relacién entre la composicion el

vino y sus propiedades organolépticas.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3.BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

- Definicién e importancia de las propiedades sensoriales de los vinos. Modificaciones y desviaciones consecuencia de los efectos del cambio clima-
tico. - Color: Importancia, evolucién y compuestos responsables. Formacién de pigmentos derivados e importancia en el color. Efecto de copigmenta-
cién. Medida instrumental y espacios colorimétricos. - Aroma: Relacién con la composicién: evolucién, modificaciones e interacciones con la matriz.
Andlisis instrumental. - Sabor del vino: Amargor, acidez y dulzor. Compuestos responsables e interacciones. Mecanismos de generacién de amargor. -
Astringencia. Mecanismos y compuestos responsables. Determinacion instrumental de la interaccién proteina salival-tanino.Tribologia oral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.4.O0BSERVACIONES

Al cursar con éxito la asignatura, el estudiante podra: - Relacionar la composiciéon quimica y los mecanismos moleculares responsables de las propie-
dades organolépticas con la percepcion de las mismas. - Valorar la utilidad de las técnicas instrumentales para la estimacion de las propiedades orga-
nolépticas de los vinos.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar y |levar a cabo investigaciones apoyandose en una adecuada gestion de la
informacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y reconocer los efectos y consecuencias del Cambio Climético sobre lavitivinicultura

CE2 - Conocer la composicién detalladade lauvay del vino, asi como |os distintos métodos para su determinacidn y como esta
composicion puede verse afectada por factores biéticos y abidticos en el contexto del Cambio Climético.

CE3 - Utilizar de manera adecuada las herramientas de andlisis de datos para extraer informacion Util y ser capaz de interpretar
resultados en el contexto de laviticulturay la enologia

CE4 - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnicadirigida alos efectos del cambio climético sobre lavitiviniculturay sus
posibles adaptaciones, demostrando espiritu critico, capacidad de sintesis y de contrastar informacién relevante y concreta.

CES5 - Reconocer laimportancia de la calidad global de lauvay de la necesidad de su control parala obtencién final de vino como
producto seguro, competitivo y acorde con las demandas del mercado.

CE6 - Adquirir la capacidad de aplicar 1os nuevos avances tecnol 4gicos y las innovaci ones experimentales que afecten ala
vitivinicultura con €l objeto de obtener vinos de calidad en un contexto de adaptacion a cambio climético.

CE7 - Adquirir conocimientos actualizados sobre tecnologias de lainformacién y comunicacion (TIC), herramientas y software
especializados en |os distintos &mbitos de la vitivinicultura en un escenario de adaptacion a cambio climético.

CES8 - Integrar de forma multidisciplinar y rigurosa los conocimientos adquiridos sobre las consecuencias parala vitivinicultura
derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de formaactivay con criterio en las
decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese ambito.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 50 36
Précticas de laboratorio 8 38
Seminarios 17 29

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebafinal escrita 60.0 70.0

Presentacion oral y/o escritade trabgjose |5.0 15.0

informes

Ejercicios précticos dentro y fuera del 250 35.0

aula.

NIVEL 2: M étodos de Analisis Quimico en Enologia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, tras finalizar la asignatura con éxito serad capaz de: - Identificar las posibilidades de los métodos espectroscépicos avanzados para el
analisis en bodega. - Distinguir y saber aplicar las técnicas analiticas de extraccion y separacion de compuestos de la uva y del vino. - Evaluar la ido-
neidad de las técnicas cromatograficas para el andlisis de los diferentes compuestos de la uva y del vino. - Argumentar la utilidad de los datos obteni-
dos mediante métodos espectroscopicos y espectrométricos para la identificacién y cuantificacion de los compuestos de la uva y del vino.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3.BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

- Control analitico en bodega. Métodos clasicos vs técnicas espectroscdpicas avanzadas. - Métodos de extraccion, concentracién y separacion. - Estu-
dio avanzado de técnicas de cromatografia liquida para el analisis de compuestos en uva y vino. Identificacion y cuantificacién por métodos 6pticos. -
Espectrometria de masas. Utilizacién de diferentes analizadores para identificacion y cuantificacion de compuestos. - Cromatografia de gases. Andlisis
de compuestos volatiles y no volatiles de uva y vino. - Métodos espectroscopicos como alternativa para estimar la composicién quimica de la uva y del
vino.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.4.O0BSERVACIONES

La culminacién con éxito de la asignatura permitira: - Interpretar resultados analiticos para el control de pardmetros enolégicos en bodega. - Interpretar

resultados analiticos en laboratorio de investigacion en el &mbito de la enologia.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar y |levar a cabo investigaciones apoyandose en una adecuada gestion de la

informacion.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de

ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocer la composicién detalladade lauvay del vino, asi como |os distintos métodos para su determinacidn y como esta

composicion puede verse afectada por factores biéticos y abidticos en el contexto del Cambio Climético.

CE3 - Utilizar de manera adecuada |las herramientas de andlisis de datos para extraer informacion Gtil y ser capaz de interpretar

resultados en €l contexto de laviticulturay la enologia

CE4 - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnicadirigida alos efectos del cambio climético sobre lavitiviniculturay sus
posibles adaptaciones, demostrando espiritu critico, capacidad de sintesis y de contrastar informacién relevante y concreta.

CES5 - Reconocer laimportancia de la calidad global de lauvay de la necesidad de su control parala obtencién final de vino como

producto seguro, competitivo y acorde con las demandas del mercado.

CEG6 - Adquirir la capacidad de aplicar los nuevos avances tecnol dgicos y las innovaciones experimentales que afecten ala

vitivinicultura con € objeto de obtener vinos de calidad en un contexto de adaptacion al cambio climatico.

CE7 - Adquirir conocimientos actualizados sobre tecnologias de lainformacion y comunicacion (TIC), herramientas y software

especializados en |os distintos &mbitos de la vitivinicultura en un escenario de adaptacion a cambio climético.

CE8 - Integrar de forma multidisciplinar y rigurosa los conocimientos adquiridos sobre las consecuencias parala vitivinicultura
derivadas del cambio climéticoy sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de formaactivay con criterio en las

decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese &mbito.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 40 33
Précticas de laboratorio 18 44
Seminarios 17 29

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebafinal escrita

60.0

70.0

Presentacion oral y/o escrita de trabagjos e
informes

10.0

20.0
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NIVEL 2: Estrategias Enoldgicas parala Adaptacion al Cambio Climéatico
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al cursar la asignatura con éxito, el estudiante sera capaz de - Valorar los efectos del cambio climatico sobre el vifiedo y cémo pueden comprometer la
calidad del vino resultante. - Determinar los parametros y caracteristicas de mostos y vinos principalmente afectados. - Explicar y comparar las herra-
mientas tecnoldgicas de utilizacién en bodega, dirigidas a limitar estos efectos y determinar cuél es el momento idéneo para su aplicacion. - Argumen-
tar que la adaptacion al cambio climatico no tiene una solucién Gnica, sino que pasa por adoptar un conjunto de soluciones combinadas en estrategias
complejas.

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3.BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

- Consecuencias del cambio climatico en los vinos. Pardmetros y caracteristicas que se ven afectadas. - Correccioén de pH y acidez en los mostos. Adi-
cion de &cidos. Tratamientos con resinas de intercambio i6nico. Normativa legal. - Mostos con alto contenido en azucares. Técnicas de reduccion de
azlcares en mostos. Ultrafiltracién. Nanofiltracion. Normativa legal. - Reduccion del contenido en etanol de los vinos. Técnicas de desalcoholizacion.
Utilizacion de levaduras de baja produccion de etanol. Normativa legal. - Utilizacion de productos enolégicos. Tanino enolégico. Manoproteinas. Otros
productos enoldgicos. Normativa legal. - Estrategias de maceracién. Manejo de tiempos y temperaturas, delestages, utilizacién de depésitos especia-
les (Ganimedes). - Utilizacién de técnicas de mejora de la extraccion y de la estabilidad: ultrasonidos, microondas, luz pulsada. Normativa legal. - Ges-
tién del oxigeno en bodega. Macro y micro-oxigenacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar y |levar a cabo investigaciones apoyandose en una adecuada gestion de la
informacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y reconocer los efectos y consecuencias del Cambio Climédtico sobre lavitivinicultura

CE2 - Conocer la composicion detalladade lauvay del vino, asi como |os distintos métodos para su determinacién y como esta

composicion puede verse afectada por factores biéticos y abidticos en el contexto del Cambio Climético.

CE4 - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnicadirigida alos efectos del cambio climético sobre lavitiviniculturay sus
posibles adaptaciones, demostrando espiritu critico, capacidad de sintesis y de contrastar informacion relevante y concreta.

CES5 - Reconocer laimportancia de la calidad global de lauvay de la necesidad de su control paralaobtencion final de vino como

producto seguro, competitivo y acorde con las demandas del mercado.

CES6 - Adquirir la capacidad de aplicar los nuevos avances tecnol dgicos y las innovaciones experimentales que afecten ala

vitivinicultura con el objeto de obtener vinos de calidad en un contexto de adaptacién a cambio climético.

CE7 - Adquirir conocimientos actualizados sobre tecnologias de lainformacién y comunicacion (TIC), herramientasy software

especializados en |os distintos ambitos de la vitivinicultura en un escenario de adaptacion al cambio climético.

CES8 - Integrar de forma multidisciplinar y rigurosa los conocimientos adquiridos sobre las consecuencias para la vitivinicultura
derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de formaactivay con criterio en las

decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese ambito.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 45 40
Seminarios 14 29
Preparacion y exposicion de trabajos 16 25

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebafinal escrita

20.0

50.0

Presentacion oral y/o escritade trabgjose |20.0 40.0
informes
Ejercicios précticos dentro y fuera del 30.0 40.0

aula.

55NIVEL 1: Médulo Optativo: Microbiologia

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Microbiota Fermentativa l

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar con éxito la asignatura, el estudiante sera capaz de - Valorar la contribucién de las levaduras Saccharomyces y no Saccharomyces al pro-
ceso de fermentacidn alcohdlica. - Explicar el impacto del cambio climatico en la estructura y composicién de las poblaciones de levaduras implicadas
en la fermentacion alcohdlica. - Identificar las principales levaduras alterantes del vino y aplicar métodos para su control. - Utilizar las técnicas molecu-
lares adecuadas para la identificacion de levaduras vinicas y el seguimiento de inéculos fermentativos. - Valorar la utilidad de los métodos genéticos
para la obtencién de cepas de levadura adaptadas a las nuevas necesidades fermentativas derivadas del cambio climatico.

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3.BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

- Levaduras de mostos y vinos. Saccharomyces sensu stricto y levaduras no Saccharomyces. Metabolismo y fisiologia. Influencia del cambio climatico
sobre la microbiota. - Vinificacion y crecimiento de levaduras. Influencia de factores biéticos y abiéticos del mosto. Fermentacién de mostos en el con-
texto del cambio climético. - Fermentacion controlada: inéculos de levaduras. Cultivos Ginicos, mixtos o secuenciales para la mejora de caracteristicas
sensoriales del vino y reduccién del grado alcohdlico. - Identificacion de levaduras vinicas. Caracterizacion de cepas y seguimiento de la implantacion
de inéculos en vinificacion mediante métodos de Biologia Molecular. - Seleccién de levaduras. Obtencién de nuevas cepas para elaborar vinos, en el
contexto del cambio climatico, mediante técnicas de genética clasica. - Alteraciones del vino por levaduras y métodos de control. - Produccién de leva-
duras para Enologia. Aptitudes para la multiplicacion a gran escala y la desecacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.4.O0BSERVACIONES

La consecucién con éxito de la asignatura permitira: - Identificar y seleccionar levaduras adecuadas para la fermentacién alcohélica de mostos con las
caracteristicas impuestas por el cambio climatico. - Aplicar estrategias de mejora de la calidad del vino basadas en el empleo de distintas levaduras
para paliar el efecto negativo del cambio climatico en el producto final.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar y |levar a cabo investigaciones apoyandose en una adecuada gestion de la
informacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y reconocer los efectos y consecuencias del Cambio Climético sobre lavitivinicultura

CE2 - Conocer lacomposicion detalladade lauvay del vino, asi como los distintos métodos para su determinacion y como esta
composicion puede verse afectada por factores bi6ticos y abi6ticos en el contexto del Cambio Climético.

CE4 - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnicadirigida alos efectos del cambio climético sobre lavitiviniculturay sus
posibles adaptaciones, demostrando espiritu critico, capacidad de sintesis y de contrastar informacion relevante y concreta.

CES5 - Reconocer laimportancia de la calidad global de lauvay de la necesidad de su control paralaobtencion final de vino como
producto seguro, competitivo y acorde con las demandas del mercado.

CEG6 - Adquirir la capacidad de aplicar los nuevos avances tecnol gicos y las innovaciones experimentales que afecten ala
vitivinicultura con €l objeto de obtener vinos de calidad en un contexto de adaptacion a cambio climatico.

CE8 - Integrar de forma multidisciplinar y rigurosa los conocimientos adquiridos sobre las consecuencias parala vitivinicultura
derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de formaactivay con criterio en las
decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese ambito.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 39 38
Précticas de laboratorio 12 58
Seminarios 6 33
Preparacion y exposicion de trabajos 18 17

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebafinal escrita 50.0 65.0
Presentacion oral y/o escritade trabgjose [20.0 30.0
informes

Resolucion de problemas y/o cuestiones | 10.0 20.0
cortas de forma periddicay frecuente

NIVEL 2: Microbiota Fermentativa l |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar con éxito la asignatura, el estudiante sera capaz de - Aplicar métodos de andlisis de la microbiota de la vid y el vino y apreciar la influencia
de su diversidad en la produccion del vino. - Evaluar el efecto del cambio climatico sobre los microorganismos que forman parte del microbioma de la
vid (factores biéticos y abiéticos). - Valorar la utilidad de los métodos bioinforméaticos para el andlisis de datos metagenémicos. - Identificar las caracte-
risticas fisiolégicas y metabdlicas mas importantes de las bacterias acido-lacticas implicadas en el proceso de vinificacion. - Explicar la fermentacion
malolactica y los factores que afectan a su desarrollo (pH , grado alcohélico, temperatura, presencia de inhibidores, falta de nutrientes e interaccién
con la microbiota del vino). - Valorar la implicacién de las bacterias lacticas en la liberaciéon de precursores de aromas y enzimas beneficiosos para la
vinificacién. - Evaluar las consecuencias del cambio climéatico en la vid y en el proceso de vinificacion y las posibles implicaciones en el desarrollo de la
bacteria lactica mas importante: Oenococcus oeni. - Valorar la utilidad de las estrategias para favorecer el desarrollo de la fermentacién malolactica ba-
sadas en el uso de nuevas cepas de Oenococcus oeni como cultivos iniciadores y en la coinoculacién con levaduras. - Identificar las principales carac-
teristicas de las bacterias de alteracién del vino y aplicar estrategias para su control.

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3.BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

- Determinacién por métodos metagendmicos de las comunidades microbianas de la uva y del vino. - Efecto del cambio climéatico en el microbioma
bacteriano de la vid. - Implicacién de las bacterias en los procesos fermentativos del vino. - Nuevos retos para Oenococcus oeni como consecuencia
del cambio climético. - Innovacién en fermentacién malolactica: cultivos iniciadores. Coinoculacién con levaduras. - Alteraciones del vino debidas al
desarrollo bacteriano: bacterias acido-lacticas y acéticas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.4.OBSERVACIONES

La consecucion con éxito de la asignatura permitira: - Utilizar nuevas tecnologias genémicas para el andlisis de microbiomas. - Reconocer c6mo afec-
tan las modificaciones de la composicién del vino derivadas del cambio climéatico al desarrollo de la fermentacién malolactica y a la estabilidad micro-
biolégica del vino.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Que los estudiantes sean capaces de disefiar y Ilevar a cabo investigaciones apoyandose en una adecuada gestion de la
informacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y reconocer los efectos y consecuencias del Cambio Climédtico sobre lavitivinicultura
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CE2 - Conocer lacomposicion detalladade lauvay del vino, asi como los distintos métodos para su determinacion y como esta
composicion puede verse af ectada por factores bidticos y abi6ticos en el contexto del Cambio Climético.

CE3 - Utilizar de manera adecuada |las herramientas de andlisis de datos para extraer informacion Util y ser capaz de interpretar
resultados en el contexto de la viticulturay la enologia

CE4 - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnica dirigida alos efectos del cambio climético sobre lavitiviniculturay sus
posibles adaptaciones, demostrando espiritu critico, capacidad de sintesis y de contrastar informacion relevante y concreta.

CES5 - Reconocer laimportancia de la calidad global de lauvay de la necesidad de su control paralaobtencion final de vino como
producto seguro, competitivo y acorde con las demandas del mercado.

CEG6 - Adquirir la capacidad de aplicar los nuevos avances tecnol égicos y las innovaciones experimentales que afecten ala
vitivinicultura con €l objeto de obtener vinos de calidad en un contexto de adaptacion a cambio climatico.

CES8 - Integrar de formamultidisciplinar y rigurosa los conocimientos adquiridos sobre |as consecuencias para la vitivinicultura
derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de formaactivay con criterio en las
decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese &mbito.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 33 42
Précticas de laboratorio 14 64
Seminarios 18 11
Preparacion y exposicion de trabajos 10 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebafinal escrita 40.0 50.0

Presentacion ora y/o escritadetrabgjose |25.0 35.0

informes

Resolucién de problemas y/o cuestiones | 20.0 30.0

cortas de forma periddicay frecuente

NIVEL 2: Ingenieria Metabdlica dela Microbiota Fer mentativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al concluir la asignatura con éxito, el estudiante sera capaz de:

- Analizar el metabolismo fermentativo desde un punto de vista biotecnolégico. - Identificar procesos metabdlicos relacionados con la produccion vini-
cola para ser optimizados, en contextos asociados al cambio climatico, mediante técnicas de ingenieria metabdlica. - Aplicar métodos de ingenieria ge-
némica y metabdlica para la optimizacién de bioprocesos. - Aplicar aproximaciones de biologia sintética en la produccién vinicola.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3.BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

- Metabolismo fermentativo en la produccién vinicola. - Ingenieria metabdlica en el contexto de la produccién vinicola. - Herramientas moleculares de
ingenieria genémica y metabdlica. - Biologia sintética en la produccién vinicola.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar y |levar a cabo investigaciones apoyandose en una adecuada gestion de la
informacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocer la composicion detalladade lauvay del vino, asi como |os distintos métodos para su determinacién y como esta
composicion puede verse afectada por factores biéticos y abidticos en €l contexto del Cambio Climético.

CE3 - Utilizar de manera adecuada las herramientas de andlisis de datos para extraer informacion Gtil y ser capaz de interpretar
resultados en €l contexto de la viticulturay la enologia

CE4 - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnica dirigida alos efectos del cambio climético sobre lavitiviniculturay sus
posibles adaptaciones, demostrando espiritu critico, capacidad de sintesis y de contrastar informacion relevante y concreta.

CES - Reconocer laimportancia de la calidad global de lauvay de lanecesidad de su control parala obtencién final de vino como
producto seguro, competitivo y acorde con las demandas del mercado.

CE6 - Adquirir la capacidad de aplicar los nuevos avances tecnol 6gicos y las innovaciones experimentales que afecten ala
vitivinicultura con €l objeto de obtener vinos de calidad en un contexto de adaptacion a cambio climético.

CES8 - Integrar de forma multidisciplinar y rigurosa los conocimientos adquiridos sobre las consecuencias para la vitivinicultura

derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de formaactivay con criterio en las

decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese ambito.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 25 40
Seminarios 28 29
Preparacion y exposicion de trabajos 22 32
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Presentacion oral y/o escritade trabgjose |60.0 80.0
informes
Resolucion de problemas y/o cuestiones  |20.0 40.0

cortas de forma periddicay frecuente

55NIVEL 1: Médulo Optativo: Gestion, Calidad y Seguridad Alimentaria

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Gestion de Empresas Vitivinicolasy Enolégicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al concluir la asignatura con éxito, el estudiante sera capaz de: - Definir el concepto de empresa y los elementos que la componen, e identificar las po-
sibles formas juridicas de las empresas vitivinicolas y enolégicas, distinguiendo las ventajas e inconvenientes de cada una de ellas. - Describir las po-
sibles estructuras organizativas de la empresa y los vinculos entre la alta direccién y las areas funcionales, asi como disefiar el organigrama de un pro-
yecto o negocio orientado a abordar los retos que supone el cambio climatico. - Analizar el plan estratégico de la empresa y elaborar el plan de nego-
cio de una empresa vitivinicola y enolégica, con especial atencion a la valoracion de proyectos de inversion y a la seleccién de las fuentes de finan-
ciacion méas adecuadas. - Identificar los elementos esenciales en un analisis del entorno general (macro-entorno) y especifico (entorno sectorial) en el
que operan las empresas vitivinicolas y enolégicas, teniendo en cuenta los retos que se derivan del cambio climatico. - Disefiar la estrategia de inno-
vacién en la empresa vitivinicola y enolégica, e implementar las medidas necesarias para su consecucién, considerando la normativa reguladora y las
politicas que rigen el funcionamiento del sector del vino.

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3.BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

- Concepto de empresa, eleccion de la forma juridica y marco institucional de la empresa vitivinicola y enolégica. - Direccién, organizacién empresarial
y estructura organizativa de la empresa vitivinicola y enoldgica. - El entorno de la empresa vitivinicola y enolégica: factores relevantes, fuerzas compe-
titivas y andlisis del sector. - Objetivos, estrategias y direccion estratégica de la empresa vitivinicola y enolégica. - Criterios para la toma de decisiones
de inversion y fuentes de financiacién de la empresa vitivinicola y enolégica. - El proceso de innovacion, el plan estratégico tecnoldgico y la gestion de
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calidad y productos ecolégicos.

Identificador : 4317245

la innovacion tecnolégica. - Normativa reguladora del sector y seguros vitivinicolas: estado actual y perspectivas futuras. - Economia y politica del vino:
relevancia y perspectivas del sector en el panorama nacional e internacional. - Concepto, necesidad y normativa de productos con denominaciones de

Fecha: 18/03/2021

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.4.0BSERVACIONES

La consecucion con éxito de la asignatura permitira: - Identificar las consecuencias, para la puesta en marcha del negocio y su posterior funcionamien-
to, de la eleccion de una determinada forma juridica y de los factores que componen el entorno general y especifico de la empresa vitivinicola y enol6-
gica. - Describir las fases del proceso de inversién y utilizar los diferentes métodos para la seleccién de proyectos de inversion, teniendo en cuenta las
fuentes de incertidumbre que influyen en el sector del vino, incluidas las asociadas al cambio climatico. - Analizar las fuentes de financiacién disponi-

bles y seleccionar las mas adecuadas para la empresa en funcién de la fase en la que se encuentre el negocio. - Describir de forma detallada la estra-
tegia de innovacién de la empresa vitivinicola y enoldgica, y elaborar una sintesis de la misma, con el fin de presentarla a agentes ajenos a la organi-

zacion gue puedan estar interesados en co-financiar los proyectos innovadores que se desee implementar.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

informacion.

CG1 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar y |levar a cabo investigaciones apoyandose en una adecuada gestion de la

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Utilizar de manera adecuada las herramientas de andlisis de datos para extraer informacion Gtil y ser capaz de interpretar
resultados en el contexto de laviticulturay la enologia

CE4 - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnica dirigida alos efectos del cambio climético sobre lavitiviniculturay sus
posibles adaptaciones, demostrando espiritu critico, capacidad de sintesis y de contrastar informacion relevante y concreta.

CE7 - Adquirir conocimientos actualizados sobre tecnologias de lainformacién y comunicacion (TIC), herramientas y software
especializados en |os distintos ambitos de la vitivinicultura en un escenario de adaptacion al cambio climético.

CES8 - Integrar de forma multidisciplinar y rigurosa los conocimientos adquiridos sobre las consecuencias parala vitivinicultura
derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de formaactivay con criterio en las
decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese ambito.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 43 42
Seminarios 18 33
Preparacion y exposicion de trabajos 14 14

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebafinal escrita

40.0

50.0

Presentacion oral y/o escrita de trabagjos e
informes

30.0

40.0
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Resolucién de problemas y/o cuestiones | 10.0 20.0
cortas de forma periddicay frecuente

NIVEL 2: Gestion y Recursosparalal+D+i
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al terminar con éxito esta asignatura, los estudiantes seran capaces de: - Identificar los principales agentes responsables de la gestién de la investiga-
cion. - Identificar las fuentes de financiacién de la investigacion y conocer sus principales caracteristicas. - Planificar, gestionar y colaborar en procesos
de innovacion. - Valorar la importancia de la Transferencia de la Tecnologia y del Conocimiento. - Distinguir los principales aspectos a tener en cuenta
a la hora de disefiar y planificar un proyecto de investigacion.

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3.BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

El temario incluird entre otros estos apartados: - La Investigacién en Espafia. La Fundacion Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia. El Sistema Es-
pafiol de Ciencia, Tecnologia y Empresa. La internacionalizacién de la Ciencia y la Tecnologia. - La Innovacién. Herramientas para la identificacion

de oportunidades, evaluacion de ideas y gestion de la innovacion. Andlisis de viabilidad. - La Transferencia. Transferencia de Tecnologia y de Conoci-
miento. Recomendaciones. Oficinas de Transferencia de Resultados de Investigacion. Otros Agentes Relacionados (Centros Tecnolégicos, Parques
Cientificos y Tecnoldgicos, Plataformas Tecnoldgicas). - La carrera investigadora. Marco Legal (la Ley de la Ciencia, el Estatuto del Personal Investiga-
dor en Formacién). Formacién de Doctores. Doctorados Industriales. - Fuentes de financiacién predoctorales: Ayudas Estatales para la Formacion de
Doctores. Ayudas subvencionadas por las CCAA. Oportunidades de Financiacién Privada. Acciones Marie Sk#odowska-Curie. - El proyecto de investi-
gacion. Estructura: marco tedrico, justificacion, hipétesis de trabajo y objetivos, resultados esperados. - La Financiacion de los Proyectos de Investiga-
cién en las empresas: Financiacion publica estatal (iniciativas CDTI, otras iniciativas estatales). Financiacién publica a nivel europeo. Financiacion pri-
vada para proyectos de investigacion. Otras formas de financiacién (subvenciones, créditos y préstamos para proyectos de |+D+i, incentivos fiscales).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.4.O0BSERVACIONES

La consecucion de la asignatura con éxito dotara al estudiante de: - Capacidad para identificar oportunidades de financiacion de la carrera investigado-
ra. - Capacidad para identificar y utilizar los instrumentos de financiacién mas apropiados a las necesidades de la empresa en materia de [+D+i. - Habi-
lidades para participar activamente en la aplicacion a convocatorias de ayudas para la I+D+i en el &mbito de la vitivinicultura.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar y levar a cabo investigaciones apoyandose en una adecuada gestion de la
informacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnicadirigida alos efectos del cambio climético sobre lavitiviniculturay sus
posibles adaptaciones, demostrando espiritu critico, capacidad de sintesisy de contrastar informacion relevante y concreta.

CE7 - Adquirir conocimientos actualizados sobre tecnologias de lainformacion y comunicacion (TIC), herramientas y software
especializados en los distintos ambitos de la vitivinicultura en un escenario de adaptacion a cambio climético.

CES8 - Integrar de forma multidisciplinar y rigurosalos conocimientos adquiridos sobre las consecuencias paralavitivinicultura
derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de formaactivay con criterio en las
decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese ambito.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 20 50
Précticas de aula con ordenador 21 29
Seminarios 20 40
Preparacion y exposicion de trabajos 14 14

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebafinal escrita 20.0 60.0
Presentacion oral y/o escritade trabgjose [40.0 80.0
informes

NIVEL 2: Seguridad Alimentariay Trazabilidad
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de: - Aplicar los principios y componentes de la evaluacién del riesgo como elemento basico para una
adecuada toma de decisiones. - Saber aplicar herramientas de gestion que faciliten la implantacion de sistemas de autocontrol en la industria enolégi-
ca. - Saber disefiar, implantar y hacer seguimientos de sistemas de autocontrol conforme a los principios del Andlisis de peligros y puntos de control
criticos (APPCC). - Utilizar diferentes tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC) y software Util para la gestion de la trazabilidad. - Valorar las
ventajas y dificultades de los sistemas de certificacion de la calidad en seguridad alimentaria en el contexto de la industria enolégica.

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3.BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

- Principios del andlisis del riesgo en relacién con los alimentos. - Disefio de planes de autocontrol.

Guias de précticas correctas de higiene (GPCH) Trazabilidad APPCC y prerrequisitos - Sistemas de certificacion en seguridad alimentaria. Gestion
de la seguridad alimentaria: ISO 22000, GFSI. Gestion de la trazabilidad: 1ISO 22005, GS1. Estandares internacionales de seguridad de los alimentos:
BRC, Euregap, IFS, QS.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.4.O0BSERVACIONES

El estudiante adquirira las siguientes competencias adicionales: - Identificar contaminaciones biéticas y abidticas que pueden tener lugar en los alimen-
tos. - Reconocer y relacionar procesos destinados a la conservacion de alimentos, la higiene y la asepsia de las instalaciones de la industria agroali-
mentaria. - Disefiar, implantar y hacer seguimientos de sistemas de Andlisis de peligros y puntos de control criticos (APPCC).

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Reconocer laimportancia de la calidad global de lauvay de la necesidad de su control parala obtencién final de vino como
producto seguro, competitivo y acorde con las demandas del mercado.

CE7 - Adquirir conocimientos actualizados sobre tecnologias de lainformacién y comunicacion (TIC), herramientasy software
especializados en |os distintos ambitos de la vitivinicultura en un escenario de adaptacion a cambio climético.

CES8 - Integrar de forma multidisciplinar y rigurosa los conocimientos adquiridos sobre |as consecuencias para la vitivinicultura
derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de formaactivay con criterio en las
decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese &mbito.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasestedricas 40 375
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Seminarios 27 333
Preparacion y exposicion de trabajos 8 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebafinal escrita 55.0 65.0
Presentacion oral y/o escritade trabgjose |25.0 30.0
informes

Resolucién de problemas y/o cuestiones  [10.0 15.0

cortas de forma periddicay frecuente

NIVEL 2: Teledeteccion para Monitorizacion de Vifiedos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante tras cursar la asignatura sera capaz de: - Comprender los fundamentos de las técnicas de teledeteccion y su utilidad para la deteccion de
las consecuencias del cambio climéatico. - Conocer el funcionamiento de los diferentes sensores de captura de datos empleados en teledeteccion: es-
céaner laser, cAmaras terrestres, cAmaras aéreas (embarcadas en drones, aviones y/o satélites). - Valorar la contribucion de la teledeteccién en la mo-
nitorizacién de los vifiedos y su contextualizacién en un escenario de sostenibilidad y cambio climatico. - Extraer informacion cuantitativa y cualitativa
de la afeccion del cambio climético en los vifiedos a partir de técnicas de Teledeteccion. - Utilizar las técnicas Geomaticas esenciales para la monitori-
zacion vifiedos en un contexto de cambio climético. - Interpretar los resultados y aplicarlos en la toma de decisiones en la gestién de los vifiedos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3.BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

- Teledeteccién y cambio climético. Principios fisicos, sensores y plataformas, aplicaciones. - Procesado de datos de teledeteccion para el estudio de
vifiedos. - Monitorizacién de parametros cuantitativos en vifiedos. Prediccién de produccién: volumen de la cepa y compacidad de racimos. - Monitori-
zacion de parametros cualitativos en vifiedos. Diagnosis de salud y vigor de la cepa: estrés hidrico y plagas. - Lineas de investigacién actuales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar y Ilevar a cabo investigaciones apoyandose en una adecuada gestion de la
informacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y reconocer los efectos y consecuencias del Cambio Climédtico sobre lavitivinicultura

CE2 - Conocer lacomposicion detalladade lauvay del vino, asi como los distintos métodos para su determinacion y como esta
composicion puede verse afectada por factores bi6ticos y abi6ticos en el contexto del Cambio Climatico.

CE3 - Utilizar de manera adecuada las herramientas de andlisis de datos para extraer informacion (Gtil y ser capaz de interpretar
resultados en el contexto de laviticulturay laenologia

CE4 - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnicadirigida alos efectos del cambio climético sobre lavitiviniculturay sus
posibles adaptaciones, demostrando espiritu critico, capacidad de sintesis y de contrastar informacion relevante y concreta.

CES5 - Reconocer laimportancia de la calidad global de lauvay de la necesidad de su control paralaobtencion final de vino como
producto seguro, competitivo y acorde con las demandas del mercado.

CES6 - Adquirir la capacidad de aplicar los nuevos avances tecnol dgicos y las innovaciones experimentales que afecten ala
vitivinicultura con el objeto de obtener vinos de calidad en un contexto de adaptacién a cambio climético.

CE7 - Adquirir conocimientos actualizados sobre tecnologias de lainformacién y comunicacion (TIC), herramientasy software
especializados en |os distintos ambitos de la vitivinicultura en un escenario de adaptacion al cambio climético.

CES8 - Integrar de forma multidisciplinar y rigurosa los conocimientos adquiridos sobre las consecuencias para la vitivinicultura
derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de formaactivay con criterio en las
decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese ambito.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 23 64
Précticas de laboratorio 23 50
Preparacion y exposicion de trabajos 29 14

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebafinal escrita 20.0 60.0

Cuestionario tipo test 20.0 30.0

Presentacion oral y/o escritade trabgjose |20.0 60.0

informes

NIVEL 2: Modelizacion SIG aplicada
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante tras cursar la asignatura sera capaz de: - Comprender los fundamentos de los Sistemas de Informacion Geogréfica. - Conocer los dife-
rentes SIG que hay en el mercado, sus ventajas y desventajas y los formatos de trabajo, ademas de los algoritmos y médulos especificos para el es-
tudio de la gestion del vifiedo. - Realizar un andlisis del medio fisico y su variabilidad espacial-temporal para diferentes escenarios climaticos. - Com-
prender el andlisis de interpolacién de variables cualitativas y cuantitativas y su implementacién con técnicas SIG. - Obtener informacién geoespacial
de repositorios oficiales vinculada a bioclimatologia y ecologia de vifiedos. - Elaborar modelos de distribucién potencial de los vifiedos teniendo en
cuenta variables predictoras. - Extrapolar a futuro la distribucién potencial de los vifiedos de un territorio teniendo en cuenta las previsiones de cambio

climatico.

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

- Fundamentos SIG. Formato Vectorial y Raster. Andlisis modular: Spatial Analyst, 3D analyst. Herramientas de geoprocesamiento y georreferencia-
cién. Infraestructuras de datos espaciales y zonificacion de vifiedos (SIOSE, CORINE). - Caracterizacion paramétrica territorial aplicada al estudio

de vifiedos: clima, sustrato geoldgico, andlisis del relieve, geomorfologia y edafologia. Cartografias aplicadas al estudio del vifiedo y dindmica espa-
cio-temporal. Andlisis geoespacial y geoestadistico. Variabilidad fenol6gica del vifiedo debido al cambio climatico en el medio fisico. - Fundamentos de
Modelos de Nicho Ecolégico. Procesado y preparacién de datos vectoriales (registros de presencia) y raster (variables predictoras), para adecuarlos al
formato de trabajo. - Manejo de programas de modelizacién (MaxEnt). Extrapolacion espacial y temporal (escenarios de cambio climatico). Interpreta-

cién estadistica y ecolégica de resultados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar y |levar a cabo investigaciones apoyandose en una adecuada gestion de la

informacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de

ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y reconocer los efectos y consecuencias del Cambio Climédtico sobre lavitivinicultura

CE3 - Utilizar de manera adecuada |as herramientas de andlisis de datos para extraer informacion Gtil y ser capaz de interpretar
resultados en €l contexto de laviticulturay la enologia

CE4 - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnica dirigida alos efectos del cambio climético sobre lavitiviniculturay sus
posibles adaptaciones, demostrando espiritu critico, capacidad de sintesis y de contrastar informacion relevante y concreta.

CES5 - Reconocer laimportancia de la calidad global de lauvay de la necesidad de su control paralaobtencion final de vino como
producto seguro, competitivo y acorde con las demandas del mercado.

CEG6 - Adquirir la capacidad de aplicar los nuevos avances tecnol égicos y las innovaciones experimentales que afecten ala
vitivinicultura con €l objeto de obtener vinos de calidad en un contexto de adaptacion a cambio climatico.

CE?7 - Adquirir conocimientos actualizados sobre tecnol ogias de lainformacién y comunicacién (TIC), herramientasy software
especializados en los distintos &mbitos de la vitivinicultura en un escenario de adaptacion al cambio climético.

CES8 - Integrar de forma multidisciplinar y rigurosa los conocimientos adquiridos sobre las consecuencias para la vitivinicultura
derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de formaactivay con criterio en las
decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese ambito.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 20 50
Précticas de aula con ordenador 43 30
Preparacion y exposicion de trabajos 12 16

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebafinal escrita 20.0 60.0

Cuestionario tipo test 20.0 30.0

Presentacion oral y/o escritade trabgjose |20.0 60.0

informes

55NIVEL 1: Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Méster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar las préacticas externas el estudiante serd capaz de: - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnica demostrando espiritu critico, capaci-
dad de sintesis y de contrastar informacion relevante y concreta. - Ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de

investigacion. - Comunicar las conclusiones y conocimientos adquiridos durante la elaboracién del TFM. - Extraer informacion (til en el contexto de la

viticultura y la enologia partir de datos y textos adecuados y ser capaz de interpretarla. - Integrar de forma multidisciplinar y rigurosa los conocimientos
adquiridos durante el Master con los adquiridos mediante la realizacién del TFM.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3.BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

Los objetivos y actividades a llevar a cabo dependeran de la tematica del trabajo consensuado entre el tutor académico y el estudiante. EI TFM consis-
tir4 en la realizacion de un trabajo de investigacion, de sintesis o aplicado y en la elaboracién de la correspondiente memoria. Este trabajo estara refe-
rido a cualquiera de las materias del Master o a su interrelacion, sera realizado de forma auténoma bajo la supervision de un tutor o tutora y en el mis-
mo se pondra de manifiesto los conocimientos y competencias adquiridas por el estudiante a lo largo de la titulacion. Los Trabajos de Fin de Master,
en la Universidad de Salamanca, se regulan a partir de un nuevo Reglamento de Trabajos de Master Aprobado por el Consejo de Gobierno en su se-
sién de 27 de enero de 2016 (https://www.usal.es/files/Reglamento_TFM_aprobado_20160127.pdf)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.4.OBSERVACIONES

Los Trabajos de Fin de Méster, en la Universidad de Salamanca, se regulan a partir de un nuevo Reglamento de Trabajos de Méaster Aprobado por el
Consejo de Gobierno en su sesion de 27 de enero de 2016 (https://www.usal.es/files/Reglamento_TFM_aprobado_20160127.pdf). Todos los estudian-
tes matriculados en el Master tendran derecho a la adjudicacién de un Trabajo Fin de Master y a la asignacién de un Tutor por la Comisién Académica
del Master. Los Trabajos de Fin de Master seran principalmente experimentales, si bien en casos justificados la Comisién Académica podra aprobar la
realizacion de trabajos de caracter bibliogréafico. El porcentaje de presencialidad de las actividades formativas depende de la naturaleza del trabajo (de
sintesis o bibliogréfico, o bien experimental), En el caso de un trabajo bibliogréafico, la relacién entre horas de trabajo presencial y no presencial, dedi-
cadas a su realizacion, se invierte. Sera la Comisién Académica del Méster la que tras su constitucion establezca las directrices especificas y los crite-
rios de evaluacion con el fin de homogeneizar la elaboracién y evaluacion de los TFM. En cualquier caso, para su evaluacion el TFM sera expuesto de
forma oral por parte del alumnado, frente a un tribunal constituido por tres profesores del Master y nombrados de forma rotativa por la Comision Aca-
démica del Master. En los criterios de evaluacion se tendra en cuenta tanto la calidad de la memoria presentada como la exposicién publica realizada y
el debate posterior. Las fechas de presentacion de la memoria y de la defensa del trabajo seran fijadas e informadas a los estudiantes al inicio del cur-
so académico.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sean capaces de disefiar y llevar a cabo investigaciones apoyandose en una adecuada gestion de la
informacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE4 - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnica dirigida alos efectos del cambio climético sobre lavitiviniculturay sus
posibles adaptaciones, demostrando espiritu critico, capacidad de sintesis y de contrastar informacion relevante y concreta.

CE?7 - Adquirir conocimientos actualizados sobre tecnologias de lainformacién y comunicacién (TIC), herramientasy software
especializados en los distintos &mbitos de la vitivinicultura en un escenario de adaptacion al cambio climético.

CES8 - Integrar de forma multidisciplinar y rigurosa los conocimientos adquiridos sobre las consecuencias para la vitivinicultura
derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de formaactivay con criterioen |
decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese ambito.

as

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de orientacién paralareaizacion |10 100

del TFM

Realizacion del TFM 290 69

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Memoriadel Trabajo de Fin de Master 40.0 60.0
realizado
Exposicion y defensa publicadel TFM 40.0 60.0

55NIVEL 1: Précticasen Empresa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas de empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar las préacticas externas el estudiante serd capaz de: - Valorar las situaciones reales del mundo laboral. - Reconocer la importancia de la cali-
dad global de la materia prima y de la necesidad de su control para la obtencién final de un producto seguro, competitivo y acorde con las demandas
del mercado. - Integrar de forma multidisciplinar y rigurosa los conocimientos adquiridos y plasmarlos en la elaboracién de un informe.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3.BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

Las tareas a desarrollar por el estudiante durante las practicas de empresa se estableceran en funcién de la empresa, centro, organismo, etc. seleccio-
nado y seran consensuados por el tutor académico de las practicas y la empresa, centro, organismo, etc. receptor.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Gestionar y manejar bibliografia cientifico-técnicadirigida alos efectos del cambio climético sobre lavitiviniculturay sus
posibles adaptaciones, demostrando espiritu critico, capacidad de sintesisy de contrastar informacion relevante y concreta.

CES5 - Reconocer laimportancia de la calidad global de lauvay de la necesidad de su control paralaobtencion final de vino como
producto seguro, competitivo y acorde con las demandas del mercado.

CES8 - Integrar de forma multidisciplinar y rigurosalos conocimientos adquiridos sobre las consecuencias parala vitivinicultura
derivadas del cambio climético y sus posibles adaptaciones, con lafinalidad de poder participar de formaactivay con criterio en las
decisiones de empresas del sector vitivinicola o de laboratorio de investigacion en ese ambito.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de tareas en entornos 150 87
profesionales

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Informe de las précticas externas 70.0 90.0
Informe del tutor de las précticas externas |10.0 30.0

n
Q
Q
o
o
c
kel
o
@©
o
k=
R
c
S
k]
T
(]
k]
(0]
%)
=
n
Q.
=
<
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
it
(]
o
=
©
(@]
>
p=t
o
=2
)
Q
Q
o
o
c
K]
o
(Y]
(]
>
k]
3]
(]
O
(0]
n
=
0
Q
=
<
c
(]
@
o
©
[$)
=
=
(]
>
'
[o)]
[
[sp]
o
o
[ee]
~
<
[ce]
0
o
—
-
N
<]
(o]
~
[o)]
(&
~
o]
[ce]
—
<
>
[0}
(@]

47159



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=418576979821105847800369

Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4317245

Fecha: 18/03/2021

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Salamanca Otro personal 8 100 10,3
docente con
contrato laboral

Universidad de Salamanca Profesor 24 100 25,2
Contratado
Doctor

Universidad de Salamanca Profesor Titular |44 100 41
de Universidad

Universidad de Salamanca Catedrético de 24 100 23,4
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
85 15 94
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2 . Procedimiento general para valorar el progreso y resultados de aprendizaje

El Méaster Universitario en Enologia y su Adaptacién al Cambio Climatico, ademas de las tasas y resultados académicos y del Trabajo de Fin de Mas-
ter, llevard a cabo las siguientes acciones para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes:

(a) Reunién del profesorado que imparte el Titulo y puesta en comun de sus opiniones sobre la marcha de cada uno de los estudiantes.
(b) Reuniones con los estudiantes para comprobar qué competencias estan adquiriendo y con qué dificultades se estan encontrando.

(c) Se mantendra una comunicacion directa con los estudiantes, mediante reuniones periédicas y/o el correo electrénico de referencia de la comision,
para conocer el desarrollo del plan de estudios y poder corregir con rapidez las disfunciones que puedan surgir.

Estas tres acciones seran llevadas a cabo por los miembros de la comisién académica y de calidad del Master, los cuales estudiaran las incidencias y
circunstancias que se pongan de manifiesto a lo largo del periodo docente con objeto de ajustar al maximo los sistemas de evaluacién para la mejora
de los resultados de aprendizaje y emitiran el correspondiente informe.

La evaluacién de los resultados académicos sera llevada a cabo, en cada asignatura, por parte de los profesores adscritos al Master, tanto durante co-
mo al finalizar la asignatura. En cuanto a la evaluacién del TFM, los tribunales estaran compuestos por profesores del Master que no hayan dirigido el
TFM que se califica, los cuales tendran en cuenta el informe emitido por el tutor académico, aunque este Ultimo no sera vinculante para los resultados
de la evaluacion. Los métodos previstos para la evaluacién de las competencias adquiridas se basaran, fundamentalmente, en la realizacion de traba-
jos y de pruebas escritas que permitan llevar a cabo una evaluacién global y continua. EI TFM seré evaluado mediante una exposicion oral del trabajo
realizado por el alumnado y posterior debate con el tribunal. El tutor del trabajo podra sugerir la presentacion y/o redaccién de articulos para congresos
ylo revistas especializadas.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE http://qualitas.usal .es/docs/SGIC_Grados%20y

%20MU_2015 y Anexo_Evidencias CG20150326.pdf
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

Identificador : 4317245

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

2020

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

|ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

07866974P Maria Teresa Escribano Bailon

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Farmacia. Campus | 37007 Salamanca Salamanca

Miguel de Unamuno

EMAIL MOVIL FAX CARGO

escriban@usal.es 686443690 923294515 Directoradel Master

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

07795797Q Purificacién Galindo Villardon

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Patio de Escuelas, 1, 22planta 37008 Salamanca Salamanca

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vic.postgrado@usal .es 677522714 923294502 Vicerrectora de Postgrado y
Planes Especiales en Ciencias
dela Salud

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es € solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

76110857Q Carmen Patino Alonso

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Patio de Escuelas, 1, 22 planta | 37008 Salamanca Salamanca

EMAIL MOVIL FAX CARGO

coordinacion.postgrado@usal .eq§ 651108981 923294716 Coordinadora de Ordenacion de
Titulaciones de Postgrado

Fecha: 18/03/2021
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre:2 JUSTIFICACION con Alegacionesy Convenios_compressed (1).pdf
HASH SHA1 :5FF805E9B50533A8E21AABFESE958D1018B2DFB8

Cadigo CSV :366266395511326509457655
Ver Fichero: 2 JUSTIFICACION con Alegacionesy Convenios_compressed (1).pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4.1 Sistema de informacion previa.pdf
HASH SHA1 :025978980A EE6FFOA E52C38976C1E73D226AE91F

Cadigo CSV :365912153652285545404005
Ver Fichero: 4.1 Sistema de informacion previa.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :5 Planificacion de | as Ensefianzas.pdf
HASH SHA1 :241855D13AC97065DDB90412836F115D87D3A7FE

Codigo CSV :365898773651323954473312
Ver Fichero: 5 Planificacion de las Ensefianzas.pdf
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Ver Fichero: 6.1 Profesorado.pdf
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Nombre :6.2 Otros recursos humanos disponibl es.pdf
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10 CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion del titulo
Esta previsto implantar el titulo en el curso 2020-2021. La organizacion temporal por semestre de

las asignaturas se recogié en la tabla 5.4, la cual vuelve a incluirse aqui debajo:

Tabla 5.4. Organizacion temporal del plan de estudios por semestre.

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
Asignaturas ECT | Tipo | seman | Asignaturas ECT | Tipo | semana
S a S
Cambio Climatico 3 OB 1,2,3 Produccion Viticola en | 1,5 OB 13
un Contexto de Cambio
Climatico
Caracteristicas 3 OB 34,5 Analisis  sensorial y |3 OP 1,2,3
Composicionales de la sensometria
Uva y del Vino.
Consecuencias del
Cambio Climatico
Anélisis de Datos y |3 OB |6,7,8 | Propiedades 3 OP |4,56
Disefio Experimental organolépticas de los
vinos: Bases Quimicas y
Moleculares
Produccion Viticolaen | 7,5 OB 1-5, 17 | Métodos de analisis | 3 OP 7,8,9
un Contexto de quimico en enologia
Cambio Climatico
Interaccion Suelo - | 3 OB 6,7,8 Estrategias  enologicas | 3 OP 10,11,12
Agua - Planta - para la adaptacion al
Atmosfera cambio climatico
Practicas Externas 6 OB |9-15 Microbiota Fermentativa | 3 op 1,2,3
I
TFM 4,5 OB 7-18 Microbiota Fermentativa | 3 op 45,6
I
Ingenieria Metabodlica de | 3 op 7389
la Microbiota
Fermentativa
Gestion de Empresas | 3 op | 123
Vitivinicolas y
enologicas
Gestion y Recursos para | 3 OP 456
la [+D+i
Seguridad Alimentaria y | 3 op | 789
Trazabilidad
Teledeteccion para | 3 op | 10,11,12
Monitorizacion de
Viiiedos
Modelizaciéon SIG | 3 0 10,11,12
Aplicada
TFM 7,5 OB 1-19

CSV: 340776541445309242279895 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






Total ECTS que cursa | 30
el estudiante

Total ECTS que cursa el
estudiante

30

10.2 Procedimiento de adaptacion de los estudiantes de los cursos existentes al nuevo

plan de estudios
No procede

10.3 Enseiianzas que se extinguen
No procede
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USAL. MU ENOLOGIA Y SU ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 2 Justificacion

2.- JUSTIFICACION

2.1 Justificacién del titulo propuesto, argumentando € inter és académico, cientifico o
profesional dd mismo

Orientacién del titulo y su justificacion (interés académico, cientifico y profesional)

Espafia es el pais con mayor extension de vifiedo a nivel mundial con mas de 950.000 hectéreas
(datos MAPA 2017). El sector vitivinicola espafiol da empleo a més de 25.000 personas (datos
INE 2016) y factura arededor de 7.000 millones de euros, que se traducen en un aporte de més
de mil millones de euros a saldo comercial del pais. A este saldo contribuyen en gran medidalas
exportaciones, en las cuales Esparia se encuentra en cabeza, siendo €l mayor exportador mundial
en volumen y el tercero en valor, por detras de Francia e Italia (datos Observatorio Espafiol del
Mercado del Vino 2018). Estos datos econdmico-comerciales son un acicate para el sector en e
sentido, no solo de mantener, sino también de megjorar y aportar una calidad diferenciada en aras
de conseguir unamejora sustancia del valor del producto espafiol, sustentada en una apuesta por
la profesionalizacion de los distintos departamentos que comprenden las empresas, incluyendo
los departamentos de 1+D+i. Estos departamentos son un elemento clave en la empresa para
asegurar su supervivenciay mantenerse a frente de la competencia, mejorar la calidad, aumentar
ventas, rentabilidad y abrir nuevos mercados. En €l caso de lavitivinicultura, ademas, resulta una
pieza fundamenta para abordar de forma satisfactoria los retos a los que se enfrentan como
consecuenciadel cambio climético.

El cambio climatico es una de las principal es amenazas de nuestra sociedad. De acuerdo con €
Plan Naciona de Adaptacién a Cambio Climatico (PNACC) 2014-2020, la adaptacién a mismo
es uno de los objetivos prioritarios para Espafia y es un ge clave de la politica europea e
internacional. Los efectos del cambio climatico sobre la sociedad y €l medio ambiente son cada
vez mas evidentes. Atendiendo a los datos de temperatura 'y precipitaciones previstos, se puede
inferir que lavitiviniculturadel sur de Europa sera especialmente sensible a estos efectos. Como
consecuenciade €lo, lavitivinicultura se enfrenta a diversos retos, muchos de ell os derivados del
desfase que se produce entre madurez tecnolégicay sacarimétrica, cada vez mas tempranay la
madurez fendlica y aromatica, cada vez mas tardia. Tradicionalmente, las uvas son recogidas
cuando alcanzan pH y concentraciones de azlicar y acidez éptimas. Sin embargo, a la hora de
elaborar vinos tintos de calidad, la calidad fendlica de la uva desempefia un papel fundamental.
Idealmente, la madurez sacarimétrica y la fendlica deberian coincidir en e tiempo; pero las
condiciones ambientalesy climéticas pueden provocar importante desfase entre ellas, aspecto que
se hace alin més evidente a medida que progresa e cambio climético. Como consecuencia, los
vinos tienden a presentar mayor graduacion acohdlica, azlcares residuales, escasa acidez y
aumento de lainestabilidad, colores pobres, bgja calidad de astringencia, amargor y baja calidad
aromética.

Para la adaptacion a nuevo escenario que se presenta, se requiere profundizar en la I+D+i en
viticultura y enologia tanto en la investigacion publica como en la empresaria. Las empresas,
tanto bodegas como empresas del sector enol égico auxiliar, conocedorasy preocupadas por este
nuevo desafio, precisan de profesional es capacitados y formados para hacer frente a este reto, uno
de los més importantes alos que se enfrentala vitivinicultura moderna. En este contexto, surge la
necesidad de la especializacion mediante programas formativos de postgrado que ayude a los
estudiantes a alcanzar € grado de capacitacion que las empresas precisan y, consecuentemente,
les ayude a acceder al mercado laboral con plenas garantias de éxito.

La concepcién del Master que se presenta, como formador de profesionales capacitados para
afrontar desafios en € dmbito de la investigacion, e desarrollo y la innovacién, ha tenido en
cuenta los resultados de |os organismos encargados de estimular y apoyar ala 1+D empresarial.
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USAL. MU ENOLOGIA Y SU ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 2 Justificacion

En este sentido, € Centro para € Desarrollo Tecnoldgico Industrial (CDTI) recalca en sus
informes anuales la importancia de disponer de un tegjido empresarial sdlido y competitivo
apoyado en la innovacién y en la tecnologia avanzada y activa en 1+D (Informe anual CDTI,
2017).

En los dltimos 5 afios (2013-primer semestre 2018), el nimero de proyectos aprobados por CDTI
en el &mbito de la vitivinicultura asciende a mas de 110 (Fuente: CDTI - Listado de proyectos
aprobados, www.cdti.es). A estos proyectos hay que sumar los aprobados por las distintas
agencias autonémicas, tal es el caso dela Agencia de Desarrollo Econdmico (ADE) en Castillay
Ledn, la Agencia de Innovacion y Desarrollo de Andalucia (IDEA), Agencia de Desarrollo
Econémico de LaRioja (ADER), etc.

La Plataforma Tecnolégica del Vino (www.ptvino.com), agrupacién liderada por la empresa
vitivinicola y a la cual esta asociada la Universidad de Salamanca, sefiala que € Sector ha
invertido en Espafia en €l Ultimo lustro una media de entre 170 y 180 M€/afo en 1+D, lo que
supone aproximadamente € 13% del gasto en 1+D del sector de alimentacién y bebidas. Asi
mismo, en su Agenda Estratégica, esta Plataforma pone el foco en la potenciacion de la [+D+i
empresarial como via para incrementar su competitividad y lleva a cabo una serie de
recomendaciones que avalan la necesidad de que las empresas cuenten con profesionales con
formaci n especifica en nuevos métodos y tecnologias, asi como en la gestion y direccion de sus
departamentos de I1+D+i.

Algunas de sus recomendaci ones son:

- La apuesta por la cooperacion |+D empresarial internacional, con captacion de recursos
financieros en el @mbito europeo y con incremento de |a participacion de las entidades espariolas
en programas asociados al H2020 o posteriores (Horizon Europe).

- Disefio de grandes proyectos en cooperacion nacionaes que trabajen en laresolucion de
problemas y necesidades alineados con los objetivos de la Agenda Estratégica de Innovacion
(entre los cua es se encuentra la adaptacion a Cambio Climético).

- Creacion de nuevas empresas de base (bio)tecnoldgica a partir de los nuevos
conacimientos y tecnologias desarrolladas.

- Incorporacién de nuevas tecnol ogias transversales a sector (viticultura de precision, big
data, modelos predictivos, etc.).

(Fuente: PTV. Agenda Estratégica para € Sector entre los afios 2017-2020.
http://www.ptvino.com/index.php/es/documentaci %C3%B 3n-3/documentos-ptv.html )

La oferta formativa del “Master en Enologia y su Adaptacion al Cambio Climético” responde,
por tanto, a una demanda del sector, sobre todo de centros tecnol égicos, de bodegas y empresas
del sector auxiliar con departamentos de 1+D+i que quieran incorporar profesionales, o formar a
su personal propio, en los Ultimos avances cientifico-técnicos relacionados con la adaptacion de
la vitivinicultura a Cambio Climético. Asi mismo, la oferta formativa da acceso a cursar un
Programa de Doctorado dentro de las lineas de investigacion de los distintos grupos de la
Universidad de Salamanca o de otras Universidades y Centros de Investigacion, que tengan
aplicacion en vitivinicultura

Modalidad de ensefianza

El Master en “Enologia y su Adaptacién a Cambio Climéatico” es un master presencial que
consiste en un nlcleo comin de materias obligatori as que proporcionan conoci mientos avanzados
sobre |os efectos del cambio climético en lavitiviniculturay de asignaturas optativas agrupadas
en tres médulos que permiten a los estudiantes configurar su curriculum de acuerdo con sus
expectativas profesionales y académicas.

Salidas profesionales
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USAL. MU ENOLOGIA Y SU ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 2 Justificacion

El Méster tiene como objetivo la formacion de profesionales del sector vitivinicola que puedan
integrarse en empresas, organismos profesionales y de investigacion, institutos y |aboratorios
académicos para llevar a cabo actividades de gestion, investigacion, desarrollo e innovacion.
Adicionalmente, la consecuciéon del Master permite solicitar la admisién en un Programa de
Doctorado, a excepcién de los diplomados/i ngeni eros técnicos que no hayan superado un minimo
de 300 ECTS en @ conjunto de estudios universitarios oficiales. Concretamente, |os egresados
podran:

- Redlizar tesis doctorales.

- Incorporarse en departamentos de 1+D+i en organismos publicos.

- Incorporarse en departamentos de I1+D+i en organismos privados de investigacion.
- Ser responsables del departamento de I+D en bodegas.

- Ser responsable de laboratorios de calidad y control de producto en bodegas, centros e institutos
tecnol 6gicos vitivinicol as, tanto publicos como privados.

- Llevar a cabo investigacion aplicada, asesoramiento e intervencion en e &mbito de la enologia
y biotecnologia.

Idoneidad de la localizacion de la nueva titulacion en el campus elegido por la Universidad

En & Campus Miguel de Unamuno y zona de influencia se localizan la mayor parte de las
Facultades y Centros de Investigacion de la Universidad de Salamanca a cuyos estudiantes va
dirigido el Méster y en cuyos espacios se llevard a cabo la docencia tedrica y practica de las
asignaturas, asi como los Trabgjos de Fin de Master. Cabe citar, ademés de la Facultad de
Biologia, la Facultad de Farmacia, la Facultad de Economiay Empresa y la proximidad de la
Facultad de Quimica, del Instituto de Neurociencias, del Instituto de Biologia Funciona y
Gendmicay del Edificio de I+D+i que incluye los servicios de apoyo a la investigacion y del
futuro Campus especiaizado en e sector Agroalimentario, cuya finalizacion esta prevista en
2022, donde se ubicaran laFacultad de Ciencias Agrariasy Ambientalesy el Instituto de Recursos
Naturalesy Agrobiologia (IRNASA).

Dentro del sistema Universitario de Castillay Ledn, no se encuentran implantados en laactualidad
Masteres Universitarios Oficiales en Enologia o en Viticultura. EIl Méaster en Enologia y su
Adaptacién al Cambio Climatico que se presenta esta destinado a graduados procedentes de las
digtintas Universidades de Castillay Ledn, del resto del territorio naciona y de fuera de Espafia,
manteniendo el perfil de ingreso recomendado (apartado 4.1.) para asegurar € desarrollo y
consecucion eficiente de las actividades de formacion. Procedentes de las Universidades de
Cadtillay Ledn, €l Master puede recibir de forma preferente a egresados del Grado en Enologia
(Universidad de Vadladolid); Grado en Cienciay Tecnologia de los Alimentos (Universidad de
Burgosy Universidad de Lebn); delos grados deingenieriare acionados con la agroalimentacion:
Grado en Ingenieria Agroalimentaria (Universidad de Salamanca), Grado en Ingenieria de las
Industrias Agrarias y Alimentarias (Universidad de Valadolid), Grado en Ingenieria
Agroaimentaria y del Medio Rural (Universidad de Burgos), Grado en Ingenieria Agricola
(Universidad de Salamanca), Grado en Ingenieria Agraria (Universidad de Ledn), Grado en
Ingenieria Agricolay del Medio Rura (Universidad de Valadolid); asi como de las titulaciones:
Grado en Biotecnologia (Universidad de Salamancay Universidad de Leon), Grado en Biologia
(Universidad de Salamanca y Universidad de Leon), Grado en Quimica (Universidad de
Salamanca, Universidad de Valladolid y Universidad de Burgos), Grado en Ciencias Ambientales
(Universidad de Ledn y Universidad de Sadamanca) y Grado en Farmacia (Universidad de
Salamanca). Adicionamente, el Master también pretende incorporar estudiantes que ya trabajan

CSV: 366266395511326509457655 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






USAL. MU ENOLOGIA Y SU ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 2 Justificacion

en € sector vitivinicola. A todos estos potenciales estudiantes se ofrece una formacion que les
permita abordar 10s nuevos retos que el Cambio Climético plantea en un sector de gran relevancia
socio-econdmica en la Comunidad de Castillay Ledn, como es e vitivinicola, contribuyendo asi
a enriquecimiento y valor afiadido de laformacion universitaria

En este sentido, |os beneficios socialesy econdmicosdelaimplantacién del titulo son manifiestos.
Es de destacar €l peso quetiene € sector vitivinicola en laeconomia de Cagtillay Ledn, tanto por
el valor econdémico que genera, que supera los 1.000 millones de euros (Datos informe Nielsen,
comunicacion Junta de Castilla 'y Ledn), como por e nimero de personas que trabgjan en €l
(19.000 empleos directos). Laapuesta del sector por lacalidad y, cadavez més, por lainnovacion
es manifiesta, como evidencia el hecho de que cerca del 90% de la superficie viticola de la
Comunidad esta adscrita a alguna de las trece denominaciones de origen o la IGP Vinos de la
Tierrade Castillay Ledn. Asi mismo, el compromiso con lainnovacion de las més de 600 bodegas
inscritas en estas denominaciones eleva a sector a cuarto puesto en dinamismo inversor de la
Comunidad. Durante | os tltimos 10 afios, el nimero de bodegas en Espafia ha aumentado, siendo
el ascenso mas acusado en la Comunidad de Castillay Ledn (creacién de 131 nuevas empresas).
Estos favorables datos socioecondmicos constituyen un buen sustrato para la nueva titulaciéon y
una garantia parala empleabilidad de |os egresados que no solo se circunscribe a las bodegas de
laregion sino que es ampliable alas cerca de 4.400 bodegas del territorio naciona (Datos enero
2018, Directorio Central de Empresas, INE) y a las empresas y entidades suministradoras de
medios 0 servicios para la industria enolégica derivados y afines, incluyendo consultoras,
consgos reguladores, estaciones enoldgicas y centros tecnol6gicos, asi como a los ingtitutos y
centros de investigacién, tanto publicos como privados. Los datos de empleabilidad de los
egresados del Master Universitario en Enologia por la Universitat Politecnica de Valéncia,
publicados en el informe de acreditacién del mismo (Informe definitivo de renovacion de la
acreditacion del titulo Master Universitario en Enologia por la UPV, 2018), indican que, de los
egresados, un 69,2% trabaja por cuenta gjena en el sector privado, € 15,4% es auténomo o tiene
otras formas de relacién labora y € 15,4% restante esta buscando empleo. Esa tasa de empleo
(en torno a 85%) es superior alaregistrada en Espafia para la poblacion de 25 a 64 afios con un
nivel de formacién de Master o equivalente, la cual se situaba en 2014 (Ultimos datos publicados)
en e 832% paa hombres y 76,2% para mujeres (valor medio: 79,7%)
(https://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al -ciudadano-

mecd/estadi sticas/educaci on/universitaria/datos-cifras.ntml).

Impacto en la internacionalizacién del sistema universitario

En el apartado internacional, favorecida por su situaci én geografica, laUniversidad de Salamanca
atrae anualmente estudiantes portugueses donde el Master en Enologia se prevé que suscite
enorme interés, fundamental mente en las regiones vinicol as portuguesas limitrofes: Douro, Tras-
os-Montes y Beira. Asi mismo, la Universidad es receptora de un importante nimero de
estudiantes iberoamericanos, como resultado de su apuesta por configurar un Espacio
Iberoamericano del Conocimiento que favorezca la cohesion entre los sistemas |atinoamericano
y europeo de educacién superior. En este contexto, la Universidad de Salamanca convoca
anualmente becas para redizar estudios de Master oficid destinadas a estudiantes
latinoamericanos, potenciando asi la atraccion de estudiantes procedentes de las principales
regiones vitivinicolas iberoamericanas, fundamentalmente Chile, Argentinay Uruguay, aungue
tambi én de zonas de menor produccion de Brasil, México o Per(l.

Efectos sobre la especializacion del campus y de la USAL dentro del Sstema Universitario de
Cadtillay Ledn

La propuesta de Master que se presenta surge de la necesidad de of erta formativa de postgrado a
nivel de Méster oficial en el ambito de la Enologia que existe en Castillay Leon. Con fecha 27
de julio de 2016 se establecio, entre las Universidades publicas de la Comunidad de Castillay
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Ledn y la Consgieria de Educacién, el acuerdo sobre la implantacion de nuevas ensefianzas de
Grado y Master en e periodo 2016-2019 en cuyo anexo se incluye “Enologia’ entre las
ensefianzas de Master que podran ser solicitadas por la Universidad de Salamanca para
verificacion e implantacion. Dicho acuerdo fue ratificado en 2018. Sefialar que en esta
Universidad existen grupos de investigacion reconocidos a nivel internaciona con experienciay
trayectoria en investigacion en el campo de la vitivinicultura. Ademas, existe la oferta de
Programa de Doctorado en Enologia, Viticultura y Sostenibilidad en la Universidad de
Salamanca, €l cual es de caracter interuniversitario y que involucra, ademas, a Universidad de
Vdladolid, Universidad de La Rioja, Universidad de Castilla La Mancha y Universidad de
Murcia.

Capacidad de la USAL para afrontar la nueva titulacion

La Universidad de Salamanca dispone de Grupos de Investigacion, que participan en € Master
gue se propone, especializados en cambio climético, economia de la empresa, transferencia de
resultados alaindustria, quimicaenol dgica, recursos hidricos, tel edeteccion, bacteriasy levaduras
vinicas y que disponen de técnicas y equipos avanzados para la investigacion en las diferentes
areas que se engloban en € Master. Asi mismo, se cuenta con la colaboracion de expertos en
viticultura del Instituto Tecnoldgico Agrario de Castilla y Ledn. Muchos de estos Grupos
mantienen colaboraciones habituales con empresas, frecuentemente plasmadas en contratos
realizados al amparo del Art. 83 de la Ley Organica de Universidades, asi como con
Denominaciones de Origen, que han manifestado la necesidad de formacion especiaizada para
afrontar las consecuencias del cambio climético en lavitivinicultura con un enfoque investigador
y multidisciplinar como el que se plantea.

Por otra parte, lavinculacion dela USAL con estudios oficiales de Enologia datadel curso 2003-
2004 con €l inicio del Programade Doctorado Interuniversitario de Enologia (RD 778/1998). Este
programa conté con € reconocimiento de la Mencion de Calidad de la Direccion General de
Universidades (ref. MCD-2004 00127). Tras lareformade |as ensefianzas oficial es de doctorado,
reguladas en el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, se implant6 € Programa de Doctorado en
Enologia, Viticulturay Sostenibilidad por la Universidad de Castilla-La Mancha; la Universidad
de La Rigja; la Universidad de Murcia; la Universidad de Salamanca y la Universidad de
Vdladolid, que se sigue impartiendo en la actualidad.

2.2 Referentes externos ala universidad que avalen la adecuacion de la propuesta a
criterios nacionales y/o inter nacionales paratitulos de similares car acter isticas académicas

A nivel nacional, cabe seflalar los siguientes Masteres oficiales de caracteristicas préximas a
propuesto:

- Master en Bebidas Fermentadas dela Universidad Rovirai Virgili, con las especiaidades
de “Avances en Investigacion Enolégica’, “Ciencia'y Tecnologia de 1os Vinos Espumosos’ y
“Cienciay Tecnologia de la Cerveza’, con una prevision de demandainicial por especialidad de
10-15 estudiantes. (http://www.urv.cat/es/estudios/masteres/of erta/bebidas-fermentadas/)

- Master en Viticultura y Enologia (Erasmus Mundus) de la Universidad Politécnica de
Madrid, prevision de demanda 30 estudiantes.

(http://masterviteno.ey)

- Master Universitario en Enologia Innovadora de la Universidad del Pais Vasco, prevision
de demandainicia de 25 estudiantes.

(https://www.ehu.eus/es/web/master/master-enol ogi a-innovadora)

- Master Universitario en Viticulturay Enologia por la Universidad Miguel Hernadndez de
Elche, prevision de demandainicial de 25 estudiantes.
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(https.//www.umh.es/contenido/Estudiog/:tit. m_197/datos _es.html)

- Master Universitario en Enologia por la Universidad Politécnica de Vaencia, prevision
de demandainicia de 40 estudiantes.

(https://www.upv.es/titulaciones/M UEN O/info/masi nformacionc.html)

- Master Universitario en Viticultura, Enologia y Comerciaizacion del Vino por la
Universidad de CadtillaLaMancha, prevision de demandainicial de 25 estudiantes.
(https://muve.masteruniversitario.uclm.es/presentaci on.aspx)

Los datos de prevision de demanda de |as titulaciones anteriores han servido para establecer €
nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas para € primer y segundo afio de implantacion del
Méster (20 plazas ofertadas). En este sentido, se ha adoptado un termino medio considerando los
Masteres de mayor enfoque hacialainvestigaciény lainnovacion, concretamente la especialidad
“Avances en Investigacion Enoldgica’ del Master en Bebidas Fermentadas de la Universidad
Rovira i Virgili (10-15 estudiantes) y el Master Universitario en Enologia Innovadora de la
Universidad del Pais Vasco (25 estudiantes).

A nivel internacional, destacan los titul os otorgados por las Universidades de Burdeos (Master en
Sciences de laVigne et du Vin) (https://www.u-bordeaux.fr/formation/PRMA_179/sciences-de-
lavigne-et-du-vin), Montpellier (Master en Sciences de la Vigne e du Vin)
(https.//www.montpel lier-supagro.fr/formations/catal ogue-des-f ormati ons/recherche-d-une-
formati on/master-sciences-de-la-vigne-et-du-vin), Udine (Master in Viticoltura, Enologia e
Mercati Vitivinicoli) (https://www.uniud.it/it/didattica/corsi-offerta/area-
scientificalagrariallaurea-magi stral e/viti col tura-enol ogia-e-mercati-vitivinicoli) y Lisboa
(Engenharia de Viticultura e Enologia) (https:.//www.ulisboa.pt/curso/mestrado/engenharia-de-
viticultura-e-enologia).

Entre las titulaciones anteriormente sefia adas, el Master en Enologia Innovadoratiene unavision
del titulo similar ala que se presenta, encaminada alaformacidn en nuevas técnicasy estrategias
innovadoras en vitivinicultura, siendo destacable la elevada tasa de eficiencia lograda en la
titulacién:

Tablal. Indicadores del Master en Enologialnnovadora (Fuente: Informe de Autoeval uacién para
la Renovacion de la Acreditacion del Méaster, Universidad del Pais Vasco, 2016).

Resultados Previstos en la
Memoria (%)

Resultados trasla
implantacién (%)

Tasade Graduacion 88 90-100
Tasade Eficiencia 93 100
Rendimiento 85 90,6-100

Con relacién alos datos sobre 10s egresados, se hatenido acceso alos correspondientes a Master
de la Universidad Politécnica de Valencia, situandose en € 85% la cifra de titulados insertados
laboralmente (Fuente: Informe definitivo de renovacion de la acreditacion del titulo Méaster
Universitario en Enologia por la UPV, 2018).

2.3 Descripcién delos procedimientos de consulta internosy exter nos utilizados parala
elaboracion del plan de estudios

Procedimientos internos

El primer paso en la elaboracion del Méster fue la presentacion de laidea a la Vicerrectora de
Postgrado quien dio su aprobacion para €l inicio del anteproyecto, teniendo en consideracion la
existenciadel acuerdo suscrito por la Consejeria de Educacién de la Junta de Castillay Ledn con
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las Universidades publicas de la Comunidad en € que sefiala la posibilidad por parte de la
Universidad de Salamanca de solicitar, entre otros, laimplantacién de un Master en Enologia.

Para la elaboracion del plan de estudios se ha consultado con profesores y estudiantes de la
Universidad de Salamanca. A finales del primer semestre de 2018, se mantuvo una primera
reunién con profesorado que potencia mente podria estar implicado en laimparticion del Master,
con €l fin de recabar su vision y opiniones a respecto. En esta reunion se esbozo la distribucién
en modulos del plan de estudios, se perfilaron las asignaturas constituyentes del moédulo
obligatorio y se puso de manifiesto la relevancia de las técnicas viticolas como pilar de la
adaptacion de la vitivinicultura frente a las consecuencias del cambio climético, quedando
plasmado este aspecto en la asignatura de Produccion Viticola en un Contexto de Cambio
Climético (9 ECTS) del plan de estudios. Asi mismo, se designaron losintegrantes delacomision
de elaboracion de la memoria del Méster. Entre los meses de octubre 2018 y febrero 2019, se
[levaron a cabo reuniones para la elaboraciéon de asignaturas concretas, configuracion de los
distintos médulosy vision conjuntadel plan de estudios, con profesores de las siguientes areas de
conocimiento de la USAL: Produccién Vegetal, Microbiologia, Genética, Nutricion vy
Bromatologia, Quimica Analitica, Economia Financiera, Paleontologia, Geografia Fisica,
Biologia Celular, Ingenieria Cartogréfica, Geodésicay Fotogrametria, Botanicay Geodinamica
Externa. Profesores de estas distintas &reas participan en el programaformativo, configurando asi
un Master, de caracter multidisciplinar, centrado en la adaptacion de la vitiviniculturaa cambio
climatico. Durante ese periodo, también se mantuvieron contactos con grupos de estudiantes de
4° curso de los Grados en Biologia, Biotecnologia e Ingenieria Agroalimentaria sobre la
pertinencia de ofertar un Master en Enologia en esta Universidad, obteniendo respuestas
favorables a su implantacion. En estas conversaciones surgié la conveniencia de elaborar un
Master oficia que diera acceso a programas de doctorado; pero que dotaran de una fuerte
especializacion con vistas a mejorar su empleabilidad, idea que ha sido plasmada en €l Master
gue se presenta. Asi mismo, se mantuvieron conversaciones puntuales con estudiantes egresados
de los Masteres en Agrobiotecnol ogia e Ingenieria Agrondmica que transmitieron laimportancia
de contar con alguna asignatura enfocada al andlisis de datos, aspecto ya apuntado en las
reuniones previas del profesorado y finalmente plasmado en el plan de estudios con la asignatura
Andlisis de Datos y Disefio Experimental.

La comision de elaboracion de la memoria del Méaster ha estado formada por 4 profesores
permanentes, 1 profesor no permanente, 1 profesor miembro del equipo decanal de laFacultad de
Biologia, 1 personal técnico de administracion y servicios y 1 estudiante de la Facultad de
Biologia En todo momento se han tenido en cuenta las recomendaciones de la Unidad de
Evaluacién de la Calidad (UEC) de la Universidad de Salamanca.

Procedimientos externos

Laidea genera de elaborar una titulacion de Méster en Enologia con el sesgo de orientacion a
cambio climatico surge del Grupo de Investigacion en Polifenoles de la Universidad de
Salamanca. En los Ultimos afios el Grupo ha estado participando en proyectos liderados por
empresas gue tienen como objetivo el estudio de los efectos del cambio climético en la
vitivinicultura espafiola y en la investigacion de herramientas encaminadas a paliar sus efectos.
Entre ellos cabe destacar €l proyecto “ Desarrollo de Estrategiasy M étodos viticolasy Enol 6gicos
frente a cambio climatico. Aplicacién de nuevas Tecnologias que mejoren la Eficiencia de los
procesos Resultantes’ (acronimo DEMETER, 2008-2011) liderado por Bodegas Miguel Torresy
financiado por € Programa CENIT (Consorcio Estratégico Nacional de Investigacion Técnica)
de CDTI. El proyecto aund 26 empresas del sector (17 bodegas y 9 empresas de la industria
auxiliar) y fue creado parallevar a cabo investigaciones de carécter estratégico, multidisciplinar
e interregional, en e campo de la vitivinicultura a nivel nacional y su objetivo fue generar
conocimiento cientifico-técnico en el sector que permitiera sentar las bases para entender los
efectos del cambio en la vitivinicultura. Tras la finaizacion del proyecto, se ha seguido
manteniendo contacto y vinculacion mediante colaboracion y contratos con gran parte de los
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soci0s participantes, alos cuales se presentaron y consultaron |os objetivos de latitulacion que se
presenta, obteniendo en todos |0s casos respuestas muy positivas. Las conversaci ones mantenidas
con empresas tuvieron lugar tanto en reuniones presenciales, tal esel caso delareunién mantenida
con responsables de Bodegas Roda y de Bodegas La Horra celebrada en mayo de 2018 en La
Horra, Burgos, como telefénicas (en € caso de Laffort SAA., Vitec y Compafia de Vifiedos
Iberian, entre otras). En ellas, se puso de manifiesto €l interés delaempresa hacialaimplantacion
de estudios de postgrado enfocados a la formacion en e ambito de la adaptacion de la
vitivinicultura al cambio climético, subrayando €l hecho de posibilitar a los egresados la
realizacion de un doctorado industrial. En este sentido, el plan de estudios del Master en Enologia
y su Adaptacion a Cambio Climético contempla la realizacién de Practicas de Empresa
obligatorias, con d fin de facilitar la insercion de los egresados en el mercado labora y dota a
TFM de un valor académico adecuado para la continuacion con estudios de doctorado.

También se contd con €l asesoramiento y colaboracidn de reconocidos especialistas en levaduras
(CSIC) y en viticultura (ITACyL) que, ademés, colaboraran en € desarrollo del programa
formativo del Master. En las reuniones manteni das con estos profesionales (en diciembre de 2018
en la Facultad de Farmaciay €l 8 de noviembre de 2018 durante el International Congress on
Grapevine and Wine Sciences celebrado en Logrofio, respectivamente) se obtuvo lavision delos
citados especialistas sobre |os contenidos que deberian incluirse en las asignaturas de Produccién
Viticola en un Contexto de Cambio Climético y de Microbiota Fermentativa, que fueron
discutidas en reuniones posteriores con los profesores de la Universidad de Salamanca
responsables y participantes en laimparticion de las mismas.

Asi mismo, se ha contactado tel ef énicamente con Denominaciones de Origen de Castillay Ledn,
las cuales han manifestado su inquietud frente a distintos retos alos que se enfrentan viticultores
y endlogos de laregidon y que los lleva a apoyar este proyecto de Master.

Por otra parte, se han tenido en cuenta agunas de las conclusiones de la jornada Estrategias de
Innovacién Frente al Cambio Climatico celebrada en Zaragoza en febrero de 2019 y organizada
por la Federacion Espafiola del Vino y la Plataforma Tecnoldgica del Vino, concretamente con
relacion a la importancia de la incorporacion de nuevas tecnologias transversales en e sector,
tales como viticultura de precision, big data, model os predictivos, etc., aspectos contemplados en
asignaturas obligatorias (., en las asignaturas de Cambio Climatico y de Andlisis de Datos) y
optativas del Master (g ., en las asignaturas de Teledeteccion y Moddlizacion SIG).

También se han consultado los planes de estudio similares, alos que ya se ha hecho referencia,
tanto nacionales como extranjeros, con € objetivo principa de buscar |os aspectos comunesy,
sobre todo, para establecer las diferencias sustanciales y valorar la oportunidad con relacion al
cambio climético.

2.4 Diferenciacion detitulos dentro dela misma Universidad
Actualmente, no existen en la Universidad de Salamanca ni en las Universidades publicas de
Castillay Ledn Masteres oficiales en Enologia.

2.5 Otrainformacion paraincluirlaen e Suplemento Europeo al Titulo

Objetivos generales dd titulo

El Master tiene como objetivo la formacion especializada en € ambito de la vitivinicultura que
permita a los egresados integrarse en empresas, organismos profesionales y de investigacion,
ingtitutos y laboratorios académicos para llevar a cabo actividades de gestion, investigacion,
desarrollo e innovacion que puedan derivarse de un entorno influido por € cambio climético.
Adicionalmente, la consecucion del Méster permite solicitar la admision en un Programa de
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Doctorado, a excepcién de los diplomados/i ngeni eros técnicos que no hayan superado un minimo
de 300 ECTS en € conjunto de estudios universitarios oficiales.

El Méster consiste en un ntcleo coman de materias obligatorias que proporciona conoci mientos
avanzados sobre |os efectos del cambio climético en lavitiviniculturay de asignaturas optativas
agrupadas en tres modul os que permiten alos estudiantes adquirir conocimientos especiaizados
de acuerdo con su eleccion de orientacion. El Trabajo de Fin de Master y |as practicas se planifican
para promover el descubrimiento y laintegracion profesional.
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ALEGACIONES A LA PROPUESTA DE INFORME DE EVALUACION DE FECHA
13/12/2019

MEMORIA DE VERIFICACION DE TiTULO OFICIAL DEL MASTER UNIVERSITARIO
EN ENOLOGIA Y SU ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO POR LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

EXPEDIENTE N° 10873/2019

Denominacion del Titulo: Master Universitario en Enologia y su Adaptacion al
Cambio Climatico por la Universidad de Salamanca

Universidad solicitante: Universidad de Salamanca

Centro/s: Facultad de Biologia

Universidad/es participante/s: Universidad de Salamanca

Rama de Conocimiento: Ciencias

Criterio 4. Acceso y admision
Se debe incluir el nivel de acreditacion de idioma espafiol para los estudiantes no
hispanohablantes segun el marco europeo de referencia de las lenguas.

Respuesta:

Dentro del epigrafe “Admisién” del apartado 4.2, se ha especificado en la pagina 15 el
nivel de acreditacion de idioma espafiol requerido. La frase “Los estudiantes de
paises de habla no hispana, que se preinscriban en el titulo, deberan acreditar el
conocimiento del idioma espafiol.”, ha sido modificada como sigue:

Los estudiantes de paises de habla no hispana, que se preinscriban en el titulo,
deberan acreditar el nivel B2 del MCER de conocimiento del idioma espafiol.

Criterio 5. Planificacion de las ensefianzas
Se debe especificar con claridad el cronograma que se va a seguir para los médulos
optativos del segundo semestre.

Respuesta:

En el epigrafe “Organizacion temporal del plan de estudios” del apartado 5.1, se decia
lo siguiente con relacién a la temporalizaciéon de los mdédulos optativos del segundo
semestre (pagina 27):

“En el segundo semestre se intentara simultanear en una misma semana los distintos
modulos optativos con el fin de que, en la medida de lo posible, la docencia de los
mismos quede repartida durante gran parte del semestre. Las semanas 1-13 se
destinardn a docencia tedrica y practica y las dltimas semanas del semestre a
completar el Trabajo Fin de Master, pruebas de evaluacién y presentacion de trabajos
y/o seminarios.”

Tal y como se solicita, en la versiébn actual se ha explicado y especificado la
temporalizacion para los moédulos, haciendo ademas referencia a la Tabla 5.4 de
Organizacién temporal del plan de estudios por semestre, en la cual se recogia esa
informacién. Queda asi explicado de la siguiente forma:

En el segundo semestre se pretende simultanear en una misma semana los distintos
maédulos optativos con el fin de que la docencia presencial de cada uno de ellos quede
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repartida a lo largo del semestre. De esta forma, tal y como se refleja en la tabla 5.4,
las cuatro asignaturas que integran el médulo Quimica Enologica y Analisis Sensorial
se impartiran secuencialmente a lo largo de las semanas 1-12. Las tres asignaturas
gue integran el modulo de Microbiologia se impartirdn secuencialmente a lo largo de
las semanas 1-9. En cuanto al médulo Gestion, Calidad y Seguridad Alimentaria, tres
de las asignaturas que integran el modulo se impartirdn secuencialmente a lo largo de
las semanas 1-9 y dos asignaturas se impartiran en las semanas 9-12. Por tanto, en
este segundo semestre, las semanas 1-13 se destinaran a docencia tedrica y practica
(semanas 1-12 para los médulos optativos y semana 13 para la parte de la asignatura
Produccion Viticola en un Contexto de Cambio Climatico que estd ligada a las
operaciones de vifiedo en primavera) y las Ultimas semanas del semestre a completar
el Trabajo Fin de Master, pruebas de evaluacion y presentacién de trabajos y/o
seminarios.

Criterio 7. Recursos materiales
Se deben aportar los convenios indicados para dar soporte a las practicas externas
previstas en la memoria.

Respuesta:

Se aportan los documentos correspondientes a los convenios establecidos entre la
USAL vy las entidades colaboradoras para la realizacion de practicas externas. Dado
que la plataforma solo admite la subida de archivos hasta 2 Mb, el archivo que se ha
subido que contiene los convenios ha tenido que ser reducido (Unicamente se muestra
una de las paginas que contiene la firma de la empresa y de la USAL) y
extremadamente comprimido (de 19.8 Mb a 1,9 Mb), en detrimento esto Ultimo de su
calidad. Con el fin de que pueda ser visualizado correctamente, se puede acceder a la
version completa y no comprimida del documento en la direccion:

https://n9.cl/clem

Ademas, se quiere sefalar que en la version original de la propuesta de memoria se
incluian dos tablas (7.1.a y 7.1.b) (paginas 84-86). La primera de ellas, tabla 7.1.a,
contenia el listado de las “entidades colaboradoras del MU para realizar las practicas
externas (Convenio firmado con USAL previamente)” y la segunda, tabla 7.1.b,
contenia el listado de las “entidades colaboradoras del MU para realizar las practicas
externas (convenio en tramites)”. En la versidon actual, estas dos tablas se han
fusionado en una sola (tabla 7.1) en la que se recogen los convenios firmados a dia de
hoy.

Por otra parte, se quiere informar que el convenio realizado con el Grupo Compafiia de
Bodegas Iberian, incluye a las Bodegas: Vifias del Jaro, Bodegas y Vifiedos de Cal
Grau, Vifledos de Yaso, Vifiledos La Oropéndola, Vifiledos Mar de Arbolada, Vifiedos
Lomopardo. Como evidencia se adjunta, ademas del convenio firmado con el Grupo,
la declaracion de intenciones donde se recogen las Bodegas que integran la
Compafia. La pertenencia de las citadas Bodegas al Grupo Compafila Bodegas
Iberian, también queda reflejada en la nueva tabla 7.1

En consecuencia, la version actual queda de la siguiente forma:

Para la realizacion de practicas de campo y externas la USAL tiene establecidos
convenios de cooperacion educativa de practicas externas con las siguientes
empresas que, por su actividad, pueden acoger al alumnado del Méster:
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Tabla 7.1. Entidades colaboradoras del MU para realizar las practicas externas

Institucion u organismo (Nombre | Descripcion del tipo de actividad a | N° anual de

completo y localidad) desarrollar / Observaciones plazas para
practicas

Vinicola De Castilla, S.A | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Manzanares, Ciudad Real)

Bodegas Elias Mora,S.L. (San | Viticultura y/o Enologia 1-2

Roman de Hornija, Valladolid)

Bodegas Los Bermejos S.L | Viticultura y/o Enologia 1-2

(San Bartolomé, Las Palmas)

Bodegas Emilio Moro S.L | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Pesquera de Duero,

Valladolid)

Bodegas Marqués De Reinosa | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Autol, La Rioja)

Bodegas Hispania S.L (Trujillo, | Viticultura y/o Enologia 1-2

Céceres)

Bodegas Arzuaga Navarro S.L | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Quintanilla de Onésimo,

Valladolid)

Bodegas Pefialba Lopez S.L | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Finca Torremilanos, Aranda de

Duero, Burgos)

Bodegas Angel Lorenzo | Viticultura y/o Enologia 1-2

Cachazo Si (Pozaldez,

Valladolid)

Bodegas Martin Coddax, S.A | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Cambados, Pontevedra)

Bodegas Farifia, S.L (Toro, | Viticultura y/o Enologia 1-2

Zamora)

Bodegas Castelo De Medina

S.A (Villaverde de Medina, | viticultura y/o Enologia 1-2

Valladolid)

Bodegas Alcardet/Ntra. Sra Del | Viticultura y/o Enologia 1-2

Pilar S.Coop De CLM

(Villanueva de Alcardete,

Toledo)

Bodegas Dehesavieja. La | Viticultura y/o Enologia 1-2

Enolégica De Céceres, S.L

(Pajares de la Rivera, Caceres)

Bodega Pirineos S.A | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Barbastro, Huesca)

Bodegas Silvano Garcia, S.L | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Jumilla, Murcia)

Bodega Matarromera Sl | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Valbuena de Duero, Valladolid)

Protos Bodega Ribera Duero | Viticultura y/o Enologia 1-2

De Penafiel S.L (Pednafiel,
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Institucion u organismo (Nombre | Descripcion del tipo de actividad a | N° anual de

completo y localidad) desarrollar / Observaciones plazas para
practicas

Valladolid)

Bodegas y Vifiedos Casis | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Ledn)

Bodegas Raiz y Quesos | Viticultura y/o Enologia 1-2

Paramo De Guzman S.L (Roa

Burgos)

Bodegas El Soto, Soc. Coop | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Zamora)

Bodega Javier Sanz Viticultor, | Viticultura y/o Enologia 1-2

S.L (La Seca, Valladolid)

Instituto Tecnolégico Agrario | Convenio firmado por la Consejeria de | 1-4

de Castillay Ledn (ITACYL) Presidencia y Administracion Territorial.
Incluye los distintos Centros vy
Departamentos (Finca Zamaduefas vy
Estacion Enoldgica)

Bodegas Ferrer Gallego | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Jaraguas, Valencia)

Bodega La Horra (La Horra, | Viticultura y/o Enologia 1-2

Burgos)

Bodega Roda (Haro, La Rioja) Viticultura y/o Enologia 1-2

Vinas del Jaro (Pesquera de | Viticultura y/o Enologia (Compafia de | 1-2

Duero, Valladolid) Bodegas Iberian)

Bodegas y Vifiedos de Cal | Viticultura y/o Enologia (Compafila de | 1-2

Grau (El Molar, Tarragona) Bodegas Iberian)

Viledos de Yaso (Morales de | Viticultura y/o Enologia (Compafia de | 1-2

Toro, Zamora) Bodegas Iberian)

Vifiedos La Oropéndola | Viticultura y/o Enologia (Compafiia de | 1-2

(Rueda, Valladolid) Bodegas Iberian)

Vinedos Mar de Arbolada | Viticultura y/o Enologia (Compafiia de | 1-2

(Ribadumia, Pontevedra) Bodegas Iberian)

Vifiedos Lomopardo | Viticultura y/o Enologia (Compaiia de | 1-2

(Cacabelos, Leo6n) Bodegas Iberian)

Bodegas Rejadorada (San | Viticultura y/o Enologia 1-2

Roman de Hornija, Valladolid)

Asociacion de Viticultores vy | Viticultura y/o Enologia 1-2

Elaboradores de Vino de la

Sierra de Salamanca

Laffort Espafia SA (Renteria, | Productos Enologicos (Empresa sector | 1-2

Guipuzcoa) auxiliar)

Fundaci6é Parc Tecnologic del | Parque Tecnologico del Vino 1-2

Vi (Falset, Tarragona)

Bodega Pago de Carraovejas, | Viticultura y/o Enologia 1-2

SLU (Penfafiel, Valladolid)

Ossian Vides y Vinos S.L | Viticultura y/o Enologia 1-2
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Institucion u organismo (Nombre
completo y localidad)

Descripcion del tipo de actividad a
desarrollar / Observaciones

N° anual
plazas
practicas

de
para

(Nieva, Segovia)
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS ENTRE
LA UNIWVERSIDAD DE SALAMANCA
Y
VINICOLA DE CASTILLA S.A.

En Salamanca, a 08 de enero de 2016

REUNIDOS

De una pads, D. Enrigue Cabero Mordn, Vicerrecior de Polilica Académica v Participacitn Social, gn nambre v representacin
de la Universidad de Salamanca, coni CIF QIT18001E vy donvicilio en Patio de Escuelas &/n, 37008, Salamanca, conforme a ia
delegacion de competencias efecluada poref Sr. Reclor de la Universsdad, publicada a raves de nesolucion e 27 of diciembre
de 2017 ge la Univerdidad ce Salamanca (BOCYL 04071 2018),

e otra V0 ANTOMIO JESUS CAMACHD MAESD con MIF S211383TOE | GERENTE
ah nombrs ¢ representacian de VINICOLA DE CABTILLA 5.4,  CIF A13007 240

con domicilko social en POLIGOND INDUSTRIAL, CALLE | 5N MANZANARES
13200 CIUDAD REAL

Lmhbas partes. B0 la rapresenlacitn que GSIEMSA. 6 moinbeen Wl capeodlad legal recesada pare suscribir el presanis
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conacimignios adquiddes en su lormacion seadémica y favoreciendo fa sdquisicisn de compatsncias que ias proparen para :Hw
BRFHCH e anmu:mdu profesionales, 8 irevés del conocimiento el funcsonamients de una smpresa o institucion, sus métodos l:flw

rabaio v organizacion.

BI0E: Cue de scusrde con of Resl Decreto SHZE014. de 19 de julio, por &l que se regulan las pracheas academices extemas de losg
estudiantes univessitaios. 85 universidades y. en su caso, [as enlidades pestores de prictcas a elias vincuiadas, susCibEans
Coryenios de Cooperacion Educaliva con las entidades colaboradoras pravistas y fomentardn que &sias sean accesibles para 29
reglizacion de practichs de estudiamies con discapecidad procurando i3 disposicion de los recursos humanos, materizles r
tecnolagicns NECESEN0S GUe aseguren 1a iguakisd de cporunidadas.

TRES: Cue as de apicacidn la Ley 402015, de 1 de polubve. de Régemen Juridico dal Sector Pubdico Publicado en; «BOEs nam >
236, da 2 de ochubre de 2015, Disposiciones genarales, principics da actuacion y funcioramiento dal secior pdbkco, en el capl
Vi gue haca referencia a1os convenios

Asimismo, es de aplicacion & Reglameanto de Practicas Academicas Externas da la Univérsidad de Salamanca, acordado por @l
Cionseo de Gobismo &n su sesidn da mayo de 2013

dana h

peta

b.es/cid y Carj

.go

5

S

CLAUSULAS g

50

1. FINALIDAD: Este convenic tene por objets regular las condiclones en gue estudionies de la Universidad de Salamanca realizarin g
practicas académizas exteman de cuniguier ensofanza engartide por e Universidad de Salamanca fano oficiales como proplas ©

[gtee parmhdad p.lnllu::a
Las condiciones parficulares de cada praciics amparada por el presents Convenio se astablacen en al Anewo |, cuyo modelo figurae
al fmal de a5l conweio

2. DURACION DE LAS Fﬂ-ﬂﬂTTL‘AE Las praciices exigrmas cwrmicelares tendran o duraoidn gue establszca & plan da asl_u:hu
mrrmmum v Eas mltﬂ #elamas adracurculares teadman wra duracion nd stparor al cincoenta por ciento ded curso
ACAMEMISH CorrEspondente.

Y amendo de condormidad as pades, firman gsle Convema por duplicado an Salamanta a 08 de enero de 2018
Pot lnmwll}mm BALANANCA | Pm\'IHEﬂLA DE CASTILLA 8.4

' Fala, Enrique Cabepd Mardn ‘
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VNIVERSIDAD
ELSALAM AN

NE de Sonvanio: 25121030
CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS et
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA,
¥ BODEGAS ELIAS MORA, S.LUL.

De- unz parte, Don Danlel Herndnde:r Ruipéreéz, Rector Magnffico de la Universidad de
Salamanca, con CIF Qi71B001f y domicilio en Patio de Escuetas s/n, 37008, Salamanca,
nombrado pars tal cargo por Atuerdo 13472009, de 17 de diciembre, dela |unta de Castlila v
Leon (Boletin Oficial e Casliliz y L=on [en adelante BOCYL| de 18 de diciembre]. Actia #n
nombre y representacidn de la misma, &n virtud de ks facultades que ie confieren fa Ley
Qrgénica 6,/2001, de 21 de dicernbre, de Universiéades y hos Estatutos de la Unhversidad de
Salarmanca, sprobados por Atuerdo 19/2003, de 30 de eners, de la Junta de Castills y Ledn
(BOCYE de 3 de febrero} y modificados por Acuerde 2/2005; de 13 de enero (BOCYL ce 19 de
enerc) y por Acuerdo 38/2011, de 5 de mayo. de |s lunta de Castilla v Ledn (BOCYL de 11 de
maya).

De otra Da, VICTORMUA BENAVIDES AGUMNDEZ

represantante legal de la empresa BODEGAS ELIAS MORBA, S.LU. , CiF B-4T7404045

con domicilio. social en OF JUAN MDRA-S5/N 47530 SAN ROMAN DE HORNiA, VALLADOLID,
EsPaflA

suscriben, el presente Convenio de Cooperacidn Educative, que desarrodta el Real Decreto
1707/2011, de 18 de noviembre (BOE de 10 de diciermbral por el que se regulan las pricticas
académicas externas de los estudiantes universitarios, no sienco de aplicaddn &l Resl Decreto
1493/2011 sobre inclusicn en el Régimen General de |3 Seguridad Social de las pe-sonas que
participen en programas de farmacion.

El presente convenko afesta a los estudlantes de la Uiniversidad de Salamanca,

CLAUSULAS:

1, FINALIDAD: Lo finalidad de las pricticas a realirar por los estudiantes es contribuir o uma
formacidn integral de los estudiantes, complementando lo: conocimientos adguiridos en su
formacion académica y favoreciendo 1a adquisicion de competenclas que les preparen para ol
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiente de una
empress o Instiiucion, sus métodos de trabajo y organizacion. En consecuendia, esta relacion es
absolutamente formativa, no existiendo, por tanto, ninguna relacién contrectusl de clase
mercantil, civil o laboral, al no concurrir los requisitos que exigen fas leyes, Por tanto, la
Empresa o institucion no esta obiigada n devengar contraprestacion econdmica algura,

1

»
Q
o)
[e]
o
c
Re)
o
©
—
=
K2
c
1S
o
C
(0]
o
(]
%)
=
1%}
aQ
=
=
(]
c
(]
e}
(]
e
=
(@]
@
g
[0]
o
—
©
(@]
>
o
o
2
%}
Q
e}
o
o
c
Ke]
]
®
8}
=}
o
Q
(]
o
(]
2
=
1%}
aQ
=
<
c
(0]
Q@
o
@
o
=
=
(]
>
\
w0
Yo}
o
N~
w0
<
[e2]
o
Y9
©
N
™
—
-
Yo
w
o)}
™
(=]
©
N
©
(o]
™
>
9]
(@]






THLRT
r';?:f':"

ANV ERSIDATD

B B LA M AN

L P T i T

La4 partes se someten expresa v formaimente, para toda cuestior derivada del cumplimiento,
ejecucian y/o interpretacion de |as relaciones existentes entre ellas, 2 los Juzgados v Tribunales
de locantenclose-administrativo de Salamanca.

¥ siendo de conformidad las partes, firman este Convenio por duplicado &n Salamancs a.,_
de j.i-...'f_'"nth:i:._ ......... de 2012,
POR LA UNIVERSIDAD FOR LA ENTIDSD
El Ractor, -
POF [B.OC yL 9-02-2010) {seda) Vi
f
MAR 3
Fdo:: M* Luisa Martin Calvo Fdo.: Victoria Benavides Aginde:

RO MamTi ALy
Vieerrechien de Docencia
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Fror b Linsennadad de Salamanca

Nimero de convenlior 2013010 §
P it i &l SRFEE]

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Y
Bodegas Los Bermejos 5.1,

De una parts, Don Daniel Hermander Ruoipérez, Rector Magnifico de la- Universidad de
Salamanca, con CIF O371BD0IE v domicilio &n Patio de Escuslas 3/n, 37008, Salemanca,
nombrado para tal cargo por Acuerdo’ 134/2008, de 17 de-diciembre, de 1a Junta de
Castilla y Ledn |{Boletin Oficial de Castilla y Ledn [en adelants BOCYL) de 18 de diciermnbra].
Actia en nombre § representacidn de la misma, en virtud de las facultades que e
confieren la Ley Orgdnics 6/2001, de 21 de diclemire, de Universidades y los Extatutos de
fa Universided de Salamanca, aprobados por Acverdo 19/2003, de 30 de enero, de |2
Junta de Castilia y Ladn (BOCYL de 3 de fabrerc] y modificados por Acusrdo 2,/ 2005, de 13
de enero (BOCYL de 19 de enero) v por Acuerdo 38/3011; de 5 de mayo, de la Junta de
Castiila y Ledn [BOCYL de 11 de mayal.

Deotra O, \gnacho Valdsr . com MIF B35847933

representante legalde  Bodegas Los Bermejos 5.L ;
CIF 835642933 | con domicilio seclaien  5an Barbolgme

Caming a kos Barmejos 7 , 35550 Las Palmas de Gran Canaria

suscriben &l presente Convensa de Cooperacion Educative, gue desarrolla &l Real Decreta
1707/2011, de 18 de nowviembre (BOE de 10 de diciembre) por of gue se regulan las
practicas académicas externas de los estudiantes unhversitarios, no siendo de aplcadion el
Real Decroto 14932011 sobee inclusidn en e Régimen General-de la Seguridad Social de
las personas gue participen en programas de formacion

El presente convenho sfects @ los estudianies de |53 Unkversidad de Salamanca.

CLAUSULAS:

1, FINALIDAD: La finalided de las préclicas & realizar por los estudiantes s contribuir a
una  formacidn integral de los estudiantes, complementando los  conocimientos
adguiridos en su formackdn académics y favarecendo & adguisicidn de competencias gue
les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del
funclonamignto de una empresa o insthtucion, sus métodas de trabajo v organkzacidn, En
consecuenciz, esta relacidn es absolutamente formativa, no existiendo, por tanto,
ninguna reiacidn contractual de clase mercantll, ovil o laboral, &l no concurrc los
requisitos gue exigen las leves. Por tanto, la empresa o -institucidn no estd ohligada a
devengar contriprestacion econdmica alguna

Convenio de cooperacién educativa de practicas académicas externas. Paging 1 de &
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
¥

BODEGAS EMILIO MORO, 5.L.

z, Rector Magnifico de |2 Universidad de
Patio de Escuelas s/n, 37008, Salamanca,
de 17 de diciembre, de la Junta de
adelante BOCYL] de 18 de dicembre].

De una parte, Don Daniel Hermnandez Ruipére
calamanca, con CIF (13718001E y domicilic en

nombrado para tal Cargo por Acuerdo 13472003,
tilla y Lean {Baletin Oficial de Castillay Ledn [en
tia gn nombre y representacion de-la misma, en virtud de las facultades que le

fieren la Ley Organica &/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y los Estatutos de

ersidad de Salamanca, aprobados por Acuerdo 19/2003, de 30 de enero, de la
ta de Castilla y Lean {BOCYL de 3 de febrera) y modificados por Acuerdo 2/2005, de 13
f. e sfero (BOCYL de 19 de enero] ¥ por Acuerdo 3R/2011, de 5 de mayo, de la Junta die
& gastilla y Leon (BOCYL de 11 de mayol,

| //De ctra D.JOSE MORO ESPINOSA

representante legal de
CIF B47359492 | con domicilio social en CTRA. PENAFIEL-VALORIA 5/N :
47315, VALLADOUID

nio de Cooperacidn Educativa, gue desarrolla el Real Decreto
embre] por el gue se regulan las

. con NIF 092554307 ;
BODEGAS EMILIO MORD, S.L. ,

PESQUERA DE DUERD

suscriben el presente Conve
1707/2011, de 18 de noviembre {BOE de 10 de didi
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, no siendo de aplicacion el
Real Decreto 1493/2011 sobre inciusidn en el Régimen General de la Seguridad Social de

las personas que participen en programas de formacian.
s estudiantes de la Universidad de Salamanca.

:E ; El presente convenio afectaalo

CLAUSULAS:

Por ks Urmeersidad de Salamancs

1. FINALIDAD: La finalidad de las practicas a realizar por los estudiantes es contribuir a
una formacion integral de los estudiantes, complementando  los conocimientos
adquiridos en su formacion académica y favoreciendo la adquisicion de competencias gue
les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, a traves del conocimiento gel
funcionamiento de una empresa o institucidn, sus métodos de trabajo v organizacion. En
consecuencia, esta relacion es absolutamente formativa, no existiendo, por tanto,
ninguna relacion contractual de clase mercantil, civil o laboral, al no concurrir oS
requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la empresa o institucién no estd obligada a

devengar contraprestacion economica alguna.
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AT IS TS,
N2 de convenio: 2213/.03 I
CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERMAS ENTRE
L& UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Y R he MRRIES. . RENCE S Lol

De una parte, Don Daniel Hernandez Ruipérez, Rector Magnifico de la Universidad de
Salamanca, con CIF Q371B001E vy domicilio en Patlo de Escuelas s'n, 37008, Szlamanca,
nombrade para tal cargo por Acuerdo 134/2009, de 17 de diciembre, de I3 Junta de Castilla
Leon (Boletin Oficial de Castilla y Ledn [en adelante BOCYL] de 18 de diciembre). Actia en
nombre y representacién de |a misma, en virtud de las facultades gue le confieren la Ley
Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades v fos Estatutos de la Universidad de
Salamanca, aprobados por Acuerdo 19/2003, de 30 de enero, de la Junta de Castilla y Ledn
(BOCYL de 3 de febrero) y modificades por Acuerde 272005, de 12 de enero (BOCYL de 19 de
enera) y por Acuerdo 38/2011, de § de mayo, de |2 Junta de Castilla v Ledn (BOCYL de 11 de

mayo).

De otra D. JESeb. ARERANGRIE LA . HANEIGE | STy
representante legal de la empresa BlEAS . MAIRRES, L. ﬂEM:EL ......... CIFi E.E;'.I.‘.-lEE‘-E
con domicilio social en .. ARk, LA BieiA, ESTARA. ..
suscriben el presente Comverio de Coogeracian Educatwa. que desafrnl{a E'| Heal Decrem
1707/2011, de 18 de noviembre {(BOE de 10 de diciembre) por el que se regulan |as pricticas
académicas externas de los estudiantes universitarios, no slendo de aplicacién el Real Decreto
1493/2011 sobre inclusion en &l Régimen General de la Seguridad Social de las personas gue
particlpen en programas de formacion.

El presente convenlo afecta 2 los estudiantes de la Universidad de Satamanca.
CLAUSULAS:

1. FINALIDAD: La finalidad de las practicas a realizar por los estudiantes es contribuir a una
formacion integral de los estudiantes, complementands los conocimientos adguiridos en su
formacion académica y favoreciendo la adquisicién de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimients del funcionamienta de una
empresa o institucion, sus métodos de trabajo v organizacién. En consecuencia, esta relacidn
es absolutamente formativa, no existiendo, por tante, ninguna relacién contractual de clase
mercantil, civil o laberal, al no concurrir los reguisitos que exigen las leyes. Por tanto, la
empresa o Institucion no esta obligada a devengar contraprestacion econdmica alguna.
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El presente Convento y las consecuencias gue de €l se deriven seran interpretados confarme a
la legislacidn espafiolas, asi como cualquier controversia relativa a él {con expresa exclusion de
las normas de derecho internacional privads) Las partes se comprometen a solventar de
manera amistosa las posibles controversias que pudieran originarse en la aplicacidn del
convenio de cobperacidn, y en su defectp se someterdn a los juzgados y Tribunales de lo
cantencioso-administrativo de la Ciudad de Salamanca con renuncia expresa por las partes a
s propio fuera y dominio si fuere otro. i

¥ siendo de conformidad las partes, firman este Convenio por dupllcadn en Salamanca a

2 de -I"lf-..;r;.u e
POR LA UNIVERSIDAD POR LA ENTIDAD
El Rectaor,
Fﬂ"F I:E- O.CoyL 27-12-2012) (5ella)
AL [I ﬁj-
|I- 3

1 -;.-\.I"h.- ]

o R e Enstlna Pita Ydfer Fdo.: |
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERMAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
¥
BODEGAS HISPANIA S.L,

De una parte, Don Daniel Hernande: Ruipdrez, Rector Magnifico de la Universidad de
Salamanca, con CIF Q3718001€ y domicilic en Patlo de Escuelas s/n, 37008, Salamanca,
nombrado para tal cargo por Acuerdo 95/2013, de 28 de noviembre, de ia Junta de
Castilla y Ledn (Boletin Oficlal de Castilla v Ledn [en adelante BOCYL] d2 02 de diciembre).
Actua en nombre ¢ representzcidn de la misma, en virted de las facultades que le
confieren la Ley Organica 6/2004, de 21 de diciembre, de Universidades y los Estatutos de
la Universidad de Salamanca, aprobades por Acuerdo 1972003, de 30 de enerp, de la
Junta de Castilla y Leon {BOCYL de 3 de febrero] y modificados por Acuerdo 2/2005, de 13
de enera {BOCYL de 19 de enero) y por Acuerdo 28/2011, de 5 de mayo, da la Junta de
Castilla y Ledn (BOCYL de 11 de mavo).

De otra D, Crisbobal Calvo ,con MIF .
representante legal de BODEGAS HISPANIA S.L.
CIF B-10443828 , con domicilio social en Ctra. N-Y, Km. 159

Trujifla , 10200, Ciceres
suscriben ef presente Convenio de Cooperacian Educativa, segun legistacidn vigents,
El presente convenio afedta a los estudiantes de ia Universidad de Salamanca;

CLAUSULAS:

1. FINALIDAD: La finalidad de las practicas a reaiizar por los estudiantes es contribuir &
una formackon integral de dos estudiantes, complementando los conocimientos
adquiridos en su formacién académica y favoreciendo la adguisicin de competenclas que
les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento deal
funciohamiento de una empresa o instituckdn, sus métodos de trabajo v crganizacién. En
consecuencia, esta relacion es absolutamente formativa, no existiendo, por tanto,
ninguna rmefacion contractual de clase mercantil, civil o laboral, al mo concurrir los
requisitos que exigen las leyes, Por tanto, la empresa o institucion no estd obligada a
devengar contraprestacidn econgmica alguna,

Convenio de cooperacion educativa de practicas académicas externas, Pdgina 1 de 4
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Y

BODEGAS ARZLAGA NAVARRC 5.L

De una parte, Don Daniel Herndndez Ruiperez, Rector Magnifico de la Universidad de
Salamanca, con CIF Q3718001E v domicilio en Patio de Escuelas s/n, 37008, Salamanca,
nombrado para tal cargo par Acuerdo 952013, de 28 de noviembre, de |3 Junta de
Castilla v Ledn {Bolstin Oficial de Castilla y Ledn [enadekante BOCYL] de 02 de diciembre).
Actia en nombre y representacién de la misma, en virtud de las facultades gue ie
caonfleren la Ley Organica /2001, de 21 de diciembre, de Universidades y los Estatutos d-e
la Universidad de Szalamanca, aprobadas por Acuerdo 13/2003, de 30 de enero, de fa
lunta de Castilla y Ledn {BOCYL da 2 de febrero) v modificados por Acuerdo 2/2005, da 13
de enero {BOCYL de 19 de enero) y por Acuerdo 38/2011, de 5 de mayo, de la Junta de
Castilla v Ledn (BOCYL de 11 de maval.

De otra D, Florenting Arzuaga iparsauinre ,con MIF 151295600
representante legal da BODEGAS ARZUAGA NAVARRD 5.1 y
CIF BD9302951 |, con domiciio social en CTRA. NACIONAL 122 KM 325 )

QUINTANILLA DE ONESIMO LET350  VALLADOLID
suscriben el presente Convenio de Cooperacion Educativa, segun legislacion vigente,
El presente convenio afecta a los estudiantes de la Universidad de Salamanca.

CLAUSULAS:

1. FINAUIDAD: La finalidad de las pricticas a realizar por los estudiantes es contribuir a
una formacidn  integral de los  estudisntes, complementando los  conodimientos
adquiridas en su formacidn académica y favoreciendo la adquisicitn de competencias que
les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, & traves def conocimiento del
funcionamiento de una empresa o ingtitucion, sus métodos de trabajo v organizaclon, En
consecuencia, esta relacion es absolutamente formativa, no existiendo, por tanto,
ninguna relacidn contractual de clase mercantil, civil o laboral, al no concurrir los
requisltos gue exigen las loyes, Por tanto, la empresa o Instituckon no esta obligada a
devengar contraprestacion economica alguna.

Convenio de cooperacidn educativa de practicas academicas externas. Faging 1 de 4
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CONVENIO DE CODPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Y
RODEGAS PERALBA LOPEZ, 5.1
De una parte, Don Danlel Hernandeaz Rulpérez, Rector ﬁﬂagniﬁm de la Universidad de
satamanca, ton CIF Q3718001 v domicifio en Patio de Escuelas s/n, 37008, Satamanca,

| g nambrado para tal carge por Acuerdo 95/2013, de 28 de noviembre, de la Junta de
‘“"?_ i L_JE Castilla y Ledn {Boletin Oficlal de Castilla y Ledn [en adelante BOCYL] de DZ de diciembre).
’g s EE"H Actia en nombre y representacion de la misma, en wirtud de fas facuitades que le
:jjl"j" S .',j confieren la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y los Estatutos de
el T %ﬁ la Universidad de Salamanca, aprobados por Acuerde 19/2003, de 30 de enero, de la
. “E L 'Tf E Junta de Castilla y Ledn (BOCYL de 3 de febrero} y modificades por Acuerdo 22005, de 13-
EEL_ :J': % 'da enero (BOCYL de 19 de enero) y por Acwerdo 38/2011, de 5 de mayo, de & Junta de

;:_:' M é Castilla y Ledn [BOCYL de 11 de mavo)

F:'T’E 9 % Deotra D. Pilar Pérez de Albéniz , con NIF i
# B representante legal de BODEGAS PENALBA LOPEZ, 5.1,

CIF B-09106469 , con domicilio social en Finca Torremilanos.Pza. Jardines 0. Diego 4,5%4
Aranda de Duero 05400, Burgos

suscriben al presente Convenio de Covperacian Edutativa, segun legislacitn wigente,
g El presente convenio afecta a los estudiantes de la Universidad de Salamanca,
£
X
&
B
&
o '
,é}-: .-"4-_'-'3-!.-::‘::"-' % . s
S tan g CLAUSULAS:
LM el
N gz 1. FINALIDAD: La finalidad de las practicas a realizar por los estudlantes es contribuir a

una formacitn integral de los estudiantes, complementando los conocimientos
adguiridos en su formacion acade mica v favorecienda la adquisicion de competencias que
les preparen para el ajercicio de actividades profesionales, a traves del conacimisnto del
funcionamiento de una empresa o instituclon, sus metodos de trabajo ¥ organizacton. En
consecuencla, esta relacion es absolutamente farmativa, no exjstiendo, por fantno,
ninguna relacian contractual de clase mercantil, civil o laboral, al no concurrir los
requisitos gue exigen las leyes. Por tanto, la empresa o Institicion no esta obligada a

devengar contraprestacion econdmica alguna.

Convenia de cooperacion educativa de practicas académicas externas. FEI&I_I‘IEI lded
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Y
Bodegas Angel Lorenzo Cachazo 5.L.

De una parte, Don Daniel Herndndezr Rulpérez, Rector Magnifico de la Universidad de
Salamanca, con CIF Q3718001F v domicilio en Patio de Escuelas s/n, 37008, Salamanca,
nombrado para tal cargo por Acuerdo 95/2013, de 28 de noviembre, de la Junta de
tCastilla y Ledn (Boletin Oficial de Castilla v Ledn |en adelante BOCYL] de 02 de diciembre}.
Actia en nombre y representacidn de la misma, en virtud de las facultades gque le
confieren la Lay Orgdnica 62001, de 21 de diciembre, de Universidades y los Estatutos de
la Universidad de Salamanca, aprobados por Acuerde 19/2003, de 30 de enero, de la
Junta de Castilla y Ledn [BOCYL de 3 de febrero) y modificados por Acuerdo 2/2005, de 13
de energ (BOCYL de 19 de enera) y por Acuerdo 38/2011, de 5 de mayo, de la Junta de
Castifla v Ledn (BOCYL de 11 de maval.

Deotra [, JAVIER LORENZO LOPEZ , con NIF 12.321.524-X

representante legal de Bodegas Angel Lorenzo Cachazo 5.L. :
CIF B47427620 | con domicilio soclal en . Cf Estacion n® 53, 47220, Pozaldez (Valladolid) |

suscriben el presente Convenio de Cooperacion Educativa, segun legislacion vigente.
El presente convenio afecta a los estudiantes de la Universidad de Salamanca.

CLAUSULAS:

1. FINALIDAD: La finalidad de |as practicas a realizar por los estudiantes es contribuir a
una formacion integral de los estudiantes, complementando los conocimientos
adguiridos en su formacion académica y Favoreciendo la adguisicidn de competencias que
les preparen para @l ejercicia de actividades profesionales, a través del conocimiento del
funcionamiento de una empresa o institucian, sus métodos de trabajo ¥ arganizacion. En
consecuencia, esta relacign’ es absolutamente formativa, mo existiendo, por tanto,
ninguna relacion contractual de clase mercantil, civil o [aboral, 3l no concurrir los
requisitos que exigen las leyes, Por tanto, la empresa o institecion no esta obligada a
devengar contraprestacion econdmica alguna.

Convenio de cooperacion educativa de practicas académicas extermas. Pagina 1 de 4
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CONVENIO DE CODPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
EMNTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
¥

BODEGAS MARTIN CODAX, S.4.1.

De una parte, Don Daniel Herndndez Ruipérez, Rector Magnifico de fa Universidad de
Salamanca, con CIF Q37 18001E y domiclllo en Patio de Escuelas.s/n, 37008, Salamanca,
nombrade para tal cargo por Acuerdo 9572013, de 28 de noviembre, de la lunta de
Castilla ¥ Ledan [Boletin Oficial de Castilia ¥ Ledn [en adelante BOCYL] de 02 de diciembre].
Actia en nombre ¢ representaclidn de la misma;: en virtud de las facultades que le
canfieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades v [os Estatutos de
la Universidad de Salamanca, aprobados por Acuerdo 19/2003, de 30 de enero, de la
Junta de Castilla y Leon (BOCYL de 3 de febrero) y modificados por Acuerdo 2/2005, de 13
de enero (BOCYL de 19 de enera) y por Acuerda 38/2011, de 5 de mayn, de |a Junta de
Castilla v Ledn (BOCYL de 11 de mayol.

De otra D, JUAN A VAZQUEZ GANCEDO ,COn NIF33.835661-0
representants legal de BODEGAS MARTIN CODAX, 5.4.U. '

CIF A3BO33002 | con domicilio social en BURGANS, 51, VILARING ’

CAMBADOS 36633, PONTEVEDRA
suscriben el presente Convendo de Cooperacion Educativa, segun legislacion vigente.
El presente convenio afecta a fos estudiantes de la Universidad de Salamanca.

CLAUSULAS:

1. FINALIDAD: La Rnalidad de las practicas a realizar por los estudiantes es contribuir a
una- formachin  Integral de los estudiantes, complementando los conocimientas
adquiridos en su formacian académica y favorecienda la adguisicion de competencias que
les preparen para ol gjercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento def
funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos de trabajo y organizacion. En
conseguencia, esta relacion es absolutamente formativa, no existiendo, por tanto,
ninguna reflscidn contractual de clase mercantil, civil o laboral, al no concurric los
requisitos que exigen las leyes. Por tanto, 13 empresa o institucidn no estd obligada a
devengar contraprestacldn econdmica alguna,

Convenio de cooperacitn educativa de practicas académicas externas. Pagina 1 de 4

CSV: 366266395511326509457655 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






™ -J".-
S e
VNIV RS D41)
B SALAMANA

+ iy L P T 0 S AT

.':' I

Pwuwﬁ?ﬁjpﬂuﬁ

Nimero de convenio: uspl | 4813
[Para ralanar por ol SIFPE

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UMIVERSIDAD DE SALAMARNCA
¥

De una parte, Don Daniel Herndndez Ruipérez, Rector Magnifico de la Universidad de
salamanca, con CIF G3718001E vy damicilio en Patio de Escuelas s/n, 37008, Salamanta,
nombrado para tal cargo por ncuerdo 95/2013, de 28 de noviembre, de la Junta de
Castilla y Letn (Boletin Oficial de Castilla y Leén [en adelante BOCYL] de 02 de diciembre).
Actida en nombre y representacion de la misma, en virtud de las facultades gue le
confieren la Ley Organica 6/2001, de 31 de diciembre, de Universidades y los Estatutos
do la Universidad de Salamanca, aprobados por Acuerdo 13,2003, de 30 de enero, de la
junta de Castilla y Ledn (BOCYL de 3 de febrera) y modificados por Acuerdo 2,/2005, de
13 de enero (BOCYL de 19 de enero) y por Acverdo 382011, de 5 de mayo, de la Junta de

Castilla y Ledn (BOCYL de 11 de mayo).

De otra D. Manuel Farifia Lopez]
gas Farifia, 5.1, CIF R&8003981, coi domicilio social en  Ctra. de

. con MIF 116507580 , representante legal de la

empresa Bode Maraleia

s/n, Casaseca de las Chanas [49151] , Zamora,

ci6n Ecucativa, segin legislackin vigente,

suscriben el presente Convenio de Coopera
¢ de la Universidad de Salamanca.

El presente convenio afecta a los pitudiante

CLAUSULAS:

1. FINALIDAD: La finalidad de las practicas a realizar por los estudiantes es contribuir a
una formacion integral de los sstudiantes, complementando los conocimientos
adquiridos en su formachon académica y favoreciendo la adquisicion de competencias
gue les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, a traves del conocimiento
del funcionamiento de una empresa o institucién, sus metodos de trabajo y organizacion.
En consecuencia, esta relacion €s absolutamente formativa, no existiendo, por tanto,
ninguna- relacién contractual de clase rnercantil, civil o laboral, al no concurrir los
requisitos gue exigen las leyes. Por tanto, la empresa o inetitucion no estd ohligada 2

devengar contraprestacion econamica alguna.

Convenio de cooperacidn educativa de nracticas scadémicas extemnas. Pagina 1 de 4
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERMNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMAMNCA
¥

Bodegas Castelo de Medina S.A.

De una parte, Don Daniel Herndndez Ruipérez, Rectar Magnifico de s Universidad de

Far @ Empreca finstrucises

Salamanca, con CIF Q3718001E v domicilio en Patia de Escuelas s/n, 37008, Salamanca,
nombrado para tal cargo por Acuerco 95/2013, de 28 de noviembre, de la Junla de

Castilla y Lech (Botetin Oficial de Castilla y Legn-len adelante BOCYL) de 02 de diclembre).
Actia en nombre y representacicn de |3 misma, en virtud de las facultades gue ln
confieren |a Ley Orgdnkcs 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades v los Estatutos de
la Uriversidad de Salamanca, aprobados por Acuerds 13/2003, de 30 de enero, de la
Junta de Castilla y Ledn {BOCYL de 3 de tebrera) v madificedos por Acuerdo 2/2005, de 13

de enero [BOCYL de 19 de enern) ¥ par Acuerdo 38/2011, de & de mayd, de la Junta de
Castilla y Ledn (BOCYL de 11 de mavyo),

De otra D.Juan Carlos Ortega Marniteys , £0n NIF 50694862)
representante legal de Bodegas Castela de Medina S.A,
CIF ABDB29120 | con domicilio social en C/ Ronda de Gracia 22 PO3 €

4 Vv

For |a Universidad e Salamiancs

r

suscriben el presente Convento de Cooperacidn Educativa, segdn legislacidn vigente,
El presente convenio afecta a los pstudiantes de [a Universidad de Salamarnica,

CLAUSULAS:

1. FINAUDAD: La finalidad de las practicas a realizar por los estudiantes es contribuir 3
una formacicn Integral de fos estudiantes, complementando los  conocimientas
adquiridos en su formacidn académiea v favoreciends |a adqulsicion de competencias que
les preparen para el gjercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del
funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos de trabajo y organizacidn. En
consecuencia, esta relacién es absolutaments farmativa, no existiendo, por tanto,
ringuna relacion contractual de clase mercantll, civil o labaral, al ne concurrir los

requisitos que exigen las leyes, Por tanto, la empresa 0 institucién no estd obligada a
devengar contraprestacidn econdmica algung.

Canvenjo de cooperation educativa de priic:lcas académicas enternas. Pigina 1 ds 4
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CONVENIO DE CODOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

. ¥
T.'Lff_k@;f-‘a r’&m‘e‘-&f b, oo dekl Dlle . Ceop de LM

D¢ upna parte, Don Dankel Herndnder Ruipédresz, Rector Magnifico de 1a Universidad de
Salamanca, con CIF Q3718001E v domicilio en Patio de Escuelas s/n, 37008, Salamanca,
nombrado para tal carge por Acuerdo 95/2013, de 28 de noviembre, de la Junta de
Castilla y Ledn (Boletin Oficial de Castilla v Ledn [en adelante BOCYL] de 02 de diciembre).
Actia en nombre y representacién de la misma, en virtud de las facultades que le
confieren la Ley Organica 672001, de 21 de diciembre, de Universidades y los Estatutos de
la Universidad de Salamanca, aprobados por Acperdo 19/2003, de 30 de enero, de la
Junta de Castila y Ledn {BOCYL de 3 de febrero) v modificados por Acverdo 2/2005, de 13
de enero (BOCYL de 19 de enero) y por Acuerdo 38/2011; de 5 de mayo, de la Junta de
Castilay Ledrg {B de 11 demavol -

Deotra Do Wlle U4 thids (‘ﬁr rai€d S NELSRTNON2 6

representante legal de -&:ffa (s #Jffhtucé;’/ﬁfﬁ— Se L7 AL Loy < rapn

CiF 795008y , con domicilio social en kY Ay |3 € .
d.“{s"r.l'llﬁ. FIVErs ¥ .ﬁ#i"ﬁ' ru{(i ;

suscriben el presente Convenio de Cooperacion Educativa, segun legislacion vigente,

El presente convenio afecta a los estudiantes de la Universidad de Salamanca.

CLAUSULAS:

1. FINALIDAD: La finalided de las practicas a realizar por los estudlantes es contribuir a
una formacidn integral de los estudiantes, complementando los conocimientos
adquiridos en su formacién académica y favoredendo la adguisicion de competencias gue
les preparen para el efercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento dal
funconamientos de una empresa o institucion, sus métodos de trabajo y organizacidn. En
consecuencia, esta relacion es absolutamente formativa, no existiendo, por tanto,
ninguna relacdn contractual de clase mercantil, civil o laboral, al no concurrir los
requisitos gue exigen las leyes, Por tanto, i3 empresa o institucldn no estd obligada a
devengar contraprestacion econdmica alguna.
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Numero de convenio: L=l [ 752 2

[Pars relenar sl of FIPPE]

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
¥

De una parte, Don Daniel Hernander Ruiperez, Rector Magnifico de la Universidad de

4+ Salamanca, con CIF Q371B001E y domicilio en Patio de Escuelas sfn, 37008, Salamantcs,

"ﬂprnbmdu para tal cargo por Acuerdo 95,2013, de 28 de roviembre, te la lunta de

- Castifla y Ledn (Boletin Oficial de Castilla y Legn [en adelante BOCYL] de 02 de diciembre).

'gﬂ.'m en. pombre ¥ representacion de la misma, en virlud de la:s facultades gue le
nfieren la Ley Organica /2001, de 21 de diciembre, de Universidades vy los Estatutos de
Ia Universidad de Salamanca, aprobados por Acuerde 19/2003, de 30 de energ, de I3

< Junta de Castifla y Ledn [BOCYL de 3 de febrero) y modificados por Acuerdo 2/2005, de 13
;;-'j' enera (BOCYL de 19 de enero) y por Acuerdo 38/2011, de 5 de mayo, de la Junta de

it Castilla y Ledn (BOCYL de 11 de mayo),

=] peotra o fecweir (ﬁaﬂuw S el

cconNIF 827 /P oy

representante legal de Eﬁsﬁ:—;ﬁﬁ Pt thess oA ,:"E._,,:;.-,-{j; e, e (TS

CF I,E‘."IHF 97 %kon domicilio social en {?/..!}4‘%?*- o T R 1 ,
Lol Cecest, :

suscriben el presente Convenio de Coaperacion Educativa, sepin lepislacidn vigente,
El presente convenio afecta a los estudiantes de la Universidad de Salamanca

CLAUSULAS:

1. FINALIDAD: La finalidad de las practicas a realizar por Ios estudiantes es contribuir 2
una formacidn integral de los estudiantes, complementando los conocimientos
adauiridos en su formacidn académica v favereciendo la adquisicion de competencias gue
les preparan para 8l ejercicio de actividades profesionales,  través del conocimienta del
funcionamiento de una empresa o institucion, sus meétados de trabajo y organizacidn. En
consecuencla, esta relacion es absolutamente formativa, no existiendo, por tanto,
ninguna reladion contractual de dase mercantll, cvil o laboral, al no concurric las
requisitos que exigen fas leyes. Por tanto, Iz empresa o institucion no esta obligada a
devengar contraprestacion economica alguna.

Convenio de cooperacion educativa de practicas acadeémicas externas, Pagina 1 de d
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERMAS ENTRE

LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

¥ BODEGA PIRINEDSS.A

De una parte, Don Daniel Hernandez Ruipérez, Rector Magnifico de lz Universidad de
Salamanca, con CIF O3718001E v domicilio en Patio de Escuelas s/n, 37008, Salamanca,
nombrada para tal cargo por Acuerdo 952013, de 28 da noviembra, de la Junta de Castilla y
Ledn (Baoletin Oficial de Castiflla v Ledn [en adelante BOCYL] de 18 de diciembre). Actua en
nombre y representacion. de la misma, en virtud de las facultades que le confieren la Ley
Organica &/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y los Estatutos de la Universidad de
Salamanca, aprobados por Acuerde 192003, de 30 de enero, de la Junta de Castilla y Ledn
[BOCYL da 3 de febrers) v modificados por Acuerdo 2/2005, de 13 de enero (BOCYL de 19 de
energ) y por Acuverdo 382011, de 5 de mayo, de |a Junta de Castilla y Ledn (BOCYL de 11 de

maya),

De otra D2 SILVIA ARRUEGO MAURIN representante legal de la empresa BODEGA PIRINEDS
SA., CIF A-221582181 , con domicilio social en CTRA, BARBASTRO A NAVAL, KM 3.5 22300
BARBASTRO (HUESCA) suscriben el presente Convenio de Cooperacién Fducativa, segin
legizlacidon vigente,

El presente convenio afecta a los estudiantes de fa Universidad de Salamanca.

CLAUSULAS:

1. FINALIDAD: La finalidad de las pricticas a realizar por los estudiantes es contribuir 2 una
formacion integral de los estudiantes, complementando los conocimientos adguiridos en su
formacion académica y favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para ¢

2 Lejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento def funcionamiento de una
2 "empresa o institucion, sus métodos de trabajo y organizacién. En consecuencia, esta relacion
' es absolutamente formativa, no existiendo, por tanto, ninguna relacidn contractual de clase

mercantil, cvil o laboral, al mo concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la
empresa o institucion no estd obligada a devengar contraprestacion econdmica alguna.
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¥ siendo de conformidad las partes, firman este Convenio por duplicado en Salamance a 12 de

abril de 2016,

POR LA UNIVERSIDAD
El Rector,
P.O.F. (B.O.C. y L 23-01-14)

Fﬁ; % :.‘-hr'nl =]

7y e I ""
\l-ﬁ"""\-l::l'_ Y

l". -'\-

Cristina Fllth 3

POR LA ENTIDAD

Plrmeos
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AGREEMENT OF EDUCATIONAL COOPERATION FOR ACADEMIC WORK PLACEMENTS
BETWEEN

THE UNIVERSITY OF SALAMAMNCA
AND

BODEGAS SILWVAND GARCIA, SL

This contract is entered into by and between:

Mr. Daniel Herndndez Ruipérez, Rector of the University of Salamanca, with company tax

code O3718001E, and whose business address is Patio de Escuelas s/n, 37008 Salamanca,
named to this post in accordance with Agreement 95/2013 of 28 Novernber, by the

ewecutive of Castile and Ledn (Official Bulletin of Castile and Ledn [BOCYL] 02 December),
on behalf of and representing said University, by virtue of the autharity granted by

Organic Law 6/2001 of 21 December by Unluersities. and Statutes of the University of
Salamanca and approved by Agreement 1952003 of 30 lanuary by the executive of Castile
and Ledn {BOCYL of 3 February) #nd amended by Agreement 2/2005 of 13 January
(BOCYL 19 January), and Agreement 38/2011 of 5 May by the executive of Castile and
Ledn (BOCYL 11 May),

#y e Uirvder x8y of Salamanca
LY

And Mr. / Mrs. / Ms, Silvano Garcia Abellan

with national entification number 773229727 . on behall of and representing
(company) BODEGAS SILVAND GARCIA, 5L

with company tax code BY367.2644 , and whose business address 5

Averida de Murcia, 29 - 30520 Jumilla {Murcial Spain

sign the present Cooperative Education  Agresment, developed according to
corrent legislation,

Agreement of educational cooperation for academic work placement. Page 1 of 4
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
L
BODEGA MATARROMERA 5L

= Dazyna parte, Don Daniel Hermandez Buiperez, Rector Magnifico de Ia Universidad de

anca, can CIF Q3718001E y domicilio en Patio de Escuelss s/n, 37008, Salamanca,
ado para tal cargo por Acuerdo 95/2013, de 28 de noviembre, de la Junta de

E & @tiﬁa ¥ Ledn (Boletin Oficial de Castilla y Ledn [en adelante BOCYL] da 02 de diciembre),
_-E s> ua &#n nombre y representacion de fa misma, gn virtud de las facultades que le
'E '§,'_E = Enﬁt'n:n I3 Ley Organica 6/2001, de 21 dediciembre, de Universidades y los Estatutos de
= Universidad de Salamanca, aprobades por Acuerdo 19/2003, de 30 de enero, de ia
E g unta de Castilla y Ledn (BOCYL de 3 de febrern) y modificados por Acuerdo 2/2005, de 13
E ' — te enero (BOCYL de 19 de enero) y por Acuerdo 38/2011, de 5 de mayo, de [a Junta de
< Castilla y Leén [BOCYL de 11 de maval,
De atra O, LIS CARLOS MORD GOMZALEZ , con MIF 12212777 ;
representante legal de BODEGA MATARRDMERA 5L
CIF B78671633 | con domicilio sockel en CTRA SAN BERNARDO 5/N 5
VALBUEMNA DE DUERD 47359 . VALLADDLID
stscriben el presente Convenio de Cooperacion Educativa, segin legislacion vigente.
ﬁ El presente convenio afecta a los estudiantes de |3 Unpversidad de Salamanca,
E
&2
_E _..--IE':;
i =
: g
:lE_,I_. -ﬂ.l'-—\. "
P CLAUSULAS:
;,F |-ﬂ_i-'fr_{'*-'":'. '\-%_l
iy 2 I =] 1. FINALIDAD. La finalidad de las practicas a realizar por los estudiantes es comtribuir a

una formmacikdn Integral de los estudiantes, complementando los conocimientos

L "u""-’*":',-'ﬁu adquitidos en su tormacion académica y favareciendo la adguisicion de competencias que

Errect les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, a través del canodimiento del
funcionamiento de una empresa o nstitucion, sus metodos de trabajo v organizacian, En
consecuencia, esta refacion es sbsolutamente formativa, no existiendo, por tanto,
ninguna relacidn contractual de case mercantil, ¢l o laboral, al no concurrir los
requisitos gue exigen fas loyes, Por tonto; la empresa o institucion no estd cbligada a
devengar contragrestacion econgmica alguna,

Convenio de cooperacion educativa de practicas académicas axternas, Pagina 1 de 4
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS
EXTERNAS ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Y

De una parte, Don Daniel Hernandez Rulperez, Rector Magnifico de la
Univarsidad de Salamanca, con CIF Q3718001E v domicilio en Pafio de Escuelas
sfn, 37008, Salamanca, nombrado para tal cargo por Acuerdo 95/2013, de 28 de
noviembra, de la Junta de Casfilla y Ledn (Boletin Ofical de Castila y Leon jen
adelante BOCYL] de 02 de diciembre), Actla en nombre y representacion de la
misma, &n virlud de las facuitades que le confieren la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades y los Estatutos de la Uiniversidad ge Salamanca,
aprobados por Acuerdo 19/2003, de 30 de enero, de 1a Junta de Castilla y Ledn
(BOCYL de 3 de febrern) y modificados por Acuerdo 2/2005, de 13 de enero
{BOCYL de 19 de enerc) y por Acuerda 38/2011, de 5 de mayo, de la Junia de
Castlla y Leon (BOCYL de 11 de& mayo).

De otra D. [Hnmhra v Apellido] . con NIF  [NIF]
o Teh e Wb MMl E

reprasantante legal de la emprasa [nombre de |a amprasa]

CiF [CIF] Eﬂ_ﬂﬁ I nﬁ% J:{_L boo o ks J# £ con domicilio social en

[direccin), :
Ainceiidect B4 160 3 [C.P] |
[Provingia] flﬁ,j:‘i;ﬂl ' Eo. PR T jl._-,,a&f f LI"ML{ Ilr

suscriben el presenta Convenio de Cooperacidn Educativa, segun lagislacidn

vigente

El presente convenio afecta a los estudiantes de la Universidad da Salamanca
CLAUSULAS:

1. FINALIDAD: La finalidad de las practicas a realizar por 105 estudiantes es
contribuir a una formacion integral de los estudiantes, complementando los
conocimientas adguiridos en su formacidn académica vy favoreciendo la
adquisicion de competencias que les praparan para el ejarcicio de actividades
profesionales, a traveés del conodmiento del funcionamiento de una empresa o
institucidn, sus metodos de trabajo y organizacion. En consecuencia, esta
relacion es absolutamente formativa, no existiendo, por lanto, ninguna relacion

Convenio de cooperacion educaliva de praclicas académicas externas, Pagina 1
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE

LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Y

De una parte, Don Dankel Herndndo: Ruipdrez, Rector Magnifico da la Universidad de
Salamenca, con CIF Q3T1IBODIE y domicilic en Patio de Escuelas sfn, 37008, Salamanca,
nombrado para tal carge por Acuerdo. 85/2013, de 28 de noviembre, de la Junta de
Castillay tedn (Boletlin Oficlal de Castilia ¥ Leén [en adelante BOCYL) de 02 de diciermbre),
AcCtlm &n nombre Y répresentacion de la msma, en virtud de las Fecultades que fe
confleren la Ley Orginica 6/2001, de Z1 de diciembre, de Universidades y los Estatutos de
la Universidad de Salamancs, aprobados por Acuerdo 19/2003, de 30 de enerp, de &
Junts de Castilla y Ledn (BOCYL de 3 de febrero) v madificadas por Aciterda 22005, de 13
de enero (BRCYL die 15 de-enerc)] v por-Acuerdo 383/2011, de 5 de maye, de ta Junta de
Castilla v Ledn (BOCYL de 11 de maya).

Deotra D, AMA 298P cASE f Ao conNIF §3%3359-17,
representante legalde TS DEENL Y viNEROL CRALYE )
CIFB-74 8% ool con domiclilosoclalen ¢/ £ 8 Renfewe Trar £¥228 :
GesalLsA  pEL Pive CLEsha)

suscriben ef preseate Convenlo de Cooperacion Educativa, segun legislacion vigente,
El presente convenio afects a los estudiantes de la Universidad de Salamanca,

.~_- CLAUSULAS:

ik PIMALIDAD: La finalidad de las practicas a reallzar por los estudiantes es contribuir 2

a formacidn integral de lad estudiantes, complemantands 0% conocmientes

dguiridos en su formacidn scadémica y favoreciendo la adquisicldn de competencias que
les preparen para el eiercicio de actividaces profesionales, a través del conocimiegnco del
funcionamianta de una empresa o institucion, sus mévodos de trabalo y organizacien. En
consecuencia, esta relacidn es absoiutamente formativa, no existiendo, por tanto;
ninguna relacidn contractual de clase mercantil, civil o laboral, al ne concurnr los
requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la empresa o institucion no estd obligada 2
devengar contraprestacion econdmica aiguna.

Convenlo de cooperacidn educative de précricas académicas externas. Pégina 1 de d
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CONVENIO DE CODPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
¥

BODEGAS RAIZ ¥ QUESOS PARAMO DE GUZMAN 5.L.

De una parte, Don Daniel Herndndez Rulpérez, Aector Magnifico de la Universidad de
Salamanca, con CIF O371B0D1E v domicilio en Patio de Escuelas s/n, 37008, Salamanca,
nombrado para tal carge por Acuerdo 95/2013, de 28 de noviembre;, de la Junta de
Castilla v Ledn (Bolatin Oficial de Castilla y Ledn [en adelante BOCYL] da 02 de diclembre),
Actia en nombre y representacion de |z misma, en wirtud de las facultades que le
confieren la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades v 105 Estatutos de
la Umiversidad de Salamancy, sprobados por Acuerdo 19/2003, de 30 de ererd, dela
Jurita de Castilla y Ledn [BGCYL de 3 de febrerol vy modificados por Acuerdo 272005, de 13
de enegro (BOCYL de 19 de enero) v por Acuerdo 38/2011, de 5 de mavo, de la Junta de
Castilla y Legn (BOCYL de 11 de mayal,

Deotra D. VANESA FERNANDEZ GUIUARRD . won NIF T1106845E ,
representante legal de BODEGAS RAILY QUESDS PARAMO DE GLIZMAN 5.L. ;
CIFBOSZ6209E | con domicilip spcial gn CTRA CIRCUMNVALACION B30 5/M p

C9300 AR08 BURGDS
sipscriben gl presente Convenio de Coaperacisn Educativa, segun legislatidn vigente,
El presente convenio ofects alos estudiantes de laUniversidad de Salamanca

CLAUSULAS:

1, FINALIDAD: La finalidad de las practicas a realizar por los estudiantes es contribuir 2
una formacion integral de los estudiantes, complementande fos comocimientos
adouiridos enso formackdn académica v favorecienda la adguisicion de competentias que
les preparen para el gjerciclo de actividades profesionales, a través del conocimiento dal
funcionamiento de una empress o instituelon, sus métodos de trabajo y organizacian, En
comnsecuendia, ests relacion es absolutamente formative, no existiendo. por tanto,
ninguna relacion contractual de clase mercantid, civil o laboral, al no concurrir bos
requisitos que exigen las leyes, Por tanto, la empresa o institucidn no estd obligada a
devengar contraprestacitn econdmica a'guna.

Convenio de conperacion aducativa de practicas académicas externas, Pagina 1 de d
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERMNAS ENTRE
LA LH-’E!HDAI:EF DE SALAMANCA

BODEGAS EL S0TO 50C. COOP.

En Salamanca, a 08 de julic de 2018

REUNIDOS

Da una pane, O. Enrique Cabero Mordn, Vicermector de Polltica Académica y Participacidn Social, an nomive reprasantaciin
de la Universidad de Salamanca, con CIF Q3T1800ME y domiciio en Patio e Escuelas sin, mmanimm;. CONBormE @ 18

daisgaciin de compelencias efectuada por el Sr. Rector de i Universidad, publicads frevés de resolucidn de 27 de diclembes
de 2017 de la Universidad da Salamanca (BOCYL 04/01/2018) :

De otra ¥D*,  Florenting Mangas Blanco GOon MIF 11875015M | Repeesentants lagal
&N nombre ¥ represenacion de BODEGAS EL S0TD S50C. COOP. , CIF F48157818
oon domicliic social en  Cire, Cincunvaladidn S Villanuews de Campean

45708 Zamora

Ambas paries, an |8 represendacion gue sstentan, e reconocen mutla capacided legal necesans pans suscibic el presentes
Do

UND: que as voluntad de ks partes colsborar en la iosmacidn pricics de s estudaniss B iravés praclicas académicas axdemas
cuyn objetiva es condriibulr 8 una formecian ntegral de cs sstudiantes de la Universidad de Selamanca, complementands los
conocimbentos adquirkkos en Bu formacidn academica wmﬂnhmummﬂﬂ-ummqu-mm i
mﬁﬂmm-mmwm funcionameenio de ura empress o insfbucidn, mrrih::l.:-d.
ioa

fratajo y crganizactn

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto S0A2014, da 11 de jubs, por al gue se regulan las pricticas seaddmices axdamay da
axtudianies universitanos, s Universidades v, &0 U caso. les entidades gesions de pricticas a ellas vinculedas, suscribirin
Convenios de Cooperacidn Educaliva con las entidades colaboradoras previstas v fomentansn gue éstas seen accesiblas pasa
realizackin de précicas de esbudlanies con discapacidad proturando la disposicidn de los recursos humancs, materialas
‘scnolighoos necasanos gua eseguran le iguakiad da oportunidacdes.

TRES: Que % de aplicacion ia Ley 4072015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Publicado am: «BOEs nlm. 2
238, de 2 de ociubre de 2015, Disposiciones generaies, princpios de ackuackin y funcionamisnio del sector publico, en el capitulo 2
¥l que hacs referencaa & s CONvenics.

Asimismo, &8 da aplicacion el Reglamanto de Pricticas Acasémicas Externas de e Universided de Salamanca, mmwﬂ
Congajn e Gobamo an su seshia de mayo de 20713,

=

i B

y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

CLAUSULAS
1. FINALIDAD: Esbe convenio tene por cbgate megulsd las condiclones en que estudisntes da la Universidad de Ssiamanca rslzarndn

en https /Isede.educacion.gob.es/ci

mmmmmumhﬂmhuﬂmmmmmmm
Este convenio dank cobertura a todes kas que los estudiantes de ia Universidad de Salemancs reslican en cualguiera de
ios pentrog, senicios, delegaciones ol wmhummmw“mmu
misma parsonatdad juridica

mﬁmpMnmmmmmimmmnuMmmMml t:.i_rurr'mduhh‘l.rrlw
o o8 eabe comenia

1. DURAGION DE LAS PRAGTICAS: mmmmwmmdmmnmﬂmum
coffespondients v las praclicas exermnas exdracurriculanes tendrdn una duracsin No SUeror Bl CinCuents par chanto del curso”,

BEBGMMICH COMEBpondania.

fﬂhwhmlﬂmmrmwwm mnunmﬂﬁkiml
Whmﬂm Por EL 8070 SOC. COOP,

~3692663955 T 1320009457655 - Verificab
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2007 EZrc4FN Universidad de ExlEnensk O35 9471E

X Junta de
Castilla y Ledn

CONMVENIO ESPECIFICO DE COLABORACHYN ENTRE
ADMINISTRACION DE CASTILLA Y LEON (CONSEJERIA DE

PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION TERRITORIAL) ¥ LA
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

En Salamenca, 4 veintitnks de mayc de dos mil tea

D LINA parte:

Er Bnziie. 8¢, 0. Aldonko Femdndaz Madileco, en su calided de Congepan de
Praaidencia ¥ Adminisiracion Temitordal y an virud de la competencis conferida
por 9l articdo 28 1), 1, de la Lay 32001 da 3 de julio, del Gobiemo ¥
Administracion de la Comunidad de  Castila y Ledn, on relacidn con lo
sedialado en ta Disposicidn Finel Primera del Decreto 4772002 de 27 de Marro
por of gua as crea |n Eccusia de Adminiscidn Poblca de la Comunidad da
Casiilla y Ladn.

Da ofra parta;

4

ETEmmm.!?Hnngﬂm&'. 0. Enniqua Bettaner Arlag , en su calided g Rector
de la Linivarsidad de Salamanca, en virtud de i3 representacion qua ostenta
conforme af articido 20.1 de la Ley Orgdnica 82001, de 21 da dicismbre, de
Urdvisrsidades
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2. Por muluo acnerdo de las panss,

Novana: Jurisdizeién Competents

De las controversiss que puarlieran generame en aplicacin oel pregente
comwenio conocers la Jusisdicolén Contencinao-Admanistraliva.

Y an Prueba de coniormided, Srman & presente convenio an duplicedo

sjempiar. quedindose UNo en poder de cada firmante, an & kyyar p bscha amiba
Il s
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¥ Adminiktraciin Terstanial Salamanca
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Y
BODEGAS LA HORRA S.L.

En Salamanca, a 03 de septiembre de 2019
REUNIDOS

De una parte, D. Enrique Cabero Moran, Vicerrector de Politica Académica y Participacion Social, en nombre y representacion
de la Universidad de Salamanca, con CIF Q3718001E y domicilio en Patio de Escuelas s/n, 37008, Salamanca, conforme a la
delegacion de competencias efectuada por el Sr. Rector de la Universidad, publicada a través de resolucion de 27 de diciembre
de 2017 de la Universidad de Salamanca (BOCYL 04/01/2018).

De otra D/D?. AGUSTIN SANTOLAYA SANTOLAYA  con NIF 16528149G  , representante legal ,
en nombre y representacion de BODEGAS LA HORRA S.L. , CIF B09501321 i
con domicilio social en CAMINO DE ANGUIX S/N LA HORRA

9311 BURGOS

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenio y

EXPONEN

UNO: que es voluntad de las partes colaborar en la formacion practica de los estudiantes a través practicas académicas externas
cuyo objetivo es contribuir a una formacion integral de los estudiantes de la Universidad de Salamanca, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacion académica y favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos de
trabajo y organizacion.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran
Convenios de Cooperacion Educativa con las entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas sean accesibles para la
realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y
tecnolégicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Publicado en: «BOE» num.
236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico, en el capitulo
VI que hace referencia a los convenios.

Asimismo, es de aplicacion el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Salamanca, acordado por el
Consejo de Gobierno en su sesion de mayo de 2013.

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Salamanca realizaran
practicas académicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Salamanca tanto oficiales como propias.
Este convenio dara cobertura a todas las practicas que los estudiantes de la Universidad de Salamanca realicen en cualquiera de
los centros, servicios, delegaciones etc. dependientes organicamente de la entidad colaboradora firmante, tengan o no tengan la
misma personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo |, cuyo modelo figura
al final de este convenio.

2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las practicas externas curriculares tendran la duracion que establezca el plan de estudios
correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracién no superior al cincuenta por ciento del curso
académico correspondiente.

Y siendo de conformidad las partes, firman este Convenio por duplicado en Salamanca a 03 de septiembre de 2019

Por la UNIVERSIDAD DE SALAMANCA PorBODEGAS LA HORRA S.L.
O 785 3 03 9 B Firmado digitalmente por 078530398
ENRIQUE CABERO (R: Q3718001
QU C B O ( i Q3 800 ) Firmado digitalmente por 16528149G AGUSTIN
Nombre de reconocimiento (DN): ‘I 65281 496 CANTOUAYA ( Bo950T 351
E N RI U E 2.5.4.13=Ref:AEAT/AEAT0418/PUESTO Hmiyec econociento D1:
1/35873/11092018094249, _ AGUSTIN e S 24/PUESTO
serialNumber=IDCES-078530398, serialNumber=IDCES 165281496,
C A B E RO ( R. givenName=ENRIQUE, sn=CABERO MORAN, SANTOLAYA (R:  gpentome acustiv o suitouns
. cn=07853039B ENR|QUE CABERO (R SANTOLAVA{J{?. B09501321), 2.5.4.97:\/)1155'
Q3718001E), 25 4.97-VATES-Q3718001E, B09501321) L ttovire b ptt
Q 3 7 1 800 'I E) 0=UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, c=ES
. Fecha: 2019.09.16 10:51:09 +02'00'
Fdo. Enrique Cabero Moran Fdo. AGUSTIN SANTOLAYA SANTOLAYA

Convenio de cooperacion educativa para practicas académicas externas. P [m]#
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Y
BODEGAS RODA SA

En Salamanca, a 03 de septiembre de 2019

REUNIDOS

De una parte, D. Enrique Cabero Moran, Vicerrector de Politica Académica y Participacion Social, en nombre y representacion
de la Universidad de Salamanca, con CIF Q3718001E y domicilio en Patio de Escuelas s/n, 37008, Salamanca, conforme a la
delegacion de competencias efectuada por el Sr. Rector de la Universidad, publicada a través de resolucion de 27 de diciembre
de 2017 de la Universidad de Salamanca (BOCYL 04/01/2018).

De otra D/D?. NOEMI CASTROVIEJO DAROCA , con NIF 16562678X , representante legal ,
en nombre y representacion dc BODEGAS RODA SA , CIF A26059543 ,
con domicilio social en AVDA VIZCAYA 5 HARO

26200 LA RIOJA

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenio y

EXPONEN

UNO: que es voluntad de las partes colaborar en la formacion practica de los estudiantes a través practicas académicas externas
cuyo objetivo es contribuir a una formacion integral de los estudiantes de la Universidad de Salamanca, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacion académica y favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos de
trabajo y organizacion.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran
Convenios de Cooperacion Educativa con las entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas sean accesibles para la
realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y
tecnolégicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Publicado en: «BOE» num.
236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico, en el capitulo
VI que hace referencia a los convenios.

Asimismo, es de aplicacion el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Salamanca, acordado por el
Consejo de Gobierno en su sesion de mayo de 2013.

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Salamanca realizaran
practicas académicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Salamanca tanto oficiales como propias.
Este convenio dara cobertura a todas las practicas que los estudiantes de la Universidad de Salamanca realicen en cualquiera de
los centros, servicios, delegaciones etc. dependientes organicamente de la entidad colaboradora firmante, tengan o no tengan la
misma personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo |, cuyo modelo figura
al final de este convenio.

2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las practicas externas curriculares tendran la duracion que establezca el plan de estudios
correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracién no superior al cincuenta por ciento del curso
académico correspondiente.

Y siendo de conformidad las partes, firman este Convenio por duplicado en Salamanca a 03 de septiembre de 2019

Por la UNIVERSIDAD DE SALAMANCA PorBODEGAS RODA SA
O 78 5 3 03 9 B Firmado digitalmente por 078530398 ENRIQUE
CABERO (R: Q3718001E)
Nombre de reconocimiento (DN): Firmado digitalmente por 16562678X NOEMI
2.5.4.13=Ref:AEAT/AEAT0418/PUESTO ;
ENRIQUE e - 16562678X NOEMI coroworsoss v,
seriaINumber:IDCES»0785303QB, . AEAT0324/PUESTO 1/37181/03092019122726,
IDCES- X, IOEMI,
CABERO (R: ghentame CARQUE -CHOLTO HoRAY CASTROVIEJO (R: e srcoon
. cn=07853039B ENRIQUE CABERO (R: CCASTROVIEJO (R: A26059543), 2.5.4.97=VATES-
Q3718001E), 2.5.4.97=VATES-Q3718001E, A2605 9543) o e 5
Q3 718001 E) 0=UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, c=ES echa
Fecha: 2019.09.16 10:53:05 +02'00'
Fdo. Enrique Cabero Moran Fdo. NOEMI CASTROVIEJO DAROCA

Convenio de cooperacion educativa para practicas académicas externas. P [m]#
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DECLARACION DE INTENCIONES

0. Alvaro Trigueros Vicente, Director Tecnico del grupo Compafia de Vifledos Iberian

HAGO CONSTAR:
La voluntad de colaboracion del grupo Compafiia de Vifiedos tberan, gue incluye:

- Vifias del Jaro
- Bodegas y Vifedos de Cal Grau
- Vifiedas de Yaso
Vifiedos La Oropéndola
Vifiedos Mar de Arbolada

Vifiedos Lomopardo

en el desarrollo del programa formativo del Master en Enologia. Adaptacion al cambio

climatico, presentado por la Universidad de Salamanca

En Pesguera de Duero 05 Abril 2019
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En Salamanca, a 8 de mayo de 2019
REUNIDOS

De una parte, D. Enrique Cabero Moran, Vicerrector de Politica Académica y Participacion Social, en nombre y representacion
de la Universidad de Salamanca, con CIF Q3718001E y domicilio en Patio de Escuelas s/n, 37008, Salamanca, conforme a la
delegacion de competencias efectuada por el Sr. Rector de la Universidad, publicada a través de resolucion de 27 de diciembre
de 2017 de la Universidad de Salamanca (BOCYL 04/01/2018).

De otra D/D?. Agustin Maillo Seisdedos, con NIF 08112994C, presidente, en nombre y representacion de la Asociacion de
Viticultures y Elaboradores de Vino de la Sierra de Salamanca, CIF G37461340, con domicilio social en Avda Virgen del Robledo
11, Sequeros, Salamanca.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenio y

EXPONEN

UNO: que es voluntad de las partes colaborar en la formacion practica de los estudiantes a través practicas académicas externas
cuyo objetivo es contribuir a una formacion integral de los estudiantes de la Universidad de Salamanca, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacion académica y favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos de
trabajo y organizacion.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran
Convenios de Cooperacién Educativa con las entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas sean accesibles para la
realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y
tecnoldgicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Publicado en: «BOE» num.
236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico, en el capitulo
VI que hace referencia a los convenios.

Asimismo, es de aplicacion el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Salamanca, acordado por el
Consejo de Gobierno en su sesion de mayo de 2013.

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Salamanca realizaran
practicas académicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Salamanca tanto oficiales como propias.
Este convenio dara cobertura a todas las practicas que los estudiantes de la Universidad de Salamanca realicen en cualquiera de
los centros, servicios, delegaciones etc. dependientes organicamente de la entidad colaboradora firmante, tengan o no tengan la
misma personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo |, cuyo modelo figura
al final de este convenio.

2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las practicas externas curriculares tendran la duracion que establezca el plan de estudios
correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracion no superior al cincuenta por ciento del curso
académico correspondiente.

Y siendo de conformidad las partes, firman este Convenio por duplicado en Salamanca a8 de mayo de 2019

Por la UNIVERSIDAD DE SALAMANCA Por Asoc. Vitic. y Elab. de Vino de la Sierra de Salamanca
T serialNumber=IDCES-078530398, O IIN IVIAILL  NMAILLU (K1 13/401340)
ABERO (R: B SSeS nGUE capO 37461340) Fechai2019.0508
3718001E) T 11:39:37 +0200
Fecha: 2019.05.10 09:47:29 +02'00'

Fdo. Enrique Cabero Moréan Fdo. Agustin Maillo Seisdedos
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3. PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS): La colaboracion de este convenio se concretara en un proyecto
formativo por estudiante, que constara como documento anexo, y sera firmado por la persona designada por el centro académico
responsable de la titulacion implicada, el estudiante y la persona designada por la Entidad colaboradora. En este anexo se recogeran
las condiciones particulares de las practicas (fechas de comienzo vy finalizacion, horario, lugar de desarrollo y contenido especifico
de las practicas), los datos identificativos del estudiante, asi como las tareas, actividades y los objetivos educativos que se
estableceran considerando las competencias genéricas y/o especificas que ha de desarrollar el estudiante.

4. SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS: Tanto la entidad colaboradora como la Universidad de Salamanca, designaran un tutor
responsable que figuraran en el proyecto formativo como tutor de entidad y tutor académico respectivamente.

5. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: Durante la realizacién de las practicas académicas externas, los
estudiantes tendran los derechos y deberan atender al cumplimiento de los deberes establecidos en el Real Decreto 592/2014. Los
estudiantes tendran una relacion con la Entidad colaboradora exclusivamente formativa, sin que de ella derive en ningln caso vinculo
juridico alguno ni relacion laboral ni mas compromisos que los estipulados en el presente convenio.

Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones propias de un contrato laboral, tales como el derecho
a disfrute de vacaciones.

6. APORTACION ECONOMICA O BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIO

Dado el caracter exclusivamente formativo de las practicas académicas externas, no se establece entre la entidad y el estudiante
ninguna relacion contractual de clase mercantil, civil o laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la entidad
colaboradora no esta obligada a devengar contraprestacion econémica alguna.

En el caso de que la practica tenga una dotaciéon econdmica en concepto de beca o bolsa de ayuda al estudio el abono de la misma
correspondera, con caracter general, a la entidad colaboradora, salvo acuerdo en contrario recogido en la correspondiente
convocatoria o programa de practicas.

En el proyecto formativo figurara el importe, la forma de pago y el pagador de acuerdo a lo establecido en la convocatoria o programa
de practicas.

El pagador de la beca o bolsa de ayuda al estudio debera hacer frente a las obligaciones que en materia de Seguridad Social o
fiscales establezca la legislacion vigente.

7. PROTECCION DE DATOS: Las partes se comprometen a cumplir lo establecido en las disposiciones en materia de proteccion
de datos y especialmente lo estipulado por la Ley Organica la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y su normativa de desarrollo y por el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos.

8. PROPIEDAD INTELECTUAL: En aquellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de propiedad
intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad, Estudiante y la Entidad Colaboradora) se estara a lo
dispuesto en la legislacién vigente.

9. CONFIDENCIALIDAD: EIl estudiante en practicas asumira la obligacion de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion interna de la entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta. La Entidad
Colaboradora podra solicitar la firma de un acuerdo de confidencialidad al estudiante en practicas.

10. LAENTIDAD COLABORADORA SE COMPROMETE A:

e Presentar a la Universidad de Salamanca o a cualquiera de sus Centros, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacion contractual, las ofertas de practicas que se consideren oportunas, especificando el nimero de puestos
que se ofrecen, duracion de las mismas, requisitos de formacion exigidos, caracteristicas de la practica a realizar y, si lo
hubiere, importe de la ayuda al estudio que recibira cada uno de los estudiantes participantes.

Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas encomendadas.
Nombrar un tutor profesional responsable de las practicas que, junto con el tutor académico de la Universidad de
Salamanca, realizara el seguimiento de las practicas.

e  Emitir y remitir al tutor académico el informe final, y su caso los informes de seguimiento intermedios, con mencion expresa
de la actividad desarrollada, su duracion y, en su caso, su rendimiento.

e Informar, formar y hacer cumplir y respetar al estudiante en practicas las medidas sobre seguridad e higiene establecidas
en la entidad.

Y siendo de conformidad las partes, firman este Convenio por duplicado en Salamanca a 8 de mayo de 2019

Por la UNIVERSIDAD DE SALAMANCA Por Asoc. Vitic. y Elab. de Vino de la Sierra de Salamanc3
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4.1 Sistema de informacion previa a la matriculaciéon y procedimientos de acogida y
orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso

Perfil de ingreso recomendado o idoneo:

El perfil que se recomienda para ingreso al Master es el de graduados y licenciados en las Areas
de las Ciencias de la Vida y la Salud y determinadas areas de la Ingenieria. El Master va dirigido
pricipalmente a egresados de las titulaciones: Enologia, Ingenieria Agricola, Ingenieria
Agroalimentaria, Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, Biologia, Biotecnologia, Quimica,
Farmacia, Ciencias Ambientales, o cualquier otra con formacién en campos afines. También
pueden tener acceso quienes estén en posesion de una Titulacion universitaria oficial obtenida en
otros Estados que acredite su equivalencia y su homologacion respecto a alguna de las titulaciones
anteriores.

El “Master en Enologia y su Adaptacion al Cambio Climatico” esta dirigido fundamentalmente a
graduados con buen expediente académico que dispongan de un nivel de inglés cientifico
equivalente al nivel B1 del Marco Comtn Europeo de Referencia para lenguas, para la lectura de
textos en dicho idioma.

Como se indica en el apartado 4.5, sera necesario que aquellos estudiantes que en base a su
formacion curricular presenten carencias en su formacion bésica en el ambito de la Enologia
cursen, antes del inicio de las materias que componen el Master, los complementos de formacion
programados.

Mecanismos de informacion previa a la matricula y de acogida

El potencial alumnado podra obtener informacion precisa sobre el Master Universitario, a través
de
diferentes vias:

- Pagina web institucional http://www.usal.es/masteres en la que se ofrecera informacion
detallada sobre el Master: caracteristicas generales, competencias, perfil de ingreso, los criterios,
organos y procedimientos de admision y de matriculacion, el plan de estudios y las fichas docentes
en las que conste para cada asignatura la siguiente informacioén: competencias, contenidos,
metodologia docente, criterios de evaluacion, recursos bibliograficos y documentales,
responsable docente y su contacto, profesorado y tutorias, procedimiento y funciones del tutor de
matricula, etc. También se aportara informacion sobre normativa, informes externos del titulo,
indicadores de rendimiento, los principales servicios de apoyo al estudiante, las salidas
profesionales del titulo, la oferta de becas y ayudas al estudio y a la movilidad nacional e
internacional.

- El Director/a de este Master Universitario se ocupara personalmente de solventar todas aquellas
dudas que planteen los interesados, facilitando las direcciones pertinentes de los diferentes
servicios de la Universidad de Salamanca a los que puede dirigirse. Esta opcion estd pensada
sobre todo para el caso de los estudiantes procedentes de otros paises que suelen optar por ponerse
en contacto con el Director/a por e-mail. En este sentido el Director/a contestara todas sus dudas.
- Anualmente, la Universidad de Salamanca organiza Ferias de Posgrado
(http://feriaposgrado.usal.es/) en las que se informa de forma presencial sobre la oferta formativa
de postgrado en la Universidad de Salamanca. Ademas, se impartiran charlas informativas en las
facultades con estudiantes que se ajustan al perfil de ingreso del Master.

Con caracter previo a la matricula, se proporcionara un folleto informativo que describa las
distintas lineas de investigacion de los profesores que participan en el Master. También se
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implantara la figura tutor de matricula que asesorara al alumnado sobre la seleccion de las
asignaturas optativas en funcion de sus intereses, cuidando de que no se produzcan alteraciones
en la secuenciacion logica del aprendizaje de los contenidos de las distintas asignaturas. Esta labor
de orientacion previa tiene como finalidad conseguir una Optima y eficaz construccion del
conocimiento por parte del alumnado y resulta fundamental para favorecer su desarrollo
académico y profesional. Una vez matriculado, el alumnado contara también con un tutor personal
académico que sera asignado por la Comision Académica del Master y actuara como orientador
en la toma de las decisiones necesarias para el progreso 6ptimo de sus estudios de postgrado y
sera también su tutor de practicas externas.

En la primera semana lectiva y en funcion de si los estudiantes proceden de otros paises o zonas
geograficas y no han formado parte previamente del alumnado de la USAL, se intensificaran
acciones de acogida en las que se les dara la bienvenida, se mostraran las instalaciones, se les
facilitara informacion sobre los recursos y el modo de acceder a los mismos (aulas informaticas,
laboratorios, red wifi, carné de biblioteca, consulta on-line de expediente, campus virtual
Studium, y demds informacion de caracter util). En estas acciones participaran la direccion del
Master, el equipo directivo de la Facultad, profesores y personal de administracion y servicios.
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5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 Descripcidon del plan de estudios

El Méaster mantiene una vision interdisciplinar, enfocada a la innovacion de cara a la adaptacién de la
vitivinicultura a la situacion de Cambio Climéatico. El objetivo general de este Master es formar a los
estudiantes para que puedan proseguir en el &mbito de la investigacion en vitivinicultura, realizando
programas de doctorado, o bien su incorporacion en empresas y entidades como profesionales de la I+D+i
y en base a ello se ha disefiado el plan de estudios.

El Master, segun recoge la Tabla 5.1, consta de 60 ECTS distribuidos entre 21 ECTS que se deberan
cursar de forma obligatoria, 21 ECTS optativos a elegir entre 36 ofertados y que se distribuyen en 3
modulos: “Quimica Enoldgica y Analisis Sensorial”, “Microbiologia” y “Gestion, Calidad y Seguridad
Alimentaria”, 12 ECTS de Trabajo de Fin de Méaster y 6 ECTS de practicas externas que podran ser
realizadas en Denominaciones de Origen, Estaciones enoldgicas, Centros y laboratorios de investigacion,
Bodegas y otras empresas del sector.

La existencia de tres modulos optativos permitira a los estudiantes disefiar su curriculum de acuerdo con
sus preferencias e intereses.

Tabla 5.1 Tipo de materias del Master y su distribucion en créditos

TIPO DE MATERIA N° créditos ECTS
Obligatorias (O) 21
Optativas (Op) 21
Précticas externas (obligatorias) (PE) | 6
Trabajo Fin de Master (TFM) 12
CREDITOS TOTALES 60

Maddulos o Materias y Asignaturas del plan de estudios

Tabla 5.2. Relacion de las materias y asignaturas del plan de estudios

Modulos Asignaturas ECTS | Tipo Semestre
Maodulo Obligatorio | Cambio Climatico 3 OB S1
Caracteristicas Composicionales de la 3 OB S1
Uva y del Vino. Consecuencias del
Cambio Climético
Analisis de Datos y Disefio Experimental | 3 OB S1
Produccion Viticola en un Contexto de 9 OB S1-S2
Cambio Climético
Interaccion Suelo - Agua - Planta — 3 OB S1
Atmosfera
Maodulo Quimica Analisis Sensorial y Sensometria 3 OP S2
Enolégicay Propiedades Organolépticas de los Vinos: | 3 OP S2
Analisis Sensorial | Bases Quimicas y Moleculares
Métodos de Andlisis Quimico en Enologia | 3 OP S2
Estrategias Enologicas para la Adaptacion | 3 OP S2
al Cambio Climético
Modulo Microbiota Fermentativa | 3 OP S2
Microbiologia Microbiota Fermentativa Il 3 OP S2
Ingenieria Metabdlica de la Microbiota 3 OP S2
Fermentativa
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USAL. MU ENOLOGIA Y SU ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 5.- Planificacion de las Ensefianzas

Modulos Asignaturas ECTS | Tipo Semestre
Modulo Gestion, Gestion de Empresas Vitivinicolas y 3 OP S2
Calidad y Enoldgicas
Seguridad Gestidn y Recursos para la 1+D+i 3 OP S2
Alimentaria Seguridad Alimentaria y Trazabilidad 3 OoP S2
Teledeteccion para Monitorizacion de 3 OP S2
Vifiedos
Modelizacion SIG Aplicada 3 OP S2
TFM TFM 12 TFM | S1-S2
PE PE 6 PE S1

Tipo: OB (Obligatoria). OP (Optativa). TFM (Trabajo Fin de Méster). PE (Préacticas de Empresa)

Especialidades, asignaturas optativas y posibles itinerarios.

El plan de estudios del Méster no presenta especialidades; pero si una considerable oferta de optatividad
que permite al estudiante disefiar posibles itinerarios curriculares en funcion de sus intereses y
preferencias, que estaran basadas, en muchas ocasiones, en la titulacion de Grado de origen. El estudiante
ha de cursar 7 asignaturas optativas de una oferta de 12 asignaturas distribuidas en 3 modulos. El disefio
del plan de estudios implica que el estudiante tenga que seleccionar, al menos, tres asignaturas de un
mismo mddulo optativo y otras que complementen a estas, permitiendo asi configurar su itinerario
académico. Los mddulos de Quimica Enoldgica y de Microbiologia supondran para el estudiante una
notable diferenciacion en estos ambitos y, aunque no de manera exclusiva, una mayor orientacion hacia
la continuacion de la investigacion, principalmente a través de estudios de doctorado. Por su parte, el
maodulo disefiado con un enfoque de gestion aporta aspectos clave para la competitividad de las empresas
en la actualidad, como es la 1+D+i en el ambito empresarial y su gestién, asi como la obtencion de recursos
con este fin.

Como se ha sefialado anteriormente, el tutor de matricula asesorara sobre la seleccion de las asignaturas
optativas cuidando de que no se produzcan alteraciones en la secuenciacién logica del aprendizaje de los
contenidos de las distintas asignaturas.
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USAL. MU ENOLOGIA Y SU ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 5.- Planificacion de las
Ensefianzas

Contribucion de las materias al logro de las competencias del titulo

Las Competencias Basicas y General se trabajan en todas las asignaturas obligatoriasy en la casi totalidad
de las asignaturas optativas. Asi mismo, en el conjunto de asignaturas obligatorias se trabajan todas las
competencias especificas. También sefialar, que las Competencias Especificas, en todos los casos, se
trabajan en al menos 10 de las asignaturas del plan de estudios.

Tabla 5.3. Contribucion de las asignaturas al logro de las competencias del titulo

ASIGNATURA CB6| CB7| CB8| CB9| CB10| CG1| CE1-| CE2| CE3| CE4| CE5| CE6| CE7| CE8

Cambio X |x |x |x |x |x |x X X | x
Climatico

Caracteristicas | X X | X [|X X X X X | X X | x
Composicional
esdelaUvay
del Vino.

Consecuencias
del Cambio
Climatico

Anélisis de X | X | X |X |X X X X
Datos y Disefio
Experimental

Produccion X X X X X X X X X X X X

Viticola en un
Contexto de
Cambio
Climatico

Interaccion X X X X X X X X X X X X
Suelo - Agua -
Planta —
Atmosfera

Analisis X X X X X X X X X X X X

Sensorial y
Sensometria

Propiedades X X | X |X X | X X [ X | X |X |[x |[xX |X
Organolépticas
de los Vinos:
Bases

Quimicas y
Moleculares

Métodosde | X [X |X |[Xx |XxX |X X [ X | X |[xX |[x |[x |Xx
Analisis
Quimico en
Enologia

Estrategias X | x [x [x |x X |x |x X |[x |x |x [X
Enoldgicas
para la
Adaptacion al
Cambio
Climético

Microbiota X X X X X X X X X | x |X X
Fermentativa |
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ASIGNATURA CB6| CB7| CB8| CB9| CB10| CG1| CE1-| CE2| CE3| CE4| CE5| CE6| CE7| CE8

Microbiota X |X |x |x |x |[x |x |x |x |x |x |Xx X
Fermentativa Il

Ingenieria X X X X X X X X X X X
Metabélica de
la Microbiota
Fermentativa

Gestion de X [ X | X |X [X X X | X X | X
Empresas
Vitivinicolas y
Enoldgicas

Gestion y X X |X X X X | x
Recursos para
la 1+D+i

Seguridad X | X [|X X X | X
Alimentaria y
Trazabilidad

Teledeteccion | X | X | X | X |X X |X |x |[x |x |[x |x |x |x
para

Monitorizacién
de Vifiedos

Modelizacion | X | X | X |X [X X | X X |X |[X |[X |X [X
SIG Aplicada

Practicas X X X X X X X X X X
Externas

Trabajode Fin | X | X | X | X |X X X X | X
de Méster

Organizacién temporal del plan de estudios

Una vez finalizadas las dos primeras semanas de septiembre (destinadas a la imparticién de los
complementos formativos), se dara comienzo al Méster. Los 60 créditos que debe cursar el
alumnado estaran distribuidos en dos semestres de 30 créditos cada uno. Durante el primer
semestre se cursaran las asignaturas comprendidas en el médulo obligatorio excepto 1,5 créditos
de la asignatura Produccion Viticola en un Contexto de Cambio Climatico que estan ligados a las
operaciones de vifiedo en primavera (total 19,5 ECTS). También se cursaran las practicas externas
obligatorias (6 ECTS) y se llevaran a cabo las tareas preliminares correspondientes al Trabajo de
Fin de Master (4,5 ECTS). Durante el segundo semestre se cursaran las asignaturas optativas
(total 21 ECTS), la parte de la asignatura obligatoria Produccion Viticola en un Contexto de
Cambio Climético anteriormente mencionada (1,5 ECTS) y la mayor parte del Trabajo Fin de
Master (7,5 ECTS).

En el primer semestre se destinaran 7 semanas a las practicas externas (previsto semana 9-15) y,
el resto de las semanas, a cursar las distintas asignaturas obligatorias (excepto 1,5 ECTS) y parte
del TFM. Las sesiones presenciales tendran lugar de lunes a viernes de manera que las distintas
asignaturas del Méster se irdn desarrollando de manera secuencial. En-el-segundo-semestre-se

distintos modulos optativos con el fin de que la docencia presencial de cada uno de ellos quede
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USAL. MU ENOLOGIA Y SU ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 5.- Planificacion de las
Ensefianzas

repartida a lo largo del semestre. De esta forma, tal y como se refleja en la tabla 5.4, las cuatro
asignaturas que integran el modulo Quimica Enologica y Analisis Sensorial se impartiran
secuencialmente a lo largo de las semanas 1-12. Las tres asignaturas que integran el médulo de
Microbiologia se impartiran secuencialmente a lo largo de las semanas 1-9. En cuanto al médulo
Gestién, Calidad y Seguridad Alimentaria, tres de las asignaturas que integran el médulo se
impartiran secuencialmente a lo largo de las semanas 1-9 y dos asignaturas se impartiran en las
semanas 9-12. Por tanto, en este segundo semestre, las semanas 1-13 se destinaran a docencia
teodrica y practica (semanas 1-12 para los mddulos optativos y semana 13 para la parte de la
asignatura Produccion Viticola en un Contexto de Cambio Climéatico que esta ligada a las
operaciones de vifiedo en primavera) y las Gltimas semanas del semestre a completar el Trabajo
Fin de Maéster, pruebas de evaluacion y presentacion de trabajos y/o seminarios.

Las practicas de campo se podran realizar los viernes y sabados por la mafiana. En este Gltimo
caso, se seguird manteniendo la dedicacién maxima de 40h/semanales por parte del estudiante En
un principio, la secuencia de las asignaturas seguira el orden indicado en la Tabla 5.4, que podra
ajustarse en funcion de las necesidades docentes que vayan surgiendo y se procurard que las
sesiones no tengan una duracion superior a 2 horas/asignatura/dia, excepto las practicas.

un Contexto de
Cambio Climatico

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
Asignaturas ECTS | Tipo | semana | Asignaturas ECTS | Tipo | semana
Cambio Climatico 3 OB 1,23 Produccion Viticolaen | 1,5 OB 13

Composicionales de Sensometria
la Uva y del Vino.
Consecuencias  del
Cambio Climético

Caracteristicas 3 OB 3,45 Analisis Sensorial y | 3 OoP 12,3

Disefio Experimental O_rganolépticas de_los
Vinos: Bases Quimicas

y Moleculares

Andlisis de Datos y | 3 OB |6,78 | Propiedades 3 OP |4556

Produccién Viticola | 7,5 OB 1-5,17 | Métodos de Analisis | 3 OoP 7,8,9

Fermentativa |

en un Contexto de Quimico en Enologia

Cambio Climético

Interaccion Suelo - | 3 OB |6,7,8 | Estrategias Enoldgicas | 3 Op 1101112
Agua - Planta - para la Adaptacion al

Atmosfera Cambio Climético

Précticas Externas 6 OB | 9-15 | Microbiota 3 OP 123,

Fermentativa Il

TFM 4,5 OB | 7-18 Microbiota 3 OP | 456

de la Microbiota
Fermentativa

Ingenieria Metabolica | 3 OoP 789

Vitivinicolas y
Enoldgicas

Gestion de Empresas | 3 OoP 123
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para la 1+D+i

Gestion 'y Recursos | 3 OP | 456

y Trazabilidad

Seguridad Alimentaria | 3 OoP 789

Monitorizacion de
Vifiedos

Teledeteccion ~ para | 3 OP |10,11,12

Aplicada

Modelizacion SIG | 3 OopP 10,11,12

TEM 7,5 OB 1-19

Total ECTS que |30 Total ECTS que cursa | 30
cursa el estudiante el estudiante

Tabla 5.4. Organizacion temporal del plan de estudios por semestre.

Practicas externas obligatorias

Las préacticas externas seran obligatorias y estan vinculadas al médulo obligatorio de la titulacion.
El estudiante, asesorado por su tutor, seleccionara la empresa enfocando la eleccion hacia sus
inquietudes y hacia la adquisicion del perfil que pretenda obtener. Las practicas podran ser
realizadas en distintos Centros y Organismos (ITACYL, Consejos Reguladores, Parques
Tecnoldgicos, etc) y en empresas del sector enolégico, tanto bodegas como empresas auxiliares.
Se llevaréan a cabo durante el primer semestre del curso académico, en consonancia con el mayor
interés y posibilidades de actuacion sobre los procesos enoldgicos durante ese periodo.

Idiomas

El titulo se impartira en castellano si bien en practicamente todas las asignaturas sera necesario,
para larealizacion de tareas y seminarios, la lectura y comprension de textos cientificos o técnicos
escritos en inglés.

Tipo de ensefianza (presencial, semipresencial, a distancia)

Ensefianza presencial

Organizacion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

En el Master Universitario en Enologia y su Adaptacion al Cambio Climatico, no se establecen
acciones de movilidad especificas. De hecho, no esta previsto que se produzca la movilidad de
los estudiantes durante el mismo ya que no es necesario para alcanzar las competencias previstas.

No obstante lo anterior, si en un futuro se firmaran convenios de movilidad, estos se atendrian a
la Normativa de movilidad académica internacional de estudiantes de la USAL, aprobada en la
Comision Permanente del Consejo de Gobierno de 23/09/2016
http://relint.usal.es/images/docs/Normativa/NormasGenerales_Movilidad_Internacional _Estudia
ntes.pdf
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USAL. MU ENOLOGIA Y SU ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 5.- Planificacion de las
Ensefianzas

Esta normativa regula los derechos y obligaciones de los estudiantes de Grado, Master y
Doctorado en movilidad internacional, asi como el procedimiento aplicable a las estancias de
movilidad en précticas que realicen los estudiantes de la Universidad de Salamanca en empresas,
y a las estancias de movilidad que realicen en la Universidad de Salamanca los estudiantes
procedentes de instituciones de ensefianza superior de otros paises.

Por otra parte, si se estableciera movilidad a nivel nacional, esta se regira por las normas que cada
curso académico establece el programa nacional SICUE suscrito por todas las Universidades
espafolas y las que, en cada Universidad, se hayan podido fijar al respecto.

En ambos tipos de movilidad sera de aplicacién, ademas, lo recogido en el Reglamento de
Reconocimiento y Transferencia de créditos de la USAL (véase apartado 4.4. de la memoria).

Mecanismos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de estudios

La implantacion del plan de estudios y su posterior desarrollo requeriran de un importante
esfuerzo de coordinacion por parte del personal docente implicado en la docencia del mismo,
desempefiando un papel especialmente importante la Comision Académica del Master. Esta
Comision serd la encargada de coordinar todas las actividades de planificacion y se reunird
periédicamente y tantas veces como sea necesario (al menos al inicio, en el cambio de semestre
y al final del curso académico) para atender las competencias que tiene asignadas.

Son funciones de la Comision Académica de Master:

a) Asistir al coordinador en las tareas de gestion.

b) Aprobar la admision de los estudiantes que acceden al Master y determinar la necesidad de
cursar los complementos de formacion.

¢) Asignar los tutores personales (que también actuaran como tutores de practicas externas).

d) Fijar horarios y calendarios de evaluacién.

e) Proponer al Centro la resolucion de las solicitudes de reconocimiento de créditos.

f) Resolver conflictos de indole académica.

g) Registrar las acciones de mejora, siguiendo el sistema de garantia interna de la calidad del
centro.

h) Velar por el seguimiento, la mejora continua y la acreditacion del Master.

i) Asistir al equipo decanal de la Facultad de Biologia en la elaboracion del calendario de
actividades formativas y de evaluacion.

j) Establecer las directrices especificas y los criterios de evaluacion de los TFM con el fin de
homogeneizar su elaboracion y evaluacion.

k) Otras que le encargue el director/a del Master.

Al inicio del curso académico, los profesores implicados en cada asignatura se reuniran para
coordinar las actividades formativas de la misma vy, tras su finalizacion, para intercambiar
experiencias docentes, poner en comun los resultados y, en su caso, revisar los contenidos de la
asignatura, criterios de evaluacion y de adquisicion de competencias por parte de los estudiantes.
También se encargaran de revisar anualmente la ficha de la asignatura en la guia docente,
atendiendo a los objetivos establecidos en la memoria del titulo.

La Comision Académica designara un responsable de mddulo y un responsable de asignatura que
seran los encargados de revisar contenidos para evitar solapamientos, de planificar la distribucion
y carga de tareas a realizar por los estudiantes y, en general, de garantizar una buena planificacion.
Cada coordinador de mddulo realizard un seguimiento de todas las asignaturas que lo
comprenden, en base a reuniones mantenidas con el responsable de cada asignatura que, a su vez,
deberad coordinar a todos los profesores que participen en la imparticion de la misma. Estas
reuniones se llevaran a cabo con la frecuencia que sea necesaria para el éptimo desarrollo del plan
de estudios, como minimo se llevaran a cabo reuniones al iniciar y al finalizar la imparticion de
la docencia de las asignaturas y de los mddulos.
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USAL. MU ENOLOGIA Y SU ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 5.- Planificacion de las
Ensefianzas

Una vez concluidas las asignaturas, el profesorado debera recoger en un informe las principales
contingencias que pudieran haber surgido durante su desarrollo. Estos informes seran estudiados
por los coordinadores de cada mddulo, discutidos con la Comisién Académica y serviran para la
elaboracién del informe interno de seguimiento anual.

Al finalizar cada semestre, el Director/a del Master convocard una reunion en la que intervengan
todos los docentes implicados en el Master con la finalidad de valorar el desarrollo de la docencia.
Los resultados obtenidos serdn comunicados a la Comision de Calidad del Titulo.
Consideraciones generales sobre las actividades formativas

La docencia del Master se desarrollard mediante las siguientes actividades formativas:

a) Clases tedricas: Sesion de transmision de conocimiento tedrico. No es exclusivamente

unidireccional. Contempla la utilizacién de preguntas de control de participacion activa y de
motivacién al alumnado, asi como la resolucion de las dudas que se planteen.

b) Practicas de laboratorio: Sesiones practicas que se llevan a cabo en laboratorios
especificos. Se dirige en gran medida a comprobar las bases tedricas de la asignatura.
c) Précticas de campo: Sesiones practicas que se llevan a cabo en vifiedos 0 mediante visitas

a empresas, centros y estaciones experimentales. Se encamina en gran medida a comprobar las
bases tedricas de la asignatura. En el caso de las visitas, el estudiante se informara de forma
auténoma sobre el lugar de visita previamente. También se contempla la posibilidad de que, tras
su realizacion, elabore un breve informe.

d) Practicas de aula con ordenador: Sesiones de caracter tedrico-préactico que requieren,
durante gran parte de la sesion, la utilizacién de herramientas informaticas con utilizacion o no
de software especifico.

e) Préacticas de andlisis sensorial: Sesidn practica de entrenamiento en la evaluacion de
parametros sensoriales y pruebas realizadas en sala destinada a tal efecto.
f) Seminarios: Sesiones dedicadas al estudio relativamente profundo de un tema concreto

gue pueden ser impartidos por especialistas, 0 bien ser objeto de busqueda individualizada o por
grupos de informacion especifica por parte del alumnado que puede estar dirigida mediante
cuestionario o guion y que, como resultado de esta, se contempla la posibilidad de que el
estudiante elabore un comentario, discusion o resolucion de problemas, datos o cuestiones
planteadas por el profesor.

0) Preparacién y exposicion de trabajos por parte del alumnado, apoyandose en material
bibliogréafico tanto fisico como virtual. Una vez elaborado, el trabajo se expone a sus comparieros
y al profesor en el aula.

h) Desarrollo de tareas en entornos profesionales: realizacion de las practicas externas en la
empresa 0 Centro asignado.
i) Sesiones de orientacion para la realizacion del TFM.

)] Realizacion del TFM.
Consideraciones generales sobre la evaluacion

La evaluacion y calificacion de las diferentes asignaturas de este Master se llevaran a cabo de
acuerdo con los criterios del Marco Europeo de Educacidn Superior siguiendo el reglamento que
regula los sistemas de evaluacion y calificacion del aprendizaje de los estudiantes en las
ensefianzas de la USAL conducentes a titulos oficiales y propios (aprobado por el Consejo de
Gobierno de 19/121/2008 y modificado en las sesiones del Consejo de Gobierno de 30/10/2009
y de 28/5/2015)
(http://www.usal.es/webusal/files/Evaluacion_Reglamento_Modificacion_CG25052015.pdf )

Se calificara segun la Normativa sobre el sistema de calificaciones y calculo de la nota media y
de la calificacion global de los expedientes académicos de los estudiantes en la Universidad de
Salamanca (aprobado por el Consejo de Gobierno de 23 de junio de 2011)
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USAL. MU ENOLOGIA Y SU ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 5.- Planificacion de las
Ensefianzas

(http://secretaria.usal.es/boletines/consulta/files/5267-
P08_Normativa_Sistema_de_Calificaciones.pdf ). Dicha normativa se deriva de la aplicacion del
RD 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional.

Los resultados obtenidos por los estudiantes de la Universidad de Salamanca en cada una de las
asignaturas de los planes de estudio se calificaran en una escala cuantitativa de 0 a 10, afiadiendo
su correspondiente calificacion cualitativa:

0,0-4,9: Suspenso (SS)

5,0-6,9: Aprobado (AP)

7,0-8,9: Notable (NT)

9,0-10: Sobresaliente (SB)

A los estudiantes que hayan obtenido una calificacion cuantitativa igual o superior a nueve se le
podréa otorgar en su calificacion cualitativa la mencion “Matricula de Honor”. Su nimero no podra
exceder del 5% de los estudiantes matriculados en una asignatura en el correspondiente curso
académico, salvo que el niumero de estudiantes sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder
una unica “Matricula de Honor”.

5.2 Actividades formativas

a) Clases teoricas.

b) Précticas de laboratorio.

¢) Précticas de campo.

d) Précticas de aula con ordenador.

e) Practicas de analisis sensorial.

f) Seminarios.

g) Preparacion y exposicion de trabajos.

h) Desarrollo de tareas en entornos profesionales.

i) Sesiones de orientacion para la realizacion del TFM.
j) Realizacion del TFM.

5.3 Metodologia docente
No se establece diferenciacion respecto a las Actividades Formativas.

5.4 Sistemas de evaluacion

a) Prueba final escrita.

b) Cuestionario tipo test.

c) Presentacion oral y/o escrita de trabajos e informes.

d) Ejercicios practicos dentro y fuera del aula.

e) Informe del tutor de las practicas externas.

f) Informe de las practicas externas.

g) Resolucion de problemas y/o cuestiones cortas de forma periddica y frecuente.
h) Memoria del Trabajo de Fin de Master realizado.

i) Exposicion y defensa publica del TFM.

5.5 Descripcién detallada de materias y asignaturas (fichas docentes)

5.5.1 Descripcion detallada por modulo
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USAL. MU ENOLOGIA Y SU ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 5.- Planificacion de las
Ensefianzas

Denominacion del médulo: Médulo Obligatorio

Relacion de las asignaturas que componen el modulo:

Cambio Climético

Caracteristicas Composicionales de la Uva y del Vino. Consecuencias del Cambio Climatico
Anadlisis de Datos y Disefio Experimental

Produccion Viticola en un Contexto de Cambio Climético

Interaccion Suelo - Agua - Planta — Atmdsfera

Denominacion del médulo: Mdédulo Quimica Enoldgica y Analisis Sensorial
Relacion de las asignaturas que componen el médulo:

Anadlisis Sensorial y Sensometria

Propiedades Organolépticas de los Vinos: Bases Quimicas y Moleculares
Métodos de Andlisis Quimico en Enologia

Estrategias Enoldgicas para la Adaptacion al Cambio Climético

Denominacion del médulo: Mdédulo Microbiologia
Relacion de las asignaturas que componen el médulo:
Microbiota Fermentativa |

Microbiota Fermentativa 11

Ingenieria Metabdlica de la Microbiota Fermentativa

Denominacion del médulo: Médulo Gestion, Calidad y Seguridad Alimentaria
Relacidn de las asignaturas que componen el médulo:

Gestion de Empresas Vitivinicolas y Enoldgicas

Gestidn y Recursos para la 1+D+i

Seguridad Alimentaria y Trazabilidad

Teledeteccion para Monitorizacion de Vifiedos

Modelizacion SIG Aplicada
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6.1 Profesorado

En el Master participan un total de 25 profesores de la Universidad de Salamanca que aportan su
multidisciplinariedad y especializacion a la titulacion. Las figuras de tutor de matricula y tutor
personal académico y de practicas externas requieren disponer de suficiente profesorado para llevar
a cabo esta labor de asesoramiento académico-curricular y garantizar asi el apoyo a los estudiantes y
el seguimiento de su rendimiento académico. Se cuenta con una plantilla de profesorado en la que
cerca del 90% tiene mas de 10 afios de actividad docente y que presenta un promedio de 3
quinquenios docentes, por tanto, de media, al menos 15 afios de experiencia docente. Sefialar, que
los dos profesores que no tienen vinculacion permanente en la Universidad (contratado Juan de la
Cierva-incorporacion y contratada de investigacion), estan contratados al amparo de la Ley de la
Ciencia y, por tanto, asignada una carga docente de 80 horas/anuales. Ademas, cuentan con el
respaldo de profesores permanentes de sus respectivos Departamentos y con la acreditacion a la
figura de Ayudante Doctor.

Por otra parte, casi la mitad del profesorado tiene 3 sexenios o mas de actividad investigadora y en

su totalidad presentan una media de 2,3 sexenios de investigacion. Las diferentes lineas de

investigacion que los profesores del Master desarrollan en el seno de los Grupos de Investigacion

Reconocidos que lideran o en los que participan, abarcan un amplio espectro de tematicas que

incluyen las disciplinas objeto del Master. Entre ellas cabe senalar, por su interés para los estudiantes

del Master, las siguientes:

- Madurez fenolica.

- Analisis detallado de la composicion fenoélica y polisacaridica de uvas y vinos.

- Implicacién de los compuestos fenolicos en la calidad del vino. Estudios sobre el color y su
estabilidad y sobre la astringencia y su modulacion.

- Analisis de compuestos organicos volatiles mediante nariz electronica.

- Analisis de compuestos organicos volatiles mediante cromatografia rapida de gases.

- Deteccion de microorganismos. Microorganismos alterantes del vino en los ecosistemas de la
vinificacion y busqueda de antagonistas para su biocontrol.

- Desarrollo de microbiologia avanzada con propiedades diferenciadoras para la optimizacion y
mejora de los procesos enologicos.

- Herramientas predictivas para contribuir a la innovacion de vinos ecologicos y proteger la salud de
los vifiedos.

- Prospeccion, caracterizacion y conservacion de variedades tradicionales.

- Ingenieria metabolica para la produccion de metabolitos de interés.

- Ecologia microbiana e identificacion gendmica de bacterias.

- Caracterizacion de las poblaciones naturales de Botrytis cinerea presentes en los vifiedos: analisis
fisiologico, genético y gendmico.

- Genética de las interacciones planta patdogeno en las que participan Botrytis cinérea.

- Monitorizacion y analisis de la humedad del suelo.

- Aplicacion de la teledeteccion para el estudio de procesos hidroldgicos en el vifiedo.

- Estudio de la interaccion suelo-agua-planta-atmoésfera.

- Teledeteccion aplicada a estudios de suelo.

- Utilizacion de sensores multiespectrales aplicados al estado de vigor y salud de vifiedos.

- Utilizacion de la fotogrametria a la estimacion de la produccion en vifiedos.

- Aplicacion de modelos de nicho ecoldgico en vifiedos.

- Analisis geoambiental con técnicas SIG y teledeteccion. Analisis virtual del terreno y
modelizacién-simulacion 3D. Implementacion de nuevas tecnologias en georecursos. Geomatica.

- Reconstruccion de series climaticas.

- Politicas financieras de la empresa (inversion, financiacion). Politica de innovacion e inversion en
I+D+i. Estrategias empresariales (diversificacion e internacionalizacion).

En las siguientes tablas se recogen datos sobre el profesorado que participa en el Master, incluyendo
categoria académica, reconocimiento de docencia e investigacion y horas de dedicacion al Titulo.
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Tabla 6.1.1. Profesorado por cada uno de los Departamentos que participan en el Titulo

Nombre del Departamento: QUIMICA ANALITICA, NUTRICION Y BROMATOLOGIA
Profesor (inicial ) Figura mas Quin Hora Horas N° maximo | N° ECTS N° ECTS
o1eso “aCS | Titulacion de Categoria Area de Doctor | alta WNAUE | gexenios Asignaturas impartidas oras dedicadas |de ECTS |impartidos en | impartidos
del nombre y - - .. . .. .. |nios . . . dedicadas .
. formacion académica conocimiento | SI/No | Acreditacion investigac | en este Titulo . ala puede el Titulo en otros
apellidos) . docentes al Titulo . - . .
(si procede) Univer. impartir propuesto Titulo
MTEB Licenciada en | Profesor Nutricién y -Caracteristicas
Farmacia Titular de Bromatologia Composicionales de la
Universidad Uvay del Vino.
. Consecuencias del
Si 4 3 Cambio Climatico 40 240 24 4 ?
-Estrategias Enologicas
para la Adaptacion al
Cambio Climatico
CSB Licenciado en | Catedratico | Nutriciony Caracteristicas
Farmacia de Bromatologia Composicionales de la
Universidad Si 7 6 Uvay del Vino. 10 240 24 1
. 12,25
Consecuencias del
Cambio Climético
AMGP Licenciada en | Profesor Nutricion y Sceuridad Alimentaria
Farmacia Titularde | Bromatologia | Si 3 3 gunca Y130 240 24 3
. . Trazabilidad 11,66
Universidad
MDP Licenciada en | Contratado | Nutricion y -Métodos de Analisis
Quimicas Doctor Bromatologia Quimico en Enologia
- Estrategias Enologicas
Profesora para la Adaptacion al 20
Si Titular de 2 2 Cambio Climatico 240 24 4 19.45
Universidad -Propiedades ’
Organolépticas de los
Vinos: Bases Quimicas
y Moleculare
SGM Llcencrfida en |Contratado | Nutriciony ) ) Pfofesora Métodos de Andlisis
Farmaciayen | Doctor Bromatologia | Si Titular de 2 L . 10 240 24 1
L . . 1 Quimico en Enologia 22
Bioquimica Universidad
IGE Licenciado en | Investigador | Nutriciony -Analisis Sensorial y
Quimicas Juan de la Bromatologia Sensometria
. Profesor .
Cierva- . -Propiedades
) L Si Ayudante P 40 4
incorporaci Organolépticas de los 80 8 0,5
Doctor . P
n Vinos: Bases Quimicas
y Moleculares
MNS Licenciado en | Profesor Quimica -
Ciencias Titularde | Analitica Si 2 2 Andlisis de Datosy 1 3, 240 24 3 22
o . . Disefio Experimental
Quimicas Universidad
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Nombre del Departamento: MICROBIOLOGIA Y GENETICA

Profesor . Figura mas Asienatura Horas Horas N° maximo | N° ECTS N° ECTS
iniciales de itulacion de | Categoria ea de octor | alta uinquenios | Sexenios | . . . . e impartidos en | impartido
iniciales del Titulacion de | Categor Area d D ! inqueni S . m? 2ilr‘u(;las sen este dedicadas | dedicadas de ECTS | impartid impartid

nombre y formacion académica conocimiento | SI/No | Acreditacion | docentes investigac np . . puede el Titulo s en otros

. . Titulo al Titulo a la Univer. |: . .
apellidos) (si procede) impartir propuesto Titulo
. . - Ingenieria Metabolica
JLRD eLrllcg?Cllad; Sfltii‘irr‘;tig’dde Genética S| 6 5 de la Microbiota 15 240 24 1,5 14
0108 Fermentativa
Licenciado Profesor Titular Ingenieria Metabolica
AJG en Biologia de Universidad | Genética Si 3 3 de la Microbiota 15 240 24 1,5 23
0108 Fermentativa
Licenciada | Profesor Titular ” Microbiota
MASG en Biologia | de Universidad Genética SI : 4 Fermentativa 1 10 240 24 ! i
CTG Licenciada Profesor Titular | Microbiologia | Si 5 2 Microbiota 10 240 24 1 14
en Farmacia | de Universidad fermentativa Il

METT Licenciada Profesor Titular | Microbiologia Microbiota 16

en Farmacia | de Universidad SI cU 3 3 Fermentativa 11 10 240 24 !

NRC Licenciada | Profesor Titular | Microbiologia Microbiota

en Biologia | de Universidad Si 5 2 Fer'rnent.atlva I 20 240 24 5 6
Microbiota
fermentativa Il
EPB Licenciado | Profesor Titular | Genética Produccién Viticola
en Biologia | de Universidad Si 5 4 en un Contexto de 20 240 24 2 11,5
Cambio Climatico

Nombre del Departamento: INGENIERIA CARTOGRAFICA Y DEL TERRENO

Profesor ) Figura mas Asionaturas Horas Horas N° maximo | N° ECTS N°ECTS

(iniciales del Titulacion de | Categoria Area de Doctor | alta Quinquenios | Sexenios im i rtidas en cste dedicadas | dedicadas de ECTS |impartidos en |impartido

nombre y formacion académica conocimiento | SI/No | Acreditacion | docentes investigac P . . puede el Titulo s en otros

. . Titulo al Titulo a la Univer. |- . .
apellidos) (si procede) impartir propuesto Titulo

ALMN Ingeniero Profesor Titular | Ingenieria L

Tecnicoen | de Universidad | Cartografica Teledeteccion para
To fi G dg . SI 5 2 Monitorizacion de 15 240 24 1,5 14
pografia eodesiay Vifiedos
Fotogrametria
SDPA Graduada en | Investigador Ingenieria Teledeteccion para 15 80 8 1,5 6
Inenieria Contratado Cartografica SI Ayudante Monitorizacién de
Civil Geodesia y Doctor Vifiedos
Fotogrametria
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Nombre del Departamento: GEOGRAFIA

Profesor ) Figura mas Horas ?e()(lrisa da N° maximo | N° ECTS N° ECTS
(iniciales del Titulacion de | Categoria Area de Doctor | alta Quinquenios | Sexenios | Asignaturas impartidas . de ECTS |impartidos | impartidos
., . L. P o, . . . dedicadas |s .
nombre y formacion académica conocimiento | SI/No | Acreditacion | docentes investigac | en este Titulo al Titulo ala puede en el Titulo | en otros
apellidos) (si procede) Univer. impartir propuesto Titulo
Licenciado | Catedratico de | Geografia Interaccion Suelo - Agua
IMF en Geografia | Universidad Fisica St 3 4 - Planta — Atmosfera 30 240 24 3 20
Nombre del Departamento: CONSTRUCCION Y AGRONOMIA
Profesor ) Figura mas Horas E(:ir?csa da N° maximo | N° ECTS N° ECTS
(iniciales del Titulacion de | Categoria Area de Doctor | alta Quinquenios | Sexenios | Asignaturas impartidas dedicadas Se de ECTS |impartidos | impartidos
nombre y formacion académica conocimiento | SI/No | Acreditacion | docentes investigac | en este Titulo al Titulo ala puede en el Titulo | en otros
apellidos) (si procede) Univer. impartir propuesto Titulo
Ingeniero
lecr?clc?a / Profesor Area de Produccion Viticola en
RPS Sr1C0 Contratado Produccién SI 1 un Contexto de Cambio | 15 horas | 240 24 15 17
Licenciado L
L Doctor Vegetal Climatico
en Ciencias
Ambientales
. . .y Produccién Viticola en
MAGS Licenciado ) Contratado | Produceion | o 2 un Contexto de Cambio |25 240 24 2,5 16
en Biologia | Doctor Vegetal S
Climatico
Nombre del Departamento: GEOLOGIA
Profesor ) Figura mas Horas ?e()(lrisa da N° maximo | N° ECTS N° ECTS
(iniciales del Titulacion de | Categoria Area de Doctor | alta Quinquenios | Sexenios | Asignaturas impartidas . de ECTS |impartidos | impartidos
., . . P o, . . . dedicadas |s .
nombre y formacion académica conocimiento | SI/No | Acreditacion | docentes investigac | en este Titulo al Titulo ala puede en el Titulo | en otros
apellidos) (si procede) Univer. impartir propuesto Titulo
JAFV Licenciado ) Catedritico de | p 1 nologfa |1 5 4 Cambio Climético 30 240 24 3 18
en Geologia | Universidad
AMMG Llcenc1ad9 Profes_or letular Geodinamica SI 3 Mot_lellzacmn SIG 15 240 24 15 20
en Geologia | de Universidad | externa Aplicada
Nombre del Departamento: BOTANICA
Profesor ) Figura mas Horas gl:(;isa da N° maximo | N° ECTS N° ECTS
(iniciales del Titulacion de | Categoria Area de Doctor | alta Quinquenios | Sexenios | Asignaturas impartidas . de ECTS |impartidos | impartidos
., . . P o, . . . dedicadas |s .
nombre y formacion académica conocimiento | SI/No | Acreditacion | docentes investigac | en este Titulo al Titulo ala puede en el Titulo | en otros
apellidos) (si procede) Univer. impartir propuesto Titulo
JASA LlCCl:lClad,O Contratado Botnica s 2 Modehzacwn SIG 15 240 24 15 17
en Biologia | Doctor Aplicada
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Nombre del Departamento: ADMINISTRACION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA

Profesor . Figura mas Hora Horas N° maximo | N° ECTS N° ECTS
(iniciales del Titulacion de Categoria Area de Doctor alta Quinquenios | Sexenios | Asignaturas impartidas de(ziicsa das dedicadas | de ECTS |impartidos | impartidos
nombre y formacion académica conocimiento | SI/No | Acreditacion | docentes investigac | en este Titulo . ala puede en el Titulo | en otros
. . al Titulo X . . )
apellidos) (si procede) Univer. | impartir propuesto Titulo
Licenciado en
Administracion
y Direccion de
Empresas Contratado Economia ) Gestion de Empresas
IRP Doctor Financiera y SI 2 Vitivinicolas y 30 240 24 3 22
Licenciado en octo Contabilidad Enologicas
Traduccion e
Interpretacion
Nombre del Departamento: INFORMATICA Y AUTOMATICA
Profesor ) Figura mas Horas ?e()(lrisa da N° maximo | N° ECTS N° ECTS
(iniciales del Titulacion de | Categoria Area de Doctor | alta Quinquenios | Sexenios | Asignaturas impartidas dedicadas | de ECTS |impartidos | impartidos
nombre y formacion académica conocimiento | SI/No | Acreditacién | docentes investigac | en este Titulo al Titulo ala puede en el Titulo | en otros
apellidos) (si procede) Univer impartir propuesto Titulo
Ciencias de la
Ingeniero en | Catedratico de | Computacione | : Gestion y Recursos para
IMCR Informatica | Universidad Inteligencia St 4 3 la +D+i 30 240 24 3 21
Artificial
Nombre del Departamento BIOLOGIA CELULAR Y PATOLOGIA
Profesor ) Figura mas Horas ?e()(lrisa da N° maximo | N° ECTS N° ECTS
(iniciales del Titulacion de | Categoria Area de Doctor | alta Quinquenios | Sexenios | Asignaturas impartidas dedicadas | s de ECTS |impartidos | impartidos
nombre y formacion académica conocimiento | SI/No | Acreditacién | docentes investigac | en este Titulo al Titulo ala puede en el Titulo | en otros
apellidos) (si procede) Univer impartir propuesto Titulo
EWP Llcer.101adf) Cat.edratvlco de |Biologia s 4 4 Anélisis Se]nsorlal y 10 240 24 1 17
en Biologia | Universidad Celular Sensometria

CSV: 340774118234591657770270 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






Tabla 6.1.3. Profesorado por universidad, categoria académica, titulo de doctor y horas de
dedicacion al Titulo

Univ. Categoria N° % Ne°de % N° horas %
Académica categoria | Doctores | Doctores | dedicacion | Horas
al titulo

USAL | Catedratico 6 24% 6 100% 125 23,4%
de
Universidad

USAL | Profesor 11 | 44% 11 100% 220 41%
Titular de
Universidad

USAL | Profesor 6 24% 6 100% 135 25,2%
Contratado
Doctor

USAL | Otro 2 8% 2 100% 55 10,3%
personal
docente con
contrato

USAL | TOTAL 25 | 100% 25 100% 535 100%

Ademas de los profesores de la Universidad de Salamanca indicados en las tablas 6.1.1 y 6.1.3,
dos profesionales colaboraran en el Master: Jesus Yuste Bombin y Mercedes Tamame, cuyos
méritos se encuentran resumidos en la tabla 6.1.4. Ambos son profesionales de reconocido
prestigio en su campo profesional, que cuentan con experiencia en la participacion en programas
formativos a nivel de Master y cuya participacion resulta altamente enriquecedora para el Master.
Entre los dos profesionales impartiran un total de 4,5 ECTS, lo que supone el 7,5% de los ECTS
que consta el Master. Participaran en las asignaturas de Produccion Viticola en un Contexto de
Cambio Climatico y de Microbiota Fermentativa I, respectivamente.

Tabla 6.1.4 Profesionales que colaboraran en el Master y principales méritos que justifican y
avalan su cualificacion y adecuacion al mismo.

Profesional
(nombre,
apellidos) y
formacién
académica

Lugar de trabajo /
puesto de trabajo

Experiencia profesional y otros méritos

Jesus Yuste
Bombin
Doctor
Ingeniero
Agrénomo,
Universidad
Politécnica de
Madrid

Instituto
Tecnoldgico
Agrario de Castilla
y Ledn /
Investigador

- Investigador en Viticultura desde 1990.

- Profesor colaborador en La Universidad de La Rioja,
Universidad Politécnica de Madrid, Universidad de Valladolid,
Universidad de M. de Cervantes, Universidad de Montpellier.

- Estancia de 1 afio en Univ. de California. Dpto. de Viticultura y
Enologia. Davis (CA, USA).

- Mas de 20 proyectos con financiacion regional, nacional y
europea, en las lineas de investigacion enumeradas, muchos de
ellos en colaboracidon con empresas vitivinicolas (ej: Protos,
Torres, Prada, Barbadillo, Yllera, Lallemand...).

- Mas de 240 publicaciones técnico-cientificas nacionales e
internacionales.

- Mas de 250 comunicaciones a congresos o reuniones
cientificas.
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- Mas de 40 conferencias sobre temas de viticultura en los
ultimos 5 anos.

- Participacion en mas de 10 cursos de viticultura y enologia en
los ultimos 5 afios.

- Director de 5 Tesis doctorales.

- Tutor de numerosos trabajos fin de carrera y fin de grado.

- Lineas de Investigacion.

Material vegetal: variedades y clones, portainjertos. Calidad de
la uva.

Fisiologia, relaciones hidricas y riego de la vid. Conduccién y
poda del vifiedo, gestion del “canopy”. Técnicas de cultivo de
vid (densidad, operaciones en verde).

-Directora de 2 Tesis doctorales en los ultimos 5 afios.

y Biotecnologia de Levaduras”.
sobre levaduras vinicas.

JCR.

Mercedes Investigador -Profesora en los Master: “Biologia Funcional y Genémica” y
Tamame Principal, “Biologia Funcional de microorganismos eucariotas” de la
Cientifica Titular Universidad de Salamanca.
del CSIC -Direccion de Trabajos fin de Master.

-Diversos contratos y patentes en colaboracion con empresas.
-Directora del Grupo de investigacion “Regulacion traduccional

-Investigadora principal de proyectos y contratos con empresas

-Co-autora de articulos publicados en revistas de alto impacto

Mecanismos para la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacion de personas con
discapacidad

La Universidad de Salamanca posee una Unidad de Igualdad (www.igualdad.usal.es) que ha sido
creada para alcanzar la igualdad real entre mujeres y hombres en la Comunidad Universitaria y,
por extension, en el conjunto de la sociedad. Esta Unidad de igualdad ha elaborado un Pan de
Igualdad en la Universidad de Salamanca (descargable desde la pagina de igualdad.usal.es) que
recoge medidas concretas para el fomento de la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres
y hombres, ya sean alumnado, profesorado o personal de la administracion y servicios. También
la Universidad de Salamanca tiene un protocolo de actuacion para los casos de acoso que pueda
sufrir el alumnado y otro protocolo para la prevencion del acoso sexual y por razén de sexo en el
ambito laboral.

Con relacion a la garantia de no discriminacion de personas con discapacidad, la Universidad de
Salamanca aprobo en la sesion ordinaria del Consejo de Gobierno de 16 de diciembre de 2004 los
“Principios normativos para la igualdad de oportunidades, accion positiva y no discriminacion de
las personas con discapacidad en la Universidad de Salamanca”. Asi mismo, la Universidad de
Salamanca cuenta con la Unidad de Apoyo a la Comunidad Universitaria con Discapacidad
(http://sas.usal.es/unidad-de-discapacidad/) que facilita el acceso y promocion en la ensefianza
universitaria de las personas con discapacidad. Esta Unidad elabora periddicamente la “Guia
sobre recomendaciones para el apoyo a personas con discapacidad” dirigida a toda la comunidad
universitaria.
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6.2 Otros recursos humanos disponibles

Tabla 6.2 Personal de administracion y servicios (PAS) adscrito a la Facultad de Biologia, a
fecha de abril de 2019.

Destino Categoria // Cuerpo /Escala Numero de
personas
Aulas de Informatica Técnico Especialista Aulas 1
Informatica
Administrador de Centro (Secretaria) Escala Gestion 1
Secretaria Escala Administrativa 1
Secretaria Escala Auxiliar Administrativa 2
Decanato Escala Administrativa 1
Biblioteca Escala Ayudantes Archivos y 1
Bibliotecas
Biblioteca Técnico Biblioteca 1
Biblioteca Esc. Auxiliar Administrativa 2
Arch. y Bibl.
Conserjeria Técnico Especialista Coordinador | 1
Conser.
Conserjeria Oficial Servicios e Informacion 8

Para el desarrollo de las actividades formativas de este Master, se cuenta con el apoyo del personal
de administracion y servicios, el personal de conserjeria y el personal de la biblioteca de la
Facultad de Biologia, asi como un técnico de apoyo de las aulas de informatica, todos ellos con
una vinculacion permanente a la Universidad de Salamanca y formacion especifica en funcioén
del puesto de trabajo. En concreto la Facultad de Biologia dispone de un administrador de centro,
cuatro administrativos de secretaria y decanato, cuatro profesionales como personal de biblioteca
y nueve profesionales destinados en conserjeria. Todos ellos cuentan con experiencia en su puesto
de trabajo superior a diez afios.

También se dispone del personal técnico de laboratorio de los departamentos que participan en la
docencia del Master como apoyo en las actividades practicas de laboratorio disefiadas en cada
materia.

En lo que respecta a las practicas externas, la empresa / entidad receptora con la que se establece
el correspondiente convenio de colaboracion pondra a disposicion del Master los servicios y
personal necesarios.

Los mecanismos para la igualdad y para la garantia de no discriminaciéon de personas con
discapacidad pueden consultarse en el apartado 6.1.
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USAL. MU en ENOLOGIA Y SU ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 7. Recursos Materiales

7.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

La Facultad de Biologia de la Universidad de Salamanca dispone de espacios suficientes para
impartir las diferentes actividades presenciales correspondientes a las materias de este Master:
aulas de variadas dimensiones equipadas con soportes informaticos, sistemas audiovisuales, salas
de recursos informaticos, espacios de apoyo a la docencia. También se encuentra disponible la
red de bibliotecas de la Universidad de Salamanca, que cuentan con servicios de préstamo de sus
fondos bibliogréficos y de dispositivos electronicos.

Para las préacticas de laboratorio se dispone de los laboratorios docentes ubicados en el Campus
Miguel de Unamuno, que cuentan con nueve laboratorios distribuidos en tres plantas
(http://campus.usal.es/~laboratoriosdocentes/). De ellos, se prevé la utilizacion de los laboratorios
B10 y 108 (o en fucion del cuadrante de ocupacion, de los andlogos 109 y 110). Asi mismo, se
utilizaran los laboratorios de los departamentos implicados en la docencia:

Laboratorios de précticas de Microbiologia y Genética del Edificio Departamental de la
Universidad de Salamanca.

Laboratorio de Postgrado del Instituto de Biologia Funcional y Genémica (Centro mixto CSIC-
USAL).

Laboratorio de Microscopia del area de Paleontologia del Departamento de Geologia de la
Universidad de Salamanca.

Laboratorio de préacticas del Departamentoto de Quimica Analitica, Nutricion y Bromatologia de
la Facultad de Farmacia de la Universidad de Salamanca.

CSV: 365898809594644240944001 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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USAL. MU en ENOLOGIA Y SU ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

7. Recursos Materiales

Para la realizacion de practicas de campo y externas la USAL tiene establecidos convenios de
cooperacion educativa de practicas externas con las siguientes empresas que, por su actividad,

pueden acoger al alumnado del Master:

Tabla 7.1. Entidades colaboradoras del MU para realizar las practicas externas

Institucion u organismo (Nombre | Descripcion del tipo de actividad a desarrollar | N° anual de

completo y localidad) / Observaciones plazas para
practicas

Vinicola De  Castilla, S.A | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Manzanares, Ciudad Real)

Bodegas Elias Mora,S.L. (San | Viticultura y/o Enologia 1-2

Romén de Hornija, Valladolid)

Bodegas Los Bermejos S.L (San | Viticultura y/o Enologia 1-2

Bartolomé, Las Palmas)

Bodegas Emilio Moro S.L | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Pesquera de Duero, Valladolid)

Bodegas Marqués De Reinosa | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Autol, La Rioja)

Bodegas Hispania S.L (Trujillo, | Viticultura y/o Enologia 1-2

Caceres)

Bodegas Arzuaga Navarro S.L | Viticulturay/o Enologia 1-2

(Quintanilla de Onésimo,

Valladolid)

Bodegas Pefalba Lopez S.L (Finca | Viticultura y/o Enologia 1-2

Torremilanos, Aranda de Duero,

Burgos)

Bodegas Angel Lorenzo Cachazo Sl | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Pozaldez, Valladolid)

Bodegas Martin Cédax, S.A | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Cambados, Pontevedra)

Bodegas Farifia, S.L  (Toro, | Viticultura y/o Enologia 1-2

Zamora)

Bodegas Castelo De Medina S.A

(Villaverde de Medina, Valladolid) | Viticultura y/o Enologia 1-2

Bodegas Alcardet/Ntra. Sra Del | Viticultura y/o Enologia 1-2

Pilar S.Coop De CLM (Villanueva

de Alcardete, Toledo)

Bodegas Dehesavieja. La Enoldgica | Viticultura y/o Enologia 1-2

De Caceres, S.L (Pajares de la

Rivera, Caceres)

Bodega Pirineos S.A (Barbastro, | Viticultura y/o Enologia 1-2

Huesca)

Bodegas Silvano Garcia, S.L | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Jumilla, Murcia)

Bodega Matarromera Sl (Valbuena | Viticultura y/o Enologia 1-2

de Duero, Valladolid)

Protos Bodega Ribera Duero De | Viticultura y/o Enologia 1-2

Penafiel S.L (Pefiafiel, Valladolid)
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USAL. MU en ENOLOGIA Y SU ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

7. Recursos Materiales

Segovia)

Institucién u organismo (Nombre | Descripcién del tipo de actividad a desarrollar | N° anual de
completo y localidad) / Observaciones plazas para
practicas

Bodegas y Vifiedos Casis (Leon) Viticultura y/o Enologia 1-2

Bodegas Raiz y Quesos Paramo De | Viticultura y/o Enologia 1-2

Guzman S.L (Roa Burgos)

Bodegas ElI Soto, Soc. Coop | Viticulturay/o Enologia 1-2

(Zamora)

Bodega Javier Sanz Viticultor, S.L | Viticultura y/o Enologia 1-2

(La Seca, Valladolid)

Instituto Tecnoldgico Agrario de | Convenio firmado por la Consejeria de | 1-4

Castillay Leon (ITACYL) Presidencia y Administracion Territorial.
Incluye los distintos Centros y Departamentos
(Finca Zamaduefias y Estacion Enoldgica)

Bodegas Ferrer Gallego (Jaraguas, | Viticultura y/o Enologia 1-2

Valencia)

Bodega La Horra (La Horra, | Viticultura y/o Enologia 1-2

Burgos)

Bodega Roda (Haro, La Rioja) Viticultura y/o Enologia 1-2

Vifas del Jaro (Pesquera de Duero, | Viticultura y/o Enologia (Compafiia de | 1-2

Valladolid) Bodegas Iberian)

Bodegas y Vifiedos de Cal Grau (El | Viticultura y/o Enologia (Compafiia de | 1-2

Molar, Tarragona) Bodegas Iberian)

Vifedos de Yaso (Morales de Toro, | Viticultura y/o Enologia (Compafiia de | 1-2

Zamora) Bodegas Iberian)

Vifiedos La Oropéndola (Rueda, | Viticultura y/o Enologia (Compafia de | 1-2

Valladolid) Bodegas Iberian)

Vifiedos Mar de Arbolada | Viticultura y/o Enologia (Compafia de | 1-2

(Ribadumia, Pontevedra) Bodegas Iberian)

Vifiedos Lomopardo (Cacabelos, | Viticultura y/o Enologia  (Compafiia de | 1-2

Leon) Bodegas Iberian)

Bodegas Rejadorada (San Roman | Viticultura y/o Enologia 1-2

de Hornija, Valladolid)

Asociacion de  Viticultores y | Viticultura y/o Enologia 1-2

Elaboradores de Vino de la Sierra

de Salamanca

Laffort Espafia SA (Renteria, | Productos Enologicos (Empresa sector | 1-2

Guipuzcoa) auxiliar)

Fundacié Parc Tecnologic del Vi | Parque Tecnologico del Vino 1-2

(Falset, Tarragona)

Bodega Pago de Carraovejas, SLU | Viticultura y/o Enologia 1-2

(Penafiel, Valladolid)

Ossian Vides y Vinos S.L (Nieva, | Viticultura y/o Enologia 1-2
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USAL. MU en ENOLOGIA Y SU ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 7. Recursos Materiales

Como infraestructura complementaria, se cuenta con el Campus Virtual Studium, servicio de
apoyo a la docencia que la Universidad de Salamanca ofrece a los miembros de la comunidad
universitaria.

Mecanismos para garantizar la revision y el mantenimiento:

Para garantizar la revisién y mantenimiento de los materiales y servicios disponibles, la USAL
dispone del Servicio de Infraestructura y Arquitectura (http://www.usal.es/unidad-tecnica) se
encarga del mantenimiento, reparacion y puesta a punto del equipamiento e instalaciones de los
edificios y espacios; los Servicios Informéticos de la USAL (http://lazarillo.usal.es,) se encargan
de la revision, actualizacion y mantenimiento de las aulas informaticas y de los equipos
informaticos, mientras que el Servicio de Archivo y Bibliotecas (http://bibliotecas.usal.es) es el
responsable de hacer lo propio con el material bibliogréafico.

7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios

El equipamiento necesario para el adecuado desarrollo de la actividad docente se amplia o renueva
periddicamente, a través de los recursos que, para este fin, recibe anualmente la Facultad de
Biologia. Asi mismo, los Departamentos cuentan con una partida presupuestaria anual para el
desarrollo de la actividad docente, incluyendo las practicas de laboratorio. Se estima que no es
necesaria la adquisicion de nuevo equipamiento ni de llevar a cabo nueva contratacion.
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8.1Valores cuantitativos estimados y su justificacién

Se ha hecho una estimacion de la tasa de graduacion, de abandono, de eficiencia y rendimiento,
considerando el numero de plazas ofertadas y atendiendo al diverso perfil de ingreso posible y
tomando como referencia la informacion disponible de otros Masteres de caracteristicas
proximas. En este sentido, las tasas de graduacion, eficiencia y rendimiento estimadas en el
Master en Enologia Innovadora de la Universidad del Pais Vasco fueron del 88, 93, y 85%,
respectivamente y las de rendimiento, eficiencia y graduacion alcanzadas en el Master en Biologia
y Conservacion de la Biodiversidad de la Universidad de Salamanca, del 84, 100, y 98%,
respectivamente.

Tasa de graduacion: 85 (%). Se ha calculado considerando N° de estudiantes que finalizaron el
estudio en el afio X+1 / N° de estudiantes que iniciaron el estudio en el afio X. Si se matriculan
20 estudiantes, se prevé que 17 estudiantes terminen el Master el primer afio, 2 el segundo y 1
necesite mas de ese tiempo para concluir los estudios.

Tasa de abandono: 15 (%). Considerando una matricula de 20 estudiantes, estimamos que un
maximo de 3 no se matriculardn en el Master en los dos afios posteriores a la programacion
prevista.

Tasa de eficiencia: 94,00 (%). Se ha calculado como la relacion porcentual entre el nimero total
de créditos tedricos del plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus
estudios el conjunto de estudiantes graduados en un determinado curso académico y el numero
total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse y se ha estimado considerando
que 3 estudiantes tendran que matricularse por segunda vez de al menos un tercio de los créditos
del Master.

N° total créditos teoricos titulacion* N° estudiantes que finalizan en un determinado afio
académico / N° de créditos de los que ha tenido que matricularse ese grupo de estudiantes.

Tasa de rendimiento: 94% Se ha calculado como la relacion porcentual entre el nimero total de
créditos ordinarios superados por los estudiantes en un determinado curso académico y el niimero
total de créditos ordinarios matriculados por los mismos, considerando que, en un determinado
curso, 17 estudiantes superan el total de créditos, 2 estudiantes superan dos tercios del total de
créditos y 1 estudiantes superan la mitad de los créditos.
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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

D. OTRAS DISPOSICIONES
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

RESOLUCION de 27 de diciembre de 2017, del Rectorado de la Universidad de
Salamanca, por la que se publica la delegaciéon de competencias del Rector en diversos
organos de gobierno unipersonales de esta Universidad.

Al objeto de alcanzar una mayor eficacia en la gestion de los érganos universitarios,
sin menoscabo de las garantias de los particulares y de conformidad con lo previsto en el
articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector, con relacion
al articulo 20 de la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades y en los
Arts. 66 a 68 y 164 de los Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados por
Acuerdo 19/2003 de 30 enero de la Junta de Castilla y Ledn y modificados por Acuerdo
38/2011, de 5 de mayo de la Junta de Castilla y Ledn, este Rectorado:

HA DISPUESTO:

Primero.— Delegar en la Vicerrectora de Posgrado y Planes Especiales en Ciencias
de la Salud las siguientes competencias:

a) Ordenacion de titulaciones oficiales de Posgrado.

b) Planes de estudio de Posgrado.

¢) Preinscripcion, admision y matricula de Posgrado.

d) Reconocimiento, convalidacion y homologacion de estudios de Posgrado.
e) Organizacién y desarrollo de las actividades docentes de Posgrado.

f) Actividades de formacién permanente.

g) Formacion virtual de Posgrado.

h) Contratacién administrativa de personal externo o adscripcién de personal
propio para la imparticion puntual de conferencias o colaboraciones similares en
actividades docentes de Posgrado.

i) Captacion de estudiantes de Posgrado.
j) Actividades de formacion permanente.
k) Programas y Escuela de Doctorado.

l) Observatorio de Bibliometria e Informacién Cientifica.

CV: BOCYL-D-04012018-7

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
=
R
£
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
Q.
=
e
@
=
@
o
@
o
=)
(@]
©
S
9]
o
2
®
(@]
>
°
o
°
0
Q
a
o)
o)
c
kel
o
@
S)
>
°
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
o
=
c
c
)
@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o
©
™
re)
N~
o
1o}
=
>
<
)
©
©
o
~
[N
©
-
o
-
©
o
<
I3}
>
[0}
O






Boletin Oficial de Castillay Leén BOCYL
Jueves, 4 de enero de 2018 Pag. 391

m) Plan especial de profesorado en Ciencias de la Salud.

n) Adscripcién del Personal Docente e Investigador (PDI) a Departamentos y
Centros en lo relativo al Plan Especial en CC de la Salud.

A) Régimen y contratacion de PDI, incluidos concursos, comisiones de seleccion
y contratacion, nombramiento de funcionarios y formalizacién de contratos
laborales en el Plan Especial de Profesorado en Ciencias de la Salud.

o) Plan de Organizacion de la Actividad Académica del PDI en el Plan Especial de
Profesorado en Ciencias de la Salud.

p) Relacion de Puestos de Trabajo (RPT) del PDI en el Plan Especial de Profesorado
en Ciencias de la Salud.

q) Comision mixta Universidad — SACYL en todo lo relacionado con el Plan Especial
de Profesorado en Ciencias de la Salud.

r) Cuestiones de los Institutos de Investigacion relacionadas con el Plan Especial
de Profesorado en Ciencias de la Salud.

s) Supervisién de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Segundo.— Delegar en el Vicerrector de Profesorado las siguientes competencias:
a) Recursos humanos en los planes de estudio y la oferta académica.

b) Adscripcién del Personal Docente e Investigador (PDI) a Departamentos y
Centros.

c) Régimen y contratacion de PDI, incluidos concursos, comisiones de selecciéon
y contratacion, nombramiento de funcionarios y formalizacién de contratos
laborales.

d) Plan de Organizacién de la Actividad Académica del PDI.
e) Relacion de Puestos de Trabajo (RPT) del PDI.

f) Supervisién de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Tercero.— Delegar en el Vicerrector de Economia las siguientes competencias:

a) Coordinacion de la politica presupuestaria, gasto corriente y desarrollo de la
gestién econdmica.

b) Programacion y gestion de inversiones.
c) Planes de equipamiento e infraestructuras.

d) Las que la normativa reguladora de los contratos del sector publico atribuye al
6rgano de contratacion.
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e) Mantenimiento y rehabilitacion de edificios.
f) Gestion econdmica de espacios.

g) Gestién del patrimonio universitario.

h) Plan de accién social.

i) Politica ambiental y eficiencia energética.

j) Supervision de la actividad econdmico-administrativa de la Universidad y las
entidades participadas parcial o totalmente por la Universidad.

k) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Cuarto.— Delegar en el Vicerrector de Politica Académica y Participacion Social las
siguientes competencias:

a) Planificacion estratégica.
b) Mecenazgo y captacion de recursos.
¢) Antiguos alumnos.

d) Coordinacion de los proyectos del programa de actividades de la conmemoracién
del VIl Centenario de la Universidad de Salamanca.

e) Programacion de actividades en la Universidad de Salamanca vinculadas con la
conmemoracion del VIII Centenario.

f) Representacion de la Universidad de Salamanca en la Comision Interinstitucional
para la conmemoracién del VIl Centenario de la Universidad de Salamanca.

g) Direccion de la Oficina del VIII Centenario Salamanca 2018.

h) Insercién Profesional, Empleo, Practicas Externas y celebracion de convenios de
cooperacion educativa.

i) Actividades culturales.
j) Asuntos sociales, voluntariado y cooperacion.
k) Riesgos laborales.

I) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Quinto.— Delegar en la Vicerrectora de Investigacion y Transferencia las siguientes
competencias:

a) Programas autondmicos, nacionales e internacionales de investigacion,
innovacion e infraestructura cientifica.
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b) Programas autondmicos, nacionales e internacionales de potenciacion de
recursos humanos en materia de investigacion e innovacion.

c) Servicios de apoyo a la investigacion y la transferencia.

d) Celebracion de contratos y convenios de investigacién, innovacién, transferencia
de conocimiento, asi como de las actividades que se desarrollen al amparo del
Art. 83 de la Ley Organica de Universidades.

e) Becas, ayudas a la investigacion y contratos de personal investigador.

f) Propiedad industrial y propiedad intelectual como proteccion de resultados de
investigacion.

g) Institutos de investigacion, centros propios de investigacion, grupos de
investigacion reconocidos u otras estructuras de investigacion.

h) Cultura cientifica.
i) Bibliotecas.
j) Comités de Bioética y Bioseguridad.

k) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Sexto.— Delegar en el Vicerrector de Relaciones Internacionales las siguientes
competencias:

a) Acuerdos de colaboracion internacional.

b) Celebracién de convenios internacionales.

c) Proyectos de dimension internacional.

d) Redes internacionales.

e) Relaciones con universidades extranjeras.

f) Captacion de estudiantes extranjeros.

g) Programas de movilidad con el extranjero.

h) Programas o proyectos de internacionalizacion.

i) Becas de intercambio con universidades extranjeras.
i) Planes de fomento de los idiomas de comunicacion cientifica.
k) Centros culturales de ambito internacional.

I) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.
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Séptimo.— Delegar en la Vicerrectora de Docencia y Evaluaciéon de la Calidad las
siguientes competencias:

a) Ordenacion de titulaciones oficiales de Grado.

b) Planes de estudio de Grado.

¢) Pruebas de acceso a ensenanzas universitarias de Grado.

d) Preinscripcion, admision y matricula de Grado.

e) Reconocimiento, convalidacién y homologacion de estudios de Grado.
f) Organizacién y desarrollo de las actividades docentes de Grado.

g) Programas de apoyo a practicas de laboratorio y practicas docentes.

h) Programas de apoyo a la innovacion docente y la formacién docente del
profesorado.

i) Formacion virtual de Grado.

j) Contratacion administrativa de personal externo o adscripcion de personal
propio para la imparticion puntual de conferencias o colaboraciones similares en
actividades docentes de Grado.

k) Programas de evaluacion de la calidad.
[) Universidad de la Experiencia.

m)Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Octavo.— Delegar en la Vicerrectora de Estudiantes y Sostenibilidad las siguientes
competencias:

a) Becas de Grado.

b) Becas propias de la Universidad.

c) Programas de movilidad nacional.

d) Colegios Mayores, Residencias y Comedores Universitarios.
e) Educacion Fisica y Deportes.

f) Asociaciones Culturales.

g) Politica de sostenibilidad.

h) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.
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Noveno.— Delegar en el Secretario General las siguientes competencias:
a) Expedicion y gestion del carnet universitario.

b) Registro Unico y registro electrénico.

¢) Coordinacién del registro de becarios de la Universidad.

d) Tramitacion y registro de convenios institucionales.

e) Gestién de normativa universitaria.

f) Administracién electronica.

g) Desarrollo de la agenda digital.

h) Politica institucional de comunicacion.

i) Medios propios de comunicacion y produccion de contenidos digitales.
j) Promocién de la imagen de la universidad.

k) Paginas web y publicaciones institucionales.

[) Portal de transparencia.

m)Archivos.

n) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Décimo.— Delegar en la Directora del Gabinete del Rector las siguientes competencias:
a) Coordinacion de la accién de gobierno.

b) Coordinacion de actos solemnes.

c) Organizacion de las actividades protocolarias.

d) Supervisién de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas, esto es, el Gabinete de Protocolo y la Secretaria del Rector.

Undécimo.— Delegar en el Gerente las siguientes competencias:

a) Todas aquellas atribuidas al Rector en relacion con el personal de administracion
y servicios, contenidas en la legislacion y normativa vigente aplicables a la
Universidad de Salamanca, incluidos los nombramientos de funcionarios y
formalizacion de contratos laborales.

b) Se entenderan comprendidas en esta delegacién las actividades en materia de
personal de administracion y servicios que deben efectuarse tanto en relacion
con otras Administraciones Publicas, como con los drganos de representacion
de personal, asi como cualesquiera otros actos relativos a las implicaciones
econdmicas derivadas de la relacion de servicio.

c) Supervisién de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

d) En caso de ausencia, vacante o enfermedad, las funciones del Gerente seran
desempenadas por el Vicerrector de Economia.
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Duodécimo.— Delegar en los responsables de los centros de coste la autorizacion y
disposicién de gastos en los contratos de servicios y suministros susceptibles de inclusién
en el articulo 138.3 del Real Decreto Legislativo 3/2011, que tendran como limite el total
de los créditos que les han sido asignados, no pudiendo autorizarse gastos ni adquirirse
compromisos por cuantia superior al importe de estos créditos.

Decimotercero.— La delegacion de las funciones comprendera la de organizacién y
emisién de instrucciones a los servicios administrativos bajo su respectiva dependencia,
en el marco de lo dispuesto por el Consejo de Gobierno y la Gerencia.

Decimocuarto.— En su respectivo ambito funcional los Vicerrectores y el Gerente
desempefaran los cargos, puestos o vocalias en los 6rganos colegiados o entidades,
para los que resulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento de los mismos,
siempre que estas disposiciones no prohiban la delegacién de la presencia del Rector.

En todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por si y preferentemente
en los 6rganos o entidades que considere oportuno.

Decimoquinto.— La presente delegaciéon no impide la posibilidad del Rector de
avocar para si el conocimiento y resolucion de cuantos asuntos comprendidos en la misma
considere oportunos, en aplicacion de lo dispuesto en el Art. 10.1 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre.

Asimismo, los Vicerrectores, el Secretario General y el Gerente, en el ambito de
las competencias que por esta resolucion se les delegan, podran someter al Rector los
expedientes que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.

Decimosexto.— En ningun caso podran delegarse las atribuciones que se posean
a su vez por delegacién contenida en los apartados anteriores, ello sin perjuicio de la
delegacién de firma efectuada por el 6rgano delegado de acuerdo con el articulo 12 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Disposicion Derogatoria.

La presente resolucion deroga cualquier otra delegacion de competencias que se
hubiese efectuado con anterioridad en estos mismos 6rganos.

Disposicion Final.

La presente resolucién entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial de Castilla 'y Leon.

Salamanca, 27 de diciembre de 2017.

El Rector Magnifico,
(Estatutos, Arts. 64 y 66 Usal)
Fdo.: Ricarpo RivERO ORTEGA

http://bocyl.jcyl.es D.L.: BU 10-1979 - ISSN 1989-8959

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
=
R
£
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
Q.
=
e
@
=
@
o
@
o
=)
(@]
©
S
9]
o
2
®
(@]
>
°
o
°
0
Q
a
o)
o)
c
kel
o
@
S)
>
°
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
o
=
c
c
)
@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o
©
™
re)
N~
o
1o}
=
>
<
)
©
©
o
~
[N
©
-
o
-
©
o
<
I3}
>
[0}
O

CV: BOCYL-D-04012018-7






				2018-01-04T07:30:30+0100

		Consejería de la Presidencia - S4711001J - Valladolid

		BOLETÍN OFICIAL DE CASTILLA Y LEÓN - JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN

		Firma BOCYL





				2019-07-11T10:40:21+0200

		España









		2021-03-18T17:07:27+0100
	España




