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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de Salamanca Facultad de Medicina 37007951

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Andlisis Avanzado de Datos Multivariantesy Big Data

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Andlisis Avanzado de Datos Multivariantes y Big Data por la Universidad de Salamanca

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

Maria José Sanchez Ledesma

Coordinadora de Ordenacion de Titulaciones

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

07836109D

CARGO

Marfa Carmen Fernandez Juncal

Vicerrectorade Docencia

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

13750416G

CARGO

M2 Purificacion Galindo Villardon

Coordinadora

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

07795797Q

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Patio de Escuelas, 1, 12 planta 37008 Salamanca 648987569
E-MAIL PROVINCIA FAX
vic.docencia@usal .es Salamanca 923294716
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Salamanca, AM 29 de abril de 2015
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4315670

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
M éster Méster Universitario en Andlisis Avanzado de Datos | No Ver Apartado 1:
Multivariantesy Big Data por la Universidad de Anexo 1.
Salamanca

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA

ISCED 1 ISCED 2

Ciencias

Mateméticasy estadistica | Estadistica

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaparalaCalidad del Sistema Universitario de Castillay Leon

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Salamanca

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

014 Universidad de Salamanca
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS

60 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER

9 39 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Salamanca
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

37007951 Facultad de Medicina

1.3.2. Facultad de Medicina
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

40 40
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[ 3
TIEMPO COMPLETO
ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 0.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://bocyl.jcyl.es/bol etines/2015/01/23/pdf/BOCY L -D-23012015-6.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Disefiar, redizar y analizar investigaciones mediante la aplicacion del método cientifico paralaresolucion de problemas
integrando los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en cada materia fomentando laintegracion multidisciplinar.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos
3.3COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Conocer en profundidad |os métodos estadisticos basicos y las particularidades de su aplicacion en datos procedentes de
diferentes disciplinas

CE2 - Conocer en profundidad |as bases tedricas y la aplicacion de los métodos estadisticos multivariantes clasicos a datos
procedentes de diferentes disciplinas

CE3 - Conocer lastedricas y la aplicacién de |los métodos estadisticos multivariantes avanzados a datos procedentes de diferentes
disciplinas

CE4 - Conocer las peculiaridades de los métodos estadisticos multivariantes para su utilizacion en grandes conjuntos de datos (Big
Data)

CE5 - Tomar decisiones ante situaciones préacticas que requieren la aplicacién de procedimientos de Andlisis de Datos para resolver
situaciones reales desarrollando la capacidad de elaboracién y construccién de modelos estadisticos y su validacion para datos
biosanitarios y de experimentacién clinica

CES6 - Tomar decisiones ante situaciones précticas que requieren la aplicacion de procedimientos de Andlisis de Datos para resolver
situaciones reales desarrollando la capacidad de elaboracion y construccion de model os estadisticos y su validacion para datos en
Psicologiay Ciencias Sociales.

CE7 - Tomar decisiones ante situaciones préacticas que requieren la aplicacion de procedimientos de Andlisis de Datos para resolver
situaciones reales desarrollando la capacidad de elaboracion y construccién de modelos estadisticos y su validacion para datos
Bioldgicos

CES8 - Utilizar el software especifico que le permitallevar a cabo el andlisis de los datos de acuerdo con la técnica elegida

CE9 - Elaborar informes escritos y orales de la utilizacion los métodos de Andlisis de Datos en las areas de aplicacion

4, ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2. Requisitos de acceso y criterios de admision

Acceso

De acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del RD 1393/2007 y del RD 861/2012 que lo modifica, para el acceso a las ensefianzas oficiales de
Master sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una Institucién de Educacion Superior del EEES
que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de Master.
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Los estudiantes que tengan un titulo de licenciado o graduado emitido por una Institucién extranjera (ajena al EEES) podran acceder a estos estudios,
previa autorizacion de la Universidad habiendo comprobado que sus estudios acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titu-
los espafioles de Grado y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de Posgrado. El alumno debera presentar la solicitud
de equivalencia en la Seccion de Estudios Oficiales de Master y Doctorado.

La informacion destinada a estudiantes de nuevo ingreso, es decir, aquellas personas que deseen acceder por primera vez a la USAL, a cursar estu-
dios de Master, esta disponible en la web de la Universidad de Salamanca en el apartado de posgrado.

La formacién previa mas adecuada para obtener buenos rendimientos formativos en este Master es la conseguida mediante los grados en Estadisti-
ca, Matemaéticas, Informatica, Ingenierias, Medicina, Economia, Sociologia, Biologia, Psicologia, Farmacia y, en menor medida, otros como Derecho,
Ciencia Politica, Filologia, Biblioteconomia u otros titulos equivalentes para aquellos estudiantes procedentes de universidades extranjeras.

Finalmente, los estudiantes del master no necesitan acreditar conocimientos previos especificos en el uso de tecnologias de la informacién pues estos
se les proporcionaran desde el propio master, a través de tutoriales y herramientas de consulta disponibles en la plataforma Studium de la Universidad
de Salamanca. Como recomendacion para un mejor seguimiento de las clases presenciales se les recomendara que cuenten con ordenador personal,
aunque la propia universidad cuenta con un servicio de préstamo de los mismos que puede solventar la carencia de este por parte de los alumnos.

Admisién

En el caso de que el nimero de solicitudes supere el nimero de plazas ofertadas, se ponderara la formacién bésica y experiencia en Estadistica, asf
como los méritos académicos, para la seleccién de candidatos.

El proceso de admisién de los estudiantes se hara de acuerdo con los siguientes criterios, cuya ponderacioén se ha elaborado segun las cifras y por-
centajes (1/100% // 1/10):

A cada candidato se le asignara la parte equitativa del porcentaje segiin méritos aportados en cada capitulo y valorados de 1 a 10. Es decir, un expediente actual
que alcance 4, lamaxima calificacion, recibira el valor 10y, en consecuencia, €l 50% 20% integro posible en este apartado.

La adecuacién de estudios previos puntuard con preferencia a los Grados mencionados con anterioridad y se val oraré conjuntamente, si es €l caso, con lacircuns-
tancia de haber realizado otros grados o posgrados y, también, su relativa adecuacion. En este caso, si existe concurrencia, también se considerara la nota media
del expediente académico y se tendra en cuenta, por afiadidura, el haber participado en cursos extraordinarios, congresos o cual esquiera otras reuniones cientifi-
cas debidamente certificadas.

Por dltimo, la entrevista personal, en el caso en que sea necesaria, se realizard ante los miembros de la Comision Académicadel Méster: consistiraen la presen-
tacion oral del curriculo del aspirante, con un apartado acerca de sus motivaciones, y la exposicion, también oral, de un argumento cientifico relacionado con el
Méster y elegido por € aspirante, para el que dispondra de un minimo de cinco minutosy un méximo de 10. La entrevista podra realizarse por videoconferencia
para aquellos alumnos que aun no se hayan desplazado.

En €l caso improbable de un empate técnico, y si no fuera posible la ampliacion del nimero determinado de matriculados para no perjudicar a ninguno de los
candidatos, se valorarian circunstancias socio-econémicas, invalidez parcia u otras similares que la Comision Académica considere justas y razonables.

Asi pues, el cuadro de ponderaciones por porcentaje quedaria como sigue:

Nota media del expediente académico obtenido en el Grado (20%)
Adecuacion de estudios previos (50%)

Haber cursado otro/s Grado/s, o Licenciatura/Diplomatura (10%)
Haber cursado otro Méster, o Cursos de Doctorado (10%)
Entrevista personal (10%)

El 6rgano encargado de la admisién es la Comision Académica del Master formada por el coordinador del titulo y dos vocales elegidos entre los profe-
sores del mismo.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3. Apoyo alos estudiantes matriculados

La Universidad de Salamanca cuenta con un Servicio de Promocidn, Informacién y Orientacién (SPIO) responsable entre otras de las siguientes
cuestiones:

Informacion académica (planes de estudio, becas, estudios en Espafiay extranjero)

informacién sobre formacién continua; posgrados (doctorados, titulos propios y mésteres), cursos extraordinarios, cursos de verano, €etc.;

informacion sobre alojamiento en sus diversas modalidades (pi sos/apartamentos, habitaciones compartidas, colegiosy residencias, y aojamiento a pension com-
pleta (generalmente en familias);

informacion a estudiantes extranjeros

La mayor parte de esta informacion esta disponible para ser consultada directamente por el interesado mediante acceso directo a los fondos documen-
tales y/o a los terminales de autoconsulta. Atiende en los siguientes idiomas: inglés, francés, aleman y portugués.

También elabora la agenda del universitario, publicada anualmente por la Secretaria General de la Universidad de Salamanca. Podemos decir, que en
definitiva constituye un sistema de asesoramiento, apoyo, refuerzo y tratamiento, dirigido a entender sobre las cuestiones asociadas con el estudio y el
aprendizaje.
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Por otro lado, la Universidad de Salamanca dispone de un Servicio de asuntos sociales (SAS) -Dirigido a toda la comunidad universitaria. Cuenta
con los siguientes servicios:

Unidad de apoyo social

Unidad de atencion al estudiante extranjero

Unidad de discapacidad

Unidad de lengua de signos

Unidad de atencién psicolégica

Unidad de Psicoterapia psicoanalitica

Unidad Asistencial de evaluacién e intervencion en dificultades de lenguaje oral y escrito

Unidad de Psiquiatria

Unidad de orientacion sobre sexualidad

Programa intergeneracional

Plataforma de voluntariado

Informacion sobre drogas

De la misma forma, se cuenta también con el Servicio de Asesoramiento sobre Discapacidad y Universidad (ADU) que trabaja en la Integracion
de personas con discapacidad y presta apoyo para el desarrollo de las adaptaciones curriculares. Ofrece asesoramiento telefénico y via correo electré-
nico, y a través de una pagina Web. ADU esta dirigido a estudiantes con discapacidad, investigadores, profesores, personal de administracién y servi-
cios, voluntarios, familias y a otras personas interesadas en este tema. Disponen de informacién sobre los servicios y programas propios de cada uni-
versidad, de la normativa especifica, de fuentes documentales y enlaces de interés. Actian de mediadores y puente hacia la educacién superior, para

que las personas con discapacidad puedan acceder a estudios universitarios, participando activamente en todas las actividades de la vida universita-
ria.

El alumno contara con la ayuda necesaria, a través de la direccién del Méaster, para el acceso al apoyo académico y orientacion en todos aquellos te-
mas relacionados con el desarrollo del Programa. Se pondra a disposicién del alumno/a un buzén de sugerencias y un correo electrénico a través de
los cuales podran cursar sus peticiones y dudas.

4.3.1. En cuanto a los mecanismos de tutorizacién y seguimiento, los estudiantes contaran con un tutor personal, encargado de realizar un segui-
miento continuo y cercano, a lo largo de todo el curso.
A continuacion se describe el procedimiento del Plan de Tutorias:

4.3.1.Definicién

La tutoria es un proceso de apoyo durante la formacién de los estudiantes que se concreta en la atencion personalizada a un alumno o a un grupo re-
ducido de ellos, buscando favorecer el aprendizaje, la formacion integral y la insercion profesional de los futuros graduados.

4.3.2.0bjetivos
El propésito global es elevar el rendimiento y aprovechamiento académico y personal de los alumnos. Dentro del programa de tutorias se trata de:
1) Ofrecerles atencién integral y personalizada.

2) Orientarles de manera sistematica en el proceso formativo, identificando sus potencialidades para que puedan canalizarlas con éxito en su paso por
el programa.

3) Promover el desarrollo de actitudes y valores como compromiso, responsabilidad, respeto, solidaridad, espiritu critico y todos aquellos que conside-
ramos consustanciales a la formacién de un universitario.

4) Guiarles en los procesos administrativos.

4.3.3.Proceso

- Todos los estudiantes del Programa contaran con la supervision académica de un Tutor designado por el Responsable del Titulo. El Tutor, nexo de
unién principal entre el estudiante y el Departamento, es un profesor que facilita a los estudiantes su integracion y adaptacién y les aconseja en sus
decisiones académicas (eleccién de itinerarios, asignaturas optativas, cursos extraordinarios, etc..) teniendo en cuenta los intereses, aptitudes y forma-
cion previa de aquellos.

- La labor del Tutor es especialmente importante en el los primeros meses para mentalizar al estudiante de las diferencias entre la Ensefianza de Gra-
do y Postgrado y estimular su participacion activa en el proceso educativo del Postgrado.

7/58

0
0
Q
o
o
o
kel
o
[
o
=
B2
c
(=
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
O
]
)
(]
o
fu
©
O
>
°
(&}
=
0
0
Q
o
o
c
Ke]
o
[0}
(]
>
©
0
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
o
=
e
c
(]
@
Q
®
o
=
=
(]
>
'
N
[ce]
Yo
(o]
[c 0]
e
o
'o]
<t
(<]
~
<
N
(o]
Yo
(o]
<t
Y9
(]
(o]
~
[o)]
[32]
(2]
>
[0}
O




Identificador : 4315670

¥ GOBERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
)13 ¥ DEPCRTE

- Aunque la falta de experiencia origine preocupacién en principio, la participacion de los tutores en la educacién de los jévenes graduados, la supervi-
sién y orientacién durante un periodo formativo muy importante de sus vidas, puede resultar muy gratificante. La experiencia de los modelos anglosajo-
nes demuestra que muchos estudiantes consideran que sus tutores desempefiaron un importante papel en su crecimiento académico y profesional.

Organizacion

- La existencia del programa se da a conocer mediante su inclusién en la guia académica y en la pagina Web del programa, asi como en las sesiones
de acogida organizadas a comienzo de curso.

- El programa es obligatorio tanto para el alumno como para el profesorado. La distribucién de los tutores aparecera en el tablén de anuncios y la pagi-
na Web, avisandose de la insercién a todo el profesorado. Se deja un tiempo para que tanto alumnos como profesores puedan ¢reclamar¢, algin cam-
bio. En caso de haber reclamaciones, éstas deben estar fundamentadas y entregadas en un escrito.

- El grupo de alumnos por cada tutor es homogéneo en cuanto a la titulacién. Esto facilita los temas a tratar en la tutoria tanto a los alumnos como al
profesor.

- A final de curso, cada tutor elabora un breve informe, segin formato proporcionado en la ficha del alumno, que recoge la trayectoria de éste durante
el afio y las posibles recomendaciones de futuro. Este informe se entrega tanto al alumno como en el Departamento.

Lineas de actuacion para el profesor

Se proporciona al tutor toda la informacién necesaria sobre:

Latitulacion: |as asignaturas que presentan més dificultad paralos estudiantes, |a oferta de optativas, |as précticas, idiomas, becas de intercambio Es decir, de to-
dos aquellos elementos que en un momento determinado |e pueden ayudar a dar una orientacion sobre los estudios a alumnado.
Las cuestiones administrativas del Centro. Estainformacion suele venir en la Guia Académicay se refiere alas condiciones de estudio, calendario de curso, etc.

Los diferentes servicios de la Universidad de Salamanca: €l Servicio de Orientacion al Universitario (SOU), el Servicio de Asistencia Socia (SAS), etc
Los acontecimientos y actividades no ofertados por €l plan de estudios, organizadas por la Universidad u otrainstitucion y relacionadas con latitulacién. Por
ejemplo, conferencias, congresos, exposiciones, publicaciones, estancias, etc.

Se recomienda el establecimiento de una relacién de comprensién mutua y de confianza entre el tutor y su grupo de alumnos de modo que los alum-
nos puedan expresar abiertamente lo que piensan y lo que sienten y de que entre el tutor y los alumnos reflexionen sobre lo que esta pasando y co6mo
mejorar la situacion planteada.

Recomendaciones para lograr una mayor efectividad del programa de Tutorias:

El Departamento debe...

Hacer |os esfuerzos necesarios para hacer coincidir los intereses (. linea de investigacion) de estudiantesy tutores.

Dejar claro alos estudiantes su derecho a cambiar de tutor si no reciben la supervisién adecuada o si tienen algin tipo de problema.

Informar alos tutores y estudiantes de todos |os recursos disponibles en la Facultad y en la Institucion.

Proporcionar un sistema de apoyo efectivo a estudiantes y tutores para hacer frente alas dudas o problemas que puedan surgir. Por ejemplo, orientacién alos tu-
tores sobre |os posibles cambios en planes de estudio, organizacion, recursos, etc... para que puedan informar adecuadamente a sus estudiantes.

Los Tutores deben:

Ofrecer informacion y consejos sobre temas académicos. Entre estos temas se incluirialaayuda en la eleccion de asignaturas, en la decision de intereses de in-
vestigacion, en el contacto con profesores para direccion de tesinasy proyectos, asi como la orientacion sobre |os procesos administrativos.

Familiarizarse con sus estudiantes y su rendimiento académico para proporcionarles lainformacién y la ayuda adecuadas si surgen dificultades alo largo del cur-
so. Para ello dispondran de una carpeta para cada estudiante en la que se guarde una ficha con fotografia, copia del programa académico en el que se especifi-
guen las asignaturas matriculadas y superadas, solicitudes de becas o cualquier otrainformacion que pueda serle de utilidad.

Ofrecer asistencia o dirigir alos estudiantes a los lugares adecuados para decidir su futuro profesional (empleadores, etc.).

Informar a sus estudiantes del horario y régimen de tutorias (un dia determinado, citacion previa, reuniones cuatrimestrales, etc..)

Crear un ambiente de confianza para favorecer la relacién con sus estudiantes.

Respetar |as decisiones de sus estudiantes y apoyar sus objetivos, alavez que los estimula a reflexionar concienzudamente sobre sus planes.
Preocuparse por sus estudiantes como personas.

Comunicar a sus estudiantes de | as expectativas que tiene sobre ellos.

Mantener la confidencialidad sobre lainformacion que se tiene de cada estudiante asi como de los asuntos tratados con €llos.

Los estudiantes deben:

Ser conscientes de las multiples obligaciones docentes de |os tutores y por esta razon deben solicitar cita para ser recibidos.
Tomar lainiciativa para reunirse con sus tutores siempre que |0 necesiten y en més ocasiones que en el encuentro inicial programado.
Consultar a sus tutores ante cualquier dificultad académica.

Mantener una relacion fluida con sus tutores para asi tener alguien con quien consultar sus problemasy preocupacionesy para tener a alguien que pueda, en el
futuro, escribir una carta de recomendacién cuando ésta sea requerida en programas de empleo, becas, etc..
Saber que tienen derecho a solicitar €l cambio de tutor si consideran que no estan recibiendo la supervisién adecuada.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
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Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 9

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 0

4.4. Sistema de transferenciay reconocimiento de créditos

Reconocimiento de ECTS cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitarias:
N° minimo de ECTS reconocidos: 0

N° méximo de ECTS reconocidos: 0

Reconocimiento de ECTS cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
N° minimo de ECTS reconocidos: 0

N° méximo de ECTS reconocidos: 0

Reconocimiento de ECTS cursados en Titulos Propios:

N° minimo de ECTS reconocidos: 0

N° maximo de ECTS reconocidos: 9 (en caso el caso de aplicar el 15% a un MU de 60 ECTS)

Sistema de Transferencia y Reconocimiento de créditos de la USAL

La normativa sobre reconocimiento y transferencia de créditos en la USAL, aprobada en Consejo de Gobierno el
27/1/2011, puede consultarse en la web ad hoc de normativa de la USAL para estudiantes concretamente en el fi-
chero sobre Normas_Reconocimiento_y_Transferencia_creditos_acuerdo_27_01_2011.pdf.

A continuacion se expone una seleccion de los articulos de dicha normativa méas directamente relacionados con las
ensefianzas de master universitario. No obstante, en la exposicion se respetan todos los epigrafes de la normativa,
indicando ¢ No procede¢, en aquellos articulos que afectan exclusivamente a las ensefianzas de grado.

Sistema de Transferencia y Reconocimiento de créditos de la USAL
Preambulo

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre (BOE 30/10/2007), modificado por Real Decreto 861/2010 de 2 de julio
(BOE 3/7/2010), por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, indica en su articu-
lo 6 que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de
él, las universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de
créditos, con sujecion a los criterios generales establecidos en el mismo.

La Universidad de Salamanca, para dar cumplimiento al mencionado precepto, aprobé en el Consejo de Gobierno
del 4 de mayo de 2009 un primer reglamento al respecto de aplicacion a los estudios universitarios oficiales de Gra-
do, Master Universitario y Doctorado. Ante la exigencia de adaptar dicho reglamento al cumplimiento de las modifica-
ciones que en materia de reconocimiento y transferencia de créditos recoge el RD 861/2010, asi como la necesidad
de recoger las sugerencias de mejora recibidas de la experiencia de su aplicacién, el Consejo de Gobierno de la Uni-
versidad de Salamanca ha aprobado la presente normativa actualizada.

Capitulo I. Reconocimiento de créditos

9/58
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Articulo 1. Definicién del reconocimiento de créditos.

1.1. Se entiende por reconocimiento la aceptacion por la Universidad de Salamanca de los créditos que, habiendo
sido obtenidos en ensefianzas oficiales en la misma u otra universidad, o cursados en otras ensefianzas superiores
oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos, a los que se refiere el articulo
34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 21/12/2001), son computados en otras
ensefianzas distintas cursadas en la Universidad de Salamanca a efectos de la obtencion de un titulo oficial. A partir
de ese reconocimiento, el nUmero de créditos que resten por superar en la titulacion de destino debera disminuir en
la misma cantidad que el nUmero de créditos reconocidos.

1.2. También se podra reconocer en forma de créditos, que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial,
la experiencia laboral y profesional acreditada, siempre que ésta esté relacionada con las competencias inherentes a
dicho titulo.

1.3. En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de gra-
do o de fin de master.

Articulo 2. Referencia al reconocimiento en los planes de estudio y limitaciones.

2.1. Las memorias verificadas de los planes de estudio, o sus correspondientes modificaciones, incluiran en su epi-
grafe dedicado al Reconocimiento y Transferencia de créditos, la referencia a la presente normativa.

2.2. Asi mismo, se podran incluir en el citado epigrafe otras normas complementarias en relaciéon con el reconoci-
miento de créditos en el titulo en cuestion, incluyendo en su caso limitaciones adicionales, siempre que se ajusten a
la legislacion vigente y a la normativa al respecto de la Universidad de Salamanca.

Articulo 3. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas universitarias oficiales de ciclo de Grado.
[Nota: No procede. Ver texto completo de la normativa]
Articulo. 4. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas universitarias oficiales de ciclo de Master.

4.1. Se podran reconocer créditos entre planes de estudio de nivel de master universitario, incluyendo los supera-
dos en segundos ciclos de Licenciaturas, Ingenierias y Arquitecturas que hayan derivado en masteres universitarios,
asi como los obtenidos en ensefianzas oficiales de doctorado reguladas por normativas anteriores al Real Decreto
1393/2007. Este reconocimiento tendra en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados
a las ensefianzas superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de Master Universitario que se quiera
cursar.

4.2. En el caso de titulos oficiales de Master Universitario que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas pa-
ra los que las autoridades educativas hayan establecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de
estudios, se reconoceran los créditos de los modulos, materias o asignaturas definidos en la correspondiente norma
reguladora. En caso de no haberse superado integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a
cabo por materias o asignaturas en funcién de las competencias y conocimientos asociados a las mismas.

Articulo 5. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad.

5.1. Los estudiantes de la Universidad de Salamanca que participen en programas movilidad nacional o internacio-
nal, regulados por las normativas al respecto de la Universidad de Salamanca, deberan conocer con anterioridad a
su incorporacion a la universidad de destino, mediante el correspondiente contrato de estudios, las asignaturas que
van a ser reconocidas académicamente en el plan de estudios de la titulacién que cursa en la Universidad de Sala-
manca.

5.2. Los estudiantes tendran asignado un tutor docente, con el que habran de elaborar el contrato de estudios que
corresponda al programa de movilidad, nacional o internacional. En dicho contrato de estudios quedaran reflejadas
las actividades académicas que se desarrollaran en la universidad de destino y su correspondencia con las de la
Universidad de Salamanca, asi como la valoracion, en su caso, en créditos europeos.

5.3. Para el reconocimiento de competencias y de conocimientos se atenderd al valor formativo conjunto de las ac-
tividades académicas desarrolladas y a las competencias adquiridas, todas ellas debidamente certificadas, y no se
atendera a la identidad entre asignaturas y programas.

5.4. Las actividades académicas realizadas en la universidad de destino seran reconocidas e incorporadas al expe-
diente del estudiante en la Universidad de Salamanca una vez terminada su estancia o, en todo caso, al final del cur-
so académico correspondiente, con las calificaciones obtenidas en cada caso. A tal efecto, la Universidad de Sala-
manca establecera tablas de correspondencia de las calificaciones académicas en cada convenio bilateral de movili-
dad.
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5.5. Los programas de movilidad en que haya participado un estudiante y sus resultados académicos, asi como las
actividades que no formen parte del contrato de estudios y sean acreditadas por la universidad de destino, seran
transferidos al Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no
oficiales.

6.1. Se podran reconocer créditos en las titulaciones oficiales a partir de la experiencia profesional y laboral adquiri-
da por el estudiante con caracter previo a los estudios universitarios oficiales correspondientes. Para ello sera nece-
sario acreditar debidamente que dicha experiencia estéa relacionada con las competencias inherentes al titulo oficial
en cuestion, y se tendra en cuenta la adecuacion de la actividad laboral y profesional realizada a la capacitacion pro-
fesional del titulo. Ademas podra valorar el caracter publico o privado de la actividad desarrollada, el procedimiento
de acceso al puesto desempefiado, la duracién de la actividad y la dedicacién a la misma en horas/semana. Como
norma general, se podra reconocer 1 ECTS por cada 40 horas de trabajo realizado, lo que equivale a una semana
de jornada completa.

6.2. Se podran reconocer créditos por actividades de formacion permanente realizadas por titulados y profesionales,
vinculadas al puesto de trabajo o facilitadoras del reciclaje profesional, realizadas en cursos de formacion continua,
en titulos propios de universidades espafiolas o en titulos no oficiales de universidades extranjeras. Estos créditos
se reconoceran teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias obtenidas por el estudiante en dichas acti-
vidades de formacion y las competencias previstas en el titulo oficial en el que se quieran reconocer.

6.3. El numero total de créditos reconocidos a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universita-
rias no oficiales no podréa ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos del plan de estudios. El reconoci-
miento de estos créditos se efectuard en materias que el estudiante no debe cursar y no incorporara calificacion de
los mismos, por lo que no computaran a efectos de baremacién del expediente académico.

6.4. No obstante lo anterior, se podran reconocer excepcionalmente créditos en un titulo oficial en un porcentaje ma-
yor si éstos son procedentes de un titulo propio de la Universidad de Salamanca que se haya extinguido o sustituido
por el titulo oficial en cuestion, y siempre que este reconocimiento conste en la memoria del plan de estudios del titu-
lo oficial que haya sido verificada y autorizada su implantacién. La asignacion de estos créditos tendra en cuenta los
criterios descritos en la memoria del titulo oficial aprobado.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos en ensefianzas universitarias de grado por la participacién en actividades uni-
versitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién.

[Nota: No procede. Ver texto completo de la normativa]

Articulo 8. Reconocimiento de créditos en ensefianzas universitarias de grado a partir de ensefianzas superiores no
universitarias.

[Nota: No procede. Ver texto completo de la normatival
Articulo 9. Efectos del reconocimiento de créditos.

9.1. En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados de forma explicita el nimero y tipo de créditos ECTS (de
formacion basica, obligatorios, optativos, practicas externas) que se le reconocen al estudiante, asi como las asigna-
turas que el estudiante no debera cursar en consecuencia de ese reconocimiento. Se entendera en este caso que
las competencias de esas asignaturas ya han sido adquiridas y no seran susceptibles de nueva evaluacion.

9.2. En el expediente del estudiante figurara la descripcion de las actividades que han sido objeto de reconocimiento,
y en el caso de tratarse de asignaturas superadas en otros planes de estudio, se reflejaran con su descripcion y cali-
ficacion correspondiente en origen.

9.3. Para el posterior computo de la media y ponderacion del expediente, la Universidad de Salamanca se atendra

a lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territo-
rio nacional (BOE 18/9/2003), en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimien-
to para la expedicion por las universidades del Suplemento Europeo al Titulo (BOE 11/9/2003), y en el Real Decreto
1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicién de titulos universitarios oficiales, o en las normas que los sustituyan.

Capitulo II. Transferencia de créditos
Articulo 10. Definicién y efectos de la transferencia de créditos.

10.1. La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ense-
flanzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cur-
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sadas con anterioridad, en ésta u otra universidad, que no hayan conducido a la finalizacién de sus estudios con la
consiguiente obtencién de un titulo oficial.

10.2. Los créditos de asignaturas previamente superadas por el estudiante, en ensefianzas universitarias no conclui-
das y que no puedan ser objeto de reconocimiento, seran transferidos a su expediente en los estudios a los que ha
accedido con la descripcion y calificacién de origen, reflejandose en los documentos académicos oficiales acreditati-
vos de los estudios seguidos por el mismo, asi como en el Suplemento Europeo al Titulo.

Capitulo Ill. Procedimiento para el reconocimiento y la transferencia de créditos
Articulo 11. Organos competentes para el reconocimiento y la transferencia de créditos.

Los 6rganos competentes en la Universidad de Salamanca para actuar en el ambito de del reconocimiento y la
transferencia de créditos son:

a) La Comision de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad.

b) Una Comisién de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de cada uno de los titulos oficiales de la Universi-
dad de Salamanca, en adelante COTRARET, que se constituird a tal efecto.

Articulo 12. Funciones de la Comision de Docencia en materia de reconocimiento y transferencia de créditos.

12.1 Son funciones de la Comisién de Docencia, en materia de reconocimiento y transferencia de créditos, las si-
guientes:

c) a) Coordinar los criterios de actuacion de las COTRARET con el fin de que se garantice la aplicacion de criterios
uniformes.

d) b) Resolver los recursos planteados ante las COTRARET.
e) ¢) Pronunciarse sobre aquellas situaciones para las que sea particularmente consultada por las COTRARET.
f) d) Resolver las propuestas de reconocimiento informadas por las COTRARET.

12.2. Desde la Comision de Docencia se actuara para que los procedimientos de transferencia y reconocimiento de
créditos sean conocidos por todos los estudiantes desde el mismo momento en el que inician sus estudios universi-
tarios.

12.3. En coordinacion con la Unidad de Evaluacion de la Calidad y con los Servicios de Gestion Académicay de
Doctorado, Posgrado y Formacién Continua, la Comision de Docencia realizara un informe anual sobre el funciona-
miento de las COTRARET y sobre sus posibles mejoras.

Articulo 13. Composicion y funciones de las COTRARET.

13.1. El 6rgano académico responsable de un titulo oficial (Facultad, Escuela, Departamento o Instituto) se cons-
tituird una COTRARET por cada titulo en cuestion, compuesta por, al menos, cuatro miembros. En el caso de los
grados, los integrantes de la COTRARET seran el coordinador/a del (los) Programa(s) de Movilidad (Erasmus o SI-
CUE); los otros tres miembros seran elegidos por la Junta de Facultad/Escuela, siendo uno miembro del profesora-
do de la titulacion adscrito a la Escuela/Facultad, otro un representante de los estudiantes de la titulacién, y otro un
miembro del PAS. En el caso de los titulos oficiales de Master Universitario o Doctorado, la eleccién de los integran-
tes de la COTRARET la realizara la Comision Académica, siendo tres profesores del titulo, uno de los cuales debera
ser el encargado de la gestion de la movilidad de los estudiantes, y el otro un estudiante.

13.2. Los érganos académicos responsables de los titulos oficiales podran ampliar el nUmero de miembros de estas
Comisiones, asi como hacer coincidir la composicion de varias COTRARET dependientes del mismo 6rgano.

13.3. Los miembros de las COTRARET se renovaran cada dos afios, menos el representante de los estudiantes que
lo hard anualmente. En caso de no haber candidato de los estudiantes en el 6rgano académico responsable de la ti-
tulacién, éste sera propuesto de entre los miembros de la Delegacion de Estudiantes del centro o de tercer ciclo.

13.4. Las COTRARET deberan reunirse al menos una vez cada curso académico, celebrando cuantas reuniones
adicionales se consideren necesarias. De todas las reuniones se levantara el acta correspondiente.

13.5. Son funciones de cada COTRARET

g) a) Realizar propuestas de reconocimiento y transferencia de créditos a partir de las solicitudes al respecto presen-
tadas por los estudiantes de la titulacion.
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h) b) Elevar a la Comision de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad, las propuestas de re-
conocimiento.

i) c) Resolver las propuestas de transferencia.

13.6. Cuando una COTRARET lo estime conveniente, por la especial complejidad del reconocimiento de créditos,
podré solicitar el asesoramiento de especialistas en la materia, sin que en ninglin caso su parecer sea vinculante.

13.7. En el ejercicio de sus funciones las COTRARET emplearan criterios basados en el andlisis de los resultados
del aprendizaje y las competencias a adquirir por los estudiantes, aplicando el concepto de European Credit Transfe-
re System (ECTS) como instrumento para incrementar la movilidad tanto internacional como dentro de Espafia o de
la misma Universidad de Salamanca.

Articulo 14. Solicitudes y actuaciones para el reconocimiento y transferencia de créditos.

14.1. Los expedientes de reconocimiento y transferencia de créditos se tramitaran a solicitud del estudiante interesa-
do, quién debera aportar la documentacion justificativa de los créditos obtenidos y su contenido académico, indican-
do la/s asignatura/s de la titulacion de destino que considera no deben cursar en consecuencia del reconocimiento.

14.2. Las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos tendran su origen en actividades realizadas o
asignaturas realmente cursadas y superadas; en el caso de asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o
adaptadas, se hara el reconocimiento sobre la asignatura de origen.

14.3. El Servicio de Gestion Académica y el Servicio de Doctorado, Posgrado y Formacion Continua de la Universi-
dad fijardn el modelo de solicitud y la documentaciéon que se ha de acompariar a la misma.

14.4. Las solicitudes se presentaran en la secretaria del centro en que haya realizado su matricula el estudiante, en
los plazos que se establezcan al efecto, que en general coincidiran con los plazos de matricula.

14.5. Correspondera a la COTRARET del titulo en cuestion elevar a la Comision de Docencia, delegada del Consejo
de Gobierno de la Universidad la propuesta de reconocimiento y transferencia, en la que relacionara, segun el mode-
lo del Anexo a esta normativa, los créditos reconocidos y las asignaturas que el estudiante no debera cursar en con-
secuencia del reconocimiento, asi como los créditos transferidos que seran aquellos que hayan sido obtenidos con
anterioridad en ensefianzas oficiales, en ésta u otra universidad, y no hayan sido objeto de reconocimiento.

14.6. Cualquier denegacion de solicitud de reconocimiento de créditos debera ser debidamente motivada.

14.7. La Comision de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno, resolvera las propuestas de reconocimiento y
transferencia informadas por las COTRARET, y dara traslado de su resolucion a la secretaria del centro en que haya
realizado su matricula el estudiante, para que se proceda a realizar la correspondiente anotacion en su expediente.
Articulo 15. Anotacion en el expediente académico.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, conllevaran el previo abono de
los precios publicos que en cada caso establezca la Comunidad Auténoma en la correspondiente norma reguladora,
seran incluidos en su expediente académico y reflejados en su Suplemento Europeo al Titulo.

Capitulo IV. Disposiciones finales, transitorias y derogatorias

Disposicién transitoria Gnica. Reconocimiento de créditos de una titulacion regulada segun normativas anteriores al
R.D. 1393/2007 por adaptacion a un titulo de Grado.

[Nota: No procede. Ver texto completo de la normatival

Disposicién derogatoria Unica. Derogacién normativa.

Con la entrada en vigor de esta normativa se deroga el Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia de Cré-
ditos en la Universidad de Salamanca, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad en su sesion de 4 de
mayo de 2009.

Disposicién final Gnica. Entrada en vigor.

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de Gobierno de la Univer-

sidad de Salamanca y seran de aplicacion a los titulos regulados por el R.D. 1393/2007, modificado por el R.D.
861/2010.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases tedricas/Précticas

Docencia basada en problemas (talleres)

Précticas

Seminarios metodol 6gicos

Exposicionesy Debates

Actividades de seguimiento online (Videopildoras)

Preparacion de trabajos

Preparacion de clases tedricas

Tutorias

Preparacion de examenes

Preparacion de la presentacion oral

Clases tedricas (presenciales o por videoconferencia)

53 METODOLOGIASDOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Asistenciay participacion en actividades presenciales

Resolucién de casos/situaciones practicas

Pruebas de evaluacion escritas/orales

Defensa Oral y Posterior Debate del Trabajo Fin de Master

Calidad delaMemoriadel Trabajo de Fin de Master

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: DISENO Y ANALISISDE UNA INVESTIGACION BASICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

14/58
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NIVEL 3: DISENO Y ANALISISDE UNA INVESTIGACION BASICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2.Resultados de aprendizaje de la materia

ticos.
Aplicar las técnicas aprendidas para el disefio estudios basicos.

oUAW NE

Realizar un andlisis critico de los articul os cientificos en los que se utiliza metodol ogia estadistica.
Distinguir las técnicas estadisticas més usuales y su lenguaje para poder comprender |0s conceptos més avanzados de |os cursos obligatorios del programa.
Generar un informe de resultados estadisticos con datos procedentes de investigaciones reales.

Describir |as bases del método estadistico y de |a recoleccion de datos y su relacion con los problemas éticos de diversos campos de trabajo.
Utilizar apropiadamente el lenguaje estadistico béasico que le permitalalecturay comprension de publicaciones cientificas en las que se utilizan métodos estadis-

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. Breve descripcion de contenidos

. DISENO DE UNA INVESTIGACION
Anatomia de la Investigacion.
Fisiologia de la Investigacion.
Coémo formular la pregunta que recoge el objetivo.
RECOGIDA DE DATOS
Bases bibliogréficas.
Bases de Datos.
Estadisticas Oficiales.
Datos por encuesta/cuestionario.
Datos para un Meta-analisis.
MUESTREOS Y TAMANO DE MUESTRA

Muestreos probabilisticos y no probabilisticos.

15/58

. LEGISLACION ESTADISTICA, SECRETO ESTADISTICO Y PROBLEMASETICOS EN ENSAY OS CLINICOS.
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Factores que influyen en el tamafio de muestra y férmulas de célculo.
ANALISIS DE DATOS CUANTITATIVOS

Modelo Lineal General

Regresién Mdltiple: Colinealidad

Regresion Logistica

Modelos Multinivel

ANALISIS DE DATOS CATEGORICOS

Tablas de Contingencia, bi, tri y multifactoriales

Métodos de Deteccién automatica de la Interaccién: CHAID y algoritmos alternativos.
Datos binarios

INTRODUCCION AL DISENO DE EXPERIMENTOS ANOVA
Disefios completamente al azar

Disefios en Bloques, Disefios Factoriales.

ANOVA de medidas repetidas.

. REDACCION Y PUBLICACION DE LOS RESULTADOS DE UNA INVESTIGACION

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Disefiar, realizar y analizar investigaciones mediante la aplicacion del método cientifico parala resolucion de problemas
integrando los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en cada materia fomentando la integracién multidisciplinar.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer en profundidad |os métodos estadisticos basicos y |as particul aridades de su aplicacion en datos procedentes de
diferentes disciplinas

CE5 - Tomar decisiones ante situaciones préacticas que requieren la aplicacién de procedimientos de Andlisis de Datos para resolver
situaciones reales desarrollando la capacidad de elaboracién y construccién de modelos estadisticos y su validacion para datos
biosanitarios y de experimentacién clinica

CES8 - Utilizar el software especifico que le permitallevar a cabo el andlisis de los datos de acuerdo con la técnica elegida

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia basada en problemas (talleres) |34.5 39

Précticas 48 38

Seminarios metodol 6gicos 33 36

Actividades de seguimiento online 24 0

(Videopildoras)
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Preparacion de clases tedricas 30 0
Tutorias 6 100
Preparacion de examenes 315 0
Clases tedricas (presenciaes o por 18 100

videoconferencia)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en actividades  |5.0 15.0
presenciales

Resolucién de casos/situaciones précticas [20.0 40.0
Pruebas de eval uacion escritas/orales 50.0 70.0

NIVEL 2: INSPECCION DE DATOSMULTIVARIANTES: METODOS CLASICOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INSPECCION DE DATOSMULTI

VARIANTES: METODOS CLASICOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

17 /58

[}
5
a
o
>
o
S
o
I
M
5
B2
c
(=
©
@
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=]
e
©
c
[
kel
@
kel
=}
O
@
8
3]
o
2
T
O
>
p=t
(&}
L
(72}
)
Q
[¢)
o)
c
Q
o
@
o
>
©
@
o)
©
o)
2
=
(%2}
(o8
=
e
c
o
Qo
Q
[
o
=
=
o
>
]
o
©
0
o}
©
@
S
T5)
~
©
~
<
N
©
0
o
<
o)
©
<}
N~
[
15}
©
>
[0}
O




OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Identificador : 4315670

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. Resultados de aprendizaje de la materia

Identificar las bases tedricas de |os métodos estadisticos multivariantes clésicos.

Mangjar el software adecuado parallevar a cabo las técnicas aprendidas y lainterpretacion préctica de los resultados obtenidos.

Reconocer lainformacion relevante para resolver un problemay |a técnica més adecuada.

Manejar el lenguaje basico que le permitalalecturay comprension de publicaciones cientificas en las que se utilizan métodos estadisticos multivariantes.
Realizacion de un andlisis critico de los articul os cientificos en los que se utiliza metodol ogia estadistica multivariante, relacionada con las técnicas clésicas.
Elaboracion y redaccion de un informe de resultados estadisticos con datos procedentes de investigaciones reales.

oA WNE

55.1.3 CONTENIDOS

5.35.1.3. Breve descripcién de contenidos
. TECNICASMULTIVARIANTES CLASICAS (6 ECTS)
Andlisis de Componentes y Coordenadas Principales.
Anélisis Factorial.
Andlisis Factorial de Correspondencias simples y mdltiples. Correspondencias Asimétricas.
Anélisis Discriminante.
Andlisis de Correlacion Candnica y Andlisis Canénico de Poblaciones.
Multidimensional Scaling
Andlisis de Cluster.

Anadlisis Multivariante no Lineal: HOMALS, PRINCALS, OVERALS.

. TALLERESDE APLICACION A DISTINTOS CAMPOS DE LA CIENCIA (3ECTS).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Disefiar, redizar y analizar investigaciones mediante la aplicacion del método cientifico paralaresolucion de problemas
integrando los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en cada materia fomentando laintegracion multidisciplinar.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) rel acionados con su area de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocer en profundidad |as bases tedricas y la aplicacion de los métodos estadisticos multivariantes clésicos a datos
procedentes de diferentes disciplinas

CE8 - Utilizar el software especifico que le permitallevar acabo € andlisis de los datos de acuerdo con la técnica elegida

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas/Précticas 18 100

18/58
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Docencia basada en problemas (talleres) |25 40
Précticas 48 38
Seminarios metodol 6gicos 32 375
Exposicionesy Debates 95 21
Actividades de seguimiento online 20 0
(Videopildoras)

Preparacion de trabajos 16.5 9
Preparacion de clases tedricas 30 0
Tutorias 6 100
Preparacion de examenes 20 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en actividades

50

15.0

presenciales

Resolucién de casos/situaciones précticas [20.0 40.0
Pruebas de eval uacion escritas/orales 50.0 70.0
NIVEL 2: METODOSBIPLOT

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: METODOSBIPLOT

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. Resultados de aprendizaje de la materia

Comprender |as bases tedricas de los métodos biplot y su relacién con las técnicas clésicas.

Dominar |as técnicas de los métodos biplot avanzados.

Mangjar el software adecuado parallevar a cabo las técnicas aprendidas y lainterpretacion préctica de los resultados obtenidos.
Interpretar |os resultados de los andlisis biplot.

Utilizar el lenguaje bésico que le permitalalecturay comprension de publicaciones cientificas en las que se utilizan métodos biplot.
Ser capaz de realizar un andlisis critico de los articul os cientificos en los que se utiliza la metodol ogia biplot.

Elaborar y redactar un informe de resultados estadisticos con datos procedentes de investigaciones reales.

NoohkwhE

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. Breve descripcion de contenidos
METODOS BIPLOT.
Biplot clasicos de Gabriel: GH y JK.
HJ-BIPLOT.
Interpretacion Biplot de las técnicas clasicas.
MANOVA Biplot. Biplot canénico.
Criterio de Inercia: Biplot y Andlisis de Cluster.
Biplots de interpolacién y prediccion (Geometria de los Métodos Biplot).
Biplot Logistico
GGE Biplot.

Version inferencial de los Métodos Biplot.

ULTIMOS AVANCES EN METODOS BIPLOT.
. TALLERESDE APLICACION A DATOS DE INVESTIGACION.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Disefiar, redizar y analizar investigaciones mediante la aplicacion del método cientifico paralaresolucion de problemas
integrando los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en cada materia fomentando laintegracién multidisciplinar.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocer lastedricas y laaplicacién de los métodos estadisticos multivariantes avanzados a datos procedentes de diferentes
disciplinas
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CES8 - Utilizar el software especifico que le permitallevar a cabo el andlisis de los datos de acuerdo con la técnica elegida

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/Practicas 12 100

Docencia basada en problemas (talleres) |16 38

Précticas 30 33

Seminarios metodol 6gicos 23 39

Exposicionesy Debates 8 25

Preparacion de trabajos 17 12

Preparacion de clases tedricas 25 0

Tutorias 4 100

Preparacion de examenes 15 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en actividades  |5.0 15.0

presenciales

Resolucion de casos/situaciones précticas  |20.0 40.0

Pruebas de eval uacion escritas/orales 50.0 70.0

NIVEL 2: ANALISISEXPLORATORIO EN TABLAS DE TRESENTRADAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ANALISISEXPLORATORIO EN TABLAS DE TRESENTRADAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. Resultados de aprendizaje de la materia

Aprender |as bases de |os métodos exploratorios para tablas mdltiples.

Utilizar el software adecuado parallevar a cabo las técnicas aprendidas y lainterpretacion préctica de los resultados obtenidos.

Manejar el lenguaje basico que le permitalalecturay comprension de publicaciones cientificas en las que se utilizan métodos de tablas mltiples.
Realizar un andlisis critico de los articul os cientificos en los que se utiliza la metodol ogia de tablas maltiples.

Elaborar y redactar un informe de resultados estadisticos con datos procedentes de investigaciones reales.

gahwNE

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. Breve descripcion de contenidos
. METODOS DE LA ESCUELA FRANCESA (2.5 ECTS)
Métodos STATIS
SATIS CANONICO
STATIS-4
Anélisis FACTORIAL MULTIPLE
Andlisis TRIADICO y BIPLOT Tréadico
BIPLOT TRIADICO
Anadlisis de COINERCIA
CoSTATIS y STATICo
METODOS DE LA ESCUELA ANGLOSAJONA. (1.5 ECTS)
Meta-Componentes y Meta-BIPLOTS.

Comparacion de configuraciones: Andlisis Procrustes.

. TALLERESDE APLICACION A DATOS DE INVESTIGACION (2 ECTS)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Disefiar, realizar y analizar investigaciones mediante la aplicacion del método cientifico parala resolucion de problemas
integrando los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en cada materia fomentando la integracién multidisciplinar.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocer lastedricasy laaplicacion de los métodos estadisticos multivariantes avanzados a datos procedentes de diferentes
disciplinas

CES8 - Utilizar el software especifico que le permitallevar a cabo el andlisis delos datos de acuerdo con la técnica elegida
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/Practicas 12 100

Docencia basada en problemas (talleres) |16 38

Précticas 30 33

Seminarios metodol 6gicos 23 39

Exposicionesy Debates 8 25

Preparacion de trabajos 17 12

Preparacion de clases tedricas 25 0

Tutorias 4 100

Preparacion de exdmenes 15 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en actividades  |5.0 15.0

presenciales

Resolucién de casog/situaciones practicas | 20.0 40.0

Pruebas de evaluacion escritas/orales 50.0 70.0

NIVEL 2: MODEL OS PARA DESCRIBIR ESTRUCTURASEN TABLASDE TRESENTRADAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: MODEL OS PARA DESCRIBIR ESTRUCTURASEN TABLASDE TRESENTRADAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

gahwNE

Comprender las bases de |os model os de 3-vias.

Manejar el software adecuado parallevar acabo las técnicas aprendidas y lainterpretacion préctica de |os resultados obtenidos.
Utilizar el lenguaje basico que le permitalalecturay comprensién de publicaciones cientificas en las que se utilizan métodos de tres vias.
Ser capaz de realizar un andlisis critico de los articul os cientificos en los que se utiliza la metodol ogia estudiada.
Elaborar y redactar un informe de resultados estadisticos con datos procedentes de investigaciones reales.

5.5.1.2. Resultados de aprendizaje de la materia

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. Breve descripcion de contenidos

Modelo TUCKALS 2.
Modelo TUCKALS 3.
CANDECOM/PARAFAC.
MODELO Co-TUCKER
Andlisis Factorial Simultaneo.

© oo oo oo

. MODELOSPARA TABLASDE TRESVIAS
Componentes Principales de tres Vias.

Anélisisde DATOS ACOPLADOS

. TALLERESDE APLICACION A DATOS DE INVESTIGACION.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Disefiar, realizar y analizar investigaciones mediante la aplicacion del método cientifico parala resolucion de problemas
integrando los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en cada materia fomentando la integracién multidisciplinar.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocer lastedricasy laaplicacion de los métodos estadisticos multivariantes avanzados a datos procedentes de diferentes
disciplinas

CE8 - Utilizar el software especifico que le permitallevar acabo € andlisis de los datos de acuerdo con la técnica elegida
5.5.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/Practicas 6 100

Docencia basada en problemas (talleres) |11 36

Précticas 20 30

Seminarios metodol 6gicos 11 36

Preparacion de clases tedricas 14 0

Tutorias 25 100

Preparacion de examenes 10.5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en actividades  |5.0 15.0

presenciales

Resolucion de casos/situaciones précticas  |20.0 40.0

Pruebas de eval uacion escritas/orales 50.0 70.0

NIVEL 2: METODOSMULTIVARIANTES PARA EL ANALISISDE BIG DATA
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: METODOSMULTIVARIANTES PARA EL ANALISISDE BIG DATA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. Resultados de aprendizaje de la materia

ENSENN o

data.

Identificar las bases tedricas de |os métodos estadisticos utilizados en €l andlisis de grandes masas de datos.

Manejar el software adecuado parallevar acabo las técnicas de Big Datay lainterpretacion préctica de los resultados obtenidos.
Reconocer lainformacion relevante para resolver un problema con grandes conjuntos de datos y |a técnica mas adecuada.
Manejar el lenguaje béasico que le permitalalecturay comprension de publicaciones cientificas en las que se utilizan métodos estadisticos multivariantes en big

5. Ser capaz de elaborar y redactar un informe de resultados estadisticos con datos procedentes de investigaciones reales.

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. Breve descripcion de contenidos

. Introduccién al Big Data:

Historia y contexto. Definicion, localizacién y consecuencias. Internet y el ¢ Cloud Computing¢,. Open Data y Linked Data.

. Infraestructura tecnol 6gica:

Almacenamiento. Tipos de Bases de Datos.

Procesamiento y andlisis: MapReduce, Hadoop, Spark, algoritmos.

Visualizacion. Comunicacion de los resultados y aspectos legales.

Arquitecturas de Sistemas Big Data.

Programacion y andlisis estadistico: R y Python.

. LaEstadisticaen Big Data:

Introduccién: Integracién de la Estadistica en el &mbito computacional moderno.
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La aplicacién de los métodos multivariantes clasicos en Big Data:
Técnicas de reduccion de la dimension:

Sparse Principal Component Analysis (SPCA): formulacion, algoritmos e implicaciones en andlisis de BIG DATA

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Disefiar, redizar y analizar investigaciones mediante la aplicacion del método cientifico paralaresolucion de problemas
integrando los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en cada materia fomentando laintegracion multidisciplinar.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocer las peculiaridades de los métodos estadisticos multivariantes para su utilizacion en grandes conjuntos de datos (Big
Data)

CE8 - Utilizar el software especifico que le permitallevar acabo € andlisis de los datos de acuerdo con la técnica elegida

CE9 - Elaborar informes escritos y orales de la utilizacion los métodos de Andlisis de Datos en las areas de aplicacion
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/Practicas 18 100

Docencia basada en problemas (talleres) |34.5 39

Précticas 60 30

Seminarios metodol 6gicos 33 36

Preparacion de clases tedricas 42 0

Tutorias 6 100

Preparacion de exdmenes 315 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en actividades 5.0 15.0

presenciales

Resolucién de casog/situaciones practicas | 20.0 40.0

Pruebas de evaluacion escritas/orales 50.0 70.0

NIVEL 2: ANALISISDE DATOSECOL OGICOS, AGRONOMICOSY AMBIENTALES
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
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ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: ANALISISDE DATOSECOL OGICOS, AGRONOMICOSY AMBIENTALES
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. Resultados de aprendizaje de la materia

1. Identificar las caracteristicas propias de |os datos ecol 6gicos, agronémicosy ambientales.
2. Analizar relaciones entre especies y variables ambientales.
3. Distinguir entre los distintos métodos de ordenacion apropiados para cada tipo de datos.
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Utilizar el método de ordenacién adecuado a cada situacion experimental.

Demostrar el manejo de software adecuado para llevar a cabo las técnicas aprendidas y lainterpretacion préactica de los resultados obtenidos.
Utilizar el lenguaje béasico que le permite lalecturay comprension de publicaciones cientificas en las que se utilizan |os métodos estudiados.
Ser& capaz de redlizar un andlisis critico de los articul os cientificos en los que se utilizala metodologia estudiada.

Generar informes de resultados estadisticos con datos procedentes de investigaciones reales.

O N UM

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. Breve descripcion de contenidos
. ANALISIS DE DATOS ECOLOGICOS AGRONOMICOS Y AMBIENTALES.
Andlisis de la relaciones entre especies y variables ambientales.
Métodos de ordenacién en datos ecoldgicos, agronémicos y ambientales.
Andlisis Indirecto del gradiente
Principales técnicas de Andlisis Directo del Gradiente.

Otras técnicas de Andlisis de datos ecolégicos, Agrondmicos y Ambientales.

. TALLERES DE APLICACION A DATOS DE INVESTIGACION.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Disefiar, redizar y analizar investigaciones mediante la aplicacion del método cientifico paralaresolucion de problemas
integrando los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en cada materia fomentando laintegracion multidisciplinar.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Tomar decisiones ante situaciones préacticas que requieren la aplicacion de procedimientos de Andlisis de Datos para resolver
situaciones reales desarrollando |a capacidad de elaboracion y construccién de modelos estadisticos y su validacion para datos
Bioldgicos

CES8 - Utilizar el software especifico que le permitallevar a cabo el andlisis de los datos de acuerdo con la técnica elegida

CE9 - Elaborar informes escritos y orales de la utilizacion los métodos de Andlisis de Datos en las éreas de aplicacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/Précticas 6 100

Docencia basada en problemas (talleres) |11 36

Précticas 20 30

Seminarios metodol 6gicos 11 36

Preparacion de clases tedricas 14 0

Tutorias 25 100

Preparacion de exdmenes 10.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en actividades  |5.0 15.0
presenciales

Resolucién de casos/situaciones précticas [20.0 40.0
Pruebas de eval uacion escritas/orales 50.0 70.0

NIVEL 2: METODOSMULTIVARIANTES PARA EL ANALISISDE DATOS OMICOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: METODOSMULTIVARIANTES PARA EL ANALISISDE DATOS OMICOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

30/58

[}
5
a
o
>
o
S
o
I
M
5
B2
c
(=
©
@
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=]
e
©
c
[
kel
@
kel
=}
O
@
8
3]
o
2
T
O
>
p=t
(&}
L
(72}
)
Q
[¢)
o)
c
Q
o
@
o
>
©
@
o)
©
o)
2
=
(%2}
(o8
=
e
c
o
Qo
Q
[
o
=
=
o
>
]
o
©
0
o}
©
@
S
T5)
~
©
~
<
N
©
0
o
<
o)
©
<}
N~
[
15}
©
>
[0}
O




= Identificador : 4315670
b T GOBERND  MIMISTERD
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. Resultados de aprendizaje de la materia

1. Identificar las nuevas metodologias para el andlisis de datos provenientes de experimentos con marcadores moleculares, expresion de genes, proteinas, etc ¢,
2. ldentificar y manejar las bases de datos y el software adecuado para llevar a cabo las técnicas aprendidas y lainterpretacion préctica de los resultados obtenidos.
3. Elaboracion y redaccién un informe de resultados estadisticos con datos procedentes de investigaciones dmicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. Breve descripcion de contenidos
Conceptos de biologia molecular y genética:
Genoma, cromosomas, genes
¢Cémo funcionan los genes? Expresion génica: del ADN a las proteinas
Regulacion de la expresién genética

Bases de datos de genomas: NCBI, GO

Estadisticay datos 6micos
Lectura de datos provenientes de diferentes marcadores moleculares
Mineria de bases de datos 6micos

Configuracién de matrices de datos 6micos

Estudio de la diversidad genética

Estudio de perfiles de expresion utilizando datos de genotipado y fenotipado

Integracion de datos 6micos

Estudios de las relaciones entre el perfil de expresion integrado informacién 6micay ontolégica, a través de técnicas de mineria de texto, andlisis de re-

desy andlisis de tablas mltiples.
- TALLERESDE APLICACION A DIVERSOS CONJUNTOS DE DATOS.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Disefiar, realizar y analizar investigaciones mediante la aplicacion del método cientifico parala resolucion de problemas
integrando los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en cada materia fomentando la integracién multidisciplinar.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocer las peculiaridades de |os métodos estadisticos multivariantes para su utilizacion en grandes conjuntos de datos (Big
Data)

CE7 - Tomar decisiones ante situaciones préacticas que requieren la aplicacién de procedimientos de Andlisis de Datos para resolver
situaciones reales desarrollando la capacidad de elaboracién y construccién de modelos estadisticos y su validacion para datos
Biolgicos
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CES8 - Utilizar el software especifico que le permitallevar a cabo el andlisis de los datos de acuerdo con la técnica elegida

CE9 - Elaborar informes escritos y orales de la utilizacion los métodos de Andlisis de Datos en las areas de aplicacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/Practicas 4 100

Docencia basada en problemas (talleres) |12 42

Précticas 15 33

Seminarios metodol 6gicos 11 36

Preparacion de trabajos 12 17

Preparacion de clases tedricas 10 0

Tutorias 25 100

Preparacion de examenes 85 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en actividades  |5.0 15.0

presenciales

Resolucion de casos/situaciones précticas  |20.0 40.0

Pruebas de eval uacion escritas/orales 50.0 70.0

NIVEL 2: TECNICAS DE ANALISISESTADISTICO APLICADO A LA VALORACION DE RECURSOSEN LA PSICOLOGIA DE LA
SALUD Y DEL DEPORTE.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: TECNICAS DE ANALISISESTADISTICO APLICADO A LA VALORACION DE RECURSOSEN LA PSICOLOGIA DE LA
SALUD Y DEL DEPORTE.

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. Resultados de aprendizaje de la materia

Describir la problemética del andlisis de datos en la valoracion de recursos en la psicologia de lasalud y del deporte.

Interpretacion de |os resultados obtenidos tras |a aplicacion de los métodos.

Aprendizaje del lenguaje basico que le permitalalecturay comprension de publicaciones cientificas en las que se utilizan los métodos estudiados.
Realizacion de un andlisis critico de los articul os cientificos en los que se utiliza la metodol ogia estudiada.

Generar un informe de resultados estadisticos con datos procedentes de investigaciones reales.

aAhWNE

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. Breve descripcion de contenidos

. ANALISISESTADISTICO APLICADO A LA VALORACION DE RECURSOSEN LA PSICOLOGIA DE LA SALUD Y DEL DEPORTE
Investigacion en Calidad de Vida Relacionada con la Salud

Conceptos basicos: Problematica de los datos de autopercepcion.

Calidad de Vida (autopercibida) relacionada con la Salud (CVRS)

Medida de la CVRS.

Instrumentos para medir CVRS: Instrumentos genéricos y especificos

Adaptacion cultural de los cuestionarios.

Propiedades psicométricas de los instrumentos para medir CVRS.

Propiedades psicométricas de algunos de los cuestionarios mas utilizados: SF36, EUROQOL, QUALEFFO.
Constructos y Variables Latentes

Variables indicadoras y variables causales

Implicaciones de los items causales en el andlisis de la consistencia interna del constructo
Andlisis Factorial, Indicadores causales y Calidad de Vida

Identificacion de variables causales: indices de FAYERS. Otros indices.

¢RESPONSE SHIFT; en CVRS.
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Cambio en Calidad de Vida Relacionada con la Salud: Tipos de cambio en estudios de calidad de vida relacionada con la salud.
Modelos tedricos que explican el ¢ RESPONSE SHIFT,,: Modelo SCHWARTZ & SPRANGERS
Modelos de LEPORE & ETON, Modelo de WILSON & CLEARY.

Métodos estadisticos para detectar  RESPONSE SHIFT¢, en datos longitudinales.

Métodos para detectar Cambios Gamma y Beta.

Investigacion en Burnout

Instrumentos para evaluar Burnout, Inteligencia Emocional y Empatia: sus propiedades psicométricas.
Burnout, CVRS e Inteligencia Emocional: modelos para evaluar sus inter-relaciones.

Modelos para evaluar las relaciones entre Empatia y Burnout.

Investigacion en Psicologia del Deporte.

Instrumentos para medir el perfil psicologico de los deportistas: sus propiedades psicométricas.
Evaluacion e intervencién psicolégica en el &mbito del deporte.

Evaluacion e intervencién psicolégica en la ¢, promocion¢, de talentos deportivos.

. TALLERESDE APLICACION A DISTINTOS CONJUNTOS DE DATOS.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Disefiar, redizar y analizar investigaciones mediante la aplicacion del método cientifico paralaresolucion de problemas
integrando los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en cada materia fomentando laintegracion multidisciplinar.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Tomar decisiones ante situaciones précticas que requieren la aplicacion de procedimientos de Andlisis de Datos para resolver
situaciones real es desarrollando |a capacidad de elaboracion y construccién de modelos estadisticos y su validacion para datos
biosanitarios y de experimentacion clinica

CEG6 - Tomar decisiones ante situaciones practicas que requieren la aplicacién de procedimientos de Andlisis de Datos para resolver
situaciones reales desarrollando la capacidad de elaboracidn y construccién de model os estadisticos y su validacion para datos en
Psicologiay Ciencias Sociales.

CE8 - Utilizar el software especifico que le permitallevar acabo € andlisis de los datos de acuerdo con la técnica elegida

CED9 - Elaborar informes escritos y orales de la utilizacion los métodos de Andlisis de Datos en las areas de aplicacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/Précticas 12 100
Docencia basada en problemas (talleres) |16 38

34 /58

0
0
Q
o
o
o
kel
o
©
o
=
B2
c
(=
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
O
]
)
(]
o
fu
©
O
>
°
(&}
=
0
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
0
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
o
=
=
(]
>
'
N
[ce]
Yo
(o]
[c 0]
e
o
'o]
<t
(<]
~
<
N
(o]
Yo
(o]
<t
Y9
(]
(o]
~
[o)]
[32]
(2]
>
[0}
O



L Identificador : 4315670

ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPORTE

Précticas 30 33
Seminarios metodol 6gicos 23 39
Exposicionesy Debates 8 25
Preparacion de trabajos 17 12
Preparacion de clases tedricas 25 0
Tutorias 4 100
Preparacion de exdmenes 15 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en actividades
presenciales

50

15.0

Resolucién de casog/situaciones practicas | 20.0 40.0
Pruebas de evaluacion escritas/orales 50.0 70.0
NIVEL 2: ANALISIS DE SUPERVIVENCIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: ANALISISDE SUPERVIVENCIA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. Resultados de aprendizaje de la materia

Identificar la problemética del andlisis de supervivencia

Interpretar los resultados de los métodos del andlisis de supervivencia.

Manejar el lenguaje bésico que le permitalalecturay comprension de publicaciones cientificas en las que se utilizan los métodos del andlisis de supervivencia.
Ser capaz de realizar un andlisis critico de los articul os cientificos en los que se utiliza la metodol ogia estudiada.

Elaboracion y redaccion un informe de resultados estadisticos con datos procedentes de investigaciones reales.

GaAWNE

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. Breve descripcion de contenidos
. ANALISIS DE DATOS DE SUPERVIVENCIA EN MEDICINA Y OTRAS CIENCIAS.
El porqué de los modelos de supervivencia.
Introduccién a los modelos de riesgos competitivos.
Estimacion no paramétrica de la supervivencia:
Estimador de Kaplan-Meier.
Método actuarial de estimacion
Comparacion no paramétrica de curvas de supervivencia. Test Log-rank.. Test de Wilcoxon .Otros tests.
Descripcion de los modelos paramétricos de supervivencia. Exponencial, Weibull y Log-normal

El modelo de Cox: Descripcion e interpretacién. Verosimilitud parcial. Estimadores, Tests e Intervalos de confianza. Introduccién a los modelos de va-
riables dependientes del tiempo.

Valoracion de los supuestos del modelo de Cox

. TALLERESDE APLICACION A DATOS DE INVESTIGACION.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Disefiar, realizar y analizar investigaciones mediante la aplicacion del método cientifico parala resolucion de problemas
integrando los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en cada materia fomentando la integracion multidisciplinar.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Tomar decisiones ante situaciones préacticas que requieren la aplicacion de procedimientos de Andlisis de Datos para resolver
situaciones reales desarrollando |a capacidad de elaboracion y construccién de modelos estadisticos y su validacion para datos
biosanitarios y de experimentacion clinica

CES8 - Utilizar el software especifico que le permitallevar a cabo el andlisis de los datos de acuerdo con la técnica elegida

CE9 - Elaborar informes escritos y orales de la utilizacion los métodos de Andlisis de Datos en las areas de aplicacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/Practicas 6 100

Docencia basada en problemas (talleres) |11 36

Précticas 20 30

Seminarios metodol 6gicos 11 36

Preparacion de clases tedricas 14 0

Tutorias 25 100

Preparacion de examenes 10.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en actividades  |5.0 15.0

presenciales

Resolucion de casos/situaciones précticas  |20.0 40.0

Pruebas de eval uacion escritas/orales 50.0 70.0

NIVEL 2: META-ANALISIS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: META-ANALISIS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. Resultados de aprendizaje de la materia

Identificacion de latécnica del meta-andlisisy sus fases.

Manejo de bases bibliogréficas para blsqueda de articulos.

Andlisis critico de los articul os cientificos.

Manejo de software adecuado pararealizar un Metaandlisis

Generar de un informe técnico con todas | as etapas del Meta andlisis.

55.1.3 CONTENIDOS

GaAWNE

5.5.1.3. Breve descripcion de contenidos
. META-ANALISIS
¢ Qué es un meta-andlisis?
Objetivos del meta-analisis
Etapas de un meta-andlisis
Formulacién del problema

Busqueda de la literatura
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Codificacién de los estudios
Medida de los resultados
Andlisis de los resultados.
Limitaciones del meta-andlisis

Sesgo de publicacién

. TALLERESDE APLICACION A DATOS DE INVESTIGACION

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Disefiar, realizar y analizar investigaciones mediante la aplicacion del método cientifico parala resolucion de problemas
integrando los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en cada materia fomentando la integracién multidisciplinar.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE5 - Tomar decisiones ante situaciones practicas que requieren la aplicacién de procedimientos de Andlisis de Datos para resolver
situaciones reales desarrollando la capacidad de elaboracién y construccién de modelos estadisticos y su validacion para datos
biosanitarios y de experimentacion clinica

CEG6 - Tomar decisiones ante situaciones préacticas que requieren la aplicacién de procedimientos de Andlisis de Datos para resolver
situaciones reales desarrollando la capacidad de elaboracién y construccién de model os estadisticos y su validacion para datos en
Psicologiay Ciencias Sociales.

CE7 - Tomar decisiones ante situaciones préacticas que requieren la aplicacién de procedimientos de Andlisis de Datos para resolver
situaciones reales desarrollando |a capacidad de elaboracion y construccién de modelos estadisticos y su validacion para datos
Bioldgicos

CES8 - Utilizar el software especifico que le permitallevar a cabo el andlisis de los datos de acuerdo con la técnica elegida

CE9 - Elaborar informes escritos y orales de la utilizacion los métodos de Andlisis de Datos en las dreas de aplicacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia basada en problemas (talleres) |11 36

Précticas 20 30

Seminarios metodol 6gicos 11 36

Preparacion de clases tedricas 14 0

Tutorias 25 100

Preparacion de examenes 10.5 0

Clases tedricas (presenciaes o por 6 100
videoconferencia)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en actividades  |5.0 15.0

presenciales

Resolucién de casos/situaciones précticas [20.0 40.0

Pruebas de eval uacion escritas/orales 50.0 70.0

NIVEL 2: MODELOS DE VARIABLESLAT

ENTES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: MODELOSDE VARIABLESLATENTES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. Resultados de aprendizaje de la materia

Manejo y Aplicacion de los model os de variables |atentes para distintos tipos de variables.

Manejo del software adecuado para aplicar estas técnicas e interpretacion préctica de los resultados obtenidos.

Comprension del lenguaje bésico que le permitalalecturay comprension de publicaciones cientificas en las que se utilizan los métodos para variables |atentes.
Realizar un andlisis critico de los articul os cientificos en los que se utilizala metodol ogia estudiada.

Elaborar un informe de resultados estadisticos con datos procedentes de investigaciones reales.

55.1.3 CONTENIDOS

aArWNE

5.5.1.3. Breve descripcion de contenidos

. MODELOSDE VARIABLESLATENTES.

o Clasificacion de los modelos de variables | atentes.

o Teoriaclasicadelostestsy Andlisis Factorial.

o Andlisisfactorial paradatos binariosy politomicos:
Factorizacion de las matrices de correlaciones tetracoricas y
policoricas. i

o TeoriadelaRespuestaal Item para datos binarios.

o TeoriadelaRespuestaal Item para datos politémicosy
ordinales.

o Modelos de ecuaciones estructurales.

o Andlisis Factorial confirmatorio. i

. TALLERESDE APLICACION A DATOS DE INVESTIGACION.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Disefiar, realizar y analizar investigaciones mediante la aplicacion del método cientifico parala resolucion de problemas
integrando los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en cada materia fomentando la integracién multidisciplinar.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Tomar decisiones ante situaciones practicas que requieren la aplicacién de procedimientos de Andlisis de Datos para resolver
situaciones reales desarrollando la capacidad de elaboracidn y construccidn de model os estadisticos y su validacion para datos en
Psicologiay Ciencias Sociales.

CE8 - Utilizar el software especifico que le permitallevar acabo € andlisis de los datos de acuerdo con latécnica elegida

CE9 - Elaborar informes escritos y orales de la utilizacion los métodos de Andlisis de Datos en las éreas de aplicacion
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases tedricas/Practicas 6 100
Docencia basada en problemas (talleres) |11 36
Précticas 20 30
Seminarios metodol 6gicos 11 36
Preparacion de clases tedricas 14 0
Tutorias 25 100
Preparacion de exdmenes 105 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en actividades

50

15.0

presenciales
Resolucién de casog/situaciones practicas | 20.0 40.0
Pruebas de evaluacion escritas/orales 50.0 70.0

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Méster

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.2. Resultados de aprendizaje de la materia

El alumno aprendera a llevar a cabo una investigacion.

El alumno aprendera a consultar fuentes bibliogréaficas relevantes para su investigacion.

El alumno sera capaz de realizar la redaccion y presentacion de un informe cientifico.

El alumno aprenderé a realizar un estudio critico de la literatura disponible.

El alumno conocera el lenguaje cientifico, relacionado con el tema de investigacion, en lengua inglesa.

El alumno habr& aprendido a fomentar su capacidad de aprendizaje auténomo y toma de decisiones.
5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.3. Breve descripcion de contenidos

Cada curso académico se ofertara un catalogo de temas sobre los que realizar el Trabajo Fin de Master. Cada uno de ellos tendra un tutor asignado.
La asignacion de los temas se hara teniendo en cuenta el perfil mas adecuado del estudiante a cada uno de los temas de trabajo.

Excepcionalmente podran aceptarse temas de investigacion propuestos por los alumnos siempre que estén cercanos a las lineas de investigacion de
los profesores del Master.

La oferta de los trabajos de investigacion de los tutores aparece cada afio en la plataforma Studium con la suficiente antelacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Disefiar, redizar y analizar investigaciones mediante la aplicacion del método cientifico paralaresolucion de problemas
integrando los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en cada materia fomentando laintegracion multidisciplinar.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pudblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Elaborar informes escritos y orales de la utilizacién los métodos de Andlisis de Datos en las areas de aplicacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Preparacion de trabajos 279 7
Preparacion de la presentacion oral 21 5

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Defensa Oral y Posterior Debate del
Trabajo Fin de Méster

20.0

35.0

Calidad delaMemoriadel Trabajo de Fin
de Méster

65.0

80.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4315670

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad Complutense de Madrid Profesor Titular |3.7 100 6
de Universidad

Universidad Complutense de Madrid Catedrético de 37 100 2,2
Universidad

Universidad de Oviedo Catedrético de 37 100 2,2
Universidad

Universidad de Salamanca Profesor 111 100 125
Contratado
Doctor

Universidad de Salamanca Profesor Titular |33.3 100 57
de Universidad

Universidad de La Laguna Profesor Titular |3.7 100 6
de Universidad

Universidad de Salamanca Catedrético de 111 100 6,6
Universidad

Universidad de Salamanca Ayudante Doctor (7.4 100 5

Universidad de Salamanca Profesor 22.2 100 25
Visitante

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7.RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
85 35 70

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasade rendimiento por materiay Titulo |70

2 Tasade éxito por materiay Titulo 20

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

W

racion:

1. Los agentes que realizaran la evaluacion:

¢ Profesores adscritos al Master.

8.2. Procedimiento general para valorar el progreso y resultados de aprendizaje

45/ 58

Reuniones periddicas del profesorado que imparte € titulo y puesta en comun de sus opiniones sobre la marcha de cada uno de los estudiantes.

Reuniones con |os estudiantes para comprobar qué competencias estan adquiriendo y con qué dificultades se estén encontrando en la adquisicion de las mismas.
Mantenimiento de una comunicacién directa con |os estudiantes, mediante reuniones periddicasy el correo electronico de referencia de la comision académica
del Méster, para conocer el desarrollo del plan de estudiosy poder corregir con rapidez las disfunciones que puedan surgir.

Ademas del sistema de Garantia de Calidad del propio titulo, las tasas y resultados académicos que se aportaran en los informes de seguimiento, y el
Trabajo de Fin de Master presentado por los estudiantes, el Master Universitario en Andlisis Avanzado de Datos Multivariantes y Big Data, con carac-
ter general, llevara a cabo las siguientes acciones para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes:

Los procesos de evaluacién desarrollados por el Méaster, que permitiran efectuar el progreso y resultados de aprendizaje, tomaran ademas en conside-
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¢ Los tribunales el TFM estan compuestos por profesores del Master pero que no han dirigido el TFM a calificar. El tutor académico emite, preceptiva-
mente, un informe que seré tenido en cuenta por el tribunal, aunque sin ser vinculante para los resultados de la evaluacion.

¢ Equipo formado por los responsables de coordinacion y direccion del Master. Este, junto con los miembros de la comision académica y de calidad
del Méaster fijara los criterios para la evaluacion de los Trabajos Fin de Master, atendiendo a las particularidades del mismo. Igualmente estudiara las
incidencias y circunstancias que se pongan de manifiesto a lo largo del periodo docente con objeto de ajustar al maximo los sistemas de evaluacion
para la mejora de los resultados de aprendizaje. Este equipo pondra especial énfasis en la evaluacién de aquellos contenidos que se imparten de ma-
nera virtual para que los criterios aplicados sean homogéneos y equilibrados en todas las asignaturas.

2. Los métodos a utilizar para evaluar las competencias:

¢ Evaluacion continua, que a su vez esta muy relacionada con la labor de tutoria de los responsables de coordinacion y direcciéon del Master. Es de
particular relevancia en las asignaturas que implican talleres y trabajos presenciales en el aula. Permite evaluar todo tipo de destrezas relacionadas
con las tareas en equipo. Este tipo de evaluacién esta especialmente indicado para un sistema presencial en el que los alumnos habran de ir adqui-
riendo un conjunto de destrezas en el manejo de herramientas informaticas y software de blsqueda y recuperacion de la informacién. Por ello constitu-
ye una de las metodologias evaluadoras méas importantes en esta titulacion.

¢ Presentacion de trabajos. Los alumnos se habran de acostumbrar a trabajar en entornos de caracter cientifico aplicando a sus trabajos metodologias
de elaboracion relacionadas con los métodos aprendidos, lo que les permitira adquirir las destrezas necesarias para la elaboracién de trabajos mas
complejos, e implementar lo aprendido en la redaccion final del trabajo Fin de Master. Se pretende que la presentacion de trabajos, tanto con sistemas
presenciales, como con videoconferencia, si fuera el caso, revista un carécter critico y evaluativo tanto por parte del profesor como por el resto de los
compafieros. Para ello se habilitaran en la plataforma las herramientas necesarias para facilitar la comunicacién de todos los componentes del Master.

¢ Realizacion y presentacion de los TFM. Esta es la actividad principal de evaluacién en el Master y la de mayor confiabilidad, ya que se realiza en ré-
gimen de tribunal con absoluta libertad para calificar el TFM. EI TFM acredita el estudiante en su capacidad para desarrollar sus tareas académicas y
de investigacion. En él se concretan el conjunto de competencias adquiridas a lo largo de su formacién, y queda como testimonio de la misma.

3. Los momentos temporales en los que se utilizaran los métodos anteriores:

¢ En todo momento el equipo de coordinacién y direccién estudia la marcha de cada estudiante.

¢, Evaluacion continua. Se aplicara en todos los médulos del Méster.

¢ Evaluacion de trabajos. Se realiza al finalizar cada asignatura y antes de iniciar la siguiente.

¢ Realizacion y presentacion de los TFM. Se lleva a cabo en dos convocatorias a elegir entre las tres que se desarrollaran en los meses de junio, julio
y septiembre, siempre tras el V.B.° por el tutor académico del texto y presentacion del TFM.

4. La difusién de dichos resultados, con el propésito Ultimo de retroalimentar y mejorar el Titulo.

¢ Los TFM son depositados en el archivo del Departamento para que sean consultados por los estudiantes de las siguientes promociones.

¢ Los estudiantes que lo deseen, previa autorizacion del tutor del trabajo y si obtienen la calificacion de ¢ sobresaliente¢,, pueden depositar el TFM en
el repositorio institucional de la USAL.

¢ Los mejores TFM seran estudiados para su posible exposicién en los seminarios del afio siguiente. Se aconsejara a los estudiantes sobre la posibili-
dad de presentacion de comunicaciones a congresos de la especialidad o la redaccién de articulos cientificos en revistas especializadas.

La ¢ Comisién Académicay, y se encarga de programar las actividades del Master mientras que la ¢, Comision de Calidad¢, se encarga de comprobar el
correcto funcionamiento de las mismas. Se trata de dos comisiones con funciones diferenciadas

Para aclarar este aspecto se ha afiadido el texto siguiente en el punto 7.

"El Master tendra una ¢ Comisiéon Académicag, y una ¢ Comision de Calidad¢. La ¢ Comisién Académica¢, se encarga de programar las actividades del
Master mientras que la ¢ Comisién de Calidad¢, se encarga de comprobar el correcto funcionamiento de las mismas.

Ambas estaran presididas por el Director de Master y estaran formadas por un Secretario y dos vocales, uno de los cuales sera un alumno.

Mas especificamente:

COMISIO#N ACADEMICA

La Comisién Académica es el érgano encargado de la coordinacién académica. Sus funciones son:

La seleccion de alumnos paralarealizacion del méster.

Aprobar el plan docente anual asi# como tomar |as decisiones sobre su modificacién puntual, si asi# se considera oportuno, a peticion de parte interesada.
Decidir sobre la suspension de los cursos en |os que se matriculen menos de 3 estudiantes, oidos |os profesores y alumnos afectados.

Modificar, justificadamente, los aspectos puntuales del programa que se juzguen necesarios para su mejora o por fuerza mayor - siempre atendiendo a la normati-
vajuridicaaplicable-.

Laasignacion a cada aumno, segun su historial formativo, de las materias que debarealizar, si se considera oportuno.

El reconocimiento y convalidacion de la formacion previa de los estudiantes cuando asi# sea solicitado.

Lafijacién delos criterios para la elaboracion y presentacion de los Trabajos Fin de Master, |a asignacion de tutores de los mismos'y el nombramiento de las Co-
misiones Evaluadoras del Trabajo Fin de Master.

Cuaquier otra cuestion relativa a la coordinacion académica del Méaster como se describe antes.

© Nou AWNE
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COMISIO#N DE CALIDAD

La Comisién de Calidad que se encarga de evaluar los avances del Master en todas sus dimensiones, asi# como preparar la documentacién precisa
para conseguir o renovar el certificado de calidad de posgrados de la ANECA.

Sus funciones son:
1. Seguimiento de los procedimientos de evaluacion y mejorade la calidad de la ensefianzay el profesorado.
2. Ser el 6rgano de interlocucion con los alumnos en aquellas cuestiones generales o particulares que se planteen relativas a funcionamiento del Master.
3. Cualquier otra que se especifique en las Directrices para el Sistema de Garanti#a de Calidad de |as ensefianzas universitarias oficiales de Méaster y Estudios de
Doctorado de la Universidad de Salamanca"

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://qualitas.usal .es/contenidoV er.phpAd=34

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2015

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

10.2. Procedimiento de adaptacion de los estudiantes de los cursos existentes al nuevo plan de estudios

Tabla 10.2. Equivalencias entre el plan de estudios del MU en Anélisis Avanzado de Datos Multivariantes por la Universidad de Salamanca (implan-
tado desde el curso 2010/2011 hasta el curso 2014/2015) y el nuevo MU en Andlisis Avanzado de Datos Multivariantes y Big Data por la USAL (a im-
plantar tras su verificacion en el curso 2015/2016)

Tipo ECTS Asignatu- Asignatu- Tipo ECTS
ras del ras del
MU en MU en
Anélisis Anélisis
Avanza- Avanza-
do de do de
Datos Datos
Multiva-
Multiva- riantes y
riantes
Big Data
(MU aim-
plantar)
(MU a
extinguir)
Ob 9 DISENO Y ANALISIS DISENO Y ANALISIS Ob 9
DE UNA INVESTI- DE UNA INVESTI-
GACION BASICA GACION BASICA
Ob 9 INSPECCION DE DATOS = INSPECCION DE DATOS Ob 9
MULTIVARIANTES: MULTIVARIANTES:
METODOS CLASICOS METODOS CLASICOS
Ob 6 METODOS BIPLOT METODOS BIPLOT Ob 6
Ob 6 ANALISIS EXPLORA- ANALISIS EXPLORA- Ob 6
TORIO DE TABLAS TORIO DE TABLAS
DE TRESENTRADAS DE TRESENTRADAS
Ob 6 MODELOS CON VA- NOHAY EQUIVALENCIA
RIABLE RESPUESTA
Op 3 MODELOS PARA DES- MODELOS PARA DES- Op 3
CRIBIR ESTRUCTU- CRIBIR ESTRUCTU-
RASEN TABLASDE RASEN TABLASDE
TRESENTRADAS TRESENTRADAS
Op 3 ANALISISDE DATOS ANALISISDE DATOS Op 3

ECOLOGICOS, AGRONO- = ECOLOGICOS, AGRONO-
MICOSY AMBIENTALES | MICOSY AMBIENTALES

Op 3 TECNICAS PARA EL METODOSMULTI- Op 3
ANALISIS DE DATOS DE VARIANTES PARA
MICROARRAYSY MAR- EL ANALISISDE
CADORES MOLECULARES DATOS OMICOS
Op 6 TECNICASDE ANALISIS | ANALISISESTADISTICO Op 6
ESTADISTICOAPLICADO ~ APLICADO A LA VALO-
A LA VALORACION RACION DE RECURSOS

DE RECURSOSEN LA
EN LA PSICOLOGIA DE LA
PSICOLOGIA DE LA SALUD Y DEL DEPORTE.
SALUD Y DEL DEPORTE.

Oop 3 ANALISIS DE SU- ANALISISDE SU- Op 3

IEF\//VRQ A PERVIVENCIA

op 3 META-ANALISIS META-ANALISIS op 3

CSV: 339796549562476450889582 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Op

TFM

15

Obligatoria (Ob); Optativa (Op); Trabajo Fin de Master (TFM)

MODELOS DE VA-
RIABLESLATENTES

Trabajo Fin de Méaster

Tipo de asignatura segun el RD 1393/2007 y RD 861/2010 que lo modifica:

Nota: Por normativa estatal, el TFM nunca sera objeto de reconocimiento.
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MODELOS DE VA- Op
RIABLESLATENTES

Trabajo Fin de Méster TFM

12

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

4312025-37007951

Méster Universitario en Andlisis Avanzado de Datos Multivariantes-Facultad de Medicina

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
07795797Q M2 Purificacion Galindo Villardon

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
C/Alfonso X el Sabio §/n 37007 Salamanca Salamanca

EMAIL MOVIL FAX CARGO
pgalindo@usal.es 646665034 923294619 Coordinadora

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
13750416G Maria Carmen Fernéndez Juncal

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Patio de Escuelas, 1, 12planta 37008 Salamanca Salamanca

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vic.docencia@usal .es 648987569 923294716 Vicerrectorade Docencia

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

07836109D Maria José Sanchez Ledesma

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Patio de Escuelas, 1, 12planta 37008 Salamanca Salamanca

EMAIL MOVIL FAX CARGO

coord.titul aciones@usal .es 676004634 923294716 Coordinadora de Ordenacién de
Titulaciones
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2. JUSTIFICACION
2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo

UTILIDAD DEL ANALISIS (ESTADISTICO) DE DATOS (de acuerdo con la “American
Statistical Association”)

El mundo se estd volviendo cada vez mas cuantitativo. Cada dia un mayor numero de
profesiones, desde las mas simples hasta las més complejas, dependen de la obtencidn de datos
y de algun tipo de razonamiento numérico.

Los datos no son s6lo nameros, sino nimeros portadores de informacidn sobre un problema
concreto, que tienen que ser interpretados en el contexto del problema. Debido a este
crecimiento del uso de datos, se ha producido una creciente demanda de servicios de
profesionales de la estadistica que sean expertos en:

Produccidn de datos fiables.

Anadlisis de datos para entender su significado.

Extraccion de conclusiones practicas.

A continuacion mostramos algunas de las situaciones en las que los profesionales de la
estadistica pueden contribuir al desarrollo.

Medicina: La basqueda de nuevos tratamientos médicos se basa en experimentos
cuidadosamente disefiados que comparan los nuevos farmacos con los que se usan actualmente.
Los estadisticos trabajan con los equipos médicos para disefiar los experimentos y para analizar
los datos complejos que producen. En los paises de nuestro entorno europeo todos los equipos
de realizaciéon de ensayos clinicos cuentan entre sus filas con un especialista estadistico de
datos.

Biologia y Biotecnologia: El descubrimiento reciente de nuevas técnicas de exploracion del
genoma completo de los seres vivos ha hecho que el nimero de datos disponible crezca
exponencialmente. El analisis de dichos datos requiere la colaboracién de profesionales bio-
sanitarios, informaticos y estadisticos para extraer informacién relevante de los mismos, que nos
ayude a comprender mejor el mecanismo de funcionamiento de los procesos biol6gicos.

Medio ambiente: Los estudios medioambientales requieren datos sobre la abundancia vy
localizacion de animales y plantas, sobre la extension de la polucion alrededor de la fuente y
sobre los posibles efectos de las actividades humanas. Los datos son, a menudo, incompletos o
inciertos, pero los estadisticos pueden ayudar a extraer su significado.

Industria: El futuro de muchas industrias y sus empleados depende de la mejora en la calidad de
bienes y servicios y de la eficiencia con que se producen y se distribuyen. La mejora debe
basarse en datos concretos en lugar de en la intuicién. Cada dia mas compafiias estan instalando
sistemas elaborados para recoger datos que ayuden en sus decisiones para servir mejor a sus
clientes.

Encuestas gubernamentales: ¢Cuantas personas estan ocupadas en el Gltimo mes? ;Qué
exportamos y que importamos a otros paises? ¢(Qué ocurre con las tasas de violencia, estan
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aumentando o disminuyendo? Cualquier gobierno estd interesado en este tipo de datos para
ayudar a configurar sus politicas, y las agencias de estadistica del gobierno le proporcionan
encuestas sobre personas, hogares y empresas.

Investigacion de mercados: ¢(Han cambiado los gustos de los consumidores en relacion a los
programas de television? ;Cual es la mejor localizacién para una nueva empresa? Los
investigadores de mercados usan tanto los datos gubernamentales como sus propias encuestas
para contestar preguntas como estas. Los estadisticos disefian y elaboran encuestas que obtienen
datos para uso tanto publico como privado.

Ademés de las mencionadas anteriormente hay muchas otras areas en las que se utilizan con
frecuencia los métodos estadisticos. Mostramos a continuacion algunos ejemplos de campos en
los que los estadisticos estan haciendo contribuciones importantes.

Agricultura, Salud Animal, Astronomia, Bioestadistica, Censos, Quimica, Ensayos clinicos,
Ciencias de la computacién, Consulting, Ecologia, Economia, Educacion, Ingenieria,
Epidemiologia, Finanzas, Ingenieria Forestal, Genética, Geografia, Regulacién gubernamental,
Historia, Seguros, Derecho, Fabricacion, Marketing, Defensa nacional, Farmacologia, Fisica,
Investigacion de poblaciones, Psicologia, Salud Pulblica, Mejora de la calidad, Fiabilidad,
Estimacioén de riesgos, Sociologia, Ciencia espacial, Deportes, Ciencias sociales, Demografia,
Encuestas, Documentacion, etc ...

LA NATURALEZA DE LA ESTADISTICA DENTRO DEL ANALISIS DE DATOS.

La estadistica proporciona el razonamiento y los métodos para obtener y entender datos. Los
estadisticos son especialistas pero, por la propia naturaleza de la Estadistica, es necesario que
también sean generalistas.

A la vista de las areas de aplicacion esta claro que la Estadistica es claramente multidisciplinar.
Las matematicas y la informatica estan “relacionadas” ....

La Estadistica utiliza las matematicas, pero no es abstracta o aislada: los estadisticos trabajan
con profesionales de otros campos para resolver problemas practicos. La Estadistica usa
ordenadores para organizar y analizar los datos, y los estadisticos necesitan herramientas
informaticas especializadas, pero entender los datos es crucial.

Un ANALISTA DE DATOS tiene que saber algo mas que Estadistica. Un analista de datos que
trabaja en medicina, 0 en una planta de fabricacién, o en una investigacion de mercado, tiene
que aprender suficiente medicina, ingenieria 0 marketing para entender los datos, en su puesto
de trabajo. En este sentido el trabajo en equipo es fundamental, los estadisticos deben ser
capaces de trabajar con otras personas, de escuchar y de comunicar. De la misma manera, otros
profesionales deben aprender la suficiente Estadistica para ser capaces de entenderse con el
Estadistico.

En el ambito de la ensefianza universitaria es importante que los profesores que transmiten
conceptos de estadistica a los profesionales de otras ramas se involucren en el trabajo aplicado y
se especialicen en los métodos mas utilizados en su especialidad. El profesor de Estadistica
Aplicada debe ser capaz de introducir los Métodos estadisticos para el Andlisis de los datos
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procedentes de su ambito y explicarlos a un nivel adecuado a los conocimientos de los
profesionales con los que trabaja.

Lo anterior pone claramente de manifiesto que la Estadistica es una herramienta imprescindible
para el Andlisis de Datos en los distintos campos de la Ciencia. Luego es evidente que hacen
falta personas especializadas en este campo. Ademas, la experiencia de haber ofertado ya,
durante los Ultimos 25 afios, el Programa de Doctorado en Estadistica Multivariante Aplicada
por la Universidad de Salamanca y haber tenido alumnos matriculados en todas y cada una de
las convocatorias, el haberse doctorado ya mas de 50 alumnos de 10 paises (Espafia, Venezuela,
México, Argentina, Chile, Pert, Colombia, Cuba, Portugal y Costa Rica), pone claramente de
manifiesto la conveniencia de mantener la oferta actual de Posgrado en Estadistica
Multivariante Aplicada con dos titulos por la Universidad de Salamanca: el hasta ahora Master
Universitario en Analisis Avanzado de datos Multivariantes, que cambia su denominacion y
pasa a ser Master Universitario en Analisis Avanzado de Datos Multivariante y Big Data; vy el
Doctorado en Estadistica Multivariante Aplicada).

EL ANALISIS ESTADISTICO EN BIG DATA: NECESIDADES, OPORTUNIDADES Y
SOLUCIONES

EL FENOMENO BIG DATA

Big Data se ha convertido en el término de moda. Con razén. Los Gltimos informes realizados
sefialan que, en la actualidad, cada 2 minutos se crean los mismos registros que los que existian
hasta el afio 2000, lo que indica que, aproximadamente, el 90% de los datos se han originado en
los ultimos 18 meses. Cada minuto se envian 200 millones de mails, se generan 2 millones de
‘Likes’ y se cuelgan 200 mil fotos en Facebook, ademas se redactan 250 mil tweets y se suben
100 horas de videos a YouTube. El buscador de Google procesa una media de 40 mil basquedas
por segundo (3.5 billones por dia) y, Unicamente, en la UE el 57% de los negocios utiliza ya
algin sistema para procesar los datos que generan sus 369 millones de internautas. Ademas,
estos registros provienen de multitud de fuentes y se encuentran en numerosos formatos
(archivos, documentos, webs, redes sociales, sensores, ficheros media, etc.)

Big Data es un término que, en el afio 2011, comenz6 a tener relevancia publica por la
divulgacion de un articulo del ‘“McKinsey Global Institute’ donde lo definié como “...conjuntos
de registros cuyo tamafio va mas all&4 de la capacidad de captura, almacenamiento, gestién y
analisis de las herramientas de base de datos”, pero este fendmeno no se ha quedado Unicamente
en esa circunstancia. Podemos sefialar que Big Data es el producto de la Gltima fase de
desarrollo, implantacion y popularizacion masiva de las ‘Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion’ (TIC, a partir de ahora), consecuencia de las mejoras exponenciales tanto
operativas, como de costes que ha sufrido tanto el hardware, como el software en las 3 dltimas
décadas y del impulso al ‘Open Data’ como reflejo de un cambio de mentalidad respecto a la
apertura en la tenencia de los datos, conformando una auténtica revolucién que afecta
absolutamente a todos los ambitos de nuestra realidad.

Todos los agentes socioeconémicos: los bancos, las aseguradoras, las comunidades educativas,
las farmacéuticas, la sanidad, los gobiernos, la industria (en toda su magnitud), los ‘mass
media’, la propia sociedad (tanto en lo colectivo, como en lo individual), etc. son a la vez
generadores y consumidores de sus datos y, también, de la integracion e interaccion que la
tecnologia posibilita para todos ellos. La importancia que este hecho tiene se ve diariamente
incrementada de una forma notable y son cada vez mas numerosos los estudios cientificos que
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trabajan directamente con él o sobre é€l, e incluso la prensa divulgativa genera continuamente
noticias con un importante calado mediatico que asi lo confirma.

“La tecnologia Big Data podria agilizar y abaratar la gestion clinica”. 5 de octubre de 2014.
Salamanca 24h.

“La era del Big Data”. 1 de Abril de 2015. La razén.com”.

“Los selfies, una veta para la mineria de datos”. 12 de octubre de 2014 Silicon News.

“La revolucion electoral del Big Data se extiende en Estados Unidos. 18 de octubre de 2014. El
Pais.

“Big Data a la velocidad de la luz”. 26 de octubre de 2014 El Pais.

“IBM usa el Big Data para luchar contra el Ebola”. 27 de octubre de 2014 CNNEXxpansién.com
“El tener mas datos no quiere decir que haya mejor informacion”. 28 de octubre de 2014 El Pais
“El Big Data generard 4,4 millones de empleos en 2015”. 23 de enero de 2015 Dirigentes
Digital.

“Cuatro compras con la tarjeta bastan para identificar a cualquier persona”. 29 de enero de 2015
El Pais.

“No hace falta ser matematico para ser experto en Big Data”. 16 de febrero de 2015. Blogs Unir.
“La otra historia, desconocida y fascinante, del experimento de Facebook sobre emociones”. 10
de marzo de 2015 [EI Pais.

Todos estos numeros, exposiciones y conclusiones iniciales son realmente impactantes, pero
carecerian absolutamente de significado si no existiera un elemento que fuera capaz de extraer
de todo ello la informacion que, de forma integrada, posibilite generar conocimiento y valor a
todo ello. Y es aqui donde aparece como técnica imprescindible de analisis, la Estadistica.

LA IMPORTANCIA DE LA ESTADISTICA EN BIG DATA

Como ya sefialabamos, la generalizacion de Internet y de las TIC, la disminucidn de los costes
de procesamiento y almacenamiento de los grandes repositorios de datos, la capacidad de
calculo de manera “distribuida’ y en “paralelo’, etc. estan provocando un cambio paradigmatico
en la sociedad que podriamos definir como la ‘Revolucion de los Datos’. En la actualidad,
cualquier medio digital, una pagina web, una red social o simplemente una tarjeta de crédito,
genera continuamente registros sobre su funcionamiento que pueden ser compartidos y
accesibles por un nimero cada vez mayor de personas y este hecho crece exponencialmente
cada dia. Por todo ello, hay que significar que estos avances tecnoldgicos y sociales estan
provocando la necesidad de un cambio extraordinario a la hora de hacer Estadistica, donde su
enfoque tradicional partia de pequefias muestras de una poblacién y de unos datos medidos con
precision. Todo ello, de repente (?) ha cambiado, en la actualidad estos registros nos los
encontramos en muestras muy grandes: terabytes, exabytes, petabytes... y de forma
heterogénea: imagenes, graficos, textos... provenientes de multitud de origenes distintos y el
primer paso para su analisis es comprender esta enorme complejidad. Ademas, se estima que
alrededor del 80% de los datos que las personas, las empresas y los gobiernos generan esta
digitalizada y este porcentaje aumentard, ya que todos estos ‘actores’ son conscientes de la
importancia que tiene este atributo por los beneficios que comporta. La mayoria de los datos
creados ya nacen con esta naturaleza y por lo tanto, es 16gico, que la Estadistica (acompafiada de
la Informética), asuma un rol principal dentro del “‘corpus cientifico’ general para el andlisis y
comprension de todos los fendmenos. Y es que el sentido principal de esta disciplina es dar
sentido y explicacion a cualquier hecho que se produce y, a su vez, vincularlo con una realidad
cada vez mas necesaria: disponer de todos estos datos con el objetivo global de analizarlos de
forma correcta para conseguir conocimiento y de las oportunidades y soluciones que éste ha de
generar (en definitiva, cobmo se han de estudiar los registros que provienen del Big Data para
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obtener valor). Para ello, es necesario plantear una metodologia l6gica de analisis en relacion a
sus caracteristicas y es, en este aspecto tan importante, donde se encuentra la razén de
aplicacion de una de sus partes: la Estadistica Multivariante.

EL ANALISIS MULTIVARIANTE EN BIG DATA

A estas alturas, parece claro que la descripcion de cualquier situacion real puede llegar a
modelizarse (con mas éxito) a traves del andlisis de todos los registros provenientes del Big
Data, lo que requiere tener en cuenta, de manera simultanea, muchas variables y precisamente el
Analisis de Datos Multivariantes tiene como objeto el estudio estadistico de varias variables
medidas en distintos elementos de una poblacion, pretendiendo principalmente 2 objetivos:
Resumir el conjunto de variables observadas en unas pocas nuevas variables hipotéticas,
construidas como transformaciones de las originales, con la minima pérdida de informacion.
Encontrar agrupaciones de los datos y clasificar las nuevas observaciones en los grupos
definidos.

Estos dos presupuestos, definen las principales necesidades de analisis para comenzar a
entender cualquier fenémeno que queramos estudiar vinculado al Big Data para, posteriormente,
trabajar los resultados de andlisis obtenidos dentro del &mbito concreto de un campo cientifico.
Por parte de diversos autores, se han definido 5 caracteristicas que definen Big Data, y que la
Estadistica tiene que dar respuesta a cada una ellas de la manera que mostramos en la siguiente
tabla.

Dimension Descripcion Solucién Estadistica

Volumen Grandes conjuntos de | Estableciendo técnicas que permitan reducir la
registros. dimension original de los datos y conseguir su

clasificacion.

Velocidad Datos creados y | Desarrollando algoritmos que permitan el
procesados a gran | procesamiento de los registros en tiempo real.
velocidad.

Variedad Numerosos formatos y | Adoptando métodos que sean capaces de tratar
distintas fuentes. con registros de diversa naturaleza y procedencia.

Veracidad Necesidad de consistencia | Implantando  soluciones que extraigan del
e integridad de los | conjunto de datos aquellos registros que
registros verdaderamente aporten valor. Analizar la

Importancia de los ‘outliers’.

Valor Resultado economico y | Implementando procesos que posibiliten predecir
social de su desarrollo e | comportamientos y tomar decisiones directamente
implantacion sobre los datos (obtencion de conocimiento).

Como podemos comprobar, ya no se trata Unicamente de procesar grandes volimenes de
observaciones, sino de hacerlo teniendo en cuenta el resto de las particularidades que conforman
la realidad de este fendmeno.

Hasta la irrupcion del Big Data, el analisis multivariante estaba relacionado con estudios
cientificos en los cuales la particularidad de los mismos les conferia un halo de unicidad, pero
este fendmeno plantea retos que requieren la aplicacion continua, en cualquier investigacion, de
métodos estadisticos de este tipo, junto a técnicas de Ingenieria Informatica. De esta manera, la
Estadistica Multivariante debe situarse en una posicion dominante dentro del analisis para todas
las areas cientificas y ambitos socio-econdmicos. Y es que, por ejemplo, los sondeos
estadisticos actuales realizados a gran escala generan mucha mas informacion de la que puede
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ser asimilada por la persona que interpreta los resultados. Con las medidas de resumen clésicas
como tablas de frecuencias, coeficientes de correlacidn, etc. es muy dificil encontrar patrones en
las interrelaciones entre las variables, especialmente si su nimero es muy elevado. La cantidad y
complejidad de los datos generados en la investigacion cientifica contemporanea continla
creciendo rapidamente siguiendo la Ley de Moore. Desde los dominios de la Medicina, pasando
por la Climatologia, el Marketing, la Farmacologia, la Psicologia, la Sociologia y un largo
etcétera, los estadisticos ya son participantes activos dentro de equipos de investigacion
multidisciplinares. Asi, mientras que en algunas areas los procesos automatizados recogen y
procesan enormes cantidades de datos; en otras se disefian simulaciones de sistemas complejos
para generar informacion sobre comportamientos de modelos a gran escala y, en el ambito
general, los datos son el producto intrinseco de todo lo concerniente a la era de la informacion
en la cual nos encontramos. En la actualidad, en muchos de estos dominios, comienza a ser
considerable la actividad cientifica que necesita implantar soluciones tradicionales o desarrollar
nuevas ideas, métodos y software estadistico que den respuestas a las preguntas que se plantean
desde las mismas, y Big Data esta dando lugar a una revolucion en el &mbito cientifico (la
denominada ‘Big Ciencia’). Las distintas disciplinas, para dar respuesta a los fenémenos que
analizan (y que ya estan inmersos en este fendmeno), estan adoptando irremediablemente
herramientas, antes auxiliares (la Estadistica y la Informatica), que comienzan a integrarse como
parte fundamental de su nucleo teorético. La explosion de los datos que manejan es una realidad
y puede postularse como su principal factor de evolucién a disciplinas cientificas ‘mas maduras’
(al conformarse los enfoques matematicos como parte activa e imprescindible dentro de su
investigacion experimental basica). La dispersion que supondria acometer el estudio de Big
Data desde cada uno de estos puntos de vista supondria un gran error y puede convertirse en la
Gltima oportunidad para avanzar, de manera conjunta, en el estudio de las interrelaciones
resultantes de la investigacion estadistica dentro del ambito cientifico general con el objeto de
crear teorias, herramientas y métodos relevantes que sean Utiles en mualtiples dominios de la
investigacion cientifica siendo necesario crear, para ello, un cuerpo o nucleo académico que dé
respuesta a esta realidad. Postulamos, por lo tanto, la necesidad del desarrollo del cada vez mas
requerido espacio para esta disciplina como la ciencia de andlisis central dentro del resto de
doctrinas cientificas.

LA NECESIDAD DE UNA FORMACION ACADEMICA ADECUADA

Big Data nace como consecuencia de un fenémeno claro: la popularizacién de la tecnologia en
todos los &mbitos de la sociedad actual, donde sus inicios estaban ligados a las necesidades de
negocio on-line de las grandes empresas informaticas (Google, Amazon, eBay...), lo que ha
hecho que éstas (independientemente de que haya trascendido a todos los &mbitos de nuestra
sociedad) hayan asumido como propio a este fendmeno, ‘apartando’ hasta ahora del mismo a las
instituciones académicas. Asi, las soluciones actuales se estan aportando mayoritariamente
desde este &mbito donde ya existen desarrollos que se encargan de almacenar, procesar, analizar
y visualizar los registros que nacen como consecuencia de este fenébmeno. Pero ni toda esta
infraestructura creada, ni todos los datos generados son suficientes por si mismos; para sacarles
partido y tomar decisiones hay que incorporar el factor humano. Es decir, para extraer
correctamente la informacién contenida en ellos resulta imprescindible hacerlo desde
planteamientos cientificos que so6lo el ambito académico (en forma de colaboracion
interdisciplinar) puede conseguir, lo que hace indispensable la necesidad de una profunda
alianza entre el &mbito académico y el empresarial, cuestion que ademas provocard un
incremento exponencial en 1+D+i.
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Se estima que en 2015, alrededor del Big Data, se crearan 4,4 millones de empleos en todo el
mundo y se invertird en servicios de este tipo 112.000 millones de euros. Estas son cifras
apabullantes que sefialan su trascendencia y sus necesidades. Se requiere desarrollar no sélo
herramientas, sino también habilidades analiticas para convertir estos datos en conocimiento y
para ello las organizaciones han de saber manejar necesariamente una creciente variedad de
herramientas y, al mismo tiempo, han de hacer frente a la escasez actual de conocimientos y
habilidades analiticas personales. En una sociedad digital, donde todo y todos estamos
conectados a través de Internet y donde se produce esa gran avalancha de datos, la barrera para
conseguir informacion a partir de ellos no es, ni mucho menos, tecnoldgica: hacen falta
especialistas (y necesitan ‘escuela’).

La efectividad de una solucién Big Data, depende sobremanera de poder abordar esta
importante laguna, centrando la atencion en el desarrollo profesional de los analistas internos
(familiarizados con los retos y los procesos de una organizacion); y al mismo tiempo dentro del
mundo académico, las universidades y los propios individuos (independientemente de su
formacion) deben estar obligados a desarrollar esta habilidad a través de planes de estudio
concretos, donde la formacion estadistica deberd impartirse de manera interdisciplinar
(especialmente junto a la informatica e ingenierias) ya que es tan importante que el alumno
conozca pormenorizadamente tanto los métodos de anélisis, como los procedimientos y
soluciones de computacién que permitan manejar cada una de las dimensiones que conforman
Big Data. De esta manera, se ha de estimular la creacion de grados en Ciencias de los Datos (0
‘Data Science’), donde se dé cabida a estudiantes formados en otras titulaciones como
Medicina, Economia, Ingenieria, Farmacia, etc. para poder capacitarlos en las técnicas y
soluciones mas Utiles para su profesion. En Espafia, son pocas las universidades que tienen
dentro de su propuesta formativa un plan de estudios que dé una respuesta académica adecuada
a esta necesidad y parece que las Escuelas de Negocios llevan claramente la delantera en su
accion formativa.

REFLEXION FINAL

Es posible que en un plazo de 3 a 5 afios ya no usemos el término Big Data, que esta moda haya
pasado, pero no sera porque no esté ahi, sino porque simplemente formara parte indivisible de
los datos (y por ello de la realidad) que generamos y s6lo aquellos planteamientos estadisticos
que sigan siendo Utiles continuaran siendo objeto de estudio, analisis y desarrollo desde un
punto de vista academicista. Lo demas sera historia. Y es que la rapida evolucion de este
fendmeno (que esta transformando absolutamente nuestro arquetipo econdémico y sociocultural)
exige también una rapida respuesta en forma de continua adaptacion de la ciencia Estadistica
desde la propia Universidad. Pero éste no es un reto que afecte exclusivamente a esta disciplina
cientifica, sino que afecta al conjunto de la ciencia académica y operativa, ya que un cambio tan
profundo como el que estamos viviendo debe conllevar una modificacion en su propio
paradigma para dar una respuesta acorde y completa.

2.2. Referentes externos a la universidad que avalen la adecuacion de la propuesta a
criterios nacionales y/o internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

LA SITUACION ESPANOLA EN RELACION A LA PROPUESTA

Casi todos los estadisticos espafioles estarian de acuerdo en la naturaleza de la Estadistica
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descrita en el apartado anterior, sin embargo, la forma tradicional de ensefarla, vy
previsiblemente la forma futura, presentan lagunas que quedan por llenar.

La ensefianza de la Estadistica se ha llevado a cabo en dos grandes ambitos bien diferenciados,
las Facultades de Matematicas (o Ciencias) y las “Facultades Aplicadas”.

En las primeras el énfasis se ha puesto en el método matematico necesario para el desarrollo de
los métodos estadisticos, olvidando la aplicacion real mediante la utilizacion, como mucho, de
ejemplos didacticos desconectados del mundo real y en muchos casos poco creibles y
motivadores. Los licenciados en Estadistica no tienen, en general, una visién clara de cuales son
los campos de aplicacion de los conocimientos aprendidos y cuél es su futuro profesional.

Con respecto a las segundas, podemos encontrar también dos situaciones; en la primera, las
asignaturas se imparten desde los Departamentos de Estadistica y Matematicas con Profesores
poco implicados en el contexto en el que se desenvuelven y que incluso cambian de afio a afio,
ademas las asignaturas se imparten en los primeros cursos junto con otras de caracter
instrumental y los alumnos no adquieren una vision adecuada de su utilidad futura; en la
segunda situacion, la ensefianza se encarga a Departamentos no especializados en Estadistica
sino en materias de la propia licenciatura. En este Gltimo el énfasis esta en la aplicacion pero, en
muchos casos, se trata de una vision parcial que entiende los métodos como simples recetas sin
entrar en su justificacidn, no ya matematica, sino simplemente conceptual.

Actualmente en todo el mundo esta claro que la Estadistica es una rama claramente diferenciada
de las Matematicas, si bien éstas son necesarias para su desarrollo, de la misma manera que son
necesarias, por ejemplo, en la Fisica. La diferencia es muy simple, el objeto de la Estadistica es
analizar datos en ambiente de incertidumbre con el fin de extrapolar resultados y tomar
decisiones, su método es por tanto “inductivo; por el contrario, el método matematico es
deductivo.

En resumen, sigue existiendo un hueco entre la teoria y la practica. Llenar ese hueco
proporcionaria a los Estadisticos una visién mas amplia de su campo de aplicacién y al resto de
los profesionales con una base mas sélida para la comprension de los métodos de analisis de sus
datos.

Actualmente existen en el territorio nacional, diversos masteres de Estadistica Aplicada, casi
todos ellos orientados a un area de aplicacion particular, normalmente la Economia o las
Ciencias Sociales, pero no hay ninguno con una vision mas extensa. En este momento, casi
todas las titulaciones generales en Estadistica llevan el apellido “aplicada” ya que la disciplina
lo es por naturaleza aunque, en muchos casos, la aplicacién como tal no es una parte esencial
del programa. Practicamente ninguno de los cursos ofertados tiene énfasis en el Analisis de
Datos Multivariantes cuando “la realidad” es claramente multivariante.

En la Universidad de Salamanca se ha venido impartiendo en los Ultimos 20 afios el programa
de doctorado “Estadistica Multivariante Aplicada” que pretende llenar parte del hueco existente.
Dicho programa ha venido aceptando estudiantes de distintas disciplinas y distintos paises y ha
culminado con la lectura de mas de 50 Tesis doctorales en los campos mas diversos, aunque
todas ellas con el eje comun de desarrollo y/o la aplicacién de Métodos Estadisticos complejos.
Siete de ellas han recibido la calificacion de Premio Extraordinario y su contribucion era en
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Métodos Estadisticos Aplicados a la Biologia, a la Economia, a la Medicina, a la Agronomia, y
a la Ciencia Politica.

La propuesta de Master esta basada en la experiencia desarrollada en el programa de Posgrado
que el Departamento de Estadistica ha desarrollado en los ultimos 20 afios, el Doctorado en
“Estadistica Multivariante Aplicada” y el Méaster Universitario en Anélisis Avanzado de Datos
Multivariantes (MAADM). EI Master MAADM, aunque en principio estd orientado a la
investigacion (no necesariamente en Estadistica), la formacion que proporciona al alumno es
también util para profesionales que desarrollaran su actividad principal fuera de la Universidad,
como demuestran los siguientes datos relativos a los 65 egresados: Solo uno (1.54%) esta
actualmente en paro. Practicamente la totalidad, realizando tareas relacionadas con lo aprendido
en el Master. La distribucion es la siguiente:

10.77% Realizando la tesis Doctoral a Tiempo Completo

16.91% Becarios de investigacion pre y post doctorales

9.22% Investigadores

23.08% Profesores Universitarios

10.76% En Empresas/Banca

9.22% En la Administracion

3.10% En Sanidad

3.10% Técnicos para Investigacion

4.61% Tareas administrativas

3.08% Trabajador por cuenta propia.

Dos (3.08%) no han mandado informacion sobre su actual situacién laboral.

No obstante, hay que resaltar que los avances tecnoldgicos y sociales estan provocando la
necesidad de un cambio extraordinario a la hora de hacer Estadistica, donde su enfoque
tradicional partia de pequefias muestras de una poblacion y de unos datos medidos con
precisién. Esto ha cambiado dréasticamente; en la actualidad los registros los encontramos en
muestras muy grandes: terabytes, exabytes, petabytes... y de forma heterogénea: imagenes,
graficos, textos... provenientes de multitud de origenes distintos. Por esta razén entendemos
que el Master debe contemplar esta realidad y la propuesta actual contempla una materia
obligatoria de 9 ECTS que presente los Métodos Multivariantes para el analisis de BIG DATA 'y
una materia optativa, Métodos Multivariantes para el analisis de DATOS OMICOS (3ECTS).

LA SITUACION INTERNACIONAL EN RELACION A LA PROPUESTA

En el &mbito Europeo se han encontrado diversas titulaciones de Master en Andlisis de Datos,
Estadistica o campos relacionados. Algunas de las titulaciones de Master incluyen el Anélisis de
Datos de forma especifica, si bien muchos de ellos estan dirigidos a campos muy especificos. La
mayor parte de los programas consultados son de dos tipos, o bien se dirigen a estudiantes de
Estadistica o Matematicas con una fuerte formacion matematica, o se dirigen a campos de
aplicacion muy concretos. En los primeros, el énfasis fundamental se hace en las técnicas
probabilisticas y se da un recorrido general por técnicas avanzadas que, normalmente, no
incluyen una exposicion exhaustiva de métodos multivariantes avanzados y muy pocas hacen
referencia a campos concretos de aplicacion de los métodos estudiados. En los segundos, el
énfasis se hace en las técnicas avanzadas en campos de aplicacion concretos, dejando fuera
técnicas de otros campos. En ambos casos, las técnicas mas avanzadas de Analisis de Datos
Multivariantes no son tratadas en profundidad y, en muchos de ellos ni siquiera se mencionan.
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A modo de ejemplo listamos, a continuacion, algunos de ellos.

Master en Anélisis de Datos. Universidad Rey Juan Carlos. Espafia.

Master en Investigacion de Mercados y Analisis de Datos. Universidad Rey Juan Carlos.
Espafia.

Master Oficial en Ingenieria de Anélisis de Datos, Mejora de Procesos y Toma de Decisiones.
UPB. Espanfia.

Statistical Data Analysis, (MSc), Ghent University, Bélgica.

Data Analysis and Information Fusion Master Program. University of Skovde, SWEDEN.
Master's degree in Modelling, Data Analysis and Scientific Computing Cergy-Pontoise
University, Francia.

Master's Degree in Statistical Modelling and Data Analysis. Universidad de Evora. Portugal.
MSc Applied Economics and Data Analysis. University of Essex, UK.

M.Sc in Modelling And Data Analysis. University of Oslo. Noruega.

MSc in Data Analysis, Networks & Nonlinear Dynamics. University of York. Uk.

Master of Science — Statistical Data Analysis. University of Leuven. Ghent.

Master of Science — Applied Statistics. University of Oxford. United Kingdom.

Master of Science — Statistics. London School of Economics. United Kingdom.

Master Programmes in Statistics of Hasselt University, Bélgica. Con itinerarios para Estadistica
Aplicada, Bioestadistica y Bioinformatica.

Master of Science — Statistics. Catholic University of Leuven. Bélgica.

Master of Science — Statistics. University College Cork. Irlanda.

Master of Science — Statistics. University of Bergen. Noruega.

Master of Science — Statistics, Data Analysis and Knoowledge Discovery. Linkdping
University. Suecia.

Master in Big Data. University of Stirling Scotland UK

Master of Science — Methodology and Statistics of Behavioural and Social Sciences. Utrecht
University. Holanda.

MSc. Applied Statistics and Datamining. University of St Andrews. UK.

Master Universitario en Ingenieria de Sistemas de Decision. Universidad Rey Juan Carlos.
Espafia.

Master Universitario en Ingenieria de Analisis de Datos, Mejora de Procesos y Toma de
Decisiones. Universidad Politécnica de Valencia.

Fuera de Europa hemos encontrado innumerables titulaciones de Master y Doctorado en
Estadistica entre las que cabe destacar las ofertadas por las Universidades de los Estados
Unidos. Un listado completo de las mismas, que no reproducimos debido a su extension, puede
encontrase en la pagina web de la “American  Statistical  Association”.
(http://www.amstat.org/education/sods/index.cfm?fuseaction=main).

Ademas, muchos de los masteres en otras disciplinas incluyen, entre sus contenidos, materias
especificas de Analisis de Datos sin hacer menciones explicitas en sus hombres. Este tipo de
estudios estdn orientados al conocimiento de las disciplinas para las que es necesaria la
obtencion de datos experimentales y es necesario disponer de, al menos, algunas de las técnicas
estadisticas bésicas para el analisis de los mismos. En la mayor parte de estos estudios, las
materias utilizan la denominacion de Andlisis de Datos (en bioinformética, sociales,
econdmicos, en psicologia, etc ..) ya que sus contenidos van mas alla de la mera exposicion de
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los conceptos estadisticos fundamentales haciendo referencias explicitas a las caracteristicas
particulares de los datos en cada disciplina y proporcionando, por tanto, herramientas mas
amplias de tratamiento de la informacion. Al contrario de lo que muchos estadisticos de
formacion generalista piensan, el conocimiento de las técnicas estadisticas no capacita para la
aplicacion en cualquier &mbito sin un estudio exhaustivo de la forma y el contexto en el que se
obtuvieron los datos. Por citar algunos ejemplos de estudios de Master que incluyen el Anélisis
de Datos entre sus contenidos, mencionaremos algunos del entorno proximo como ejemplo.

Master en Metodologia de la Investigacion en Ciencias de la Salud. Universidad de Cérdoba.
Disefio y Analisis de Investigaciones Clinicas. Colegio de Médicos de Barcelona.

Master en Biotecnologia Computacional. CEU. Universidad San Pablo.

Research Master MSc Behavioural Science. Radboud University. Holanda.

MSc in Bioinformatics with Systems Biology. University College Cork. Irlanda.

MSc Degree Program “Applied Computing Science". Utrecht University. Holanda.

Del elevado nimero de programas de master que incluyen en sus contenidos el Analisis de
Datos o la Estadistica se deduce que el tema tiene un claro interés en la sociedad actual.

Después de revisar los programas de muchos de los estudios seleccionados hemos detectado que
hay muchos estudios de master dedicados a graduados en Estadistica y materias afines que
olvidan, en cierta manera, la conexion de las técnicas con los datos y que no dan la suficiente
importancia a las técnicas multivariantes avanzadas en un mundo que es esencialmente
multivariante. Por otra parte, algunos de ellos se restringen a un campo demasiado limitado de
aplicacion y no proporcionan una vision general de las técnicas disponibles.

Es conocido que, muchas de las técnicas de andlisis de datos surgieron para dar soluciones a
problemas concretos en distintas areas cientificas; con el tiempo, algunas de esas técnicas se han
extendido a otras areas e incluso han pasado a formar parte de lo que podiamos considerar como
“técnicas estandar”. Por ejemplo, el Analisis Factorial aparece en el &mbito de la psicologia para
la medicion de constructos no directamente medibles (como la inteligencia, mediante
indicadores medibles de los mismos (el test de inteligencia). En la actualidad el Analisis
Factorial forma parte de todos los programas estdndar del Andlisis Multivariante tanto en
Estadistica como en cualquiera de las disciplinas en las que puede aplicarse. EI fendmeno no ha
cambiado con el tiempo, siguen apareciendo nuevas técnicas de analisis cada dia para solucionar
problemas concretos que son practicamente invisibles para los Estadisticos o para los expertos
en disciplinas distintas de aquellas para las que fueron desarrolladas.

Nuestra propuesta pretende dar una vision general de los Métodos Multivariantes mas
avanzados y de relacionarlos con sus posibles campos de aplicacion basandose en la experiencia
de trabajo del grupo en la interaccion con profesionales e investigadores de distintas disciplinas
cientificas. La propuesta permite la formacion de Analistas de Datos Multivariantes en
ambientes multidisciplinares que va mas alla del conocimiento de una relacion de técnicas
estadisticas. Aunque dentro de la optatitividad del Master se consideran posibles campos de
aplicacién especifica, las materias obligatorias contienen un amplio espectro de técnicas y
aplicaciones que permitirdn a los graduados manejarse en distintas disciplinas aplicadas sin
limitarse necesariamente a las técshicas mas comunes en cada campo concreto. EI programa se
dirige a la formacion del analista mas que a la formacion de expertos en areas concretas de
aplicacion.
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2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para
la elaboracion del plan de estudios

Procedimientos internos
Siguiendo las “Directrices para la reforma de las ensefianzas de postgrado de la Universidad de
Salamanca”, el Departamento de Estadistica elaboro el presente programa de postgrado. La
Comision se ha reunido periédicamente v, tras un intenso trabajo, ha elaborado el proyecto. Para
ello ha realizado una serie de consultas a Departamentos, Sociedades Cientificas, Profesores y
Alumnos de varios paises.

Una vez elaborado, el Proyecto ha pasado los siguientes tramites:
e Aprobacion del anteproyecto por el Consejo de Departamento de Estadistica de la
Universidad de Salamanca (8 de abril de 2015) y la Junta de la Facultad de Medicina
(20 de abril de 2015)
e Aprobacion del anteproyecto por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Salamanca en 29 de abril de 2015.

Procedimientos externos

Tal y como hemos comentado en anteriores apartados, el Master Universitario en Analisis
Avanzado de datos Multivariantes y Big Data esta basado en el programa de doctorado
“Estadistica Multivariante Aplicada”, y en el “Master Universitario en Analisis Avanzado de
Datos Multivariantes”, del que esta nueva propuesta es una ampliacion, desarrollados por el
mismo equipo, y cuyo interés académico, cientifico y profesional ha sido puesto de manifiesto
con la creciente demanda en los Gltimos afios.

El curso 2010-2011 se matricularon 38, el curso 2011-2012 se matricularon 10, el curso 2012-
2013 se matricularon 22 y el curso 2013-2014 se matricularon 17. El presente curso académico
estan matriculados 15 de nueva matricula'y 6 del TFM.

Para la elaboracion de la adaptacion se han consultado los programas de estudios similares en
todo el mundo, tal y como se describe en el apartado de referentes externos y se han seguido las
recomendaciones de alguna de las asociaciones profesionales mas prestigiosas como la
“American Statistical Association” o la “International Biometric Society”, entre otras. Ademas,
se ha contactado con distintos organismos e institutos de investigacion de los que proceden
nuestros alumnos pasados y han manifestado su interés en disponer de un Master en Anélisis de
Datos Multivariantes similar a lo que ellos habian cursado y han manifestado su disposicién a
continuar enviando alumnos para su especializacion en este campo.

Se ha consultado también el Libro Blanco del titulo de Grado en Estadistica, publicado por la
ANECA, en los apartados que se refieren al posgrado.

Hemos contado con la asesoria de expertos en evaluacién de titulaciones en nuestro ambito
autonomico.

2.4. Diferenciacién de titulos dentro de la misma Universidad
El titulo no se solapa en mas de un 40% con ninguno otro ofertado por la Universidad De
Salamanca.
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MASTER UNIVERSITARIO EN ANALISIS AVANZADO DE DATOS
MULTIVARIANTES Y BIG DATA POR LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Alegaciones a la propuesta de informe de evaluacion de fecha 09/07/2015
EXPEDIENTE N° 8690/2015
Propuesta de informe de evaluacion para la verificacion del titulo oficial: “Master

Universitario en Analisis Avanzado de Datos Multivariantes por la Universidad de
Salamanca”, solicitado por la Universidad de Salamanca.

ALEGACIONES A LA PROPUESTA DE INFORME DE EVALUACION:

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:

CRITERIO IV: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se debe revisar la ponderacién de los criterios de admisién, dado que parece existir
cierta incoherencia en enfatizar en el texto la importancia de la adecuacion de los
estudios previos y que luego el cuadro de ponderaciones asigne un 50% al expediente
y un 20% a la adecuacion de los estudios previos.

Se alega:
Se trata de un error de transcripcion, los porcentajes estan intercambiados. Se trata

de un 50% para estudios previos y un 20% para el expediente. Se ha modificado
consecuentemente en la memoria.

CRITERIO V: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
Se debe revisar la distribucion del niumero de créditos por semestre, dado que se
observa un desequilibrio llamativo: el primer semestre tiene una carga

sustantivamente menor que el segundo, llegando a poder ser la proporcién, segun las
opciones escogidas, de 21 a 39 créditos, respectivamente.

Se alega:

Siguiendo las recomendaciones, se ha reestructurado la distribucion de los créditos y
asi se recoge en la planificacién de las ensefanzas:
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Materias Asignaturas ECTS | Tipo Semestre | Semana
O eenasSRE  [oisRovvAusspEUNA [ [y |5 | i
p INVESTIGACION BASICA
BASICA
INSPECCION DE DATOS INSPECCION DE DATOS
MULTIVARIANTES: MULTIVARIANTES: METODOS | 9 Ob 1 8-14
METODOS CLASICOS CLASICOS
METODOS BIPLOT METODOS BIPLOT 6 Ob 1 14-18
ANALISIS EXPLORATORIO | ANALISIS EXPLORATORIO DE 6 ob 1-2 18-22
DE TRES ENTRADAS TRES ENTRADAS
I';)ASS%I;:?LISISRPEASRI'??UCTUR As | MODELOS PARA DESCRIBIR
ESTRUCTURAS EN TABLAS DE | 3 Op 2 34-36
EN TABLAS DE TRES TRES ENTRADAS
ENTRADAS
METODOS METODOS MULTIVARIANTES
MULTIVARIANTES PARA PARA EL ANALISIS DE BIG 9 Ob 2 27-32
EL ANALISIS DE BIG DATA | DATA
égoAtéSé?c%Es DATOS ANALISIS DE DATOS
7 ; ECOLOGICOS, AGRONOMICOS | 3 Op 2 24-27
AGRONOMICOS Y v AMBIENTALES
AMBIENTALES
METODOS .
METODOS MULTIVARIANTES
MULTIVARIANTES PARA .
EL ANALISIS DE DATOS g,'o\\/lr\;é OESL ANALISIS DE DATOS | 3 Op 2 33-34
OMICOS
TECNICAS DE ANALISIS TECNICAS DE ANALISIS
ESTADISTICO APLICADO A p
LA VALORACION DE ESTADISTICO APLICADO A LA
VALORACION DE RECURSOS 6 Op 2 22-27
RECURSOS EN LA P
: EN LA PSICOLOGIA DE LA
PSICOLOGIA DE LASALUD | ¢\ 'y DEL DEPORTE
Y DEL DEPORTE. '
ANALISIS DE .
SUPERVIVENCIA ANALISIS DE SUPERVIVENCIA | 3 Op 2 22-23
META-ANALISIS META-ANALISIS 3 Op 1 6-8
MODELOS DE VARIABLES | MODELOS DE VARIABLES 3 o 5 3334
LATENTES LATENTES P
TRABAJO FIN DE MASTER | TRABAJO FIN DE MASTER 12 Ob 2 37-44

La distribucion no es completamente equitativa debido a que algunas de las materias
optativas requieren que se hayan impartido las materias obligatorias. Se ha
programado “Métodos Estadisticos en Meta-Analisis” en el primer semestre ya que no
necesita del resto de las materias y los contenidos son de interés para alumnos de

cualquier perfil. Muchos alumnos elegiran esta materia como una de las optativas.

Teniendo en cuenta ademas que de la asignatura "Analisis exploratorio de tres
entradas" se imparten 2.5 de sus 6 créditos en el primer semestre, la distribucion
quedaria por tanto, con 26.5 créditos obligatorios en el primer semestre, al que se
podrian afiadir 3 mas optativos, y 24.5 obligatorios mas 6 optativos (0 9 si no eligen la

optativa de primer semestre), respectivamente, en el segundo.
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Se debe aclarar la modalidad de imparticién del Titulo y las condiciones en las que
ésta se realiza, dado que, aunque sélo se contempla la modalidad presencial (en el
apartado | de la memoria), en la descripcion de actividades y formas de evaluacion se
hace mencion explicita repetida a “actividades de seguimiento online”, "evaluacién de
aquellos contenidos que se imparten de manera virtual" o tipos de evaluacion
"especialmente indicado para un sistema semipresencial.

Se alega:

El caracter del titulo es presencial. Todas las asignaturas se imparten de forma
presencial aunque se pueden seguir ademas y de manera opcional por video
conferencia en tiempo real". Por otro lado, el nimero de créditos que se pueden
seguir ademas de manera presencial por video conferencia (12) es inferior al minimo
para considerarlo semipresencial (15).

Se incluye este parrafo en el apartado 5.2 de la memoria:

"El caracter del titulo es presencial. Todas las asignaturas se imparten de forma
presencial aunque en algunos casos las clases presenciales se pueden seguir,
ademas y de manera opcional por video conferencia en tiempo real. En cualquier
caso, no se superaria el limite de créditos o de presencialidad para considerar la
ensefanza como semipresencial "

Se debe aclarar cuél es el niumero de créditos obligatorios a cursar, ya que existe una
incoherencia entre el nUmero global indicado en las diferentes tablas de la memoria
(39) y la suma de los créditos correspondientes a las asignaturas obligatorias (42).

Se alega:

El nimero de créditos obligatorios es 39. La incoherencia se debe a un error en el
caracter de la asignatura “Modelos para describir estructuras en tablas de tres
entradas” que es optativa y aparecia como obligatoria. Tras colocarla correctamente,
el nimero de créditos obligatorios seria efectivamente 39.

La tabla 5.2 quedaria de la siguiente manera.

Ne Materias Asignaturas ECTS | Tipo
1 DISENO Y ANALISIS DE UNA DISENO Y ANALISIS DE UNA 9 Ob
INVESTIGACION BASICA INVESTIGACION BASICA
2 INSPECCION DE DATOS INSPECCION DE DATOS 9 Ob
MULTIVARIANTES: METODOS MULTIVARIANTES: METODOS
CLASICOS CLASICOS
METODOS BIPLOT METODOS BIPLOT Ob
4 ANALISIS EXPLORATORIO DE ANALISIS EXPLORATORIO DE Ob
TRES ENTRADAS TRES ENTRADAS
5 MODELOS PARA DESCRIBIR MODELOS PARA DESCRIBIR 3 Op
ESTRUCTURAS EN TABLAS DE | ESTRUCTURAS EN TABLAS DE
TRES ENTRADAS TRES ENTRADAS
6 METODOS MULTIVARIANTES METODOS MULTIVARIANTES 9 Ob
PARA EL ANALISIS DE BIG PARA EL ANALISIS DE BIG
DATA DATA
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Ne Materias Asignaturas ECTS | Tipo
7 ANALISIS DE DATOS ANALISIS DE DATOS 3 Op
ECOLOGICOS, AGRONOMICOS ECOLOGICOS, AGRONOMICOS
Y AMBIENTALES Y AMBIENTALES
8 METODOS MULTIVARIANTES METODOS MULTIVARIANTES 3 Op
PARA EL ANALISIS DE DATOS PARA EL ANALISIS DE DATOS
OMICOS OMICOS
9 TECNICAS DE ANALISIS TECNICAS DE ANALISIS 6 Op
ESTADISTICO APLICADO A LA | ESTADISTICO APLICADO A LA
VALORACION DE RECURSOS VALORACION DE RECURSOS
EN LA PSICOLOGIA DE LA EN LA PSICOLOGIA DE LA
SALUD Y DEL DEPORTE. SALUD Y DEL DEPORTE.
10 ANALISIS DE SUPERVIVENCIA | ANALISIS DE SUPERVIVENCIA Op
11 META-ANALISIS META-ANALISIS Op
12 MODELOS DE VARIABLES MODELOS DE VARIABLES Op
LATENTES LATENTES
13 TRABAJO FIN DE MASTER TRABAJO FIN DE MASTER 12 Ob

Se revisa en este sentido la memoria y se corrige el caracter de la asignatura
mencionada.

Se debe justificar, o en su caso revisar, la asignacion de practicamente todas las
competencias a todas y cada una de las materias.

Se alega:

Atendiendo la solicitud de la Agencia Evaluadora, se han revisado las competencias y
se han elaborado de nuevo las competencias especificas y la competencia general
(los cambios se muestran en rojo).

Competencia general

La redaccioén previa era la siguiente:
"CGl.Mejorar la capacidad para manejar informacion en lengua inglesa
como herramienta fundamental de desarrollo personal y profesional”

Se modifica:

“CGL1. Disefar, realizar y analizar investigaciones mediante la aplicacion del
método cientifico para la resolucion de problemas integrando los
conocimientos tedricos y practicos adquiridos en cada materia fomentando
la integraciéon multidisciplinar.

Competencias Especificas

La redaccioén previa era la siguiente:

"CEL. Disefiar, realizar y analizar investigaciones mediante la aplicacién del método cientifico
para la resolucién de problemas.

CE2. Integrar los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en cada materia fomentando la
integracion multidisciplinar.

CE3. Desarrollar habilidades de gestion de la informacion mediante la basqueda de bibliografia
cientifica y la utilizacion de los soportes y herramientas informaticas apropiadas, que permitan

16

csv: 176172561569857935944785





llevar a cabo conocer y analizar el estado actual del arte en las diferentes metodologias en
Anélisis de Datos Multivariantes.

CE4. Fomentar el espiritu critico en relacion con los hallazgos cientificos generados
personalmente y con aquellos generados por la comunidad cientifica, valorando su importancia,
trascendencia y repercusiones.

CE5. Tomar decisiones ante situaciones practicas que requieren la aplicacion de procedimientos
de Analisis de Datos para resolver situaciones reales desarrollando la capacidad de elaboracion
y construccién de modelos estadisticos y su validacion.

CEG6. Conocer el software disponibleque le permita llevar a cabo el andlisis de los datos de
acuerdo con la técnica elegida.

CE7. Desarrollar y potenciar habilidades para trabajar en equipos multidisciplinares en
colaboracion con profesionales de otros ambitos cientificos.

CES8. Desarrollar la capacidad de andlisis y sintesis sobre la informacion transmitida por el
profesorado y sobre la adquirida de manera personal.

CE9. Aprender estrategias para desarrollar la capacidad de comunicacién oral en publico
haciendo uso de las nuevas tecnologias de la informacion y comunicacién y para defender
propuestas en discusiones cientificas

Quedan redactadas:

“CE1. Conocer en profundidad los métodos estadisticos basicos y las particularidades de su
aplicacion en datos procedentes de diferentes disciplinas.

CE2. Conocer en profundidad las bases tedricas y la aplicacion de los métodos estadisticos
multivariantes clasicos a datos procedentes de diferentes disciplinas.

CE3. Conocer las tedricas y la aplicacion de los métodos estadisticos multivariantes avanzados
a datos procedentes de diferentes disciplinas.

CE4. Conocer las peculiaridades de los métodos estadisticos multivariantes para su utilizacion
en grandes conjuntos de datos (Big Data).

CES5. Tomar decisiones ante situaciones practicas que requieren la aplicacién de procedimientos
de Analisis de Datos para resolver situaciones reales desarrollando la capacidad de elaboracion
y construccion de modelos estadisticos y su validacion para datos biosanitarios y de
experimentacion clinica.

CE6. Tomar decisiones ante situaciones practicas que requieren la aplicacién de procedimientos
de Analisis de Datos para resolver situaciones reales desarrollando la capacidad de elaboracion
y construccion de modelos estadisticos y su validacion para datos en Psicologia y Ciencias
Sociales.

CE7. Tomar decisiones ante situaciones practicas que requieren la aplicacion de procedimientos
de Andlisis de Datos para resolver situaciones reales desarrollando la capacidad de elaboracion
y construccion de modelos estadisticos y su validacion para datos Biol6gicos.

CES8. Utilizar el software especifico que le permita llevar a cabo el andlisis de los datos de
acuerdo con la técnica elegida.

CE9. Elaborar informes escritos y orales de la utilizacion los métodos de Analisis de Datos en
las areas de aplicacion”.
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La tabla de competencias para cada una de las materias seria entonces :

MATERIAS CE1 | CE2 | CE3 | CE4 | CE5 | CE6 | CE7 | CE8 | CE9
DISENO Y ANALISIS DE X X X
UNA INVESTIGACION
BASICA
INSPECCION DE DATOS X X

MULTIVARIANTES:
METODOS CLASICOS

METODOS BIPLOT

ANALISIS EXPLORATORIO
DE TRES ENTRADAS

MODELOS PARA X X
DESCRIBIR
ESTRUCTURAS EN
TABLAS DE TRES
ENTRADAS

METODOS X X X
MULTIVARIANTES PARA
EL ANALISIS DE BIG
DATA

ANALISIS DE DATOS X X X
ECOLOGICOS,
AGRONOMICOS Y
AMBIENTALES

METODOS X X X X
MULTIVARIANTES PARA
EL ANALISIS DE DATOS
OMICOS

TECNICAS DE ANALISIS X X X
ESTADISTICO APLICADO
A LA VALORACION DE
RECURSOS EN LA
PSICOLOGIA DE LA
SALUD Y DEL DEPORTE.

ANALISIS DE X X X
SUPERVIVENCIA

META-ANALISIS X X X
MODELOS DE VARIABLES X

LATENTES

TRABAJO FIN DE MASTER X X X X X

La distribucion actual de las competencias se ha repartido entre las distintas materias.

18

csv: 176172561569857935944785





Se debe revisar, la distribucién temporal de las asignaturas, dado que se dispone
habitualmente un ritmo de 3 créditos por semana (1 semana para las materias de 3
créditos, 2 semanas para las de 6 y 3 semanas para las de 9 créditos), lo que
implicaria 75 horas de trabajo del estudiante por semana, una cifra que resulta
excesiva y contraria a la legislacién vigente. Esta concentracidbn de sesiones
presenciales no esta en absoluto explicada y justificada en la memoria, ni tampoco se
habla de la posible actividad de los estudiantes en las semanas que quedan vacias.
Un caso extremo de esta concentracion es la disposicidon temporal para las optativas
7y 8, en donde los estudiantes que optasen por cursar ambas asignaturas tendrian al
menos 36 horas presenciales en una semana.

Se alega:

La distribucién temporal de las asignaturas correspondia a las horas de clase. El
alumno disponia de tiempo adicional, antes de realizar el examen, para poderse
preparar las materias, no obstante, se ha revisado la distribucion temporal de las
asignaturas para hacerla mas simple y compensar adecuadamente los dos semestres
del curso. La tabla de asignacion temporal quedaria como sigue:

Materias Asignaturas ECTS | Tipo Semestre | Semana
O enasSRE oo avaussoEunA [ [y ||
; INVESTIGACION BASICA
BASICA
INSPECCION DE DATOS INSPECCION DE DATOS
MULTIVARIANTES: MULTIVARIANTES: METODOS | 9 Ob 1 8-14
METODOS CLASICOS CLASICOS
METODOS BIPLOT METODOS BIPLOT 6 Ob 1 14-18
ANALISIS EXPLORATORIO | ANALISIS EXPLORATORIO DE 6 ob 1.2 18-29
DE TRES ENTRADAS TRES ENTRADAS
'\D"SS%ERLI(;ISRPEASRT%UCTUR As | MODELOS PARA DESCRIBIR
ESTRUCTURAS EN TABLAS DE | 3 Op 2 34-36
EN TABLAS DE TRES TRES ENTRADAS
ENTRADAS
METODOS METODOS MULTIVARIANTES
MULTIVARIANTES PARA PARA EL ANALISIS DE BIG 9 Ob 2 27-32
EL ANALISIS DE BIG DATA | DATA
égoAtcl’JSGI?c%Es DATOS ANALISIS DE DATOS
’ ; ECOLOGICOS, AGRONOMICOS | 3 Op 2 24-27
AGRONOMICOS Y v AMBIENTALES
AMBIENTALES
METODOS .
METODOS MULTIVARIANTES
MULTIVARIANTES PARA p
EL ANALISIS DE DATOS (P')':‘AFTQOESL ANALISIS DE DATOS | 3 Op 2 33-34
OMICOS
TECNICAS DE ANALISIS TECNICAS DE ANALISIS
ESTADISTICO APLICADO A p
LA VALORACION DE ESTADISTICO APLICADO A LA
VALORACION DE RECURSOS 6 Op 2 22-27
RECURSOS EN LA .
: EN LA PSICOLOGIA DE LA
PSICOLOGIADE LASALUD | ca| )b Y DEL DEPORTE
Y DEL DEPORTE. '
ANALISIS DE .
SUPERVIVENCIA ANALISIS DE SUPERVIVENCIA | 3 Op 2 22-23
META-ANALISIS META-ANALISIS 3 Op 1 6-8
MODELOS DE VARIABLES | MODELOS DE VARIABLES 3 o ) 33-34
LATENTES LATENTES P
TRABAJO FIN DE MASTER | TRABAJO FIN DE MASTER 12 Ob 2 37-44
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La tabla es la misma que la que se muestra en la alegacion sobre la distribucién de
créditos entre los semestres.

Se deben precisar mejor los mecanismos de coordinacién sistematicos que van a
seguirse en el Titulo, mas alla de las menciones a la existencia de una Comision
Académica y un Coordinador.

Se alega:

Atendiendo a la solicitud recogida en el informe de la comisién evaluadora, se
sustituye el texto :

"Coordinacion vertical

El programa de Master tendra un Coordinador Responsable. La funcion de dicho profesor es
coordinar la correcta imparticién de las unidades didacticas que componen las materias, de
manera que se eviten las repeticiones y solapamientos y las lagunas conceptuales. También se
verificard que se estan cubriendo todas las competencias asociadas a las materias, y su correcta
evaluacion.

Coordinacion horizontal

El Coordinador Académico dirigird la realizacion de todos los mecanismos de organizacion
necesarios (informes, reuniones con los implicados, encuestas, etc.) para asegurar un reparto
equitativo de la carga de trabajo del alumno en el tiempo y en el espacio. Con ese objetivo
coordinara la entrega de préacticas, trabajos, ejercicios, y participard en todas aquellas
planificaciones lectivas que son necesarias para el correcto funcionamiento del postgrado. “

Por el siguiente:

" A lo largo del curso académico, el Director del MUAADMBD, mantendra reuniones
periddicas con todos los profesores del Méaster (o individualmente, con profesores
concretos, si el caso lo requiere), asi como con los estudiantes y representantes de
estos, para identificar situaciones que requieran alguna accion coordinada. Si se
identifican disfunciones o conflictos, estos temas se llevan a la Comisién Académica
del Titulo, que propondra las acciones que correspondan.

Las “Directrices para la coordinacion de titulaciones en la Universidad de Salamanca”
(aprobadas por Consejo de Gobierno 30 de septiembre de 2010), establecen las
funciones de las comisiones de coordinacion, asi como de la figura de director:

El nombramiento sera por un curso académico y podra ser prorrogado si asi lo
propone al vicerrector con competencias en la materia, la Junta de Centro o el
Consejo de Departamento o de Instituto.

Sus funciones son:

1. Convocar las reuniones necesarias con los coordinadores de curso. Se sugiere una
antes de comenzar el curso, una en cada semestre y otra a la finalizacion.

2. Elaborar y difundir los correspondientes informes generados en las reuniones de
coordinacion.

3. Organizar reuniones programadas con los delegados de curso, cuando los
delegados lo demanden o cuando los coordinadores de curso lo sugieran.
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USAL. Master Universitario en Analisis Avanzado de Datos Multivariantes y Big Data. 2.
Justificacion

4. Disefiar, proponer, programar y solicitar cursos de formacién de los profesores.

5. Estar en contacto con el equipo decanal, segun proceda, la Comisién de Docencia,
la Comision de trabajos fin de Master y la Comision de Calidad del titulo.

6. Participar en las reuniones de la Comisién de Calidad e informar del seguimiento
de la calidad.

7. En los titulos de master universitario, el director presidird tanto las reuniones de la
Comision de Calidad como las de la Comision Académica.

8. Participar en el cumplimiento del informe de evaluacién de la titulacion y en el plan
de mejoras del mismo.

9. Cooperar en las tareas asociadas al proceso de seguimiento del titulo y al de
acreditacion.

10. Colaborar en el disefio y desarrollo las Jornadas de Acogida de los estudiantes de
nuevo ingreso y en el plan de tutorias si existe.

11. Mediar y arbitrar en los conflictos que puedan surgir sobre el desarrollo de las
materias de la titulacion, con capacidad de decisién y el respaldo del equipo decanal.

Por su parte, la Comision Académica del Titulo (CAT) esté por el Presidente (Director
del MUAADMBD), el Secretario y 2 vocales (1 de ellos estudiante).

La CAT coordinard la actividad docente de todas las materias y asignaturas
(obligatorias y optativas) y los profesores que las imparten. Esta comisién se encarga
de garantizar que los contenidos esenciales en investigacion en el Master Andlisis
Avanzado de Datos Multivariantes y Big Data sen cubiertos en su totalidad, evitando
posibles redundancias o vacios. También velara por el cumplimiento de los objetivos,
un funcionamiento correcto de la programacion y planificacion. Para ello, se realizan
reuniones periddicas de coordinacion.

Asi, se realizan reuniones periddicas para valorar el estado del titulo, que desarrolla
el Director de la titulacion con la Comisién Académica del Titulo, la Comision de
Calidad de Titulo (CCT), el profesorado en general y por supuesto con los
estudiantes, para que en cada en curso académico se pueda garantizar la existencia
de un plan de estudio de calidad.

Existe una planificacion del desarrollo del plan de estudios en materias, estructura
temporal y recursos humanos y materiales necesarios. La planificacion permite
cumplir los objetivos previstos en el plan de estudios. Los programas de cada una de
las materias que configuran el plan de estudios son aprobados por la CAT y el 6rgano
competente dentro de la universidad. Los programas de las materias recogen los
elementos identificativos de la ensefianza y de la materia, es decir, incluye todos los
apartados referidos en la guia docente sobre objetivos, contenidos, metodologias de
enseflanza y aprendizaje, criterios y métodos de evaluacion, recursos para el
aprendizaje, idioma de imparticion, etc. La metodologia de evaluacion prevista es
acorde con las normativas, criterios y procedimientos. Todo ello facilita las labores de
seguimiento y de coordinacion tanto horizontal como vertical".
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CRITERIO VIII: RESULTADOS PREVISTOS

Se debe aclarar si la “Comisién Académica” y la “Comisién de calidad” son dos
comisiones distintas y, en su caso, cuéles son entonces las funciones asignadas a
cada una de ellas.

Se alega:

La “Comision Académica” y se encarga de programar las actividades del Master
mientras que la “Comision de Calidad” se encarga de comprobar el correcto
funcionamiento de las mismas. Se trata de dos comisiones con funciones
diferenciadas.

Para aclarar este aspecto se ha afadido el texto siguiente en la memoria, en el
apartado de resultados previstos.

"El Master tendra una “Comisién Académica” y una “Comision de Calidad”. La
“Comision Académica” se encarga de programar las actividades del Master mientras
que la “Comisién de Calidad” se encarga de comprobar el correcto funcionamiento de
las mismas.

Ambas estardn presididas por el Director de Master y estaran formadas por un
Secretario y dos vocales, uno de los cuales sera un alumno.

Mas especificamente:

COMISION ACADEMICA
La Comision Académica es el 6rgano encargado de la coordinacion académica. Sus
funciones son:

1. La seleccion de alumnos para la realizacion del master.

2. Aprobar el plan docente anual asi como tomar las decisiones sobre su
modificacion puntual , si asi se considera oportuno , a peticion de parte
interesada.

3. Decidir sobre la suspensién de los cursos en los que se matriculen menos de 3
estudiantes, oidos los profesores y alumnos afectados.

4. Modificar, justificadamente, los aspectos puntuales del programa que se
juzguen necesarios para su mejora o por fuerza mayor - siempre atendiendo a
la normativa juridica aplicable-.

5. La asignacion a cada alumno, segun su historial formativo, de las materias que
deba realizar, si se considera oportuno.

6. EIl reconocimiento y convalidacién de la formacién previa de los estudiantes
cuando asi sea solicitado.

7. La fijacion de los criterios para la elaboracion y presentacion de los Trabajos
Fin de Master, la asignacion de tutores de los mismos y el nombramiento de las
Comisiones Evaluadoras del Trabajo Fin de Master.

8. Cualquier otra cuestion relativa a la coordinacion académica del Master como
se describe antes.

COMISION DE CALIDAD

La Comision de Calidad que se encarga de evaluar los avances del Master en todas
sus dimensiones , asi como preparar la documentacién precisa para conseguir o
renovar el certificado de calidad de posgrados de la ANECA.

Sus funciones son:
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1. Seguimiento de los procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la
ensefianza y el profesorado.

2. Ser el 6rgano de interlocucién con los alumnos en aquellas cuestiones
generales o particulares que se planteen relativas al funcionamiento del

Master.
3. Cualquier otra que se especifigue en las Directrices para el Sistema de
Garantia de Calidad de las ensefianzas universitarias oficiales de Master y

Estudios de Doctorado de la Universidad de Salamanca "

RECOMENDACIONES

CRITERIO IV: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se recomiendan revisar los requisitos de acceso en lo relativo al dominio del inglés. Si
se seflala como necesidad la capacidad de leer textos cientificos en esta lengua, por
lo que se recomienda indicar el nivel de inglés necesario segun el MCRLC.

Se alega:

El inglés se incluye en el perfil idéneo debido a que una buena parte de la bibliografia
y otros recursos que los alumnos deberan manejar a lo largo del curso estan en este
idioma, sin embargo no se ha exigido como requisito previo. Es conveniente, pero no
estrictamente necesario.

En el apartado Idiomas del punto 5.1, se ha modificado el sentido de la frase
afnadiendo la palabra conveniente en el texto, que queda como sigue:

"Las clases presenciales son todas en castellano, no obstante es conveniente conocer
el idioma inglés a nivel de lectura para poder leer la mayor parte de la bibliografia que
se proporciona"

CRITERIO X: CALENDARIO DE IMPLANTACION

Se recomienda revisar el reconocimiento de la asignatura "Modelos con Variables
Respuesta” en el actual plan de estudios, dado que sorprende que no se encuentra
en la tabla 10.2.

Se alega:

Se acepta la recomendacion. La omisiéon ha sido corregida. La asignatura del plan

actual “Modelos con variables Respuesta” no tiene equivalente en el plan de estudios
actual. Este aspecto se hace notar en la tabla, tal y como se recoge en la misma:
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Asignaturas del MU en Analisis

Asignaturas del MU en Analisis

Tipo | ECTS | Avanzado de Datos Multivariantes Avanzado de Datos Multivariantes | Tipo ECTS
(MU a extinguir) y Big Data (MU a implantar)
Ob 9 D|SENO Y ANAL|S|S DE UNA DISENO Y ANALISIS DE UNA Ob 9
INVESTIGACION BASICA INVESTIGACION BASICA
INSPECCION DE DATO,S INSPECCION DE DATOS
Ob 9 MULTIVARIANTES: METODOS | MULTIVARIANTES: METODOS Ob 9
CLAS|COS CLASICOS
Ob 6 METODOS BIPLOT METODOS BIPLOT Ob 6
ob 6 ANALISIS EXPLORATORIO DE | ANALISIS EXPLORATORIO DE ob 6
TABLAS DE TRES ENTRADAS TABLAS DE TRES ENTRADAS
Ob 6 MODELOS CON VARIABLE NO HAY EQUIVALENCIA
RESPUESTA Q
MODELQOS PARA DESCRIBIR MODELOS PARA DESCRIBIR
Ob 3 ESTRUCTURAS EN TABLAS DE | ESTRUCTURAS EN TABLAS DE Op 3
TRES ENTRADAS TRES ENTRADAS
ANALISIS DE DATOS ) )
4 % ANALISIS DE DATOS ECOLOGICOS,
Op 3 ECOLOGICOS, AGRONOMICOS AGRONOMICOS Y AMBIENTALES Op 3
Y AMBIENTALES
TECNICAS PARA EL ANALISIS DE | METODOS MULTIVARIANTES
Op 3 DATOS DE MICROARRAYS Y PARA EL ANALISIS DE DATOS Op 3
MARCADORES MOLECULARES OMICOS
TECNICAS DE ANALISIS
ESTADISTICO APLICADO A LA | ANALISIS ESTADISTICO APLICADO
A LA VALORACION DE RECURSOS
Op 6 VALORACION DE,RECURSOS EN LA PSICOLOGIA DE LA SALUD Op 6
EN LA PSICOLOGIA DE LA Y DEL DEPORTE.
SALUD Y DEL DEPORTE.
Op 3 ANALISIS DE SUPERVIVENCIA | ANALISIS DE SUPERVIVENCIA Op 3
Op 3 META-ANALISIS META-ANALISIS Op 3
o 3 MODELOS DE VARIABLES MODELOS DE VARIABLES o 3
P LATENTES LATENTES p
TEM 15 Trabajo Fin de Master TFM 12

Trabajo Fin de Master
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USAL. Méster Universitario en Andlisis Avanzado de Datos Multivariantes y Big Data. 10.1.
Cronograma de implantacion

10.1. Cronograma de implantacion del titulo

El programa de Master se implantara en el curso 2015/2016 tras la extincion del actual programa
"Andlisis Avanzado de Datos Multivariantes" del que la presente propuesta se deriva. La
implantacion inmediata es posible ya que los recursos necesarios estan disponibles y llevan
funcionando a plena satisfaccion durante los ultimos 25 afios.
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USAL. Master Universitario en Analisis Avanzado de Datos Multivariantes y Big Data. 4.1.
Sistema de informacion previa.

4.1 Sistema de informacion previa a la matriculacién y procedimientos de acogida y
orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso

Perfil de ingreso recomendado o idoneo:

El Master en Analisis Avanzado de Datos y Big Data esta dirigido a alumnos y/o profesionales
con orientacion en métodos cuantitativos, procedentes de diversos grados como Matemaéticas,
Estadistica, Informatica, Agronomia, Biologia, Fisica, Economia, Direccién de Empresas,
Ingenieria, Ciencias Ambientales, Biotecnologia, Medicina, Ciencias Sociales, Ciencias del
Comportamiento, etc..., que vayan a dirigir su futuro profesional hacia el &mbito académico o
investigacion en Estadistica Multivariante Aplicada.

El programa es Util también para aquellos graduados en Estadistica, o materias relacionadas, que
van a desarrollar su actividad profesional en dmbitos relacionados con el Analisis de Datos
Multivariantes Aplicado a diversos campos.

Resumimos el perfil idoneo de esta forma:
- Titulacion
o Estadistico, Matematico o Ingeniero.
0 Cualquier grado en el que se hayan cursado previamente asignaturas de
Estadistica que garanticen que el alumno posee unos conocimientos basicos
(Medicina, Biologia, CC. Sociales, Psicologia, etc ...).
- Inglés anivel de lectura'y compresion de textos cientificos como el que puede conseguirse
mediante los estudios de Bachiller y de Grado.

Mecanismos de informacion previa a la matricula y de acogida

En relacidn con los sistemas de informacion previa, la informacion detallada de los cursos estara
disponible en una pagina web propia (http://biplot.usal.es/master/), ademas de en la
pagina general de la Universidad, de forma que es posible la consulta externa. La pagina Web
especifica incluird enlaces a las paginas de la Universidad con el fin de que los alumnos puedan
consultar, no sélo el contenido de los cursos sino también la informacion relativa a los tramites a
seguir para la matriculacién y la disponibilidad de otro tipo de recursos adicionales. En el pasado,
muchos alumnos nos conocieron a través de este medio y eligieron el programa porque
proporcionaba una formacién especifica en Métodos Estadisticos Multivariantes Aplicados
llenando el espacio entre los programas tedricos o los programas con aplicacion en disciplinas
muy especificas. Ademas de los medios electronicos, el personal del Departamento ha llevado a
cabo una campafia de divulgacion a través de la asistencia a Congresos relacionados con el tema
y a través de la docencia en cursos extraordinarios de introduccién al Anélisis de Datos
Multivariantes.

Los mecanismos de informacion previa y divulgacion propuestos desde el titulo conviviran con
aquellos que la Universidad pueda arbitrar a nivel institucional.

El Departamento de Estadistica ha mantenido durante 25 afios relacién con alumnos de distintos
paises y distintas Universidades que han servido como enlace para posibles nuevos alumnos.
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USAL. Master Universitario en Analisis Avanzado de Datos Multivariantes y Big Data. 4.1.
Sistema de informacion previa.

Desde el SOU (Servicio de Orientacion Universitario) de la Universidad de Salamanca se llevan
a cabo diversas actividades. Desde el afio 1996, la Universidad de Salamanca acude a la Feria
educativa més importante de Espafia, AULA, que congrega a mas de 150.000 visitantes, en su
mayoria alumnos de Bachillerato, proximos a iniciar sus estudios universitarios.

Ademas, para la captacion de estudiantes, la Universidad de Salamanca, a través del SOU, ha
acudido a diferentes ferias de educacién tanto a nivel nacional como internacional:

-Barcelona
-Vitoria
-Madrid
-Lisboa
-Oporto
-Buenos Aires

Por otro lado, se realizan, a peticion de los interesados, visitas a Centros de ensefianza secundaria
para informar a alumnos de 2° de Bachillerato sobre el acceso a la Universidad y los servicios y
estudios universitarios que se ofrecen a los estudiantes. En convenio con la Diputacién y la Junta
de Castilla 'y Ledn, se inici6 el programa “PROGRAMA TU FUTUROQ?”, consistente en la visita
a diferentes Institutos de Secundaria de la provincia de Salamanca, llevando informacién
especifica a alumnos de Bachillerato sobre el acceso y los servicios que oferta la Universidad.
Este programa se inici6 en el afio 2005 y en estos momentos se esté elaborando el nuevo convenio
de colaboracion para el afio 2008. En el presente curso académico, se ha celebrado la | Feria de
Acogida, organizada desde el Vicerrectorado de Estudiantes e Insercion Profesional a la que
acudieron instituciones publicas, empresas y todos los servicios de atencién a la Comunidad
Universitaria.

Simultaneamente, se ha elaborado una Guia de Acogida para futuros estudiantes de la Universidad
de Salamanca, donde se recogen desde los estudios que se imparten en la Universidad, hasta
aspectos relacionados con la vida en las ciudades del Distrito Universitario, costumbres y usos
tipicamente espafioles para los alumnos ERASMUS, etc.

Ademas, se estan elaborando tripticos de las titulaciones impartidas en nuestra Universidad, a
partir de los libros blancos del Ministerio de Educacion y Cultura. En dichos tripticos se incluye
informacidén sobre las caracteristicas principales de cada estudio, los requisitos de acceso, las
principales materias, la duracion y créditos de los estudios, y las previsiones de insercion laboral
(tiempo, una vez obtenida la titulacion, y salario estimado).
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
5.1 Descripcion del plan de estudios

El Méaster esta disefiado para ser util a cualquier investigador que necesite
un analisis avanzado de datos en sus trabajos. Por tanto, podremos
encontrarnos:

e Con alumnos que simplemente necesiten un alto conocimiento de los
meétodos mas modernos para el analisis de sus datos.(les llamaremos
alumnos Tipo I).

e Con alumnos que desean centrar su investigacién en el desarrollo de
nuevas técnicas de Analisis de Datos, o en la adaptacién a otros campos de
las ya existentes; por ejemplo, profesores de estadistica en Facultades de
Biologia, Ciencias Ambientales, Medicina, Odontologia, Psicologia, Ciencias
Sociales, Ciencia Politica, Traduccidon y Documentacion, etc , o estadisticos
que trabajan en institutos de investigacion, centros del cancer, etc. (les
Ilamaremos alumnos Tipo I1).

Teniendo esto en cuenta, el Master esta estructurado de la siguiente forma:
Consta de cinco materias que constituyen la parte central de la formacion,
en los métodos estadisticos mas avanzados y/o disefio de una investigacion
que se utilizan en todos los campos de la Ciencia, y tiene caracter
obligatorio para todos los alumnos. El resto del programa tiene caracter
optativo y esta estructurado en tres perfiles diferentes, dentro de dos
ramas:

Perfil 1: Si su investigacion se va a desarrollar sobre métodos tipicamente
usados en Biologia, Medio Ambiente, Agronomia etc, se recomienda la rama
Biosanitaria y dentro de ella se recomienda elegir 9 créditos de entre los
que contemplan esa especializacion; concretamente las materias 7, 8, 10 y
11.

Perfil 2: Si trabaja con Facultades de Medicina, centros de investigacion del
cancer, psicologia, etc, se recomienda la opcidon Biosanitaria, y dentro de
ella se recomienda elegir 9 créditos de entre los que contemplan esa
especializacion; concretamente las materias 8, 9, 10, 11 y 12.

Si trabaja en CC Sociales o CC del Comportamiento, se recomienda la rama
de CC SS; es decir, la que se corresponde con las materias 9, 10y 12.
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No obstante, cada alumno puede matricularse de las materias que crea
conveniente en funcién de sus intereses particulares y las recomendaciones
de su tutor.

Ver detalle méas abajo.
Conviene tener en cuenta que aungque el master tiene 60 ECTS, para poder

ofrecer la optatividad explicada, el profesorado tiene que asumir un nidmero
mayor de créditos.

Tabla 5.1 Tipo de materias del Master y su distribucion en créditos

TIPO DE MATERIA N° créditos ECTS
Obligatorias (O) 39
Optativas (Op) 9
Précticas externas (obligatorias) (PE)
Trabajo Fin de Master (TFM) 12
CREDITOS TOTALES 60
2
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Modulos o Materias y Asignaturas del plan de estudios

El plan de Estudios se ha organizado en 6 materias obligatorias y 6 optativas sin contar el
Trabajo Fin de Maéster que es obligatorio para todos los alumnos. De esas optativas, los

estudiantes elegiran dos o tres (un total de 9 créditos)

Tabla 5.2. Relacion de las materias y asignaturas del plan de estudios

N° Materias Asignaturas ECTS | Tipo

1 DISENO Y ANALISI§ DE UNA B:\ISETSVESAT'\:Q;'CSI'S,\? E o Ob
INVESTIGACION BASICA BASICA

2 INSPECCION DE DATOS INSPECCION DE DATOS 9 Ob
MULTIVARIANTES: MULTIVARIANTES:
METODOS CLASICOS METODOS CLASICOS

3 METODOS BIPLOT METODOS BIPLOT Ob

4 ANALISIS EXPLORATORIO ANALISIS EXPLORATORIO Ob
DE TRES ENTRADAS DE TRES ENTRADAS

5 MODELOS PARA DESCRIBIR | MODELOS PARA DESCRIBIR | 3 Op
ESTRUCTURAS EN TABLAS | ESTRUCTURAS EN TABLAS
DE TRES ENTRADAS DE TRES ENTRADAS

6 METODOS METODOS 9 Ob
MULTIVARIANTES PARAEL | MULTIVARIANTES PARA EL
ANALISIS DE BIG DATA ANALISIS DE BIG DATA

7 ANALISIS DE DATOS ANALISIS DE DATOS 3 Op
ECOLOGICOS, ECOLOGICOS,
AGRONOMICOS Y AGRONOMICOS Y
AMBIENTALES AMBIENTALES

8 METODOS METODOS 3 Op
MULTIVARIANTES PARAEL | MULTIVARIANTES PARA EL
ANALISIS DE DATOS ANALISIS DE DATOS
OMICOS OMICOS

9 TECNICAS DE ANALISIS TECNICAS DE ANALISIS 6 Op
ESTADISTICO APLICADO A | ESTADISTICO APLICADO A
LA VALORACION DE LA VALORACION DE
RECURSOS EN LA RECURSOS EN LA
PSICOLOGIA DE LA SALUD | PSICOLOGIA DE LA SALUD
Y DEL DEPORTE. Y DEL DEPORTE.

10 ANALISIS DE ANALISIS DE 3 Op
SUPERVIVENCIA SUPERVIVENCIA

11 META-ANALISIS META-ANALISIS Op

12 MODELOS DE VARIABLES MODELOS DE VARIABLES Op
LATENTES LATENTES

13 TRABAJO FIN DE MASTER TRABAJO FIN DE MASTER 12 Ob
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Contribucion de las materias al logro de las competencias del titulo

Tabla 5.3. Contribucion de las asignaturas al logro de las competencias del titulo

MATERIAS CB6 | CB7 | CB8 | CB9 | CB10 | CG1
DISENO Y ANALISIS DE X X X X X
UNA INVESTIGACION
BASICA
INSPECCION DE DATOS X X X

MULTIVARIANTES:
METODOS CLASICOS

METODOS BIPLOT X X X X X
ANALISIS X X X X X
EXPLORATORIO DE

TRES ENTRADAS

MODELOS PARA X X X X X
DESCRIBIR

ESTRUCTURAS EN
TABLAS DE TRES
ENTRADAS

METODOS X X X X X X
MULTIVARIANTES
PARA EL ANALISIS DE
BIG DATA

ANALISIS DE DATOS X X X X X
ECOLOGICOS,
AGRONOMICOS Y
AMBIENTALES

METODOS X X X X X
MULTIVARIANTES
PARA EL ANALISIS DE
DATOS OMICOS

TECNICAS DE X X X X X X
ANALISIS ESTADISTICO
APLICADO A LA
VALORACION DE
RECURSOS EN LA
PSICOLOGIA DE LA
SALUD Y DEL
DEPORTE.

ANALISIS DE X X X X X X
SUPERVIVENCIA

META-ANALISIS X X X X X X

MODELOS DE X X X X X
VARIABLES LATENTES

TRABAJO FIN DE X X X X X X
MASTER
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MATERIAS

CEl

CE2

CE3

CE4

CE5

CE6

CE7

CES8

CE9

DISENO Y ANALISIS DE
UNA INVESTIGACION
BASICA

INSPECCION DE DATOS
MULTIVARIANTES:
METODOS CLASICOS

METODOS BIPLOT

ANALISIS
EXPLORATORIO DE
TRES ENTRADAS

MODELOS PARA
DESCRIBIR
ESTRUCTURAS EN
TABLAS DE TRES
ENTRADAS

METODOS
MULTIVARIANTES
PARA EL ANALISIS DE
BIG DATA

ANALISIS DE DATOS
ECOLOGICOS,
AGRONOMICOS Y
AMBIENTALES

METODOS
MULTIVARIANTES
PARA EL ANALISIS DE
DATOS OMICOS

TECNICAS DE
ANALISIS ESTADISTICO
APLICADO A LA
VALORACION DE
RECURSOS EN LA
PSICOLOGIA DE LA
SALUD Y DEL
DEPORTE.

ANALISIS DE
SUPERVIVENCIA

META-ANALISIS

MODELOS DE
VARIABLES LATENTES
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MATERIAS CEl | CE2 | CE3 | CE4 | CE5 | CE6 | CE7 | CE8 | CE9
TRABAJO FIN DE X
MASTER

Organizacion temporal del plan de estudios
Tabla 5.4 Organizacion temporal del plan de estudios

Materias Asignaturas ECTS | Tipo Semestr Semana
DISENO Y ANALISIS DE | DISENO Y ANALISIS DE
UNA INVESTIGACION UNA INVESTIGACION 9 Ob 1 1-6
BASICA BASICA
INSPECCION DE DATOS | INSPECCION DE DATOS
MULTIVARIANTES: MULTIVARIANTES: 9 Ob 1 8-14
METODOS CLASICOS METODOS CLASICOS
METODOS BIPLOT METODOS BIPLOT 6 Ob 1 14-18
ANALISIS .

ANALISIS EXPLORATORIO

- 18-22

EXPLORATORIO DE DE TRES ENTRADAS 6 Ob 1-2
TRES ENTRADAS
MODELOS PARA
DESCRIBIR MODELOS PARA DESCRIBIR
ESTRUCTURAS EN ESTRUCTURAS EN TABLAS | 3 Op 2 34-36
TABLAS DE TRES DE TRES ENTRADAS
ENTRADAS
PARA EL ANALISIS DE MULTIVARIANTES PARAEL | 9 Ob 2 27-32

ANALISIS DE BIG DATA
BIG DATA
ANALISIS DE DATOS ANALISIS DE DATOS
ECOLOGICOS, ECOLOGICOS, 3 op , 2497
AGRONOMICOS Y AGRONOMICOS Y
AMBIENTALES AMBIENTALES
METODOS METODOS
MULTIVARIANTES MULTIVARIANTES PARA EL 3 o ) 33.34
PARA EL ANALISIS DE ANALISIS DE DATOS P
DATOS OMICOS OMICOS
TECNICAS DE ANALISIS | TECNICAS DE ANALISIS 5 o ) 9507
ESTADISTICO ESTADISTICO APLICADO A P
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APLICADO A LA LA VALORACION DE

VALORACION DE RECURSOS EN LA

RECURSOS EN LA PSICOLOGIA DE LA SALUD

PSICOLOGIA DE LA Y DEL DEPORTE.

SALUD Y DEL DEPORTE.

ANALISIS DE ANALISIS DE 2 o |2 2993
SUPERVIVENCIA SUPERVIVENCIA

META-ANALISIS META-ANALISIS 3 op |1 68
MODELOS DE MODELOS DE VARIABLES |, o |2 33.3
VARIABLES LATENTES | LATENTES

TRABAJO FIN DE TRABAJOFINDE MASTER |12 |Ob |2 37-44
MASTER

Mecanismos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de estudios

A lo largo del curso académico, el Director del MUAADMBD, mantendra reuniones
periddicas con todos los profesores del Master (o individualmente, con profesores
concretos, si el caso lo requiere), asi como con los estudiantes y representantes de
estos, para identificar situaciones que requieran alguna accion coordinada. Si se
identifican disfunciones o conflictos, estos temas se llevan a la Comision Académica
del Titulo, que propondra las acciones que correspondan.

Las “Directrices para la coordinacion de titulaciones en la Universidad de Salamanca”
(aprobadas por Consejo de Gobierno 30 de septiembre de 2010), establecen las
funciones de las comisiones de coordinacion, asi como de la figura de director:

El nombramiento sera por un curso académico y podra ser prorrogado si asi lo
propone al vicerrector con competencias en la materia, la Junta de Centro o el
Consejo de Departamento o de Instituto.

Sus funciones son:

1. Convocar las reuniones necesarias con los coordinadores de curso. Se sugiere una
antes de comenzar el curso, una en cada semestre y otra a la finalizacion.

2. Elaborar y difundir los correspondientes informes generados en las reuniones de
coordinacion.

3. Organizar reuniones programadas con los delegados de curso, cuando los
delegados lo demanden o cuando los coordinadores de curso lo sugieran.

4. Disefar, proponer, programar y solicitar cursos de formacion de los profesores.
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USAL. Master Universitario en Analisis Avanzado de Datos Multivariantes y Big Data. 5.1.
Descripcion del plan de estudios

5. Estar en contacto con el equipo decanal, segun proceda, la Comision de Docencia,
la Comision de trabajos fin de Master y la Comisién de Calidad del titulo.

6. Participar en las reuniones de la Comisién de Calidad e informar del seguimiento
de la calidad.

7. En los titulos de master universitario, el director presidira tanto las reuniones de la
Comisién de Calidad como las de la Comision Académica.

8. Participar en el cumplimiento del informe de evaluacion de la titulacion y en el plan
de mejoras del mismo.

9. Cooperar en las tareas asociadas al proceso de seguimiento del titulo y al de
acreditacion.

10. Colaborar en el disefio y desarrollo las Jornadas de Acogida de los estudiantes de
nuevo ingreso y en el plan de tutorias si existe.

11. Mediar y arbitrar en los conflictos que puedan surgir sobre el desarrollo de las
materias de la titulacién, con capacidad de decision y el respaldo del equipo decanal.

Por su parte, la Comision Académica del Titulo (CAT) esta por el Presidente (Director
del MUAADMBD), el Secretario y 2 vocales (1 de ellos estudiante).

La CAT coordinara la actividad docente de todas las materias y asignaturas
(obligatorias y optativas) y los profesores que las imparten. Esta comision se encarga
de garantizar que los contenidos esenciales en investigacion en el Master Analisis
Avanzado de Datos Multivariantes y Big Data sen cubiertos en su totalidad, evitando
posibles redundancias o vacios. También velara por el cumplimiento de los objetivos,
un funcionamiento correcto de la programacion y planificacién. Para ello, se realizan
reuniones periddicas de coordinacion.

Asi, se realizan reuniones periddicas para valorar el estado del titulo, que desarrolla
el Director de la titulaciéon con la Comision Académica del Titulo, la Comision de
Calidad de Titulo (CCT), el profesorado en general y por supuesto con los
estudiantes, para que en cada en curso académico se pueda garantizar la existencia
de un plan de estudio de calidad.

Existe una planificacion del desarrollo del plan de estudios en materias, estructura
temporal y recursos humanos y materiales necesarios. La planificacion permite
cumplir los objetivos previstos en el plan de estudios. Los programas de cada una de
las materias que configuran el plan de estudios son aprobados por la CAT y el 6rgano
competente dentro de la universidad. Los programas de las materias recogen los
elementos identificativos de la ensefianza y de la materia, es decir, incluye todos los
apartados referidos en la guia docente sobre objetivos, contenidos, metodologias de
ensefianza y aprendizaje, criterios y métodos de evaluacién, recursos para el
aprendizaje, idioma de imparticion, etc. La metodologia de evaluacion prevista es
acorde con las normativas, criterios y procedimientos. Todo ello facilita las labores de
seguimiento y de coordinacion tanto horizontal como vertical.

Précticas externas obligatorias
No se contemplan practicas externas obligatorias.

Idiomas
Las clases presenciales son todas en castellano, no obstante es conveniente conocer el idioma
inglés a nivel de lectura para poder leer la mayor parte de la bibliografia que se proporciona.
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Tipo de ensefianza (presencial, semipresencial, a distancia)

Presencial

Organizacion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

La propuesta de Master no contempla actualmente la posibilidad de movilidad de los estudiantes
mediante convenios especificos, si bien esta abierto a la recepcidn de estudiantes nacionales y
extranjeros en los términos mencionados en la normativa de la Universidad de Salamanca.

Es posible que en el futuro se lleven a cabo convenios especificos de colaboracion que
extiendan algunos ya existentes para estudios de grado y doctorado, o de investigacion, con
diversas Universidades Latinoamericanas (Méjico, Venezuela, Costa Rica, Chile, Panama,
Ecuador, etc..)

La Universidad de Salamanca dispone de varios programas de movilidad internacional y de
becas de intercambio. Algunas instituciones privadas como el Banco de Santander o las
Universidades de procedencia de los estudiantes, les han proporcionado la financiacion
necesaria para realizar el postgrado.

5.2 Actividades formativas

El caracter del titulo es presencial. Todas las asignaturas se imparten de forma
presencial aunque en algunos casos las clases presenciales se pueden seguir,
ademas y de manera opcional por video conferencia en tiempo real. En cualquier
caso, no se superaria el limite de créditos o de presencialidad para considerar la
ensefianza como semipresencial

Una parte de la materia estara dedicada a exponer, mediante clases presenciales, el contenido
tedrico de la misma. Para esta parte se le proporcionara al alumno bibliografia especifica de
cada tema, asi como notas tedricas realizadas por el profesor.

El conocimiento teérico dara paso a las clases practicas, también presenciales, basadas en la
materia aprendida. En las clases practicas se resolveran ejercicios basados en lo aprendido en las
clases tedricas, y se propondran ejercicios para que el alumno pueda realizar como trabajo
personal.

Al mismo tiempo, se propondran trabajos tutelados a los alumnos, individuales o en grupo; a tal
fin, se dedicaran algunas de las horas lectivas para que los alumnos puedan exponer, compartir y
debatir sus trabajos con el resto de compafieros.

Por Gltimo, los alumnos tendran que llevar a cabo un trabajo personal que ir& siendo tutelado, de
manera gue puedan ir cumpliéndose las competencias descritas.

Cada asignatura se divide en dos partes, en la primera se explicardn los conceptos
fundamentales de las técnicas estudiadas con el manejo del software adecuado para llevarlas a
cabo y ejemplos tomados, a ser posible, de investigaciones reales. En la segunda parte se
realizaran talleres de aplicacién a datos procedentes de investigaciones reales en los que el
alumno puede aplicar los conceptos aprendidos a situaciones con las que se encontrara en el
futuro.

La carga de trabajo es diferente en ambos bloques, para el blogue con mayores contenidos
tedricos se ha panificado una mayor extension de las clases presenciales tradicionales mientras
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que para el bloque de talleres préacticos se ha planificado un mayor nimero de horas de tutorias
y exposicidn de los trabajos realizados por los alumnos. La realizacion y exposicion de trabajos
se considera fundamental para llevar a cabo con éxito el trabajo Fin de Master que los alumnos
han de realizar.

Las clases presenciales seran impartidas en castellano mientras que la mayor parte de la
bibliografia consultada sera en lengua inglesa.

Las actividades que se llevaran a cabo son las siguientes:

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Sesiones magistrales
Docencia basada en problemas (talleres)

- En aula  (Resolucion de
Problemas)
En aula de informética (Manejo de Software)
Préacticas* - Trabajo de Campo (Recogida de
Datos)
- Busquedas bibliogréaficas 0
Consulta de Bases de Datos

Seminarios metodoldgicos

Exposiciones y Debates

Actividades de seguimiento online (Videopildoras)
Preparacion de trabajos

Preparacion de clases tedricas

Tutorias

Preparacion de examenes

Preparacion de la presentacion oral

Clases tedricas/Précticas

Clases tedricas (presenciales o por videoconferencia)

* Dentro de la actividad formativa practicas, se incluyen a su vez la resolucién de problemas, la
recogida de datos, el manejo de software y las busquedas bibliograficas, que no apareceran
desglosadas en las fichas de las asignaturas.

5.3 Metodologia docente
(opcional)

5.4 Sistemas de evaluacion Sistema de evaluacion

Asistencia y participacion en las clases presenciales

Pruebas objetivas tipo testo pruebas escritas basadas en las clases magistrales presenciales.
Examen de practicas con ordenador basado en las clases de préacticas con los programas
estadisticos vistos en el curso.

Exposicion de trabajos de los alumnos. Donde se valorara la capacidad del alumno para llevar a
la practica los métodos aprendidos, el manejo de los programas estadisticos, la elaboracién del

10
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informes y la bibliografia consultada. La evaluacion de los trabajos sera mediante exposicion
publica de los mismos.
Defensa Oral y Posterior Debate del Trabajo Fin de Master

PARA LA EVALUACION

Asistencia y participacién en actividades presenciales
Resolucion de casos/situaciones practicas

Pruebas de evaluacion escritas/orales

Defensa Oral y Posterior Debate del Trabajo Fin de Master
Calidad de la Memoria del Trabajo de Fin de Méster

Sistema de calificacion

“La evaluacion y calificacion de las diferentes asignaturas de este master se llevaran a cabo de
acuerdo con los criterios del Marco Europeo de Educacion Superior siguiendo el reglamento
que regula los sistemas de evaluacion y calificacion del aprendizaje de los estudiantes en las
ensefianzas de la Universidad de Salamanca conducentes a titulos oficiales y propios (aprobado
por el Consejo de Gobierno de 19/121/2008 y modificado en Consejo de Gobierno de
30/10/2009) http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/normativaproce/regla_eval.pdf,

Se calificara seglin la Normativa sobre el sistema de calificaciones y célculo de la nota media y
de la calificacion global de los expedientes académicos de los estudiantes en la Universidad de
Salamanca (aprobado por el Consejo de Gobierno de 23 de junio de 2012)
(http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/normativaproce/notas 23 06 2011.pdf).Dicha
normativa se deriva de la aplicacién del RD 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se
establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Los resultados obtenidos por los estudiantes de la Universidad de Salamanca en cada una de las
asignaturas de los planes de estudio se calificaran en una escala cuantitativa de 0 a 10,
afiadiendo su correspondiente calificacion cualitativa:

0,0-4,9: Suspenso (SS)

5,0-6,9: Aprobado (AP)

7,0-8,9: Notable (NT)

9,0-10: Sobresaliente (SB)

A los estudiantes que hayan obtenido una calificacion cuantitativa igual o superior a nueve se le
podré otorgar en su calificacion cualitativa la mencion “Matricula de Honor”. Su nimero no
podré exceder del 5% de los estudiantes matriculados en una asignatura en el correspondiente
curso académico, salvo que el nimero de estudiantes sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una Unica “Matricula de Honor”.
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USAL. Master Universitario en Analisis Avanzado de Datos Multivariantes y Big Data. 6.1.
Profesorado

6.1. Profesorado

Porcentaje de profesores doctores. 100%

N° de profesores por categorias académicas (CU, TU, CEU, TEU, Contratado Doctor, Asociado

Doctor, Ayudante Doctor, Ayudante, Asociado, plazas vinculadas a especialidades clinicas, etc.).
CATEGORIA N©°
Catedratico 5
Titular Universidad 11
Contratado Doctor
Ayudante Doctor
Profesorado Externo

N W

N° total de personal académico a tiempo completo y porcentaje de dedicacién al Titulo.
Ne° total de personal académico a tiempo parcial y porcentaje de dedicacion al Titulo.

Experiencia docente por quinguenios reconocidos.
Quinquenios N°
1

~N OO R~ WN
N OO O| OO

No procede* 6
*Personal contratado para el que no procede la asignacion de quinquenios docentes o personal de
otros paises con sistemas diferentes.

Experiencia Investigadora

Experiencia investigadora y acreditacion en tramos de investigacion reconocidos si los tuviera o
categoria investigadora (definir las categorias). Aportar esta informacion agrupada en intervalos.
También se puede incluir informacion sobre la produccion cientifica en los tltimos afios.

Sexenios Ne°

O B W|I DN O
OIN| BN O -

No procede*
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USAL. Master Universitario en Analisis Avanzado de Datos Multivariantes y Big Data. 6.1.
Profesorado

* Personal contratado para el que no procede la asignacién de sexenios docentes o personal de
otros paises con sistemas diferentes.

Lineas de Investigacion

Teoria General de los Métodos Biplot y sus Aplicaciones

Representaciones Biplot para Datos Categoricos

Modelizacion de Datos Ecolégicos en General y de Vegetacion

Técnicas de Deteccion Automatica de la Interaccion

Métodos Estadisticos para Analisis de Datos Omicos

Métodos Estadisticos para Andlisis de Big Data

Métodos Estadisticos para Andlisis de Tablas de Tres vias y Matrices de Datos Acoplafdas
Modelos de Variables Latentes y Teoria de la Respuesta al item

Desarrollo y Aplicacién y Técnicas Multivariantes y la Psicologia y las Ciencias Sociales.
Métodos Estadisticos de Analisis de Calidad de Vida y Deteccion del Cambio.

Métodos Estadisticos para Analisis de Estilos y Estrategias de Aprendizaje

Métodos Estadisticos para Analisis de Rendimiento Deportivo

Andlisis de Datos en Medicina.

Meta-Analisis
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USAL. Master Universitario en Analisis Avanzado de Datos Multivariantes y Big Data. 6.1.

Profesorado

Tabla 6.1 Profesorado por institucion, departamento, area de conocimiento, categoria académica,
experiencia docente e investigadora y otros meritos (indicar el periodo temporal)

Institucion y Area de Categoria Quinqueniosy | Méritos en los Ultimos 5
Departamento conocimiento Académica Sexenios afios
Mr 2010- Mr 2015
USAL Estadistica e I.0. CuU:3 Quinquenios: 60 Tesis doctorales: 78
Estadistica Medicina TU: 9 Sexenios: 29
Medicina Inmunologia CD:3 Proyectos/Contratos de
Pediatria AD: 2 investigacion: 103
CC Biomédicas y del
Diagnostico lyD Publicaciones: 458
Biblioteconomia y
Documentacion
UNIV La Laguna Estadistica e I.0. TU:1 Quinquenios: 4 Tesis doctorales: 0
Sexenios: 2 Proyectos/Contratos de
investigacion: 5
Publicaciones: 8
UCM Cu:1 Quinquenios: 12 Tesis doctorales: 1
Estadisticae I. O. Estadisticae I. O. TU: 1 Sexenios: 7 Proyectos/Contratos de
investigacion: 6
Publicaciones: 7
uov Metodologiade las | CU: 1 Quinquenios: 7 Tesis doctorales: 3
Psicologia Ciencias del Sexenios: 5 Proyectos/Contratos de
Comportamiento investigacion: 3
Publicaciones: 25
IDEA Biometria y Investigador Quinquenios: 5 Tesis doctorales: 2
Venezuela Estadistica Genética | Senior Sexenios: NP Proyectos/Contratos de

investigacion: 40
Experiencia profesional: 28 afios
Publicaciones: 9

IP LEIRIA: Portugal

Estadistica

Prof. Adjunto

Quinquenios: NP

Tesis doctorales: 1

Sexenios: NP Proyectos/Contratos de
investigacion: 5
Experiencia profesional: 15 afios
Publicaciones: 10
Total PDI N° Total PDI: 27 | 88 Q/ 43Sex Total Tesis: 85

Total Proyectos: 162
Total Publicaciones:518
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Profesorado

Tabla 6.2. Profesorado por universidad,

dedicacion al titulo.

categoria académica, titulo de doctor y horas de

Universida | Categoria N° % N° de % N° horas % Horas
d del PDI Académica categoria Doctores Doctores dedicacién
al titulo

USAL , Catedrético de 3 11.11 3 100% 36 6.6
UCM, Universidad 1 3.7 1 12 2.2
UNI 1 3.7 1 12 2.2
Oviedo

Catedratico de

Escuela

Universitaria
USAL, Un | Profesor Titular |9 33.3 11 100% 320 57
LAGUNA, | de Universidad 1 3.7 35 6
UCM 1 3.7 35 6
USAL Profesor 2 7.40 2 100% 30

Ayudante

Doctor
USAL Profesor 3 11.11 3 100% 68 12,5

Contratado

Doctor
USAL Profesores 6* 22.22 6 100% 15 2,5

Visitante

TOTAL 27 100% 27 100% 563 100%

* Hay 6 profesores externos. Cada afio participan 2 en las clases del master
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Profesorado

Tabla 6.3 Profesionales que colaboraran en el Master y principales méritos que justifican y avalan
su cualificacion y adecuacion al mismo.

Profesional (nombre,
apellidos) y formacion
académica

Lugar de trabajo / puesto de
trabajo

Experiencia profesional y otros
méritos

Prof. Dra. Diia.
M2 Purificacién Galindo
Villardon.

Dpto. de Estadistica (USAL)

4 Sexenios, 6 Quinquenios

Zaballos.

Prof. Dr. D. José Luis Vicente | Dpto. Estadistica (USAL) 2S,50Q

Villardén.

Prof. Dr. D. Santiago Vicente | Dpto. Estadistica (USAL) 2S, 6Q

Tavera.

Prof. Dra. D? Inmaculada Barrera | Dpto. Estadistica (USAL) 1S, 6Q

Mellado.

Prof. Dra. D* M? José Fernandez | Dpto. Estadistica (USAL) 1S, 4Q

GOmez.

Prof. Dr. D. Javier Martin Vallejo. | Dpto. Estadistica (USAL) 1S, 4Q

Prof. Dra. D Ana Martin Casado | Dpto. Estadistica (USAL) 4Q

Prof. Dr. D. Carmelo Avila Zarza. | Dpto. Estadistica (USAL) 1S, 4Q

Prof. Dr. D. Félix Lorente Dpto. Obstetricia, Ginecologia y | 4S, 6Q

Toledano Pediatria (USAL)

Prof. Dr. D. José Alberto Orfao de | Dpto. Medicina (USAL) 4S, 4Q

Matos

Prof. Dr. D. Rogelio Gonzélez Dpto. Medicina (USAL) 5S, 6Q

Prof. Dr. D. José Antonio Frias Dpto. Biblioteconomia y| 355Q

Montoya. Documentacion (USAL)

Prof. Dr. D. Eduardo Garcia Dpto. Psicologia (UOV) 5S,7Q

Cueto.

Prof. Dr. D. Luis Prieto Valiente | Dpto. Estadisticae I. O. (UCM) 4S7Q

Prof. Dra. D? Inmaculada Herranz | Dpto. Estadistica e I. O. (UCM) 3S,5Q

Tejedor

Prof. David Alcaide Lopez de Dpto. Estadistica 2S, 4Q

Pablo

Prof. Dr. D. Jhonny R. Demey Instituto de Estudios Avanzados- | 4S*, 5Q*
Caracas (IDEA) (Venezuela)

Prof. Dra. D? Susana Luisa da Instituto  Politécnico de Leiria | 15 afios

Custodia Machado Mendes (Portugal)

Prof. Dr. D. Antonio Blazquez | Dpto. Estadistica (USAL) 21 afios
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Profesional (nombre, Lugar de trabajo / puesto de Experiencia profesional y otros
apellidos) y formacion trabajo méritos
académica

Prof. Dra. D? Purificacion Vicente | Dpto. Estadistica (USAL) 1S, 12afios
Galindo.

Prof. Dra. D* Rosa Sepulveda | Dpto. Estadistica (USAL) 10 afios
Correa.

Prof. Dra. D® Mercedes Sanchez | Dpto. Estadistica (USAL) 14 afios
Barba.

Prof. Dra. D?® Carmen Patino | Dpto. Estadistica (USAL) 10 afios
Alonso.

* Prof Extranjero. Equivalente a 4 sexenios y 5 Quinquenios

Mecanismos para la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacién de personas
con discapacidad

Existe en la Universidad un plan elaborado al efecto que garantiza la paridad: Plan Integral de
Igualdad entre mujeres y hombres aprobado por el Consejo de Gobierno de la USAL el 30 de
abril de 2008 (http://igualdad.usal.es/images/stories/documentos/plan_igualdad_usal.pdf ) a
partir del cual se propuso y se disefi6 una Unidad de Igualdad (http://igualdad.usal.es/ )
responsable de estas cuestiones. En abril de 2012, esta Unidad ha publicado y difundido "Guia
2012 de Igualdad de la USAL
http://igualdad.usal.es/images/stories/documentos/guia_igualdad_usal.pdf, donde se recogen las
Lineas Basicas del mencionado Plan de Igualdad y una Guia para un uso inclusivo del lenguaje.
La Unidad de atencion a la discapacidad del Servicio de Asuntos Sociales (SAS)
(http://sas.usal.es) y el Servicio de Informacion sobre Discapacidad (SID) (http://sid.usal.es/)
dependiente del Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO)
http://inico.usal.es/), ofrecen informacion, orientacion y apoyo a personas con discapacidad,
estudian las necesidades y demandas de las personas con discapacidad en el ambito universitario,
asesorando tanto a estudiantes con discapacidad, investigadores, profesores, personal de
administracion y servicios, voluntarios y a cualquier persona que esté interesada en este tema”.
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6.2. Otros recursos humanos disponibles

Para el desarrollo de las actividades formativas de este master, se cuenta con el apoyo del personal
de administracion y servicios, el personal de conserjeria y el personal de la biblioteca de la
Facultad de Medicina, asi como 2 de técnicos de apoyo de las aulas de informatica, todos ellos
con una vinculacion permanente a la Universidad de Salamanca y formacion especifica en funcién
del puesto de trabajo. En concreto la Facultad de Medicina dispone de administrador de centro,
administrativos de secretaria y decanato, 19 profesionales, que incluyen personal de biblioteca y
profesionales destinados en conserjeria. El 80% cuentan con experiencia en su puesto de trabajo
superior a 10 afios.

Tabla 6.4 Personal de Administracion y Servicios de la Facultad de Medicina que colaboran en el
Master y principales méritos que justifican y avalan su cualificacién y adecuacién al mismo.

SECRETARIA DE LA FACULTAD Antigliedad
José Vicente Alonso Administrador 34 afos
Me Francisca Gonzalez Sanchez Jefa de Negociado 25 afos
M2 Jesus Martin Alonso Administrativa 10 afios
Carmen Garcia Martinez Auxiliar Administrativa 16 afos
Ma Luisa Martin Garcia Auxiliar Administrativa 4 afnos
SECRETARIA DEL DECANATO

Elena Gregorio Carballares Secretaria del Decano 13 afios

SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO ESTADISTICA

José Luis Lopez Rodriguez Secretario Administrativo 8 afios

BIBLIOTECA

Helena Martin Rodero Jefa de Seccidn 30 afos

Ma JesUs Marcos Blazquez Administrativa 29 afios

César Sanchez Avila Administrativo 11 afios

Eulalia Ramirez Francos Auxiliar Administrativa 28 afos

Lucia Sanchez Morén Auxiliar Administrativa 6 afios

AULAS DE INFORMATICA

José Miguel Mateos Mufioz Técnico informatico 25 afios

M2 del Carmen Sanchez Garcia Técnico informatico 26 afos

CONSERJERIA

Felipe Zazo Rodero Efgfn%r:fiigle Campus 26 afos
1
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Alejandro Quintano Alfonso Responsable Conserjeria 29 afos
Francisco Sanchez Rodriguez Aucxiliar de Servicios 14 afios
Pilar Martin Martin Auxiliar de Servicios 24 afios
Maria del Amor Prieto Martin Auxiliar de Servicios 5 afios
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
7.1. Justificacion de la adecuacién de los medios materiales y servicios disponibles

La Facultad de Medicina de la Universidad de Salamanca (sede docente del Master) dispone de
espacios suficientes para impartir las diferentes actividades presenciales correspondientes a las
materias de este Master. El edificio de la Facultad alberga los servicios centrales de la Facultad
(Decanato, Secretaria, Administracion), asi como otros espacios nobles y emblematicos (Salon
de Actos, Sala de Juntas), ademas de las secretarias departamentales y los servicios de fotocopia
y reprografia. En el edificio se encuentran, igualmente, 14 aulas, 6 seminarios, los despachos de
los profesores, la Biblioteca de la Facultad, 8 aulas de informética y 3 salas de lectura disponibles
para la docencia presencial.

Por otra parte, las facultades de Biologia, Ciencias, Traduccion y Documentacion, Psicologia,
etc., de las que proceden parte de los profesores involucrados en la docencia del Master, pueden
proporcionar también aulas y seminarios donde impartir las actividades presenciales en caso de
que fueren necesarias. En todos los casos, tales aulas y seminarios estan equipados con los
recursos necesarios para la docencia, incluidos soportes informaticos y audiovisuales.

Ademas, el Departamento de Estadistica, del que proceden la mayor parte de los profesores del
Master, cuenta con infraestructuras y recursos propios dedicados, en su mayor parte, a los estudios
de postgrado y se enumeran a continuacion;

- Biblioteca del Departamento de Estadistica la cual estd compuesta por varios cientos de
libros generales y especificos en los distintos campos de la Estadistica (Estadistica
Bésica, Andlisis Multivariante, Disefio de Experimentos, Modelos de Regresion,
Métodos de muestreo, Bioestadistica, BIG DATA, etc.). Esta biblioteca se ha provisto
de nuevos fondos en los Gltimos afios a partir de subvenciones especificas para la
adquisicion de libros y material informatico en materia de estadistica otorgadas por la
Consejeria de Hacienda de la Junta de Castilla y Ledn.

- Seminario del Departamento de Estadistica. Dotado con ordenadores (10) pizarra
electronica y servidor de videoconferencia.

- Varios programas informéticos especificos de Estadistica obtenidos a partir de las
subvenciones de la Consejeria de Hacienda de la Junta de Castillay Ledn.

- Software especializado creado por los miembros del Departamento.

- Software de Videoconferencia (SMART Bridgit) con 40 licencias para impartir clases
presenciales por internet o simplemente como soporte de tutorias. Ocasionalmente
puede utilizarse para que profesores invitados que no puedan venir a Salamanca
impartan sus conferencias desde fuera.

Se encuentran disponibles las bibliotecas de todas las facultades sefialadas, incluida la Biblioteca
General, asi como otras bibliotecas de la Universidad de Salamanca. Existe, asimismo, convenio
con la Biblioteca de la Universidad Pontificia y, por proximidad, acceso a la Biblioteca Publica
Estatal de la Casa de las Conchas. Las Bibliotecas dela Facultades de Ciencias y Medicina, en
particular, cuenta con un fondo extraordinario de bibliografia critica, tanto en forma de
monografias como en articulos de revista. En estas Bibliotecas se han desarrollado
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peridédicamente, cursos de formacion para la gestion de bibliografia de investigacion y manejo de
bases de datos.

La Universidad de Salamanca ofrece cobertura en red por cable y wifi en casi todas las
dependencias, de cuyo mantenimiento depende del Centro de Procesamiento de Datos; dispone
de una plataforma especifica (Studium), concebida como apoyo a la docencia, y un Servicio de
Produccion e Innovacién Digital que ofrece prestaciones en este ambito.

Los medios materiales y servicios disponibles en la Universidad cumplen la normativa de la
USAL relativa a los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos siguiendo la garantia
de no discriminaciéon de personas con discapacidad a través del SAS (Servicio de Asuntos
Sociales), http://www.usal.es/webusal/node/2541, y del SID (Servicio de Informacion sobre
Discapacidad), http://sid.usal.es/, dependiente del INICO (Instituto Universitario de Integracion
en la Comunidad), http://inico.usal.es/ ).

Finalmente, al objeto de garantizar la accesibilidad de aquellos estudiantes y profesores con
discapacidad, todos los espacios sefialados (aulas, seminarios, bibliotecas, etc.) cuentan con
dispositivos que permiten y facilitan el acceso, como puertas automaticas, rampas de acceso a los
edificios ya sus distintas instalaciones (biblioteca, aulas, cafeteria, etc.), bafios y servicios
adaptados, plazas de parking reservadas, etc.

Aunque se trata Master presencial, han sido tenidos en cuenta los recursos tecnoldgicos para la
docencia virtual como mecanismos adicionales de ayuda al estudiante, que en la Universidad de

Salamanca se en las siguientes plataformas y servicios:

Campus Virtual Studium

El Campus Virtual Studium (http://studium.usal.es) es una plataforma institucional de la
Universidad de Salamanca concebida como servicio integral de apoyo a la formacion online y su
fundamentacion se concreta en las siguientes lineas de actuacion:

- Creacion de paginas web asociadas a cursos o asignaturas y el control de acceso de
estudiantes y profesores a estas paginas.

- Atender y dar soporte a los usuarios, tanto estudiantes como profesores.

- Dar formacidn en el uso de las herramientas tecnoldgicas para la ensefianza online, asi
como sus aplicaciones didacticas.

- Asesorar y prestar asistencia técnica y metodoldgica en relacion a la formacién on line.

- Fomentar la mejora continua de la calidad en el uso de las herramientas del campus
virtual.

- Promover o contribuir al desarrollo de proyectos de innovacion relacionados con la
aplicacién de las TIC a la educacién.

- Mantener y hacer evolucionar la infraestructura tecnoldgica que soporta el campus
virtual.

El elemento central de Studium es el sistema de gestion de la ensefianza Moodle. Suplementando
la funcionalidad estandar de Moodle, se han desarrollado internamente herramientas que facilitan
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la integracidn de este sistema con la gestién académica de la Universidad y las labores de soporte
a los usuarios. En la actualidad se emplea la versiéon 1.9 de Moodle, estando previsto el uso dela
version 2.7a partir del curso2015-16.

La instalacion de Moodle para Studium se ha realizado sobre el sistema de virtualizacion de
servidores de los Servicios Informaticos dela Universidad y en la actualidad consta de 3 servidores
front-end balanceados, 1 servidor dedicado de base de datos y2Th de almacenamiento SSD a
través de fibra optica.

La Unidad de Monitorizacion y Copias de Seguridad mantiene un sistema de alertas que
comprueba continuamente el estado de funcionamiento dela plataforma y se realiza diariamente
una copia completa de todo el contenido del sistema, con lo que se garantiza una funcionalidad
de la plataforma 7/7 y durante las 24horasdel dia.

Desde la Universidad Virtual no s6lo se ofrece soporte técnico para el Campus Virtual de la
Universidad de Salamanca. El equipo humano que compone esta seccién esta compuesto por
profesionales especializados en la formacion online que estan a disposicion del profesorado para
contribuir a mejorar la experiencia formativa con estas nuevas metodologias en el aspecto no sélo
técnico sino didéctico o tutorial.

Como muestra de la eficacia y las capacidades de la plataforma, pueden servirnos las siguientes
cifras:

- El Campus Virtual Studium alberga en la actualidad mas de350.000 recursos docentes,
organizados en mas de 20.000 cursos que corresponden tanto a asignaturas oficiales
como a cursos extraordinarios, de formacion de docentes o PAS y diversas actividades
educativas y organizativas.

- En los Gltimos cursos, Studium ha sido empleado por parte de mas de2.000 profesores
de la Universidad como apoyo a la docencia en méas de 5.000 asignaturas de planes de
estudio oficiales, Ilegando a la préactica totalidad de los alrededor de 32.000 estudiantes
de estos planes.

- El tréfico medido en péginas vistas oscila entre 3 y 4,5 millones de paginas mensuales.

Respecto a nuestro Master en Analisis Avanzado de Datos Multivariantes y Big Data, la
plataforma permitira:

- El acceso al material didactico completo del Master.

- La gestién y control académico por parte delos profesores del Master.

En la utilizacion de la plataforma por parte de docentes y estudiantes, cabe valorar las siguientes
caracteristicas:
- Esté basada en Moodle 2.0 (plataforma de cddigo abierto para el desarrollo de sistemas
de gestion del aprendizaje).
- El acceso se realiza por usuario y contrasefia con tres roles basicos (Administrador,
Alumno y Profesor).
- Pantalla principal con espacio para cada una de las asignaturas del Méster.
- Cada asignatura dispondra de herramientas “web 2.0” que podran seleccionarse segin
las necesidades del profesor (foros, wikis , chat, cuestionarios de evaluacion...).
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- Herramienta de videoconferencia para el desarrollo de tutorias online, exposiciones a
distancia, seminarios.

- La plataforma se alojard en los servidores adquiridos a tal efecto y ubicados en la
Universidad de Salamanca.

- Serd accesible a través de la Web oficial del Master en Patrimonio Textual y
Humanidades Ditigales.

Servicio de Produccién e Innovacién Digital

Es el servicio universitario que aglutina y coordina las diferentes acciones de la Universidad de
Salamanca relacionadas con la virtualizacién dela docencia, la produccion de contenidos digitales
y con la implementacion de procesos de innovacién basados en las TIC. Depende del
Vicerrectorado de Promocién y Coordinacion, y se compone de varias unidades:

La Unidad de Medios de Aprendizaje Digital:

Se encarga de proporcionar apoyo técnico y metodoldgico a la docencia de la Universidad de
Salamanca. Este apoyo se concreta en la atencion a los usuarios del campus virtual Studiumy en
la formacién del profesorado en las herramientas TIC para la docencia, y en la produccion de
materiales docentes digitales (por ejemplo los USALmedia) y su publicacion en diferentes
plataformas.

También es responsable de la gestidn tecnoldgica de las iniciativas de conocimiento abierto de la
USAL (Open Course Ware, iTunesU, Gredos, Revistas en abierto) y de las plataformas
Web2.0dela USAL (Diarium, Babel, Eventum...). Se integran en esta unidad la Oficina del
Conocimiento Abierto (OCA) y el observatorio e-learning SCOPEO.

La Unidad de Medios de Comunicacién Audiovisual:

Incluye los dos medios de comunicacion audiovisual, Radio Universidad y USAL TV, y se ocupa
de la explotacion y el mantenimiento de las infraestructuras de comunicacién audiovisual de la
USAL, entre las que destaca la red de pantallas de TV distribuidas en los centros dela USAL y el
servicio de Marketing Dindmico asociado a ellas. Asimismo proyecta la funcién de estos medios
en el ambito docente, donde se emplean como recursos e instrumentos ligados a la docencia
virtual.

Es también la productora audiovisual de la Universidad de Salamanca encargada de la realizacion
de videos promocionales, reportajes de divulgacion cientifica, documentales, etc.

La Unidad de Creatividad y Experimentacion:
Esta unidad integra al MediaLAB y al Gabinete Grafico.

MediaLAB USAL es un nuevo espacio de aprendizaje que se articula como un laboratorio de
creacion y lugar de reflexion en el que se fusionan arte, ciencia, y sociedad para la elaboracion de
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proyectos creativos e innovadores de manera interdisciplinar y colaborativa especialmente en el
ambito de la docencia y la divulgacion.

El Gabinete Grafico se encarga del disefio grafico de todas las producciones del Servicio de
Produccion e Innovacion Digital y, en particular, de los diferentes materiales docentes y
promocionales de la Universidad de Salamanca. También presta servicios de Impresion Digital
en gran formato.

Centro de Procesamiento de Datos (CPD):

El Servicio Informético, CPD, es un érgano de apoyo a la docencia, la investigacion y la gestion
de la Universidad de Salamanca, que depende del Vicerrectorado de Innovacién e
Infraestructuras.

Las funciones principales de este Servicio son las siguientes:

- Proveer de capacidad de célculo centralizado a la comunidad cientifica.
- Informatizar la gestion dela Universidad.
- Mejorar y mantener la red en datos de la Universidad.

El soporte Lazarillo permite al usuario resolver problemas técnicos y acceder a la unidad para la
asesoria o intervencion técnica directa.

Son funciones del Centro de Procesamiento de Datos:

- Sistemas de soporte.

- Acceso a la red de datos dela USAL.

- Servicios de apoyo a la informacién en red.

- Apoyo al puesto de trabajo.

- Distribucion de software.

- Aulas de informatica.

- Otros servicios directos de ambito global.

- Servicios de apoyo a la docencia.

- Apoyo al Servicio de Archivos y Bibliotecas.
- Servicios de apoyo a la gestion dela Universidad.
- Infraestructura.

Y las actuaciones de este Servicio se concretan en: acceso a los fondos digitalizados del Archivo
Histdrico; acceso remoto a la Red Usal; activacion de un punto de red; albergue de paginas web
institucionales; antivirus; aplicaciones con licencia de campus; apoyo a trabajos de investigacion;
asesoria en la adquisicion de material informatico; atencion a clientes del Archivo Histérico; carné
polivalente; consulta de uso; correo electrénico; correo electronico para actividades docentes;
disefio y montaje de nuevas aulas de informatica; envio de registros a Rebiun; explotacién de la
lectora de marcas; gestién académica y econdmica para los alumnos de 1°, 2° y tercer ciclo;
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gestion de becas de régimen general y propias; gestion de la calidad; gestion de los Sistemas de
Célculo Cientifico; gestién de recursos humanos y némina; gestion del carné universitario;
gestion econdémica y contable; gestion y mantenimiento de Innopac; instalacion de un punto de
red; instalacion y configuracion del software de red; instalacion y puesta en marcha de equipos y
aplicaciones; licencias de software distribuidas por la Usal, mantenimiento del sistema de
Eudored; preinscripcion para las universidades del distrito universitario de Castilla y Leon;
preinscripcion y gestion académica y econdmica de cursos extraordinarios; programas de
formacion; pruebas de acceso a la Universidad; registro de servidores departamentales; registro y
mantenimiento de hardware; reserva de aulas para docencia no oficial; reserva de aulas para
docencia oficial; reserva de aulas para organismos ajenos a la Usal; resolucién de problemas;
utilizacion de soporte Software libre (gratuito); soporte a la docencia SDS; soporte a los puntos
de informacion universitarios; videoconferencia.

Mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento

Para garantizar la revision y mantenimiento de los materiales y servicios disponibles, la USAL
dispone del Servicio de Infraestructura y Arquitectura (http://www.usal.es/~sia/) que se encarga
del mantenimiento, reparacion y puesta a punto del equipamiento e instalaciones de los edificios
y espacios; los Servicios Informaticos de la USAL (http:/lazarillo.usal.es,) se encargan de la
revision, actualizacion y mantenimiento de las aulas informaticas y de los equipos informaticos,
mientras que el Servicio de Archivo y Bibliotecas (http://bibliotecas.usal.es) es el responsable de
hacer lo propio con el material bibliografico.

7.2. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios

El equipamiento docente necesario para el adecuado desarrollo de la actividad docente se amplia
0 renueva periédicamente, a través de los recursos que, para este fin, reciben anualmente las
facultades. La puesta en marcha del titulo no requiere ninguna accion especifica extraordinaria
para conseguir nuevos recursos, dado que se parte de la dotacion disponible para la implantacion
de las titulaciones actuales.

No obstante, con objeto de complementar el presupuesto con el que debemos contar para el buen
desarrollo del Master, participaremos en los Programas de Ayudas para movilidad del profesorado,
programas de financiacion de la Universidad de Salamanca para el postgrado, asi como en todas
las convocatorias de ayudas para sufragar los gastos derivados de la imparticién de clases préacticas
y cualquier otra ayuda a la que se pueda concurrir para incrementar la financiacion del Master.

Conviene reiterar, de nuevo, que los medios materiales y servicios disponibles en la Universidad
cumplen la normativa de la USAL relativa a los criterios de accesibilidad universal y disefio para
todos siguiendo la garantia de no discriminacion de personas con discapacidad a través del SAS
(Servicio de Asuntos Sociales), http://www.usal.es/webusal/node/2541, y del SID (Servicio de
Informacion sobre Discapacidad), http://sid.usal.es/, dependiente del INICO (Instituto
Universitario de Integracion en la Comunidad, http://inico.usal.es/ )
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USAL. Master Universitario en Analisis Avanzado de Datos Multivariantes y Big Data. 8.1.
Estimacion de valores cuantitativos.

8.1.Valores cuantitativos estimados y su justificacion

Tasa de graduacién del Titulo (% de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo
previsto en el plan de estudios o en un afio mas en relacién a su cohorte de entrada) : 85%
Tasa de abandono del Titulo (% del total de estudiantes de la cohorte de nuevo ingreso
que debieron finalizar la titulacion en el afio académico anterior y que no se han
matriculado en ese curso): 2-5%

Tasa de eficiencia del Titulo (relacion porcentual entre el nimero total de créditos que
deberian haber cursado los que se han graduado en un afio académico respecto al nimero
total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse): 70% de los créditos
totales.

Tasa de rendimiento por materia y Titulo (% de créditos superados respecto a créditos
matriculados): 70%

Tasa de éxito por materia y Titulo (% de créditos superados respecto a créditos
presentados a examen) 90%

Basandonos en la experiencia previa del Master Universitario en Analisis Avanzado de Datos
Multivariantes, impartido durante 5 afios, las cifras estimadas son:

La UEC, en colaboracion con el Centro de Proceso de Datos y el Servicio de Doctorado, Posgrado
y Formacion Continua, proporcionara los siguientes datos cuantitativos a la CCT

Tabla 6.5 Resultados de las diferentes cohortes en el Master Universitario en Analisis Avanzado
de datos Multivariantes

ANO COHORTE DE TASA TASA
ENTRADA ENTRADA GRADUACION EN UN GRADUACION EN
CURSO DOS CURSOS
2010 38 68,42% 86,84%
2011 10 90,00% 90,00%
2012 22 77,27% 81,82%
2013 17 58,82% NP
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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

C. OTRAS DISPOSICIONES
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

RESOLUCION de 9 de enero de 2014, del Rectorado de la Universidad de Salamanca,
por la que se publica la delegacion de competencias del Rector en diversos 6rganos de
gobierno unipersonales de esta Universidad.

Al objeto de alcanzar una mayor eficacia en la gestion de los érganos universitarios,
sin menoscabo de las garantias de los particulares y de conformidad con lo previsto en el
articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre («B.O.E.», del 27), de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (LRJ-PAC),
en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero («B.O.E.», del 14), con relacion
al articulo 20 de la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades y en los
Arts. 66 a 68 y 164 de los Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados por
Acuerdo 19/2003 de 30 enero de la Junta de Castilla y Ledn y modificados por Acuerdo
38/2011, de 5 de mayo de la Junta de Castilla y Ledn, este Rectorado:

HA DISPUESTO:

Primero.— Delegar en la Vicerrectora de Atenciéon al Estudiante y Extension
Universitaria las siguientes competencias:

a) Becas de Grado, Master y Doctorado.
b) Becas propias de la Universidad.
¢) Programas de movilidad nacional.

d) Insercion Profesional, Empleo, Practicas Externas y celebracién de convenios de
cooperacion educativa.

e) Colegios Mayores, Residencias y Comedores Universitarios.
f) Educacioén Fisica y Deportes.

g) Actividades y Asociaciones Culturales.

h) Asuntos Sociales, voluntariado y cooperacion.

i) Programa Interuniversitario de la Experiencia.

j) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

CV: BOCYL-D-23012014-7
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Segundo.— Delegar en la Vicerrectora de Docencia las siguientes competencias:
a) Ordenacion de titulaciones oficiales de Grado y Master.

b) Planes de estudio de Grado y Master.

c) Pruebas de acceso a ensefanzas universitarias de Grado.

d) Preinscripcion, admision y matricula de Grado y Master.

e) Reconocimiento, convalidacion y homologacién de estudios.

f) Organizacién y desarrollo de las actividades docentes.

g) Programas de apoyo a practicas de laboratorio y practicas docentes.

h) Programas de apoyo a la innovacion docente y la formacion docente del
profesorado.

i) Actividades de formacion permanente.
j) Universidad virtual.
k) Celebracién de convenios nacionales de colaboracién docente.

[) Contratacion administrativa de personal externo o adscripcién de personal
propio para la imparticion puntual de conferencias o colaboraciones similares en
actividades docentes.

m)Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Tercero.— Delegar en el Vicerrector de Economia las siguientes competencias:

a) Coordinacion de la politica presupuestaria, gasto corriente y desarrollo de la
gestion econdmica.

b) Programacion y gestion de inversiones.
c) Planes de equipamiento e infraestructuras.

d) Las que el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico aprobado
por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre atribuye al érgano de
contratacion.

e) Mantenimiento y rehabilitacion de edificios.
f) Gestidbn econémica de espacios.

g) Gestién del patrimonio universitario.

h) Plan de accion social.

i) Politica ambiental y eficiencia energética.
j) Riesgos laborales.

k) Supervision de la actividad econdmico-administrativa de la Universidad y las
entidades participadas parcial o totalmente por la Universidad.

I) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.
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Cuarto.— Delegar en la Vicerrectora de Internacionalizacion las siguientes
competencias:

a) Acuerdos de colaboracion internacional.

b) Celebracién de convenios internacionales.

c) Proyectos de dimension internacional.

d) Redes internacionales de investigacion y docencia.

e) Relaciones con universidades extranjeras.

f) Captacion de estudiantes extranjeros.

g) Programas de movilidad con el extranjero.

h) Becas de intercambio con universidades extranjeras.

i) Planes de fomento de los idiomas de comunicacién cientifica.
j) Centros culturales de ambito internacional.

k) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Quinto.— Delegar en el Vicerrector de Investigacion y Transferencia las siguientes
competencias:

a) Programas de investigacion e infraestructura cientifica.

b) Programas autondmicos, nacionales e internacionales de potenciacién de
recursos humanos en materia de investigacion.

c) Servicios de apoyo a la investigacion y la transferencia.

d) Celebracion de contratos y convenios de investigacion.

e) Becas y ayudas a la investigacion y contratos de personal investigador.
f) Patentes y prototipos.

g) Programas y Escuela de Doctorado.

h) Institutos de investigacion, centros propios de investigacion y grupos de
investigacion reconocidos.

i) Fomento y gestion del emprendedurismo y empresas de base tecnoldgica.
j) Bibliotecas.

k) Ediciones Universidad de Salamanca.

I) Servicios informaticos e infraestructuras tecnologicas.

m) Comités de Bioética y Bioseguridad.

n) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.
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Sexto.— Delegar en el Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado las
siguientes competencias:

a) Ordenacion de estructuras académicas, Departamentos y Centros.
b) Recursos humanos en los planes de estudio y la oferta académica.

c) Adscripcion del Personal Docente e Investigador (PDI) a Departamentos vy
Centros.

d) Régimen y contratacion de PDI, incluidos concursos, comisiones de seleccion
y contratacion, nombramiento de funcionarios y formalizacién de contratos
laborales.

e) Plan de Organizacion de la Actividad Académica del PDI.
f) Relacién de Puestos de Trabajo (RPT) del PDI.
g) Comision Mixta Universidad - SACyL.

h) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Séptimo.— Delegar en el Vicerrector de Promocion y Coordinacion las siguientes
competencias:

a) Planificacion estratégica.

b) Observatorio del rendimiento académico.

c) Programa de mejora de la calidad.

d) Programa de comunicacion.

e) Promocion de la imagen de la Universidad.

f) Pagina web y publicaciones institucionales.

g) Portal de transparencia.

h) Medios propios de produccién y comunicacion.
i) Informacion y orientacion al universitario.

j) Organos de representacion de los estudiantes.
k) Antiguos alumnos.

I) Mecenazgo y captacion de recursos externos.

m) Coordinacion de la acciéon de gobierno.

n) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Octavo.— Delegar en la Secretaria General las siguientes competencias:
a) Coordinacion de actos solemnes.

b) Expedicién y gestién del carnet universitario.
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¢) Registro unico y registro electronico.

d) Coordinacion del registro de becarios de la Universidad.
e) Tramitacion y registro de convenios institucionales.

f) Gestién de normativa universitaria.

g) Asesoria juridica.

h) Archivos.

i) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Noveno.— Delegar en el Gerente las siguientes competencias:

a) Todas aquellas atribuidas al Rector en relacién con el personal de administracién
y servicios, contenidas en la legislacion y normativa vigente aplicables a la
Universidad de Salamanca, incluidos los nombramientos de funcionarios y
formalizacion de contratos laborales.

b) Se entenderan comprendidas en esta delegacion las actividades en materia de
personal de administracion y servicios que deben efectuarse tanto en relacion
con otras Administraciones Publicas, como con los érganos de representacion
de personal, asi como cualesquiera otros actos relativos a las implicaciones
econdmicas derivadas de la relacion de servicio.

¢) Administracion electronica.

d) Supervisién de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

e) En caso de ausencia, vacante o enfermedad, las funciones del Gerente seran
desempefadas por el Vicerrector de Economia.

Décimo.— Delegar en los responsables de los centros de coste la autorizacion y
disposicion de gastos en los contratos de servicios y suministros susceptibles de inclusion
en el articulo 138.3 del Real Decreto Legislativo 3/2011, que tendran como limite el total
de los créditos que les han sido asignados, no pudiendo autorizarse gastos ni adquirirse
compromisos por cuantia superior al importe de estos créditos.

Undécimo.— La delegacion de las funciones comprendera la de organizaciéon y
emision de instrucciones a los servicios administrativos bajo su respectiva dependencia,
en el marco de lo dispuesto por el Consejo de Gobierno y la Gerencia.

Duodécimo.— En su respectivo ambito funcional los Vicerrectores y el Gerente
desempenaran los cargos, puestos o vocalias en los 6rganos colegiados o entidades,
para los que resulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento de los mismos,
siempre que estas disposiciones no prohiban la delegacion de la presencia del Rector.

En todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por si y preferentemente
en los drganos o entidades que considere oportuno.

Decimotercero.— La presente delegacion no impide la posibilidad del Rector de
avocar para si el conocimiento y resolucion de cuantos asuntos comprendidos en la
misma considere oportunos, en aplicacién de lo dispuesto en el Art. 14.1 de la LRJ_PAC.
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Asimismo, los Vicerrectores, la Secretaria General y el Gerente, en el ambito de las
competencias que por esta resolucion se les delegan, podran someter al Rector los
expedientes que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.

Decimocuarto.— En ningun caso podran delegarse las atribuciones que se posean
a su vez por delegacién contenida en los apartados anteriores, ello sin perjuicio de la
delegacién de firma efectuada por el 6rgano delegado de acuerdo con el articulo 16 de la
LRJ-PAC.

Décimoquinto.— La Vicerrectora de Internacionalizacion sustituira al Rector en
caso de ausencia, enfermedad o vacante, de conformidad con lo acordado en Consejo
de Gobierno de 18 de diciembre de 2013 siguiendo lo dispuesto en el Art. 67.2 de los
Estatutos de la Universidad de Salamanca, ejerciendo en tales supuestos la plenitud de
funciones que son propias del érgano sustituido. Asimismo, el Vicerrector de Ordenacion
Académica y Profesorado sera el sustituto en los casos de ausencia conjunta del Rector
y de su suplente.

Disposicién Derogatoria

La presente resolucion deroga cualquier otra delegacion de competencias que se
hubiese efectuado con anterioridad en estos mismos 6rganos.

Disposicion Final

La presente resolucién entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
«Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

Salamanca, 9 de enero de 2014.

El Rector,
(Estatutos, Arts. 64 y 66 USAL),
Fdo.: DaNIEL HERNANDEZ RUIPEREZ

http://bocyl.jcyl.es D.L.: BU 10-1979 - ISSN 1989-8959
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