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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO CODIGO

CENTRO

Universidad de Salamanca

Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales| 37010081
(SALAMANCA)

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Ingenieria Agronémica

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Ingenieria Agronémica por la Universidad de Salamanca

RAMA DE CONOCIMIENTO

Ingenieriay Arquitectura

NOMBRE Y APELLIDOS

CONJUNTO CONVENIO

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION

REGULADAS

S Orden CIN/325/2009, de 9 de febrero, BOE de 19 febrero de

2009

CARGO

Maria Dolores Merchan Moreno

Coordinadora de Ordenacion de Titulaciones

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

07858922Y

CARGO

Maria LuisaMartin Calvo

Vicerrectora de docencia

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

08100486R

CARGO

M. Remedios Morales Corts

Profesor Titular de Universidad. Subdirectora del Departamento
de Construccion y Agronomia.

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

03845073W

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Patio de Escuelas, 1, 12 planta. 37071 Salamanca 608686213
E-MAIL PROVINCIA FAX
vic.docencia@usal .es Salamanca 923294716
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Salamanca, AM 8 de abril de 2013

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 999918003

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Ingenieria Agronébmicapor |No Ver anexos.
la Universidad de Salamanca Apartado 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura

Agricultura,ganaderiay
pesca

Ingenieriay profesiones
afines

HABILITA PARA PROFESION REGULADA:

Ingeniero Agrénomo

RESOLUCION

Resolucién de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA

Orden CIN/325/2009, de 9 de febrero, BOE de 19 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Agenciaparala Calidad del Sistema Universitario de Castillay Ledn (ACSUCYL)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Salamanca

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

014

Universidad de Salamanca

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

cODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

90 0 6

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

12 60 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Salamanca

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

37010081

Facultad de Ciencias Agrariasy Ambientales (SALAMANCA)

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Facultad de Ciencias Agrariasy Ambientales (SALAMANCA)

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

S

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

30

30
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TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

30.0

72.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 18.0 42.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.usal .es'webusal/filessfNormas_Permanencia_1.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

454
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver anexos, apartado 2.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Capacidad paraplanificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en €l sector agrario
y laindustria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la proteccion y conservacion
del medio ambientey lamejoray desarrollo sostenible del medio rural.

CG2 - Capacidad para disefiar, proyectar y gjecutar obras de infraestructura, los edificios, lasinstalaciones y |0s equipos necesarios
para el desempefio eficiente de las actividades productivas realizadas en |a empresa agroaimentaria.

CG3 - Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y
métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas a sector agroalimentario.

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solucion de problemas planteados en situaciones nuevas,
analizando lainformacién proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente para facilitar el proceso de tomade
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

CG5 - Capacidad paradirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, paraintegrar conocimientos en procesos de
decision complejos, con informacion limitada, asumiendo la responsabilidad social, éticay ambiental de su actividad profesional en
sintonia con el entorno socioeconémico y natural en la que actla.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE1 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en construcciones agroindustriales,
infraestructurasy caminos rurales.

CE2 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en ordenacion y gestion del territorio
agrario y laintegracion paisajistica.

CE3 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en politicas agrarias y de desarrollo rural.
Estudio, intervencion y gestion.

CE4 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en gestion de recursos hidricos:
hidrologia, hidrodindmica, hidrometria, obras e instalaciones hidréaulicas. Sistemas deriego y drenaje.

CES5 - Conocimientos adecuados 'y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en gestion de equipos e instalaciones que
seintegren en los procesos y sistemas de produccion agroalimentaria.

CEG6 - Conocimientos adecuados 'y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en sistemas de produccion vegetal.
Sistemas integrados de proteccién de cultivos.

CE7 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en gestién de proyectos de investigacion y
desarrollo de nuevas tecnol ogias aplicadas a los procesos productivos vegetales: Biotecnologiay mejora vegetal.

CES8 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en sistemas vinculados a la tecnologia de
la produccién animal. Nutricion, higiene en la produccion animal.

CE9 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en gestion de proyectos de investigacion y
desarrollo de nuevas tecnologias aplicadas a los procesos productivos animales: Biotecnologiay mejoraanimal.
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CE10 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en sistemas productivos de las industrias
agroalimentarias. Equiposy sistemas destinados ala automatizacion y control de procesos agroalimentarios. Gestion delacalidad y
dela seguridad alimentaria, andlisis de alimentos y trazabilidad.

CE11 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en los lenguajes y técnicas propias de
laorganizacién y direccion de la empresa agroalimentaria. Investigacion comercial. Marketing y sistemas de comercializacion de
productos agroalimentarios. Gestion logistica en el ambito del sector.

CE12 - Adquirir conocimientos especificos de relaciones entre agriculturay medio ambiente.

CE13 - Capacidad para comprender, conocer y utilizar herramientas técnicas especificas de aplicacion agroindustrial .

CE14 - Adquirir conocimientos en métodos matematicos de apoyo alainvestigacién agrondémica.

CE15 - Capacidad para desarrollar un trabajo préctico en una empresadel sector agroalimentario.

CE16 - Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos |os créditos del plan de estudios, de un gjercicio original
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingenieria Agronémicade
naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver anexos. Apartado 3.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Acceso
Seglin la Orden CIN/325/2009 las condiciones de acceso al MU que habilita para el ejercicio de la profesién de Ingeniero Agrénomo son, literalmente, las siguientes:

4.2.1 Podré acceder al Master que habilita para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Agrénomo, quien haya adquirido previamente las competencias que se recogen en el apartado 3 de la Orden
Ministerial por la que se establecen los requisitos para la verificacién de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Ingeniero Técnico Agricola y su formacién
estar de acuerdo con la que se establece en el apartado 5 de la antes citada Orden Ministerial.

4.2.2 Asimismo, se Permitiré el acceso al master cuando, el titulo de grado del interesado, acredite haber cursado el médulo de formacion basica y el médulo comun a la rama, atn no cubriendo un
bloque completo del médulo de tecnologia especifica y si 48 créditos de los ofertados en el conjunto de los bloques de dicho médulo de un titulo de grado que habilite para el ejercicio de Ingeniero
Técnico Agricola, de acuerdo con la referida Orden Ministerial.

Es decir, el acceso al Méaster es directo para los estudiantes que dispongan del Titulo de Graduado en Ingenieria Agricola y para los Ingenieros Técnicos Agricolas de cualquier especialidad.

La Comisién Académica del Master estard compuesta por el Director/a del Master, 2 PDI doctores con dedicacién a tiempo completo y un representante estudiantil (apartado 5.1.).
Complementos formativos: No se establecen.

Admisién

El proceso de admisién al Méster sera competencia de la Comisién Académica, basandose en criterios estrictamente académicos. Se tendré en cuenta la reserva de un 5% de las plazas para
estudiantes con discapacidad reconocida igual o superior al 33%. La Comision ‘Académica se encargara de analizar las solicitudes de preinscripcion. Si el nimero de candidatos superase el nimero
de plazas ofertadas, se procedera a una seleccién en funcion de los siguientes criterios:

Lanotamediadel expediente académico del estudiante.

Experiencia profesional en los ambitos de Tecnologiay planificacion del medio rural, Tecnologias de la produccion vegetal y animal, Tecnologias de las
industrias agroalimentarias y Gestion y Organizacion de Empresas Agroalimentarias

A igualdad de méritos, tendrén preferencialos graduados por la Universidad de salamanca.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

A nivel institucional, la Universidad de Salamanca cuenta principalmente con los siguientes servicios de apoyo y orientacion a todos los estudiantes:

El Servicio de Orientacion Universitaria (SOU) ( http://sou.usal.es/) ofrece una atencion individualizada de caracter psicopedagégico dirigida a atender las cuestiones asociadas con el estudio y el
aprendizaje, la planificacion de la carrera y la orientacion del perfil formativo del estudiante. También asesora en cuestiones de normativas, becas y ayudas, alojamiento, intercambios Linguisticos, etc.

El Servicio de Asuntos Sociales (SAS) ( http:/sas.usal.es) ofrece apoyo y asesoramiento a estudiantes, PAS y PDI en diferentes &mbitos: apoyo social, extranjeros, discapacidad, voluntariado,
mayores, salud mental, sexualidad, lenguaje, adicciones y conducta alimentaria.

La Unidad de Atencion a Universitarios con Discapacidad ( http:/sas.usal.es/discapacidadprincipal/atencion-a-la-discapacidad ) del SAS ofrece servicios al objeto de garantizar un apoyo,
asesoramiento y atencion profesionalizada para dar respuesta a las necesidades que presentan en su vida académica los estudiantes con algun tipo de discapacidad. Para ello, identifica las
necesidades concretas que estos estudiantes pueden tener en las situaciones cotidianas académicas (de itinerario y acceso al aula, la docencia, incluyendo practicas y tutorias, y las pruebas de
evaluacion) y para cada una de estas situaciones propone recomendaciones para ayudar a los profesores en su relacién docente con sus estudiantes. Ademas, elabora la carta de adaptaciones
curriculares individualizad del estudiante, en los casos en los que procede.

El Servicio de Insercion Profesional, Practicas y Empleo (SIPPE) ( http://empleo.usal.es ) pretende mejorar la insercion profesional de los estudiantes y de los titulados de la USAL y fomentar
itinerarios profesionales adecuados a cada situacion”

A nivel especifico del Master, los estudiantes que cursan el mismo, pueden recurrir a los siguientes organismos o personas para resolver sus cuestiones académicas:
Comisién Académica del Master.

Director/a del Méaster.

Profesores o tutores, en el caso de cuestiones particulares de asignaturas concretas.

La Comision Académica del Master, aparte de otras funciones, se encarga de informar a los estudiantes de la estructura general del Master. Dicha Comision organizara un plan de accion tutorial
coordinado por el Director del Master, que llevarén a cabo todos los profesores que imparten docencia en el mismo, cuyo cometido seré orientar a los estudiantes.

El Director/a del Master tiene como mision, en lo que se refiere al apoyo y orientacion de los estudiantes matriculados, la informacion sobre la distribucion de las asignaturas en los diferentes
semestres, asi como los horarios de las mismas y si resulta necesario, el contenido general de las diferentes d|SC|pI|nas

Los profesores de las asignaturas impartidas en el Master informaran a los estudiantes que lo requieran sobre el contenido de las asignaturas, el programa de las mismas, los horarios particulares de
clases y practicas y los requisitos para cursar las asignaturas y criterios de evaluacion.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO |MAXIMO
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0 135

Adjuntar Titulo Propio

Ver anexos. Apartado 4.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 13,5

Reconocimiento de ECTS cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitarias:
N° minimo de ECTS reconocidos: 0

N° méaximo de ECTS reconocidos: 0

Reconocimiento de ECTS cursados en Titulos Propios:

N° minimo de ECTS reconocidos: 0

N° méaximo de ECTS reconocidos: 13,5

Reconocimiento de ECTS cursados por acreditacion de experiencia laboral y profesional:
N° minimo de ECTS reconocidos: 0

N° méximo de ECTS reconocidos: 13,5

La normativa sobre reconocimiento y transferencia de créditos en la USAL, aprobada en Consejo de Gobierno el 27/1/2011, puede consultarse en la
web ad hoc de normativa de la USAL para estudiantes ( http://www.usal.es/webusal/node/16838), concretamente en el fichero http://campus.usal.es/
~gesacad/coordinacion/Normas_Reconocimiento_y_Transferencia_creditos_acuerdo_27_01_2011.pdf).

Preambulo

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre (BOE 30/10/2007?, modificado por Real Decreto 861/2010 de 2 de julio (BOE 3/7/2010), por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, indica en su articulo 6 que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes,
tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, las universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y
transferencia de créditos, con sujecidn a los criterios generales establecidos en el mismo.

La Universidad de Salamanca, para dar cumplimiento al mencionado precepto, aprob6 en el Consejo de Gobierno del 4 de mayo de 2009 un primer
reglamento al respecto de aplicacion a los estudios universitarios oficiales de Grado, Master Universitario y Doctorado. Ante la exi?encia de adaptar dicho
reglamento al cumplimiento de las modificaciones que en materia de reconocimiento y transferencia de creditos recoge el RD 861/2010, asi como la
necesidad de recoger las sugerencias de mejora recibidas de la experiencia de su aplicacion, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca ha
aprobado la presente normativa actualizada.

Capitulo I. Reconocimiento de créditos
Articulo 1. Definicién del reconocimiento de créditos.

1.1. Se entiende por reconocimiento la aceptacién por la Universidad de Salamanca de los créditos que, habiendo sido obtenidos en ensefianzas oficiales
en la misma u otra universidad, o cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros

titulos, a los gue se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 21/12/2001), son computados en otras
ensefianzas distintas cursadas en la Universidad de Salamanca a efectos de la obtencion de un titulo oficial. A partir de ese reconocimiento, el nimero de
créditos que resten por superar en la titulacién de destino debera disminuir en la misma cantidad que el nmero de créditos reconocidos.

1.2. También se podra reconocer en forma de créditos, que computaran a efectos de la obtencion de un titulo oficial, la experiencia laboral y profesional
acreditada, siempre que ésta esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

1.3. En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado o de fin de master.
Articulo 2. Referencia al reconocimiento en los planes de estudio y limitaciones.

2.1. Las memorias verificadas de los planes de estudio, o sus correspondientes modificaciones, incluiran en su epigrafe dedicado al Reconocimiento y
Transferencia de créditos, la referencia a la presente normativa.

2.2. Asi mismo, se podran incluir en el citado epigrafe otras normas complementarias en relacion con el reconocimiento de créditos en el titulo en
cuestion, incluyendo en su caso limitaciones adicionales, siempre que se ajusten a la legislacién vigente y a la normativa al respecto de la Universidad de
Salamanca.

Articulo 3. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas universitarias oficiales de ciclo de Grado.
[Nota: No procede. Ver texto completo de la normativa]
Articulo. 4. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas universitarias oficiales de ciclo de Master.

4.1. Se podran reconocer créditos entre planes de estudio de nivel de master universitario, incluyendo los superados en segundos ciclos de Licenciaturas,
Ingenierias y Arquitecturas que hayan derivado en masteres universitarios, asi como los obtenidos en ensefianzas oficiales de doctorado reguladas por
normativas anteriores al Real Decreto 1393/2007. Este reconocimiento tendra en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados
a las ensefianzas superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de Master Universitario que se quiera cursar.

4.2. En el caso de titulos oficiales de Master Universitario que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas para los que las autoridades educativas
hayan establecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudios, se reconoceran los créditos de los médulos, materias o asignaturas
definidos en la correspondiente norma reguladora. En caso de no haberse superado integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a
cabo por materias o asignaturas en funcion de las competencias y conocimientos asociados a las mismas.

Articulo 5. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad.

5.1. Los estudiantes de la Universidad de Salamanca que participen en programas movilidad nacional o internacional, regulados por las normativas al
respecto de la Universidad de Salamanca, deberan conocer con anterioridad a su incorporacion a la universidad de destino, mediante el correspondiente
contrato de estudios, las asignaturas que van a ser reconocidas académicamente en el plan de estudios de la titulacién que cursa en la Universidad de
Salamanca.

5.2. Los estudiantes tendran asignado un tutor docente, con el que habran de elaborar el contrato de estudios que corresponda al programa de movilidad,
nacional o internacional. En dicho contrato de estudios quedaran reflejadas las actividades académicas que se desarrollaran en la universidad de destino
y su correspondencia con las de la Universidad de Salamanca, asi como la valoracion, en su caso, en créditos europeos.

5.3. Para el reconocimiento de competencias y de conocimientos se atendera al valor formativo conjunto de las actividades académicas desarrolladas y a
las competencias adquiridas, todas ellas debidamente certificadas, y no se atendera a la identidad entre asignaturas y programas.

5.4. Las actividades académicas realizadas en la universidad de destino seran reconocidas e incorporadas al expediente del estudiante en la Universidad
de Salamanca una vez terminada su estancia o, en todo caso, al final del curso académico correspondiente, con las calificaciones obtenidas en cada
caso. A tal efecto, la Universidad de Salamanca establecera tablas de correspondencia de las calificaciones académicas en cada convenio bilateral de
movilidad.

5.5. Los programas de movilidad en que haya participado un estudiante y sus resultados académicos, asi como las actividades que no formen parte del
contrato de estudios y sean acreditadas por la universidad de destino, seran transferidos al Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales.

6.1. Se podran reconocer créditos a partir de la experiencia profesional y laboral adquirida por el estudiante con caracter previo a los estudios
universitarios oficiales correspondientes. Para ello sera necesario acreditar debidamente que dicha experiencia estéa relacionada con las competencias
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inherentes al titulo oficial en cuestion, y se tendra en cuenta la adecuacion de la actividad laboral y profesional realizada a la capacitacion profesional del
titulo. Ademas podréa valorar el caracter publico o privado de la actividad desarrollada, el procedimiento de acceso al puesto desempefiado, la duracion de
la actividad y la dedicacion a la misma en horas/semana. Como norma general, se podra reconocer 1 ECTS por cada 40 horas de trabajo realizado, lo que
equivale a una semana de jornada completa.

N° minimo de ECTS reconocidos: 0

N° maximo de ECTS reconocidos: 13,5

Se procederd, en su caso, al reconocimiento de la experiencia profesional acreditada convenientemente por el estudiante matriculado en el presente
Master, junto a su solicitud de ingreso en el mismo. Para ello se considerara el tipo de institucion o empresa donde trabajo, la duracion de dicho trabajo y
el puesto desempefado. La experiencia profesional podra ser convalidada por una o varias asignaturas. La Comisién de Reconocimiento y Transferencias
de Créditos del Titulo (COTRARET) estudiara cada una de las solicitudes y trasladaréa la propuesta de reconocimiento a la COTRARET de la Universidad,
que decidira sobre la misma

Reconocimiento de ECTS cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitarias:

N° minimo de ECTS reconocidos: 0

N° méximo de ECTS reconocidos: 0

Reconocimiento de ECTS cursados en Titulos Propios:

N° minimo de ECTS reconocidos: 0

N° méximo de ECTS reconocidos: 13,5

Se podran reconocer créditos obtenidos en programas de postgrado (titulos propios de universidad o Master no oficiales) que hayan sido superados

Fo_r el estudiante matriculado en el presente Master universitario, siempre que, junto a la solicitud de reconocimiento, afnorte la acreditacion oficial de

a institucion de educacion superior que certifique la superacion de los créditos cuyo reconocimiento se solicita, junto al programa de contenidos y
actividades cursados, que debe ser coincidente con una o varias materias de las que se compone el presente Master. La Comisién de Reconocimiento

y Transferencia de Créditos del Titulo (COTRARET) estudiard cada una de las solicitudes y trasladara la propuesta de reconocimiento a la Comision de
Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la USAL, que decidira sobre la misma.

6.2. El nmero total de créditos reconocidos a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior,
en su conjunto, al 15% del total de créditos del plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos se efectuara en materias que el estudiante no debe
cursar y no incorporara calificacién de los mismos, por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente académico.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos en ensefianzas universitarias de grado por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion. [Nota: No procede. Ver texto completo de la normativa]

Articulo 8. Reconocimiento de créditos en ensefianzas universitarias de grado a partir de ensefianzas superiores no universitarias. [Nota: No procede. Ver
texto completo de la normativa]

Articulo 9. Efectos del reconocimiento de créditos.

9.1. En el proceso de reconocimiento quedaran reflefados de forma explicita el nimero y tipo de créditos ECTS (de formacion basica, obligatorios,
optativos, practicas externas) que se le reconocen al estudiante, asi como las asignaturas que el estudiante no debera cursar en consecuencia de
ese reconocimiento. Se entendera en este caso que las competencias de esas asignaturas ya han sido adquiridas y no seran susceptibles de nueva
evaluacion.

9.2. En el expediente del estudiante figurara la descripcion de las actividades que han sido objeto de reconocimiento, y en el caso de tratarse de
asignaturas superadas en otros planes de estudio, se reflejaran con su descripcion y calificacion correspondiente en origen.

9.3. Para el posterior computo de la media y ponderacion del expediente, la Universidad de Salamanca se atendra a lo establecido en el Real Decreto
1125/2003, de 5 de sePtlembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias

de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional (BOE 18/9/2003), en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el
procedimiento para la expedicion por las universidades del Suplemento Europeo al Titulo (BOE 11/9/2003), y en el Real Decreto 1002/2010, de 5 de
agosto, sobre expedicion de titulos universitarios oficiales, o en las normas que los sustituyan.

Capitulo II. Transferencia de créditos

Articulo 10. Definicion y efectos de la transferencia de créditos.

10.1. La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se
incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en ésta u otra universidad, que no hayan conducido a la
finalizacién de sus estudios con la consiguiente obtencién de un titulo oficial.

10.2. Los créditos de asignaturas previamente superadas por el estudiante, en ensefianzas universitarias no concluidas y gue no puedan ser objeto de
reconocimiento, seran transferidos a su expediente en los estudios a los que ha accedido con la descripcion y calificacion de origen, reflejandose en los
documentos académicos oficiales acreditativos de los estudios seguidos por el mismo, asi como en el Suplemento Europeo al Titulo.

Capitulo Ill. Procedimiento para el reconocimiento y la transferencia de créditos

Articulo 11. Organos competentes para el reconocimiento y la transferencia de créditos.

Los 6rganos competentes en la Universidad de Salamanca para actuar en el &mbito de del reconocimiento y la transferencia de créditos son:

a) La Comisién de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad.

b) Una Comisién de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de cada uno de los titulos oficiales de la Universidad de Salamanca, en adelante
COTRARET, que se constituird a tal efecto.

Articulo 12. Funciones de la Comisién de Docencia en materia de reconocimiento y transferencia de créditos.

12.1 Son funciones de la Comisién de Docencia, en materia de reconocimiento y transferencia de créditos, las siguientes:
a) Coordinar los criterios de actuacién de las COTRARET con el fin de que se garantice la aplicacién de criterios uniformes.
b) Resolver los recursos planteados ante las COTRARET.

¢) Pronunciarse sobre aquellas situaciones para las que sea particularmente consultada por las COTRARET.

d) Resolver las propuestas de reconocimiento informadas por las COTRARET.

12.2. Desde la Comisién de Docencia se actuara para que los procedimientos de transferencia y reconocimiento de créditos sean conocidos por todos los
estudiantes desde el mismo momento en el que inician sus estudios universitarios.

12.3. En coordinacién con la Unidad de Evaluacién de la Calidad y con los Servicios de Gestion Académica y de Doctorado, Posgrado y Formacion
Continua, la Comision de Docencia realizara un informe anual sobre el funcionamiento de las COTRARET y sobre sus posibles mejoras.

Articulo 13. Composicion y funciones de las COTRARET.

13.1. El 6rgano académico responsable de un titulo oficial (Facultad, Escuela, Departamento o Instituto) se constituirda una COTRARET por cada titulo

en cuestion, compuesta por, al menos, cuatro miembros. En el caso de los grados, los integrantes de la COTRARET seran el coordinador/a del (los)
Programa(s) de Movilidad (Erasmus o SICUE); los otros tres miembros seran elegidos por la Junta de Facultad/Escuela, siendo uno miembro del
profesorado de la titulacién adscrito a la Escuela/Facultad, otro un representante de los estudiantes de la titulacién, y otro un miembro del PAS. En el caso
de los titulos oficiales de Master Universitario o Doctorado, la eleccién de los integrantes de la COTRARET la realizara la Comisiéon Académica, siendo
tres profesores del titulo, uno de los cuales debera ser el encargado de la gestion de la movilidad de los estudiantes, y el otro un estudiante.

13.2. Los drganos académicos responsables de los titulos oficiales podran ampliar el nimero de miembros de estas Comisiones, asi como hacer coincidir
la composicion de varias COTRARET dependientes del mismo 6rgano.
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13.3. Los miembros de las COTRARET se renovaran cada dos afios, menos el representante de los estudiantes que lo hara anualmente. En caso de no
haber candidato de los estudiantes en el érgano académico responsable de la titulacion, éste sera propuesto de entre los miembros de la Delegacion de
Estudiantes del centro o de tercer ciclo.

13.4. Las COTRARET deberan reunirse al menos una vez cada curso académico, celebrando cuantas reuniones adicionales se consideren necesarias.
De todas las reuniones se levantara el acta correspondiente.

13.5. Son funciones de cada COTRARET

a) Realizar propuestas de reconocimiento y transferencia de créditos a partir de las solicitudes al respecto presentadas por los estudiantes de la titulacion.
b) Elevar a la Comisién de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad, las propuestas de reconocimiento.

c) Resolver las propuestas de transferencia.

13.6. Cuando una COTRARET lo estime conveniente, por la especial complejidad del reconocimiento de créeditos, podra solicitar el asesoramiento de
especialistas en la materia, sin que en ningln caso su parecer sea vinculante.

13.7. En el ejercicio de sus funciones las COTRARET emplearan criterios basados en el analisis de los resultados del aprendizaje y las competencias a
adquirir por los estudiantes, aplicando el concepto de European Credit Transfere System (ECTS) como instrumento para incrementar la movilidad tanto
internacional como dentro de Espafia o de la misma Universidad de Salamanca.

Articulo 14. Solicitudes y actuaciones para el reconocimiento y transferencia de créditos.

14.1. Los expedientes de reconocimiento y transferencia de créditos se tramitaran a solicitud del estudiante interesado, quién debera aportar la.
documentacion justificativa de los créditos obtenidos y su contenido académico, indicando la/s asignatura/s de la titulacion de destino que considera no
deben cursar en consecuencia del reconocimiento.

14.2. Las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos tendran su origen en actividades realizadas o asignaturas realmente cursadas y
superadas; en el caso de asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas, se hara el reconocimiento sobre la asignatura de origen.

14.3. El Servicio de Gestién Académica y el Servicio de Doctorado, Posgrado y Formacién Continua de la Universidad fijaran el modelo de solicitud y la
documentacién que se ha de acompafiar a la misma.

14.4. Las solicitudes se presentaran en la secretaria del centro en que haya realizado su matricula el estudiante, en los plazos que se establezcan al
efecto, que en general coincidiran con los plazos de matricula.

14.5. Correspondera a la COTRARET del titulo en cuestion elevar a la Comision de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad

la propuesta de reconocimiento y transferencia, en la que relacionara, segin el modelo del Anexo a esta normativa, los créditos reconocidos y las .
asignaturas que el estudiante no debera cursar en consecuencia del reconocimiento, asi como los créditos transferidos que seran aquellos que hayan sido
obtenidos con anterioridad en ensefianzas oficiales, en ésta u otra universidad, y no hayan sido objeto de reconocimiento.

14.6. Cualquier denegacion de solicitud de reconocimiento de créditos debera ser debidamente motivada.

14.7. La Comision de Docencia, delegada del Consejo de Gobierno, resolvera las propuestas de reconocimiento y transferencia informadas por las
COTRARET, y dara traslado de su resolucion a la secretaria del centro en que haya realizado su matricula el estudiante, para que se proceda a realizar la
correspondiente anotacion en su expediente.

Articulo 15. Anotacion en el expediente académico.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los transferidos, los reconocidos y los
superados para la obtencion del correspondiente titulo, conllevaran el previo abono de los precios plblicos que en cada caso establezca la Comunidad
Auténoma en la correspondiente norma reguladora, seran incluidos en su expediente académico y reflejados en su Suplemento Europeo al Titulo.
Capitulo 1V. Disposiciones finales, transitorias y derogatorias

Dis,mgicign t[rjansitoria Gnica. Reconocimiento de créditos de una titulacion regulada segin normativas anteriores al R.D. 1393/2007 por adaptacién a un
titulo de Grado.

[Nota: No procede. Ver texto completo de la normativa]
Disposicion derogatoria Unica. Derogaciéon normativa.

Con la entrada en vigor de esta normativa se deroga el Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la Universidad de Salamanca,
aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad en su sesion de 4 de mayo de 2009.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

La presente normativa entraré en vigor al dia siguiente de su aprobacion For el Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca y seran de
aplicacion a los titulos regulados por el R.D. 1393/2007, modificado por el R.D. 861/2010.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver anexos. Apartado 5.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sesiones magistrales

Préacticasen €l aula

Précticas en aula de informética

Précticas de campo

Précticas en |aboratorio

Talleresy seminarios

Seguimiento on-line/e-learning

Estudio de casos

Exposicionesy debates

Pruebas de evaluacion

Tutorias

53 METODOLOGIASDOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Asistencia

Prueba o pruebas de evaluacion, orales y/o escritas

Realizacion de gercicios

Aprovechamiento de |as préacticas

Trabajos entregados y/o presentados

Participacion en las actividades del aula

55NIVEL 1: Tecnologiay planificaciéon del medio rural

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: PLANIFICACION DEL MEDIO RURAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
10

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Ordenacion y Gestion del Territorio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Planificacion Rural

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion de Recursos hidricos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento tedrico y andlisis préctico de los sistemas e instrumentos de intervencion espacial a diferentes escalas.

Conocer el concepto de plan, su significado, los documentos que lo integran, su tramitacion y las figuras legales adecuadas para utilizarse en el medio rural.

Redactar y definir documentalmente un plan, incluyendo el disefio de la metodologia de trabajo y los recursos humanos y materiales necesarios.

Conocer el procedimiento de evaluacién ambiental estratégica y a qué planes que intervienen sobre el medio rural se aplica. Redactar el Informe de Sostenibilidad Ambiental (ISA) de un plan.
Exponer un plan oralmente de forma profesional y adecuada.

Comprender los distintos procesos del ciclo hidrolégico asi como aplicar los modelos matematicos que los representan, los procedimientos de medida del agua en los distintos procesos hidrologicos
asi como en conducciones hidraulicas (abiertas o cerradas).

Conocer el concepto y procesos habidos en el sistema hidrico natural e identificar los distintos recursos hidricos y su intervencién en el balance hidrico.
Conocer los distintos tipos de obras e infraestructuras hidraulicas
Aplicar los procedimientos de eval uacion de la eficienciaen sistemas de riego y utilizar 1os distintos instrumentos de gestion del agua.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Evolucion y actualidad de la ordenacion del Territorio.
Ordenacion, Planificacion, Planeamiento y Politica Regional como estrategias complementarias para la construccion social del territorio.
Las escalas de andlisis y la Ordenacion del Territorio.
LaOrdenacion del Territorio en Espafia.

El plan como instrumento bésico de la Ordenacion del Territorio.
L os espacios ambientalmente mas vulnerables.

Planificacion y sustipos.

Contenido de un plan.

Proceso de planificacion.

Planificacion del sistemarural.

Evaluacion ambiental estratégica.

Hidrologia.

Hidrometria.

Infraestructuras hidradlicas.

Gestion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

CG2 - Capacidad para disefiar, proyectar y gjecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y |os equipos necesarios
para el desempefio eficiente de |as actividades productivas realizadas en |a empresa agroalimentaria.

CG3 - Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y
métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas a sector agroalimentario.
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CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solucion de problemas planteados en situaciones nuevas,
analizando lainformacion proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente para facilitar € proceso de toma de
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

CG5 - Capacidad paradirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, paraintegrar conocimientos en procesos de
decision complejos, con informacion limitada, asumiendo la responsabilidad social, éticay ambiental de su actividad profesional en
sintonia con el entorno socioecondmico y natural en la que actla.

55.1.52 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en ordenacion y gestion del territorio
agrario y laintegracion paisajistica.

CE3 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en politicas agrarias y de desarrollo rural.
Estudio, intervencion y gestion.

CE4 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en gestion de recursos hidricos:
hidrologia, hidrodindmica, hidrometria, obras e instalaciones hidréaulicas. Sistemas deriegoy drenaje.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 87 51,7

Précticasen €l aula 14 50

Précticas en aulade informética 15 53,3

Précticas de campo 11 90,9

Talleresy seminarios 9 77,8

Seguimiento on-line/e-learning 21 0

Exposiciones y debates 41 17

Pruebas de evaluacion 52 135

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistencia 10.0 15.0

Prueba o pruebas de evaluacion, oralesy/ |40.0 80.0

0 escritas

Realizacion de gjercicios 20.0 60.0

Trabajos entregados y/o presentados 30.0 35.0

NIVEL 2: INGENIERIA RURAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
10

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Infraestructurasy caminosrurales

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Construcciones agroindustriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Energiasrenovables

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer el concepto de obra e infraestructura aplicadas al medio rural, sus tipos e identificar los nombres de cada una de sus partes.

Conocer los estudios y trabajos previos al disefio de una infraestructura y un camino rural.

Conocer todos los elementos que integran un camino rural tanto las correspondientes a sus secciones, planta y obras de fabrica.

Conocer todos los elementos que integran los diferentes tipos de presas de uso agricola y balsas.

Disefiar y proyectar obras de caminos rurales, pequefios embal ses agricolas y bal sas de riego incorporando laintegracion paisajistica de las mismas.
Conocimiento de los tipos de edificacion agroindustrial y disefio en planta segtn las necesidades del programa y proceso productivos.

Célculo de todos los elementos que forman parte de una construccién agricola o de una industria agroalimentaria.

Definicién, medicion y representacion gréfica de los elementos constructivos.

Comprender perfectamente |as posibilidades energéticas del sistemaambiental.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Infraestructurasy sus tipos.

Caminos rurales.

Pequefios embal ses de uso agricola. Integracion paisajistica.
Las construcciones agricolas y agroindustriales.
Construccion metédlica

Construccioén en hormigon.

Instalaciones.

Urbanizacion.

Control de calidad.

Formas de energia en el sistema Tierra-Océano-Atmoésfera
Laenergia solar como primeraforma de energiareciclable.
Energia Edlicay viento.

Otras formas de energia:

Las energias renovablesy el mercado energético.

Politica de Estado paralas Energias reciclables.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pudblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG2 - Capacidad para disefiar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y 10s equipos necesarios
para el desempefio eficiente de |as actividades productivas realizadas en |a empresa agroalimentaria.

CG3 - Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y
métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas a sector agroalimentario.

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solucion de problemas planteados en situaciones nuevas,
analizando lainformacion proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente parafacilitar € proceso de tomade
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

CGL - Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario
y laindustria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la proteccion y conservacion
del medio ambientey lamejoray desarrollo sostenible del medio rural.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

infraestructurasy caminos rurales.

CE1 - Conocimientos adecuados 'y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en construcciones agroindustriales,

CES5 - Conocimientos adecuados 'y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en gestion de equipos e instalaciones que
seintegren en los procesos y sistemas de produccion agroalimentaria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 119 47

Précticasen € aula 14 86

Précticas en aula de informética 10 80

Préacticas de campo 6 833

Talleresy seminarios 20 55

Seguimiento on-line/e-learning 19 0

Estudio de casos 3 33,3

Pruebas de evaluacion 59 11,9

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba o pruebas de evaluacion, oralesy/ |40.0 60.0
0 escritas

Realizacion de gercicios 10.0 30.0
Trabajos entregados y/o presentados 40.0 50.0
Aprovechamiento de |as précticas 10.0 15.0

55 NIVEL 1: Gestion y organizacion de empresas agr oalimentarias

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: GESTION Y ORGANIZACION DE EMPRESASAGROALIMENTARIAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ampliacion de economia agricola

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Marketing y comer cializacién de pr

oductos agr oalimentarios

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Valorizacion energética de la produccion agricola

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ampliacion de los conocimientos de |os estudiantes, sobre |os instrumentos de andlisis necesarios, para la comprensién critica de |as cuestiones econdmicas mas
esenciales dentro del campo agricola.

Formacion de profesionales eficaces que se ajusten a las necesidades de la empresa agroalimentaria, con capacidad critica basandose en el conocimiento cientifico
Adaquirir una serie de competencias que favorezcan el conocimiento del marco de regulacion basica en el que se desenvuel ven los mercados agroalimentarios. Formacion
de profesionaes que, ademéas de dominar €l manejo de los agroecosistemas y su articulacidn con las nuevas necesidades sociales, econémicas y tecnolégicas, pretendan
trabajar en el dmbito de la agricultura sostenible y especialmente en la agricultura ecol égica, mediante lamejoray creacion de nuevos productos con un alto valor
afiadido ecolégico y energético, que incrementen de forma sustancial la eficiencia global de su actividad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Economia agrariay nuevas teorias econdémicas.

El sistema agroalimentario.

Lademanda de productos agrarios.

Laoferta de productos agrarios. Los mercados agrarios.
Lacomercializaciony el Marketing de agroalimentos.
Agentes y canales de comercializacion.

Cooperativas de agricultores.

Centros de contratacion y mercados en zonas de produccion.
El producto y estrategias de producto agroaimentario.
El precio y estrategias sobre precios.

Promocion y publicidad en agroalimentos
Sostenibilidad y eficiencia de la produccion agraria.
Bioenergiay agricultura

Valorizacion de residuos.

Cultivos energéticos y vegetacion silvestre
Agroenergiay desarrollo rural.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL - Capacidad paraplanificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en €l sector agrario
y laindustria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la proteccion y conservacion
del medio ambientey lamejoray desarrollo sostenible del medio rural.

CG3 - Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y
métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas a sector agroalimentario.

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solucion de problemas planteados en situaciones nuevas,
analizando lainformacién proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente para facilitar el proceso de tomade
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

CGS5 - Capacidad paradirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, paraintegrar conocimientos en procesos de
decision complejos, con informacion limitada, asumiendo la responsabilidad social, éticay ambiental de su actividad profesional en
sintonia con el entorno socioeconémico y natural en la que actla.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CES5 - Conocimientos adecuados 'y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en gestion de equipos e instal aciones que
seintegren en los procesos y sistemas de produccion agroalimentaria.

CEL11 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en los lenguajesy técnicas propias de
laorganizacion y direccién de la empresa agroalimentaria. Investigacion comercial. Marketing y sistemas de comercializacion de
productos agroalimentarios. Gestion logistica en el dmbito del sector.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 106 45,3
Précticasen €l aula 73 53,4
Exposiciones y debates 33 27,3
Pruebas de evaluacion 38 15,8

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba o pruebas de evaluacion, oralesy/ |55.0 60.0

0 escritas

Trabgjos entregados y/o presentados 10.0 15.0

Participacion en las actividades del aula | 35.0 40.0

55NIVEL 1: Tecnologias de la produccion vegetal y animal

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: SISTEMAS DE PRODUCCION VEGETAL Y ANIMAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 14

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
14

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas de produccién vegetal integrada

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Producciones animales de calidad

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas de produccion ecolégica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

2

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Etnobotanica como fuente de nuevos cultivos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacitar alos estudiantes en los procedimientos de produccién y proteccion integrada.

21/54

Profundizar en el concepto de calidad, especialmente en todas sus dimensiones aplicables a los sistemas de Produccién Animal y sus productos.

Conocer las diferentes figuras de calidad que se pueden emplear en Produccién Animal, asi como los condicionantes que suponen para la produccién
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Aumentar el conocimiento de la importancia de los factores de produccion en la sostenibilidad de las explotaciones ganaderas.
Desarrollar la destreza en la observacion de las técnicas y de |as explotaciones zootécnicas, asi como la correspondiente actitud critica desde el punto de vista técnico.

Conocer los procedimientos que deben de realizar las ganaderias para poder certificarse en produccion ecolégica. Gestionar las granjas certificadas como procesos agrosilvopastorales que utilicen la
autosuficiencia nutricional como base de trabajo.

Aumentar el conocimiento en el uso de remedios alternativos, utilizacién de recursos naturales y nuevas tecnologias respetuosas con el reglamento ecolégico.
Conocer y potenciar las caracteristicas de los productos ecoldgicos y participar en el proceso de comercializacién modificando y mejorando los procesos productivos.
Conocer en profundidad |as técnicas de laboreo de conservacién, laimportancia de las rotaciones y alternativas de cultivos y la utilizacion de una correcta fertilizacion
organica.

Comprender la importancia de rescatar y conservar los conocimientos tradicionales sobre el uso y manejo de los vegetales.

Conocer los diferentes usos que se le han dado a los vegetales en la alimentacién, medicina e industria a lo largo de la historia.
Aprovechar los conocimientos tradicionales para potenciar sistemas de explotacién sostenibles.

Saber percibir cultivos potenciales a partir de los usos tradicionales, segtn las posibilidades de la zona.
Preparar y organizar estudios etnoboténicos.

55.1.3 CONTENIDOS

Sistema de produccién integrada.

Definicion. Ventajas.

Normativa reguladora. Real Decreto 1201/2002.

Produccién integrada en las distintas CCAA.

Produccién integrada en Castillay Leon.

Reglamentos técnicos de produccion integrada de los principales cultivos. Proteccion Integrada. ATRIAS.
Concepto y dimensiones de la calidad. Evolucion histérica. Valoracion de la calidad por parte del consumidor.
Figuras de calidad. Procesos de certificacion.

Produccién animal sostenible. Produccion animal integrada.

Calidad en los productos de origen animal. Pardmetros organol épticos y fisico-quimicos de calidad. Modificaciones através del sistema de produccion.
Innovacion en los productos de origen animal.

Reglamento ecol égi co, especificaciones seglin los tipos de produccién animal.

Nutricién aplicada ala produccion ecol 6gica.

Tratamientos y terapias alternativas de uso en produccion certificada.

Gestion integral de granjas ecol6gicas.

Agriculturabioldgicay su reglamento.

Fertilizacion orgénica (estiércoles, compost y abonos verdes) y mineral.

Proteccion de cultivos.

Recoleccién y manejo post-cosecha.

Etnobotéanica general. Introduccion y generalidades.

Conocimientos tradicionales sobre el uso y manejo de los vegetales.

Explotacion sostenible de los recursos silvestres y agriculturatradicional.

Cultivos aternativos.

Metodologia del trabajo etnobotéanico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL - Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario
y laindustria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la proteccion y conservacion
del medio ambientey lamejoray desarrollo sostenible del medio rural.

CG3 - Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigacién, desarrollo e innovacién en productos, procesosy
métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario.

CG4 - Capacidad para aplicar los conoci mientos adquiridos para la solucion de problemas planteados en situaciones nuevas,
analizando lainformacion proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente para facilitar € proceso de toma de
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

CGS5 - Capacidad paradirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, paraintegrar conocimientos en procesos de
decision complejos, con informacion limitada, asumiendo la responsabilidad social, éticay ambiental de su actividad profesional en
sintonia con el entorno socioeconémico y natural en la que actla.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE6 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en sistemas de produccion vegetal.

Sistemas integrados de proteccion de cultivos.

CE8 - Conocimientos adecuados 'y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en sistemas vinculados a la tecnologia de

la produccion animal. Nutricidn, higiene en

laproduccién animal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 157 38,8
Précticasen € aula 26 53,8
Précticas en aulade informética 6 66,7
Practicas de campo 335 71,6
Précticas en laboratorio 135 444
Talleresy seminarios 27 29,6
Estudio de casos 11 36,4
Exposicionesy debates 43 30,2
Pruebas de evaluacion 33 21,2

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba o pruebas de evaluacion, oralesy/ |55.0 65.0

0 escritas

Aprovechamiento de las practicas 25.0 30.0

Trabajos entregados y/o presentados 10.0 20.0

Participacién en las actividades del aula  [10.0 25.0

NIVEL 2: BIOTECNOLOGIA APLICADA A

LA AGRONOMIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biotecnologiay agricultura

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biotecnologia animal

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender la idoneidad de las bacterias como herramientas genéticas y su aplicacién en biotecnologia.

Conocer los fundamentos bésicos de laingenieria genéticay sus aplicaciones en biotecnol ogia vegetal. Adquisicidn de conocimientos relacionados con los avances
tecnol 6gicos en Sanidad y Produccién Animal desde sus origenes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion general: estructura, funcion y organizacion de |os microorganismos.

L os microorganismos como herramientas genéticas.

Microorganismos promotores del crecimiento vegetal.

Insecticidas microbianos.

Ingenieria de plantas para contrarrestar €l estrés biético y abitico. Aspectos sociales de |a biotecnologia agricola
Definicion.

Historia

Clasificacion.

Tecnologias aplicadas.
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Areas de aplicacion de la biotecnologiaanimal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar |os sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario
y laindustria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la proteccion y conservacion
del medio ambientey lamejoray desarrollo sostenible del medio rural.

CG3 - Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigacion, desarrollo e innovacién en productos, procesosy
métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario.

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solucion de problemas planteados en situaciones nuevas,
analizando lainformacion proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente parafacilitar €l proceso de tomade
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

CG5 - Capacidad paradirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, paraintegrar conocimientos en procesos de
decision complejos, con informacién limitada, asumiendo |a responsabilidad social, éticay ambiental de su actividad profesional en
sintonia con el entorno socioecondmico y natural en la que actlia.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en gestion de proyectos de investigacion y
desarrollo de nuevas tecnol ogias aplicadas a los procesos productivos vegetales: Biotecnologiay mejora vegetal.

CE9 - Conocimientos adecuados 'y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en gestién de proyectos de investigacion y
desarrollo de nuevas tecnol ogias aplicadas a los procesos productivos animales: Biotecnologiay mejoraanimal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 40 50

Précticas en aulade informética 12 90,9

Précticas de campo 12 33,3

Précticas en laboratorio 19 89,5
Exposicionesy debates 30 16,7

Pruebas de evaluacion 37 10,8

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba o pruebas de evaluacion, oralesy/ |35.0 55.0

0 escritas

Aprovechamiento de las practicas 35.0 45.0

Trabajos entregados y/o presentados 30.0 35.0

55NIVEL 1: Tecnologia de lasindustrias agroalimentarias

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
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NIVEL 2: TECNOLOGIA DE LASINDUSTRIASAGROALIMENTARIAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologia de lasindustrias agroali

mentarias de origen animal

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologias de lasindustrias agroalimentarias de origen vegetal

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que el estudiante sea capaz de: planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en la industria agroalimentaria
Aplicar los conocimientos adquiridos para la solucién de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando lainformacion proveniente del entorno y sintetizandola
de forma eficiente parafacilitar el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

55.1.3 CONTENIDOS

Operaciones de preparacion y transformacion de las materias primas.
Operaciones de conservacion por calor.

Operaciones de conservacion por frio.

Operaciones de conservacién por modificacion de la actividad de agua.
Sistemas productivos de laindustria (Iactea, carnicay del huevo). Equiposy sistemas. Andlisis de producto.
Sistemas productivos de laindustria. Equiposy sistemas. Andlisis de producto:
Industria cerealista

Industriadel aceite.

Industria de zumos.

Industria enol 6gica.

Industria de bebidas fermentadas.

Industria de bebidas destiladas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar |os sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario
y laindustria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la proteccion y conservacion
del medio ambientey lamejoray desarrollo sostenible del medio rural.

CG2 - Capacidad para disefiar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, 1os edificios, las instalaciones y 10s equipos necesarios
para el desempefio eficiente de |as actividades productivas realizadas en |a empresa agroalimentaria.

CG3 - Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y
métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas a sector agroalimentario.

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos parala solucion de problemas planteados en situaciones nuevas,
analizando lainformacion proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente parafacilitar € proceso de tomade
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario.
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CGS5 - Capacidad paradirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, paraintegrar conocimientos en procesos de
decision complejos, con informacion limitada, asumiendo la responsabilidad social, éticay ambiental de su actividad profesional en
sintonia con el entorno socioeconémico y natural en la que actla.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE10 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en sistemas productivos de las industrias
agroalimentarias. Equipos y sistemas destinados a la automatizacion y control de procesos agroalimentarios. Gestion de lacalidad y
delaseguridad alimentaria, andlisis de alimentos y trazabilidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 125 40

Précticas en laboratorio 70 57,1

Préacticas de campo 31 19,3

Pruebas de evaluacion 24 16,7

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba o pruebas de evaluacion, oralesy/ |70.0 75.0
0 escritas

Aprovechamiento de las practicas 20.0 25.0
Participacion en las actividades del aula | 10.0 15.0

55NIVEL 1: Optatividad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Impacto ambiental dela agricultura
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Conservacion y caracterizacion de recur sos agropecuar ios: variedades localesy razas autéctonas.

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Contaminacion y degradacion de productos fitosanitarios

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Relaciones suelo-planta

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

de los recursos fitogenéticos.

Aportar un conocimiento sobre las razas autéctonas espafiolas (bovino, porcino, aves, etc.).

Conocer los métodos de conservacion de recursos genéticos animales. Adquirir 1os conocimientos suficientes para estar en condiciones de discernir los peligros toxicos y
ecotoxicos actuales y potenciales del uso de pesticidas en la agriculturay ganaderia.

Andlisis de las caracteristicas edéficas que en mayor medida controlan el desarrollo de especies vegetales.
Mecanismos de adaptacion de las distintas especies vegetales a los suelos.

30/54

L os estudiantes adquiriran un conocimiento sobre el papel de |a agricultura como actividad dentro de la conservacion del medio ambiente.
Proporcionar una base cientifica sobre los recursos fitogenéticos y sus aplicaciones en la agricultura.

Conocer las bases cientificas y las metodologias existentes para la prospeccion, conservacion (in situ / ex situ), caracterizacién (agromorfolégica, bioquimica y molecular), evaluacion y documentacion

Conocimiento de las relaciones entre diferentes propiedades edéficas y la adaptacién y distribucion de las especies vegetales en relacion a ellas.
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Utilizacion de plantas como bioindicadoras y fitorremediadoras en el caso de suelos contaminados.

55.1.3 CONTENIDOS

Papel dela Agriculturaen el Medio Ambiente.

Précticasy Actuaciones agroambientales.

El suelo como recurso agrario béasico.

Procesos de degradacion del suelo.

Contaminacién del suelo por exceso de fertilizantes y fitosanitarios.

Erosion del suelo (Desertificacion del territorio).

Utilizacién eficiente del agua de riego. Conservar y mejorar los ecosistemas'y paisajes agrarios.
Biodiversidad y recursos genéticos. Erosion genética.

Prospeccion de recursos fitogenéticos.

Métodos de conservacion de recursos genéticos vegetales (in situ / ex situ).

Métodos de caracterizacion, evaluacion y documentacion de recursos fitogenéticos.

Tratado Internacional de Recursos Fitogenéticos parala Alimentacion y la Agricultura/ Convenio de Biodiversidad Biolégica/ Estrategia Global de Conservacion
Vegetal.

Troncos originarios y panorama actual de las razas autéctonas espafiolas: razas bovinas espafiolas; razas de pequefios rumiantes; situacion del porcino autéctono esparfiol;
razas avicolas espafiolas.

Métodos para |a conservacion de recursos genéticos animales.

Sistemas de produccién animal y biodiversidad.

Influencia de la base animal en la calidad de |os productos.

Toxicologia, clasificacion de agentes toxicos, larespuestatoxicay las fases del fenomeno toxico.
Mecanismos moleculares y celulares de toxicidad.

Mutagenesisy carcinogénesis.

Disrupcion hormonal y toxicologia del desarrollo.

Toxicidad de los insecticidas i: organofosforadosy carbamatos.

Toxicidad de los insecticidas ii: organoclorados y piretroides.

Toxicidad de los herbicidas.

Toxicidad de los fungicidas.

Toxicidad de los rodenticidas.

Efectos ambientales de los pesticidas |, 11 y 111.

Fisicadel sistema suelo-planta.

Quimicadel sistema suelo-planta.

Caracteristicas del suelo y distribucion de las plantas.

Estrategias de adaptacion de las plantas a suelo.

Especies bioindicadoras. Fitorremediacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) rel acionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG3 - Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y
métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas a sector agroalimentario.

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solucion de problemas planteados en situaciones nuevas,
analizando lainformacion proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente parafacilitar €l proceso de tomade
decisiones en empresas 'y organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

CG5 - Capacidad paradirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, paraintegrar conocimientos en procesos de
decision complejos, con informacion limitada, asumiendo la responsabilidad social, éticay ambiental de su actividad profesional en
sintonia con el entorno socioeconémico y natural en la que actlia.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Conocimientos adecuados 'y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en sistemas de produccion vegetal.
Sistemas integrados de proteccién de cultivos.

CE12 - Adquirir conoci mientos especificos de relaciones entre agriculturay medio ambiente.
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CES8 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en sistemas vinculados a la tecnologia de
laproduccion animal. Nutricién, higiene en la produccién animal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 114 46,5

Précticasen €l aula 17 58,8

Précticas en aula de informética 17 47

Précticas de campo 12 66,7
Exposicionesy debates 77 39

Pruebas de evaluacion 35 257

Précticas en laboratorio 28 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba o pruebas de evaluacion, oralesy/
0 escritas

50.0

70.0

Aprovechamiento de las précticas 30.0 35.0
Trabajos entregados y/o presentados 15.0 30.0
Participacion en las actividades del aula | 5.0 20.0
NIVEL 2: TECNOLOGIAS ESPECIFICAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Cultivosin vitro de plantas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Ampliacion defitopatologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Diagnéstico molecular en fitopatologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Geotecnologias aplicadas a la agricultura

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Herramientas avanzadas en la gestion de la seguridad alimentaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Control quimico fisico de productos agricolas. T écnicas espectroscopicas para su cuantificacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las bases y fundamentos de las técnicas de cultivo in Vitro.

Aplicar los cultivos in Vitro de tejidos vegetales para la multiplicacion de plantas.

Ser capaz de integrar los resultados experimentales con los conocimientos tedricos e interpretar los datos.
Aplicar los conocimientos para elaborar programas de micropropagacion y transformacion. Los estudiantes adquirirdn un conocimiento sobre los procesos fisicos y

biol 6gicos que ocurren e influyen en el desarrollo de las enfermedades de plantas, asi como de lalégica de los métodos de control. Este conocimiento servird para que
|os estudiantes puedan por su cuenta disefiar estrategias racionales de control de enfermedades de plantas. Conseguir que los estudiantes adquirieran |os conocimientos,
aptitudes y habilidades que les capaciten para el desarrollo y uso de herramientas moleculares aplicables alaidentificacion y deteccidn de plagasy patégenos de interés
en agricultura.

Conseguir que el alumnado adquiera conocimientos especificos en geotecnologias aplicadas, para que pueda desarrollar ese perfil investigador y profesional en el &mbito agronémico.
Se pretende que el estudiante adquiera competencias para conocer y seleccionar técnicas, metodologias y aplicaciones de lainformacion con base espacial, despertando y
desarrollando el espiritu critico y la operatividad en este tipo de datos y proyectos.

Que el estudiante sea capaz de aplicar principios y componentes de la evaluacién del riesgo como elemento basico para una adecuada toma de decisiones.

Conocer y saber aplicar herramientas de gestion que faciliten la implantacion de sistemas de autocontrol en las empresas alimentarias.

Saber disefiar, implantar y hacer seguimientos de sistemas de autocontrol conforme a los principios del Andlisis de peligros y puntos de control criticos (APPCC)

Adquirir conocimientos actualizados sobre las diferentes tecnologias de la informacién y comunicacion (TIC) y software (tiles para la gestién de la trazabilidad.
Vaorar las ventgjas y dificultades de |os sistemas de certificacion oficial y de acreditacion de la calidad en seguridad alimentaria. Conocer |os aspectos Fisico Quimicos
fundamental es para la preparacion y estudio de muestras agricolas. Asi cdmo el manejo de técnicas instrumentales para su aplicacion en el andlisis cuantitativo de
compuestos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion y generalidades.
Preparacion y composicion de los medios de cultivo.
Preparacion y obtencidn del material vegetal .
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Cultivo de tejidos y 6rganos vegetales.

Cultivo de células. Conservacion In Vitro de germoplasma

Impacto de |las enfermedades de plantas en nuestro entorno. Calidad ambiental y alimentaria, costes de produccion.

Factores que afectan el desarrollo de |as enfermedades: huéspedes, patdgenos y medio ambiente.

Dinémica de enfermedades: medicion, progresion, epidemias.

Mecanismos de defensa de | as plantas: tipos de resistenciay defensas.

Patogénesis.

Diagndstico fitopatol gico: métodos de aislamiento e identificacion de virus, bacterias, hongosy nematodos.

Control quimico: fungicidasy problemas de resistencia.

Técnicas culturales de control.

Métodos biol dgicos de control: control bioldgico. Variedades resistentes. Mejora cléasicay transgénica. Induccion de resistencia. Sistemas de prediccion de riesgo
epidémico.

Introduccion alos procedimientos y técnicas rutinarias de diagndstico en el laboratorio fitopatol 6gico.

Métodos clésicos: ventajas e inconvenientes.

Métodos de diagndstico inmunol égico e inmunomolecular.

Métodos de diagndstico molecular I.

Métodos de diagndstico molecular I1.

Métodos de diagndstico molecular I11.

Casos Précticos: Disefio, desarrollo y optimizacion de ensayos de PCR atiempo real (qPCR) aplicados a diagndstico de plagas y patdgenos de plantas (insectos,
nematodos, hongos, oomicetos, bacteriasy virus).

Teledetecciony explotacion de imégenes remotas en el &mbito agronémico.

Agricultura de precision mediante cartografia teméticay GPS.

Aplicaciones de |os Sistemas de Informacion Geogréfica a ambito agronémico: andlisis de potencialidad agricola, estimacion de rendimientos, estudio de |a variabilidad
espacia.

Estimacion directa e indirecta de variables y pardmetros de vegetacion a escala de dosel mediante las geotecnol ogias. Espectrorradiometria de campo y otros sensores
terreno.

Principios del andlisis del riesgo en relacion con los alimentos.

Disefio de planes de autocontrol: Guias de précticas correctas de higiene (GPCH), Trazabilidad, APPCC y prerrequisitos

Sistemas de certificacion oficial y acreditacion de la calidad en seguridad alimentaria: Gestion de la seguridad aimentaria: SO 22000, GFSI, Gestion de |a trazabilidad:
1SO 22005, GS1 y Estandares internacional es de calidad de los alimentos: BRC, Euregap, IFS, QS.

Aspectos fisico quimicos fundamentales para €l estudio de muestras agricolas.

Caracteristicas generales de la luz. M étodos espectroscopicos.

Técnicas de dispersion

Espectroscopia de absorcion de Infrarrojos (IR)

Espectroscopia de absorcion de ultravioleta-visible (uv-vis)

Espectroscopia de emision de ultravioleta-visible (uv-vis), Fluorescencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG3 - Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigacion, desarrollo e innovacién en productos, procesosy
métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario.

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solucion de problemas planteados en situaciones nuevas,
analizando lainformacion proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

CG5 - Capacidad paradirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, paraintegrar conocimientos en procesos de
decision complejos, con informacién limitada, asumiendo |a responsabilidad social, éticay ambiental de su actividad profesional en
sintonia con el entorno socioeconémico y natural en la que actlia.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en sistemas de produccion vegetal.
Sistemas integrados de proteccion de cultivos.

CE7 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en gestion de proyectos de investigacion y
desarrollo de nuevas tecnol ogias aplicadas a los procesos productivos vegetales: Biotecnologiay mejora vegetal.
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CE10 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en sistemas productivos de las industrias
agroalimentarias. Equiposy sistemas destinados ala automatizacion y control de procesos agroalimentarios. Gestion delacalidad y
dela seguridad alimentaria, andlisis de alimentos y trazabilidad.

CE13 - Capacidad para comprender, conocer y utilizar herramientas técnicas especificas de aplicacion agroindustrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 172 46,5

Précticasen € aula 31 61,3

Précticas en aulade informética 32 315

Précticas de campo 6 50

Précticas en laboratorio 29 86,2

Talleresy seminarios 18,5 18,9

Seguimiento on-line/e-learning 19 31,6
Exposicionesy debates 54 46,3

Pruebas de evaluacion 88,5 16,4

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba o pruebas de evaluacion, oralesy/ |60.0 70.0

0 escritas

Aprovechamiento de las practicas 20.0 25.0

Trabajos entregados y/o presentados 10.0 40.0

Asistencia 5.0 10.0

Participacién en las actividades del aula  |50.0 20.0

NIVEL 2: METODOSMATEMATICOSDE APOYO A LA INVESTIGACION AGRONOMICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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NIVEL 3: Andlisis estadistico avanzado de datos agronémicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Modelos matematicos aplicados a la agronomia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante adquirird una adecuada formacién para la utilizacion de recursos tecnol 6gicos, metodol 6gicos y précticos, que le servirdn parael disefio y andlisis de
experimentos, asi como en la blsgueda, tratamiento y andlisis de datos experimentales en el &mbito agrondmico El estudiante adquirira el conocimiento y manejo de
determinados model os mateméticos y su resolucion. Ello permitird su uso eficiente en la solucién de problemas planteados en situaciones novedosas, y facilitard de esa
formala comprension de la situacion en estudio y la posterior toma de decisiones.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Investigacién estadistica agronémica.

Técnicas de andlisis de datos cuantitativos.

Técnicas de disefio experimental — Anova.

Técnicas de andlisis multivariante.

Aplicacién préctica de |as técnicas a datos agronémicos.
Introduccion a concepto de model o matemético.

Model os dindmicos deterministas.

Model os mateméticos aplicados a crecimiento de poblaciones.
Modelos mateméticos aplicados a estudio de cosechas.

Model os mateméticos aplicados a estudio de procesos animales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG83 - Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesosy
métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas a sector agroalimentario.

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solucion de problemas planteados en situaciones nuevas,
analizando lainformacion proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente para facilitar € proceso de toma de
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

CGS5 - Capacidad paradirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, paraintegrar conocimientos en procesos de
decision complejos, con informacion limitada, asumiendo la responsabilidad social, éticay ambiental de su actividad profesional en
sintonia con el entorno socioecondmico y natural en la que actla.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE14 - Adquirir conocimientos en métodos mateméticos de apoyo a la investigacion agrondmica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 60 50

Précticas en aula de informética 25 60

Seguimiento on-line/e-learning 16 0

Exposicionesy debates 25 60

Pruebas de evaluacion 24 16,7

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba o pruebas de evaluacion, oralesy/ |60.0 65.0

0 escritas

Aprovechamiento de las practicas 20.0 25.0

Trabajos entregados y/o presentados 20.0 25.0

55NIVEL 1: Aplicacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
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NIVEL 2: PRACTICASEN EMPRESA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

PRACTICAS EXTERNAS

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para poner en précticalos conocimientos adquiridos en diferentes materias y adquisicion de experienciaen el mundo empresarial y el entorno profesional
relacionado con las competencias profesionales del Ingeniero Agrénomo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Realizacion de précticas en empresas e instituciones del sector agrario relacionadas con alguno de médulos cursados alo largo del Master:
Tecnologiay planificacion del medio rural.

Gestion y organizacion de empresas agroalimentarias.

Tecnologias de la produccién vegetal y animal.

Tecnologia de las industrias agroalimentarias.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG4 - Capacidad para aplicar los conoci mientos adquiridos para la solucion de problemas planteados en situaciones nuevas,
analizando lainformacion proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente para facilitar € proceso de toma de
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

CGS5 - Capacidad paradirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, paraintegrar conocimientos en procesos de
decision complejos, con informacion limitada, asumiendo la responsabilidad social, éticay ambiental de su actividad profesional en
sintonia con el entorno socioeconémico y natural en la que actla.

CG3 - Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigacion, desarrollo e innovacidn en productos, procesosy
métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE15 - Capacidad paradesarrollar un trabajo practico en unaempresa del sector agroalimentario.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Précticas de campo 120 91,7
Talleresy seminarios 30 33,3

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Aprovechamiento de las practicas

60.0

65.0

Trabajos entregados y/o presentados

40.0

50.0

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER TRABAJO FIN DE MASTER

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ser capaz de realizar y presentar, de formaindividual, un trabajo original de Ingenieria Agronémicaen el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas
del Méster.

55.1.3 CONTENIDOS

El Trabajo Fin de Master se realizara sobre cualquier tema relacionado con la Ingenieria Agronémica y podra responder a alguna de las siguientes tipologias:
1. Trabajo de campo o de caracter profesional.
2. Trabajo experimental de investigacion.
3. Trabajo de revision einvestigacion bibliogréfica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solucion de problemas planteados en situaciones nuevas,
analizando lainformacion proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente parafacilitar €l proceso de tomade
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

CGS5 - Capacidad paradirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, paraintegrar conocimientos en procesos de
decisién compleos, con informacion limitada, asumiendo la responsabilidad social, éticay ambiental de su actividad profesional en
sintonia con el entorno socioeconémico y natural en la que actda.

CGL1 - Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar |os sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario
y laindustria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la proteccion y conservacion
del medio ambientey lamejoray desarrollo sostenible del medio rural.

CG2 - Capacidad para disefiar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y 10s equipos necesarios
para el desempefio eficiente de |as actividades productivas realizadas en |a empresa agroalimentaria.

CG3 - Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y
métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas a sector agroalimentario.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE16 - Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos |os créditos del plan de estudios, de un gjercicio original
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingenieria Agronémicade
naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicionesy debates 10 10
Pruebas de evaluacion 61 1,6
Tutorias 230 13

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabajos entregados y/o presentados

60.0

65.0

Prueba o pruebas de evaluacion, oralesy/
0 escritas

40.0

50.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 999918003

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Salamanca Profesor Titular [50.0 100.0 49.0
de Universidad
Universidad de Salamanca Profesor Titular |8.8 100.0 154
de Escuela
Universitaria
Universidad de Salamanca Profesor 8.8 100.0 145
Contratado
Doctor
Universidad de Salamanca Ayudante Doctor |17.6 100.0 9.1
Universidad de Salamanca Profesor 14.7 60.0 11.8
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

PERSONAL ACADEMICO

Ver anexos. Apartado 6.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver anexos. Apartado 6.2

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver anexos, apartado 7.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
75 18,5 85

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de rendimiento 75

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver anexos, apartado 8.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que acaban

aprendizaje de los estudiantes:

La Universidad de Salamanca no dispone atin de un sistema comUn y generalizado para analizar y revisar el pro?reso y resultados de aprendizaje de sus estudiantes. El sistema general utilizado por
la USAL es el Trabajo Fin de Master que esta regulado por el Reglamento correspondiente. ( http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/nuevoreglamento_tfg_tfm.pdf)

La Comisién de Calidad del Titulo evaluara el progreso y resultados de aprendizaje de los estudiantes principalmente a través del estudio de los siguientes indicadores:

Tasa de rendimiento: porcentaje de créditos superados respecto de los matriculados.

Tasa de éxito: porcentaje de créditos superados respecto de los presentados.

Tasa de eficiencia: relacion entre el nimero de créditos totales del Master y el nimero de créditos de los que se tuvieron que matricular a lo largo de los estudios para superarlos.

Tasa de abandono: porcentaje de estudiantes que no se matricularon en los dos Gltimos cursos.

la titulacién en el tiempo establecido en el plan.

Ademas de las tasas y resultados académicos y del Trabajo Fin de Master, la Comisién de Calidad del Titulo llevara a cabo las siguientes acciones para valorar el progreso y los resultados de

Reunién del profesorado que imparte el Titulo y puesta en comin de sus opiniones sobre la marcha de cada uno de los estudiantes.
Reuniones con el alumnado para comprobar qué competencias se estan adquiriendo y cudles no, etc.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE |

http://qualitas.usal .es/contenidoV er.php?id=34

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACI

ON

CURSO DE INICIO |

2013

Ver anexos, apartado 10.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Al tratarse de una nueva titulacién, no se requiere ningtn procedimiento de adaptacién para estudiantes de titulaciones existentes en la actualidad.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO

ESTUDIO - CENTRO
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11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

03845073W M. Remedios Moraes Corts

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Filiberto Villalobos, 119. 37007 Salamanca Salamanca

EMAIL MOVIL FAX CARGO

reme@usal .es 654705751 923294774 Profesor Titular de
Universidad. Subdirectora del
Departamento de Construccion
y Agronomia.

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

08100486R Maria Luisa Martin Calvo

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Patio de Escuelas, 1, 12 planta. 37071 Salamanca Salamanca

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vic.docencia@usal .es 608686213 923294716 Vicerrectora de docencia

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

07858922Y Maria Dolores Merchéan Moreno

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Patio de Escuelas, 1, 12 planta. 37071 Salamanca Salamanca

EMAIL MOVIL FAX CARGO

coord.titulaciones@usal .es 699912315 923294716 Coordinadora de Ordenacion de
Titulaciones
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ANEXOS: APARTADO 2

Nombre: MU IA 2. JUSTIF.pdf

HASH SHA1 : 00m1dsL Wn9+K DpoHJH34X paQMsl=
Codigo CSV : 103836916192961135818102

MU IA 2. JUSTIF.pdf
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ANEXOS: APARTADO 3

Nombre: MU IA. 4.1. SIST. ACC. INF..pdf
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Codigo CSV : 101983269471317913217544
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ANEXOS: APARTADO 5

Nombre: MU IA. 5.1. ESTRUCT. ENSENANZAS pdf
HASH SHA1: sV TtWI4y5cQBbiOErJnV 8Pl hzwl=

Cédigo CSV : 103836933385333670017181
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ANEXOS: APARTADO 6

Nombre: MU IA 6.1. PROFESORADO.pdf

HASH SHA1: 1XORDIi4UjGVNXi5nl Zf834GgNc=
Cédigo CSV : 101983308920394910091246

MU IA 6.1. PROFESORADO.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.2

Nombre: MU IA. 6.2. OTROS RECUR HUMANOS pdf
HASH SHAL: /a+Ou7SU3T+D9srk6eRbH2qs3M Y =

Cédigo CSV : 103836948941425669184900
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2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacién del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o profesional
del mismo

El Titulo de Ingeniero Agrénomo se comenzé a impartir en la Escuela Central de Agricultura, fundada en
1855 integrada posteriormente en la Universidad Politécnica de Madrid y sigue siendo un referente
internacional tanto académicamente, como en temas de investigacion.

La titulacién de Ingeniero Agronomo se imparte actualmente en un total de 16 Centros de Universidades
espafiolas publicas y privadas.

En las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de Castilla y Leén se imparte como Master en
Ingenieria Agrondémica Unicamente en la Escuela Técnica Superior de Ingenierias Agrarias de Palencia
perteneciente a la Universidad de Valladolid.

Interés académico y profesional

El titulo que se propone es una adaptacion al Espacio Europeo de Educacion Superior del titulo de Ingeniero
Agronomo, actualmente en vigor en muchas Universidades espafiolas y con salidas profesionales
ampliamente probadas y reconocidas. En la presente memoria se plantea el titulo de Master en Ingenieria
Agronémica que, de acuerdo con la Orden CIN/325/2009, publicada en BOE de fecha 9 de febrero de 2009:
http://www.boe.es/boe/dias/2009/02/19/pdfs/BOE-A-2009-2805.pdf, otorga las competencias de la profesion
de Ingeniero Agronomo.

La profesion de Ingeniero Agronomo esta regulada en los términos establecidos en el RD 1837/2008. Se rige
por una normativa piramidal, con vértice en la Constitucién, disposiciones con rango de Ley y otras de rango
inferior, que disciplinan la faceta académica de la titulacion universitaria de Ingeniero Agrénomo y que
deslinda las competencias con otras profesiones. Existen perfiles profesionales reconocidos
internacionalmente, con una insercion laboral alta y Colegios Profesionales que regulan la profesion.
Ademas es un titulo que puede considerarse de aceptacion social elevada.

La propuesta de Titulo de Master en Ingenieria Agronémica se adecua a las normas reguladoras del ejercicio
profesional vinculado al titulo. Ademas, se han tomado como referencia las propuestas resultantes de las
Conferencias de Directores de las Escuelas de Ingenieria, las propuestas de la Conferencia de Rectores de
las Universidades Espafiolas y la Orden Ministerial CIN/325/2009 de 9 de febrero, por la que se establecen
los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Ingeniero Agrénomo.

Las capacidades que se adquiriran con este master son las siguientes:

— Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos
desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la
competitividad de las empresas sin olvidar la proteccion y conservacion del medio ambiente y la
mejora y desarrollo sostenible del medio rural.

— Capacidad para disefiar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones
y los equipos necesarios para el desempefio eficiente de las actividades productivas realizadas en
la empresa agroalimentaria.

— Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigacion, desarrollo e innovacién en
productos, procesos y métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector
agroalimentario.

— Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solucién de problemas planteados en
situaciones nuevas, analizando la informacién proveniente del entorno y sintetizandola de forma
eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones
profesionales del sector agroalimentario.

— Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes,
utilizando los medios que la tecnologia de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los
conocimientos del publico receptor.

— Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar
conocimientos en procesos de decision complejos, con informacion limitada, asumiendo la
responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonia con el entorno
socioecondmico y natural en la que actia.
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— Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma auténoma
o dirigida, incorporando a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos 0 métodos
derivados de la investigacion, el desarrollo y la innovacion.

La demanda de estos profesionales se agrupa en los siguientes perfiles:
1. Produccién vegetal
2. Proyectos y consultorias
3. Industrias agrarias y alimentarias
4. Jardineria y paisajismo
5. Ingenieria y tecnologia del medio rural

Segun el Libro Blanco de los Titulos de Grado en Ingenierias Agrarias e Ingenierias Forestales (ANECA,
2005), los Ingenieros Agrénomos como media consiguen su primer empleo en 4,1 meses y la tasa de paro
es del 0% en el primer afio. Es preciso hacer notar que el sector Agroalimentario no ha sufrido en sus cifras
de empleo y rendimiento la crisis que atraviesan otros sectores productivos. En el afio 2009, el sector
agroalimentario gener6 en Espafia 80.000 millones de euros en facturacién con un comportamiento al alza,
tanto en creacion de empleo como en volumen de negocio. Es resefiable que la cifras de empleo del sector
en Castilla y Leon, ha crecido un 8% en los ultimos cinco afios (www.jcyl.es) con 36.000 personas
empleadas en la Comunidad actualmente. Asi pues, en Espafia, y de manera mas concreta en Castilla y
Ledn, la industria agroalimentaria ha pasado a ocupar el primer puesto del sector industrial (al aportar un
26% de la cifra de negocios del sector industrial de esta comunidad autbnoma) delante de otras industrias
que han disminuido sus volimenes de facturacion notablemente. Los consumidores siguen, por tanto,
demandando los productos de primera necesidad del sector agroalimentario.

El cambio en el modelo econémico de nuestra sociedad justifica la demanda de titulados en ingenieria
agrondémica, para orientar el sector primario hacia la tecnologia e innovacién y no centrar nuestra sociedad
en un sector terciario demasiado beneficiado. El area de nuevas tecnologias aplicadas a cultivos agrarios y
al sector agricola, demanda ingenieros del area agronémica para la instalacion de nuevas infraestructuras y
nuevos sistemas de control y gestiéon del campo. Sectores concretos importantes en nuestra Comunidad
como la Viticultura y Enologia y la Agroenergética potencian la demanda de estos profesionales.

Cabe destacar que los principales problemas de la sociedad actual como la seguridad alimentaria, el
desarrollo econémico sostenible, la crisis energética y la conservacion del medio ambiente tienen en la
ingenieria agronémica la base de la solucion, y hacen que el profesional de la ingenieria agrondémica
mantenga una alta demanda.

La justificacién de este titulo en la Universidad de Salamanca esta determinada por la existencia del grado
de ingenieria agricola y del grado de ingenieria agroalimentaria, con acceso directo a este master, que
permitiria a los estudiantes alcanzar la profesion regulada de ingeniero agronomo con todas las capacidades
profesionales antes mencionadas completando las ya adquiridas en el grado.

Este master se plantea fundamentalmente como una demanda de los estudiantes de la universidad de
Salamanca para poder completar los estudios de grado de ingenieria Agricola con el master de Ingenieria
Agrondmica que da continuidad a sus estudios ampliando sus capacidades profesionales.

Relacidn con las caracteristicas socioecondmicas de la zona de influencia de la Universidad

La Universidad de Salamanca se encuentra en un entorno eminentemente agricola y ganadero, siendo la
provincia de Espafia con mayor cabafia bovina. Ademas son muy numerosas las industrias agroalimentarias
ubicadas en la zona de influencia de la Universidad.

La Universidad de Salamanca oferta desde 1995 la titulacion de Ingeniero Técnico Agricola especialidad en
Explotaciones Agropecuarias y desde 1996 la titulacion de Ingeniero Técnico Agricola especialidad en
Industrias Agrarias y Alimentarias. Desde 2011 estdn en marcha dos titulaciones de Grado: Ingenieria
Agricola e Ingenieria Agroalimentaria. La demanda de Ingenieria Agricola en Salamanca supera
notablemente al resto de los Grados del mismo Area en la Comunidad de Castilla y Leon. El titulo de méaster
supone una continuidad a estos estudios dando la oportunidad a los estudiantes de completar su formacion
en nuestra Universidad y acceder a la realizacion de doctorados.

En los dos afios de implantacion del Grado de Ingenieria Agricola en la Facultad de Ciencias Agrarias y
Ambientales (2011 y 2012) las cifras de nuevo ingreso han sido 56 y 55 estudiantes respectivamente. Estas
cifras son muy superiores a las que muestran los datos recogidos por la Junta de Castilla y Le6n para esta
misma titulacion en el resto de Universidades de la Comunidad en las que se imparte (19 estudiantes en la
Universidad Leo6n, 19 estudiantes en la Universidad de Valladolid, repartidos en sus dos campus: 14 en
Palencia y 5 en Soria y 20 estudiantes en INEA, centro privado adscrito a la Universidad de Valladolid).
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En nuestro caso la demanda del Master estd garantizada, puesto que los alumnos procederian
principalmente de los dos grados que actualmente se imparten en la Universidad de Salamanca que
capacitan para la profesién de Ingeniero Técnico Agricola, ademas de los alumnos egresados a lo largo de
los ultimos afios de Ingenieria Técnica Agricola.

Por todo lo expuesto, esta plenamente justificada la imparticion del Master de Ingenieria Agronémica en la
Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales de la Universidad de Salamanca.

Interés cientifico

El interés cientifico del Master propuesto es indiscutible, dado que cada vez con mayor frecuencia se
requieren respuestas concretas a demandas del sector agrario. Por otra parte, en la Universidad de
Salamanca existen grupos de investigacion que imparten docencia en esta titulacion que trabajan en lineas
de investigacion directamente relacionadas con este Master, lo que sera de gran aprovechamiento cientifico
para los estudiantes. A modo de ejemplo, pueden citarse nuevas técnicas de produccién agricola y ganadera
mas respetuosas con el medio ambiente como las producciones ecoldgicas e integradas y los sistemas de
agricultura de conservacion, asi como la produccion de biocombustibles. También desde el punto de vista
cientifico, es interesante la potenciacién y mejora en la gestion de residuos y el aprovechamiento de
subproductos, objetivos ambos de gran valor estratégico medioambiental. Por dltimo cabe destacar una labor
cientifica a nivel de la conservacién y promocion de la biodiversidad agricola y ganadera, a través de las
variedades y razas autdctonas de gran valor presentes en nuestra Comunidad Autbnoma. Estos puntos son
importantes no soélo para el desarrollo econémico y social en el entorno de Castilla y Le6n sino también a
nivel nacional e internacional.

Ademas, en Salamanca existen diferentes Centros en los que se realiza investigacion relacionada con la
Agronomia: C.ILA.L.E. (Centro Hispano-Luso de Investigacion Agraria), I.R.N.A.S.A. (Instituto de Recursos
Agrobioldgicos de Salamanca) y el Centro Regional de Diagndstico de Plagas de Aldearrubia (dependiente
de la Junta de Castilla y Ledn). Por otra parte, en la Comunidad se encuentra el ITACYL (Instituto
Tecnoldgico Agrario de la Junta de Castilla y Ledn) como centro de referencia en investigacion agraria para
la region.

2.2. Referentes externos a la universidad que avalen la adecuacion de la propuesta a criterios
nacionales y/o internacionales para titulos de similares caracteristicas académicas.

En Espafia son solo 3 las universidades en las que se imparte, en el curso actual, el Master en Ingenieria
Agrondmica: Universidad de Castilla la Mancha, Universidad de Lleida y Universidad de Valladolid. En la
Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn se imparte Unicamente en la Escuela Técnica Superior de
Ingenierias Agrarias de Palencia perteneciente a la Universidad de Valladolid.

El presente master converge con los tres masteres de Ingenieria Agrondémica ofertados a nivel nacional),
competencias, estructura y contenido general de los cuatro mddulos obligatorios, ya que vienen marcados
por la Orden CIN 325/2009, y en el nimero de créditos requeridos (90 ECTS) que dicha Orden deja abierto
entre 60 y 120.

Respecto al master que oferta la Universidad de Valladolid, este master difiere principalmente en las 3
materias que se ofertan en el Modulo de Optatividad: Agricultura y Medio Ambiente, Tecnologias Especificas
y Métodos Mateméticos de Apoyo a la investigacion Agronémica.

El resto de las Universidades en las que los estudiantes pueden capacitarse para la profesion de Ingeniero
Agrénomo (Politécnica de Madrid, Politécnica de Valencia, Coérdoba, Lleida, Extremadura, Zaragoza,
Santiago de Compostela, Publica de Navarra, Leén, Politécnica de Cartagena, Almeria, Miguel Hernandez,
La Laguna y Catdlica de Avila), siguen impartiendo la antigua titulacion de ingeniero Agrénomo y estan en
periodo de reconversion de sus titulos.

A nivel europeo son numerosas las instituciones que imparten titulos relacionados con Ingenieria
Agrondmica. Podriamos destacar los siguientes centros de referencia:

- Francia:

AgroParisTech (antigua Ecole Nationale du Génie Rural, des Eaux et des Foréts - ENGREF) — Paris.
AgroCampus Ouest (AgroCampus Rennes + INH Angers). Montpellier SupAgro (antigua Ecole Nationale
Supérieure Agronomique de Montpellier - ENSAM). Ecole Nationale Supérieure Agronomique de Touluse
(ENSAT). Ecole Nationale Supérieure d'Agronomie et des Industries Alimentaires (ENSAIA) — Nancy.

- Reino Unido:

Royal Agricultural College. Cranfield University. University of Reading. The Scottish Agricultural College.
Harper Adams University College

- Paises Bajos:
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Wageningen University. Bélgica. Katholieke Universiteit Leuven.
- Alemania:

Technische Universitat Miinchen. Georg-August-Universitat Géttingen. Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg.
Fachhochschule Neubrandenburg (Univ. of Applied Sciences).

- ltalia
Universita Degli Studi Di Perugia.
- Portugal:

Universidade Técnica de Lisboa. Universidade do Porto. Universidade de Evora. Universidade de Tras-Os-
Montes e Alto Douro

Otros referentes internacionales son la Nanjing Agricultural University (China), la Universidad de Adelaida
(Australia); y en Latinoamérica: las universidades de Caminas, de Pelotas y Vinosa en Brasil, la Universidad
Agraria La Molina en Per(, la Escuela de Agricultura de Chaingo en México, la Pontificia Universidad
Catolica de Chile, la Universidad Central de Venezuela, etc.

En los EE.UU. son numerosas las facultades con relevancia en Agricultura como las de Oregén, Indiana,
Missouri, Kansas, lllinois, lowa, Florida, Arizona, Cornell, North Carolina, California, Delaware, Vermont,
Wisconsin,...siendo punteras en investigacion en diferentes campos como la produccién vegetal y animal, la
patologia vegetal o el manejo sostenible.

Se han consultado, en las paginas web que se recogen a continuacion, los planes de estudio
relacionados con Ingenieria Agronémica de las siguientes Universidades:

Referentes Europeos:
Francia:
- AgroParisTech (antigua Ecole Nationale du Génie Rural, des Eaux et des Foréts - ENGREF) —
Paris: www.agroparistech.fr
- Montpellier SupAgro (antigua Ecole Nationale Supérieure Agronomique de Montpellier - ENSAM):
http://www.supagro.fr/web/

Reino Unido:
- The Scottish Agricultural College: http://www.sruc.ac.uk/
- Royal Agricultural College: http://www.rau.ac.uk/

Paises Bajos:
- Wageningen University: http://www.wageningenur.nl/en/wageningen-university.htm
- Katholieke Universiteit Leuven: http://www.kuleuven.be/kuleuven/

Italia:

- Universita Degli Studi Di Perugia: http://www.unipg.it/en/
Portugal:

- Universidade Técnica de Lishoa: www.utl.pt

- Universidade do Porto: www.up.pt

- Universidade de Tras-Os-Montes e Alto Douro: www.utad.pt

Otros referentes internacionales: The University of Vermont: www.uvm.edu

Ademas, se ha tenido en cuenta la informacion recogida en el libro blanco de Ingenierias Agrarias y
Agroforestales en el Apartado 2 “Andlisis de los estudios Agronémicos y Forestales en Europa” que fue
elaborado por una comision de directores de las Escuelas que imparten estas titulaciones, entre los que se
incluyeron el Decano de la Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales y la Directora de la Escuela
Politécnica Superior de Zamora de la Universidad de Salamanca.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la elaboracion
del plan de estudios.

2.3.1. Procedimientos internos

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca como érgano de gobierno de la Universidad es el
encargado de establecer las lineas estratégicas y programaticas de la Universidad asi como las directrices
de procedimientos para su aplicacion en el ambito de la organizacién de las ensefianzas. En este contexto,
el Consejo de Gobierno aprobé el 28 de Mayo de 2009 las “Directrices de la Universidad de Salamanca para
la Elaboracion de propuestas de Titulos de Master Universitario y Doctor reguladas conforme al Real Decreto
1393/2007” en las que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales y se fijan las
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directrices, condiciones y el procedimiento de verificacion y acreditacion que deben superar los planes de
estudio conducentes a la obtencién de los titulos oficiales de Master Universitario y Doctor.

La necesidad de llegar a consensos en relacién con la estructura completa del Master acorde con sus futuras
competencias profesionales, ha exigido recabar opiniones de Departamentos, areas de conocimiento,
profesores y estudiantes implicados.

Desde el Decanato de la Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales se mantuvieron reuniones con
representantes de estudiantes (mayo y junio de 2011). En estas reuniones los estudiantes estimaron la
necesidad de la imparticion del master de Ingenieria Agronémica y solicitan su oferta por parte de la USAL
para poder dar continuidad profesional a sus estudios de Grado.

Por ello, la direccion de la Facultad mantuvo en septiembre y octubre de 2011 reuniones con profesores
representantes de Areas de los médulos obligatorios marcados en la Orden CIN/325/2009 (Tecnologia de la
Produccién Vegetal y Animal, Tecnologia de las Industrias Agroalimentarias, Tecnologia y Planificacion del
Medio rural y Gestidon y Organizacién de empresas Agroalimentarias) para estudiar las posibilidades de
imparticion de las materias y asignaturas correspondientes. Se determind, a partir de estas reuniones, que la
USAL contaba con el profesorado y medios materiales adecuados para poder plantear la imparticion del
master.

En Febrero de 2012 se mantuvo una reunién con la direccion de la Escuela Politécnica de Zamora y con la
direccion del Departamento de Construccién y Agronomia para planificar cominmente y en consenso la
estructura general del master ya que el mayor porcentaje de créditos impartidos debia corresponder a este
Departamento y los Grados con los que esta vinculado corresponden tanto a la Facultad de Ciencias
Agrarias y Ambientales (grado de Ingenieria Agricola) como a la Escuela Politécnica de Zamora (grado de
Ingenieria Agroindustrial) llegandose al acuerdo de planificacion en conjunto.

Siguiendo estas directrices de la Universidad se constituyé una Comision, delegada de la Junta de Facultad
de Ciencias Agrarias y Ambientales, para la Elaboraciéon del Master integrada por profesores adscritos a la
Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales y a la Escuela Politécnica Superior de Zamora.

La Comisién se constituyé el 21de julio de 2012, presidida por el Decano del Centro y est4 formada por siete
miembros pertenecientes a departamentos implicados en la docencia de los planes de Estudio de los grados
de Ingenieria Agricola e Ingenieria Agroalimentaria y por una representacion del sector de estudiantes. Se
elabor6 el anteproyecto del méaster y en reuniéon de la Comision de 27 de septiembre se nombro a la
profesora responsable de la titulacion.

En octubre de 2012 el anteproyecto fue revisado por el vicerrectorado de docencia de la USAL, aprobado por
comision delegada de la Junta de Facultad en noviembre de 2012 y sometido a exposicién publica en esta
Universidad. A partir de aqui se elabor6 el proyecto del master y fue aprobado por la Junta de Facultad y
revisado por la Unidad de Evaluacion de la Calidad de la USAL en Diciembre de 2012.

Tras su evaluacion por la Comision de Doctorado y Postgrado de la USAL y, posteriormente, por la Comision
de Docencia delegada de Consejo de Gobierno, se sometié a exposicion publica por un periodo de 15 dias
naturales y finalmente fue aprobada por el Consejo de Gobierno de la USAL, en sesion celebrada el 31 de
enero de 2013

2.3.2. Procedimientos externos

Han sido consultadas numerosas empresas durante el proceso de elaboracion del plan de estudios (en
Salamanca, mayo 2011, octubre 2011, febrero 2011, julio 2012 y en Zamora, diciembre 2011, enero 2012,
septiembre 2012), con objeto de identificar los perfiles profesionales de las futuras titulaciones en el &mbito
agrondémico y dentro del marco del Espacio Europeo de Educacion Superior. La mayoria de las empresas
consultadas corresponden a Sociedades, Cooperativas e Instituciones de la Administracion Publica.

El Decano y Vicedecanos han participado en todas las reuniones nacionales de Directores de Escuela y
Decanos de Ingenieria Agraria e Ingenierias Forestales. (Cordoba, octubre de 2008; Universidad Politécnica
de Madrid, octubre de 2009, julio de 2010 y noviembre de 2011). Con estas reuniones se han podido seguir
en el méaster de la USAL las lineas maestras emanadas de esta Conferencia.

Se han mantenido reuniones con los representantes del Colegios Profesional de Ingenieros Agronomos de
Castilla y Ledn (Ledn, octubre de 2012) y se ha seguido el Informe del Consejo General de Colegios
Oficiales de Ingenieros Agronomos (Madrid, julio de 2010) para adecuar las competencias a adquirir y las
materias impartidas en el méaster de cara a conseguir una formacion profesional altamente cualificada y
demandada por el mercado.

También se ha consultado el Libro Blanco del Grado y se ha intentado que los procedimientos de consulta
realizados fueran coherentes con lo aconsejado en este documento, que ha servido de directriz para la
confeccion del Méaster de Ingenieria Agrondmica de la Universidad de Salamanca. Treinta universidades,
entre las que se encuentra la de Salamanca, formaron tres comisiones de trabajo con objeto de participar de
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forma directa en la organizacion, basqueda de informacién y decisiones preliminares para la redaccion del
Libro Blanco de los grados y para marcar las directrices del master de ingenieria agronémica. Finalmente, se
realizaron varias reuniones plenarias con el fin de alcanzar unas conclusiones finales de la forma mas
consensuada posible. Todas las universidades participaron activamente, aportando sugerencias o
modificaciones sin ningun tipo de restriccion.

2.3.3. Diferenciacion de titulos dentro de la misma Universidad.

No se oferta en la Universidad de Salamanca ningun titulo que comparta competencias especificas ni
materias obligatorias ni optativas con el que se plantea. No existe ninguna similitud relevante de este titulo
con ninguno de los que oferta la USAL.

Légicamente, puesto que las distintas ciencias y materias que aportan conocimientos a la ingenieria
agronOmica estan relacionadas, podemos encontrar ciertas conexiones de algunas asignaturas del master
con otros titulos, sefialando que en ningun caso, la convergencia alcanzaria el 3% de los contenidos del
master:

e La asignatura optativa “Geotecnologias aplicadas a la agricultura” (3ECTS) puede relacionarse de
manera concreta con el titulo “Geotecnologias cartogréaficas en Ingenieria y Arquitectura”.

e EIl presente master incluye una asignatura optativa “Conservacion y caracterizacion de recursos
agropecuarios, variedades locales y razas autéctonas” (3ECTS) relacionada del master de
“Biologia y conservacion de la biodiversidad”.

e Por dltimo con el titulo de master de “Agrobiotecnologia” existe conexién en la asignatura
“Biotecnologia aplicada a la produccién agraria” (3ECTS).
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MU EN INGENIERIA AGRONOMICA POR LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Alegaciones al informe de evaluacién de fecha 07/06/2013
EXPEDIENTE N° 7029/2013
ID TITULO: 4314395

CRITERIO lll: COMPETENCIAS

Se debe desglosar la competencia general CG1 (Unica incluida en el documento) de forma que se puedan
identificar claramente las competencias generales exigibles para otorgar un titulo de Master.

Entre las competencias especificas definidas en el Titulo no se encuentran la mayoria de las obligadas por la
Orden CIN/325/2009, por lo que se deben incorporar todas las que el estudiante debe adquirir segun lo
definido en dicha Orden.

Se han desglosado las competencias generales en 5 siguiendo los objetivos de la orden CIN/325/2009.

CG1. Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la
proteccidn y conservacion del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural.

CG2. Capacidad para diseiar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los
equipos necesarios para el desempefio eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa
agroalimentaria.

CG3. Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion en productos,
procesos y métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario.

CG4. Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solucion de problemas planteados en situaciones
nuevas, analizando la informacién proveniente del entorno y sintetizandola de forma eficiente para facilitar el proceso
de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario.

CG5. Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos
en procesos de decision complejos, con informacion limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de
su actividad profesional en sintonia con el entorno socioeconémico y natural en la que actua.

No se han incluido las siguientes: “Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o
informes, utilizando los medios que la tecnologia de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos
del publico receptor” y “Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma
auténoma o dirigida, incorporando a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de
la investigacion, el desarrollo y la innovacion” ya que corresponden con las competencias basicas CB9 (Los estudiantes
sabran comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a publicos especializados
y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades) y CB10 (Los estudiantes poseerdn las habilidades de
aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrd de ser en gran medida autodirigido o
auténomo), respectivamente.

Se han incluido todas las competencias especificas marcadas por dicha orden CIN para el MU en Ingenieria
Agrondmica:

CE1. Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en construcciones
agroindustriales, infraestructuras y caminos rurales.

CE2. Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en ordenacién y gestion del
territorio agrario y la integracidn paisajistica.

CE3. Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en politicas agrarias y de
desarrollo rural. Estudio, intervencion y gestion.

CE4. Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en gestién de recursos
hidricos: hidrologia, hidrodindmica, hidrometria, obras e instalaciones hidraulicas. Sistemas de riego y drenaje.

CE5. Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en gestion de equipos e
instalaciones que se integren en los procesos y sistemas de produccion agroalimentaria.

CE6. Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en sistemas de produccidn
vegetal. Sistemas integrados de proteccion de cultivos.

CE7. Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en gestién de proyectos de
investigacion y desarrollo de nuevas tecnologias aplicadas a los procesos productivos vegetales: Biotecnologia y mejora
vegetal.

CE8. Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en sistemas vinculados a la
tecnologia de la produccidn animal. Nutricidn, higiene en la produccidn animal.

CE9. Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en gestién de proyectos de
investigacion y desarrollo de nuevas tecnologias aplicadas a los procesos productivos animales: Biotecnologia y mejora
animal.
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CE10. Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en sistemas productivos
de las industrias agroalimentarias. Equipos y sistemas destinados a la automatizaciéon y control de procesos
agroalimentarios. Gestion de la calidad y de la seguridad alimentaria, analisis de alimentos y trazabilidad.

CE11. Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en los lenguajes y técnicas
propias de la organizacion y direccion de la empresa agroalimentaria. Investigacion comercial. Marketing y sistemas de
comercializacién de productos agroalimentarios. Gestion logistica en el dmbito del sector.

CE12. Adquirir conocimientos especificos de relaciones entre agricultura y medio ambiente.

CE13. Capacidad para comprender, conocer y utilizar herramientas técnicas especificas de aplicacion
agroindustrial.

CE14. Adquirir conocimientos en métodos matematicos de apoyo a la investigacién agrondmica.

CE15. Capacidad para desarrollar un trabajo practico en una empresa del sector agroalimentario.

CE16. Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un
ejercicio original realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de
Ingenieria Agrondémica de naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las
ensefianzas.

CRITERIO V: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se debe revisar el plan de estudios presentado y adaptarlo a lo establecido en la

Orden CIN/325/2009, con el fin de que todos los estudiantes puedan obtener las competencias definidas en
dicha orden.

Se ha revisado el plan de estudios adaptandolo a las nuevas competencias definidas, asegurandonos de que todos
los estudiantes puedan adquirir dichas competencias.

Se deben detallar los mecanismos y procedimientos que se emplearan en el seguimiento de las acciones de
movilidad realizadas por los estudiantes.

El plan de estudios planteado no incluye acciones de movilidad para los estudiantes, puesto que dicha posibilidad
se contempla para los estudiantes del Grado de Ingenieria Agricola. Por ello no procede detallar los procedimientos de
seguimiento de dicha movilidad.

El Titulo incluye la realizacion de practicas externas obligatorias por parte de los estudiantes. Se deben
aportar los convenios que garanticen la posibilidad de que todos los estudiantes puedan cursarlas

Se han incluido los Convenios de Colaboracion en el Documento 7.1. JUST. MEDIOS MATERIALES, que garantizan la
posibilidad de realizacién de Practicas externas obligatorias para todos los alumnos (30). Actualmente, se esta en
proceso de renovacion de Convenios antiguos, con lo que este numero se vera notablemente incrementado. Ademas
algunas de las empresas admiten anualmente mas de un estudiante en practicas.

Los Convenios se han adjuntado escaneados a baja resolucion, puesto que la aplicacion no permitia la carga de
documentos pdf de mas calidad. Por ello, se ha incluido completo el primer convenio y el resto, hasta 31, en versién
resumida.

CRITERIO VII. RECURSOS MATERIALES

Se debe incorporar mas informacion sobre la dotacion de los laboratorios disponibles ya que la informacion
es escasa, en concreto no parece que exista ninguno asociado a la "Tecnologia de Produccién Animal” como
"Sistemas vinculados a la tecnologia de la produccién animal o Nutricién e higiene en la produccién animal”.

Se ha incluido y completado la informacion sobre la dotacidn de los laboratorios en el apartado 7.1. Justificacion
de los medios materiales de la Memoria de Verificacion.

Como laboratorios asociados a Tecnologias de la Produccién animal se cuenta con los siguientes:

= Ellaboratorio de Produccion Vegetal y Animal, de uso compartido entre ambas areas de Conocimiento.

= El Laboratorio de Parasitologia y Diagndstico (donde se realizan practicas de sanidad y biotecnologia animal).
Situado a 120 m de la Facultad de Ciencias Agrarias dentro del Campus Unamuno.

= El edificio de Laboratorios Docentes situado a 100 m de la Facultad de Ciencias Agrarias en el Campus
Unamuno, de uso comun para nuestra Universidad previa reserva de cualquier profesor. En este edificio hay
un total de 9 laboratorios cuya distribuidos en tres plantas y cuyo equipamiento puede consultarse en
http://campus.usal.es/~laboratoriosdocentes/instalaciones 108.htm

CRITERIO VIII: RESULTADOS PREVISTOS
Se deben que se justificar las tasas de graduacién, abandono y eficiencia aportando los datos de las
titulaciones a las que hace referencia.
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Los datos que se ofrecen se basan fundamentalmente en las cifras medias de los cursos 2007/2008, 2008/2009 y
2009/2010 de las Titulaciones de Ingenieria Técnica Agricola esp. Explotaciones Agropecuarias y esp. Industrias
Agrarias y Alimentarias: tasa media de graduacién (28%); tasa media de abandono (20%) y tasa media de eficiencia
(80%).

También se han consultado los ratios de Ingenieria Informatica de la USAL sobre tasa de abandono (18%) y tasa de
eficiencia (83%) y esta Ultima tasa para la titulacion de Ingenieria Industrial de la USAL (80%).

e El ratio de tasa de graduacion se prevé ahora mucho mas alto (70-80%) que en las Ingenieria Técnica
Agricola, ya que en las titulaciones antiguas el Proyecto Fin de Carrera estaba fuera del ultimo afio
académico, lo que proporcionaba una tasa muy baja de graduacién. Los alumnos realizaban su proyecto fin
de carrera una vez finalizado los tres cursos académicos de la titulacién. Esta cifra, al incluirse el proyecto
dentro del primer semestre del segundo curso debe mejorar considerablemente respecto a las titulaciones
anteriores hasta alcanzar el ratio previsto entre el 70 y el 80%.

= Respecto a la tasa de abandono (15-20%) se estima inferior algo inferior a la obtenida en la Ingenieria Técnica
Agricola ya que los alumnos van a proceder mayoritariamente de Grado. Este ratio se obtiene en la titulacién
superior de Ingenieria Informatica de la USAL.

e En cuanto a la tasa de eficiencia (80-90%) nos hemos basado en los datos de Ingenieria Técnica Agricola y en
los datos de las titulaciones superiores de ingenieria Informatica e Ingenieria Industrial de la USAL.

e La tasa de rendimiento (70-80%) se justifica en funcion de la tasa de eficiencia que se espera, similar a los
resultados que se obtenian para la Ingenieria Técnica Agricola en USAL.

RECOMENDACIONES
CRITERIO II: JUSTIFICACION DEL TITULO
Se recomienda implementar y dar a conocer los procedimientos de consulta externo a nivel internacional que

se han utilizado, en particular los relativos a las diferentes universidades extranjeras que se indican.

Se ha implementado la memoria de verificacion incluyendo los procedimientos de consulta externos a nivel
internacional:

Se han consultado, en las paginas web que se recogen a continuacién, los planes de estudio relacionados con
Ingenieria Agrondmica de las siguientes Universidades:

Referentes Europeos:

Francia:
- AgroParisTech (antigua Ecole Nationale du Génie Rural, des Eaux et des Foréts - ENGREF) — Paris:
www.agroparistech.fr
- Montpellier SupAgro (antigua Ecole Nationale Supérieure Agronomique de Montpellier - ENSAM):
http://www.supagro.fr/web/
Reino Unido:

- The Scottish Agricultural College: http://www.sruc.ac.uk/
- Royal Agricultural College: http://www.rau.ac.uk/

Paises Bajos:
- Wageningen University: http://www.wageningenur.nl/en/wageningen-university.htm
- Katholieke Universiteit Leuven: http://www.kuleuven.be/kuleuven/

Italia:

- Universitd Degli Studi Di Perugia: http://www.unipg.it/en/
Portugal:

- Universidade Técnica de Lisboa: www.utl.pt

- Universidade do Porto: www.up.pt

- Universidade de Tras-Os-Montes e Alto Douro: www.utad.pt

Otros referentes internacionales: The University of Vermont: www.uvm.edu

Ademas, se ha tenido en cuenta la informacidn recogida en el libro blanco de Ingenierias Agrarias y Agroforestales
en el Apartado 2 “Analisis de los estudios Agrondmicos y Forestales en Europa” que fue elaborado por una comision de
directores de las Escuelas que imparten estas titulaciones, entre los que se incluyeron el Decano de la Facultad de
Ciencias Agrarias y Ambientales y la Directora de la Escuela Politécnica Superior de Zamora de la Universidad de
Salamanca.
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CRITERIO VI. RECURSOS HUMANOS

El personal administrativo y de apoyo en biblioteca parece suficiente, no obstante seria recomendable tratar
de incrementar el apoyo de técnicos auxiliares de laboratorio.

Aunque no estaba explicitado en la memoria de verificacion consideramos que actualmente contamos con el
suficiente personal de apoyo en los laboratorios, a pesar de que siempre seria deseable su ampliacidn.

A continuacion se detalla el personal de apoyo en laboratorios, que se ha incluido en el apartado de justificacion
Recursos humanos de la memoria de verificacion:

e Un técnico auxiliar para los laboratorios de Tecnologia de los alimentos y de Produccion Vegetal y Animal
adscrito al Departamento de Construccion y Agronomia

e Un técnico auxiliar adscrito al Departamento de Botdnica que colabora en el laboratorio de microoscopia.

e Un técnico auxiliar que colabora en el laboratorio de Parasitologia y Diagndstico.

o El edificio de laboratorios docentes comunes de la USAL cuenta con 1 coordinadora, una técnico de
laboratorio, dos oficiales de laboratorio y dos auxiliares de servicio.

10
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|. COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON
C. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2012, de la Universidad de Salamanca, por la que se
publica la delegacion de competencias del Rector en diversos érganos de gobierno
unipersonales de esta Universidad.

Al objeto de alcanzar una mayor eficacia en la gestion de los 6rganos universitarios, sin
menoscabo de las garantias de los particulares y de conformidad con lo previsto en el
articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre («B.O.E.», del 27), de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (LRJ-PAC), en
la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero («B.O.E.», del 14), con relacion al
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades y en los Arts. 66
a 68 y 164 de los Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados por Acuerdo
19/2003 de 30 enero de la Junta de Castilla y Ledn, este Rectorado:

HA DISPUESTO:
Primero.— Delegar en la Vicerrectora de Docencia las siguientes competencias:
a) Planes de estudio de Grado y Master (salvo recursos humanos).
b) Pruebas de Acceso a Ensefianzas Universitarias.
¢) Preinscripcion, admision y matricula.
d) Organizacién y desarrollo de las actividades docentes.
e) Coordinacioén de titulaciones y centros.

f) Reconocimiento, convalidacion y homologacién de estudios.
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g) Practicas de laboratorio y practicas de campo.
h) Formacién Permanente.
i) Presidencia de la Comision de Convalidaciones.

j) Presidencia de la Comision Delegada del Consejo de Gobierno a la que se
atribuyan las competencias sobre docencia.

K) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Segundo.— Delegar en el Vicerrector de Economia y Gestion las siguientes
competencias:

a) Riesgos laborales.

b) Coordinacién de la politica presupuestaria.

¢) Direccion de la gestion del patrimonio universitario.
d) Programacion y gestién de inversiones.

e) Mantenimiento y rehabilitacion de edificios.

f) Gestion de espacios.

g) Planes de equipamiento e infraestructuras.

h) Gestion del plan de accion social.

i) Relaciones con las personas juridicas participadas total o parcialmente por la
Universidad.

j) Presidencia de la Comision Econdmico-Financiera, delegada del Consejo de
Gobierno.

k) Supervision de las tareas desarrolladas por la Gerencia.

I) En general, cuantas funciones vengan atribuidas al Rector dentro del ambito de
programacion y gestién de inversiones, gasto corriente, patrimonio y desarrollo de la
gestion econémica conforme al presupuesto aprobado.

m) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Tercero.— Delegar en la Vicerrectora de Estudiantes e Insercion Profesional las
siguientes competencias:

a) Organos de representacion propios del sector de estudiantes.
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b) Oficina del Estudiante y supervision de la Casa del Estudiante.
¢) Orientacidn al Universitario.

d) Educacion Fisica y Deporte.

e) Actividades Culturales.

f) Asuntos Sociales.

g) Becas de grado, master y doctorado.

h) Becas de movilidad con universidades espafiolas.

i) Servicio de Insercion Profesional, Practicas y Empleo.

j) Colegios Mayores, Residencias y Comedores Universitarios.
k) Coordinacion del Plan Galileo.

I) Asociaciones Culturales de la Universidad.

m) Programas de practicas externas mediante Convenios de Cooperacion Educativa.
n) Presidencia de la Comisién de Asistencia al Universitario.

0) Presidencia del Jurado de seleccién de becarios.

p) Presidencia de la Junta de Becas Propias de la Universidad.

q) Supervisibn de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Cuarto.— Delegar en la Vicerrectora de Innovacion e Infraestructuras las siguientes
competencias:

a) Politica Ambiental y Oficina Verde.

b) Tecnologias de ensefianza y plataformas de ensefianza no presencial.
¢) Innovacion tecnoldgica.

d) Produccion de contenidos digitales.

e) Servicios Informaticos.

f) Infraestructuras tecnoldgicas.

g) Medios audiovisuales.

h) Informatizacion y automatizacion de los procesos de gestion universitaria.
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i) Eficiencia energética.

i) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Quinto.— Delegar en la Vicerrectora de Investigacion las siguientes competencias:
a) Promocién de Programas de Investigacion e infraestructura cientifica.
b) Infraestructura cientifica.
c¢) Bibliotecas.
d) Becas y ayudas de investigacion.

e) Programas autonémicos, nacionales e internacionales de potenciacion de recursos
humanos en materia de investigacion.

f) Programas y Escuela de Doctorado.

g) Coordinacion de Servicios de apoyo a la investigacion.

h) Supervision de la OTRI.

i) Institutos de investigacion, centros propios y grupos de investigacién reconocidos.
j) Organizacion y supervision de parques cientificos.

k) Autorizacion y solicitud de inscripcion y registro de patentes, prototipos y estantes
modalidades de propiedad industrial.

[) Comité de bioética.

m) Comité de bioseguridad.

n) Ediciones Universidad de Salamanca.

0) Celebracién de contratos y convenios de investigacion del articulo 83 LOU.

p) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Sexto.— Delegar en el Vicerrector de Politica Académica las siguientes competencias:
a) Planes estratégicos.
b) Ordenacién de estructuras académicas.
¢) Ordenacién del mapa de titulaciones.

d) Verificacion, seguimiento y acreditacion de ensefianzas y centros.
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e) Certificacion de servicios y unidades.

f) Evaluacion de la actividad docente.

g) Planes de Ordenacion Docente.

h) Planes de Formacion Académica del Profesorado.
i) Planes de Innovacién y Mejora Académica.

i) Sistema Integral de Informacion Universitaria.

K) Indicadores estadisticos.

[) Presidencia de la Comisiébn Delegada del Consejo de Gobierno a la que se
atribuyan las competencias sobre planificacion académica.

m) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Seéptimo.— Delegar en el Vicerrector de Profesorado las siguientes competencias:
a) Régimen y contratacién de personal docente y/o investigador.

b) Concursos de plazas del PDI y comisiones de seleccion y de contratacion de
ayudantes y profesorado contratado.

c) Planes de estudio (recursos humanos).

d) Adscripcion de PDI a Departamentos, Centros e Institutos, autorizada por el
Consejo de Gobierno.

e) Elaboracion de la propuesta y control de la Relacién de Puestos de Trabajo del PDI
en coordinacion con la Gerencia.

f) Relaciones con el SACyL.

g) Presidencia de la Comision Delegadas del Consejo de Gobierno a la que se
atribuyan las competencias en materia de Profesorado.

h) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Octavo.— Delegar en la Vicerrectora de Relaciones Internacionales e Institucionales las
siguientes competencias:

a) Relaciones con universidades.
b) Relaciones con otras instituciones publicas y privadas.

c) Becas de intercambio con universidades extranjeras.
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d) Programas de movilidad con el extranjero.

e) Actividades de cooperacion al desarrollo.

f) Suscripcion y gestion de convenios de colaboracion universitaria.
g) Gestion de Catedras Extraordinarias.

h) Gestion de Centros Culturales.

i) Presidencia de la Comisiébn Delegada del Consejo de Gobierno a la que se
atribuyan competencias sobre Relaciones Internacionales e Institucionales.

i) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Noveno.— Delegar en la Secretaria General las siguientes competencias:

a) Coordinacion de la estructura, presentacion y contenidos del sitio web de la
Universidad.

b) Sede de Administracion Electrénica.

c) Registro Unico Automatizado.

d) Registro Electronico.

e) Registro de Becarios de la Universidad.

f) Registro de miembros de Institutos y Centros Propios.

g) Coordinacion de la elaboracion del Calendario Académico.
h) Carné Universitario Polivalente. Expedicién y Gestion.

i) Coordinacion de los actos solemnes estatutarios.

j) Sistemas de difusion, supervisiéon y coordinacion de la informacion institucional.
k) Publicaciones Institucionales.

[) Archivos.

m) Supervision de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Décimo.— Delegar en el Gerente las siguientes competencias:

a) Todas aquellas atribuidas al Rector en relacion con el personal de administracion y
servicios de la Universidad de Salamanca, contenidas en la Ley Organica 6/2001 de
21 de diciembre, de Universidades, la legislacion sobre funcion publica o sobre el
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personal laboral, asi como en los Estatutos de la Universidad y disposiciones
complementarias, concordantes y de desarrollo de las mismas.

b) Se entenderan comprendidas en esta delegacién las actividades en materia de
personal de administracion y servicios que deben efectuarse tanto en relacién con
otras Administraciones Publicas, como con los 6rganos de representacién de personal,
asi como cualesquiera otros actos relativos a las implicaciones econdmicas derivadas
de la relacion de servicio, incluyéndose la aprobacion de los expedientes de gasto y
autorizaciones de pagos que le sean inherentes.

¢) Supervisibn de las unidades administrativas correspondientes a las funciones
enumeradas.

Se excluyen de la presente delegacidn, las siguientes competencias:
a) Convocatorias para ingreso de personal de administracion y servicios.
b) Nombramientos de funcionarios y formalizacion de contratos laborales.

c) Apertura y tramitacibn de expedientes disciplinarios e imposicibn de las
correspondientes sanciones al personal de administracion y servicios, ya sea
funcionario o laboral.

d) Méritos y distinciones.

En caso de ausencia, vacante o enfermedad, las funciones del Gerente seran
desempefiadas por el Vicerrector de Economia y Gestion.

Undécimo.— La delegacion de las funciones comprendera la de organizacion y emision de
instrucciones a los servicios administrativos bajo su respectiva dependencia, en el marco de
lo dispuesto por el Consejo de Gobierno y la Gerencia.

Duodécimo.— En su respectivo ambito funcional los Vicerrectores y el Gerente
desempenfiaran los cargos, puestos o vocalias en los 6rganos colegiados o entidades, para
los que resulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento de los mismos, siempre
gue estas disposiciones no prohiban la delegacion de la presencia del Rector.

En todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por si y preferentemente en
los 6rganos o entidades que considere oportuno.

Decimotercero.— La presente delegaciéon no impide la posibilidad del Rector de avocar
para si el conocimiento y resolucion de cuantos asuntos comprendidos en la misma
considere oportunos, en aplicacion de lo dispuesto en el Art. 14.1 de la LRJ_PAC.
Asimismo, los Vicerrectores, la Secretaria General y el Gerente, en el ambito de las
competencias que por esta resolucion se les delegan, podran someter al Rector los
expedientes que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.
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Decimocuarto.— En ningln caso podran delegarse las atribuciones que se posean a su
vez por delegacion contenida en los apartados anteriores, ello sin perjuicio de la delegacién
de firma efectuada por el érgano delegado de acuerdo con el articulo 16 de la LRJ-PAC.

Decimoquinto.— La Vicerrectora de Investigacion sustituird al Rector en caso de ausencia,
enfermedad o vacante, de conformidad con lo acordado en Consejo de Gobierno de 29 de
enero de 2010 siguiendo lo dispuesto en el Art. 67.2 de los Estatutos de la Universidad de
Salamanca, ejerciendo en tales supuestos la plenitud de funciones que son propias del
Organo sustituido.

Disposicion Derogatoria.

La presente resolucion deroga cualquier otra delegacién de competencias que se
hubiese efectuado con anterioridad en estos mismos 6rganos.

Disposicion Final.

La presente resolucion entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el «Boletin
Oficial de Castillay Le6n».

Salamanca, 3 de diciembre de 2012.
El Rector,
(Estatutos, Arts. 64 y 66 Usal)

Fdo.: Daniel Hernandez Ruipérez
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MU IA. 6.1. PROFESORADO

6.1. Profesorado

La Universidad de Salamanca cuenta con profesorado adecuado y con la capacidad requerida para impartir
los distintos médulos que marca la Orden CIN/325/2009 del master en Ingenieria Agronémica.

El capitulo estara integrado por profesores adscritos mayoritariamente a la Facultad de Ciencias Agrarias y
Ambientales y a la Escuela Politécnica Superior de Zamora, incluyendo un grupo importante de Doctores
Ingenieros Agronomos.

La mayor parte del profesorado imparten docencia en los grados de Ingenieria Agricola e Ingenieria
Agroalimentaria y se incorporan otros profesores que cubren las materias especificas que marca la Orden
CIN/325/2009.

Respecto al reparto de dichos profesores por departamentos, la mayor parte pertenecen al Departamento de
“Construccion y Agronomia” y el resto se reparten entre los Departamentos de “Botanica”, “Microbiologia y
Genética”, “Geografia’, “Economia Aplicada”, “Estadistica”, “Matematica Aplicada”, “Ingenieria Cartografica y
del Terreno”, “Biologia Animal, Ecologia, Parasitologia, Edafologia y Quimica agricola”, “Fisica General y de
la Atmosfera”, “Fisiologia y Farmacologia” “Quimica Fisica” y “Quimica Analitica, Nutricion y Bromatologia”.
Asimismo, se cuenta con la experiencia y apoyo de profesionales de reconocido prestigio de la empresa e
instituciones publicas (Delegaciones Provinciales de Agricultura y Ganaderia y de Medio Ambiente de la
Junta de Castilla y Ledn, Centro Regional de Diagnostico de Plagas y Enfermedades, Instituto de Recursos
Naturales y Agrobiologia del CSIC, Agroambiente S.A., etc.) que ya trabajan como profesores asociados
adscritos a la Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales.

El nimero de profesores participantes es de 34 aportando una experiencia docente de 93 quinquenios y una
experiencia investigadora reconocida de 33 sexenios.

En la tabla 6.1., que se presenta a continuacién, se incluye una relacién del profesorado integrante del
master recogiendo el departamento al que pertenecen, areas de conocimiento, categoria académica,
quinquenios docentes y sexenios de investigacion reconocidos.
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Tabla 6.1. Profesores que participaran en el master universitario de ingenieria agronémica (todos
pertenecientes a la USAL):

Departamento Area de Conocimiento | Categoria académica | Quinquenios Sexem_os
reconocidos
. - 1 Ayudante Doctor
Botanica Botanica 1 Contratado Doctor 6 1
Geografia énal_lgs Geogréfico 1TU 1 1
egional
Geografia Geografia Fisica 1TU 4 2
Construccién y . 1TEU
Agronomia Ingenieria Agroforestal 1 Asociado 3h 3
Construccién y L . 1TU
Agronomia Produccion Animal 2 Asociados 6h 6
Fisica generaly de la | Tecnologias del Medio
. . 1TU 6 2

atmadsfera Ambiente
Economia Aplicada Economia Aplicada 2TEU 7
Construccion 2T
A cony Produccién Vegetal 2 Ayudante Doctor 11 5

gronomia .

1 asociado 3h

Microbiologia y . . . 1TU
Genética Microbiologia 1 Ayudante Doctor s 2
Biologia animal,
parasitologia, | ganigad Animal 1 Asociado 3h 3
edafologia, ecologia y
guimica agricola
Construcglon y Te_'cnologla de los 3TU 9 6
Agronomia Alimentos
Fisiologia y . . 1TU.
Farmacologia Toxicologia 2 Ayudante Doctor 4 2
Biologia animal,
parasitologia, Edafologia y Quimica 1TU 12 3
edafologia, ecologiay | Agricola 1 Contratado Doctor
guimica agricola
Ingenieria cartogréafica Ingenieria Cartografica,

g 9 Geodésica y 1TU 4 1
y del terreno = .

otogrametria
Matematica aplicada Matematica aplicada 2TU 6 4
Estadistica Estad |_st|cz_a,e . 1TU 3 1
Investigacion Operativa
Quimica analitica, ny
nutricion y Nutricion y . 1TU 3 2
. Bromatologia

bromatologia
Quimica fisica Quimica fisica 1 Contratado Doctor 2 1
TOTALES 34 93 33

Se incluye a continuaciéon una tabla resumen de porcentajes de las distintas categorias académicas y

porcentaje de doctores en cada una de ellas (Tabla 6.2.).
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Tabla 6.2. Porcentajes sobre categorias académicas y doctores:

Categoria Académica No cateog/;ooria Dc')\l:tgfes % Doctores
Profesor Titular de Universidad 17 50 17 100
Profesor Titular de Escuela Universitaria 3 8,8 3 100
Profesor Asociado 5 14,7 3 60
Profesor Ayudante Doctor 6 17,6 6 100
Profesor Contratado Doctor 3 8,8 3 100
TOTAL 34 100 32 94,1

Dado el caracter profesional del master, contamos con profesionales de empresas e instituciones que
colaborardn como tutores en la realizacion de practicas en empresa. Estos tutores realizan su labor
profesional en empresas e instituciones con las que La Facultad de Ciencias Agrarias y la Escuela
Politécnica Superior de Zamora tienen convenios de colaboracion para la realizacion de préacticas. La mayor
parte de estos profesionales tienen formacion académica de Ingenieros Agronomos ocupando puestos de
trabajo como directores o gerentes de cooperativas, gerentes de marcas de calidad de productos agrarios
(Denominaciones de origen, IGP, Marcas de garantia, etc.), directores técnicos de empresas de proyectos
de agroingenieria, jefes de gabinetes de asesoramiento técnico, jefes de areas técnicas en empresas, jefes
de distintas areas agronomicas en la administracion, directores de secciones agrarias comarcales, directores
de departamentos de investigacion agraria, etc.). Un listado de empresas e instituciones con las que existen
convenios se recoge en la tabla 6.3.

Tabla 6.3. Entidades colaboradoras con el Master para la realizacién de las practicas externas curriculares:

Nombre de la Empresa Poblacion Provincia
AGRUP. COOP. VALLE DEL JERTE Valdastillas Caceres
SEOFSAEQACISSRUQSIAONAL DE CRIADORES Salamanca Salamanca
D.O. CARNE DE MORUCHA Salamanca Salamanca
D.O. "TIERRA DEL VINO DE ZAMORA" Villanueva de Campeén Zamora
BODEGAS SOTO SOCIEDAD COOPERATIVA | Villanueva de Campean Zamora
D.0. JAMON DE GUIJUELO Guijuelo Salamanca
MARCA DE CALIDAD TERNERA CHARRA Salamanca Salamanca
D.O. LEGUMBRES DE CASTILLA Y LEON Pajares de la Laguna Salamanca
LEGUMER Pajares de la Laguna Salamanca
COGALAC Valderrodrigo Salamanca
LACTEAS CASTELLANO LEONESAS Fresno de la Ribera Zamora
POMAR VINEDOS S.L. Valdezate Burgos
FITOSANITARIOS GASPAR S.L. Sta Maria del Paramo Ledn
ASAJA (SALAMANCA) Salamanca Salamanca
BODEGA COOPERATIVA "COVITORO" Toro Zamora
HERMANOS PEREZ SANCHEZ S.A. Vitigudino Salamanca
D.O. "TORO" Toro Zamora
BODEGAS FARINA S.L. Casaseca de las Chanas Zamora
PIENSOS DEL TORMES Calzada de Valdunciel Salamanca
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COBADU Zamora Zamora
INSECAL Salamanca Salamanca
MIRAT, S.A. Salamanca Salamanca
AGROAMBIENTE Salamanca Salamanca
AGROVIPAS, S. COOP. Morales del Vino Zamora
ARTURO SANCHEZ E HIJOS Guijuelo Salamanca
NUTECAL, SOC. COOP. Benavente Zamora
AGUSTINA DOMINGUEZ JAMBRINA E.A.G. Zamora Zamora
MARIA ISABEL SANCHEZ TOMAS Vallejera Salamanca
QUENTUM LABORATORIOS Zamora Zamora
PROINSER ZAMORA 2000 S.L. Zamora Zamora
GALLETAS SIRO S.A. Toro Zamora
MARTINEZ LORIENTE S.A. Cheste Valencia
QUESERIAS DE ZAMORA, S.A. Morales Del Vino Zamora
JUAN JOSE LEDESMA S.A. Zamora Zamora
AGROTECNICA SAUCANA S.L. Fuentesauco Zamora
BELONDRADE Y LURTON S.L. Nava Del Rey Valladolid
LIBERALIA ENOLOGICA S.L. Valladolid Valladolid
QUESOS CAMPOS-TERA Villalpando Zamora
IBERGEL S.A. Roales Del Pan Zamora
INZAMAC ASISTENCIAS TECNICAS S.A. Zamora Zamora
GESTION ECO AGRARIA DUERO, S.L. Zamora Zamora
ESTEBAN FERNANDEZ RAMOS E HIJOS Zamora Zamora
AGROPECUARIA TURRA, S.A. Cilleros El Hondo Salamanca
AQUIMISA S.L. Salamanca Salamanca
EUROINVERSIONES LAST TEARDROP, S.L. | Verin Orense
CARNICAS MADRONAL DE LA SIERRA S.L. | Tamames Salamanca
CLAVO CONGELADOS S.A. Tordesillas Valladolid
BODEGAS TRITON, S.L. Jumilla Murcia
BODEGA SOBRENO S.A. Toro Zamora
FILIPINAS C-B Cabrerizos Salamanca
OVIGEN Toro Zamora
ASOCIACION DE VACUNO DE CALIDAD Salamanca Salamanca
DEHESA DE CADOZOS S.L. Bermillo de Sayago Zamora
SANILAB CALIDAD S.L. Zamora Zamora
ASAJA (ZAMORA) Zamora Zamora
QUESOS DEL DUERO, S.A. Toro Zamora
KRAFT FOOD ESPANA S.L. Hospital de Orbigo Ledn
DIAGRO S.L. Zamora Zamora
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BODEGAS FRANCISCO CASAS S.A. Morales de Toro Zamora

HARINAS ALMEIDA S.L. Almeida de Sayago Zamora

FREIGEL FOOD SOLUTIONS S.A. St. Fruitos de Bages Barcelona
QUESERIA ARTESANAL VICENTE PASTOR | Morales del Vino Zamora

QUINTA DE LA QUIETUD Toro Zamora

ARCO BODEGAS UNIDAS S.A. Cenicero La Rioja

JUNTA DE CASTILLA Y LEON, CENTRO

REGIONAL DE DIAGNOSTICO DE PLAGAS Y | Aldearrubia Salamanca
ENFERMEDADES

JUNTA DE CASTILLA Y LEON, SECCIONES | Salamanca, Vitigudino, Alba, C. Salamanca
AGRARIAS Rodrigo Y Béjar.

ITACYL (FINCA DE ZAMADUENAS Y valladolid Valladolid, Guijuelo,
CENTROS TECNOLOGICOS) Palencia, Segovia.
BODEGA VINA BAJOZ, S. COOP. Morales de Toro Zamora

Contamos actualmente con mas de 100 convenios firmados. La mayor parte de las empresas e Instituciones
vienen ofertando (desde 1998) practicas extra curriculares con la Facultad de Ciencias Agrarias y con la
Escuela Politécnica Superior de Zamora con resultados muy satisfactorios para los estudiantes de la antigua
Ingenieria Técnica Agricola.

Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacién de personas
con discapacidad

Existe en la Universidad un plan elaborado al efecto de garantizar la paridad: Plan Integral de Igualdad entre
mujeres y hombres aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca el 30 de abril de
2008 (http://campus.usal.es/web-
usal/Universidad/Gobierno/vicplanificacion/Plan_Integral Igualdad 2008.pdf) a partir del cual se propuso y
se disefié una Unidad de Igualdad (http://campus.usal.es/~igualdad/) responsable de estas cuestiones. En
abrii de 2012, esta Unidad ha publicado y difundido "Guia 2012 de Igualdad de la USAL
http://igualdad.usal.es/images/stories/documentos/quia_igualdad usal.pdf, donde se recogen las Lineas
Bésicas del mencionado Plan de Igualdad y una Guia para un uso inclusivo del lenguaje.

La Unidad de atencion a la discapacidad del Servicio de Asuntos Sociales (SAS) (http://sas.usal.es) y el
Servicio de Informacién sobre Discapacidad (SID) (http://sid.usal.es/) dependiente del Instituto Universitario
de Integraciéon en la Comunidad (INICO) http://inico.usal.es/), ofrecen informacion, orientacion y apoyo a
personas con discapacidad, estudian las necesidades y demandas de las personas con discapacidad en el
ambito universitario, asesorando tanto a estudiantes con discapacidad, investigadores, profesores, personal
de administracion y servicios, voluntarios y a cualquier persona que esté interesada en este tema”.
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7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

La Universidad de Salamanca cuenta con las infraestructuras, medios materiales y servicios necesarios para
la imparticion del Master de Ingenieria Agronémica.

Las instalaciones que se utilizaran corresponden a aulas, laboratorios, bibliotecas, seminarios, salas de
reuniones y secretarias de la Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales y de la Escuela Politécnica
Superior de Zamora.

Se cuenta con 23 aulas con una capacidad media de 100 estudiantes, todas ellas equipadas con pizarra,
proyector de Transparencias, videoproyector y ordenador de instalaciéon fija. Se dispone también de
Proyectores de Diapositivas, Equipos de Television — Video — DVD mdéviles y Equipos moviles
Videoproyector — Ordenador, para los casos en que se demanden. Todas las aulas poseen conexion de
antena de television y conexion fija a red.

Conexién Wi Fi: Instalada en toda la zona de los campus.

Portales de apoyo académico: Studium; Open course ware, Campus virtual de la Universidad de
Salamanca para la ensefianza en Red y acceso a material didactico y cientifico (antiguo EUDORED).

El equipamiento y las infraestructuras de la Facultad de Ciencias Agrarias se recogen en la tabla 7.1.:

Tabla 7.1. Equipamiento e infraestructuras de la Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales.

Tipo de local N° | Capacidad | Equipamiento

Aula 3.1 1 113

Aula 3.2 1 162 Videoproyector, retroproyector, conexién fija a red
Aula 5.1 1 103

Aula 5.2 1 168

Aula 4.1 1 119 Retroproyector

Seminario 1 1 50

Seminario 2 1 50 Videoproyector, retroproyector, conexion fija a red
Salén de Actos 1 128

Aula de informatica 2 86 44 Ordenadores para practicas, Internet
Biblioteca 1 96 CPU

Laboratorio practicas 1 40 Microscopia, de uso compartido

Laboratorio practicas 1 35 Edafologia

Laboratorio practicas 1 50 Produccién vegetal y Cartografia, de uso compartido

El equipamiento y las infraestructuras de la Escuela Politécnica Superior para el cumplimiento de los
objetivos del Master en Ingenieria Agronémica son las siguientes:
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Tabla 7.2. Equipamiento e infraestructuras de la Escuela Politécnica Superior de Zamora.

Tipo de local Ne Capacidad | Equipamiento

Aula 3 184

Aula 1 174 Pizarra, Proyector de Transparencias,

Aul 1 9 Videoproyector y Ordenador de instalacion fija.

uia Hay Proyectores de Diapositivas, Equipos de

Aula 1 87 Television — Video — DVD moéviles y Equipos
moviles Videoproyector — Ordenador, para los

Aula 1 81 casos en que se demanden. Todas las aulas
poseen conexion de antena de television y

Aula 1 76 conexion fija a red.

Aula 8 111

Aulas de Informatica 6 202 121 Ordenadores para practicas, Internet

Biblioteca 1 386 CPU

Laboratorios 2 50 Tecnologia de los alimentos

Equipamiento de los laboratorios

La dotacién de los laboratorios se detalla a continuacion:

LABORATORIO DE EDAFOLOGIA

Equipamiento apropiado para docencia (35 puestos) e investigacion:

-Horno Mufla

-Estufas de desecacion
-Cabina de flujo laminar
-Frigorifico
-Espectofotémetro
-Centrifugas

-Bésculas de precision
-Leco-device CSN
-Equipo kjendal
-Destiladores
-Agitadores

-pHmetro, conductivimetro

LABORATORIO DE PRODUCCION VEGETAL Y ANIMAL
Equipamento apropiado para docencia con 40 puestos e investigacion:

-Penetrémetros

-Durémetro

-SPA medidor de clorofila

-Equipo medidor de area foliar

-2 Balanzas digitales

-Estufa con circulacion de aire

-Cabina de flujo laminar con luz ultravioleta
-Equipo destilador de agua

-Autoclave

-pHmMetro

-batidora y picadora

-Tambor rotativo para granulados
-Fotémetro multiparamétrico HANNA
-Lisimemetros

-Tensiémetros

-Bureta de valoracion

-Equipo Kjeldahl

-Equipo ANKON para determinacion de fibra

-Equipo SOXTEC para determinacion de grasas.
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MU IA. 7.1. JUST. MEDIOS MATERIALES

-Agitador magnético con calentador

-Refractémetros

-Frigorifico (4°C) - Congelador (-20°C)

-Cubetas de electroforesis, termociclador.

-2 mesas corridas de cultivo de plantas

-lamparas para iluminacién de cultivos

-En un anexo se ha instalado una ordefiadora mecanica

LABORATORIO DE PARASITOLOGIA y DIAGNOSTICO
Con equipamiento apropiado para la investigacién, docencia (20 puestos) y servicios externos a pequefia
escala.
-Espectrofotdmetro de placas y para acidos nucleicos, pipetas uni y multicanal.
-Cubetas y fuentes de alimentacion para electroforesis de una y dos dimensiones y western blot.
-Termocicladores, camaras de flujo laminar, estufas, agitadores termostatados para produccién de
proteinas recombinantes.
-Congeladores de - 80 °C, -20°C, camara de 4 °C y posibilidad de conservar en nitrégeno liquido.

LABORATORIO DE TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS |
Con equipamiento apropiado para la investigacion y docencia (30 puestos)
-Equipo para determinacion de la actividad de agua AW SPRINT TH-500
-Agitador vibrador Vortex VELP ZX
-4 Agitadores magnéticos con calefaccion RAYPA AG-2
-Amasadora OEN B0ZZOLO F/101/M
-Balanza NAHITA 5051
-Balanza SARTORIUS BP 4100 S
-Balanza SARTORIUS BP 310 S
-Balanza KERN PLS 360-3
-Termo-Balanza SARTORIUS MA 100
-Bafio termostéatico SELECTA PRECISTERM 12 L
-Batidora MATFER KS SUPERPLUS
-Bomba peristaltica MILLIPORE XX80 EL004
-Cémara Frigorifica SEYRE
-Centrifuga SIGMA 4K15
-Centrifuga de discos ARMFIELD FT15
-Centrifugador ORTOALRESA
-Cromatografo HPLC Agilent 1100 Serie
-Cromatdgrafo GC Agilent 6890N
-Cuba de cuajado LEYNOX G-1863 Modelo CMP-50L
-Cuba de Pasterizado y cuajado de leche LEYNOX G-2065 DEPPAST-25 L
-Compresor PUSKA COMBA 20/40R-D-lI
-Colorimetro HunterLab XE-Plus
-Destilador ELIX 3
-Envasadora vacio TECNOTRIP EVT-7-CD
-Estufa de fermentacion EURO FOURS RE16T-S
-Estufa de desecacion RAYPA DO50
-Homogenizador ARMFIELD
-Horno eléctrico EURO FOURS MS02 T07D20-2
-Horno Mufla RAYPA HM-9
-Molino CULATTI
-Pasterizador Placas S.Q.ARROYO
-4 Placas calefactoras SELECTA
-Prensa horizontal de canaletas LEYNOX G-1863
-4 pH-metro CRISON BASIC 20
-pH-metro HANNA HI8314
-Refractémetro ABBE ZUZI 320
-Refractémetro mano C-2 ZYZI serie 300 FG103/113
-Rotavapor BUCHI R-200
-Ultra-turrax IKA T25 Basic
-Tamizadora BUHLER MLI-300 C
-Tanque refrigerador de leche LEYNOX G-2065
-Texturémetro TA-XT 2i
-Texturémetro TA-XT plus
-Turbidimetro portatil HACH 2100

LABORATORIO DE TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS II
-Amasadora vacio CATO
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MU IA. 7.1. JUST. MEDIOS MATERIALES

-Autoclave RAYPA AE-75-DRY

-Balanza SARTORIUS BP 221 S

-Balanza TARA IGARRA

-Bafio termostatico RAYPA BBO-4

-Bafio termostatico SELECTA PRECISBAT 6
-Bafio termostatico Osaka OK 31 BTAG-1
-Camara Frigorifica SEYRE

-Cerradora manual MECANO MET S.A. RIVERA
-Compresor APOLLO HP-2

-Conductivimetro HANNA HI 255

-Congelador de placas ARMFIELD FT34-MKll
-Cuba de macerado de carne LEYNOX G-2065
-Embutidora TALSA H-265

-Espectrofotometro SHIMADZU UV-1603
-Inyectora de salmuera SIEMENS EN60034
-Horno de coccién ELLER UNIMATIC “E” 1000
-Kutter TALSA K15

-Picadora TALSA P11-K

LABORATORIO DE MICROSCOPIA
-Dotado con 50 lupas, 5 microscopios con camara y television.

LABORATORIO DE CARTOGRAFIA
-Dotado con 50 estereoscopios y 15 estaciones totales.

Ademas se cuenta con un edificio de LABORATORIOS DOCENTES situado a 100 m de la Facultad de
Ciencias Agrarias en el Campus Unamuno, de uso comun para nuestra Universidad previa reserva de
cualquier profesor. En este edificio hay un total de 9 laboratorios cuya distribuidos en tres plantas y cuyo
equipamiento puede consultarse en http://campus.usal.es/~laboratoriosdocentes/instalaciones_108.htm

Mecanismos para realizar o garantizar la revisién y el mantenimiento

Para garantizar la revisién y mantenimiento de los materiales y servicios disponibles, la USAL dispone del
Servicio de Infraestructura y Arquitectura (http://www.usal.es/~sia/ que se encarga del mantenimiento,
reparacion y puesta a punto del equipamiento e instalaciones de los edificios y espacios; los Servicios
Informéticos de la USAL (http://lazarillo.usal.es,) se encargan de la revision, actualizacién y mantenimiento
de las aulas informaticas y de los equipos informéticos, mientras que el Servicio de Archivo y Bibliotecas
(http://bibliotecas.usal.es) es el responsable de hacer lo propio con el material bibliogréafico.

Convenios para practicas en empresa

Se incluyen a continuacion escaneados convenios con empresas que garantizan la realizacion, por parte de
todos los estudiantes, de las Practicas Externas obligatorias.
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Numero de convenio: 2013/e=yy
iPesa relwind e o WY

mﬁm EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
¥

ABIOMED HHEE.HE.-‘EL

De wna parte, Do Daniel Hermande: Rulpéres, Rector Magnifico de la Universidad de
Saldrmanca, con CIF DATIAOOLE v damicilio en Patio de Escuslas w/n, 37008, Salaminca,
«hombrado para Tal carge por Acudrde D34/2009, de 17 de diciembre; de la Juma do
‘*Eﬁﬂlll ¥ Ladin (Boletin Oficiat de Castilld y Leta Jen athelante BOCYL] de L8 ge diciombes)
CAct(s en nombre y representecion de 1a misma; en virod de lo facoitades aue le
. '_*mnﬂlﬂnnl.ﬂrﬁ'[ﬁnl‘nﬁnml.ﬂaﬂkuhm“hﬂ,dtﬂmm?mtﬂmumﬂ
1 " la Uniwerandadt-de Salamanca, aprobades por Acuerds 1972063, de 30 de erare, de
muumwwmtnanmhmﬁhuuwmmumw i3
“ e enero [BOCYL de 18 de eneco) y por Acueido 3877011, de S de mayo, G= fa Junts de
Capiila v Leon (BOCYL de 11 de mavo)

L | Do oty D.IAVIER FRAILE CABEZAS . con NIF O7963723E :
repressntante Ingal de ABIOMED HIGIENE, 51 -
COF BI735236 , cum domitilio yockil en € TERCERA, J8- PLEL MONTALVO W ,
CARBAIDSA DE LA SAGRADA L 3T18E, SALAMARCA

mulmrmhﬂmﬂuﬁmmmﬂﬂmmmn
1707/201), da 18 di nbwembre (BOE O mﬁmmm;mdiqw o regidan Lo
practicad académican cotermas oe for estudiantes univetsitanos, no sendo de sphcacion &
Rawl Dicrata nﬂmumﬂr:wmnmﬂnqmmmue la Segunictad Social de
las paersnnas gus paricipen sp progranmas de formacion,

i presente convenio alecta o los setudiantes de la Universidad de Salamanc.

CLAUSULAS:

= 1. FINALIDAD: La finaliiad de lis practicos o realizar por los estidiantes es contribuir 2
7 upa formacion ntegral de fos estudiantes, complermentanco los conocmisntos
oduuitidos #n v formacidn acadermica y favareciendo la adguisician e competandiss fue
les preparen pars ol ojefeicin de sctividades profesionaled, 3 través del conaclmienta del
funclionaniiento de uns eTRpresa O institucidn, sts métodos de trabajo y organizacian. En
comiecuencia, eqs relacin es absolutaments formativa, no sostiendd, por tanto,
ringuna relacion contractuhl de clase mercantil, civil o laboral, @t no concurmic los
reguisitos que exigen las leyes Por tanto, |3 empresa o Institucion no ostd obligeds o
devengar ContFApreacion sconomica algurna

Canvenio de cooperacian sducstiva de practices académicas suternas. Pigina 1 de d
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7. DURACION ©E LAS PRACTICAS; Las practicas sxtermas curnculares tendran la duragon
mmhuuﬂﬂnﬁmuﬂumrmpﬂm:ylﬂmmnm
extracurticulores lendrin una duracién ma siperior al cincusnta: por cento | del ‘curso
Icadémico, es dec, el SinCUBNtA por Cento oo jos creditos ool curse pcademico
correspentients, regulads por ol AD $125/2003 (Segin e recoge en &l Anexo | que so
adjuntal.

3 PROGRAMA FORMATIVC |GETALLES DE LAS PRACTICAS) lu colsbotacidn de esto
‘convenio se concretard an un proyects formativo por estudiante, gue constard como

documetito anexd. v sera Nrmado por of Decano/Director del orgonu académico

responsable de b titulacion mphicada, ol estugante y 1o parsana designada por fa Entidad
‘o Fopress. En este anexd s= fytogeiie Uiy condiciones parbeulares de Ay practicss

[techas de comionzo § Finslitation, Koratio, lugsr de desarrolio ¥ contenldo especifico de
las pracucas, fos d3tor foentiizatives del prudiante v el proyecto formaiivo (objetvos v
cottersdod de las pricticad|

m&mmrmﬂmqulmwmmh

' -wwmﬂm tuter reipemable ¥ # trganc ssstemico respomitde de

HM&IW&WWHMW& les

- practices que se detallardn e programa formativo

3. DERECHO DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: El estudiame tendrd derécho o los

_pﬂﬂdﬂlﬂ!ﬁﬁlﬂﬂupﬂlﬂﬂ#lhlﬂlﬂlﬂﬁ.nﬂﬂhﬂﬂﬂﬂum ¥ otra

anﬂmhmmﬂmmm: fa Fsrstenca, om0 cmst, 8 s
reuniones da lod Srganos do gobiesro de ls Unluerudad, comunicdndolo previamenty |

‘pon witelacion suliciente = 13- empresa’o Intitutidn. A disponer de los (egursos necesatios

mni scceso de boy estudiantes con divcapacidad; @ th mformmacidi. o te avaluacion y al
propio desamnpedio dé b pricticas en (pUaktad de condiciones,

EWEM@MM!HmmmniWWhmMmm
disposicitmes et materta e protecchin de dates ¥ espociimente fo estipulado por i Ley

.Wmmd;nmﬂﬂ&nﬂhmdﬁtﬂdﬂumlfmmmmdﬂ

desarrolio

7. PROPEDAD INTELECTUAL: En aguelios cados en que ta prictica realizada gerere un
producto. susceptible de propleded Intolectual, sdlve ocueide porticular entes las
diterertes partos (Universidad, estudhante v la Entidad / Empresa) se estard & o

dispuesto =n I legitlacidn vigente.

Convenin de cooperacidn edutaliva de pricricas academicas extornas. Piging 2 de d
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8 LA EMPRESA O ENTIDAD S£ COMPROMETE A

*  Preseniar 3 1 Universidad de S8amanca o 3 cualguisra de sin Centros. cudnda ail
lo estume copverients y s que etlo suponga obiigecian contractual, las ofertes e
practicas que umﬂnmm.mﬂm:hrﬁmﬂnﬂpuumqwu
ofrecen, durackin de lin mismas, requisitor de Formacian muigidos, caractmvisticay
de la practica a realizar y, | o hubiere, imparte de i ayuda al estudio que reaird
cada und: tie los estldntes participantes.

. Famﬂmdhmhhumﬁmunmmmhfmumn
formativas encomendaca.

& Kombear un tutor profesionsl resporaatile de b prachicss, que coordine junto
con. el wior sesdimice de la Universidad de Salamancs el desarrolle de lay
pracrices,

*  Conceder, M 'lo em:mnmnw. ufd aportackdn RCondmica &0 marpto di
Belis & wpude ol esrutie 4l estudiante gue wp sy cam, o= hars canetar en o s
| adjunta.

*  Expedir, ul finsljzar &l Programa, un miomme a los estudispton, con mencion
eapreca e huwldm-um ¥. 01 84 2352, S rendimiknia.

8, I.A UHMHHDMDEHHMMH Etﬂmmmﬂﬁﬁ
Realiza una seleccion previa de 3oy candidatos que van & realizar bas prictices,

*  Nombrar un tuter académice fesponsable de |ss pricticas, que coording juntn
can ¥l tutor profesonal de in entjdas o empresa i desarrofio de |ss practicas

. m—#m&umthmmmmlﬂtmlmfwu
mmdhﬂuwpdntuw-hm:lmﬂulmﬂmmm

& Emutir un Socumeoto screditalivo af finalizad ef petiodo de practices de los

* Reconoces L labor realipads por let tutores de le patided calaboradera, de
atuvrdo con la normativa de practicas scadémicas externd de |a Univenidad do
Salamancs,

10. ACEPTACION DEL REGLAMENTO: La fims del compromiso de pricticds exerna
yimplica 2 sceptacion del conterido. del Reglamento oe Fractcas Externas de fa

_lmhtrtﬂﬂdiiﬂnninﬂ

11 DURACTON DEL CONVENIO: ta durackdn del preseme Conveme sera de un @ho,
peomogable por periodes Wuales en tanio fo se produecs bl deshtimiimts de uns do las
partes, por escrito y con una untelucidn minims de tres oieses ot focha de s
wenciminnio.

El presante convenlo detoga |os conmvemod anteroments Hrmados, ol les hublese.

Convenio de cooperacion sdusativa de pricticas académicas suternas, Pging 3 de 4
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£l presente Coavenio ¢ s consecuenciss gue de dl so derven serin interpeetados
conforme b la leglsiacidn ‘espanila, asi como cuslguier controversia relative & #l [con
expresa exclusion de las normas de derecho wnteensconal privado) Las partes e
comprometan & solvertar de maners amitoss |4 poslbies controversias gus pudieian
originarse en la splicacién del convenla do cooperacian, y en su defocto se sometersn
los jlizgados y Tribunales de (o contenciosa-anminmirative de la Cudad de Satamanc con
rEnuBCia Oxpresa por 15 pattes 4 4 propis fiero y daminio 4 luere otro.

¥ tipndo de confornmead las parmes, firman este Convenio por guphicade on Salammanta
401 deEnert de 2013

Fdo.: Cristing Pita Yifet Fdo.: IAVIER FRAILE CABEZAS

Conmmmic de coopetacion educaliva de pricticas académicas externas. Pigina d de 4
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE

AGRALLE  §. COOP,

Y LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

De una parte, el 5r. D. Daniel Hernander Ruipérez, Recter Magnifica de la Universidad de
Salamanca, con CIF G3TIA00LE ¥ domicilio &1 Patle de Escuslas 3fn, 37008, Saldmanca, nombrado
para tal cargo por Acuerdo 1342009, de 17 de diciembre, de la lunta de Castilla y Ledn [Boletin
Oficial de Castilla y Ledn [en adelante BOCYL] de 18 de dictembre). Actia en nombre y
representacidn de la misma, en virtud de |as facultades que le confieren la Ley Organica 62001,
de 1 de diciembre, de Universidades v los Estatutos de la Unlversidad de Salamanca, aprohados
porAcuerdo 19/2003, de 30 de enero, da la Junis de Castills y Lidn (BOCYL de 3 de febrera) y
modificados por Acuerdo 272005, de 13 de eners (BOCYL de 19 de eoern),

e - otra 0. EEgg.fg ErAanbl fAcTriiErAn representants legal de la empresa

Aganiel Loonp . ., CIF F=2101291L oon domicilio
sn-mﬂ BN GRS he AEBE{E B [ y 4200 (ESTELLA - ARSOR iben &l
presente Convenls de Cooperacidn Fducativs, que desarrolla el Resl Decrete 1707/7011, de 18 de
noviembre, por e que e regulan las pricticas ocadémicas externas de los estudiantes
univarsanag.

El presente convenio afecta & loa alumno: de 3 Facultad/Escuela  Unlversitaria

LifeCinl ACAALIAL ¥ #AMLIFe Taed que se relacionsn en el Anexo | adjunto, que han
solicitado realizar ectas pricticas y ¢l mismo se desarrollard de scuerdo con las sigulentes:

CLAUSULAS:

1. La finaltsd dnica y exchaia de las précticas 8 realirar por bos alumnos e 1o de conocer el
funckomamiento de una empresa, i métodos de trabaje v orFanzacicn, como complemento
praciico a sus estudios, En consecuencia, esta relacion es absolutaments formativa, no existiendo,
por tanto, ninguna relackdn comtractual de clase mercantil, civil @ boral, al no concur los
reqiisiios gue exigen 1z leyes Como consecuencis de ello, la empress no el obligada 3
deviengar contrapresiacedn ecandmica alguna.
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2. Las pricticas externas curricolares tendrdn la durscion maxmma que establezca ¢l plan de
estudios de la titutacion y las practicas externas extracurnculares tendrin una duracién no
superior al eincuenta por clanto del curss sradémico.

3. En ¢l Anexo I, adjunto a este Convenio, se fijan las fechas de comiznzo y finalizacion, &l horario,
lugat de desarrollo y contenido especifico de las practicas

4. Fara @ segumiento de las practicas b Empresa/Enthdad designard un Tutor responsable v [s
Uiniveryidad de Salamanca designard un responaable académico gue se detallardn en el anexo Il

5. La durackdn del presente Comvenio sera de un afin, protrogable por perindos igusles en tanto
no se produtca ol desistimiento de una de las partes, por escrito y con una antelacidn minima de
tres meses & la fecha de su vencimienio,

6. La Universidad de Satamanca suscribicd una polizs general de seguro (de responsabiidad
civil/accidentes) en favar de los estudiantes en pricticas, cuya retacion se acompalia en ¢l anexo |,
par todo el perindo que duren las mismac.

7. La Empresa/Entidad o término del presente Canvenio, deberd emitie un cerrificad por el gue
se pecoposcs & Alumne el temps de pricticas realizado

¥ slendo de formidad las firman esle Convenka por] trplicado en Salamance 2
AE  ce L de ,{-Eﬁ :

POR LA UNIVERSIDAD
El Re
P.OF (BO.C y L 9-02-2010)

[ @ — 7
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. Deowa D, AEUSTIN MORTA HERNANDED , com i GTHTAOA2N

Nimaro de'convénlo: 2013/ Of § L
' Wi e oo 4 O

N e

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD OE SALAMANCA
¥
AHRIALOASLL.

D ura arte. Do Darwel Hersandes Nulpdtes, Rector Magiinin de la Lniewesstal de

Sulamanca, con CHF Q371800LE v domiilio i 'atio te Escuslas wn J7008. Salimaonca,
nambeado. pera T6 Cargo pov Acuento F000S, de 17 de doiwman, de & una e

Cistilln y Liston |Bahetin Oficind e Canliils y Ledn [ui adelanis BOCYL) de 18 de dickembiel
Acton sn nombre y represemacein de I8 mamE @n o sirted de @ facuitegel qus e
IH"EIHIIIWHWML.“:IHHM*WW{‘HMHHIH
B Unfvkreidasd de Satomancs, apiobadol bor Aruordd 19/2003. de 30 de #nato, do 1a
arvtn chw Caret il ¥ Lbem (HOCTE e 3 o hobiowend y ol ition gor dcownide 372005, de 13

de ener [BOCYL de 19 de weprg) v por Acsimide 38/3011 de % de mavo. de (i funts de

Castilie v Ledw (BDTYL dw 11 de misval

Tepresenlante Wogal de ACRELON B, L
CIF B37AD8428 . con damitillo cothdl s PANAIE DE LA ACENA S/
‘ATR3E | WUERTA SALANAANCA

wrssyinen e predente Convieng de Conporanon bducatia, goe oesarmolla of Rewl Dutrala
LTOR/201L, e 18 (= noventtie (BOE de 10 it Jichermisse) pos ¥l due w0 cepnlin ey

;ﬁmmm: externns de kb estudinntes Gniveriitorion no sendo de ipthcacian
Real Docreta 149372011 sobre mehamon an ol Wngroen Genere da 84 Segumtad Sociat e

ik ptrecsman i dibciere fet urmrasmd dar fet il i
El predentd comeeiio ifodta & e estudiente diz i Univenidan de Saismanos

CLAUSULAS:

1 FINALIDAD: 44 Ninalided e lad practaas o relliie par Y stgrhantes ;1 conihoun a

g lormadkdn integral e v entuaniin  complementande lot conpdimidnios

adqundas wi i farmacion scsdimuce v tevonroerio o sdgusicn dr compeienaes que
les prepnien parg ol epreriy e sonidides srofangies & trsues del ceneiimmeits bl
funcionamisnio de unm smyimess o mestucidn. wy metodes de trabajo y organisacian. Bn
eomdecuenrie. ety ptlacdn e4 aliolutampente frmativa. an svtemd, por fmts,
minguna refacion contractusl de clsse mercanil, ovil o Eborsl M o concumi ke
prguisitod aue fogen Les Veyed Mor lantd, b empress 0 aohitutdn no mitd oblgada a
devengsr contragrestacion econdmica iuni.

Conyenio te congeracan eatva il practis scalimice, extermss. Piging 1o §
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El presente Convimio y las congeomnciod que de @ se desiven toran (nemesiadog
confarme a In legilagidn mipafois, &5 como Cualguml confrowerss realiva 3 @) (con
expresh edtluuion Ge lun sovmal e deeschis Getermacional piessdo), Lay partes s
comprameten & sahsnior do mabers emistoss 1@ podibles Controversiss aui podiecan
orgmare en W aphcatidn del coovensd dé conparacidn, y en m defialo, somuteran a
log jurgadoa y Tilbunsles d= o contendoso adminairative de (i Candid de Salimsacs Soe
tenunels enpresa pof ks partet & s oropio feeeo y dominio st fuere otre.

¥ sbendo de conformidad lan partea. ferman st Conusnin per dugificadn en Salamanss
W11 e Mo e 3013 '

POR LA UNIVERSIDAD
_ El Rector. _
PO IB0C vl 222200000

Fin ! Ceiuthng Pita YdfRes

Canvenio & cooperacion nducatve de priciicas académices externas Paging 4 de 3
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NY de convenio: 00
CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Y AQUIMISA S.L

De une patks, Don fhaniedd Hormmandes Rulpares, Hector Magnifico de o Wmversidad dae
Salomance, con CIF Q2718001F y domicilie en Patic de Escuelss w/n, 37008, Selamanca,
nombfade pars tal cargo por Acuerdo 13472009, de 17 de diclembre, de la Junta de Castills v
Laan (Boletin Oficial de Cantills v Ledn (en agelante Bﬂﬂﬂ de 18 da diclembre). Actua én
pombre ¢ mepresentacion de 14 misma, en drtud de las facutodes que le confieren ta Loy
Organica &/2001, de 21 de dicrembre, de Universrdades y los Estatinos de la Universidad de
Salamanca, aprobados por Atusrdo 192003, de 30 de enero, de 18 Junta de Caitills ¥ Loan
{BOCYL de 3 de febirera) y modificados por Atuardo 1/2005, de 13 de enero [BOTYL de 19 de
engro] y por Acuerde 382011, de 5 dr mayo, de 12 lunta de Castille y Ledn (BOCYL de 11 de
frape|

De otra . JESUS MARIA GARCIA SANCHEZ n

reprasentants legil de la empresa AQUIMIGA S L, CIF B37289933

con domicilio social en CL HOCES DEL DURATON 30-34 EL MONTALVO il 37008 SALAMANCA
suscriben ¢l presante Copvenio de Cooperacion Educativa, gue desarrolla el Real Decreto
1707/2011, de 18 de noviembrs (BOE de 10 de diclembes) por ¢l que s regulan Las pricticas
académicas externas de lox estudiantes universitarios.

El presante convenio afecta a los entudiantes de Grudo, Master, Doctorade y Titulos Propios de
ls Univessidad de Salarmanca Uniyersitaria que s= relacionan en el Anexo | adjmo, que feam
solicitado reallzar estas précticas

CLAUSULAS:

L FINALIDAD: La finafidad de |35 practicas @ realizar por 1os estudidntes @3 contribult 3 ung
Farmmacion integral de los estutiantes, complementands lod conocimiemtos adquinides sn so
formackin scadémica y favoreciondo s adquibicion die competencias que les preparen para el
Bjercicio de actividades pralesminaies, & travée del conotimiento def lunoonamiento de unin
wnpresa o institucidn, aus metotios de Iratme ¢ otgancetdn. En contecuenas, st relacion
Es abzolutamente lormativa. no existiends. par tanto, ninguna relacidn cantractual de clase

csv: 103836951522784416779503





VAIVERSITAD
ST R

——ETE T -

Lad parted se someten expresa y formatmente, pars foda cusstion derveds del cumplimento,

ejecucion yfo interpretacion de Les relaciones existentes entre elizs, 4 los juzgatiod v Tribumales
da 1o contencicio-administrative de Salamanca

¥ siendo de conformidid las partes, firman este Canvenio por triplicade on Salamancs 4 24 de
Wayo de 2012

POR LA UNIVE ' POR LA ENTIDAD
sevla 3 Adminiggraghr
* J’p"ﬁmf""”*

1 !th :E

0 o v Angél Doiinglues Pérer ey Sancher

csv: 103836951522784416779503





1\.,

VINIVERSIDAD
DRALAMANUA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE
LA ASOCIACION SALMANTINA DE AGRICULTURA DE MONTARNA

¥ LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

pe una parte, of S 0, Daniel Herndnder Ruipérez, Rector Magnifico de la Universidad de
Salamanca, con CIF Q3718001 v domicific en Patio de Escuelas 5/n, 37008, Salamanca, nombrado
pars tal cargo por Acuerdo 134/2009, de 17 de diciembre, de la jurta de Castifla v Ledn (Boletin
Ofical de Castilla y Ledn |en adelante BOCYL] de 18 de didembre). Actila en nombre y
tepresentacion de la misma, en virtud de las Facultades que Je confieren la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades y los Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados
por Acuerdo 1972003, de 30 do enevo, de la Junta de Castilla y Ledn (BOCYL de 3 de febrero] y
modificados por Acuerdo 2/2005, de 13 de enoro [BOCYL de 19 de enera),

D otra I'.'A.AnnddePfﬂnmnmmmumbw:hhnmdldﬁhmmnﬂmdaun:umﬁ
de Mantafia. CIF n¥ G37047271 con domidiio social en a calle Castillo n® 1 de San Esteban de la
Sierra (Salamanca) CP. 37671 suscriben ol presente Convenlo de Cooperacidn Educativa, que
desarrolln ¢l Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembee, por €l gue se regulan las pricticas
académicas externas de los estudianies universitarios.

Elmmwh.hmahnhmmd:hf&nﬂm&deﬁmﬁummymmhsqmw
rolacionan en el Anexo | adjunto, que han solicitado vealizar estas practicas ¥ el mismo e
desarrollard de acunrdo con las sigubisntes:

CLAUSULAS:

1 iLa finalidad dnica v exclusiva de las précticas a realizar por los alumnos es la de conocer el
fenclonamients de uha empress, sus métodos de trabajo y organizacion, como complemento
priction a sus estudios. En consecuendia, esta relacon s absolutaments formativa, no existiendo,
pqtmh.nhuuﬂrﬂattﬂntwmﬂuﬂldedm:mﬂﬂ.dﬂluhbmﬂ:lmmmﬁlm
requisitos que exigen las leyes. Como consecuencia de ello, Ja empresa no estd obligada a
devengar contraprestacion economica alguna.

Lmymmmmmuummummnﬂ:mmmumﬂmm
Emmuhmmrmmmmn.mmmmmmﬁdﬁnm
wpuhuldmwmnmdﬂnmmﬁnim.
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1, £n &l Anexo |, adjunto a este Convenio, se fijan las lechas de comienzo y inalizacion, el horana,
mmumymmmumm

4 Parp el seguimiento de les practicas 13 EmpresafEntidad designard un tutor resporsable ¥ 13
unhmmﬂtﬁlmmmiwmnﬂnanﬂm“u&uhﬂnmdmll

5. La duracidn del presente Convenio serd de un afio, prorrogabile por perkodos [gualas an tanto no
upmdmnddmhﬂnﬂmmatumummrbmprtmﬂwmmmﬂldﬂnnmm:dtm
i & la fecha de s vendmiento.

& La Universidad de Salsmanca susoibird una péliza general de seguro (de responsabilidad
civil/sccidentes) en faver de los estudiantes on pricticas, cuya relacion se scompafia en el anexs |,
por todo el perioda que duren las mivmas

7. La Empresa/Entidad al tEmmino del presente Convenio, deberd amitir un cortificado por el que
se reconaica &l atumno ol bermpo de praciicas realtzado.

?mﬁhmhﬂﬂh-mﬂlmﬁ%hwﬂ%mhﬁmaﬂm
Junle die 2012,

POR LA UNIVERSIDAD POR LA ACS A M,
" El Rector,
P OuF. (B.0,C y L 902-2010)

| §
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Nimero de convenio: 201370 | 2y
Fem mlmar o ¥ SR

CONVENIO DE CODPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Y

Asoc, Nac. de Criadores de Gunado Vicuna de Rara Marucha

Oe una parte, Don Daniel Herndndez Auipéres Rector Magnifico de & Univenidad de
Salarmance, con CIF Q3718001E y domicilio en Patio de Escuelas 3/n, 37008, Salamanca,
nombrads para Al cargo por Acuerds 13472000, de 17 de diclambew, de s Junta de
Castilla y Ledn [Boketin Oficial de Castilla y Ledn [en adalante BOCYL] de 18 de diciembre),
Actda en hombre ¥ representacion de [ misma, en virtud de las facuftades que le
confieren la Ley Orgdnlcs 6/2001, de 21 de diclembre, de Unlversidads v log Extatutos de
ls Universidad de Salamanca, aprobados por Acuerdo 19/2003, de 30 de enero, de |
.ImdntimlllrMIMﬁId#TMuIvaMWMHMd:E
de enero (BOCYL de 19 do enero) y por Acuerdo 38/2011, de 5 deé mavo., de la Junts de
Castilta y Ledn (BOCYL de 11 o mava),

e atra 0. Agustin Garcla Sinchat , con NIF 079304155
iepresantanis legal o= Asoc. Nac oe Criadores o Ganado Vacuna oe Rams Morucha
CiF G3TM 7734, con domgilio social en Cf Sents Clara, 20

SALAMAMTA, LATO01, SALAMANCA

sysctiben el presonte Convenw de Cooperacidn Educativa, que desarrolla el Real Decreto
170772011, de 1B de novipmbre {BOE de 10 de dicembin) por ol que s regulan las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, no slendo de aplicacidn of
Real Decreto 14932011 sobre inclusion an ol Régimen General de la Seguridad Social de
lis pirsonas que participen en grogramat de formaching

El presenye convenio afects o los estodiantes de la Universidad de Salamanca.

CLAUSULAS:

L FAMALIDAD: La finalidad de las praciicas a realltar por los estuchlantes es contribair a
una formecidn integral de los estudiantes, complementando log  congcimientos
sdquiridos en tu formacidn académica y livorecienda ls adguisicidn de compatencias que
bes preparen para el spercicio de actividades profecionales, 3 travds del conacimients del
tuncionamiento de una empress o institucion, sus métodos de trabojo ¥ organizacion. En
consecupncly, esta relacidn e absolutsments formativa, no exhitiends, por tantg,
ninguna relacidn contractual de clise mercantil, chvil o laboral, al no concurrr los
requisitol que exigen las leyes. Por tanto, b empresa o institucidn no esté obligads =
devengar contraprestaciin econdmica slguna.

L)

Comiénio de cooperacion sdutativa de pricticas acasémicas extormas. Piging 1 de 4
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El presente Comverilo y les consecuenclas que de M se detiven serin Interpretadod
conforme a i legidacidn espafiols, asi como cualquier comtroversia relativa = él (con
expresy exclusidn de les normas de derecho Intemacional peivads), Las panes se
comprometen @ solventar de manera smistosa las potibles controversias que pudieran
originarse en i aplicacion del comanio de cooperscidn, v &n s detecto & someterdn a
mnmymd-hmmmuwmmm
rEnUncis expresa por las partes 2 su propio fuero y dominio si fuere otro,

¥ slendo de conformidad las partes, firman este Convenio por duplicado en Sslamanca
& 05 de Marzo de 2013

POR LA UNIVERSIDAD POR LA ENTIDAD
El Rector, '
|I-1‘_E I:I-F.EE.#.E.?LI?'H-HHI

Comvenio de cooperackon educaTive de priciicas Scooemicas externas, PAging 4 de 4
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v < Nimero de convenio: 2013/ 17

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA O PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTHE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Y
ASOCIACION VACUNG DE CALIDAD DE SALAMANCA

De une parte. Don Caniel Herndnde: Rulpérer, Rector Magnifico de la Universidad de

Fon [ armaread e BSeCain

Salamanca, con CF QI71B001E v domicdio an Patio de Tscuntin n, 37008, Selamance,
nombrado pars tal caigo pol Acuerdo 138/2009, de 17 de diciembre, de W Junts de
Castiila y tedn [Boletin Oficial de Castifla y Ledn [en adelame 8O0CYL] de 15 da diciembre),
Actla en nambes § representasidn de b miswa, en vrtud de Wb facaltades gun le
conlieran W Ley Orglnica 6/2001, de 11 de diclembne, de Unhvorsidades v lod Estatutos de
b Universdad de Salamanca, aprobados pof Acuerdo 19/2003, de 30 de enero, de ia
Junta de Castlily y Lecn [BOCYL dir 3 de febrero) y modificados por Acuerdo 272003, de 13
de anero [BOCYL d= 19 do enerc) y por Acyerdo 3672011, de 5 de mayo, de 1a junta de
Castills ¥ Ledn [ROCYL de 11 de mavo)

m@m . IAVIER BOYERG SERRANG L eon NIF TRIO01SH :

representants egal e ASOCIACIGIN VACUND DE CALIDAD DE SALAMANCA
CIF G37355732 , con domiciio sociel en C/CABEZA DE VACA NS1, 12 PLANTA. ;
37004, SALAMANCA

sl b D il ) B ivimmnrs

suscriben of presnnts Convnio de Coopamcion Educativa, qua devarroltn nl Resi Decroto
1707/2011. de 18 d= noviembre (BOE de 10 de diciembie] por el gue s egulan lay
procticay pCaddmcai exteriad de j0% estuldisnley UNrarsilanos, no sendo de aplicacién
Real Dectelo umﬂuu sabive includitn en el Bdgimen General de la S=guridad Social de
13 personias que padlicipen en programas de formacidn,

£1 prosenie copvemo atecta & jos esipdiames de ls Unversidso de Salsmanca
CLAUSULAS:

1. FINALIDAD: Lo finklidad de lay practicas & reallzar por loy estudiantes es contribiily &

una formaeidn |ntegral de los Estudiantes, complementando log conocimignion
adguiridon en wi formecion eradémics y favorecenda le adgubitnn de tompetencia que
les preparen pard el sjercitid de acthvidades profesionales. & través gl conocmiento del
funcionamisnto de una empress o Intucion, sus metodos ae Tabaje v organizacion, En
consecunncl, wite reldcidn et absolulamente formative, no existisndo, por tmto,
ninguna refacion contractusl de ciase mercantll civil o taboral, &l no concurrir bos
requisies que exigen s leyes, Por tanto, ls emprese. o instiucidn no estd obligada a
devengar contrapresiacion econdmica slgosa.

Crnmvenin de cooperaciin educatvi de priciicas acacdmicgs prternas. Pijjing 1 de 4
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El presenie Convemo v ias Cansecuencias que de o e’ defven seran interpretadol
cunforme & L legislaciin espaficls, asl como cualquler sontroversiy retative @ & fcon
expresd exclulldn de las noimas de devecha intornacionsl privado) Lss panes se
compromaton 3 ilventar de fmaners amistoss s posmies controversias que pudieran
originaris en I splleacken del convenio de cooperatitn, y en su defecto se someteran 3
o3 juzgados y Tritiunales de lo contenciosa-administrative de ta Ciudad de Salamanca con
renuncia express por LAy partes & W propio fusra v domimio ol feere otro.

¥ siendo de conformicded las partes; fisman este Convenia poi duplicedt en Salamanta
w25 deFebrora oe 2313

POR LA UNIVERSIDAD POR LA ENTIDAD
El Rector, '

POk (H.0.0. v L 22-12:2012)
it f

Fdo.: Cristina Pita Yafez Fda.: JAVIER BOYERD SERRAND

Conwanin de cooperacion educativa de pricticen scadémicas externas. Pigina 4 de 4
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE
BODEGAS EL 50TO 50C. COOP.

¥ LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Oe una parte. e 5. 0 Damel Hemande: Hulpére:, Rector Magnifeca de a LUnveroedanl de
Saiamanca, com Cif QX7 1EKLE v cormciiso e Pato oe Escurias /0. I7008, Sammanca, nomibrads
idard tal cargo. por Acuesrdo L3AS0009, di 17 ar diembire, g 1 Juita de Castilla v Leon | Roledin
Otipal de Castille v Ledn [en sdelante BOCYL] de 18 de dicembrel Artus en nombre
representaceon de 13 msrma, en yaTed g 35 acutanes gue ¢ confieren @ ey Organcs G001

de 21 e dpmbee, di Univeradiades § los Litatiitos de 14 Upseerwital de Salamanca, apmbatos
g Acuendo 1972003, de 30 de enero, de b lunta de Castilia v Ledn IBOCYL de 3-de febeern) §
modificados por Aceerdo 373005, de 13 ae enero (BOCYL de 19 de enero)

D otrd Dha Beatriz Esteban Pricto

represenante egal de b empress Bodegas B 5o Soc, Coop., CF F49197619

con dormicihio socsilen Cira Chrounvdlacidn ofa OF 29708 Villanueva de Campesn 2amons
suscrteen el presente Conveig de Cooperacesn . Educativa, gque desarrolla sl Real Decrein
1707/2011, de 18 oe novembre, por el que seoregulan ias practicas scademicas exterrias de o
Estipdiamtes unheEmaanaos,

Ef presento converio atecta @ 103 alumnos de 14 Escurla Politecmica Supeniol de Jamord que se
relaoanan en &l Aneso | oadjunice guf Han solicitade realiiar estah practeas w 8l maime s
degarnallary die acuendo o las sigaientes

CLALSLILAS:

1. Ls hindletad wnice ¢ eacluuva de las prachicas & realaar por oy dlumnos @5 |4 de conocer &
luncionamienio de una smpresa, sus metodos de trabaje y OrEanuacion. como complemesto
Practico o fus estudeos. fn comecurnoe, eta relacam s absolutamente formativa, no snsoendo,
por tanin. Ainguna relscion eontractual de clase mercantd, ovil o laboal @l na concur o
reguititos aue exigen las leyes Como consscuencid de 2o 13 emoresa no et oblighda @
devirmgur contrapresiacion econdmnca alguna

15 establacen dos ipos de practicas con dos peoodos diferentes. Las pracuicas corrculares v s
ity sxtracurnculanes, Mare B3 practcay curnculares b durscon wea ia correspondente al
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Ntda convenio: Zoi2 o T
CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS ENTRE
LA UNTVERSIDAD DE SALAMANCA
¥ 'BODEGAS ELIAS MDRA, S.L4L

De wra parte Dor Daniel Herrdndes Ruipdree. Rectar Magnilico de la Univessidad de
Ealamianca, con CIF O3ITIR00LE v domicills =n Patio de Escuelss ofn, 3TDOR. Salamanca,
noribrata pane 1l caTgo por Acusrdo 13472009, de IT de diclemore, de la lunts de Caxiilla y
Ledr (Boltln Oficial de Castills ¢ Leoo [en selants BOCYL| de 18 de dicembre). Actid en
riembre y represanianion de ls mivma, en virtud de las facultedes que le corfieren la Loy
Orgdincs 8/100L, dw Fi ov Spgribee, de Unversidédinn v los Evtatuton de la Universidad de
Silamance, aprobadtd por Aruerdo 19/2009, de 30 de snero, de ls Juata de Castills y Lidn
mﬁ!‘ﬂuhmynmdﬂhdmwmm-ﬁl 13 di enero (BOCYL de 19 de
enerd) y por Acuerdo 38/2011. de 5 do mayo, de 10 Junta de Castills y tedn (BOCYL de 11 de
milya),

O otra Da WITTORIA BENAVIDES AGUNDET

teprodentante legal de ls empresa BODEGAS ELIAS MORA $.LL. . CIF B-4 7464045
'm*;:ﬁkiliu-mdﬂl.en Cf JUAN MORA 5/N #7530 SAN ROMAN DE HORNUA, VALLADOLID,
5P

uacsiped el presente Convenio de Cooperacitn Educatlva gue desarrolia ¢l Real Decreto
1707/2011, de 18 de noviémbre (BOE de 10 de diciembre} por el que se régulan las practicad
scatdmican exturrs oe los estudlantes universitarios, no siendo dé aplicackon sl Real Decreto.
1493/2011 sobre inclusitn en el Régimen General de ls Sepuridad Social de lss personas gue
particpen en programas de formacidn

El presente convento aledta a los estudiantes de la Universidad de Salemanca.

CLAUSULAS:

1. FINALIDAD: La finalidad de las pricticas 4 reallzar por los estodlantes e contiibule 4 una
formacidn integral de los estudiantes. complementando lod conocimiemtos adauiridos en w
tormackin scadimica y favorecumdo la sdquisicion de competencias qoe les prepsren para ol
elercipio de actividades prolesionales, s travis del conocimisnta del Iunclonamients de una
empresa o Institucidn, sus métodos de trabajd y organizacidn. En consecuencla, esta relacidn s
sbsolutaments formativi. no existiendo, por tento, ninguna relacidn comtractual de clase
mercantil. civil o lsboral &l no concurrlr s requiditos gue exigen et leyes Por tanto, b
empiesa o Institucion rio estd obligada a devengar contraprestacion econdmica lguna,
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Lad partes 52 someten expresa ¢ formalmente, pars toda cuestidn derlvada del cumplimients,
ajecucién y/o interpretacion de (s relaciones existentes entre eflas. a los Juzgades v Tribunales
o lo cantencioso-aanmnistrative de Salamanca.

¥ sendo de conformidad las partes, fiiman este Convenio por duplicado wn Salamancs s,
de QLURmETE.  de202.

POR LA UNIVERSIDAD
P.OF (B.0C yL 982:2010)
;I = e B I
o A
L b_--.# |t i
T TATATIA WARTIN CuVO
Vieereesdnrm do Dnoeneia

J'.
A
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS ENTRE
LA UMIVERSIDAD DE SALAMANCA
¥ COUPCRATINA DATD DUSDO | COBATW |

D una parte, Don Daniel Hernandas Riipdrez, Restne Magnifieo de la Universidad de
Salamanez, con CIF Q37T18001E y domicilio en Putia de Escuelsds s/n. 37008, Salamanca,

nombeade pars tal corge por Acuerdo 1342009, de 17 de dcembre, de fa Jonta de Castilla vy

toon (Botetin Oficial de Caittlla y Ledn [en adelante BOCYL| de 18 de diciembre) Actis =n
nombre -y fegresentacion de la misma, en virtud de las {acoltades que e confieren |3 Ley
Orgiilcs £/2001, de 21 de diciembre, de Uniyersidades v los Estatiitos de la Universidad de
Salamancs, sprobsdoy por Atudrds 192003, de 30 de enero, de by junta de Castilla -y Ledn
(BOCYL de 3 de lebrord) y modificadios por Acterdo 242005, de 13 de enero (BOCYL de 19 de
snato) ¥ por Acserdo 3872011, de 5 do mayo, de s junta de Cotilla v Ledn [BOCYL de 11 de
mayo),

Daotra D, TLOREMTING A EAL DMAMED. s
tepresentante fegal de (4 empresa (O0E, BAZO. PRk Ro ., 0P EAROUEI AL
con domicitio social en SEAAL ZANMSTLA, AL e aaBkaui b B il d
suscriben e presente Comrio de Cooperacion Educative, quet deswrolia el Real Decreto
170772011, de 1R da navientee (BOE de 10 de diglsmbre) por ef que s regulen las pricticss
académicas exteimss de 1os extudisntes universitanios, no siendo de sphcocidn # Real Decreto
14532011 sobre inchipstn on el Régimen General de [ Seguridad Social de Loy persanas que
partigipm #n programes de formacion.

El presente sonvenio afects 4 lox estudianes de la Universidad de Salsmanca

CLAUSULAS:;

1. FINALIDAD: La Tinalidad oe jay practicss & resliowr por los estudlantes #5 contritiir & wuna
formacidn integril de leb estudiantes, Lomplementandn fos conoamienios adguiridos en su
lormaginn aradérmics y favereciends la adaulsicidn de competoncias que les preparen para &l
sjercicio de sciividades profesonales, 3 Traves del canocimiento del funcianamiento de ure

-empresa & MItituckin, sus mitodos de trabajo v organiscén En consecuancia, esta relacibn

¢4 shoolutamente formativa, no extstiendo, por tanto, nlngund retscidn controctusl de clase
misrcantil, il o lsboral, 3l no concurrr los reduisitos que exigen las leyes Por tanto, la
armpress 6 institucicn no edtd oliligada & devengar contraprestacion econdmica slguna.

csv: 103836951522784416779503





VNIV LN DAD
feag s ana

— e m—

Las partes se sarmetan mopresd v formalmente. pare toda cuestion derivada dal cumplimiznto,
elpcutidn yfo mtmrpretacidn di ls4 relacionies existentos entre eltas, a los Juzgada v Tiibunales
de fo contancioso-administrativo de Salsmanca:

¥ inde e conformitad i parted finman este Convenin por duplicedo en Sslamanca adk

de DICLELBRE. . de 20120

POR LA UNIVERSIDAD
- CElfector,
FOF (BO5 y L 802-2010)

o MP Luba Martin Catvo.

LW MmN ALY
e fewtiia Ay Docencls
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Nomero de convenio: 2013/01 50
T —————)

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVIRSIDAD DE SALAMANCA
v

Agruparion Cooperativa Valle ded jerte

De una parte, Dor Danwl Herndnde: Ruipdrer. Rector Magriffica de ta Universadid do
Salamanca, con Cf Q371B00LE v domicilio en Patic de Escuniey 3/n, 37008, Salamanca,
nombrado pera tal cargo por Acwerdo 134/3009; de 17 de diclembre, de la junts de
Cauthle y Ledn (Boletin Oficlal de Castilly y Ledn |an sdelante BOCYL) de 18 de diclembre)
Actia en nombre y representacion de i misma, en vinud de jas facultades que le
confirran ia Ley Organics §/2001, de 21 de diciemnbee, de Universidades ¢ los Estatutos de
1a Universidad de Ssiamanca, sprobados por Atuerdo 19/2003. de 30 de enero, de la
luvis de Castilia ¥ Ledn (BOCYL de 3 de fnbeers] v modificedos por Acusrdo 2/2008, de 13
de enero (BOCYL de 19 de enera) y por Acuerde 38/2011. de 5 de mayo, de is junts d
Castilld y Ledn [BOCYL da 11 de mavol

Dectra D, Angel Mara Pristo Marchin ccon NIF 110026128

represantants legalde Agrupacien Cooperativa Vafle del Jerte :
CIF F10026128 , con domichlio social en  Choeres

Cira, N-110, Km. 3] 10618 | Yaldastitay
suscriben f presente Convenio de Coopersoion Educativa, que desarrolla el Resl Decreto
1707/2011. de 18 de saviembre [BOE de mﬂlmmlwilmumhnh
pricticas acaddmicas externas de los estudiantes universitancs, no siendo de aglicacion =i
MMI“}H&HW‘HMIH ﬂﬂﬂﬁmﬂ!ﬂlﬂlﬂhiﬂuﬂdﬂiﬂh
las personas que participen en programm de formacion.

El prewente convenio afects & los estudiantes de la Universidad de Salamanca,

L. FINALIDAD: La finalidad de las pricticas s reallear por los estudiantes s contribubr &
una tormacion nfegral de Jos estudiantes, complementando lor  conocimiantos
adquiridos en w formaciin académica v favoreciends s adgulsicién te eompetancins que
ks preparen para ef slercicio de sctividades profesionales, & traves del conocimiznto del
funcionaimiento de kna empress o Institucion, sus mitodos de trabmjo y organiacian, En
consecuencia, esta relacidn &1 absolutamente formative, no exlitiends, por tanio,
ninguna refatiin contractual de dase mercantil, ovil o laboral, 2l no coneurrir los
requisitos gue exigen las leyes Por tanto, la empress o institucidn no ests abligads &
devengar contraprestacion economics siguna,

Convenko e cooperatitn educativa de précticas scadémicas externas Pdging § de 4
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Ef presente Comvenia v lés consecuencias que de & se derven serdn interpretados
canforme @ la legidacidn aspaficls, &5 como cualquier confroversia relative @ & (con
eipress exclinidn de las normas de derecho Intermacional privado) Les partes s
comprometen a solveniar de manera amistos fas posibles controversiss que pudieran
wriginarse en 10 spbcacion del convenio de CODPETACIan, v ef su defectn & someterdn a
lok rgados y Tribunales ge lo contencioso-sdminiirativo de Is Cludad e Salimanca con
Menuncia express poc las paries 3 sy props fuers v domitiia sl fusre atro,

Y shendo de conformidad les partes, fieman este Coovania por dupliceds gn Salamancs
g 37 de Febirero de 2013

i I ]
Jail v
¥

POR LA UNIVERSIDAD
E Rector,
POF (BOC vL 27412-2012)

Fdo 1 Cristing Pira Yakas Fdo:  Angel Maria Pristo Merchan

Convenia de conperatitn educativa de précticas scadémicas sidemas. Pigina d de d
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE

SALAMANCA Y EL CONSENQ SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EN CENTROS DE
ESTE DRGANISMO POR ALUMNOS PREGRADUADOS .

En Madrid y Salomanca a 21 marzo de 2006,

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Enrigue BATTANER ARIAS, Recior Magnifico de la
Universidad de Salamanca, (en adelante USAL) actuando en nombre y representacion
de lo misma, segin nombramiento acordado por el Decreto 45/2003 de 3 de abril
(BOCYL de 8 de abril de 2003).

Dv wna parte, #f Iimo Sr. D Rafael RODRIGO MONTERQ, Ficcpresidente de
Ohrpanizacion y Relaciones fnstitucionales del Conselo Superior de Investigaciomes
Cientificay (en adelante CSIC), acrwando en nombre y representacicn de este
Organizma, de conformidad con la competencia que tiene delegada por Resolucion de 2
de jumio de 2005 (BOE de 2] de jumio) por la que ¢l Presidente del CSIC delegn
compatenciay en diversas drganos de lo Institucidn

Ambaz partes se reconocen capacidad legnl para formalizar el presente convenio y a tal
efecio

EXPONEN

I Que dentro de las acciones establecidas en el Flan de Fomento de Empleo de In
Universidod de Salamanca, se emuncian [as siguientes:
Potenciar la realtzacidn de Prdcticas en Empresas e instituciones.
- Propiciar loz Proyectoa Fin de Carrera con  inlores  de
Empresas/Instituciones
con el triple objerivo del incremento tecnologico de nuestras empresas mediante
el aporte de recursos humanos, ¢l del acercamiento del extudiante a la vealidad

profesivnal futura y el de propieiar vias de acceso de la universidad o las.

Empresas e Inxtituciones.

2 Que tanto lo USAL como el CSIC consideran que tienen unos abfetivos en parte
coincidentes y complementarios, y pueden meforar el desarrollo de sus
respectives cometidos mediante la colaboracidn v la ayuda mutua e & marce
e lu legislacion vigente, siendo lox Programar de Cooperacidn Educativa que
determina el Real Decreto 1497781, de diecinueve de junio de mil noveciemtos
ochenta y wno, def Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, actwalizado por f
RD. 1845/M de mueve de septiembre de mil novecienios noventa y cuatro, une
de los fundamentor dsicos que permiten la formacidn integral del estudiante
universitario y s adecuada insercidn en el mereado lnboraf,

[ LE:* —
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Novena - Pura que los alumnos de la USAL que en virtud del presente Convewio vayan
a realizar practicas en centros del CSIC puedan iniciar su actividad formativa, serd
mecetario que estdn cubiertos por el Segure Escolar o, en su defecto, asegurados por
poliza que se suscriba al efecto con cargo a la Universidad. Lo cobertura de riesgos
alcamzard las contingencias de accidente. fallecimiento, y responsabilidad civil. Serd
responsabilidad de la Universidad el cumplimiento de este requisito,

Décima - El CSIC. al finglizar lax practicas, emitird un certificado por el que se
reconozca al alumno el tiempo de prdcticas realizado, asi como s confenido,

Undécima. - EI presente Convenio tendrd validez anual, entrando en vigor a partir de la
fecha de su firma y entendiéndose prorrogade por plazos adicionales de un afio, s
Hegado el térming wo ha sida denunciade por alguna de las partes firmantes. No
obsrgnte, las partes podrdn rescindir unilateralmente este Convenio, en cualguier
momento, comunicandoselo por escrito a la otra parte con una anfelocion minima de
diez dias.

Duodécima.- El presente documento tiene matwraleza de los  Convenmios de
Colaboracidn prevenidos en el articuls 3.1.¢) de la Ley de Contratos de las
Administraciones Piblicas, texto refundido aprobado por Real Decreto Legirlativo
272000, de 16 de junio, quedando por tanto fuera de la regulacidn de dicha Ley, cuyos
principios no ohstante se aplicaran en la resolucion de dudas o lagunas que pudieran
presentarse. El orden furisdiecional contenctoso-administrative serd el competente e
el conocimiento de los litigios & que evemtuplmente diera lugar lo interpretacidn o
ejecucidn dul presente Convenio.

Y et prucha de conformidad, firman este Convenio por duplicedo ejemplar y en todas
s hojas

POR LA UNIV POR EL CONSEJQ SUPERIOR DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

ﬂ. 1

Enr;qu sttaner Arias Rafael Rodrigo Montero
k Vi L

| @“IE,
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
¥

CONSEID REGULADOR DE LA DENOMINACION DE ORIGEN TORD

De una parte, Don Daniel Hernander Ruiperez, Recior Magnifico de ia Universidad de
Salamanca, ¢on CIF QI718D01E v domigille en Patko de Escuetas wfn, 37008, Salamanca,
nombrada para tal cargo por Acuerdo 134/2009, de 17 de diciembre, de la Junta de
Castifla y Ledn [Boketin Qficial de Castllla v Ledn [en adatente BOCYL| de 1% de diclembre)
Actis en nombre v represantackin de [ misma, en wirtud de jai facultsdet que e
confieren |3 Ley Orgénica 62001, de 21 da diciembee, de Univeridades y los Estatutos de
s Universidad de Salsmanca, apiobadoy por Acuendo 19/2003, de 30 de eneto, de le
lunts de Castilla y Lean (BOCYL de 3 de fobrero] y muodificades por Acuerdo 2/2005, de 13
de enerp (BOCYL de 19 d¢ enera)  por Acuerdo 3E/201L de 5 d= mayo, de la Junts ds
Castille v Ledn [BOCYL de 11 de mavol,

De otra Do Amantlo Moyena Mufia: . con NIE L1958 029-F &
ropresentante legal de CONSEIO REGULADOR DE LA DENDMIMACION DE GRIGEN TORD

'CIF Q492 0001F |, con domicilio social en £ CONCEPCION, 2 I

43800  TORD , ZAMORA

suscriben el presente Convenio de Cooperacion Educativa; que desarrofia «f Real Decreto
1707/2011, de 18 de novienibre (BOE de 10 de diclembee) por =l que se regulan lss
practicas académicas axternas de bos sstudiantes univessitarkas, no siendo de plicscion el
Risl Decreto 1833,/2011 sobye inchesion en el Régimen General de 13 Seguridad Social de
laz personas que participen en programas de fotmackhn.

Bl presente convertio afectn o los etludiantes de la Univarsidad de Sslamanca.

CLAUSULAS:

1. FINALIDAD: La finahidad de las practicas & realizar por ios estudiantes s contribur @
uha Tormacidn imtegral e los =studiantes, complementande los  conocimbentos
sdguiridos en su formacion académica y favoreciendo | sdquisicidn de competancias que
les preparen parm el ejercicio de activdatdes profesionalas, & fravas del ponocimienta del
funclosamiento de una empresa o institucidn, 1us métodos de trabajo y organitacidn. En
consecuencla; esta relacion ee absolutsmente formativa, no misthendo, pof tants,
minguna relacidn contractusl de clase mercantil, civil o loboral, 8l 0o concurric los
requisifcs que axigen tay leyed Por tanto, fa empresa © institucion no esta obligads 3
devengar contragrestanion ecanamica ilguna.

fonvonio de cooperacian educativa de practces academicas externas. Pigma 1 de 4
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El presente Cowenio y iay consecusncias que do ¢ se dedven serdn Interpretadod
cobforme & 1a legisiacidn espaficla, asi como cualquer controvessn relitiva a & (con

_.wmhlumhwﬁﬁmﬂmm'ﬁﬂﬂh'

‘comprometen a solventar de mansrn amistors las posibles controversias que pudisran
onginarse en (3 aplicacién del convetio de cooperacdn, y en s defecto se someterdn &

mmymuhmmmﬂmnmmmhﬂmu de Salamanca ton

TenuUNCia express por 1as partes & w propio fuerd y domimso o fusre otro.

¥ vienda de conformidad 183 partes, firman este Comvania par duplicade en Salamanca
404 e Mario de 2013

POR LA UNIVERSIDAD POR LA ENTIDAD
El Ractor, _ i :
P.OF-(B.OC yi 27-12-2012)

CIEssRi 25! L ADOR
DL “TOHOr
L. o la oo i, B
A Tint o - Zdazonrdl
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE
GALLETAS SIRO, 5.A

Y LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

De una parté, el 5r D, Daniel Werndnde: Auipdrer, Réctor Magnifico de la Universidad de
Satlamanca, con OF QA71E001E v domicibio en Patio de Escuslas s/n, 37008, Satlamanca, nombrado
para tal cargo por Atuerdo 134/2009, de 17 de dickembee, de b Junta de Castilla ¥ Ledn (Boletin
Micial de Castilla v (edn [en adelante BOCYL] de 18 de diciembrel Actda en nombre y
representacion de b misma, en virted de s facultades que le confieren la Ley Orgdnica 62001,
de 21 de diclembre, de Universidades v 1ov Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados
por Acuerdo 19/1003, de 30 de enero, de la Junta de Castilla y Ledn (BOCYL de 3 de febrero) v
maditicados por Acoerdo 271005, de 13 de soaro [BOCYL de 19 de enerm]

De otra- [ lavier Benito Benito, representanie legal de la ampresd GALLETAS SIRO, 5.A, CIF
AFAD0252T con domicilko socinl en Cira Toro- Tordesillas km 42342 CF 49300 TORD, suseriben of
presente Coneeiio de Cooperaciin Educativa, que desarralla f Real Decreto 17072011, de 18 e
neviambre, por el que e regulan las prdctices académicas externas de los estudiantes
s tanog,

El presente convienio alecta a los alumnos de la Escueld Politécnica Superior de Zimora gue se
felacionan en e Anewo | adjunto, gue han solicitado realizar estas practicas v o miamo se
desarrollars de pouerdo con lag spulentes

CLAUSLILAS:

1. La finalidad tmca y exclusiva de ks practicas a vealizar por los alumnoes es la de conocer el
funcipnamiento de una empresa, s matodes de trabajo y arganizacion, come complemento
practeo a sus estudios, En consacugncia, aita relicion o5 absolutamente formativa, io exictiendo,
piar fanto, ninguna rebacion contractual de case mercantd, onal o laboral, al po conournr los
roquivtos que exigen las leyes Como consecuencia de oflo, s empresa oo edt4 oblgads. a
devengar contraprestaciin aconomics alguna

1. 5o edtablecen dos tipos de préctcas con dos perlodos diferentes. Las practices cusmiculares v L
pracuicas extracurriculares. Para las pricticas curriculores la durdcidn serd la carmespondients @
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
¥

INSECAL |NSPECOION 5.1

‘Oe ura parte, Don Danttl Herndndie Rulpdres Ractor Magnifico de W Univerildad de
Salamancs, con CIF Q3TIEDDIE y domcilo an Patko de Excuelas o/ 37008, Salemanch,
nombrado pare tal Gngo por Acuerdd 13471009, de 17 da ditembre; de ja lumie de
Catitia'y Logn [Boletin Oficial de Castiits y Ledn jen sdalante BOCYL) du L8 de dicibmbire),
ACtiia en nombre y representacion oe a misma, en virtud de fas facultades gue e
Lonfieresn Wi Ley Crglrdcs 672000, de 21 de diciembre, de Linlpersidades ¢ los Sataiulos de
1a Unhersidad e Salamance, aprobedos por Acuerdo 19/2003, de 30 de enero, de s
it de Cavtilla v Ledn (BOCYL de 3 da fubrers) v modificadas por Ataerda 2/2005, de 13
sera (BOCYL dé 19'de enero) ¥ pof Acuecdn 3872011 de % de mayo; de lé lumn oe

i y L [BOCYL ¢ 11 da rmavol
ot 1, AREL MARTIN GARCIA , con WIF 79927455 y
representante k=gl de INSECAL INSPECCION 5.1
CIF N3T402658 . con domlelib social vn CF RONDA DE LAS ACACIAS Nt 46
LIRB.LAS BLZARRICAS JATIBA | VILLAAES DE LA REINA (SALAMANCA]

suscriban af presents Canvenio da Cooperacién Educativa, que desamnolla el Heal Decroto
L7TOTF200L, o 18 & moviimibire [BOE de 10 & dicambire] por ®l que s regotin ts
pricticas acaddmices externas de bog estudiantes ur lvertlianog. ne siend de aplicocién sl
Real Decreta 148372011 sobre intluildn en ol Régimen General de ls Seguridad Sacil de
81 personas nue parlcipen en programis de formazidn

El pressnte canvedio afects § (o snudiantes: de i Univirsidad de Salamanca

L FINAUDAD Ls fmalldd de Il-f pracrices & véslimy por s estudaniss gz conpribuir &
una formackin integral de oy estudiantes. complementandy s conocimiEnted
adguindes e su formacidn acedémica y favorecienda 13 adquisicion de competancias gue
bes preparan pars el eereicio de sctividades profesionales, & traves el eanacimisnts del
funcionamiento de una empress o institucion, sus métodos de trabajo y organitacion. En
tonsecuencls, wsta refacidn = absolutarnanty formativa, no enstiends, por lanto,
nifgung relsckin contractual de clase mercantll, chil o laboral sl ng concurile log
requisitos que Exgen s lyws. Por tanto, l2 empresa o institucion no #1314 obligada =
devengar contraprestucldn econdriioa slguna

Convarie de cooperacian eguctiva de praclicas acaddmicas externss. Fagina 1 de 4
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confntme i ln beghlaciin expafiala, 8si como cualguier controversia celativa @ él |con

express weciusidn do s normas de derecho nternacional privedol Les partei e

compeometan & solventar de maners dmistoss les posibiley controversiss gue pudieran.
originarse =n la aplicacidn de| convenio de cooperacidn, y an ju defecto te someterin &

tos uegados v Tribunales de lo contenciom-admintstrativo g8 la Cludad de Salamancs con
jenuncid expresa poc lay partes a su protio fuero v dominio sl fuere otro;

¥ wando ae conformidad las partes, fmman sste Convenio por duplicado an Salamanta
# 40 de Marmo de 3013

- POR LA UNIVERSIDAD
El Rector,
POF (BOC yL 27-12:20121

5

Pda Cristing Pia vie: Fdo. ABEL MARTIN GARCEA

Convento de cooperacitn educative de pracricat scadémicas extemas. Faging 4 de 4
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VNIVERSIDAD
RSALAMANCA

e

MY de convenlo: = L LA
CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA Y
INZAMAC ASISTENCIAS TECNICAS, S.A.U,

De una parte.’ Don Daniel Herndnde: Rulp#rés, Rector Magnifico de la Universided. de
Shinmonca, con I:lF C3712001E y domicllio on Patio de Escuelsy sfn, 37008, Sslamanca;
nombrada gara ik cargo por Acuerdo 134/2000, de 17 e diclembre, de |4 lunta de Castilla ¥
Ledn (Baletin Oficial de Castila y Ledn [en adelante BOCYL] de 18 de didembre). Actia en
nombre ¥ representacidn de la misma, en virtud de las facultades que Te confieren s Ley
Orgdnica £/1001, da 21 de diciambre. de Universidades v los Estatutos de Ja Universidad de
Satamanca, aprobados por Acuerdo 19/1003. de 30 de enero, de l& Junta de Castilla y Lesn
(BOCYL de 3 da febrero) y madificadas por Acuerda 2/2005, de 13 dw enero (BOCYL. de 19 de
erern) y pot Acuerdo 382011, de 5 dp maye, de b Jurtta de Castilla y Ledn (BOCYL de 11 de
maya}

De ofra’ D luin & Rodriguer Balion. con DN 11955741 - | repressntarts legal de Is empresa
Intamac Asstencias Tﬂﬂikll.ﬁ-.ﬂ L. CIF A 49175243 con domiclio sockalben Pl Ls Minlesta Cf
Alto de la Albillers P 7-8 [Zamara) weeriben el preserte Convenia de Cooperacian Educitive,
gue desarenlla 8l Renl Decreto 1707/2011. de 18 de noviembire (BOE de 10 dé diciwmbrs] por ol
que 3¢ regulan |as pricticas académicas sxtemas de los estudiantes universitarios.

El presente convenio afesta s o3 estutliantes de Grado, Mister, Doctorado y Titulos Propios de
la Universided de Salamanca Universitarin que e relocionsn en el Aneso | adjusto, nu:
woficitado realizar esias practicas

CLAUSULAS:

1. FINALIDAD! La Minalided de las pricticas a reafizar por los estudinntes es contribuir’s I.mni//
formaridn integral de low sstudiantss, complementands los conneimlentos adaquiridos en 4
formacion academica y favoreciendo ls adguisicidn de competencias que les preparen para e
ejercicio de sctividades profesianales, @ traves de! conocimienta del funcionsmiento de une
empresa o/institucidn, sus mélodos de trabajo y organiiacion, En consecuencia, esta vlacion

&5 Absolutamente formativa, no existiendo, por tanto, ninguna relacidn contractudl de dese
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Las partes se someten exgres v formalmente, para toda miﬁtmuﬂ cumplimiento,
gjecuciéin yfo interpretacidn de las reladones existentes entre =llas. 4 los Juzgadas y Tribunales
e Iz contenciosa-administrativo de Salamanca.

Y sientto de conformidad ks partes, firman :ﬂnﬁnﬂmmuw
o de 2012

nca @ 3] de

POR LA UNIVERSIDAD
Qfﬂ“ﬂr.q_._p.;n.ﬁ.n Lﬂm;muj
(1]
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| Numero de convenio: 2013/ E‘l 4|
(Fay raliesar post of 190 |

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Y
LACTEAS CASTELLANO LEONESAS 5.4

De una parte, Don Danel Hernbnder Ruiperez, Rectar Magriifico de la Universidad de
Selamanca, con CF Q3T1B001E v domicilio en Patio de Escuelas 3/n, 37008, Salamanca,
nombrado para tal cargn por Acverdo 1342009, de 17 de diciembre, de la Junts de
Castilia y Ledn [Boletin Oficial de Castilla y Lean len adeiante BOCYL] de 18 de didembire)
Achia en pomhbre y representacidn de I miima, en virud de las facuftades que Ie
confleren la Ley Crgdnica 62001, de 21 de diciembre, de Universidades v los Estatutos de
la Umiversidad de Salamanca, aprobados por Acuerdo 19/2003, de 30 de enero, de la
Junta de Castilla y Ledn [BOCYL de 3 de febremn) y modificades por Acuerdo 2/2005, de 13

* de encro (BDCYL de 19 de enero) y por Acuerde 38/2011, dé 5 de maye, de b Junta de

Castilla y Leon (BOCYL de 11 de mavol

De atra 0. Manuel Viaha lliodo eon NIF 332620580 _
representante legal de LACTEAS CASTELLAND LEONESAS S A ;
Cif AZB335461 |, con domicilio social en cira de Tordesillas s/n ;
49590 Fresno de la Ribera (Zamara)

suscriben ef presente Convenm de Cooperacion Edumlm. que desartolla el Real Decreto
\T07/2011, de 18 de nowvembre (BOE de 10 de dickembre) por el qoe s regulan las
practicas académicas externat de los estudiantes pniversitarios, ne siendo de splicacidn el
Real Decrato 1493/2011 sobre incluskin en el Régimen Geoeral de [a Seguridad Social de
lax persanas que participen &n programas de formacdn,

Fl preasnte convenio afecta & los estudiantes de la Universidad de Salamanca.

CLAUSULAS:

1. FINALIDAD: L Minalidad de las practicas & realizar por los estudianies es contiibiir 3
una formacidon tegral de los estudianles, complementands s conoclmientos
adqurridos en su formacion académica y tavoreciendo ia adquisicion de competencins que
let preparen para el ejercicio de actividades profesionales, & travi del conacimianta dal
funcionamiento de uni empresa o Instituclon, sus métodes de trabajo v arganization. En
tonsecuencia, e=sta relagion es absolutamente formativa, o existiendn, por tento,
ninguna relacion contractuml de clase messaniil, cvil o laboral, al no concurrr los
requisitos que exigen lxs leyes. Por tanto, ls empress o Institucion no estd obligada =
devengar contraprestacion econdmica alguna,

Convenia de cooperaciin educativa de pricticas scadémicas externas. Pagina 1 dé 4
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Fl presente Convenio v las consecuenciss que de & s& deriven seran interpretados
conforme a la legnticion espadals, asl camo caalquier controversia refativa 2 &l (con
express sxclusidn de las normas de derecho nternacional privade), Lai partes se
compramaten 3 solventar de manera amictoss ks posibles controvertias que pudioran
originarse en la aplicacidn del convenin de cooperacion, y en su defecto te someterin a
mmrmhmluﬁnnmmmmwﬂ & Ciudad de Salarmanca con
renuncia expresa pos ks partes 8 su propio fuero y dominio sl fuere otro.

¥ siendo de conformidad las partey, firman este Convenlo por duplicado &n Salamanca
a 24 de Abril de 2013

POR LA UNTVERSIDAD POR LA ENTIDAD
El Rector,
P.OF, (BOL yL 27-13:2012) LATFAY
i, ﬂﬂlltii'tr | £t
B r ¥ - ‘-
Fdo.: Cristing Pita Yifie Fdo.: Manuel Viafo Modo

Canvenit de cooperacidn educativa de pricticas scadémizas externas. Paging 4 de &4
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Ne de convenio: 2ol 3 /0 14
CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS ENTRE

LA UNIVERSIDAD DF SALAMANCA
v etz san Z.L.

O una parte, Don Damel Hernandez Ruipérez, Rector Magnifico de la Universidad de
Salamanca, con CIF Q37I800LE y domicilic en Patio de Escuelas s/n, 37008, Satamanca,
nambrado para tal cargo pot Acuerdo 134/2009, de 17 de diciembre, de la Junta de Castilla y
Ledn (Boletin Oficial de Castilla v Ledn |en adelante BOCYL] de 18 de diciembre], Actda on
nombre y representacion de ko misma, en virtud de las facultades gue e confieren la Ley
Orgdnica 6/2001, de 21 de diclembre, de Untversidades ¥ los Estatutos de la Universidad de
Salamanca. aprobados por Acuerdo 19/2003, de 30 de enero, de la Junta de Castilla v Ledn
[BOCYL de 3 de lebrera) y modificados por Acuerdo /2005, de 13 de enero (BOCYL de 19 de
enera) v por Acuerdo 38/2011, de 5 de mayo, de la Junta de Castilla ¥ Ledn (BOCYL de 11 -de
mayo).

Deotra 0...JOFE WIS edtww Emon—
representante legal de la empresa . MG CHE SAZD . L. . cr BANT03960
con domicilio soclal en CTRANE MNARAZ A 2ANLEO. ..
suscriben el presente Comvenio de Cooperacion Educativa, gue desarrolla wl Real Decreto
1707/2011, de 18 de noviembre (BOE de 10 de diciembre) por el gue se regulan las practicas
académicas externas de |os estudiantes universitarios, no siendo de aplicacién ¢l Real Decreto
1493/2011 sobre inclusion en ¢f Régimen General de 13 Seguridad Social de las personas que
participen en programas de formacian,

El presente convenio alecta a los estudiantes de la Universidad de Salamanca.

CLAUSULAS:

L. FINALIDAD: La hnalidad de las practicas a realizar por los estudiantes &1 contribuir a i
farmacion integral de Jos estudiantes, complementando los conocimientos adguiridos en su
formacidn académica y favoreciendo Ia adquisicidn de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales. 2 través del conocimiento del funcionamiento deé una
EMPresd o nstitucion, ius métodos de trabaja v organizacion. En consecuencia, esta relacion
es absolutamiente formativa, no existiendo, por tamta, ninguna-relackn contractual de clase
mercantil, civil o laboral, al no concurrir los sequisitos que exigen las leyes. Por tanta, la
¥mpresa o institucian no estd obligada a devengar contraprestacion econdmica alguna
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VNIVERSIDAD
BRALAMANCA

CONVENIO DE COOFERACION EDUCATIVA ENTRE

UCCL —JOVENES AGRICULTORES DE AVILA
Y LAUNIVERSIDAD DE SALAMANCA

De una parte, 2l Exemo, Sr. Rector Magnifico de I Universidad de Salamanca,
£, Daniel Hernandez Ruipérez.

De ot O JESUS ANTONIO MUNOZ MARTINccoiieionanncsimmmasimmnes

representante  legnl do la empresa G UNION DE CAMPESINGS - JOVENES
AGRICULTORES DE AVILA(UCCL - JOVENES AGRICULTORES)....ommmm: '
CIF_.GOosIsEsn .. - '

con domicifio social en ... CALLE DUQUE DE ALBA 4 2* DE AVILA ... )

saseriben ¢l presente Convenlo de Cooperncion Educativa, que desatrolla ¢l Reul Decrew
Nimere 1497/21. de 19 de junie, sctualizade por el RID. | 245/1994, de 9 e septiombee

El presenie convenio afects w los wlumoow de lo Fecultad/Esceels  Uindversitar
Ciencias Agrariss ¥ Ambientales gque se relacionan en el Anexo | adjimto, que han
solivitado realizar estas pricticas v el mismo so desarrollurd de acuerdo con las siguientes:

CLAUSULAS:

I La Tinalided fimica y exelusiva de lus practicas a realizar por los alumnos es la de conocer
dhmhnnuhmﬂwmma:mm!md:hhqﬂ:mﬂmHAm
complemento prictico @ sus estudios. En consecuencia, esta relacion es absolutamente
formativi, po exjstiendn, poe tanto, ningana relacion contmetunl de clase mersantil, civil o
labarral, &l po coneumie los requisitos que exipen L leyes Como consecueneia de ello. la
empresa o csid oblignda o devengnr contraprestachin econdmica alpuna.

2. Bl perindo de practicas tendrd una duraeion midxim de 300 horss (0 su equivalendia en
s},

3. En el Anexo L, adjumo o este Convenio, se fijan oy fechas de comienzo y fmalizacion, ¢l
borarto, lugar de desarrollo y conternido espedifico de las pricticas.
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VNIVERSIDAD
BSALAMANCA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE
UPA AVILA

Y LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

- e vria pante, el Exemo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Salamunca,
0. José Ramon Alonso Pefin

[De otra I Juan Ignacio Antanio Senovills, con DN 6.526.971-P

representante legal de la emipresa UPA AVILA, CIF. G-DS008800

con domicilio socal en €7 Isanc Peral n® 1%, 2° plants, 05001 AVILA

suscriben ¢l presente Convenio de Cooperacidn Educativa, que desamolla ¢l Real Decreto
Nimero [49781, de 19 de junio, actualizado por ol RD. 184571990, de 2 de septiembre.

<El presente convenio afects o los alumnos de I Fooulied/Fscoela  Universitaria
oo Clencls Agrarias ¢ Amblentales que se relacionin en el Anexe | adjumo, que bran
= solicitado realizar evias poicticas v el mismo se desarrollard de scuerdo con las siguienies:

1. Lo finalidod dnica y exclusiva de las pricticas o realizar por los alumnos es la de gomocer
- el funcionamients de uns empresa. sus mdtodos de trabajo v organizacion, como
complemento prictico o sus estudios. Fn consecuencin, esta relacion cs sbsolutamente
formativa, no existiendo, por tanto, ninguna relacidn contraciual de clise mercantil, civil o
laboral, al no concurrie los reguisiton que exigen las leves. Como consecuencia de ello, o
empresa no exd obligmia a devengar contraprestacion ccondmicn algana.

CLAUSUILAS:

2. [l periado de précticns lemdrl una duracin maxima de 500 horas (o s equivalencia en
dinzg).

3, En el Anexo I adjunto a este Convenio. s¢ fijan las fechas de comieneo y finalizacion, ef
horsrio, lugar de desarrollo y contenideo especifice de las pricticss.

4 Pary el seguimiento de los pricticas, In Empresa/Entidad UPA AVILAC desigr tutores
respaisables & D Manuel Jiménez Rodrigoer v 1° Esther Veroz Iparraguirre.

| =
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VNIVERSIDAD
PSALAMANCA

v por parte de la Universidad de Salamapcs ¢l reapansable gue designe en cadi momento.

5. La durncion del presente Convenio serd de un afio, prarmogable por periodos igumles en
o 1o se produzca ¢l desistimiento de una de las panes, por gsorito v con und anfelacion
minima de tres meses a | fecha de s vencimiento.

6. Lan Universidsd de Salamancs suseribird unn poliza general de seguro (de responsubilidad
civilfaccidentes) en fivor de los enudiantes en practicas, cuya relachén se acompaiia en e
aneso |, por todo ¢ periodo que duren las mismas.

7. Lit Empresa/Entidod UPA AVILA al témino del presente Convenio, deberd emitir un
cerificadp por ¢ que s¢ reconozes al alumno el tiempo de pricticas realizado.

%, Cliusils opiativee Para el prosente Convenio de Cooperacidn Fducativa, la

Empresa/Entidad que scoge al wlumne thene prevista para ol mismo ung bolsa o ayudd al
estudio de JN! enros,

¥ siendo de conformidad las partes, firman este Convenlo por triplicodo en Salamanca 2
1 de junio de 20009

POR LA UNIVERSIDAL
El Rector,

. (@

= Joaé Ramdn Alonso Pefi Fdo.: Juan lgnacio Antonio Senovilla
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S IVERSIAD T SALAMANLS

CONVENIO DE COOFERACION EDUCATIVA ENTRE
SOCIEDAD COOPERATIVA VEGAESLA

Y LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

De ma parte, ¢l Excme. St Rector Magnifico de la Linlversidad de Salamancs,
13, Josd Rumdn Alowso [efla

De otra [ JOSE ANTONK) HERRERO CONEIO representunte legal de la cmpress
SCDAD, COOP. VEGAESLA, CIF - F-24048332 con damicilis social en CMNO, REAL
- 24237 < TORAL DE LOS GUZMANES - LEON

ausetiben ¢l presente Convenio de Cooperacion Educativa, que deserralln el Real Deceeto
Nimyero 1497781, de 19 de jumin, sctimlizado por el R.D. 1B45/1994, de 9 de septicmbre.

| EI presemie  convenlo afects o los alummos de Ll FoacollulEscuels  Universitana

TAD DE CIENCIAS AGRARIAS Y AMBIENTALES que s¢ relacionan en e

- | sdjunto, que ban solichndo realizar estas practicss ¥ ¢l mivmo se dessmollam de

iy con lus sl puienies

CL AT AS:

I, L firmbidad dnea y exclistiva de las pricticas a realizar por los alimnos e L de conocer
¢l funcionamicnto Jde¢ una empresa, sus mélodos de tuhajo v organiscion, como
complomento prictico a sus estudios En consocusncin, ¢sta relagiton ¢s ahsolutumente
formativa, no cxsticndo, por wilo, mnguns relscion contractual de clise mercunil, civil o
laboral, 4l o concurrir los reguisiton gue exigen las leyes. Comno consecuencia Je ello, 1s
empiresa no eold obliguds u devengar contraprestaciin econdimica algimm.

2. Bl poriodo de practices tendr wng dirseién maxima de $00 horis (0 e equivalencin en
dias)

3. Enel Anexo 1L adinno a este Convemo, se fijan las fochas de cormenzo y finalizacion, ¢f
horanio, lugar de desarmollo y contenido expecificn de las practicas.
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4, Paea el sepubmientn de Tas practices, o Empresa/Entidad SCDAD, COOP. VEGAESLA,
Jesigna tutor responsable 3 1, JESUS MARIA RODRIGUEZ LOPEZ v por parte de 1o
Universidad de Salirmanca of responsahle gue designe en cada foomento.

s |g disraeidn del presente Convenio serd de un afkt, promrogahile por perfodos iguales en
tanto no s¢ produzca el deseutimiento de uns de likh peurtes, POF ESCTILG ¥ 0N Uik anlelacion
minuma 4 res miesss 4 1s fecha de su vencimiento.

6. La Universidad de Salamanca suscribing una pilizs general de segpuro (de reaponsabilicod
civillacewdentss) en favor de lon estudiantes eo pricticas, cuya relacion s& acompaia oo ¢
e |, portndo cl perfodo que duren las rismas.

7. La Empress/Enndad SCDAD, COOR. VEGAESLA al términe del prosente Conveme,
debern omitr un certificade por €l que s¢ reconoxca @l alumno ¢l vempo di practicas
renlizado,

8 EmuﬁnthmPnﬂpmm.{‘nnvmhd:{:mpmﬁm Eeducatva, 1a
mﬂmumpdnhm.u&mpmmﬂmdnﬁmummtunlﬁm-i
eatudio de 350 E/mes.

¥ ghendis e conformidad les paries, firman este Converyo por iplicado en Salsmanes a 14
e trarzo de 2008.

POR LA UNIVERSIDAD . PORS.COOP. VEGAESLA
El Rector, ' 4 V4

Fdo: o8t Antonio Hetrero Conejo
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Convenio de COOPERACION EDUCATIVA entre
VINAS DEL CENIT

v i UNIVERSIDAD DE SALAMANCA.

D i g, wd S, Worcter Magnifica die L Uiniversisail de Salimancs, 03, Chansol orodmbes Ruipence

D wira B, ALMUDENA ALBERUCA MARTIN reprosemmanic legal do b empresa - VINAS DEL CENIT 51
connt ghmmacili sociil en CTRA CTRCUNVALACTUN SN C L1 ISR, siscriben cl presciie CONYENID DE
COOPERACION EDUCATIVAL jor desanodls ef Real Docroto memier (49781 de 10 de jumio. soualizdeor mor ol
Weal Uppredos TRAS L, iy &y sepriasimiiee.

BTy préesente scomvemn afects o T alumms e ln Paoueta Polileemcn Supermst e Zameses ajiss so ielaguman ¢h <l

ANEXO ) badinvhn goe Rom sobicitidie realizar cstas practioes v ol misnm s desarnellen de souenbe con lis sguliics

CLAUSULAS

I L fimafiakoad wimiecy v exdcliriva de Dis practicas oocealizar g b utmnod o o ode condcde € Tund isipmpiciifo do i
amiprosa. s mitibon de tribagin v organteaeiin como compplionento prictico @ sos msuslioe O comecrencie, oils
Pl e abeddubimmente Nt lva, o existhendi, por i, aingiana relackin Comtraciual e clase memantil, sistl
luboral, al wo concurmr o requisins gue oxsgen tas boyes, Comm consocacnens de et Ly mprea i osla oliligata
v coaiingrrasiacnim coamamicn dlguna

21 perwndie de priciicas ool ama dusscios st de 340 b § SO0 bewes ook measiiss, on Las i
Auergmaniern de | abre oleochan o Fracriea Titebida per U Linsecrssdisl de Selammpe,

X En ol AMEXCO 1, wdjunis o este Cunvegnin, s [fan los fechos de comignmi ¥ loaliraeein &1 hooaris Tigad e
sl w wuonibeaidilio gagee Tl Las predactiatmi
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CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA Y
EL COLEGIO DE INGENIEROS TECNICOS AGRICOLAS DE CASTILLA DUERO.
DELEGACION DE SALAMANCA.

En Salumunca , a |1 de febrero de 2000

! \ REUNIDOS
f
. De tna parte, ¢! Excmo. Sr, D. Ignacio Berdugo de la Torre, Rector
A Magnifico de la Universidad de Salamanca.
Y de otra, D, Emilio Vicjo Fraile, Presidente de! Colegio de Ingenioros
Técnicos Agricolis de Castilla Duero y D. Gregorio Ardvalo Vicente como
Delegado Provincial del Colegio en Salamanca.

T i o il ) 7,

Ambas paries, en representacidn de sus respectivas instilucionecs, se
jeconocen mutuamente capacidod logal parn ¢l otorgamiento del presente
Jocumento contractual, de acuerdo con las disposiciones normativas que les
hibvilitan para poder actuar en derecha, ¥, en su virtud

MANIFIESTAN

Que ambus inktituciones entienden que es de comiln interds el fomento de la
formacidn de los Ingemeros Técnicos Agricolas, reconociendo fas ventajas de una
cooperacidn que permita el mejor aprovechamiento de los recursos de ambas
partes, en razom de lo cual esteblecen el presente Convenio de Cooperacitin con
sbjecidn u las siguientes

= A — A g = L T il | el LT

CLAUSULAS

PRIMERA, - El presente convenio tiene por objeto encauzar las actividades
de Formacidn Continunda relacionady con los estudios de Ingenieria Téenica
Agricola, con el proposito de mantener sciualizados los conocimientos de los
Ingenicros Téemcos Agricolas mediante la redlizaciin de cursos extrordinarios ¥
de especializacidn, v de cuslguier otra actividad propuesta por la Universidad de
Salamanca v el Colegio de Ingenieros Técnicos Agricolas de Castilla Duem.
Podrin participar estudiantes de la tulacion de Ingenieria Téenica Agricola en
agquellivs eventos que Lo Comisitn Mixta defina en la cldusula wercem v considere
opOTUn.

- e e

| F* ]
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SEGUNDA.- El desarrollo del presente convenio se flevard a cabo por medio
de scuerdos especilicos en los que se concretard [s actividad a realizar,

TERCERA - Para la claboracidn, seguimiento ¥ cumplimiento de esic
convenio y de las actividades u realizar se constimird una Comisién Mixta
compuesta de cuuro miembros nombrados paritariamente por Jos firmanies de este
Convenio, & los que dard cuents de los contenidos de tales acuerdos para lu
adopeicn de lis medidas que fueran necesirias.

CUARTA.- La financincion de los cursos se reslizard por medio de las tasas
académicas de matriculs que correspondan & los estudiantes y medionte las
subvenciones de las instinuciones pdblicas o privadas que decidan prestar su apoyo
de scuerdo con la normativa del Servicio de Cursos Extraordinanos de la
Universidad de Salamanca

QUINTA.- La Universidad de Salamanca y ol Colegio de Ingenieros
Técnicos Agricolas de Castilla Duero, aportarin a los cursos las instalaciones
démde estos hayan de celebrarse, aparte de las instituciones extermas, |a Universidad
de Salamanca expedird los diplomas s los estudiantes que los completen de forma
satisfactotia y superen los criterios de evalunacidn que se establezcan.

SEXTA:- La duracidn de esie convenio serd de cuatro afios prorrogubles pos
periodos de jgual duracidn, salve voluntad de una de lag purtes, manifestada
fehacientemente a la otra parte con una antelacién minima de tres meses antes del

vencimiento del convenio o de una de sus prorrogas SUCESIVas.

¥ pars que asl quede constancia, firman el presente documento en el lughr v
fecha indicados

Por la Umversidad de Por el lustre Colegio de Ingenieros
Técnicos Agricolas Duero
PRES
z b
o Gémesz de la Tome Emilin Viejo Frille

Por 1o Delegacion Provincial de Salamanca del Hustre Calegio
de Ingenberos Téenicos Agricolas de Castilla Duero
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NGmero de convenio: 2013/0523 7
FERE PR g s TIPET

CONUENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADENICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
v
ASAJA SALAMANCA

D uid porte. Don Daniel Hernandes Ruipérez, Rector Magnifica de ia Unn-!rﬂdld e
Satirnance. com CIF G3718001E y dumisillo en Patio e Eccuplas 4/a. I7D08, Salimanta,
nambrads pata tyl éargo por Acuerdo 134/2009, de 17 de dicembre, de |a Junia de
En'lr'llil1_|rLﬂnlﬂﬂphnﬁtﬂﬂ&ﬂilh?ﬂfm{lﬂmmﬁuﬁluhwl
ALt e hombre ¢ epresentacion de la miama, en virtud de las facultades que le
conlieren Iz Ley Organica 6/2001, de 11 de diciembre, 0e Universidades v los Estatutos de

4 Unwermdad de Satamanca. wprobatol por Acusrde 19/2003, de 30 de enero, de ia
Sty de Castilla y Legn (BOCYL de 3 de febrero) y modificados por Acuerdo 2/2005, de 13
o= epero (BOCYL de 19 d enero) v por Acuerdo 38/2011, de 5 da mayo. de 1a Junth de
Cavtii y Ledn |amu-uumm'r

o oten G AL Ange! Catlezas Telills ., tan NiF 79969250
PEp e RnTANTE e on ASALA SALAMANCA )
CIF 3T 2465 cony domitiiio social en Avda: Lasatie 131-135, 37D0E (Salamoncal

preObo @ presente Convenjo ne En-nm'ruidn Edu:mque gesarmnfia el Real Docreto
1T e 1B de povierine (BUR de 1Y de dicembir) par wl que B egule L8
WiAclEAs raddnveas stetnat de los estudlantes universitatios, no siendo de aplitacion =)
f=4| Decreto 149372011 sabre inclusion =n of Régimen General de |a Segitidad Spcdal de
- it (s parthipen en programae de farmacian

Bl b il piimemitin alectn o don mitodiantss do [a Unhserslded de Salamanca

CLAUSULAS:

I PINALIDAD: L Ninalided ¢e les practicas o reafizar por los estudianter i contribuir &

St Trrepral e les estidianies,  compleTeRniand e conocimientos
Lk e mi s It acsdemics y favoreciendo i pdgulsician de competenclas que
E= i s fiars =) g de actividades profesiomilis, & través ded canocimiento del
STt e e SITATESA O HStitcln, 4ud métodos de trabajo y onganizacion. En
cemetumcls Eta relscion ed obsolutsmente lormativn, no existiendo. por tanto,
mirgume relgnn pontiactual de chaee mercantil, dil & letaral, ol no conguir o4
Pl e eaigen ey leyers Por tanto, |8 empresd o institucidn no esth obligads
thiverigss contranruliacion scongmica Blgune

Coventiid de tonperation sducative do prictieas scodémitas externas Paging 1de &
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0 pressir ooy (BN CONFECUENDDG que de &1 de deriven serEn lﬁtﬂfnﬂ'll'h'l

saetreee 4 by leglilaidn ewgsbols. bl como r,ull‘-qulbr controversia relativa o § lcon
Jugiss eatlusion de lsr normas de deretho intermacional privado) Les paries se
fommprmmetan & sobeehtar e TTEnETe amistoss N posibles contfoversias que pudleran
wriglerse en lo sglicocidn del convenio de cooperacidn, v en wu defecto se someterin
{0 gt y Trbunates do ) contentioso-administrative de fa Cudad de Salamanca con
Il b st mmpmruwmﬂlﬂiuﬁwmﬂmmmm

¥ wendo de confarmidid W partes, firman este Convenio por duplicado en Sslamancs

431 e Mayo de 2013
PON LA UNIVERSIDAD POR LA ENTIDAD
£ Reetor,

DG NOL YL I742: 201

] L Vs

Tapr . Cpoimna My videy Foo.; Lues Angel Caberay Tetila

Convenio e CoopErseion equratg de procticas académrcas extermas, Figina 4 de 4
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Nimero de convenio; 2013/ 07 |3
Pan volar e ol Pl

CONVENIS DE CODPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
¥
CAMARA AGRARIA PROVINCIAL

Dw und parte, Don Dankel Herndnder Rufpdrey, Ractor Magnifico de s Unnersidad de
Salamanca, con CF Q371B001E v domickio en Patio de Escuelas 3/n, 37008, Salamanca,
nomibradt paid Uil cepe por Acuwrds 13472005 de 17 de dlelembre, de & s de
Castilla y Ledr (Boletin Ofioal de Castilts y Ledn [on adelante BOCYL] de 18 de diciembre )
Actiia #f niembre  repsertacidn de W wiima, en virtod de e faclirades Gue e
confieren la Ley Organica 5001, de 21 de diciembre, de Universidades y los Estatutos de

-humﬂmdtmm aprobados por Acuerdo 1972003, o 30 e enaro, de 1a

_ dunta de Castlila y Letn (BOCYL de 3 de lebrero) y modificados pos Atuends 22005, de 13
gnerg [BOCYL de 19 de encrol y por Acuerdo 3872011, de 5 de mayo, de [a dunta de
e Lisgy [BOICYL g 14 dw i)

De atra O 4 BLANCA GARCIA-MIGLIEL VILLA . tan NIF 7 799,190-¢
representant legal de CAMARA AGRARIA PROVINCIAL -
-EEII-EM‘H con domicilo socal en Faseo de Canalejas -

Hi 96 JBajp | 37001 SALAMANCA

siaztiben ol presante Convenio e Cooperacian Educativa, que desarmoits &l Real Decrats
1707/2011, de 18 de noviembre (BOE de 10 de dickembee) par el que se regilan tas
pracice acadamicas mdurnes de los extudiantes universitanos, no sendo de iFlu:lnﬂrl =
Real Degrets 149372011 sobre umm:nﬂhﬂmnﬁmdrhh|mmmd.
las parsonas que participen en progremas de formacidn

El presente convemo atecta a bos estodiantes de la Universidad de Salarmanca.

CLAUSULAS:

L FINALIDAD: L& finalidad de las prictices i reakzor por hod estudiantes s contribuir 3
wna formacian integral de los estudiantss, complemantando o5 | conoomimitos
acdguiridos an w formaclon académica y Bavoracendo b adguleicidn de competentaas que
FE'E_#'BHI'EI'I' para ol glarcicio e octividades prolesionales, 3 travis del conocimiento be)
funcisraments dit umm empress o Insfitucidn, sus métados de trabajo v organiracidn. En
consecuoncid, ettd relicion a2 nbsolotaments formitihva, no o existisnds,. por tanta,
pinguna - refacion oontrecteal 0 diase mercantll, avil o lboral @) o Sopoumr foy
requisiton gue exigen |3y leyes. Poc tanto, b empress o nstiluLon no este oblyeda &
CEVOIEAT CONtIRpTEILACIoN SConaniice algima,
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El presente Converio ¥ la3s comsecuencids gue or & e denven sefan interpretadas
tanfgrmme & la leglilasian espafiols, as camio cualquier controversls mistiva 4 @ (oon
expresa extlusidn de les normat de derecho internscionol privado). fas partes a8
comgromaten A sohentar de manera amistoss s posihles controyerssas que pudieran
originarsa én la aplicacian del convenio de coopiracidn, y en su defecto se someteran o
bos |uzgadas y Tribunales de lo comencioso-administrativo de s Cludad de Salsmanca con
ronincla expresa por las partes ¥ s propio heero  dominio s fuers otra.

¥ siendo do conformidad los partes. firman este Convenn por duplhcada en Salhmancs
001 de Enero de 2013

Fdo.; Crastena Mira Yafier Feoc ﬂ.ﬁﬂﬂﬁﬁmjl IGUEL VILLA
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'CONVEMID DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
' ENTRE '
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
¥
CAMPOIEREZ. 5.1

De una parte. Don Danlel Herménde: Rulpéres, Rector Magniico de la Universidad de
wmﬂ.mﬂlﬂhlﬂﬁvﬁmﬂlm if Fatia de Eecuslas <fn, 37008, Salamanca,
nombrado pars tsl carge por Acusrdo 13472009 de 17 de diclemnbee, de ls Junta de
Casutle y Leon (Boietin Oficlal de Castila y Ledn [en adelsnte BOCYL] de 18 de dicembre].
Artda en nombee y regresentacidn da | misma, en vinud de 3t facultades que b
confieran ta Ley Orgdnion /2001, de 21 de diclembra, de Universidades y los Extatutos de
la Universidad de Ssamanca, aprodadts por Acuerds 19/2003, de 30 de e, de 1
lunta de Castifia y (edn {BOCYL de 3 de febrers) y modilicados por Acusrdo 2/2005, de 13
#unmmnnuamdzzmmnwm 38/2011, da 5 de mayo, de {4 junta de
Caitilin ¢ Ledn (BOCYL oa 11 de mavol

Be otra D lEan Luls Gémez Martin . con NiF 078792838 .
mﬂll']ﬂ!! mmnzz,m. -
CIF BEZITA13S » von gomicilia sotial en O Tormes, n¥ 11 ¥
fere de los Caballero (0380, Badajoz

slseriban o prasents Convento-ge l:muumﬁnﬂuqumdmmlhﬂ Rea| Decreto
1707/2011, de 18 de naviembre {BOE de 10 de diciembre] por =l que s regulan las
PrACTCES AAGAMICHN exTATas de 0% eeudisntss universnanos, no endo de aplicacion ei
Real Oncreto 1433/2011 sobre Includlin en ol Régimen Seneral de s Seguridad Social de
123 pArONaE quit PASTIC AN S0 programas oe formacidn,

El prevente commnio atecta & 1o astudiantes de @ Univertidad de Salamanca

CLAUSULAS:

L FINALIDAD: Ls Nnahdad de ias practces 4 realizar por o estudiantes es contribuir 3

una lormacdn Integral de los estudiantes, complementande . los conocimientos

sdguirides en s lormecidn scedémics v Favareciendo s adquisitidn de comparencias Gue
les prepacen pare ! elercicio de actividedes profesionales, 3 través del conocimiento del
funglamambsnie de utis emprass o indtitucidn, sas métodos de trabajo y organaackin. En
congacuehcls, esty reibcidn s sbislutamante formaths, no existiendo, par fanto
TINguNa retacion contractial da clsse mercantil civil o laborsl, #l no concurrlr los
muuquw:ﬂmmewunm.n!mwmummuﬂmmmmpdu
CVEREAr COMTApresIaCion econmics slguna.

Convenio de conperacitn sducarive 48 ordcticas acadamices externed. Pigine 1 de d
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Ei presente Convenia ¢ lad consscusnciad que de @) se deriven serdm interpretadod
conforme a la leglilocitn eshafiols, a8l come cealguier controversia relative a #l {con
expresa entlusion @ lss normad de darstho intemacional privado), Las partes e
comprometen 5 solvertar de menera amistoea les posibles controversias que pudieran
ongInares an f aplicaciln del coovenio de cooperacién, v an su defecto se someteran a
kas Jutgados y Tritunales s Io contencioso sdminstrativa e ls Cludad de Salamanca con
renInCie EXEresa por 83 perted & su propio fiero y dominio i fuere ot

¥ siendo de contnrmidad las paftes, firman este Canvenio por duplicada sn Saldmanca
a 16 e Febrero ge H112

POR LA UNIVERSIDAD POR LA ENTIDAD
El Ractar,
P.OF.(8.0.0 v i 37-12-1017)
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COMVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
. TS
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
v ;
Chacinerias Dias SA

e una parte, Don Maniel Hemandez Fupersr, foctor Magnifies dé b Untvorsidad de

salamanta, con CIF QITIE001E ¢ domiclie en Palio de Escuslas o/n, 37008, Selemanca
nombrado para il cargo par Acsetdo 134/2009, de 1T de dwclembee, de fs luma ge
hﬁlhﬂiﬂﬁr!kﬂhﬂﬁﬁd‘lﬂlﬂifﬂllﬂ%ﬁlﬂﬁuﬁ 1B de deEmbre).
Artila nn nombie v representacidn de fa misma, sy virud de las facultades que e
ronheren la Ley Grganmica 872001, de 21 o dickembrn, de Univeraidades y ko Estatutos de
I Universided de Salamance, aprobados por Aruerdo 192003, de 30 de enmro, de b
Jumta do Castilla y Lean |mdn3dihhﬁb}rmﬂnﬂmmmmﬂnﬂm dm 13
i enave |BOCYL te 19 e sneic) ¥ por Acksedo 38/2011, 9o S de meys, de ts junte de
Cantilla v Ladn (BOCYL de 11 de misvo)

e atver D Dawid Digz Mafrie Loan MIF 07353317 B i
representante gl de Chacinerias Dlar SA

OF A TTOMASE | con oerzilio sockal en BL Castelinnos de Moitooos p. SO5-058 l
Cantellancs de Mothicos L83 Salamanca

suset b el presants Convenko de Cooporackan Fducativa, que desarrolln el Reat Decreto
707/ 2011, du L de noviemibre (ROE de 10 de dickemibre) por el gue s regulsn o
- peAstioas acadmbas extersas die los edutdidntes unversitanion o denda e aplication el
" Régl Decreto 14832011 sobre inchigian e &) Régiman Generdl de 1o Segurided Social de
. ias persoras goe participen an programas de formacion

{1 pracents canvenic slects # los ecudiantes de (s Univortidad de Salamanca

1. FINALIDAD: La Winalidad de las practeas @ feslrar por log estudientes e cantibuir

und formatidn megral de b estdlintes, comglementands o conacifiimtas
adnulridos an su formacian scaddmica v favoreciendo ln adduizicién de compatencias qus
ley proparen pars ol wjercicio de sctridades profesonales, o travis del conoammsnto del
funconamiEnto de Lna empress o IUruCion, wa mitodos de trabajo y crganiiacitn. £n
consecuencia, esta relecion e abtsohmamente formative, no existiendo, por (anto,
minguna relickdn comrasiual e sliss mercantl, ol o Wiboral 4l me soncudir loe
requiisitos gue exigen lm Jeyes Por tanto, ls empresa o institucidn to estd obligada o
devangar confraprestacon erantomica algna

Convanm de coopefscion mucaliva de procticas seadimicas externes Paginn I ded
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El predsnts Convenio v lad congecaencizs que e #l 3& deriven serdn iefpretadon
conforme a b begiilocdn sspafiols, asl como coafquie controwerid relitie o &f leon
eapress saclukidn ge laz normia de deiecho Internadonal privade). Las partis s
COMPIOMELAT @ LOWVENTAT OF manaTa amtoss sy poubles confroverios quie adieren
mﬁinumﬂmmuwffuthtEmwmmﬂh
Il jurgadosy Tributiales 96 fo conlancioso-adminsiratvo me & Cndad-de S3lamencs oon
fEmTEshl EEpTEia mlnm“lmmhﬂmtmﬂmnumnﬂm

¥ slendo die conformicad les partoy. firman este Convenio por duplicado en Selamencs

g 00 de Abril e 2013
POR LA UNIVERSIDAD
1 Recton,

FOF 0L -.‘LIEFJ-H-HIH'I

Felo = Cristing Piia YaAer
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o S m

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
¥

LA CONSEIERIA DE AGTICULTURA, DESARROLLO RURAL, MEDID ANBIENTE ¥ ENERGIA

Oe una parte, Don Daniel Hermande: Ruiperes, Rector. Magnifico oe 1a Universidad de

Fui s

Salsmrmnce, (on CF Q3718001 ¢ domitilio en Pati de Esculas 3/n, 57008, Sulamanca,
nombeado pate 3l argo por Acuerde 13472008, de 1T de diclemtire. de 18 Jupta e
Castllln v Ledn | Balatin Oficil de Castilla v Ledn [an adetanto BOCYL] da 18 de diclambre)
Actlii #n nombee y representacidn de la miema, an virtud de ey fecultades aue e
confioren |3 Ley Organica 6/2001, de 11 de dciembre, de Unwerpdades v fos Extatutos de
la Universided de Salamancas, aprobades por Acuerde 19/200), de 30 de enero, de la
junta che Castilla y Leon (BOCYL do 3 de febrevo) y modificados por Acugrde 152008, de 12
di snpro (BOCYL de 19 de snerp) y por Acussda 38/2011 de 5 de maya, de la fumts de
Castil|m y Ladn [BOCYL de 11 de mayol.

Deolra 0L ERNESTO DE MIGUEL GORDHLLO «car MIFETE2A02
representanta iegal de LA CONSEIERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RLIMAL METHOg |
CIFSOB11001) |, con domieilie socal en AVDA LUIS RAMALLD .
siN LGB0 . MERIDA

Foed il i el 8 s

wuscriben el priesente Convenio de Cooperacion Educativa, que desarrolla el Real Decroto
1707/2011. de 18 de noveermtire (BOE de 10 de diciembon| por of que se regulan las
practicas scadérricas externas de log estudizntes unlversiiaiios, no siends de aphcscién el
Real Decreto 149372011 sobre inclusion en el Régimen General de |a Segundad Social de
a4 persanad que panicipen en programas de formacide,

L= El precente convenio sfecta a las estudiantes de (s Uniersidad de Salamanca

CLAusULAS:

i H‘.I"Iﬁl-lﬂ-i’lﬂ: L4 fmabdad de fay practices a realizar por lon estudiantes. ex contripuir 8

ung formacidn integral de los estudiantes, complementando ot congcmisntod
adquiridos en tu formocion académica y favoreciendo la adguisicidn oe competencias gue
ot preparen pars &l sercino de actvidades profesionales, 2 través del conacimieate dei
funclonamiento de una empresa o institucion, sus métodos de-trabajo y organizacion. En
onsecusncia, =sts relscian &y shplutaments formativa, no exhitionde, por tanto,
ningune relecidn contractual de clase mercantl, cwll o laboral &l no concurrr low
requisitos gue exgen lin Wiryes. Por tanto, la pmpresa o intiucidn no =5t obigada a

,u"
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El presents Convente y las coneecusncias que de &1 se dérlvern serdn imerpretados
conforme » |0 legitacidn espafiola, mi como cualguler controversia relativa 3 &l [zon
Expresa eclusidn de las rormas de devecho mtermecionsl privedo), Las pattes s
tomprometan @ sohventar de manera smistosa las posibles controversias que pudieran
eriginarse #n & gplicaceon del convenio de cooperacion. v en su dofecto @ omatinan a
les furgados y Tribunales de lo contencicso-administrativo de ls Cludsd de Salamanca con
FENUNCES expresa for las paries 3 su propio fusro v dominip sl fusre otro

¥ skinde de confarmidad lay partes, fliman eite Convenio por duplicads en Salamanca
i 01 de Mario de 2013

POR LA UNIVERSIDAD POR LA ENTIDAD

£l Rector,
PDE (B0.C ¥ L2T-122012)
.r',_.h:' i

it

Fdo  Cristing Pits Yafes Fdo. ERNESTD DE MIGUEL GORDILLO
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Nimero de convenlo: 2014015 §
Ll I

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
L
"CRAFE. §. COOP,

0= una parte, Don Daniel Hndodes Huiperez; Recor Magnifico de la Universidad de
Salamanca, con CiF Q371R001E y domicills en Patio de Escuslas 4/n, 37008, Sslamancs,
nombrado para 18l cwgo por Acuerdo 134/2009, de 17 de diclembre, de la junta de
tnﬂluﬂu&nlﬂuhthﬂﬂnmmﬂnﬂﬂﬂlﬂnlmmlmmldnItdldt:rmh-rj

‘Actia en nambre v fepreseniecidn de ln misma, en virtud de iax faculkades que ls

crmfieren b Ley Onginica 62001, de 21 de dcemnre, de Universidades y los Estatutos de
le Universidad de Salamanca, sprobadss por Acuerdo 19/2003, de 30 de enero, de (8
Jurits de Conlills y Lion [BOCYL de 3 ae tzbrero) y modificades por Acurrda 2/2005, de 13
ﬂmmmu&mﬂvwmm#aam de 1 Junta de
Caatifia y Loan {BOCY), de 11 de maya),

-De ptra O, fullan Jusnes Fraie v com MIF DTS53324G
representenie legal de CRAPE 5. COOP. ,
CIF FI7014123 | con damicills socisl #n Ronda San Lisarg, 4 .
fefarands de Bracamonte . 37300, Salamanca.

sisceiben el prevents Convanio de Cooperacion Educative, que desarrolls ¢l Real Decreto

1707/3011, de 18 de noviermbre (BOE de 10 de dicembre) por el que se regulan lus
pricticas scadémicas externas de los estudisntes unbwrsitarion ne sendo de aplicacion el
Feal Decrato 149377011 sobre inclusién en =) Régimen Ganoral de lo Seguridad Social de
Lag pereanst gue padticlpen en programas de formacian,

El presento conbenio afects o lox sxtudinntes de k3 Universidad de Salamanca

L FINALIDAD: La finatidad o fas practicas a realizar por los eswdiantes ey contribuir &

una formacidn integral de oy estudiantes complementands los comociminntos
adnuiridos wn su formacion acedémica y favoreciendo tn adguisicion de competencizs que
les preparen para el vjercicio de actividaden profesiondles, o troves del conocimiento def
funclonamiento de una empresa o institucion, sis métodos de trabajo v organizacion. En
consetueniil, esta feincian, #F absolutamente formative, no sdsténdo, por tanto,
ninguna relacion contractus! de clase mercantll, gull o laboral, al no concurrie los
requisitos que mxigen les leyes. Por tanto, ln smpress o instilucin no =51é obligads a
devengar contraprestecidn econdmica alguna

:mhtmwmmw;d- practicas académicas externas. Pagina 1 de 4
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El presente Comvenio v las consecusncias que de 4l 4= derven serdn imerpretados
conforme o o legishacidn espafiola; a8l como cudlguler controversia relative 3 & [con
sxpeess satlusidn de lah normas de derecho imernacionsl prvadol Las partes se
comprometan 3 colventar de manera amistosa las posibles comtroversian gue pudieran
originarye #n ln aplicacion del convenia de coopemcion, y en su defecto s sometorin a
los iragados y Tribunales di lo contencioo-administratvo de fa Cludad de Salimanca con
Fenuncia mepresa porlas partes a su propio fuera y dominio s fuers otro,

¥ slendo de conformided ies partes, firmran este Conven|o por duphcado en Salsmanca
4 2% de Febeero e 20 13

POR LA UMIVERSIDAD
Bl Rector,
POF{BOL Y L 77122012}

J."'Ih-"h‘l:-_
L
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Ndmero de convenio: 2013/ -1 & §
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CONVENIO DE CODPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
¥

EULEN, 5.4

O una patte, Don Danlel Hernander Ruipéres, Rector Magnifico de la Universidad de
Salamanca, con CIF (Q3718001€ y domicilic en Petic de Escuslad w'n, 37008, Salamanca,
nombrado para tal cargo por Acuerdo 13472009, de 17 de diciembre, de la Junta de
Castills iy Ladn [Boletln Oficl de Castilia y Ledn |en adefant= BOCYL] de 18 de diciembire)

) Actiia en nombre y representacion de la misma. en virtud de las facuitaded gque le
| confieren la Ley Qrganica 6/2001, de 21 de diciemibre, de Linversidades y los Estatutos de
i 1a Universidad de Sulamanca, aprobados por Acusrdo 18/2003, de 30 de enedo, de la

Hrvsa o8 Cactilla v Leon {BOCYL de 3 du febrero} v modificados por Acuerdo 2/2005, de 13
de ensra (BOCYL de 15 de enéra) y por uwdnznmudﬂ de mayo, e Lo Junes de
Castilla y Ledn (BOCYL de 11 de mavo)

Deowa 0. Albino Sapches Torrico Jean NIF 80986035
reptesentante legal de EULEN. S.A. .
CIF 28517308  con domicikio social en Avesids de Lecallé_ o9 173 .

Salmnanca L AT008 , Salamanca

suscriben ol presente Convenio de Cooperacidn Edutative, que desairolls el Real Decreto
1707/2011, de 13 de noviembre (BOE de 10 de diciembre] por e que s regulan las
pricticas académicas enternas de los ssludianies universitaring, no dends de apliceedn o
Raal Decreto 1453/2011 sobre inclugidn en el Mégimen Ganera) de Lo Seguridad Social de
L34 personas gue participen #n programa de {armacsn.

El presente convenio afecta 4 los eqtudiantag de Iz Univéreidad de Salamancs

CLAUSULAS:

L FINALIDAD! La finalidad de i practicas a realizer por los sstudiantes es contribuir 3
una formaciin integral de los estudlantes complementando lob conocimisnto
adquiridas en s farmacion académica y favoreciendo [a adauisician de compotencias que
ks preparen para o ejercicio de actividadas prefesionales, 3 través del conccimients dal
funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos de trabajo y organizasdn En
comwecuencis, ssta relacion es atrmlmmmu formativa, no existiendo, por tanto,
finguna relaciin contraciunl de clase meccantll, civil o laboral, &l no ¢onturrir los
fequisiios que exigen las leyes. Tor 1anto, 13 empresa o nstitucion no ‘estd obligada a
devenjar contrapredtatadn scandmica alguna

Canvento de cooperacion educative de pricticas académicas externas. Pagna | de d
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£l presente Convienio y L8 consecuencids que de & <= derven serdn Interprelsdos
conforme 2 |3 legisdlacidn espafiols, a3l como cualquier controversia relativa a &l [con
wrgreda exclusion de las normas de derecho intermacional privada), Lad partes se
compromaten & solventar de manera amistosa las posibles controversint quée podisran
originarse en |4 aplicacian del convenio dé cooperacidn, v en su defecto e someteran &
los jurgados y Tribunales de lo contenciosc-admrinisrativo de le Cludad de Salamanca con
renuncia expresa por las partes. b su propio fuero y dominio si fuere otro.

¥ siendo de conformidad las paries, firman este Comvenio por duplicado en Salemanca
a 28  de Febrero de 7013

POR LA UNIVERSIDAD
- El Rector, '
POF(8,0.C v L 27-12-2013)
=gl M

J

b h‘ll'\ﬁ-

_ i
Fdo.: Cristing Plia YiRes Fo,: Abing Shnche: Terrieo
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Nimero de convenlo: 2013/ 1,1.,=1

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
¥

Hariras y S4melac del Norpeste SA

Be und parte, Don Danigl Hermdndeld Aulpgres; Rector Magnilicd de la Universidad de
Salamanca, con CiF Q37TBOOLE y domicilio en Patio de Escartan s/n, IT008, Salamanch,
nombrado pard tal gargo por Acuerde 13472009 de 17 de diciembre, de la funis de
Castilla y Leon (Boletin Oficial de Castilla v Leon |en adelante BOCYL) de 18 de diciembre)
Actus en mombre 'y representacidn de e miima, #n virtud de B Taciltades gue le
confieren |3 Ley Organlcs 6/2001, de 21 do diciembra, os Uinversidadet y Jos Estatutos de
hi-Undversidad da Salamancs, aprobados por Acuerdo I!mn! de 30 de mrain, de la
Junta de Castifla y Lodn [BOCYL de 3 de lebrero) y modificados por Acuerdo 2,/700%, de 13
da onara (HOCYL di 19 de enero) v por Acudrdo 387011, de 5 de moyo, dé la Junta de
‘Castill y Ledn |BOCYL de 11 de mova),

Deotra 0. juss Luly Gutitrres Otero , on HIF -
representantes legal do Hatifas v Sémidlas :Illl'murlt,uﬂ .
CIf A-35615474 ; con domicilio sooial en Poligono de A3 Gandaras 3/n i

O Peemifio . 36400, Fompevedra
susstr{bien ol presente Conventa de Cooperacian Educitiva, nue desarmlla &l Real Decreto
170772011, de 18 de noviembre (BOE de 10 de dickembre) por gl gue & regulan las
practicas scadémicas externas de ios estudianies umiversitanios, no siendo de aplicacion ai
Real Decrpto 1493/2011 sobre inctusitn s ¢l Régimen Genersl da Ls Seguridad Sociyl de
L33 pETI0NA% GUE participen sn programas de formmacda;
=i presente convenio afects @ los estudiantes de la Unhverpdad de Salamenca.

CLAUSULAS:

1, FINALIDADY: (@ finalided de tas practicas a realizar por bos estudinntes @3 contribuls 8
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MU IA. 10.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacién de la titulacion

Este Master Universitario en Ingenieria Agronémica de la Universidad de Salamanca pretende implantarse
en el curso académico 2013-2014 o en el curso inmediatamente posterior a su verificacion. Dicha
implantacion sera progresiva, curso a curso, cifiéndose en todo momento al cronograma recogido en la
Tabla 10.1.

Tabla 10.1. Cronograma de Implantacion del Master Universitario en Ingenieria Agronémica.

CURSO 2013-2014

Marzo - Septiembre Preinscripcion

Julio - Septiembre Admisién y matriculacion

s Médulo 1. Tecnologia y planificacién del medio rural
emestre
Mddulo 2. Gestién y organizacion de empresas agroalimentarias

Médulo 3. Tecnologias de la produccion vegetal y animal
2° Semestre

Méddulo 4. Tecnologia de las industrias agroalimentarias

CURSO 2014-2015

Julio - Septiembre Matriculacion

s Mddulo 5. Optatividad
emestre
Médulo 6. Aplicacion: Practicas en empresa y Trabajo Fin de Master
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USAL. MU INGENIERIA AGRONOMICA. 4.1. SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA.

4.1. Sistemas de informacién previa a la matriculacion y procedimientos de acogida y orientacién de
los estudiantes de nuevo ingreso

Perfil de ingreso recomendado o idéneo: El MU en Ingenieria Agrondmica esta dirigido sobre todo a los
graduados de Ingenieria Agricola y de ingenieria Agroalimentaria asi como a los Ingenieros Técnicos
Agricolas de cualquier especialidad.

Las caracteristicas personales que se consideran adecuadas para aquellas personas que vayan a comenzar
los estudios de esta titulacion son:

— Capacidad de organizacion y gestion, razonamiento analitico y de sintesis, vision espacial, gran
capacidad de comprensién y abstraccion.

— Perfil observador, preciso, reflexivo, atento, minucioso, responsable, emprendedor, con sentido
critico, predisposicion para el trabajo en equipo, concentracion y rigor.

— Capacidad para razonar e interpretar resultados numéricos y de calculo, dominio de los recursos
verbales.

— Gusto por la naturaleza y el medio rural.

— Interés por el medio ambiente, la energia, la informatica y las nuevas tecnologias en general, interés
por la experimentacion y la investigacion.

Disponer de un adecuado nivel de inglés cientifico, para la lectura y comprension de material
bibliogréfico que se le proporcionara en el Master.

Tener conocimiento de programas basicos de informética (Word, Excel, Power Point, etc).

Plan de difusién de la titulacién a potenciales estudiantes

La Universidad de Salamanca realiza diferentes actividades de difusion e informacion de la oferta de los
Masteres Oficiales:

El Servicio de Orientacion al Universitario http://www.sou.usal.es y los Puntos de Informacién Universitaria
(PIUs) ofrecen informacion general y asesoramiento individualizado previo a la matriculacion, asi como otras
informaciones y orientaciones con el fin de facilitar la integracion de los estudiantes en la vida universitaria:
becas y ayudas, programas de intercambio, alojamiento, intercambios linglisticos, empleo, orientacion
vocacional, etc. También edita anualmente la Guia de Acogida a la USAL
http://sou.usal.es/index.php/informacion/guia-de-acogida . Organiza “El Salén de Orientacion Profesional”, en
donde se informa de los estudios de Postgrado, “Jornadas de Puertas Abiertas y reuniones informativas
especificas con el fin de captar nuevos estudiantes. Se editan materiales informativos divulgativos en
diferentes soportes: electronicos (CD’s, folletos, dipticos, etc.).

Asistencia a ferias nacionales (por ejemplo, AULA) e internacionales en diferentes paises (Portugal, Francia,
Italia, etc) para difundir la oferta formativa de grado y posgrado.

Mecanismos de informacién previa a la matricula y acogida.

El alumnado potencial puede obtener una informacion precisa sobre el Master Universitario, a través de
diferentes vias:

— Péagina web de oferta de los estudios de Master Universitario de la Universidad de Salamanca,
http://www.usal.es/webusal/usal_master repositorio?termino=15001 , con informacién sobre los
Titulos de Master Universitario implantados.

— Pégina web de la Unidad de Posgrado, http://posgrado.usal.es/mastadmin.htm , donde se ofrece
informacion sobre los Titulos de Master Universitario de la Universidad de Salamanca, asi como
toda la informacién de caracter administrativo (preinscripcién y matricula, normativas, reglamentos,
etc).

— Pagina Web del Centro, Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales y Escuela Politécnica
Superior de Zamora, guia académica (http: //campus.usal.es/fcaa) en la que se incluird toda la
informacion detallada sobre este Master: caracteristicas generales del programa, objetivos y
competencias del plan de estudios, los criterios, 6rganos y procedimientos de admision; el plan de
formacion (objetivos/competencias, metodologia, contenidos, criterios de evaluacion, recursos
bibliogréaficos y documentales, responsable docente, etc.).

— EIl Director/a de este Master Universitario se ocupara personalmente de solventar todas aquellas
dudas que el potencial alumnado le plantee, facilitandoles las direcciones pertinentes de los
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USAL. MU INGENIERIA AGRONOMICA. 4.1. SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA.

diferentes servicios de la Universidad de Salamanca a los que pueden dirigirse. Esta opcion esta
pensada sobre todo para el caso de los estudiantes procedentes de otros paises que suelen optar
por ponerse en contacto con el Director/a por e-mail. En este sentido el Director/a contestara todas
sus dudas y en caso de que el potencial estudiante lo requiera tendrdn una reunion previa a la
matriculacion para explicar de forma detallada las caracteristicas del Master Universitario.

En el inicio del curso académico, el Director/a del Master convocara a los estudiantes en un acto oficial de
bienvenida en el cual se explicara de forma general el contenido del Master, la distribucién de asignaturas y
la asignacion horaria. Ademas se explicaran los criterios de evaluacion y se orientara a los estudiantes sobre
los requisitos minimos y las condiciones necesarias para superar las asignaturas.
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MU IA. 5.1. ESTRUCT. ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefianzas y descripcion del plan de estudios

De acuerdo con el Art. 15.2 del RD 1393/2007, las modificaciones introducidas en el mismo por el RD
861/2010 y los requisitos establecidos en la Orden CIN/325/2009, el Plan de Estudios del Master en
Ingenieria Agrondmica propuesto tiene un total de 90 créditos ECTS en los que se integran toda la formacion
tedrica y préactica que el estudiante debe adquirir. Dentro de ellos, se incluye la elaboracién y defensa publica
de un Trabajo de Fin de Master (TFM) que tendra 12 créditos ECTS. Para la presentacién y defensa del TFM
se requerird que el estudiante haya superado el resto de asignaturas del plan de estudios y, ademas,
deberéa contar con el informe favorable del tutor asignado. Los TFM seguiran las directrices recogidas en el
Reglamento  sobre  Trabajos Fin de Master de la Universidad de  Salamanca
(http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/nuevoreglamento_tfg_tfm.pdf), asi como por las normas
complementarias que pueda establecer la Comisién Académica del Titulo.

La distribucion general de créditos ECTS del Master por tipos de materias se encuentra recogida en la Tabla
5.1.

Tabla 5.1. Carga crediticia del Master por tipo de materia.

TIPO DE MATERIA N° créditos ECTS
Obligatorias (Ob) 60
Optativas (Op) 12
Préacticas externas (obligatorias) (PE) 6
Trabajo Fin de Master (TFM) 12
CREDITOS TOTALES 90

El maximo de créditos ECTS que el alumnado tendra que superar por Curso es de 60, por lo que el nUmero
total de horas al afio que tendra que dedicar ascendera a 1500, puesto que un crédito ECTS equivale a 25
horas de trabajo del estudiante. Esta dedicacion, repartida entre las 38 semanas que tiene el curso
académico (19 por semestre), arroja una dedicacién semanal del alumnado de unas 40 horas.

La estructura general del plan de estudios se articula en 6 médulos, cuya denominacion y carga crediticia se
consigna en la Tabla 5.2. El plan de estudios que se plantea incluye los contenidos minimos que habilitan
para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Agrénomo recogidos en la Orden CIN/325/2009, de manera que
el estudiante debe cursar 78 créditos ECTS obligatorios y por tanto comunes a todos los estudiantes y 12
ECTS optativos. Para la consecucién de los 12 créditos ECTS optativos el estudiante tendra que elegir 4
asignaturas de 3 créditos ECTS cada, para lo que contara con una oferta de 12 asignaturas.

Los médulos de Tecnologia y planificacién del medio natural y Tecnologia de la produccion vegetal y animal,
Tecnologia de las Industrias Agroalimentarias y Gestién y organizacién de empresas agroalimentarias son
los pilares sobre los que se asienta la formacion en Ingenieria Agronémica.

El médulo de optatividad supone un complemento de formacién, de manera que el estudiante puede elegir
las asignaturas que mejor se adapten a sus capacidades, pudiendo ampliar conocimientos en aquellas que
considere mas apropiadas para su posterior vida profesional.

Por Ultimo el médulo de aplicacion incluye las practicas externas y en TFM. El objetivo del TFM es que el
estudiante demuestre conocimientos y madurez adquiridos a la hora de abordar un tema propio del master
de manera independiente. El objetivo de las practicas externas es que el estudiante tenga la oportunidad de
conocer como integrar la formacion adquirida en este master con las demandas del mundo laboral.
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MU IA. 5.1. ESTRUCT. ENSENANZAS

Tabla 5.2. Denominacidn y carga crediticia de los distintos moédulos.

HepULe SELeTeREE | cETAmEs
Tecnologia y planificacion del medio natural 20

Tecnologia de la produccién vegetal y animal 20

Tecnologia de las industrias agroalimentarias 10

Gestion y organizacion de empresas agroalimentarias 10

Optatividad 12
Aplicacion 18

Para la organizacién temporal del Plan de Estudios se han tenido en cuenta los siguientes criterios:

a) Las competencias asignadas a los créditos de las asignaturas obligatorias se adquiriran por
moddulos distribuidos en los dos semestres del primer curso.

b) Las asignaturas optativas junto con las Practicas en Empresa y el Trabajo Fin de Master se
realizaran en el segundo curso, en el primer semestre.

Siguiendo estos criterios los 90 créditos ECTS de los que consta el Master se distribuirdn en tres semestres,
en cada uno de los cuales se impartirdn 30 créditos ECTS. De esta forma y conforme al calendario
académico universitario, en un curso académico se impartiran los dos primeros semestres y al inicio del
siguiente curso se impartira el tercer semestre (Tabla 5.3.).

Tabla 5.3.0rganizacion temporal del plan de estudios.

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE

MOD 1. TECNOLOGIA Y MOD 3. TECNOLOGIAS DE LA
PLANIFICACION DEL MEDIO RURAL PRODUCCION VEGETAL Y ANIMAL

PRIMER (20 ECTS) (20 ECTS)

CURSO MOD 2. GESTION Y ORGANIZACION MOD 4. TECNOLOGIA DE LAS
DE EMPRESAS AGROALIMENTARIAS | INDUSTRIAS AGROALIMENTARIAS
(10 ECTS) (10 ECTS)

SHNEE MOD 5. OPTATIVIDAD (12 ECTS)

CURSO

MOD 6. APLICACION (18 ECTS)

El Master se imparte de forma presencial en horario de 16 a 20h de lunes a jueves y de 9 a 14h el viernes,
en la Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales, a lo largo de las 38 semanas del curso académico
universitario, abordando de forma consecutiva los distintos mddulos del plan de estudios.

5.1.1. Médulos, Materias y Asignaturas del plan de estudios

En la Tabla 5.4. se exponen de manera detallada las asignaturas que forman parte de la titulacién, con su
carga de ECTS, encuadradas dentro de sus materias correspondientes y éstas a su vez dentro de los
maédulos que componen el Master.

La contribucién de las distintas asignaturas del Master al logro de las competencias, enunciadas en el
capitulo 3 de esta Memoria, se encuentra recogida en la tabla 5.5.

csv: 103836933385333670017181





MU IA. 5.1. ESTRUCT. ENSENANZAS

Tabla 5.4. Estructura, por médulos, materia y asignaturas del plan de estudios.

. ANoO/
MODULO MATERIA ASIGNATURA ECTS SEMESTRE
| 1.1.1. Ordenacion y Gestion del Territorio 3 1/1°
MOD 1. ééf&éﬁh’g%ﬁ%gy 1.1.2. Planificacién Rural 3 1/1°
Tecnologiay 1.1.3. Gestién de Recursos hidricos 4 1/1°
planificacion del -
medio rural 3 1.2.1. Infraestructuras y caminos rurales 4 1/1°
. - 1.2.INGENIERIA - - ; 5
(Obligatorio) RURAL 1.2.2. Construcciones agroindustriales 3 1/1
1.2.3. Energias renovables 3 1/1°
MOD 2. Gestién y 5 1 GESTION Y 2.1.1. Ampliacién de economia agricola 3 1/1°
organizacion de dRCANIZACION DE 2.1.2. Marketing y comercializacién de 4 1/10
empresas EMPRESAS productos agroalimentarios
agroalimentarias | \ ~o A \MENTARIAS | 2.1.3. Valorizacion energética de la 3 110
(Obligatorio) produccién agricola
3.1.1. Sistemas de produccién vegetal
: 4 1/2°
integrada
MOD 3. ?F)’FiOSDla-Cr:E'\IA('DAI\? DE 3.1.2. Producciones animales de calidad 3 1/2°
Tecnologias de la VEGETAL Y ANIMAL | 3:1.3. Sistemas de produccion ecoldgica 4 1/2°
produccion 3.1.4. Etnobotanica como fuente de nuevos o
vegetal y animal cultivos 3 1/2
(Obligatorio) - - - -
3.2. BIOTECNOLOGIA | 3.2.1. Biotecnologia y agricultura 3 1/2°
APLICADA A LA . j . o
AGRONOMIA 3.2.2. Biotecnologia animal 3 1/2
MOD 4. ) 4.1.1. Tecnologia de las industrias 6 1/20
Tecnologia de las |4.1. TECNOLOGIA DE |agroalimentarias de origen animal
industrias LAS INDUSTRIAS . . .
agroalimentarias | AGROALIMENTARIAS | 4-1-2. Tecnologias de las industrias 4 1/20
(Obligatorio) agroalimentarias de origen vegetal
5.1.1. Impacto ambiental de la agricultura 3 2/1°
5.1.2. Conservacion y caracterizacion de
recursos agropecuarios: variedades locales y 3 2/1°
5.1. AGRICULTURAY | (5,45 autéctonas
MEDIO AMBIENTE —— —
5.1.3. Contaminacién y degradacion de
: o 3 2/1°
productos fitosanitarios
5.1.4. Relaciones suelo-planta 3 2/1°
5.2.1. Cultivos in-vitro de plantas 3 2/1°
5.2.2. Ampliacién de Fitopatologia 3 2/1°
MOD 5. 5.2.3. Diagno6stico molecular en fitopatologia 3 2/1°
Optatividad . 5.2.4. Geotecnologias aplicadas a la 3 2/10
(Optativo) 5.2. TENOLOGIAS agricultura
ESPECIFICAS 5.2.5. Herramientas avanzadas en la Gestion
- - - 3 2/1°
de la Seguridad Alimentaria
5.2.6. Control Quimico Fisico de productos
agricolas. Técnicas espectroscopicas para su 3 2/1°
cuantificacion
5.3. METODOS 5.3.1. Andlisis estadistico avanzado de datos | 4 2/10
MATEMATICOS DE agronémicos
APOYO A LA
INVESTIGACION 5.3.2. Modelos matematicos aplicados a la 3 210
AGRONOMICA agronomia
MOD 6. 6.1. APLICACI'ON DE |6.1.1. Practicas en empresa 6 2/1°
Aplicacion LA INGENIERIA - . o
(Obligatorio) AGRONOMICA 6.1.2. Trabajo Fin de Master 12 2/1
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MU IA. 5.1. ESTRUCT. ENSENANZAS

Tabla 5.5. Contribucidn de las asignaturas al logro de las competencias del titulo.

CG1
CG2

CHEl

CES!
CE4
CES5
CE6
CE
CES8
CE9

CE10

CEl1

CE12

CEI8

CE14

CEiB

CE16

Ordenacion y Gestion del
Territorio

Planificacion Rural

x| X |CE2

Gestion de Recursos hidricos

Infraestructuras y caminos
rurales

X | X|X]| X |CB6
X | X|X]| X |CB7
X |X|x| x |CB8
X |X|x| x |CB9
X | Xx|x| x [CB10O

X | X|[x| x [CG3
X | X[X]| x |[CG4
X | Xx|[x]| x [CG5

Construcciones
agroindustriales

x

x

x

X

X

X

x

x

Energias renovables

Ampliacion de economia
agraria

Marketing y comercializacion
de productos agroalimentarios

Valorizacién energética de la
produccion agricola

Sistemas de produccion
vegetal integrada

Producciones animales de
calidad

Sistemas de produccion
ecolégica

Etnobotanica como fuente de
nuevos cultivos

Biotecnologia aplicada a la
produccion agricola

Biotecnologia animal

Tecnologia de las industrias
agroalimentarias de origen
animal

Tecnologias de las industrias
agroalimentarias de origen
vegetal

Impacto ambiental de la
agricultura

Conservacion y caracterizacion
de recursos agropecuarios:
variedades y razas autéctonas

Contaminacion y degradacion
de productos fitosanitarios

Relaciones suelo-planta

Cultivos in-vitro de plantas

Ampliacion de fitopatologia

Diagnéstico molecular en
fitopatologia
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Geotecnologias aplicadas a la
agricultura

Herramientas avanzadas en la
gestion de la seguridad
alimentaria

Control quimico fisico de
productos agricolas. Técnicas
espectroscopicas para su
cuantificacion

Analisis estadistico avanzado
de datos agronémicos

Modelos matematicos
aplicados ala agronomia

Practicas en empresa

Trabajo fin de master
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5.1.2. Mecanismos de coordinacidon docente horizontal y vertical del plan de estudios

Estd previsto establecer mecanismos que garanticen la coordinacion horizontal (dentro de un curso
académico) y vertical (a lo largo de los distintos niveles de formacion) de las asignaturas, materias y bloques
de que consta el plan de estudios.

La coordinacién docente se realiza a través de la Comision Académica, que tendra en cuenta los resultados
del desarrollo del plan de estudios y los procedimientos de evaluacién y mejora de la calidad de la
ensefianza y el profesorado, contando para ello con la colaboracion de los responsables del sistema de
garantia de calidad del plan de estudios, tal y como se detalla en los apartados 9.1 y 9.2 de esta memoria.

Para asegurar la adecuada coordinacién docente y la evaluacion continuada de las materias en cada curso
académico, se realizaran reuniones de seguimiento. Al comienzo de cada curso se revisara el calendario de
actividades con el fin de que no se produzcan solapamientos en los contenidos entre las guias docentes de
las distintas materias, asegurandose una distribuciéon equilibrada de tareas a lo largo de todo el curso
académico apoyada en una programacion racional de las materias. Para lograrlo se proporcionaran con
cierta periodicidad datos de seguimiento para mantener informados a los profesores y al Decanato sobre
incidencias y eventos relevantes.

Al finalizar cada cuatrimestre y el propio curso académico se celebraran reuniones destinadas a hacer
balance y destacar posibles problematicas a resolver para los siguientes cuatrimestres y curso académico.
Con todo ello se persigue analizar las distintas propuestas de mejora, establecer criterios basicos de
evaluacion y organizar actividades conjuntas que afecten a mas de una materia, por citar algunos objetivos
concretos.

En definitiva, el sistema de coordinacion pretende constituirse como un elemento fundamental en la
introduccion de los nuevos objetivos y metodologias y, sobre todo, servird para profundizar en una mejor
coordinacion entre docentes y entre éstos y el Centro.

5.1.3. Préacticas externas obligatorias

En cada curso académico se ofertaran un namero suficiente de plazas para realizar practicas en empresas o
instituciones publicas o privadas, en funcién de los convenios de colaboracion establecidos. La Comision
Académica del Master llevara a cabo una planificacion de estas practicas, de forma que se alcancen los
objetivos de calidad y competencias a adquirir por el estudiante en la realizacion de dichas practicas. En el
apartado 5.3 se recoge la ficha de estas actividades, donde se describen de forma mas detallada sus
contenidos, competencias, metodologia y evaluacion de las mismas.

La existencia de plazas suficientes para la realizacion de las practicas queda asegurada por los convenios
firmados entre nuestra Facultad y mas de 100 empresas para la realizacién de practicas de Ingenieria
Técnica Agricola que se renovaran para llevar a cabo las practicas del Master.

El periodo de realizacién de las Practicas tuteladas, se ha situado en el primer semestre del segundo curso.
La evaluacion de las practicas correra a cargo del Tutor Académico, quien tendrda en cuenta para la
calificacion final un informe presentado por el estudiante, que recoja el contenido y valoracion de las
actividades realizadas, y un informe elaborado por el tutor de la empresa, en el que se valorara el trabajo
desarrollado por dicho estudiante.

5.1.4. Idiomas

Las actividades se desarrollaran en espafiol, no obstante, algunas se apoyaran en la utilizaciéon del inglés
como idioma mas habitual en el ambito cientifico.

5.1.5. Indicaciones metodolégicas generales

El nimero total de horas de trabajo del alumnado en cada asignatura sera igual al nUmero de créditos que
tenga por 25, situdndose el trabajo presencial por crédito entre las 7 y las 10 horas.

Las clases de teoria, expositivas y de caracter magistral, se desarrollaran en el aula por parte del
profesorado, ayudado de los medios materiales que considere oportunos y siguiendo los contenidos
pormenorizados de la asignatura que aparezcan reflejados en la programacion docente anual.

La docencia en aulas de informatica y las practicas, realizadas en grupos reducidos, seran actividades
complementarias que podran ser impartidas por el profesorado o ser el marco para que los estudiantes
expongan sus trabajos delante de sus comparieros, estableciendo si fuese el caso los correspondientes
debates, bajo la supervision del profesorado. Estas actividades permitiran al alumnado la adquisicion de
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habilidades y la puesta a punto de los conocimientos adquiridos a través del trabajo personal y de las clases
de teoria.

Asimismo, en las tutorias se atendera al alumnado para discutir, comentar, aclarar o resolver cuestiones
concretas en relacion con sus tareas dentro de la asignatura (recopilacion de informacion, preparacién de
pruebas de evaluacion, trabajos...).

En cualquier caso, todas las tareas desarrolladas personalmente por el alumnado, dentro de su aprendizaje
auténomo, seran orientadas y supervisadas por el profesorado de cada asignatura.

A continuacién se muestra un listado de todas las actividades formativas llevadas a cabo en la docencia del
master, de tal forma que en cada una de las asignaturas se utilizan algunas de ellas:

— Sesiones magistrales.

— Précticas en el aula.

— Practicas en aula de informatica.
— Practicas de campo.

— Practicas en laboratorio.

— Talleres y seminarios.

— Seguimiento on-line/e-learning.
— Estudio de casos

— Exposiciones y debates.

— Pruebas de evaluacion.

— Tutorias.

5.1.6. Sistemas de evaluacion

El aprendizaje a través de los créditos ECTS y la adquisicion de las competencias asociadas se ajustara a
una evaluacion continuada, que debe contribuir de forma decisiva a estimular al alumnado a seguir el
proceso y a involucrarse cada vez mas en su propia formacion.

Asi pues, se opta por un sistema de evaluacion comun para todos los médulos, acorde con el RD 1125/2003
en lo que se refiere al Sistema de Calificaciones (art. 5) y que incluya alguna o todas las consideraciones
siguientes:

1) Asistencia.

2) Prueba o pruebas de evaluacién, orales y/o escritas.
3) Realizacion de ejercicios.

4) Aprovechamiento de las practicas.

5) Trabajos entregados y/o presentados.

6) Participacion en las actividades del aula.

Dentro de estos criterios generales, cada profesor/a fijara en la programacién docente anual el peso concreto
que otorgara a cada actividad en esa evaluacion continua, teniendo en cuenta la naturaleza de cada
asignatura. Asimismo, en caso de optarse por la realizacién de un examen final, se fijara también en la
Programacién Docente su importancia relativa en la superacién de la asignatura, recomendandose que no
supere el 70% de la calificacién final.

Para aquellas materias en las que se establezcan en la programacion docente examenes tedricos o
practicos, los estudiantes tendran derecho a dos convocatorias de examenes en cada curso académico en
los plazos que se indiquen en la programacion académica. Para estos efectos la Comision de Titulo del
Méster fijara las fechas de los examenes al inicio de cada curso académico. La segunda convocatoria sera
siempre con anterioridad al mes de agosto.

Los médulos 8 y 9 (Practicas Externas y Trabajo Fin de Master), son la excepcion a estos criterios generales
de evaluacion debido a sus particularidades. En sus fichas se detallan los sistemas de evaluacion utilizados
en ambos maddulos.

5.1.7. Sistema de calificaciones:

La calificacion de las diferentes asignaturas de este master se llevaran a cabo de acuerdo con los criterios
del Marco Europeo de Educacion Superior siguiendo el reglamento que regula los sistemas de evaluacion y
calificacion del aprendizaje de los estudiantes en las ensefianzas de la Universidad de Salamanca
conducentes a titulos oficiales y propios (aprobado por el Consejo de Gobierno de 19/121/2008 y modificado
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en Consejo de Gobierno de 30/10/2009)
http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/normativaproce/regla_eval.pdf,

Se calificara segun la Normativa sobre el sistema de calificaciones y calculo de la nota media y de la
calificacion global de los expedientes académicos de los estudiantes en la Universidad de Salamanca
(aprobado por el Consejo de Gobierno de 23 de junio de 2012)
(http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/normativaproce/notas_23 06_2011.pdf). Dicha normativa se
deriva de la aplicacion del RD 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional.

Los resultados obtenidos por los estudiantes de la Universidad de Salamanca en cada una de las
asignaturas de los planes de estudio se calificaran en una escala cuantitativa de 0 a 10, afiadiendo su
correspondiente calificacion cualitativa:

0,0-4,9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7,0-8,9: Notable (NT)
9,0-10: Sobresaliente (SB)

A los estudiantes que hayan obtenido una calificacion cuantitativa igual o superior a nueve se le podra
otorgar en su calificacion cualitativa la mencion “Matricula de Honor”. Su nimero no podra exceder del 5%
de los estudiantes matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de estudiantes sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una Unica “Matricula de Honor".
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MU IA. 6.2. OTROS RECUR HUMANOS

6.2. Otros recursos humanos disponibles
Personal de Administracion y Servicios

La Universidad de Salamanca cuenta con el Personal de Administracién y Servicios necesario para la
imparticion del Master de Ingenieria Agronémica.

Se incluye en el caso de este Master, el P.A.S adscrito a la Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales y a
la Escuela Politécnica superior de Zamora que colaboraran en el desarrollo del master:

— 10 Administrativos de Secretaria de Facultad
— 2 Administrativos de Direccion

— 13 Conserjes

— 5 Bibliotecarios y 4 Auxiliares

— 3 Técnicos de aula de informética

A continuacién se detalla el personal de apoyo en laboratorios:

s Un técnico auxiliar para los laboratorios de Tecnologia de los alimentos y de Produccion Vegetal
y Animal adscrito al Departamento de Construccién y Agronomia.

s Un técnico auxiliar adscrito al Departamento de Botanica que colabora en el laboratorio de
microscopia.

s Un técnico auxiliar que colabora en el laboratorio de Parasitologia y Diagnéstico.

o El edificio de laboratorios docentes comunes de la USAL cuenta con 1 coordinadora, una
técnico de laboratorio, dos oficiales de laboratorio y dos auxiliares de servicio.
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MU IA. 8.1. VALORES CUANTITIVOS ESTIMADOS Y SU JUSTIFICACION

8.1. Valores cuantitativos estimados y su justificacion

Es dificil realizar una prevision de resultados, al no ser muy correcto utilizar los datos de referencia de los
Programas de Doctorado anteriores, pues el sistema docente y de evaluacidon es de una naturaleza
totalmente diferente. Evidentemente, al ser un titulo de nueva implantaciéon no disponemos de datos reales
para cumplimentar este apartado. Para solventar esta dificultad se ha realizado una estimacion a partir de la
experiencia de otros Masteres y de las antiguas titulaciones de Ingenieria Técnica Agricola de la Universidad
de Salamanca, que cuentan con una orientacién similar y con sistemas de evaluacién comparables.

Teniendo en cuenta lo anterior, estimamos las siguientes tasas:
- Una tasa de graduacion comprendida entre el 70% y el 80%
- Una tasa de abandono comprendida entre el 15% y el 20%
- Una tasa de eficiencia comprendida entre el 80% y el 90%
- Una tasa de rendimiento comprendida entre el 70% y el 80%

No obstante, se prevé que, cuando se alcance el régimen permanente, con estudiantes procedentes del
Grado de Ingenieria Agricola o similares, y considerando que un alto porcentaje de estos estudiantes se
dedicaran en exclusiva al estudio del Master, los indicadores mejoraran sensiblemente.

Los datos que se ofrecen se basan fundamentalmente en las cifras medias de los cursos 2007/2008,
2008/2009 y 2009/2010 de las Titulaciones de Ingenieria Técnica Agricola esp. Explotaciones Agropecuarias
y esp. Industrias Agrarias y Alimentarias: tasa media de graduacion (28%); tasa media de abandono (20%) y
tasa media de eficiencia (80%).

También se han consultado los ratios de Ingenieria Informatica de la USAL sobre tasa de abandono (18%) y
tasa de eficiencia (83%) y esta Ultima tasa para la titulacion de Ingenieria Industrial de la USAL (80%).

s El ratio de tasa de graduacion se prevé ahora mucho mas alto (70-80%) que en las Ingenieria
Técnica Agricola, ya que en las titulaciones antiguas el Proyecto Fin de Carrera estaba fuera del
ultimo afio académico, lo que proporcionaba una tasa muy baja de graduacion. Los alumnos
realizaban su proyecto fin de carrera una vez finalizado los tres cursos académicos de la titulacion.
Esta cifra, al incluirse el proyecto dentro del primer semestre del segundo curso debe mejorar
considerablemente respecto a las titulaciones anteriores hasta alcanzar el ratio previsto entre el 70
y el 80%.

s Respecto a la tasa de abandono (15-20%) se estima inferior algo inferior a la obtenida en la
Ingenieria Técnica Agricola ya que los alumnos van a proceder mayoritariamente de Grado. Este
ratio se obtiene en la titulacion superior de Ingenieria Informatica de la USAL.

s En cuanto a la tasa de eficiencia (80-90%) nos hemos basado en los datos de Ingenieria Técnica
Agricola y en los datos de las titulaciones superiores de ingenieria Informatica e Ingenieria Industrial
de la USAL.

= La tasa de rendimiento (70-80%) se justifica en funcion de la tasa de eficiencia que se espera,
similar a los resultados que se obtenian para la Ingenieria Técnica Agricola en USAL.
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