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ACTA DE LA REUNION ORDINARIA DEL COMITE DE EMPRESA DEL PAS LABORAL DE 7 DE
FEBRERO DE 2025

Tiene lugar la reunién del Comité de Empresa de forma presencial en la Sala de Reuniones
de la Calle Traviesa, dando comienzo a las 11:30 horas, con la asistencia de los siguientes
miembros y delegados:

Miguel Angel Alonso Sanchez (Presidente) (CSIF)
Fernando Paricio Alonso (Secretario) (STECYL)
Miguel Fernando Sanchez Rejas (CSIF)

M2 de la Luz Sdnchez Sanchez (CSIF)

Julio Pérez del Rio (CCOO)

Marta Hernandez Hernandez (CCOO)

Juan Carlos Andaluz Delgado (STECYL)

M2 del Carmen Barbero Pérez (UGT)

Alvaro Tabernero Sdnchez (UGT)

M2 Teresa Sanchez Gomez (CIBIA)

Oscar Pefia Pérez (Delegado Sindical) (CCOO)
Marta Ventura Alameda (Delegada Zamora) (CSIF)

VOTOS DELEGADOS:

- Néstor Muriel Sanchez (CSIF) y Josefa Garcia Bernal (CSIF) en Miguel Angel Alonso
Sanchez (Presidente) (CSIF)

- Felipe Zazo Rodero (CCOO) y M2 Inmaculada Bravo Garcia (CCOO) en Julio Pérez
del Rio (CCOO)

- Begoiia Lazaro Blanco (STECyL) en Fernando Paricio Alonso (STECyL)

- Marta Ortiz Aranda (UGT) en Alvaro Tabernero Sanchez (UGT)

- José Andrés Vicente Lober (CIBIA) en Maria Teresa Sdnchez Gémez (CIBIA)

ORDEN DEL DiA DE LA REUNION:

1. Aprobacion, si procede, de las actas de la reunidn ordinaria del 13 de diciembre de 2024 y
de la reunién extraordinaria del 10 de enero de 2025.

Begofia Lazaro Blanco (STECyL), por mediacién de Fernando Paricio Alonso (STECyL), propone
modificacién de su intervencion en el punto 1 del Acta de la reunidn extraordinaria de 10 de
enero de 2025, en los siguientes términos: “sugiere el voto favorable condicionado a la
publicacion del baremo que consensuemos en esta reunion, conforme a los pesos que nos
parezcan razonables.”. Se aprueban ambas por asentimiento con dicha modificacién.

2. Informe de los Delegados de Avila y Zamora.
Marta Ventura Alameda (Delegada Zamora) (CSIF) informa que ya se ha incorporado la persona

en adscripcién temporal de Coordinador de Conserjeria del campus Avila

3. Informe del Presidente del Comité.
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Miguel Angel Alonso Sanchez (Presidente) (CSIF) informa de las siguientes cuestiones:

Se han entregado al pleno del Comité a través de STUDIUM 83 documentos: Actas (2), Carrera
Profesional Horizontal (1), complementos (11 de Direccidn, 3 de Jornada de Mainana y Tarde, 2
de Plena Disponibilidad), Contrataciones y adscripciones Temporales (2), Documentos Emitidos
(14), Horas Extraordinarias (2), Lista de Contratos (5), Reglamento del Consejo de Gobierno (1),
Solicitud de Adscripcidn (2), Teletrabajo (25), escritos de trabajadores (2) y Tareas Excepcionales
(10 + resumen semestral).

Respecto a esta documentacién, Miguel Angel Alonso Sdnchez (CSIF) (Presidente), comunica lo
siguiente:

Se han recibido cinco listas de contratos, una de ellas de extinciones; dos listados de horas
extraordinarias y 25 resoluciones de teletrabajo, una de ellas desfavorable. Respecto a los
documentos emitidos, se contestd al escrito de la clinica odontoldgica y se respondié al escrito
de gerencia relativo a contrataciones y adscripciones temporales; respecto al escrito de queja
por la préorroga del Complemento de Direccidn de la Conserjeria del edificio [+D+l, se decidié
postergarlo hasta ahora, que finaliza la prérroga concedida por gerencia.

Informa también el presidente de la reunidon mantenida respecto a los colaboradores de la PAU,
que al cambiar la metodologia, se requerirdn muchos menos, se le informa por parte de la USAL
gue este ano se llamara a mas de los necesarios, pero que en afios venideros este numero se
reducira radicalmente. Se realizara un Unico sorteo en vez de dos como hasta ahora. También
informa del Concurso de Ideas y Proyectos; este afio ha habido 8 participantes.

4. Informe de Complementos

Miguel Angel Alonso Sanchez (Presidente) (CSIF) informa acerca de los complementos
aprobados de oficio: cuatro complementos de direccién rotatorios de Agrarias, Biomédico A),
Salas Bajas, y Polideportivo Unamuno, y un quinto ya informado pero no recogido en la
documentacién (se aportara posteriormente) en el Campus Biomédico C). También se ha
informado un Complemento de Jornada de Mafia y Tarde para el Campus Avila.

4.1. Informe de Complemento de Direccidn para el Servicio de Deportes, Técnico grupo
lll Pabelléon Miguel de Unamuno.

Miguel Angel Alonso Sanchez (Presidente) (CSIF) sugiere que este complemento sea informado
favorablemente con la indicacién de igualarlo al actualmente existente en el CAF “Pefiuelas”,
con el asterisco que indica que este complemento queda ligado a la plaza que ostente la
direccion técnica del centro. Alvaro Tabernero Sanchez (UGT) indica que igualmente se debiera
proceder en Salas Bajas, y Fernando Paricio Alonso (STECyL) sugiere que sea en todos los centros
asociados al SEFyD.

Se aprueba por asentimiento informar favorablemente con la citada acotacion.
5. Informe de solicitud de Adscripcién Provisional

Se aprueba por asentimiento, con la salvedad de que sea tratada como una adscripcidn
provisional.

6. Informe de propuesta de modificacion de reglamento de Carrera Profesional.

Miguel Angel Alonso Sanchez (Presidente) (CSIFinforma que se ha comunicado al Servicio de
Personal la existencia de algunas erratas que se han corregido en el borrador
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Se aprueba por asentimiento el borrador.

Se realizard otro informe instando a continuar con la negociacion del reglamento de Carrera
Profesional Horizontal, junto con una propuesta de modificacién de dicho reglamento acordada
en Comisién Permanente de este Comité.

7. Proyecto de reforma del Reglamento de Funcionamiento Interno del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Salamanca. Analisis, presentacion de propuestas y, en su caso, toma de
acuerdos, para la remision de enmiendas al Consejo de Gobierno.

Fernando Paricio Alonso (Secretario) (STECYL) propone que este punto se trate a través de un
foro en STUDIUM vy que, en su caso y si se estimara necesario, se realice una reunién
extraordinaria para tratar el tema. Se acuerda hacerlo siguiendo este procedimiento.

8. Escritos de los trabajadores

Miguel Angel Alonso Sanchez (Presidente) (CSIF) comenta la queja de una persona laboral con
plaza fija a la que se le habia excluido de forma definitiva, aunque actualmente ya constaba
como excluido provisionalmente. Alvaro Tabernero Sanchez (UGT) expone que hay mas
problemas con exclusiones provisionales, y Fernando Paricio Alonso (Secretario) (STECYL)
recuerda la propuesta presentada para la modificacidn de las bases para la elaboracién de listas
de espera, en la que se incluia un apartado para solventar este asunto concreto, y no aceptado
por el Servicio de PTGAS.

9. Ruegos y preguntas.

Miguel Angel Alonso Sanchez (Presidente) (CSIF) expone la consulta llegada realizada por el
Servicio de PTGAS acerca de la forma de convocar la plaza de Técnico de Tanatopraxia por I.T.
de su titular, dada la urgencia, la especial naturaleza de la misma y las dificultades habidas y
previstas para cubrirla. Julio Pérez del Rio (CCOO) estima que debe cubrirse por adscripcion
temporal, igual que las restantes; Alvaro Tabernero Sanchez (UGT) expone que debiera cubrirse
bien por listas de area biosanitaria, bien por adscripcion.

M2 del Carmen Barbero Pérez (UGT) sugiere realizar otro escrito insistiendo de nuevo con el
tema de la ropa para el personal temporal, dado que en algunas plazas se les exige sin haberla
cobrado.

M2 del Carmen Barbero Pérez (UGT) pregunta a Miguel Fernando Sanchez Rejas (CSIF) si tiene
informacidn concreta acerca de la plaza de la Conserjeria del Servicio de Publicaciones; éste
contesta lo siguiente: "No tengo la suficiente categoria ni informacion para decir nada. A mi no
me informan de nada, ni sé nada", a lo que M2 del Carmen Barbero Pérez (UGT) responde:
"Volvemos a lo mismo. ¢Qué pasa con la plaza de publicaciones? ¢Ddénde la quiere llevar
Jacobo?". Miguel solicita en este punto que tanto las preguntas como las respuestas consten en
acta. A las preguntas anteriores responde: "A mi me consta que se solicité por el director, y
también me consta que incluso cuando nos reunimos con el gerente como central sindical se ha
solicitado, pero sigue sin cubrirse".

Sin mas, finaliza la reunion a las 12:43 horas.

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO
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