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Tras la aprobacion de la modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo del Personal de
Administracion y Servicios Laboral en la sesién del Consejo Social del 28 de abril de 2017, se ha creado el
Servicio de Calidad de Laboratorios, dentro del Servicio de Apoyo a la Investigacion NUCLEUS, adscrito al
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia.

Estando vacante el puesto de trabajo de nueva creacién de Titulado Superior perteneciente al
citado Servicio de Calidad de Laboratorios, esta Gerencia, en uso de las facultades para la organizacion
que le confiere el art. 10 del Il Convenio Colectivo de Personal Laboral de Administracion y Servicios de
las Universidades Pablicas de Castilla y Ledn,

RESUELVE:

Convocar para ocupar con caracter provisional y hasta su provision definitiva el puesto de trabajo
LL7041 Titulado Superior del Servicio de Calidad de Laboratorios entre el Personal de Administracion y
Servicios laboral fijo, que relna los siguientes requisitos:

1.- Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente.
2.- Conocimientos, Experiencia y Méritos en:

o Planes de auditorias internas.

o Evaluaciones de auditorias externas de certificacion y evaluaciones por parte de clientes.
o Tareas de gestion propias del sistema de calidad.

o Programa de Gestién Gestilab.

3.- Funciones:

e Desarrollo del plan de auditorias internas de NUCLEUS.

e Proceso de evaluacion de auditorias externas de certificacion.

e Procesos de evaluacion por parte de clientes de los servicios de NUCLEUS.

e Desarrollo de las tareas de gestion propias del sistema de calidad, como parte de la rutina
de los laboratorios de los servicios NUCLEUS (gestion de proveedores, contratos con
clientes, calibracion de equipos, gestion documental, etc.)

e Soporte al proceso de acreditacion del Servicio de Espectrometria de Masas, en proceso
de evaluacion final actualmente.

¢ Desarrollo del proyecto de acreditacion de ensayos clinicos del Servicio de Citometria,
cuya fecha limite es diciembre de 2017.

o Implantacion del programa de gestion Gestilab en el Servicio de Citometria, como requisito

previo para la consecucion del objetivo anterior.
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¢ Desarrollo y mantenimiento del programa de gestion Gestilab, para su uso por parte de los
15 laboratorios en los que actualmente esta en uso (tanto de la USAL como otros externos
que han adquirido licencia de uso).

e Funciones propias del administrador del programa Gestilab, de los servicios de NUCLEUS.

e Desarrollo del contrato firmado entre la USAL y el Centro Nacional de Investigacion de la
Evolucion Humana, por el que se presta soporte en materia de gestion de calidad a dicho

Centro.

El personal interesado debera enviar su solicitud registrada al Servicio de PAS antes de las 14:00
horas del 12 de septiembre de 2017, con la siguiente documentacion:

o Titulacion exigida.
o Curriculum Vitae ajustado a los apartados descritos en “conocimientos, méritos y

experiencia”. Deberd acreditarse documentalmente la formacion especifica y la experiencia.

El Curriculum Vitae sera valorado por la comision que se constituya al efecto, que podra celebrar

una entrevista y/o prueba practica que estime oportuno.

Salamanca, 17 de julio de 2017
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