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CONTRATACION TEMPORAL

De acuerdo con la correspondiente resolucion de la Gerencia se anuncia que la Universidad de
Salamanca necesita la contratacion temporal de:

Referencia: 2017/169

Un Técnico Especialista de Laboratorio (Grupo Ill) adscrito al Servicio de Datacion de

la Universidad de Salamanca, para la cobertura de un puesto de trabajo vacante.

REQUISITOS:

Bachiller, Técnico Superior o equivalente.

CONOCIMIENTOS y MERITOS:

Se valorara estar en posesion del Titulo de Técnico Superior en Analisis y Control.
Se valorara estar en posesion del Titulo de Técnico Superior en Laboratorio de

Diagnostico Clinico.

Técnicas de muestreo de aguas continentales, suelos, sedimentos y peces.
Preparacion de muestras de aguas continentales, suelos, sedimentos y organicas para
analisis de actividad o y .

Métodos radioquimicos para analisis de *Sr, tritio, isotépico de uranio e isotépico de
torio.

Métodos de extraccion de carbono en muestras organicas para determinacion de '“C.
Mantenimiento de detectores de particulas.

Garantia de calidad: disefio, implantacion y gestion en laboratorios de radiactividad.

FUNCIONES:

Realizacién de muestreos, preparacién de muestras y medida en los programas de

vigilancia radiolégica ambiental a cargo del laboratorio.
Puesta a punto de técnicas radioquimicas para la determinacion de "*C en muestras

organicas mediante centelleo liquido y espectrometria de masas con acelerador.
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e Preparacion de blancos de carbono para aceleradores.

e Preparacion de fuentes de carbono para centelleo liquido.

e Andlisis radiométricos para caracterizacion de masas de agua destinadas a consumo
humano.

e Gestion del sistema de calidad del laboratorio.

e Mantenimiento de las instalaciones y equipos en los laboratorios quimicos y en de He,

e Mantenimiento de detectores de particulas.

La Retribucion sera la establecida en el vigente Convenio Colectivo para el Personal Laboral para
el Grupo III.

Los requisitos exigidos deberan poseerse el dia de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerse hasta la finalizacion del proceso selectivo.

Los interesados deberan presentar la solicitud, acompafando un resumen esquematico de los
méritos, el Curriculum Vitae ajustado a los apartados descritos en “Conocimientos y Méritos”, la
documentacion acreditativa de los méritos y el informe de vida laboral en el Registro Unico de la
Universidad de Salamanca, Patio de Escuelas n° 1, antes de las 14:00 horas del dia 03 de noviembre
de 2017. El Curriculum Vitae sera valorado por la comision que se constituya al efecto, que podra
celebrar una entrevista y/o prueba practica que estime oportuno. El modelo de solicitud se puede
obtener en la pagina web http://pas.usal.es o en el negociado de Seleccion/Provision PAS de la
Universidad de Salamanca (Patio de Escuelas n° 1, teléfono 923 294500, ext. 1298).

Salamanca, 26 de octubre de 2017
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